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EXPOSICION DE MOTIVOS

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad Auténoma de Nuevo Lebn es una
dependencia educativa reconocida académicamente por su compromiso en la formacion de profesionistas
integrales y altamente capacitados ¢n\el area de la Medicina Veterinaria y Zootecnia, que tengan como premisa
el mejoramiento de la calidad de vida“y:désarrollo humano, preservando el medio ambiente y garantizando el
bienestar animal.

La Facultad se encuentra vinculada con los diferentes sectores de la-Seciedad y ademds de su relevancia
académica, realiza actividades de investigacion que contribuyen a la generacién y aplicacién del conocimiento
que coadyuva a la resolucion de problemiticas en el campo profesional.

La participacién en programas de responsabilidad social es unacaracteristica de\la Facultad y de su compromiso
con la sociedad para salvaguardar la Salud.

La organizacion y operatividad de la Facultad se encuentra regulada-acorde a lo establecido en las Leyes y
Reglamentos de la Universidad y para\normar las particularidades de los programas educativos de la
Dependencia, se establecié un Reglamento Interno,el-cual fue aprobado por el Consejo Universitario el 30 de
Mayo del 2002,

Sin embargo, a mas de' 40 afios de su fundacién, la Facultad ha experimentado cambios importantes, buscando
atender los retos que han'sido generados en un ambito globalizado de la educacién veterinaria, el incremento
de la matricula y la actualizacion-de los documentos institucionales que rigert.el disefio de los planes de estudio
tales como el Modelo-Educativo y Académico de la Universidad; Jos cambios implementados han sido el
resultado de constantes-ejercicios de planeacién en busca de la mejora-continua de los procesos académico-
administrativos, motivo por el cual, se ha elaborado el _presente reglamento interno abarcando los aspectos
actualizados de régimen institucional e internos, alineados-a la Ley Orgdnica y el Estatuto General de la
Universidad

El cumplimiento de lo estipulado en el presente Reglamento, nos permitira transitar de manera armoniosa, hacia
el logro de la Mision y Vision establecidas en nuestro Sistema de Administracion de la Calidad para refrendar

asi, la relevancia nacional e internacional de nuestra Facultad.

MC. Gustavo Moreno Degollado
Director

ANIVERSARIO !\NIVERSAFNO Directo: 1340 4390 / Teléfono: (81) 8329 4000, ext. 3600
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TiITULO PRIMERO: DE LA NATURALEZA Y FINES DE LA FACULTAD
CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia es una dependencia de educacion superior de la

Universidad Auténoma de Nuevo. Leon.

Articulo 2. Las disposiciones del presente Reglamento Interno son de“observancia obligatoria para las
autoridades, el personal académico y administrativo, asi como para les estudiantes de la‘Facultad de Medicina

Veterinaria y Zootecnia de la Universidad Auténoma de NuevodLe6n.

Articulo 3. El presente Reglamento se formulé en concordancia con lg establecido en la Ley, el Estatuto, los
reglamentos derivados de los mismos y las._disposiciones -que~norman la integracién, estructura y

funcionamiento de la Universidad.

Articulo 4. En el presente Reglamento Interno se’les denominara:

I. "Universidad", a la Universidad Auténoma de Nuevo Leodn.

II. "Facultad”, a la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

III. "Ley", a la Ley Orgéanica deda Universidad Auténoma de Nuevo Leon.

IV. "Estatuto”, al Estatuto-General'de la Universidad Auténoma de Nuevo-Ledn.

V. "Reglamento", al Reglamento Interno.

VL. "Consejo", al Honorable Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Le6n.

VII. “Junta Directiva”, a la Honorable Junta Directiva dé la Facultad.

VIII. "Modelo Educativo”, al Modelo Educativo de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén.

IX. "Modelo Académico de Licenciatura”, al Modelo Académico de Licenciatura de la

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

X. "Modelo Académico de Posgrado", al Modelo Académico de Posgrado de la Universidad Auténoma de
Nuevo Ledn.

XI. "Sindicato™, al Sindicato de Trabajadores de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén.

XII. "Rector", al Rector de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn.

XIII. "Director", al Director de la Facultad.

XIV. "Cuerpo Académico”, al cuerpo colegiado conformado por profesores de tiempo completo de acuerdo a

los requisitos de la SEP.
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XV. "Comunidad" a la comunidad integrada por profesores, personal y estudiantes de la Facultad.

XVIL. "Comisiones", a los érganos permanentes de la Honorable Junta Directiva.

XVIIL. "Responsable”, a los responsables de las actividades académicas, administrativas, de investigacion, de
servicio, vinculacion, extensién y deformacion integral.

XVIIL "Comité de Maestria y Comité de Doctorado”, a los cuerpos colegiados de los Posgrados.

X1X. "Subdirector”, al responsable de funciones especificas designadas directamente por el Director, segun el
caso: académicas, adiinistrativas, plancacion y de posgrado.

XX. "Coordinador”, al responsable de coordinar las actividades académicas, de investigacién, de servicio,
vinculacién, extensién y de formacion integral de licenciatura o/de posgrado.

XXI. "Profesor", al personal académico que imparte una.o mas unidades<de aprendizaje en licenciatura o
posgrado.

XXIL. "Estudiante", a todo aquel debidamente. inscrito~en el -Departamento Escolar y de Archivo de la
Universidad y de la Facultad.

XXIIL “CAIE", al Centro de Atencién-Integral del Estadiante de la Facultad.

XXIV. “LGAC”, Linea de Generacioén y-Aplicacién del Conocimiento.

XXV. “CA", Cuerpo Académice.

XXVI. “CCA”, Comisién de Cuerpos‘Académicos.

XXVIIL. “PNPC Conacyt”, Programa Nacional de Posgrados de Calidad del-Consejo-Nacional de Ciencia y

Tecnologia.

Articulo 5. Las relaciones internas entre los directivos de la Facultad; el personal académico, administrativo y
estudiantes se regiran por lo dispuesto en el presente Reglamento, la Ley, el Estatuto, el Contrato Colectivo de

Trabajo y todas aquellas otras disposiciones que emanen del Consejo.y de la Junta Directiva de la Facultad.

Articulo 6. La Facultad cuenta con una Misién, Vision, Politica y Objetivos de Calidad y Valores, los cuales

son declarados en el Sistema de Gestion de la Calidad.

Articulo 7. La organizacion de los planes de estudios de los programas educativos de licenciatura y posgrado
se especifican en el Modelo Académico de Técnico Superior Universitario, Profesional Asociado y Licenciatura

y en el Modelo Académico de Posgrado de la Universidad, respectivamente.

S
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Articulo 8. En todo lugar y momento la naturaleza y fines de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,

deberan estar acordes con la naturaleza y fines de la Universidad declarados en la Ley y su Estatuto.

CAPITULO I1: DE LOS OBJETIVOS DE LA FACULTAD

Articulo 9. La Facultad tiene como.objetivos:

I. Formar profesionistas en_el drea de la Medicina Veterinaria y Zootecnia, que tengan como premisa el
mejoramiento de la calidad devida'y el desarrollo humano, con espiritu ético,Cientifico y humanistico al realizar
su actividad profesional dentro del marco legal, capaces de desempeiiarse en funciones talés como; produccion,
medicina veterinaria, salud publica e inocuidad alimentaria.

1. Impulsar el desarrollo y prestigio académico, a través de la mejora en los indicadores de calidad de los
docentes y de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

I11. Ofrecer una oferta académica integral acorde-a lasmecesidades-de los.estudiantes.

V. Garantizar la calidad de las funciones administrativas facilitando los recursos que permitan satisfacer las

necesidades para su buen funcionamiénto:
CAPITULO 11I: DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS

Articulo 10. Los Programas Educativos que ofrece la Facultad son de nivel:
[. Licenciatura

I1. Maestria

I11. Doctorado

1V. Especialidad

TiTULO SEGUNDO: DEL GOBIERNO DE LA FACULTAD
CAPITULO I: ESTRUCTURA ORGANICA Y ADMINISTRATIVA DE LA FACULTAD

Articulo 11. Son autoridades de la Facultad: la Junta Directiva, el Director y los Subdirectores.

Articulo 12. La Facultad, para el cumplimiento de sus objetivos, se administrard bajo cl siguicnte orden
jerarquico:
I. Junta Directiva

I1. Director

—
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I11. Subdirectores
IV. Coordinadores

V. Responsables
CAPITULO II: DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Articulo 13. Las funtiones de la-Junta Directiva son:
I. Ratificar y rectificar los miembros de la Junta Directiva y sus comisiones.
I1. Aprobar los dictamines emitidas por las comisiones.

I11. Las demds atribuciones contempladas en la Ley, en el Estatuto.y/en el presenté Reglamento.

Articulo 14. Las funciones del Director o Coordinador, ademas de'las-seiialadas en la Ley, en el Estatuto, asi
como en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales \para-la designacién de Directores de Escuelas y
Facultades son:

I. Otorgar los nombramientosde Subdirectores, Coordinadores y Responsables de procesos.

1l. Designar las comisiones, para.la creacién o modificacion de los programas educativos de Licenciatura y
Posgrado.

Il Salvaguardar y administrar Jos recursos financieros de la Facultad, segiin‘lo,estipulado en el Reglamento
General de Ingresos y Egresos.

IV. Salvaguardar y.controlar los bienes muebles de la Facultad asiccomo su preservacién en condiciones
éptimas de operacion,/de acuerdo a lo estipulado en el Reglamento General de Patrimonio Universitario.

V. Elaborar y dar seguimiento al Plan de Desarrollo deJa\Facultad.

V1. Elaborar y ejercer el presupuesto anual de la Facultad!

VII. Gestionar recursos para la operacion y.desarrollo de la Facultad'ante instancias institucionales y externas.
VIII. Dar cumplimiento a los acuerdos de'la Junta Directiva.

IX. Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de estudio.

X. Nombrar y remover libremente a los Subdirectores y al personal de confianza de la Facultad, segin lo juzgue
conveniente para el buen funcionamiento de la misma.

XI. Autorizar las cargas académicas de los Subdirectores, Coordinadores, Responsables y horarios de trabajo
del personal de la Facultad de acuerdo al puesto correspondiente.

XII. Asegurar el cumplimiento de las funciones del personal de la Facultad.
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XIII. Evaluar y autorizar en su caso, la realizacion de todo tipo de eventos a efectuarse en las instalaciones de
la Facultad y fuera de ellas, cuando se utilicen el nombre o el logotipo de la misma.

XIV. Crear, suprimir o modificar las areas administrativas, académicas, de investigacion, de vinculacion, de
servicio, culturales y deportivas que considere convenientes para el buen funcionamiento de la Facultad, acorde
al Plan de Desarrollo.

XV. Aplicar sanciones a los estudiantes, al personal académico y administrativo, de acuerdo con los términos
establecidos en la Legislacion Universitaria y el Reglamento de la Facultad.

XVI. Promover y mantener la acreditacién y el reconocimiento nacional e internacional.de los programas
educativos.

XVII. Promover y mantener la certificacion de procesos en.el marco'de Sistemas de Gestion de la Calidad.
XVIIL Revisar y autorizar, en su caso, los manuales-de procedimientos del Sistema de Gestion de la Calidad
de la Facultad.

XIX. Las demds que las Leyes Universitarias y este Reglamento le-otorguen.

Articulo 15. Las subdirecciones se organizan de Ta siguiente manera:
I. Subdireccion Académica.

1. Subdireccion Administrativa.

111. Subdireccion de Planeaciéon’y Vinculacion.

IV. Subdireccion de Posgrade:

Articulo 16. El Subdirector Académico tiene a su cargo las siguientes Coordinaciones y Responsables de Areas:
I. Coordinador del Departamento Escolar.

II. Coordinador de Servicio Social y Practicas Profesionales.

[1I. Coordinador de Tutorias.

IV.Coordinador del Centro de Atencion Integral del Estudiante (CAIE).

V. Coordinador de Deportes.

V1. Coordinador de Actividades Estudiantiles.

VII. Coordinador de Academias.

VIII. Responsable de Informdtica.

Articulo 17. Las funciones del Subdirector Académico son:
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1. Informar al Director o Coordinador lo relacionado con asuntos escolares.

II. Atender solicitudes por parte de maestros, alumnos y personal de rectoria.

I11. Firmar documentos oficiales como certificados, kardex, cartas promedio.
[V.Supervisar el tramite de titulacién.de los egresados.

V. Coordinar la buena aplicacion-del plan de’estudios.

V1. Designar las unidades de aprendizaje a los profesores.

VII. Supervisar los registros de¢ ingreso y dar seguimiento a la trayectoria escolar.
VIII. Coordinar los programas institucionales de Talentos y Tutorias.

IX. Coordinar las actividades del Centro de Atencion Integral del Estudiante.

X. Coordinar la aplicacién del Examen de Ingreso y del Examen General de Egreso,
XI. Designacion del Jurado para el Protocolo de Titulacién de Licenciatura.

XII. Las demids que se contemplen en la Ley y-en. el Estatuto, ademdas-deTas encomendadas por el Director o

Coordinador de la Facultad.

Articulo 18. El Subdirector Administrativo tiene a su cargo las siguientes Coordinaciones y Responsables de
Areas:

I.Coordinador de la Unidad’de Produccion General Bravo.

1. Coordinador de los Hospitales Veterinarios.

111. Responsable de Contraloria.y Recursos Humanos.

IV. Responsable de Control Patrimonial.

V. Responsables dé Laboratorios.

Articulo 19. Las funciones del Subdirector Administrativo sen:
I. Autorizar la presentacion de informacion-financiera.

11. Autorizar claves de seguridad de acceso a los sistemas automatizados.

111. Autorizar compras dentro de los limites de la Facultad.

V. Ordenar el mantenimiento correctivo y preventivo a equipo, instalaciones y dreas fisicas.

V. Firmar mancomunadamente los cheques.

V1. Autorizar operaciones bancarias.

VII. Las demas que se contemplen en la Ley y en el Estatuto, ademds de las encomendadas por el Director o

Coordinador de la Facultad.
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Articulo 20. El Subdirector de Planeacion y Vinculacién tiene a su cargo las siguientes Coordinaciones y
Responsables de Areas:

I.Coordinador de Vinculacion.

I1. Responsable de Programas de-Fortalecimiénto Institucional.

I1I. Responsable de Programas para el Desarrollo Docente y Proyectos Estratégicos.

1V. Responsable de Educacion Continua.

Articulo 21. Las funciones del Subdirector de Planeacién y Vinculacién son:

I. Dar seguimiento y analizar los indicadores académico-adiministrativos.que forman parte de los procesos de
evaluacion de los organismos acreditadores.

I1. Atender las visitas de seguimiento y de acreditacion o certificacién de los programas educativos.

111. Dar seguimiento a las auditorias dentro'del'Sistema de\Administracion de Calidad de la Facultad.

1V. Coordinar las reuniones conel Consejo Asesor Externo de la Facultad, asi como el contacto con egresados
y empleadores.

V. Formalizar y dar s€guimiento a los convenios de vinculacién de la Facultad.

VI. Establecer estrategias que permita fortalecer la vinculacion con los diferentes sectores de la sociedad.

VII. Dar seguimiento a la coordinacion de programacion de actividades de educacién continua.

VIII. Desarrollar los proyectos de gestion de recursos y al cumplimiento de'las acciones propuestas.

IX. Dar seguimiento a los indicadores de capacidad académica.

X. Las demads que se contemplen en la Ley y en el Estatuto,\ademas dedas encomendadas por el Director o

Coordinador de la Facultad.

Articulo 22, El Subdirector de Posgrado tiene’a su cargo'las siguientes Coordinaciones:
I. Coordinador de Investigacion.

I1. Coordinador de los Programas de Posgrado.

Articulo 23. Las funciones del Subdirector de Posgrado son:
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I. Supervisar y evaluar los programas de posgrado que se desarrollen en la Facultad y los que se desarrollen
fuera de ella con su participacion.

I1. Promover y apoyar las actividades tendientes a mantener o aumentar la calidad de los programas de posgrado.
H1. Impulsar el desarrollo de los pregramas de posgrado buscando acreditar la calidad de los mismos ante el
PNPC del Conacyt.

V. Gestionar apoyos internos y externos para la realizacién de los programas de investigacion y posgrado.

V. Asesorar ¢l diseiio.de programas de posgrado y proyectos de investigacion.

VI. Vigilar el cumplimiento de la politica, normatividad y la correcta aplicacién de los tecurses en materia de
posgrado e investigacion.

VII. Las demds que se contemplen en la Ley y en el Estatuto, ademas de las encomendadas por el Director o

Coordinador de la Facultad.

Articulo 24. Las funciones de los Coordinadores del Area Académica son:

I. Coordinador del Departamento Escolar:

a. Dar seguimiento a los tramites-escolares desde elingreso hasta el egreso del estudiante de Licenciatura.

b. Firmar documentos oficiales como certificades, kiardex, cartas promedio.

I1. Coordinador de Servicio Social y Pricticas Profesionales:

a. Dar seguimiento a los programas de Servicio Social y Practicas profesionales, alineado a los Programas
Institucionales.

I11. Coordinador de Tutorias:

a. Proporcionar s¢guimiento al Programa de Tutorias de la Facultad;.alineado al'Rrograma Institucional.

1V. Coordinador del CAIE:

a. Atender y dar seguimiento a los programas de formacion-integral del estudiante.

V. Coordinador de Deportes:

a.Proporcionar seguimiento y fomentar-1as actividades déportivas de los estudiantes.

VI. Coordinador de Actividades Estudiantiles:

a.Apoyar el desarrollo de las actividades emprendidas por la Mesa Directiva.

VII. Coordinadores de Academias:

a. Elaborar de comun acuerdo con el Subdirector Académico, la agenda de trabajo de las reuniones ordinarias
y extraordinarias; ademas que deberan convocar a reunién a los miembros de su Académica correspondiente.
b. Presidir y moderar las reuniones.

c¢. Coordinar y supervisar el cumplimiento del plan y programa de trabajo.
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d. Efectuar el seguimiento y la evaluacién del plan y programa de trabajo, en conjunto con la Academia.
e. Supervisar junto los miembros integrantes de la Academia las evaluaciones parciales.
f. Revisar los Programas analiticos de clase una vez al afio y proponer al Subdirector Académico los cambios

que estime conveniente.

g. Vigilar el desarrollo y cumplimiento de lafeoria y prictica de los programas de las UA bajo su supervision,

acorde al perfil del egresado,

h. Revisar cada dos<aiios, la vinculacion de los contenidos de las asignaturas seriadas, vigilando la no

repetitividad de 1os contenidos.

Los Coordinadores del Arca Académica entregaran los informes solicitados por la Subdireccion Académica y

participaran en las funciones que le sean por ésta asignadas.

Articulo 25. Las funciones de los Coordinadores del Area Administrativa son:

1. Coordinador de la Unidad de Produccion General Bravo:
a. Dar seguimiento a lasactividades académicas, de investigacion y de prestacion de servicios que se desarrollen

en la Unidad.
I1. Coordinador de los Hospitales-Veterinarios:

a. Dar seguimiento a las actividades académicas, de investigacion y de prestacion de servicios.

Los Coordinadores del Area Administrativa entregardn los-informes solicitados por la Subdireccion

Administrativa y participaran en las funciones que le sean por ésta asignadas.

Articulo 26. Las funciones de los Coordinadores del Area de Planeacién y Vinculacion son:

I. Coordinador de vinculacién:
a. Formalizar, fortalecer y dar seguimiento a las actividades de vinculacion de la Facultad con los diferentes

sectores de la sociedad.

Los Coordinadores del Area de Plancacién y Vinculacién entregaran los informes solicitados por la

Subdireccion de Planeacion y Vinculacion y participaran en las funciones que le sean por ésta asignadas.
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Articulo 27. Las funciones de los Coordinadores del Area de Posgrado e Investigacion:

I. Coordinador de Investigacion:

a. Dar seguimiento a las actividades.de.investigacion que se desarrollan al interior de los Cuerpos Académicos
de la Facultad, asi como fortalecer\los programas de difusion del conocimiento generado.

I1. Coordinadores de'los Programas de Posgrado:

a. Dar seguimiento a las actividades académico-administrativas de lo§ programas de Posgrado-para asegurar su

incorporacion y permanencia dentro del PNPC CONACYT.

Los Coordinadores del Area de Posgrado e Investigacidn-entregardn los informes solicitados por la

Subdireccion de Posgrado e Investigacion y participardn.en ' las funciones que le sean por ésta asignadas.

Articulo 28. Las funciones de los Responsables del-Arca Académica son:
I. Responsable de Informatica:

a. Proporcionar servicios de soporte a las'plataformas institucionales y atencidn a las solicitudes técnicas.

Articulo 29. Las funciones de los-Responsables del Area Administrativa son:

1. Responsable de Contraloria y Recursos Humanos:

a. Dar seguimiento” y atencion al Sistema de Contabilidad por Fondos a través del Sistema Integral para la
Administracion delos Servicios Educativos (SIASE) y a auditoriasinternas y externas, asi como lo referente al
personal académico y administrativo alienado a lo establecido por el Departamento de Recursos Humanos y
Néminas de la Universidad.

I1. Responsable de Control Patrimonial:

a. Mantener actualizados los activos de la Facultad y atencidn a las auditorias internas y externas.

111. Responsables de Laboratorios:

a. Organizar y dar seguimiento a las actividades de docencia, investigacion y servicio, desarrolladas en el

Laboratorio vigilando el cumplimiento de los Reglamentos internos con apego a las normas de seguridad.

Articulo 30. Las funciones de los Responsables de Planeacion y Vinculacién son:

1. Responsable de Programas de Fortalecimiento Institucional:

—
i [ N [ 10
\ / J ‘| Campus de Ciencias Agropecuarias
Av. Francisco Villa s/n,Ex-Hacienda El Canada
S~ C.P. 66050, General Escobedo, Nuevo Ledn, México

ANIVERSARIO ANIVEEE%EHO Directo: 1340 4390 / Telélono: (B1) B329 4000, ext. 3600

1573

1933.2018 e i | fmvzuan| @ fmvz.uanl.mx



[JANL MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

a. Dar seguimiento a los indicadores de la Facultad y al cumplimiento de los proyectos aprobados a través de
la entrega de los informes solicitados.

I1. Responsable de Programas para el Desarrollo Docente y Proyectos Estratégicos:

a. Fortalecer los mecanismos para-difusion de las convocatorias de apoyo a los docentes que incidan

positivamente en los indicadores-de capacidad académica.

I11. Responsable de Educacion Continua:

a. Fortalecer, darseguimiento y diversificar la oferta de educacion continuade la Facultad.

CAPITULO I11: DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 31. La Junta Directiva es el maximo-érgano de-decision de'la. Facultad y su definicion, instalacion,

atribuciones, reuniones, convocatorias y quérum se¢ regirdn_por lo establecido en la Ley y en el Estatuto.

Articulo 32. Para ser miembro de la Junta Directiva, los profesores y los representantes de los estudiantes

deberdn cumplir con lo establecido-en el Estatuto.

Articulo 33. Los estudiantes representantes serdan electos en forma democritica.de manera que todos queden
debida y proporcionalmente-representados. La eleccion se efectuard segun-le-siguiente:

I. Serdn miembros_ de la Junta Directiva de esta Facultad el Presidente 'y Secretario de la Sociedad de
Estudiantes, el Consejero Estudiante de la Facultad, asimismo; elrepresentante de cada grupo de la licenciatura
y su suplente.

[I. La eleccion de los representantes estudiantiles se efectuara durante'las primeras tres semanas del ciclo escolar
de cada semestre, llevindose a través de votacion en cada uno de los grupos.

I11. En caso de que el nimero de representantes de grupo no coincida con el nimero de profesores miembros
de la Junta Directiva, la Mesa Directiva de la Sociedad de Estudiantes ajustara la paridad de acuerdo al niimero
de maestros miembros de la Junta Directiva, seleccionando a los representantes de grupo de los ultimos
semestres y a los suplentes en caso de ser necesario.

V. Para ser representante estudiantil ante la Junta Directiva se requiere tener vigentes los derechos como
estudiante de Licenciatura de esta Facultad.

Articulo 34. La Junta Directiva se llevara a cabo en forma plenaria al inicio de cada semestre. Estas juntas

tendrén el cardcter de ordinarias. Las demds que se celebren, se considerardn de cardcter extraordinario. La
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designacion o ratificacion de los miembros de las Comisiones Permanentes se realizard de forma semestral en

sesion ordinaria de la Junta Directiva.

Articulo 35. La Junta Directiva serd presidida por el Director o Coordinador. En sesiones ordinarias y
extraordinarias, podran asistircinvitados, ‘previa solicitud ante la Junta y aprobacién correspondiente. Sin

embargo no tendran voz, ni voto.

CAPITULO IV: DE'LAS COMISIONES PERMANENTES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 36. La Junta Directiva sesionard en pleno o 'por comisiones\permanentes o temporales. Estas
comisiones seran designadas en reunién plenarialy tendrdn-capacidad decisoria en asuntos especificos

autorizados por la propia Junta Directiva:

Articulo 37. Son Comisiones'Permanentes de la Junta Directiva con capacidad decisoria, las siguientes:
1. Comision Académica

11. Comision de Honor ¥ Justicia

111. Comisién Legislativa

[V. Comision de Licencias-y-Nombramientos

V. Comision Dictaminadora.

Dichas Comisiones se reunirdn cuando asi lo requieran los asuntos a-tratar, con el fin de tomar los acuerdos
correspondientes para asegurar el buen funcionamiento’ de la Facultad'y gestionar el cumplimiento de sus

objetivos.

Articulo 38. Las Comisiones de Honor y Justicia, Legislativa y de Licencias y Nombramientos de la Junta
Directiva seran presididas por el Director o Coordinador y quedarin integradas por cinco profesores con
nombramiento de profesor ordinario y con cinco estudiantes miembros de la misma, los cuales seran propuestos
y elegidos en sesion ordinaria de la Junta Directiva.

Articulo 39. Las Comisiones Académica y Dictaminadora de la Junta Directiva seran presididas por el Director
o Coordinador y quedarin integradas por cinco profesores con nombramiento de profesor ordinario, los cuales

seran propuestos y elegidos en sesion ordinaria de la Junta Directiva.
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Articulo 40. La Comision Académica tendra las siguientes funciones:

1. Dictaminar sobre los proyectos de nuevos planes de estudio de licenciatura o modificacion del ya existente
que le sea turnado por el comité correspondiente.

II. Dictaminar sobre las solicitudes de revalidacién y equivalencia de los cursos acreditados por otras
instituciones educativas delipais o del extranjero, en caso de admision o solicitud de reconocimiento de estudios
por estudiantes de Licénciatura y.de Posgrado.

l11. Dictaminar sobre solicitudes de equivalencias y revalidaciones de cursos en los casos de modificaciones
curriculares dentro dela Universidad.

V. Cumplir sus funciones con el apoyo de comités especificos cuando se considere necesario.

V. Dictaminar acerca de aquellos casos de indole académicono contemplados en el presente Reglamento.

Articulo 41. La Comisién de Honor-y-Justicia tendra las'siguientes funciones:

I. Dictaminar sobre menciones‘honorificas y reconecimientos a los que el personal docente y estudiantes se
hicieran acreedores, asi cono.a otros'miembros de'la sociedad a solicitud del Director o Coordinador.

I1. Conocer, como primera instancia, sobre.las faltas en que incurran profesores, personal y estudiantes de la
Facultad, otorgando en todo caso el derecho de audiencia a los involucrades'y emitiendo los dictimenes
correspondientes, previo estudioy evaluacion de los casos.

I11. Aplicar las sanciones a que se hicieran acreedores los estudiantes; personal o profesores de acuerdo a lo que
se seiiala en las Leyes y'Reglamentos de la Universidad.

[V. Dictaminar sobre faltas graves y emitir el acuerdo corfespondiente para ser turnado a la Comisién de Honor

y Justicia del Consejo.

Articulo 42. La Comision Legislativa tendra las siguicntes funciones:

1. Dictaminar sobre los proyectos legislativos que le sean puestos a su consideracion, asi como las reformas y
adiciones al presente Reglamento.

[I. Interpretar los reglamentos vigentes, actuando como conciliador y preservando siempre el espiritu de la
legislacion universitaria.

111. Resolver los casos no previstos en los Reglamentos de la Universidad y en este Reglamento.

Articulo 43. La Comision de Licencias y Nombramientos tendra las siguientes funciones:
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1. Estudiar y gestionar en su caso ante el Consejo las solicitudes de permisos y licencias que sean presentadas
al Director, conforme a lo dispuesto en el Reglamento del Personal Académico.
11. Proponer al Consejo, el otorgamiento de los nombramientos de Profesor Ordinario, considerando los

requisitos establecidos.

Articulo 44, La Comision-Dictaminadora tendra las siguientes funciones:

1. Establecer los concursos de oposicidn para el ingreso y la promocion del personal académico.en las categorias
y en los niveles correspondientes.

I. Realizar las evaluaciones y resolver sobre el ingreso y promocidn, pudiendo incerporar al proceso de
evaluacion a expertos o asesores externos a la Facultad y aJla Universidad.

I, Emitir un dictamen, especificando los nombres.de las personas_ganadoras del concurso, el cual serda

inapelable.

Articulo 45. Queda a juicio de la Junta-Directiva en pleno, nombrar las Comisiones Temporales necesarias para

estudiar y proponer soluciones a los asuntos de la Facultad que asi lo ameriten.

Articulo 46. El Directoro Coordinador. fungira como Presidente de las Comisiones Permanentes y Temporales

y el Subdirector Académico fungird.como Secretario de Actas.

Articulo 47. Las funciones del Secretario de las Comisiones son:

I. Colaborar con el Presidente de la Comision en los asuntos-de su competengia.
11. Llevar un registro de los temas que sean turnados ala Comision.

111. Levantar las actas de cada sesion y solicitar la.informacion cenducente.

V. Elaborar un escrito de los acuerdos del.pleno de la Comisidn.

V. Aprobado el acuerdo, recabar las firmas de la Comisién.

VI. Documentar las actividades relativas a las funciones de su Comision.

VII. Las demds que el presente Reglamento le otorgue.

Articulo 48. La destitucion del cargo de los miembros de las comisiones permanentes o temporales de la Junta

Directiva, se regira por lo establecido en el Estatuto.
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Articulo 49. Los asuntos sometidos a consideracion de las Comisiones, se resolveran en el orden que estos sean

turnados, salvo en casos de urgencia como a solicitud del propio Director o Coordinador.

Articulo 50. La ausencia permanente-del\.50% o mas de los miembros de las Comisiones, imposibilitard el
trabajo de las mismas, por lo que-deberd completarse la totalidad de los miembros en la reunion de la Junta

Directiva mas proxima a esta circunstancia.

Articulo 51. Las Comisiones, a través del Director o Coordinador, informaran en sesion-ordinaria de la Junta
Directiva, sobre los astintos que se hayan presentado. lgualmente o hardn cada vez que-la-Junta Directiva lo
solicite; en los casos de urgencia, el Director o Coordinador podran requerir la informacion que considere

pertinente para la solucién oportuna de los asuntos.
CAPITULO V: DEL DIRECTOR

Articulo 52. El Director o Coordinador esla maxima autoridad ejecutiva de la Facultad y lo relativo a su cargo
se regird por lo establecido en la.Ley y en el Estatuto, asi como en el Reglamento sobre los Procedimientos

Electorales para la designacion'de Directores de Escuelas y Facultades.

Articulo 53. El nombramiento-de latepresentacion magisterial para la integracitn de la Comision de Vigilancia
Electoral para la designacion de Director o Coordinador, se regira porlo establecido en el Reglamento sobre

los Procedimientos Electorales para la designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

Articulo 54. El nombramiento de la representacion estudiantil parada integracion de la Comision de Vigilancia
Electoral para la designacion de Director o Coordinador, se regird por lo establecido en el Reglamento sobre

los Procedimientos Electorales para la designacion de Directores de Escuelas y Facultades de la Universidad.

Articulo 55. El funcionamiento de la Comision de Vigilancia Electoral para la designacién de Director o
Coordinador, se regird por lo establecido en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la
designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

Articulo 56. La convocatoria expedida por la Comisién de Vigilancia Electoral, ademds de ajustarse a lo
dispuesto por la Ley, el Estatuto y los lineamientos emitidos por el Consejo, debera indicar:

1, Las bases reglamentarias para el registro de candidatos al puesto de Director.
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Il. La fecha, lugar y horario para el registro de candidatos, asi como los requisitos que seiiala el Reglamento
sobre los Procedimientos Electorales para la designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

111. El periodo de la campaiia, la cual debera realizarse de acuerdo al Articulo 24 del Reglamento sobre los
Procedimientos Electorales para la designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

IV. Fecha, lugar y horario de la-votacion, asi como los requisitos seiialados en el Articulo 25 del Reglamento
sobre los Procedimientos Electorales para la designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

V. El procedimiento@ seguir'encaso de irregularidades durante el proceso; el cual debe incluir que éstas en su
caso, serdn reportadas a la Comision de Vigilancia Electoral quien a.su vezinformard a‘la Junta Directiva para
ponerlas a consideracion de la Junta de Gobierno de la Universidad.

VI. Los criterios para el cémputo de votos de acuerdo al Articulo25/del Reglamento sobre los Procedimientos

Electorales para la designacion de Directores de Escuelas y /Facultades

Articulo 57. Para ser Director de la Facultad se requiere, ademas.de lo sefialado en la Ley, en el Estatuto, asi
como en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la designacion de Directores de Escuelas y
Facultades, lo siguiente:

I. Ser egresado de la Licenciatura.de Médico Veterinario Zootecnista por nuestra Facultad.

I1. Tener grado académico de maestria .o doctorado.

I1l. Haberse distinguido como profesor en las funciones sustantivas institucionales y contar con el

nombramiento de Profesor:Ordinario.

Articulo 58. En'caso de ausencia temporal o absoluta, el Ditector de la Facultad serd sustituido por el
Subdirector Académico, reconocido como el funcionario de mayor jerarquia de la Facultad, de acuerdo a lo que
marca el Estatuto. Y en caso de que no exista_persona que desempeiie el cargo, el Rector designarda un

Coordinador mientras la Junta de Gobierno.designa'a un nuevo Director.
Articulo 59. El Director podra reelegirse en los términos que indican la Ley y el Estatuto.

TiTULO TERCERO: DEL PERSONAL ACADEMICO
CAPITULO I: DE LOS PROFESORES

Articulo 60. El Personal Académico al servicio de la Facultad se regira por lo establecido en el Estatuto, en el

Reglamento del Personal Académico y en el Contrato Colectivo de Trabajo vigente.
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Articulo 61. La clasificacion, dedicacion a las labores académicas, categorias, niveles y requisitos del Personal

Académico se regiran por lo establecido en el Reglamento del Personal Académico.

Articulo 62. El otorgamiento de-nombramientos para el Personal Académico se regira por lo establecido en el
Reglamento del Personal Académico.

Articulo 63. La Comisién Dictaminadora ratificara los resultados del examien de oposicion para el ingreso de
profesores y esta ratificacion se integrard al expediente del profesor ante el Departamento de Recursos

Humanos.

Articulo 64. Son obligaciones del Personal Académico, ademds de lo\sefialado en el Estatuto y en el
Reglamento del Personal Académico, los siguientes:

I. Cumplir con lo establecido en el Programa Analitico de la Unidad de Aprendizaje (UA) que imparte, acorde
a lo establecido en los Lineamientos-de-las.Academias-de la Facultad de la Universidad.

II. Evaluar los cursos y UA asignados en su cargaiacadémica, asi como aplicar las oportunidades que le sean
asignadas por ¢l Subdirector Académico.

En el caso de las evaluaciones finales y.las extraordinarias, las calificaciones de/los estudiantes evaluados
deberan ser capturadas en'el SIASE'¢n un plazo no mayor de tres dias habiles posteriores’a la fecha del examen.
I1I. Otorgar revision de lassevaluaciones aplicadas a los estudiantes, antes-de_registrar las calificaciones en el
SIASE.

IV. Participar en la revision y elaboracién del material diddctico requerido.parael-desarrollo adecuado del
proceso de ensefianza aprendizaje.

V. Participar como jurado en los concursos de oposicion y en lasievaluaciones del Personal Académico a los
que sean convocados por la Facultad, en los términos del Reglamento del Personal Académico.

VI. Cumplir con las comisiones encomendadas por las autoridades institucionales.

VIL Participar en la Academia correspondiente a la citedra que imparte, tanto en Licenciatura como en
Posgrado, asistiendo puntualmente a las reuniones a las que se les convoque y cumpliendo con los compromisos
que de ellas emanen.

VIIL. Participar en los Cuerpos Académicos (CA) de los cuales forma parte, asistiendo puntualmente a las
reuniones a las que se les convoque y cumpliendo con los compromisos que de ellas emanen para asegurar la

consolidacion de los mismos.
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IX. Cumplir con los requerimientos indicados por los procedimientos del Sistema de Gestion de Calidad de la
Facultad.
X. Cumplir y hacer cumplir los lineamientos de los Lineamientos de Operacion de Laboratorios establecidos

en el Manual de Operaciones correspondiente.

Articulo 65. Son obligaciones ‘especificas del Personal Académico, concerniente a las actividades de
investigacion, ademds de lo.sefialado en el Estatuto y en el Reglamento del-Personal Académico, las siguientes:
I. Participar en la formulacién y ejecucion de programas y proyectos de investigacidn, ‘que’ contribuyan al
fortalecimiento de las Lineas de Generacion y Aplicacién del Canocimiento (LGAC) declaradas por la Facultad.
11, Para realizar un proyecto de investigacion, el profesor investigador deberdregistrarlo en la Coordinacion de
Investigacion para su aprobacion por el Comité de Bioética'y Bienestar Animal y el Comité de Bioseguridad e
Higiene, en caso de ser requerido.

I11. Desarrollar proyectos de investigacion acordes a las LGAC que contribuyan al fortalecimiento de los CA.
IV. Participar en los comités tutorialés-para.el seguimiénto.y desarrollo de los estudiantes del Posgrado.

V. Evaluar las propuestas de proyectos de investigacion presentadas por sus pares.

Articulo 66. Son obligaciones especificas/del Personal Académico, concerniente a\las actividades de la

preservacion y difusion de la cultura, lo'sefialado en el Estatuto y en el Reglamento delPersonal Académico.

Articulo 67. El profesor que sea designado como Responsablede\Laboratorio, deberd de mantenerlo en

condiciones adecuadas de seguridad, higiene y ambiente.

Articulo 68. El profesor inspeccionard las condiciones fisicas del(laboratorio antes del inicio de cada prictica,
de encontrar situaciones que representen_riesgo grave, deberd reportar dicha situacion al Responsable del
Laboratorio, al técnico o al auxiliar del mismo para quesea corregida. En caso de que no exista la posibilidad
de atencién inmediata, la prictica serd suspendida.

Articulo 69. Si durante la practica surgiera una condicion que ponga en riesgo grave la salud o seguridad de las
personas, equipos, materiales o instalaciones; el profesor procedera a suspender la prictica, debiendo informar
al Responsable de Laboratorio, al técnico o auxiliar del mismo, elaborando el reporte correspondiente por

escrito.
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Articulo 70. El profesor deberd cumplir la calendarizacion de pricticas establecida en el Programa Analitico
de las Unidades de Aprendizaje. Asimismo, se deberin efectuar las pricticas establecidas por sesion,
permitiéndose, cuando sea necesario, efectuar cambios en la programacion de las mismas, notificando por
escrito al Responsable de Laboratorio, técnico o auxiliar, y éste otorgard la autorizaciéon acorde con la
disponibilidad del laboratorio. En-caso de requerirse recalendarizacion de la practica, el profesor debera solicitar
por escrito la autorizaciénede la(s). misma(s) al Responsable de Laboratorio o al técnico del mismo y éste

otorgard el permiso acorde con la'disponibilidad de las instalaciones.

Articulo 71. El profesor deberd cumplir con el uso del equipo«e proteccion personal basico de laboratorio;
también es responsabilidad del profesor verificar que antes:de iniciarla practica todos los estudiantes cuenten
con su equipo de proteccion seiialado en cada uno de:los Lineamientos de Operacion de Laboratorio y en lo

establecido por el Manual de Operaciones.

Articulo 72. Si el profesor no cumple con-el equipo de proteccion bdsico, el Responsable de Laboratorio o la
persona encargada del mismo al momente de la prictica, suspendera la sesidn y emitird un reporte que debera
enviarse al Subdirector Académico, quien-analizara la situacion para la toma de acciones preventivas y

correctivas.

Articulo 73. El profesor-deberi-asegurarse de que los estudiantes utilicen. adecuadamente el equipo de

proteccion personal durante el desarrollo de la préctica.

Articulo 74. Los profesores deberan supervisar el uso_racional de los reactivos provistos por la Facultad para
la realizacion de las practicas de laboratorio, asi.como el procedimiento para el manejo y disposicion de

residuos.

Articulo 75. En el caso de las practicas que requieran el uso de animales, el profesor deberi llenar el Registro
de uso de animales en Prefectura y la metodologia debera ser validada por el Comité de Bioética y Bienestar

Animal de la Facultad.

Articulo 76. El profesor o el personal capacitadoe, asignado por el mismo, debera permanecer en el Laboratorio

en un lugar visible durante todo el desarrollo de la practica.
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Articulo 77. Al término de la practica, el profesor serd responsable de supervisar que los estudiantes ordenen

y limpien su lugar de trabajo, asegurdndose que el Laboratorio esté en las mismas condiciones que al inicio de

las actividades.

Articulo 78. El desarrollo de las.précticas extramuros y viajes de estudio se regiran por lo establecido en los

Lineamientos de Operacion para tal fin.

Articulo 79. Ademas de las-funciones descritas en el Reglamento del Personal Académico, los profesores de la
Facultad asumiran conresponsabilidad los roles enunciados en elModelo Educativo y enel Modelo Académico

de Licenciatura y de Posgrado.

Articulo 80. Los permisos y licencias del Personal Académico de\Ja-Facultad se regiran de acuerdo con el

Reglamento del Personal Académico y el.Contrato Colectivo de Trabajo vigente.
CAPITULO 11: DE LA JUNTA DE PROFESORES

Articulo 81. La integracion de la Junta de Profesores se regird por lo dispuesto en’el Reglamento sobre los

Procedimientos Electorales parada Designacion de Directores de Escuelas y Facultades:

Articulo 82, Las caracteristicas de la convocatoria para celebrar la\Junta-de Profesores se regiran con lo
establecido en el'Reglamento sobre los Procedimiento Electorales para la_Designacion de Directores de

Escuelas y Facultades.

Articulo 83. Lo relativo al quérum para celebrar la Junta de Profesores-y la validacién de los acuerdos se regiran
con lo establecido en el Reglamento sobre'los Procedimientos Electorales para la Designacién de Directores de

Escuelas y Facultades.

Articulo 84. Los fines de la Junta de Profesores son:
I. Elegir la representacion magisterial de la Comision de Vigilancia Electoral, segin lo establecido en el
Reglamento sobre los Procedimiento Electorales para la Designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

11. Elegir al Consejero Profesor y su suplente.
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CAPITULO 111: DEL CONSEJERO PROFESOR

Articulo 85. Lo relativo al Consejero Profesor de la Facultad, se regira por lo establecido en la Ley y en el

Estatuto.

Articulo 86. Para ser Consejero Profesor se requiere, ademas de lo seiialado en el Estatuto, tener disponibilidad

para asistir a las sesiones y actividades marcadas por la autoridad universitaria y de la propia Facultad.
Articulo 87. Serd impedimento para ser electo Consejero Profesor, lo estipulado en el'laLey.
Articulo 88. El Consejero Profesor serd elegido anualmente;Segtin lo establecido en Estatuto.
Articulo 89. El Consejero Profesor podri.ser reelecto.

CAPITULO 1V: DEL DECANO

Articulo 90. El Decano sera el profesor con nombramiento ordinario que tenga la mayor antigiiedad

impartiendo catedra en la Facultad de manera ininterrumpida.

Articulo 91. El recono¢imiento al Decano se hara tomando en cuenta lasconstancias que la Universidad expida
para ese fin. En caso de/que mds de una persona cuente con la misma antigiiedad, la Junta Directiva determinara

por eleccion quien debera ser considerado Decano.

Articulo 92. En caso de que el profesor elegido no pueda o no'quiera fungir como Decano, el profesor que le
siga en antigiiedad impartiendo catedra ‘en la Facultad y que cumpla con los requisitos descritos, sera

considerado como tal.

Articulo 93. El Decano presidira la Comision de Vigilancia Electoral, en caso de que el Director o Coordinador
sea candidato en la eleccion, segin se establece en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la

Designacion de Directores de Escuelas y Facultades.
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TiTULO CUARTO: DE LOS ESTUDIANTES
CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 94. Las consideraciones generales de los estudiantes se regiran por lo establecido en el Estatuto.
Articulo 95. Los derechoside los estudiantes se regiran por lo establecido en el Estatuto.

Articulo 96. Ademas de las obligaciones estipuladas en el Estatuto, los estudiantes, €omo_los principales
protagonistas del aprendizaje, deberan cumplir con lo sefialade’en el Modelo Académico de Licenciatura y
Posgrado.

CAPITULO II: DE LAS BECAS PARA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA

Articulo 97. Las becas a las qug se refiere el presente Reglamento son becas que otorga la Facultad por concepto

de cuota interna y por los conceptos-que hayan sido-autorizados por la Comisién de Hacienda de la Universidad.
Articulo 98. Los criterios para el oforgamiento de becas de cuota interna seran—establecidos bajo los
lineamientos que establezca-el. Comité de Becas de la Facultad, el cual-es asignado por ¢l Director o
Coordinador.

CAPITULO I11I: DE LA MESA DIRECTIVA DE LA SOCIEDAD DE ESTUDIANTES

Articulo 99. La Mesa Directiva de la Sociedad de Estudiantes-es el 6rgano de representacion oficial de los

estudiantes de la Facultad y durara en funciones un aiio.

Articulo 100. La Mesa Directiva incluird, los puestos de Presidente, Vicepresidente, Consejero Estudiante,

Suplente de Consejero Estudiante, Tesorero y Secretario.
Articulo 101. El Presidente de la Mesa Directiva de la Sociedad de Estudiantes es la autoridad representante

de la comunidad estudiantil ante el Personal Académico y Administrativo. El candidato a Presidente deberd

cumplir con los siguientes requisitos.

C.P. 66050. General Escobedo, Nuevo Ledn, México

L
5 [ \ E 2
\ / J 7 Campus de Ciencias Agropecuarias
Av. Francisco Villa s/n,Ex-Hacienda El Canada
\..._ -

ANIVERSARIO I\Ngggﬁ%ﬁﬁo Directo: 1340 4390 / Telélono: (B1) 8329 4000, ext. 3600

1933.2018 e = e e tmvzuan! @fmvz.uanl.mx



-[_IAN L MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

I. Haber cursado un minimo de 44 créditos o un maximo de 154 créditos universitarios.

1. No haber sido sujeto de una suspension por cualquier causa.

I1l. Dedicar el tiempo necesario para cumplir con las actividades académicas y las relacionadas con las
responsabilidades de la Sociedad de Estudiantes de la Facultad.

1V. No haber ocupado con anterioeridad.el cargo de Presidente o Consejero Estudiante en esta Facultad.

Articulo 102. Sera obligacién del Presidente de la Mesa Directiva elaborat un informe anual de actividades,
mismo que serd entregado al Director o Coordinador de la Facultad 'y sera.integrado en el.informe anual de

actividades del Director.

Articulo 103. El Consejero Estudiante es ¢l representante’de’la comanidad estudiantil ante el Consejo. El
candidato a Consejero Estudiante debera cumplir-con los réquisitos que-s¢ establecen en la Ley y en el Estatuto

y en el Articulo 102 de este Reglamento.

Articulo 104. Los requisitos y/las funciones del Vicepresidente, Suplente de Consejero Estudiante, Tesorero y
Secretario se encuentran descritos.en los Lineamienitos de Operacion de la Mesa Directiva de la Sociedad de

Estudiantes de la Facultad.

Articulo 105. El proceso de-eleccion de la mesa directiva se regira bajodo-establecido en los Lineamientos de
Operacion de la Mesa Directiva de la Sociedad de Estudiantes de la Facultad.
Articulo 106. Lo.referente al orden y disciplina en los eventos realizados por la mesa directiva en los

Lineamientos de la Mesa Directiva de la Sociedad de Estudiantes de la-Facultad.

TiTULO QUINTO: DE LOS PROCEDIMIENTOS DE ADMISION Y PERMANENCIA DE LOS
ESTUDIANTES
CAPITULO UNICO: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 107. Las consideraciones generales para la inscripcion de los estudiantes en la Facultad, se regiran por
lo estipulado en el Reglamento General sobre los Procedimientos de Admision y Permanencia de los

Estudiantes.
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Articulo 108. Se considera estudiante de la Facultad aquel que estd debidamente inscrito, acorde con lo

establecido en la legislacion universitaria.

Articulo 109, Los procedimientos _para. el nuevo ingreso de estudiantes en la Facultad, se regirdn por lo

establecido en el Reglamento General sobre los Procedimientos de Admision y Permanencia de los Estudiantes.

Articulo 110. Para qgtie un estudiante de nuevo ingreso quede debidamente-inscrito en la Facultad se requiere:
1. Cumplir con €l Reglamento de inscripciones de la Universidad.

I1. Aprobar satisfacteriamente el concurso de ingreso a la Facultadiobteniendo la aceptacién para el ingreso.
111. Cubrir, dentro de los periodos seiialados por la Facultad, los pagos por cenceptos de cuotas escolares.

1V. Asistir al curso propedéutico (en caso de Licenciatura)-y sustentar los'demds examenes que establezca la
Facultad y la Universidad.

V. Realizar la inscripcion de créditos delperiodo escolar en la Facultad, dentro de los plazos sefialados por el

Departamento Escolar y de Archivo<de-la.Universidad:

Articulo 111. Los procedimientos para el reingreso de estudiantes en la Facultad, se regiran por lo establecido

en el Reglamento General sobre los Procedimientos de Admision y Permanencia deos Estudiantes.

Articulo 112. Se considera-estudiante de reingreso aquel que estando inserito.durante el ciclo escolar anterior
en la Facultad desee continuar en la misma siempre y cuando conserve vigentes sus derechos universitarios.
Para que un estudiante de reingreso quede debidamente_insecrito 'en la Facultad 'se requiere, realizar su
inscripcion al periodo escolar de la Facultad, dentro de'los plazos sefialados por Departamento Escolar y de
Archivo de la Universidad y el Departamento Escolar de la Facultad.

Articulo 113, Los procedimientos para la baja de estudiantes en-la Facultad, se regiran por lo establecido en el

Reglamento General sobre los Procedimientos de Admision y Permanencia de los Estudiantes.

Articulo 114. Se considera estudiante de reingreso por abandono, aquel que abandoné sus estudios por un
semestre 0 mas y que desea regularizarse para continuarlos, para lo cual debera cubrir los siguientes requisitos.
Realizar su inscripcion al periodo escolar de la Facultad, dentro de los plazos seiialados por Departamento
Escolar y de Archivo de la Universidad y el Departamento Escolar de la Facultad. En el caso de los solicitantes
que hayan cursado un Plan de Estudios diferente al vigente al momento de la solicitud, este se turnara para su

andlisis a la Comision Académica, quien dictaminara la factibilidad de la regularizacién.
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Articulo 115. Los procedimientos para los cambios de Facultad de los estudiantes, se regiran por lo establecido
en el Reglamento General sobre los Procedimientos de Admision y Permanencia de los Estudiantes. El tramite
de revalidacion de materias, se llevard-a cabo per tnica ocasion durante la primera semana una vez iniciado el

primer semestre, mismo que deberd.ser avalado por la Comision Académica de la Facultad,

Articulo 116. Para participar.€n programas de intercambio académico con apoyo de la Facultad, ademds de lo
sefialado en el Reglamento General de Relaciones Internacionales de la Universidad el estudiante debera:

I. Realizar el programa de intercambio en Instituciones condas que, la” Universidad-tiene convenios de
colaboracion.

I1. Tener las unidades de aprendizaje inscritas en primera oportunidad al momento de la solicitud y previo al
intercambio.

1. Cumplir con los requisitos establecidos en la Universidad y la institucion receptora.

IV. Realizar su inscripcion como -estudiante de la Universidad y de la Facultad durante el tiempo que
permanezca en el programa de intercambio académico a fin de que conserve su calidad de estudiante
universitario.

V. Registrar cursos en la\institucion receptora’que le hayan sido autorizados por la Comision Académica para
que le sean revalidados a su regreso, de acuerdo al Reglamento General sobre los Procedimientos de Admision

y Permanencia de los Estudiantes de la Universidad.

Articulo 117. La Facultad podra ofrecer cursos intersemestrales de-acuerdo con.Jo establecido en el Reglamento

General sobre los Procedimientos de Admision y Permanencia de‘los Estadiantes.

Articulo 118. Para inscribirse en el periodo.intersemestral, ehestudiante debera cumplir con los siguientes
requisitos:

1. Haber estado inscrito en la Universidad en el periodo escolar inmediato anterior.

I1. Presentar solicitud de inscripcion en la Facultad.

[11. Realizar inscripcion en el Departamento Escolar y de Archivo de la Universidad y de la Facultad.

V. Cubrir los pagos que determinen la Universidad y la Facultad.

V. Los demas que sefiale internamente la Facultad, siempre y cuando no contravengan las disposiciones legales

de la Universidad.
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Articulo 119. La carga horaria autorizada a un estudiante en el periodo intersemestral deberd estar de acuerdo
con lo sefialado en el Reglamento General sobre los Procedimientos de Admision y Permanencia de los

Estudiantes de la Universidad.

Articulo 120. Referente a las inscripciones los estudiantes de Maestria y Doctorado, se regirdn conforme a lo

establecido en el Reglamento General del Sistema de Posgrado de la Universidad.

Articulo 121. En la realizacion de pricticas de laboratorio, el estudiante deberd cumpliricon los Reglamentos
internos establecidos €n el Manual de Operacion de los Laboratorios correspondientes:~El estudiante que no

cumpla con los requisitos anteriores, no podra realizar la préctica.

Articulo 122, En lo referente a la disposicion-de Residuos Peligroses Biolégicos Infecciosos (RPBI's) se

acatara lo dispuesto en el Reglamento deBioseguridad e Higiene de’la Facultad.

Articulo 123. Toda persona tiene la obligacion de reportar por escrito actos o condiciones inadecuadas al

responsable inmediato superior.

Articulo 124. Todo estudiante gue sufra una lesién deberd reportarla al profesor, asesor de tesis, Responsable

de Laboratorio o auxiliar.

Articulo 125. Tode accidente ocurrido en los laboratorios deberd-ser informado al Responsable de Laboratorio

y al Departamento Escolar de la Facultad.

Articulo 126. Al término de la prictica o.cualquier actividad en el laboratorio, el estudiante deberd dejar

ordenado y limpio su lugar de trabajo.

Articulo 127, La persona que se presente, a cualquier actividad intra y extracurricular, bajo el efecto de alguna
sustancia medicamentosa, alcohol, drogas, que incurra en actos de violencia, cause daiio intencional a la
propiedad, que porte arma, actlie con negligencia o que tome objetos de valor sin autorizacién, asi como quien
infrinja lo establecido en la legislacién universitaria vigente, sera reportada de manera inmediata al

Departamento Escolar de la Facultad, quien de ser requerido lo turnara a la Comision de Honor y Justicia de la

"
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Junta Directiva de la Facultad, quien tomard las acciones correspondientes al caso, segin el Titulo

Decimotercero: de la Responsabilidad Universitaria.

Articulo 128. Durante la permanencia del estudiante en Recintos Universitarios o actividades académicas fuera
de las Instalaciones Universitariasy-€ste promovera los valores de la Facultad y la Institucién a través del uso de
apropiada, de un lenguaje de respeto y todas aquellas actitudes que coadyuven a un ambiente académico que

promueva su formacién integral,

Articulo 129. Todo lo no contemplado en este capitulo serd turnado”al Departamento Escolar v a la

Subdireccién Académica de la Facultad.

TiTULO SEXTO: DE LAS EVALUACIONES
CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 130. Las disposicionés generales de las evaluaciones se regirdn por lo dispuesto en el Reglamento
General de Evaluaciones dela Universidad-Auténoma de Nuevo Ledn en concordancia con lo dictaminado por

la Comisién Académicade la Facultad:

Articulo 131. Los instrumentes.para la evaluacion en todas las oportunidades:de las unidades de aprendizaje
seran disefiados por-los titulares de la UA y revisados por la Academia correspondiente, de acuerdo a las
recomendaciones emitidas por el Departamento Escolar de la Facultad.

Articulo 132. Todas las evaluaciones de las unidades de‘aprendizaje, deberdn celebrarse en la hora, dia y lugar

que el Departamento Escolar sefiale para tal efecto.

Articulo 133. Los estudiantes tendrin derecho de revision de la calificacion asignada en una o mas de las
actividades del proceso de evaluacion, de acuerdo a los siguientes criterios:

1. Solicitud de revision al profesor.

I1. En caso de inconformidad con el resultado, solicitar revision formal al Departamento Escolar conforme a lo
establecido en el procedimiento especifico de este Departamento en el Sistema de Calidad, para que después

del proceso se emita un dictamen, el cual serd inapelable.
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Articulo 134, Las unidades de aprendizaje que integra el programa educativo, se evaluarin y acreditarin de
acuerdo con lo estipulado en el Modelo Académico de Licenciatura o de Posgrado, segin sea el caso. Los tipos,
las técnicas y los instrumentos de evaluacion deberdn estar explicitos en cada programa analitico de las unidades

de aprendizaje que integra el Modelo ‘Académico de Licenciatura o de Posgrado, segiin sea el caso.

Articulo 135. Es obligacién del profesor responsable de la UA, entregar resultados parciales y finales al
Departamento Escolar en los plazos seiialados por la Subdireccion Académica y capturar las-calificaciones en
el SIASE.

Articulo 136. Todos los estudiantes que cursen el tltimo semestre del plan de‘estudios se someteran al Examen
General de Egreso de Licenciatura (EGEL) del Centro Nacional'de Evaluacion (CENEVAL) y deberdn cumplir

con el resultado estipulado por la Comision Académica para proceder-con el Tramite de Titulacion.
CAPITULO I1. DE LAS EVALUACIONES ORDINARIAS

Articulo 137. Las evaluaciopes-ordinarias.se regirdn por los requisitos establecidos en el Reglamento General

de Evaluaciones de la Universidad.

Articulo 138. La valoracién-de-primera oportunidad estard integrada<per-evaluaciones establecidas en el

Programa Analitico.de cada UA.

Articulo 139. Las evaluaciones parciales y finales se basarin en las competencias generales y especificas, asi

como en los procesos de aprendizaje que cada unidad exija, previolacuerdo de las Academias correspondientes.

Articulo 140, Para tener derecho a presentar examen ordinario, se requiere:

I. Cubrir la cuota interna correspondiente al semestre que sefiale la Direccion de la Facultad.

1. Haber cubierto los pagos correspondientes en los Departamentos de Tesoreria de la Universidad y de la
propia Facultad.

I11. En caso de no contar con al menos el 80% de asistencia a las clases impartidas durante el ciclo escolar, la

calificacion final se establecera en base 80.
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Articulo 141. El calendario de los exdmenes ordinarios serd establecido por el Departamento Escolar, y es

obligacion de profesores y estudiantes ajustarse estrictamente a lo programado.

CAPITULO 11I. DE LAS EVALUACIONES EXTRAORDINARIAS

Articulo 142. Son exdmenes extraordinarios aquellos que se presentan en’segunda, tercera,.cuarta, quinta o

sexta oportunidad.

Articulo 143, Para evaluar la segunda, cuarta o sexta oportunidad, se deberaitomar-en cuenta la ponderacién
del portafolio de evidencias de la oportunidad inmediata anterior, ademds, que el examen extraordinario tendra

el valor asignado a los parciales en el Programa-Analitico:

Articulo 144. En el caso de la evaluacion de UA que'sc imparten de forma virtual, los criterios a ser
considerados para la evaluacién extraordinaria-son‘los siguientes: en el caso de estudiantes en tercera
oportunidad, si el estudiante desarrollé el 70% de las evidencias, tienen derecho a entregar las faltantes; en caso
de no cumplir con este porcentaje el estudiante pasard automdticamente a la quinta oportunidad. En el caso de
estudiantes cursando la UA en quinta oportunidad, si el estudiante desarrollé el'70% de’las evidencias, tienen
derecho a entregar las faltantes.en‘la sexta oportunidad, en caso de no cumplir.con este porcentaje el estudiante

quedar fuera de la Facultad.

Articulo 145. En la Division de Estudios de Posgrade, no se aplicardn exXamenes extraordinarios, ni de
regularizacion, de tal manera que un estudiante que no apruebe una materia debera cursarla nuevamente. Los
estudiantes inscritos en Programas pertenecientes al Padrén de Posgrados de Calidad estarin sujetos a los

lineamientos establecidos por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.
Articulo 146. Al no acreditar el examen en primera oportunidad, el estudiante deberd hacer el pago en la Caja
de la Subdireccion Administrativa de la Facultad para el examen extraordinario de segunda oportunidad. Este

examen se presentard con el profesor y en el grupo donde estuvo inscrito en la primera oportunidad.

Articulo 147. Los estudiantes en tercera o quinta oportunidad, debera estar registrado como estudiante

universitario en el ciclo escolar correspondiente y haber hecho el pago respectivo de la tercera o quinta

g%
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oportunidad y del curso de asesoria ordinaria en las fechas establecidas por la Subdireccion Académica. La

evaluacion de la tercera o quinta se realizard a lo establecido en el Programa Analitico de la UA.

TiTULO SEPTIMO: DE LA CERTIFICACION DE ESTUDIOS
CAPITULO UNICO: DE LA REVALIDACION Y EQUIVALENCIA DE ESTUDIOS

Articulo 148. Para las revalidaciones y equivalencias de estudios realizados’en otras instituciones nacionales o
extranjeras, la Fagultad se regira por lo establecido en el Reglamento General sobre los Procedimientos de

Admision y Permanencia de los Estudiantes.

Articulo 149, Para las revalidaciones y equivalencias-especificas para estudios de posgrado realizados en otras
instituciones nacionales y extranjeras, la Facultad s¢ regird por-lo establecido en Reglamento General del

Sistema de Posgrado.

TiTULO OCTAVO: DEL SERVICIO SOCIAL.Y PRACTICAS PROFESIONALES
CAPITULO UNICO: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 150. El Servicio Social de los estudiantes de la Facultad se regird, segun” lo establecido en el

Reglamento de Servicio Social.de-la Universidad.

Articulo 151, Las\Pricticas Profesionales que realicen los estudiantes de la Facultad, deberan ajustarse a los

lineamientos sefialados por el Reglamento de Précticas Profesionales deJa\Universidad.

Articulo 152. Para que una sede pueda ser considerada pertinente pararealizar el Servicio Social y las Practicas
Profesionales deberd cumplir los siguientes requisitos:

l. Realizar actividades acordes con el perfil de egreso del prestador de Servicio Social o Préicticas Profesionales.
11. Es recomendable contar con personal con perfil y experiencia afin al Programa Educativo de Licenciatura
del cual solicita prestadores de Servicio Social o Practicas Profesionales.

[11. Se aceptaran sedes que no ofrezcan remuneracién en programas de Servicio Social, sélo cuando pertenezcan

a instituciones piblicas o de beneficencia social.
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Articulo 153. Todo lo no contemplado en este Titulo, serd analizado y resuelto por la Coordinacién de Servicio

Social y Practicas Profesional de la Facultad.

TiTULO NOVENO: DEL PROCESO DE TITULACION
CAPITULO I: DISPOSICIONES'GENERALES

Articulo 154. Las “disposiciones generales del proceso de titulacion estan, descritas en/el"Capitulo 1 del
Reglamento General de Titulacion: Preparatoria Técnica, Técnico, Téenico Superior Universitario, Profesional

Asociado y Licenciatura,

CAPITULO II: DE LOS REQUISITOS PARA LAOBTENCION DEL TiTULO

Articulo 155. Los requisitos para la‘obtencion del titulo de Licenciatura se regirdn por lo establecido en el

Capitulo 11, Articulos 8 y 9 del Reglamento General 'de Titulacion: Preparatoria Técnica, Técnico, Técnico

Superior Universitario, Profesional Asociadoyy Licenciatura.

Articulo 156. Para obtener el titulo de‘licenciatura se requiere:
I. Cubrir los tramites administrativos y los pagos correspondientes por este coneepto en la Facultad.
1. Demostrar competencia’en el dominio de un segundo idioma defacuerdo al mecanismo que para este efecto

determine la Comisién Académica de la Facultad.

Articulo 157. Para el posgrado deberan observarse, ademas de-las condiciones establecidas en el Sistema de
Posgrado de la Universidad, lo siguiente:
[. Cubrir los tramites administrativos y los pagos correspondientes por este concepto en la Facultad.

I1. Los requisitos académicos establecidos en el programa educativo correspondiente.

CAPITULO 111: DE LA REALIZACION DE TESIS PROFESIONAL

Articulo 158. La Facultad ofrece como opcidn de titulacion, el desarrollo de un trabajo de investigacién, que

constituye una tesis, en donde el sustentante aplica el método cientifico.
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Articulo 159. El proyecto de investigacion deberd ser registrado en la Coordinacién de Investigacion de la

Facultad y estar acorde a las LGAC que para este efecto tengan los CA de la Facultad.

Articulo 160. El director o asesor principal sera un profesor adscrito a la Facultad. En el comité de tesis podran
participar profesores de otras Facultades de la Universidad o bien, de otras instituciones nacionales o
extranjeras, quienes fungiran:como’asesores externos. Todas las situaciones no previstas, deberan ser resultas

por la Coordinacién deinvestigacion de la Facultad.

CAPITULO IV: DEL PROTOCOLO DE TITULACION

Articulo 161, En cuanto al protocolo de titulacion, da Facultad sé\remite a lo establecido en el Reglamento
General de Titulacion: Preparatoria Técnica, Técnico; Téenico Superior Universitario, Profesional Asociado y

Licenciatura.
CAPITULO V: DE LOS RECONOCIMIENTOS

Articulo 162. Con relacion a los reconocimientos a la trayectoria sobresaliente, se-regiran de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento, General de Titulacion: Preparatoria Téenica, ‘Técnico, Técnico Superior

Universitario, Profesional Asociado y Licenciatura.
CAPITULO VI: DE LA EXPEDICION DEL TiTULO

Articulo 163. La expedicion del titulo correspondiente estd a-cargo de la Universidad, de acuerdo con lo
establecido en el Reglamento Generalde Titulacién: Preparatoria Técnica, Técnico, Técnico Superior

Universitario, Profesional Asociado y Licenciatura

Articulo 164. En cuanto a la expedicién de titulos, grados, reconocimientos y certificados de estudio, la

Facultad se rige de acuerdo con lo establecido en el Estatuto.
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TiTULO DECIMO: DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO
CAPITULO UNICO: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 165. Los Estudios de Posgrado se regirdn segun lo establecido en el Estatuto y el Reglamento del

Sistema General de Posgrado.

Articulo 166. Son autoridades de la Subdireccion de Posgrado e Investigacion, el Subdirector de Posgrado, los

Comités Académicos de'los diferentes programas educativos y los Coordinadores Académicos.

Articulo 167. Los programas del Posgrado Conjunto.en el \Area'de la Ciencia Animal, se regiran en base a lo
establecido en el Reglamento General del Sistema de~Posgradoy en-los Lineamientos de Operacién del

Posgrado Conjunto avalado por la Comision Académica del Posgrado.
TITULO DECIMOPRIMERO: DE LA INVESTIGACION
CAPITULO UNICO: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 168, Para el desarrollo de-la investigacion, los profesores se agrupan en/CA cuyas LGAC deberan
estar acordes a atender dreas prioritarias de investigacion que permitan el avance cientifico y tecnolégico de las

disciplinas que competen a'sus programas educativos de Licenciatura y Posgrado.

Articulo 169. El seguimiento de las actividades de los CA, serd evaluadafporila €CA de la Facultad, acorde al

Reglamento avalado por la Comisidén Legislativa y la Junta Directiva de la Facultad.

Articulo 170. Para cumplir con la vision deJa/Facultad, la.pertinencia de las lineas prioritarias de investigacion
serd evaluada por la CCA de la Facultad, quien recomendara si se cumple con lo establecido en el articulo 210

de este Reglamento.

Articulo 171. Todos los proyectos de investigacion deberan ser registrados en la Coordinacion de Investigacion.
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Articulo 172. Los apoyos financieros que la Facultad asigne a la investigacion estardn sujetos a su capacidad

econdmica, a sus prioridades y a la contribucién al desarrollo de sus programas educativos.

Articulo 173. Los proyectos de investigacion que requieran el uso de modelos animales deberdn establecer su
protocolo de manejo acorde a la Normativa que aplique, lo cual sera evaluado por ¢l Comité de Bioética y

Bienestar Animal de la Facultad, quién emitira recomendaciones para garantizar el bienestar animal,

Articulo 174. Los proyectos de investigacion que involucren el uso o generacion de(residuos peligrosos,
biolégico-infecciosos(RPBIs) deberan establecer en su protocoloelmanejoy disposicién-de los mismos acorde
a la Normativa que aplique, lo cual serd evaluado por el Comité de Bioseguridad e Higiene de 1a Facultad, quien

emitird recomendaciones para garantizar procesos apropiados de‘investigacidn.

Articulo 175. Los descubrimientos, desarrollos o patentes; serdn propiedad intelectual de la Universidad, y se
da el reconocimiento al director del\proyecto, asi‘como a los demds participantes, en su caso, de acuerdo al

Reglamento de Invenciones.de la Universidad.

Articulo 176. Todos los responsables de proyectos de investigacion estardn obligados a entregar los informes

de avance de actividades que'le sean solicitados por la instancia correspondiente.

TiTULO DECIMOSEGUNDO: DE LOS RECONOCIMIENTOS
CAPIiTULO I: DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 177. Para reconocer el trabajo sobresaliente;\la_Facultad otorgard reconocimientos de caracter
honorifico, o bien, estimulos remunerativos, de acuerdo al Estatuto y al Reglamento para otorgar ¢l

Reconocimiento al Mérito Universitario.

Articulo 178. La Facultad determinard anualmente quién de sus estudiantes se hard acreedor al Diploma de
Reconocimiento al Mérito Académico, considerando los requisitos establecidos en el Reglamento para otorgar

el Reconocimiento al Mérito Universitario.
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Articulo 179. Los Reconocimientos al Desempefio y a la Trayectoria Escolar serdan otorgados semestralmente

a los tres primeros lugares de cada programa educativo de Licenciatura.

Articulo 180. Seran candidatos a los reconocimientos anteriores los estudiantes que cumplan lo siguiente:

I. Trayectoria Escolar: Haber aprobado.en primera oportunidad todas las unidades de aprendizaje de su plan de
estudios con el promedio mas alto, de su generacién. Este reconocimiento serd entregado en la ceremonia de
graduacion.

1. Desempeiio Escolar: Haber cursado la carga curricular completa del semestre regularty haber aprobado en
primera oportunidadtodas las unidades de aprendizaje con el promedio mds alto de su\generacion en el periodo
que se reconoce. No seran considerados para esta distincidn, los estudiantes.que hayan cursado intersemestral
y que hayan revalidado unidades de aprendizaje. Este-reconocimiento sera entregado en la ceremonia semestral
que para tal efecto organiza la Facultad.

111. Para ambos reconocimientos: estar exento de sanciones por el Consejo y la Junta Directiva de la Facultad.

Articulo 181, Los promedios para estos reconocimientos se calcularan segun las metodologias aprobadas por

la Comisién Académica dela Junta-Directiva para-cada caso.

CAPITULO II: DE LOS PROFESORES

Articulo 182. La labor docente de los profesores de la Facultad serd evaluada por los estudiantes al finalizar el

semestre a traveés de la‘encuesta de Desempeiio Magisterial.

Articulo 183. Se reconocerid con un Diploma a los profesores que obtengan los tres primeros lugares en los

resultados de la encuesta de Desemperio Magisterial acorde a lo.establecido por la Comision Académica.

Articulo 184. Se reconocerd con un Diploma a los profesores que obtengan un promedio igual o superior a 95

en los resultados de la encuesta de Desempeiio Magisterial acorde a lo establecido por la Comision Académica.

Articulo 185. La calidad, dedicacion y permanencia en el desempefio de las actividades académicas de los
profesores de la Facultad serdn evaluadas y reconocidas por el Programa Institucional de Estimulos al

Desempeiio del Personal Docente para el Fortalecimiento de los CA, al cual podran aplicar los profesores que
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cumplan con los requisitos establecidos en la Convocatoria emitida por la Comision Académica del Consejo a

través de la Secretaria General.

TITULO DECIMOTERCERO: DE LA RESPONSABILIDAD UNIVERSITARIA
CAPITULO I: DE LAS FALTAS A LA RESPONSABILIDAD UNIVERSITARIA

Articulo 186. Las faltas a lafesponsabilidad universitaria se regiran segiin‘lo establecido en el Estatuto y en la

Legislacion Universitaria vigente.

CAPITULO II: DE LAS SANCIONES Y SU APLICACION

Articulo 187. La aplicacion de las sanciones se-regira segun lo establecido en el Estatuto y en el Reglamento
General sobre la Disciplina y el Buen Comportamiento dentro de las Areas y Recintos Universitarios.
TiTULO DECIMOCUARTO: DEL-GONSEJO ASESOR EXTERNO

CAPITULO UNICO: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 188. En lo referente a la creacion de organismos externos que permitan la participacion de la sociedad

y las estrategias establecidas a través de‘ellos, la Facultad se rige por lo seiialado.en el-Estatuto.

Articulo 189. La Facultad cuenta con un Consejo Asesor Externo,quien es'una entidad civil sin fines de lucro
cuyo objetivo fundamental es fungir como organismo de consulta, opinion, celaboracién y comunicacion entre
la Direccion de la Facultad, los productores y ganaderos de la region y diversas instituciones piblicas, privadas
y gubernamentales del estado de Nuevo Ledn, apegindose a los<Lineamientos de Operacién aprobado por la
Junta Directiva de la Facultad.

Articulo 190. La regulacion de la estructura y funcionamiento del Consejo Asesor Externo de la Facultad se
llevara a cabo acorde a lo establecido en los Lineamientos internos de Operacion y funcionamiento del Consejo

Asesor Externo de la Facultad.

Articulo 191. El Subdirector de Planeacién y Vinculacién de la Facultad fungird como secretario en las

reuniones del Consejo Asesor Externo de la Facultad.

C.P. 86050, General Escobedo, Muevo Ledn, México
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TiTULO DECIMOQUINTO: DEL PATRIMONIO UNIVERSITARIO
CAPITULO UNICO: DE LA ADMINISTRACION, CONSERVACION Y USO DEL PATRIMONIO
UNIVERSITARIO

Articulo 192. La administracién, conservaciéon y uso del patrimonio de la Facultad, considerado como
patrimonio universitario, estd constituido en los términos establecidos en la Ley, y se regira por lo seiialado en
el Estatuto, en el Reglamento General del Patrimonio Universitario y en el'Reglamento General de Ingresos y

Egresos.

TiTULO DECIMOSEXTO: DE LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A-LA INFORMACION
CAPITULO UNICO: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 193. Las bases para garantizar el acceso a la'informacion de la comunidad universitaria y la sociedad
en general, sobre las actividades admiinistrativas y académicas que se desarrollan en la Facultad, se regiran por
lo establecido en el Reglamento de Transparencia‘y Acceso a la Informacién Publica de la Universidad.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Reglamento, una vez aprobado por el Consejo, entrara en vigor al dia siguiente

de su publicacion en la Gaceta Universitaria de esta Institucion.

Articulo Segundo. Una vez aprobado el presente Reglamento, queda abrogado €l anterior, aprobado el 30 de
mayo del 2002.

Articulo Tercero. Todo lo no previsto en'este Reglamento, se resolvera de conformidad con lo dispuesto en la

Ley, el Estatuto, los Reglamentos Universitarios y acuerdos emitidos por la Junta Directiva.
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