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I.ACTOS INICIALES

1. Presentacion del orden del dia.

R
UA.NL CONSEJO UNIVERSITARIO

CONVOCATORIA

Se cita a los integrantes del Honorable Consejo Universitario a la sesion ordinaria que se
desarrollard el jueves 27 de marzo de 2025, a las 10:00 h, en el Auditorio de la Biblioteca
Universitaria Rail Rangel Frias, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIiA

L. Presentacion de nuevos miembros del Honorable Consejo Universitario.

II.  Discusién y aprobacién -en su caso- del acta de la sesion anterior, de fecha 28 de
noviembre de 2024.

III. Informe de Comisiones:

A)  Comision de Presupuestos

B) Comision Académica

C) Comision de Honor y Justicia

D) Comisién de Licencias y Nombramientos
E) Comision Legislativa

IV. Asuntos Generales.

DR. JUANT
Secretario General

NOTAS: 1) El registro para esta sesion se efectuard a partir de las 8:00 h,
2) Las nuevas acreditaciones de conscjeros se registrarin posterior a la sesion.
3) Los i les deberiin | en la Secretaria General con 24 horas de anticipacion.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Leon, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-094/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobo por unanimidad el orden del dia.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.
[}

I

E

e SECRETARIA
DR. JUAN PAURA GARCIA GENERAL

Secretario General

&,

excelencia
Por principic
1z educacion
l como instrumento

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garzd, Nuavo Ledn, México. C.P. 65455
Tel. B1 8322 4027 y 81 8329 4034 « www.uanl.mx
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L. ACTOS INICIALES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

2. Presentacion de nuevos miembros del Honorable Consejo Universitario.

RC-HCU-7-042
REV. 00-08/05

CONSEJO UNIVERSITARIO

LISTA DE PRESENTACION DE NUEVOS INTEGRANTES DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

DEPENDENCIA CONSEJEROS REGISTRADOS AL: CONSEJEROS REGISTRADOS AL:
JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 JUEVES, 27 DE MARZO DE 2025

FACULTAD DE AGRONOMIA

EX-OFICIO 1. M.C. CARLOS ALBERTO HERNANDEZ MARTINEZ

PROFESOR 2. DR. JUAN LUIS GARZA CASTRO

1

FACULTAD DE ARQUITECTURA
EX-OFICIO 4. DRA. MARIA TERESA CEDILLO SALAZAR

PROFESOR 5. MA. VICTOR MANUEL BIASSI PEREZ

1
ALUMNO N

FACULTAD DE ARTES ESCENICAS
EX-OFICIO 7. MA. DEYANIRA TRIANA VERASTEGUI

PROFESOR 8. M.E. FRANCISCA NELLY SANCHEZ GONZALEZ

FACULTAD DE ARTES VISUALES

EX-OFICIO 10. DRA. VERONICA LIZETT DELGADO CANTU

PROFESOR 11. M.C.C. MARIA BERTHA ROJAS GALINDO

aowo [

FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS

EX-OFICIO 13. DR. JOSE IGNACIO GONZALEZ ROJAS
PROFESOR 14. DR. MARCO ANTONIO ALVARADO VAZQUEZ 1
ALUMNO 1

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION
COORDINADOR  16. DR. MARIO HUMBERTO ROJO FLORES DR. MARIO HUMBERTO ROJO FLORES (EX-OFICIO)

PROFESOR 17. DRA. YOLANDA LOPEZ LARA

sowo ' eeee—

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA TIERRA

EX-OFICIO 19. M.C. ANGEL GARCIA PENA
PROFESOR 2 SNAC
ALUMNO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

Presentacién de nuevos miembros..

818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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L. ACTOS INICIALES Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Se tiene por los sigui datos p en virtud de que hacen PRI
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es Ve O
informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo

a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon del Estado de Nuevo Leon, asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del o\

Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con U ANL

RC-HCU-7-042
REV. 00-08/05

PSSEIN

lo siguiente:
T Nombre CONSEJO UNIVERSITARIO
LISTA DE PRESENTACION DE NUEVOS INTEGRANTES DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
DEPENDENCIA CONSEJEROS REGISTRADOS AL CONSEJEROS REGISTRADOS AL
JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 JUEVES, 27 DE MARZO DE 2025
FACULTAD DE CIENCIAS FiSICO-MATEMATICAS
EX-OFICIO 22. DR. ATILANO MARTINEZ HUERTA
PROFESOR % Al AGDA! A G N 1
ALUMNO

FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES

EX-OFICIO 25. DR. LUIS GERARDO CUELLAR RODRIGUEZ
PROFESOR 26. DR. MAURICIO COTERA CORREA
ame  mmeeeeeeeesss’ TR

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y RELACIONES INTERNACIONALES
EX-OFICIO 28. DR. ABRAHAM ALFREDO HERNANDEZ PAZ

PROFESOR 20. DRA. XOCHITL AMALIA ARANGO MORALES

ALUMNO 1

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
EX-OFICIO 31. DRA. ARGELIA VARGAS MORENO

PROFESOR 32. ME.S. GLORIA PEDROZA CANTU

ALUMNO

FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION
COORDINADOR  34. DRA. ADRIANA GARZA ELIZONDO

PROFESOR 35. DRA. PATRICIA DEL CARMEN ELGUEZABAL
LOPEZ

ALUMNO

FACULTAD DE DERECHO Y CRIMINOLOGIA
EX-OFICIO 37.DR. MARIO ALBERTO GARZA CASTILLO

PROFESOR 38. DR. GERMAN CISNEROS FARIAS

ALUMNO

FACULTAD DE ECONOMIA

EX-OFICIO 40. DRA. JOANA CECILIA CHAPA CANTU
PROFESOR 41.M.C. JOSE RAYMUNDO GALAN GONZALEZ
ALUMNO 1

Presentacion de nuevos miembros........2

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-095/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y --—--——-—-—-—--
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se dieron a conocer 4 nuevos consejeros.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

bl | B
DR. JUAN P, GARCIA S%%ﬁ%%d

Secretario General

vision (EXT .
a
il

por principic
2040 ! lseducacién
coma instruments

UNIVERSIDAD AUTONOMA DI

Torre de Reclona, 5% Piso, Ciudad Unive San Nicol
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I.ACTOS INICIALES

3. Discusion y aprobacion del acta de la sesidon anterior, de fecha 28 de noviembre de 2024.

UNIVERSIDAD
AUTONOMA
DE NUEVO LEON

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

ACTA 5
Sesion ordinaria
28 de noviembre de 2024

SWIEIJUANL

&,

g excelencia
NV ' por principio

% laeducacion

® como instrumento

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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CONSEJO UNIVERSITARIO

CONVOCATORIA

Se cita a los integrantes del Honorable Consejo Universitario a la sesion ordinaria que se
desarrollara ¢l jueves 28 de noviembre de 2024, a las 10:00 h, en el Auditorio de la
Biblioteca Universitaria Rail Rangel Frias, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIiA

L Presentacion de nuevos miembros del Honorable Consejo Universitario.

II.  Discusion y aprobacién -en su caso- de las actas de las sesiones anteriores, de fechas 25 de
octubre y 6 de noviembre de 2024

III. Informe de Comisiones:
A)  Comision de Presupuestos
B) Comision Académica
C) Comision de Honor y Justicia
D) Comision de Licencias y Nombramientos
E) Comision Legislativa

IV. Asuntos Generales.

Atentamente

“Alere Flampmam ¥,
Ciudad nifcrsitarin,Z de no

g

DR. JUAN PAT
Secretario General

NOTAS: 1) El registro para esta sesion se efectuard a partir de las 8:00 h, utiliz; cdencis
2) Las nuevas acreditaciones de consejeros se registrarin posterior a la sesion.
3) Los asuntos gpenerales deberdn presentarse en la Seeretaria General con 24 horas de anticipacidn,

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www,uanl.mx
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CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION ORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
JUEVES 28 DE NOVIEMBRE DE 2024

| I. Presentacion del orden del dia

[T1. Presentacién de nuevos miembros del Honorable Consejo Universitario
|

1

Lectura de los nuevos miembros del Consejo Universitario.

I1. Discusion y aprobacion -en su caso- de las actas de las sesiones anteriores, de fechas 25 de
octubre y 6 de noviembre de 2024

| IV, Informe de Comisiones

A) Comision de Presupuestos

1.

Dictamen de las auditorias externas realizadas por el despacho contable Leal Tijerina y
Asociados, S.C., al Estado de Situacion Financiera y los correlativos estados de
actividades, de variaciones en el patrimonio (hacienda publica) y de flujos de efectivo
de la UANL, por los periodos comprendidos de enero-marzo, enero junio y encro-
septiembre de 2024,

Dictamen de las auditorias externas realizadas por el despacho contable R Cardenas y
Cia., S.C., al Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzilez” en los periodos
enero-marzo, enero-junio y enero-septiembre de 2024,

Dictamen de las auditorias externas realizadas por el despacho R Cardenas y Cia., S.C,,
relacionada con ¢l estado de ingresos y egresos del Fondo de Pensiones y Jubilaciones
de los Trabajadores de la UANL, por los periodos enero-marzo, enero-junio y encro-
septiembre de 2024

Dictamen de las auditorias externas realizadas por el despacho Leal Tijerina y
Asociados, S.C,, relacionado con el estado de ingresos y egresos de los Gastos Médicos
a cargo del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL, por
los periodos enero-marzo, encro-junio y enero-septiembre de 2024,

1
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I.ACTOS INICIALES
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

un

CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION ORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
JUEVES 28 DE NOVIEMBRE DE 2024

Dictamenes financieros de las auditorias externas realizadas por los despachos
contables R Cardenas y Cia.,, 5.C; Sepilveda Trevifio, S.C.; Gossler, 8.C,, y Leal
Tijerina y Asociados, S.C., a las dependencias académicas y administrativas de la
UANIL y dependencias con convenios piblicos, en los periodos enero-diciembre de
2023, asi como enero-marzo, enero-junio y encro-septiembre de 2024,

Solicitud para designar los Despachos Contables que dictaminen los estados
financieros de la Institucién para el ejercicio 2025,

Presentacion del Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la UANL para el
afo 2025.

Presentacion del Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos del Hospital
Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzilez” para el ano 2025.

[ B) Comisién Académica

1.

Solicitud de la Secretaria Académica para aprobar la aplicacion de los exdamenes de
ingreso para el nivel superior y posgrado, correspondientes a las convocatorias del ano
2025, asi como la aplicacion del Examen General para el Egreso de la Licenciatura

(EGEL).
Solicitud de la Secretaria Académica para aprobar la Jernada de Titulacidn Generacional.

Solicitud de la FFacultad de Ciencias Quimicas para ofertar los programas educauvos de
Licenciatura en Ingenieria Industrial y Administracion, Licenciatura en Ingenieria
Quimica y Licenciatura en Quimica Industrial, modalidad mixta, en la Unidad
Académica Gareia.

Solicitud de la Facultad de Ciencias Forestales para la actualizacion de plan de estudio
del programa educativo de Doctorado en Ciencias con orientacion en Manejo de
Recursos Naturales.

Solicitud de la Facultad de Contaduria Pdblica v Administracion para ofertar los
3 I

programas educativos de Licenciatura en Administracion y Licenciatura en Contaduria

Publica, modalidad mixta, en la Unidad Académica Garcia.

2
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION ORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
JUEVES 28 DE NOVIEMBRE DE 2024

Solicitudes de la Facultad de Derecho y Criminologia para:

a.  Ofertar los programas educativos de Licenciatura en Derecho, modalidades
escolarizada y mixta, y Licenciatura en Criminologia, modalidad escolarizada, en la
Unidad Académica Garcia

b. Laadicion de las siguientes carreras:

i Maestria en Regulacion y Cultura del Vino y Destilados, modalidad
escolarizada

il. Maestria en Seguridad Social, modalidad escolarizada

iii. Maestria en Derechos Humanos y Nuevas Tecnologias, modalidad
escolarizada

c.  La actualizacién de plan de estudio del programa educativo de Maestria en

Criminologia con orientacion en: a) Seguridad y Prevencion y b) Seguridad
Empresarial

Solicitud de la Facultad de Enfermeria para la actualizacion del plan de estudios del
programa educativo de Licenciatura en Enfermeria, modalidad escolarizada.

Solicitud de la Facultad de Filosofia y Letras para ofertar los programas educativos de
Licenciatura en Educacion y Licenciatura en Lingiiistica Aplicada a la Ensenanza y

Traduccion del Inglés, modalidad escolarizada, en la Unidad Académica Gareia.

Solicitudes de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica para:
2. Ofertar nueve programas educativos de nivel licenciatura, modalidad escolarizada,
en la Unidad Académiea Gareia
b. La adicion de las siguientes carreras
i. Maestria en Administracion Industrial y Negocios, modalidad mixta
ii. Maestria en Logistica y Cadena de Suministro, modalidad mixta
iii. Doctorado en Logistica y Cadena de Suministro, modalidad mixta
c. Laactualizacion de plan de estudio de los siguientes programas educativos:
i. Maestria en Ingenieria con orientacion en Eléctrica
ii. Maestria en Ingenieria con orientacion en Mecinica
iii. Maestria en Ingenieria con orientacion en Manufactura
iv. Maestria en Ciencias de la Ingenieria con orientacion en Materiales
v. Maestria en Ciencias de la Ingenieria con orientacién en Nanotecnologia
vi. Maestria en Ciencias de la Ingenieria Automotriz

3
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION ORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
JUEVES 28 DE NOVIEMBRE DE 2024

10. Solicitudes de la Facultad de Medicina para:
a. La adicion de carrera de Especialidad en Endocrinologia Pedidtrica, modalidad
escolarizada
b. La actualizacion de plan de estudio de los siguientes programas educativos:
i. Especialidad en Terapia Endovascular Neurologica
ii. Especialidad en Neurorradiologia
‘specialidad en Oncologia Médica
iv. Especialidad en Neonatologia
v. Especialidad en Medicina Interna
vi. Especialidad en Medicina Familiar
vil. Especialidad en Biologia de la Reproduccion Humana

11. Solicitudes de la Facultad de Odontologia para:
a. Modificar la denominacién a la carrera de Licenciatura como Cirujano Dentista
por Licenciatura en Medicina Odontolégica
b. Dejar de ofertar la Maestria en Odontologia Restauradora

12. Solicitud de la Facultad de Psicologia para ofertar el programa educatvo de
Licenciatura en Psicologia, modalidad mixta, en la Unidad Académica Santago.

13. Solicitudes de la Facultad de Salud Piblica y Nutricion para la adicion de las siguientes
carreras:
a.  Maestria en Nutricién Integral, modalidad no escolarizada
b.  Doctorado en Ciencias de Nutricion y Salud Publica, modalidad mixta

I C) Comision de Honor y Justicia

1. Solicitud de la Facultad de Musica para otorgar el titulo pastmorte de Licenciatura en
Miisica con acentuacion en Instrumentista a los familiares de

| D) Comision de Licencias y Nombramientos |

1. Solicitud de ano sabitico.
2. Solicitudes de licencias sin goce de sueldo.

3. Solicitudes de licencias con goce de sueldo.

&
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L. ACTOS INICIALES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION ORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
JUEVES 28 DE NOVIEMBRE DE 2024

4. Solicitudes de Nombramientos de Profesor Ordinario.

5. Solicitudes de Nombramientos de Profesor Afiliado.

| I¥) Comision Legislativa

1. Solicitud de la Secretaria Académica para que se aprueben los Lineamientos del
Programa Institucional para el Aprendizaje del idioma Inglés “English UANL”.

2. Solicitud de la Comision Legislativa para modificar el Articulo 44 del Reglaments para la
Admisiin, Permanencia y Fgreso de los Aluninos de la Universidad Antinoma de Nievo 1 edn.

3. Solicitud de la Secretaria de Relaciones Internacionales para aprobar el Reglamento
(')rgﬁnico de la Seeretaria de Relaciones Internacionales.

4. Solicitud de la Comisién Legislativa para revocar el acuerdo 7320-5-23/24, aprobado
por ¢l Consejo Universitario ¢l 21 de marzo de 2024, referente a las modificaciones a la
Normativa Universitaria.

V. Asuntos Generales

1. Designacion de nuevos miembros para cubrir las vacantes en las comisiones
permanentes y temporales del Honorable Consejo Universitario.

5
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

I.ACTOS INICIALES

RC-HCU-7-005
REV. 00-10,/04

UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

ACTA NUMERO CINCO 2024-2025
Asamblea general ordinaria del Honorable Consejo Universitatio de fecha 28 de noviembre de 2024,

Previa convocatoria, y siendo las 10:00 horas del dia senalado, reunidos los integrantes del
Honorable Consejo Universitario en el Auditorio de la Biblioteca Universitaria “Radl Rangel
Frias”, dio inicio la sesion una vez comprobado el gudrnm de asistencia con 142 consejeros, de los
cuales seis no tienen autorizacion para votar porque son coordinadores de sus respectivas
dependencias, La relacion de los consejeros que asistieron se incluye como anexo a la presente
acta, y se registra en la base de datos del Sistema Administrativo del Honorable Consejo
Universitario.

Presidio la asamblea el Rector, Dr. med. Santos Guzman Lépez; ademis lo acompafiaron a

presidium el Secretario General, Dr. Juan Paura Garcia, como Secretario del Consejo, y el Abogado
General, Mtro. Mario Emilio Gutiérrez Caballero.

I Presentacion del orden del dia
En primer término, el Rector dio lectura al orden del dia, mismo que puso a consideracion, tal y
como se establecid en la convocatoria que oportunamente fue enviada a cada uno de los

miembros de este Consejo.

7437-5-24/25. Se aprobd, por unanimidad de votos, el orden del dia.

II. Presentacion de nuevos miembros del Honorable Consejo
Universitario

1. Lectura de los iembros del Consejo Universitario

Acto seguido, el Dr. Santos Guzmin dio lectura al nombre de un nuevo integrante del Consejo
Universitario, mismo que se registro para esta sesion y para el resto del periodo escolar,
solicitindole ponerse de pie al escuchar su nombre para conocimiento de todos los integrantes de
este Organismo.

DEPENDENCIA CONSEJERO (A) NOMBRE

Facultad de Ingenieria Mecinica y Eléctrica Alumna Attiana del Carmen Barrios Pérez

ACTA NUMERO CUATRO 24/25
Sesion Ordinaria / 28 de noviembre de 2024

[
El acta en extenso puede ser consultada:

http://transparencia.uanl.mx/secciones/actas_consejo/archivos/actas_hconsejo/20242025050R .pdf
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-096/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y -—--—--—------——--
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afo dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobo el acta de la sesioén de fecha 28 de noviembre de 2024 . ---———--—e——-

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Le6n, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

DR. JUAN PAURA GARCIA SECRETARIA
Secretario General GENERAL

por principio
la educacion
coma instrumenta
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision de Presupuestos
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II. INFORME DE COMISIONES A) Comisién de Pr t

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

1. Dictamen de las auditorias externas realizadas por el despacho contable Leal Tijerina y Asociados, S.C., al
Estado de Situacion Financiera y los correlativos estados de actividades, de variaciones en el patrimonio
(hacienda publica) y de flujos de efectivo de la UANL, por los periodos comprendidos de enero-marzo,
enero junio y enero-septiembre de 2024.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04
CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .~

La Comisién de Presupuestos se dio a la tarea de revisar detenidamente el dictamen de la auditoria
externa realizada por el despacho contable Leal Tijerina y Asociados, S.C., al Estado de Situacién
Financiera y los correlativos estados de actividades, de varaciones en el patrimonio (hacienda
ptiblica) y de flujos de efectivo de la UANL, en el periodo enero-diciembre de 2024.

Seglin la opinién del auditor, los estados financieros presentan razonablemente la situacion
financiera de la UANL y estin preparados, en todos los aspectos importantes, de conformidad con
las disposiciones en materia de informacién financiera que se indican en las notas a los estados
financieros que se acompaiian y que estan establecidas en Ia Ley de Contabilidad Gubernamental.

En virtud de lo anterior, y con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 16, Fraccién IX del
Reglamento sobre el Funci ento de las Comisiones del Honorable Consejo Universitario, esta Comision se
permite emitir el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe el dictamen de la auditotia externa realizada por el despacho
LEAL TIJERINA Y ASOCIADOS, S.C., al Estado de Situaci6n Financiera y
los correlativos estados de actividades, de variaciones en el patrimonio (hacienda
pblica) y de flujos de efectivo de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon
en ¢l periodo enero-diciembre de 2024.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE PRESUF’U_ STOS

| W L;}

DR. RICARDO.GO Z/PAIEEALCORTA M.A. ARNULFO GARZA GARZA

A

DR. WALCOY FCO. RIVERA ZAPATA M.A. CLAUDIA JEANK ARCIA DUENAS

DR. EN RAMIREZ NAVA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 «» hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx

Go
“u



II. INFORME DE COMISIONES

drld

Universidad Auténoma de Nuevo Leén A€

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-097/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ----=-=-ee=-mn=-
CERTIFICA

Que en sesién celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leodn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobd el dictamen de la auditoria externa realizada por el despacho LEAL
TIJERINA'Y ASOCIADOS, S.C., al Estado de Situacién Financiera y los correlativos
estados de actividades, de variaciones en el patrimonio (hacienda publica) y de
flujos de efectivo de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn en el periodo enero-
diciembre de 2024.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia;27 del mes

DR. JUAN PA GARCIA
Secretario General

SECRETARIA
GENERAL

VISIONTEXTY = pencia
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién de Presup

2. Dictamen de la auditoria externa realizada por el despacho contable R Cardenas y Cia., S.C., al Hospital
Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzélez” en el periodo enero-diciembre de 2024.

RC-HCU-T-006
REV. 00-10,/04
CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIC
PRESENTE .-

TLa Comision de Presupuestos se dio a la tarea de revisar detenidamente los dictimenes emitidos
por el despacho contable R Cardenas y Cia,, S.C., sobre la auditorfa externa realizada al Hospital
Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzilez” en el periodo enero-diciembre de 2024

Segtin la opinién del auditor, el estado de ingresos y cgresos, presenta razonablemente, en todos
los aspectos materiales, los movimientos de fondos de la Entidad, por el periodo enero-diciembre
de 2024, de conformidad con las pricticas contables particulares descritas en la Nota 2 de dicho
estado financiero. Asimismo, se estipula en el mencionado dictamen que la auditoria fue realizada
de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria.

Tomando en consideracién lo anterior, y con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 16,
Fraccion IX del Reglamento sobre el Funcionamiento de las Conmisiones del Honorable Consejo Universitario,
esta Comisién se permite emitir el signiente

DICTAMEN: Que se apruebe el dictamen de las auditorias externas realizadas por el despacho
contable R Cérdenas y Cia., S.C., al Hospital Universitatio “Dr. Jos¢ Eleuterio
Gonzalez” en ¢l periodo enero-diciembre de 2024.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 21 de matzo de 2025
POR LA COMISION DE PRESUPUESTOS

QNZALEZ ALCORTA

v

DR. RICARD&A

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén A€

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-098/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y --------mvmmmmn
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprob¢ el dictamen de las auditorias externas realizadas por el despacho
contable R Cardenas y Cia., S.C., al Hospital Universitario "Dr. José Eleuterio
Gonzalez" en el periodo enero-diciembre de 2024.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

(00

DR. JUAN PAURA GARCIA SECRETARIA
Secretario General GENERAL

" )
VISION !;,E",;‘ﬂﬁ.'ﬁ,,’.',"i“
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II. INFORME DE COMISIONES A)C

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

3. Dictamen de la auditoria externa realizada por el despacho R Cardenas y Cia., S.C., relacionado con el

estado de ingresos y egresos del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL, por el
periodo enero-diciembre 2024.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE -

La Comisién de Presupuestos informa que se abocd a la tarea de revisar el dictamen emitido por
el despacho contable R Cirdenas y Cia,, S.C., relacionado con el estado de ingresos y egresos del
Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL correspondiente al periodo
enero-diciembre de 2024.

Segtn la opinién del auditor externo, los estados financieros presentan razonablemente, en todos
los aspectos materiales, la situacién financiera del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los
Trabajadores de la UANL en el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, de conformidad
con las Normas de Informacién Financiera Mexicanas (NIF).

En virtud de lo anterior, consideramos que esa revisién proporciona una base razonable para
sustentar el dictamen del Auditor Externo, mismo que ha sido aprobado por el Comité Técnico
del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL el 4 de marzo de 2025, por
lo que nos permitimos emitir el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe el dictamen del Auditor Externo R CARDENAS Y CiA,,
S.C., cotrespondiente al ejercicio del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los
Trabajadores de la UANL en el periodo enero-diciembre de 2024.

Atentamente,
Cd. Universitaria, 21 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE PRESURUESTOS

DR. RICA

DR. WALCOY FCO. RIVERA ZAPATA M.A. CLAUDIA \JE?
//Z/_) i
DR, RUBEN R%ﬂ NAVA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A)C

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-099/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----------=menx
CERTIFICA

Que en sesién celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobé el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobé el dictamen del Auditor Externo R CARDENAS Y CIA., S.C.,
correspondiente al ejercicio del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los
Trabajadores de la UANL en el periodo enero-diciembre de 2024, --------eemmmmmmmeneee

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

—

i)

DR. JUAN RA GARCIA
Secretario General
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por principio
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II. INFORME DE COMISIONES isi6 P t
Universidad Auténoma de Nuevo Leén AC de Pr

4. Dictamen de la auditoria externa realizada por el despacho Leal Tijerina y Asociados, S.C., relacionado con
el estado de ingresos y egresos de los Gastos Médicos a cargo del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los
Trabajadores de la UANL, por el periodo enero-diciembre 2024.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04
CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE -

La Comisién de Presupuestos informa que se aboco a la tarea de revisar el dictamen emitido por el
Auditor Externo Leal Tijerina y Asociados, S.C., relacionado con el estado de ingresos y egresos
de los Gastos Médicos a cargo del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la
UANL en el periodo enero-diciembre de 2024

Segiin la opinién del auditor externo, los estados financieros presentan razonablemente, en todos
los aspectos materiales, los ingresos y egresos de los Gastos Médicos del Fondo de Pensiones y
Jubilaciones por el periodo de 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, de conformidad con las
Normas de Informacién Financiera Mexicanas.

En virtud de lo anterior, consideramos que esa revisién proporciona una base razonable para
sustentar el dictamen del Auditor Externo, mismo que ha sido aprobado por el Comité Téenico
del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL el 4 de marzo de 2025, por
lo que nos permitimos emitir ¢l siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe el dictamen del Auditor Externo LEAL TIJERINA Y
ASOCIADOS, S.C., relacionado con el estado de ingresos y egresos de los
Gastos Médicos a cargo del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los
Trabajadores de 1a UANL en el periodo enero-diciembre de 2024.

Atentamente,
Cd. Universitaria, 21 de marzo de 202
POR LA COMISION DE PRESUPU

ARCIA DUENAS

/W
BEN RAMIREZ NAVA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Leon, México. C.P. 66455
818329 4158 + hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. SG-100/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesién celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Leodn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobo el dictamen del Auditor Externo LEAL TIJERINA Y ASOCIADOS, S.C.,
relacionado con el estado de ingresos y egresos del 7% de los Gastos Medicos a
cargo del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL enel
periodo enero-diciembre de 2024.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

Ateritamente,

Veritafis”
L. &/ i i SECRETARIA
DR. JUAN PAURA GARCIA R NEAL

Secretario General

xcelencia
por principio

ta educacién
cOmOo mstrumento

)
(7)) VISION =L
@ ]
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

5. Dictamenes de las auditorias externas realizadas por los despachos contables Sepulveda Trevino, S.C.; R
Cardenas y Cia., S.C.; Leal Tijerina y Asociados, S.C., y Gossler, S.C., a las dependencias académicas y
administrativas de la UANL y dependencias con convenios publicos, en los periodos enero-septiembre y
enero-diciembre de 2024.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE -

La Comisién de Presupuestos informa que se recibi6 diversos oficios turnados por la Contraloria
General, en los que informan y anexan los dictimenes de las auditorias externas realizadas por el
despacho Sepilveda Trevifio, S.C., en el periodo enero-septiembre de 2024, a una dependencia
académica de la UANL, asi como 2 las dependencias que cuentan con convenios publicos, a quien
en sesion celebrada por el H. Conscjo Universitario el 30 de noviembre de 2023 se le encargo
realizar estas auditorias durante el afio 2024, con el fin de que emitiera una opinién profesional
sobre los estados de ingresos y egresos de esas dependencias, para que la Universidad cumpla con
la rendicién de cuentas a la sociedad en general.

Después de analizar detenidamente los dictimenes financieros, y considerando que estos presentan
razonablemente la situacién financiera y que con esta medida se cumple cabalmente con lo
estipulado en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion, la Comisién de Presupuestos
emite el siguiente

DICTAMEN: Que se aprucben los dictimenes financieros de las auditorias externas
realizadas en ¢l periodo enero-septiembre de 2024, por el despacho
SEPULVEDA TREVINO, S.C., a una dependencia académica de la
Universidad, asi como a las dependencias que cuentan con convenios
publicos, v que se mencionan en el listado anexo.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE PRESUPUE S

GARCIA DUERAS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 «» hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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RC-HCU-T-006
REV. 00-10/04
CONSEJO UNIVERSITARIO
Continda di a las auditorias extemnas realizadas a una dependencia académica de la U idad, asi como a las dependencias que

cuentan con convenios piblicos, en ¢l periodo enero-septicmbre de 2024.

Despacho Sepulveda Trevifio, S.C.

1 Facul 3
- Facultad de Ciencias Fisico Matemiticas

I uen
- Facultad de Arquitectura
- Facultad de Ciencias Fisico Matemiticas

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolads de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10,/04
CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE -~

La Comisién de Presupuestos informa que se recibié diversos oficios turnados por la Contraloria
General, en los que informan y anexan los dictimenes de las auditorias externas realizadas por los
despachos R Cardenas y Cia., S.C., Sepilveda Trevifio, 8.C.; Gossler, S.C; y Leal Tijerina y
Asociados, S.C., en el periodo enero-diciembre de 2024, a las dependencias académicas y
administrativas de la UANL, asi como a las dependencias que cuentan con convenios publicos, a
quienes en sesién celebrada por el H. Consejo Universitario el 30 de noviembre de 2023 se les
encargé realizar estas auditorias durante el afio 2024, con el fin de que emitieran una opinion
profesional sobre los estados de ingresos y egresos de esas dependencias, para que la Universidad
cumpla con la rendicién de cuentas a la sociedad en general.

Después de analizar detenidamente los dictimenes financieros, y considerando que estos presentan
razonablemente la situacién financiera y que con esta medida se cumple cabalmente con lo
estipulado en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién, la Comision de Presupuestos
emite el siguiente

DICTAMEN: Que se aprueben los dictimenes financieros de las auditorias externas
realizadas en el periodo enero-diciembre de 2024, por los despachos R
CARDENAS Y CIA., 8.C., SEPULVEDA TREVINO, S.C.; GOSSLER, S.C.; y
LEAL TIJERINA Y ASOCIADOS, S.C., a las dependencias académicas y
administrativas de la Universidad, asi como a las dependencias que cuentan
con convenios publicos, y que se mencionan en el listado anexo.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE PRESUPU -STOS

=

M.A. AF}N LFO GARZA GARZA

M.A. CLAUDIA GARCIA DUENAS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-T-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

fi di lizad:

démi drmini de la Universidad, asi como a las

Continda dictamen alas as externas a lus dey
dependencias que cuentan con convenios piblicos, en ¢l periodo enero-diciembre de 2024.

Despacho R Cardenas y Cia., S.C.

14 F. 3

- Facultad de Artes Escénicas - Facultad de Ciencias de la Comunicacion
- Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano - Facultad de Agronomia

- Facultad de Economia - Facultad de Odontologia

- Facultad de Musica - Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones
= Facultad de Artes Visuales Internacionales

- Facultad de Ciencias Forestales - Facultad de Ciencias Biologicas

- Facultad de Enfermeria - Facultad de Arquitectura

- Facultad de Salud Publica y Nutricion

- Departamento de Servicios Médicos

Despacho Sepulveda Trevifio, S.C.

10 Facul Ia UANL;

- Facultad de Contaduria Piblica y Administracién - Facultad de Ciencias de la Tierra
- Facultad de Ingenieria Mecinica y Eléctrica - Facultad de Psicologia

- Facultad de Medicina - Facultad de Filosofia y Letras

- Facultad de Ciencias Fisico Matemincas - Facultad de Ingeniera Civil

- Facultad de Ciencias Quimicas
- Facultad de Medicina Veterinada y Zootecnia

d

- Facultad de Agronomia - Facultad de Salud Piblica y Nutricién
- Facultad de Ciencias Bioldgicas - Facultad de Psicologia
- Facultad de Ciencias de la Tierra - Facultad de Organizacién Deportiva
- Facultad de Ciencias Forestales - Direccién General de Tecnologias y Desarrollo
- Facultad de Derecho y Criminologia Digital
- Facultad de Economia - Facultad de Arquitectura
- Facultad de Ingenieria Civil - Facultad de Ciencias Fisico Matemiticas
2D lenci imini A

- Libreria Universitaria
= Direccién de Investigacion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Muevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04
CONSEJO UNIVERSITARIO
Continta dictamen 2 las auditorias externas realizadas a las dependencias académi dmini: de la Universidad, asi como a las

dependencias que cuentan con convenios piblicos, en el periodo encro-diciembre de 2024,

rias L:
- Escuela Preparatoria No. 1 .
- Escuela Preparatoria No. 2 =
- Escuela Preparatoria No. 3 - Escuela Preparatoria No. 14 =
- Escuela Preparatoria No. 4 - Escuela Preparatoria No. 15 -
- Escuela Preparatoria No. 5 - Escuela Preparatoria No. 16
- Escuela Preparatoria No. 6 - Escuela Preparatoria No. 17
- Escuela Preparatoria No. 7 Escuela Preparatoria No. 18
8
9

Escuela Preparatoria No. 23
Escuela Preparatoria No. 24
Escuela Preparatoria No. 25
Escuela y Preparatoria Técnica
Médica

Escuela Industrial y Preparatoria
Técnica “Alvaro Obregén”
Escuela Industrial y Preparatoria
Téenica “Pablo Livas™

Centro de Investigacion y
Desarrollo de Educacion Bilingtie

Escuela Preparatoria No. 12 -
Escuela Preparatoria No. 13 -

- Escuela Preparatoria No. - Escuela Preparatoria No. 19
- Escuela Preparatoria No. Escuela Preparatoria No. 20
- Escuela Preparatoria No. 10 Escuela Preparatoria No. 21
- Escuela Preparatoria No. 11 Escuela Preparatotia No. 22

Despacho Gossler, S.C.

Secretaria de Investigacion Cientifica y Desarrollo

Tecnolégico

Secretaria de Extension y Cultura

- Secretaria de Sustentabilidad

- Direceién General de Tecnologias y Desarrollo
Digital

- Direceién del Sistema de Estudios de Nivel Medio

Superior

Direccion General de Planeacidn y Proyectos

Estratégicos

- Direccién de Deportes

= Direccion de Bibliotecas

- Direccién de Editorial Universitaria

- Centro de Desarrollo de Agronegocios

= Centro Universitario de Salud

Despacho Leal Tijetina y Asociados, S.C.

L L:
- Facultad de Organizacién Deportiva
- Facultad de Derecho y Criminologia

1 Dependenci inistrativa:
Secretaria Académica

Centro de Investigacién en Produccion
Agropecuaria

Centro de Acondicionamiento Fisico Magisterial
Centro Regional de Fomento Ganadero Vallecillo
Centro Acudtico Olimpico Universitario

Centro de Estudios y Certificacion de Lenguas
Extranjeras

Centro de Incubacién de Empresas y Transferencia
de Tecnologia

World Trade Center Monterrey UANL
Polideportivo Tigres

Capilla Alfonsina Biblioteca Universitaria
Orquesta Sinfénica

Biblioteca Especializada de Ciencias Agropecuarias

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-101/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y -------------—-
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobaron los dictdmenes financieros de las auditorias externas realizadas en el
periodo enero-septiembre de 2024, por el despacho SEPULVEDA TREVINO, S.C.,
a una dependencia académica de la Universidad, asi como a las dependencias que
cuentan con convenios publicos, y que se mencionan en el listado anexo al
dictamen,

Se extiende la presente en |la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el

Atentamente] |
‘Alere Flammam Veritatis”

b =~y C sE i
DR. JUAN PAURA GARCIA G%ﬁ%%@h
Secretario General
o
,@ V[EOL]UANL] i‘h’xcclgr_lcia
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Acuerdo.

UANI_J SECRETARIA GENERAL

Of. SG-102/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y -—--------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobaron los dictamenes financieros de las auditorias externas realizadas en el
periodo enero-diciembre de 2024, por los despachos R CARDENAS Y CIA., S.C.,
SEPULVEDA TREVINO, S.C.; GOSSLER, S.C.; y LEAL TIJERINA Y ASOCIADOS,
S.C., a las dependencias académicas y administrativas de la Universidad, asi como
a las dependencias que cuentan con convenios publicos, y que se mencionan en el
listado anexo al dictamen.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
di? 27 del mes deimarzo de 2025.

DR. JUAN PAURA GARCIA SEG?EEIQQEET&RL!R

Secretario General

; = La f
) Vision (ZEXT = éxcelencia
S por principio
gud la educacion
i coma instruments
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II. INFORME DE COMISI
OMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

6. Solicitud de la Comisién de Hacienda para aprobar la Cuenta Publica de la UANL, correspondiente al
ejercicio 2024.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04
CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE -~

La Comisién de Presupuestos informa que se abocd a la tarea de revisar la Cuenta Piblica de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leén correspondiente al ejercicio 2024, turnada por la
Honorable Comisién de Hacienda para su aprobacién.

Lo anterior, para dar cumplimiento al articulo 7 de la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de
Nuevo Leén, en el que se establece la obligatoriedad de presentar la Cuenta Piblica al Congreso
del Estado a mis tardar el 31 de marzo del afio inmediato siguiente.

Después de analizar esta propuesta, nos permitimos emitir el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe la presentacion ante el H. Consejo Universitario de la
Cuenta Piblica de la UANL, correspondiente al ejercicio 2024.

Atentamente,
Cd. Universitaria, 21 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE PRESUPUESTOS

rCiA DUERAS

DR, EN RAMI NAVA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

CUENTA PUBLICA : 2024

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Universidad Auadncma de Nutvo Leén
Informe scbee Pasives Contingentes
31 de dicembre de 2024y 2023

(Pescs)

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 46, fraccion |, inciso f y 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en relacién al Informe sobre Pasivos

C se aclara que la Universidad Auté de Nuevo Ledn al 31de de 2024, tiene pasivos i que derivan de alg, igacion posible presente
o futura, cuya lay/orealizacién sea indierta, y en le es aplicable el Informe sobre Pasivos Contingentes.

No obstante, a la situacidn anteriormente expuesta, se hace la pertinente aclaracién que los pasives festados en su i i en todos los casos
corresponden a obligaciones reales derivados de |a recepcién a plena satisfaccion de bienes y/o servicios gados, o bien, 2 retenci a
favor de terceros, cuyo pago se i 2l 31ded bre de 2024. Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el capitulo VI, inciso h), del Manval de

Contabilidad Gubemamental emitido por el CONAC, donde se establece en términos generales que: “los pasives contingentes son cbligaciones que se tienen su origen en
hechos especificos e independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir 0 no y, de acuerdo con lo que acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales, por

ejemplo; juicos, garantias, avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, etc.”.

Al 31 de &

2023

jembre

Juicios laborales, civiles, administrativos ymercantiles en tramite.

Demandas Judidal en Proceso de Resoludion 582162275 507,549,321
Toeod Posives Contingentes. 582162275 507,549,321
L @ E Financiens y sus notas, 2 Fozna do pasomedn 20 e fedrmn de 2025
7 /
MGAP. CECUASIGAIL GARDIA CATAUNG DR. LUIS ALBERTO VILLARREAL VILARREAL
DIRECTORA DECONTASILIDAD ¥ CUENTA PUBUICA TESORERO GENERAL
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-103/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y --—--—--—-----—--
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afo dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobo la presentacion ante el H. Consejo Universitario de la Cuenta Piblica de
la UANL, correspondiente al ejercicio 2024.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
di? 27 del mes deimarzo de 2025.

- s —_—
. JUAN PAURA GARCIA CENEILRIA
Secretario General

(7)) VISION [UANL] -l eneia

12040 !

K o
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Recloria, 59 Piso, C ria 7a, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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7. Proyecto del Presupuesto modificado de la UANL 2025.

RC-HCU-T-006
REV. (0-10/04
CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE -

La Comisién de Presupuestos informa que recibi6 un oficio de la Honorable Comision de Hacienda
al que anexa el Proyecto de Presupuesto modificado de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
para el afio 2025, con ¢l fin de dar cumplimiento al Articulo 14, Fraccién II de la Ley Organica.

Para integrar este documento, la Direccin de Control Presupuestal, dependiente de la Tesoreria
General de la Universidad, analizé las solicitudes que a través del SIASE presentaron las
dependencias académicas y administrativas para cubrir las necesidades econémicas de cada una de
ellas y asi poder determinar la partida que se le asignaria. El proyecto de Presupuesto modificado
2025 considera el incremento del Subsidio Federal Ordinario en un 5.22% y Estatal Ordinario en
un 10.56% con respecto al convenio 2024, respectivamente; los Productos Financieros distribuidos
por Fuente de Financiamiento y el Recurso etiquetado al Fondo de Aportaciones Multiples (FAM).

Después de analizar detenidamente este proyecto, la Comisién de Presupuestos emite el siguiente:

DICTAMEN: Sc recomienda al Honorable Consejo Universitario la aprobacién del
Proyecto de Presupuesto modificado UANL 2025 por la cantidad de
$11633,457,031.00 (ONCE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL TREINTA'Y
UN PESOS 00/100 M.N.), el cual se aplicard de conformidad con el documento
anexo a este dictamen.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE PRESUP

TOS

ALCORTA M.A. ARNULFO GARZA GARZA

2

DRrR. WALCOY FCO. RIVERA ZAPATA MLA. CI_ALIDIA'JEA‘ GARCIiA DUENAS

DR.IR/U'EEN RaAMIREZ NAVA

DR. RICA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www,uanl.mx

a
44
“u
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comisié

H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

PRESUPUESTO MODIFICADO 2025

Aprobado por el Honorable Consejo Universitario
en la sesion ordinaria del 27 de marzo de 2025

45
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comisié

de Pr

PRESUPUESTO MODIFICADO 2025

$11,633,457,031

(ONCE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL TREINTA Y UN PESOS)
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PRESUPUESTO MODIFICADO 2025

Consideraciones
EI PRESUPUESTO MODIFICADO 2025 considera lo siguiente:

Q Incremento del Subsidio Federal Ordinario en un 5.22% y Subsidio Estatal Ordinario en
un 10.56% con respecto al convenio 2024 respectivamente;

4 Productos Financieros distribuidos por Fuente de Financiamiento.
O Recurso etiquetado al Fondo de Aportaciones Mdltiples (FAM):

= Fondo de Aportaciones Mdltiples Nivel Superior Incremento 78.70%
= Fondo de Aportaciones Mdltiples Nivel Medio Superior Disminucién 15.10%
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PRESUPUESTO MODIFICADO 2025

Consideraciones

Presentaciéon de una estructura armonizada en funcién de los clasificadores definidos
por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC).

Detalles por Clasificador por Objeto del Gasto.
Capitulo 1000 SERVICIOS PERSONALES se encuentra integrado por:

O Remuneraciones al personal de caracter permanente.*

O Remuneraciones al personal de caracter transitorio.

0 Remuneraciones adicionales y especiales.

0 Seguridad social.

O Pensiones y jubilaciones.

O Aportaciones al fondo de pensiones y jubilaciones.

O Otras prestaciones sociales y econémicas.*

O Anexo 1. Tabulador mensual de salarios brutos del personal de la UANL.

*Incluye remuneraciones y prestaciones del Hospital Universitario.
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PRESUPUESTO MODIFICADO 2025

Consideraciones
Capitulo 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS se encuentra integrado por:

O Materiales y Suministros.
O Alimentos y Utensilios.

Capitulo 3000 SERVICIOS GENERALES se encuentra integrado por:

Q Servicios basicos.
Q Prestacion de Servicios.

Capitulo 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS se integra por:

O Subsidios y subvenciones (incluye Transferencias a Dependencias
Universitarias).
O Ayudas sociales (Incluye becas a estudiantes y a personal docente).




II. INFORME DE COMISIONES

drld

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A)C

PRESUPUESTO MODIFICADO 2025

Consideraciones
Capitulo 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

O Solo incluye mobiliario y equipo.

Capitulo 6000 INVERSION PUBLICA
0 Se incluye construccion y remodelacion de aulas.
Capitulo 9000 DEUDA PUBLICA

Q Intereses de la deuda.
O Amortizacion de la deuda.
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H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

PRESUPUESTO MODIFICADO DE INGRES
2025

51
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II. INFORME DE COMISIONES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Presupuesto Modificado 2025
Clasificador por Rubro de Ingresos
(Cifras en pesos)

[Concepto Importe %
Productos $ 177,827,964 1.53%
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 1,562,736,647 13.43%
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal

y Fondos Distintos de Aportaciones* 62,845,146 0.54%
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones** 9,830,047,274 84.50%
[TOTAL $ 11,633,457,031| 100.00%

*Incluye FAM Nivel Superior $49,179,237, FAM Nivel Medio Superior $13,205,746 y Programa Escuelas al Cien $460,163
**Incluye Subsidio Federal $7,024,551,782 y Subsidio Estatal $2,805,495,492
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA

3 TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL
Presupuesto Modificado 2025
Clasificador por Rubro de Ingresos
(Cifras en pesos)

. . - Productos
Asigna Dsiclos ¥ $177,827,964
v Y 1.53%

$9,830,047,274
84.50%

Ingresos por Venta de Bienes,
Prestacion de Servicios y Otros Ingresos
$1,562,736,647

13.43%
Participaci Aportaci C
Deri dela C ion Fiscal y
Fondos Distintos de Aportaciones
$62,845,146

0.54%

TOTAL: $11,633,457,031
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Presupuesto Modificado 2025
Clasificador por Fuente de Financiamiento
(Cifras en pesos)
Capitulo Descripcion Importe %

1000 No eti | $ 1,608,956,761
1400 Ingresos Propios * 1,608,956,761 13.83%

2000 Etiquetado 10,024,500,270
2500 Recursos Federales** 7,177,962,899 61.70%
2600 Recursos Estatales *** 2,846,537,371 24.47%
TOTAL $ 11,633,457,031 100.00%

*Incluye Productos Financieros por $46,220,114

**Incluye Productos Financieros por $90,565,971, Fondo de Aportaciones Multiples $62,384,983 y Programa Escuelas al Cien $460,163

*** Incluye Productos Financieros por $41,041,879
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Recursos Federales
$7,177,962,899
61.70%

TOTAL: $11,633,457,031

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Presupuesto Modificado 2025
Clasificador por Fuente de Financiamiento
(Cifras en pesos)

Recursos Estatales
$2,846,537,371
24.47%

Ingresos Propios
$1,608,956,761
13.83%
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H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

PRESUPUESTO MODIFICADO DE EGRESO
2025

56
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA

TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL
Presupuesto Modificado 2025
Clasificador por Objeto del Gasto
(Cifras en pesos)
Capitulo Descripcion Importe %
1000 Servicios Personales S 8,026,217,592 68.99%
2000 Materiales y Suministros 400,185,595 3.44%
3000 Servicios Generales 2,378,438,924 20.45%
4000 [Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 488,716,816 4.20%
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 72,417,837 0.62%
6000 Inversion Publica 131,193,460 1.13%
9000 Deuda Publica 136,286,807 1.17%
Total general $ 11,633,457,031 100.00%
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Presupuesto Modificado 2025
Clasificador por Objeto del Gasto
(Cifras en pesos)

Materiales y Suministros

$400,185,595

3.44%
Servicios Personales
$8,026,217,592
68.99%

Servicios Generales
$2,378,438,924
20.45%

Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas
$488,716,816
4.20%

Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles
$72,417,837

0.62%

Inversién Publica
$131,193,460
1.13%

Deuda Publica
$136,286,807
1.17%

TOTAL: $11,633,457,031
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA

TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL
Presupuesto Modificado 2025
Clasificaciéon Programatica
(Cifras en pesos)
Eje Rector Descripcion Importe %
1 Excelencia académica S 7,721,321,657 66.37%
2 Profesionalizacion docente 490,233,533 4.21%
3 Forjando investigadores 1,195,631,826 10.28%
4 IComunidad y vinculacién estratégica 325,277,229 2.80%
5 Vida saludable y bienestar universitario 574,289,268 4.94%
6 Gestion con humanismo para el éxito universitario 795,183,325 6.83%
7 ICuerpos colegiados 228,800,455 1.97%
8 Procuracion de fondos 302,719,738 2.60%
Total general 11,633,457,031 100.00%
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA

TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL
Presupuesto Modificado 2025
Clasificacion Programatica
(Cifras en pesos)
Eje2
$490,233,533
4.21%
Eje3
$1,195,631,826
10.28%

Ejel Ejed
$7,721,321,657 $325,277,229

66.37% 2.80%

Eje5
$574,289,268

4.94%

Eje 6
$795,183,325

6.83%

Ejes Eje7
$3ozz,;;;7ss szsz:;)fﬁ"‘ss

TOTAL: $11,633,457,031
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Anexo 1. Tabulador Mensual de Salarios Brutos del Personal de la UANL.

[Antes de deducciones)
iR Durkte o Lpareacso 025 (ARG care)

Profescens
De Themps Compbeso
‘SalarioMensual

M1 Profesor ssocisds "A° de tampo completa 5 70T
901 Predusor ssociada 8" de fiemge completn 5 maoTs
P04 Profesor ssocieds "C” de temps corpleto § Tl
908 Profesor Titular "A" de tiempo comgleto 5 Blarss
903 Profesor Titular "B de tiemgo completo 5  Banes
%10 Prodosor Tibular *C da fiamps complsto & Ty
D e Tiempo
Pussta Daseripade Salario Mansusl
905 Profesor asociaso "A” de medio tempo 3 3,65187
906 Profesorasociado “E” de medio tiempo s 3,M0202
ST Prodesor ssociado T de medio fiemoo 5 168 A7
PorHoen
Pussta Saluio Mensusl
SO0 Profesor asigratera "A” 5 43908
301 Profesor asignatura "8 ) 500,59
Maetron
Oe Tiewngss Complens
Puesto Desripude Salario Mensusl
101 Matstrode timpo completo 5 12.333.68
De Medio Tiempo.
Pusste Saluio Mensusl
B2 Masitre de maedio e 5 §,186.9%
Pt lbern
Puests Des ‘Salario Mensual
W3 Maestropor hova : e
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Anexo 1. Tabulador Mensual de Salarios Brutos del Personal de la UANL.

bulisder Minisal por
[Aotas o deduceiones]
\igente Dursie ¢! Ejercicio 2025 (Al cern)

Oe Tiempo Completo

Puesio Descripaion ‘Salarso Meswaal
0L Secretara 5 95500
M Abnaesiit 5 ams00
205 viplante § 0 w00
W Aliar de departaments sdminktratve 5 95500
S Archavicia 5 smmm
M6 Capterine 5 A
20 Cheer 5 s
28 Prafecto 5 sms00
I Miyoeoeme T
20 A S cortabilded 5 ams00
2w essogrto 5 gm0
U sefe de secrion 5 smm00
23 see de dupirtamnns de mbeedencls 5 ams00
214 pete debibliotaca 5 hwsoo
5 efe de iboratcrio 5 9500
6 Grcargaco da imprerta 5 gm0
27 e de mastenimiento § hmso0

(o
N



drld

II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Anexo 1. Tabulador Mensual de Salarios Brutos del Personal de la UANL.

Tienen
{ezes de deducciones]
Vigenie Durarte el Ejerricio 2005 (AR cero}
DeTiempe Completo
Puests Salario Mensusl
31 Mecanico 3 wma
M2 Sokdador 5 amnm0
300 Téorco progamason 5 ammo0
34 Tieries anslats § amso0
R 4 wmson
306 Téonco labortonsta 5 ssas00
307 Aunilar de guardesia 5 asas00
3 Asailar theaes § amsc0
¥ AmaFa 4 amsco
N0 Campiviere 5 asas00
311 Bectricista 5 amnm0
NI Teeeo de imprents § 4ms00
N1 Piner § amso0
34 Momern 3 mmaneo
35 Téorico genersl 5 ssas00
36 Téemico an refrigresitn 5 amso0
N7 Teeeist 5 amsco
MR Fortgrata $  smso0
33 Debujante 5 amsm0
30 Instructor béenico 5 amn0
W1 pardisers § 4ms00
1 Medels $ amso0
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Anexo 1. Tabulador Mensual de Salarios Brutos del Personal de la UANL.

[Antes de deducciones]
Vigente Durante ef Epeericio 2025 {Af cero}

O Tetmpo Completo
Purito Daicrpeidn ‘Salaric Mansus!
401 Intendente 1 A,38400
07 Mesuajers §  B3sa00
03 Peden 1 834400
404 Ayudante béorico ) 8,564.00

Lt
[Antes e deductizned]
st Durante o [percico 2035 Ada cora)

De Tiempa Compseto
Puesto  Descripaider Salaro Mensual
01 5 wnmmn
54 Orentador de tiempo completo 5 wnmwn
W7 Amatats do tiemea complats $ namm
09 Dibleteesis de tiempe ceplets 5 T
511 Laboratoeists detiempo cemghito 5 wmEm
S Ingrester de temea complets 5 amn
516 Prograador de espe tompeto s wmmn
S1E  Supervisor de temgo completo 5 wnmwn
521 Médico de servicio de teemgo completo 5 wnmn
524 Instrector de educacdn fisica de theenpo completo 5 wnmn
27 O fhica de 5 wnmn
34 Ivestagedor e iempo coegeE 5w
517 Ayudante de switipsdor de eeg completo s wamn
1 Mo solists §  104TRSE
12 Mk repetidor 5 278099
SN M Dreees slare L) AT
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Anexo 1. Tabulador Mensual de Salarios Brutos del Personal de la UANL.

D Mo Tiemps

Puesto Deicrigessn Salario Mensusl
] PR TR
505 Orientador de medko tempo 5 emay
513 Laboraterate di medic tiego ER S U
519 Superisor de media tempo s amw
S Médko de service de medio Semps 5 eumLw
SF5 Instnacion e educaciin fsica de medi tiempo s emLy
53 Cocedinstor de duckcion ik de midi epe ER ST
SIS nvsstigador de madio tamos 3 amar
535 Ayudante de investigador de medio temps 5 6u137

Porkors

Puesto Deicripesdn Salario Mersual
301 Purionsl profeisansl no doceste g hores 5 En
506 Orientador por horas H 0553
5 Analirts por horas ] w0553
516 Dibctecins por ko 5 w553
511 Leboraterits po vk 3 ws5y
515 Instractorpor horas L] 0553
517 3 w553
EE 3 0553
sn 5 ®s5)
52 ] 0553
55 3 1553
E 3 w0553
53 imvetgedor porkarss 5 553
535 Ayudantede investigador porhoras H 0553
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Anexo 1. Tabulador Mensual de Salarios Brutos del Personal de la UANL.

Licancistura
s de d
Vigente Duranie el Ejerco 2025 (Aflo cena]

De Tiempa Complete

Fuesta Desripcion Sario Mhersial
s01 FRRETT e
501 Crieenmtoe S tamps complets 3 amem
507 Analista de tiemoo comolern 3 asam
509 Satliotecana de emg completn 3 sawm
511 Laboratonista de tiemge completn 3 saum
514 WnsTuctor de tiempo complets 3 saum
S16 Sregramasoe e tempe comlats 3 amem
58 3 amsn
EE 3 asem
524 5 ssmm
527 Conrdinador de educackin fisica de thempo completo 3 sawm
53 iwestigador de sempo compieto 3 sawem
537 Ayedanie de Investigador de tiempo comgleto 3 saum
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL

DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Anexo 1. Tabulador Mensual de Salarios Brutos del Personal de la UANL.

Do Machas Tiempo

Potito Deiripeidn

02
05
sz
sim
522
25
28
sas
538

Orsemtacke e robchic librogd
Latruronrita de midio tempo
SpeTVELCH G A e
Médico de servicsa de o tiemgs:
Instructor e educaciin fica de medko temps
Coordinador Se educacsée fisica de medio tiempo
Investigador 3e medic tiempo
Ayudante de ivestigador de medio tempe

Per Hora

Podilo Decripeidn

w03
06
08
10
513
s1s
517
s20
523
58
52
30
538
19

Bericmal profisionsl no dookete pox horas
Orsestacce e horas

asalista por boras

Dibliotesarse por boras

Latoeatoristapor bors
Instructor pos horas
Pregramador por horas
Suptrvisor par hotas

Médico ce servicsc por horas

Inftructor e educackin fiics por boras
Coordensdor de educasbn fijica por soeis
Intructee e comptiadn por hors
Investigador por hort

Apudiete deistigador por Borks

5 aanm
§  amnm
§ s
5 asnss
5 433
5 4w
5 4
5 43038
5 43035

Salario Merriual
H 58

48,54
H i

Frr
5 45,84
H 245,84
5 245,84
H 24584
5 45,84
1 458
H 45
1 R
H 458
H 458
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Anexo 1. Tabulador Mensual de Salarios Brutos del Personal de la UANL.

[Antes de deductiones)
Vigente Durante el [jercicio 2025 [Aflo cern)

Du Tiempo Complets
Pueste Desengesta Satarse Mensus!
B0L Técnico en enfermenia 3 98800
Licendatera
[Antes ge seduecionas)

igeste Durante ol jercicio 2025 (ARo cevo]

O Tiempo Complate
Pueits Descripesde Salan Mensusl

[T —— 5 wmm

[Antes de deducciones)
Vigente Durante el Ejercicio 2025 [Aflo cera}

Salano Mensusl
a1 3 ameT
a1 3 ameT
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H. COMISION DE HACIENDA
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Anexo 1. Tabulador Mensual de Salarios Brutos del Personal de la UANL.

Prestaciones
dias de salark entregada 1 vez al aflo.
[Prima vacecionals 5 dias G salariu entregada 2 veces al aho.

[Banas de despensa: entregadas en la segund de cada mes,
[Borvs d segurided farmil g de forme o m
seguridad social: por o Sexvicio Médico de la UANL Cuotas al Infanavit,
Las demis que se B ] Trakajs brad: 1

de Trabajadores de la U dad Autd o vo Ledin (STUANL).
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A) Comisié

H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

PRESUPUESTO MODIFICADO 2025

Aprobado por el Honorable Consejo Universitario
en la sesion ordinaria del 27 de marzo de 2025
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Acuerdo.

UANL SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-104/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y -------------—--
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobo el Proyecto de Presupuesto modificado UANL 2025 por la cantidad de
$11'633,457,031.00 (ONCE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL TREINTA Y UN PESOS 00/100
M.N.), el cual se aplicara de conformidad con el documento anexo a este dictamen.-

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el

DR. JUAN PAURA GARCIA SECRETARIA
Secretario General GENERAL

@ ‘JISIﬂH m — Iésxcglencia
12040 ! raan
II?)I ' como instrumento
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8. Proyecto del Presupuesto modificado del Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzalez” 2025.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE -

La Comisién de Presupuestos informa que recibi6 un oficio de la Honorable Comision de Hacienda
al que anexa el Proyecto de Presupuesto modificado del Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio
Gonzilez” para el afio 2025, con el fin de dar cumplimiento al Articulo 14, Fraccién 11 de la Ley
Orgdnica.

El proyecto de Presupuesto del Hospital Universitario 2025 contiene los siguientes conceptos:
Ingresos por venta de bienes, prestacién de servicios y otros ingresos; participaciones, aportaciones,
convenios, incentivos detivados de la colaboracion fiscal y fondos distintos de aportaciones; asi
como transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, y pensiones y jubilaciones. El
proyecto de Presupuesto modificado del Hospital Universitario 2025 incluye Subsidio Estatal
equivalente a $753,481,075 y Subsidio UANL por $815,786,241.

Después de analizar detenidamente este proyecto, la Comisién de Presupuestos emite el siguiente:

DICTAMEN: Se recomienda al Honorable Consejo Universitario la aprobacion del
Proyecto de Presupuesto modificado del Hospital Universitario “Dr. Jos¢
Eleuterio Gonzalez” 2025 por la cantidad de $2°599,408,522.00 (DOS MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
OCHO MIL QUINIENTOS VEINTIDOS PESOS 00/100 M.N.), el cual se
aplicard de conformidad con el documento anexo a este dictamen.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025

POR LA COMISION DE PRESU . os

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Micolds de los Garza, Muevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx

22
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A) Comisién de Presupuest

HOSPITAL UNIVERSITARIO
DR. JOSE ELEUTERIO GONZALEZ

PRESUPUESTOMODIFICADO 2025

Aprobado por el Honorable Consejo Universitario
en la sesion ordinaria del 27 de marzo de 2025
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A) Comisié

de Presuy t

HOSPITAL UNIVERSITARIO
PRESUPUESTO MODIFICADO 2025

$2,599,408,522

(DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
OCHO MIL QUINIENTOS VEINTIDOS PESOS)
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de Presuy

HOSPITAL UNIVERSITARIO
DR. JOSE ELEUTERIO GONZALEZ

PRESUPUESTO MODIFICADO DE
INGRESOS 2025
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
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Presupuesto Modificado 2025
Hospital Universitario
Clasificador por Rubro de Ingresos
(Cifras en pesos)

Concepto

Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos

Importe

890,641,206

%
34.26%

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion

139,500,000

5.37%

Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
[Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones*

1,569,267,316|

60.37%

TOTAL $

2,599,408,522

100.00%

*Incluye Subsidio Estatal equivalente a $753,481,075 y Subsidio UANL por $815,786,241
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Presupuesto Modificado 2025
Hospital Universitario
Clasificador por Rubro de Ingresos
(Cifras en pesos)

Ingresos por Venta de Bienes,
Prestacion de Servicios y Otros
Ingresos
$890,641,206
34.26%

Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, y Pensiones
y Jubilaciones
$1,569,267,316

60.37% Participaciones, Aportaciones,
Convenios, Incentivos Derivados
de la Colaboracién Fiscal y Fondos
Distintos de Aportaciones
$139,500,000
5.37%

TOTAL: $2,599,408,522

*Incluye Subsidio Estatal equivalente a $753,481,075 y Subsidio UANL por $815,786,241
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL

DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Presupuesto Modificado 2025
Hospital Universitario

Clasificador por Fuente de Financiamiento

(Cifras en pesos)
Capitulo Descripcion Importe %

1000 No eti d $ 890,641,206

1400 Ingresos Propios 890,641,206 34.26%
2000 Etiquetado 1,708,767,316

2500 Recursos Federales 139,500,000 5.37%

2600 Recursos Estatales* 1,569,267,316 60.37%
TOTAL $ 2,599,408,522 100.00%

*Incluye Subsidio Estatal equivalente a $753,481,075 y Subsidio UANL por $815,786,241
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
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Presupuesto Modificado 2025
Hospital Universitario
Clasificador por Fuente de Financiamiento
(Cifras en pesos)

Recursos Estatales*
1,569,267,316
60.37% Ingresos Propios
890,641,206
34.26%

Recursos Federales
139,500,000
5.37%

TOTAL: $2,599,408,522

*Incluye Subsidio Estatal equivalente a $753,481,075 y Subsidio UANL por $815,786,241

&
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Presupuesto Modificado 2025
Hospital Universitario
Recursos Estatales
(Cifras en pesos)

Subsidio Estatal
$753,481,075
48.01%

Subsidio UANL
$815,786,241
51.99%

TOTAL: $1,569,267,316
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de Presuy

HOSPITAL UNIVERSITARIO
DR. JOSE ELEUTERIO GONZALEZ

PRESUPUESTO MODIFICADO DE
EGRESOS 2025

81
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) C de Presup
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
_ TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL
Presupuesto Modificado 2025
Hospital Universitario
Clasificador por Objeto del Gasto
(Cifras en pesos)
Capitulo Descripcion Importe %
1000 Servicios Personales S 815,786,241 31.38%
2000 Materiales y Suministros 970,125,378 37.32%
3000 Servicios Generales 813,496,903 31.30%
[TOTAL $ 2,599,408,522 100.00%
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

Presupuesto Modificado 2025
Hospital Universitario
Clasificador por Objeto del Gasto
(Cifras en pesos)

Servicios Generales
$813,496,903
31.30%

Materiales y Suministros
$970,125,378
37.32%

Servicios Personales
$815,786,241
31.38%

TOTAL: $2,599,408,522
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A) Comisié

H. COMISION DE HACIENDA
TESORERIA GENERAL
DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

PRESUPUESTO MODIFICADO 2025

Aprobado por el Honorable Consejo Universitario
en la sesion ordinaria del 27 de marzo de 2025
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-105/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y ----—---—-----—--
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobd el Proyecto de Presupuesto modificado del Hospital Universitario "Dr.
José Eleuterio Gonzalez" 2025 por la cantidad de $2'599,408,522.00 (DOS MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL
QUINIENTOS VEINTIDOS PESOS 00/100 M.N.), el cual se aplicara de conformidad
con el documento anexo a este dictamen.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 27 del meT de marzo de 2025.

DR. JUAN PA%‘K GARCIA

Secretario General

(7)) VisioN (X ét‘;mmm

112040 ! Ee

il § Gno Rimens.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Recloria, 5° Piso, Ciudad Uni licola
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9. Plan de Austeridad y Ahorro UANL 2025.

RC-HCU-T-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .~

La Comisién de Presupuestos se dio a la tarea de revisar detenidamente el Plan de Austeridad y
Ahorro UANIL, 2025, con el fin de cumplir con el compromiso que las Universidades Piblicas e
Instituciones de Educacién de México tienen para impulsar programas de austeridad y eficiencia
en el ¢jercicio de los recursos que se les destinen.

Es relevante mencionar que la UANL sigue con la administracién y uso eficiente de los recursos
financieros, fisicos y humanos como parte integral de nuestro ser y actuar austero, sin demetitar la
calidad de los procesos académicos y manteniendo un ambiente arménico de trabajo para toda la
comunidad universitaria, y asi redirigir esos recursos a los programas prioritarios y de alto impacto
para la ciudadania.

Este documento ha sido revisado por las instancias correspondientes, cumpliendo con el Plan de
Desarrollo Institucional de la UANL.

Tomando en consideracion lo anterior, esta Comisién se permite emitir el siguiente
DICTAMEN: Que se apruebe el PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO UANL 2025,
Atentamente,

Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE PRESUPUESTOS

a

DR. RICARD NZALEZ ALCORTA A GARZA GARZA

DR. WALCOY FCO. RIVERA ZAPATA M.A. CLAUDIA JEA H GARCIA DUENAS

i
DRr EN RAMIREZ NAVA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx

a
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HONORABLE COMISION DE HACIENDA

H. Comision de Hacienda
Tesoreria General
Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Proyectos: Plan de Austeridad y Ahorro 2025

Monto

Fecha Descripcion de los Trabajos Contratado

Trabajos de impermeabilizacion en azoteas 2025, para
la conservacién de diversos edificios de la UANL,
ubicados en municipios del area Metropolitana de $9,600,451.00
Monterrey, Nuevo Leén.
Trabajos de pintura exterior e interior 2025, para la
conservacion de diversos edificios de la UANL,
ubicados fuera del area Metropolitana de Monterrey, $4:000:000.00
Nuevo Ledn.
Trabajos de pintura exterior e interior 2025, para la
conservacion de diversos edificios de la UANL,
ubicados dentro del area Metropolitana de Monterrey, $6,000,000.00
Nuevo Ledn.
TOTAL $19,600,451.00

En desarrollo

En desarrollo

En desarrollo

H.COMISION DE HACIENDA
U.A.N.L.
W
-

La .
! excelencia

Por pncipio
la educacién
COMO instrumento

(7)) vision (ZXTH

d
2040

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria 2° piso, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
Tel. 818329 4063
comision.hacienda@uanl.mx

a
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Pl AN DE AUSTFRIDAD Y AHORRO UANI 2025

PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO UANL 2025

En el marco del Plan de Desarrollo Institucional y para alcanzar nuestra Vision al afio 2040 de
ser reconocida mundialmente como una universidad que ofrece una educacion integral de
calidad para toda la vida, incluyente y equitativa; innovadora en la generacion y aplicacion del
conocimiento que trasciende por su responsabilidad social y aportaciones a la transformacién
de la sociedad de ser reconocida como una Universidad socialmente responsable y de clase
mundial, uno de nuestros Ejes rectores prioritarios es el de Desarrollo Institucional y
Sustentabilidad.

Para impulsar el mejor uso y maximo aprovechamiento de los recursos materiales, El Plan de
Austeridad sera de aplicacién obligatoria para todas las Dependencias Administrativas,
Académicas y todas las areas que forman parte de la UANL, mismas que daran seguimiento a

las acciones emprendidas en el presente Plan.

De acuerdo al Anexo de Ejecucién del Convenio Marco de Colaboracién para el Apoyo
Financiero, es obligacion de la UANL realizar las acciones necesarias para garantizar su
sustentabilidad financiera, contando con un plan de austeridad y eficiencia en la aplicacion de
los recursos; por lo que para reafirmar nuestro compromiso con el Gobierno Federal, Estatal y
la sociedad mexicana de mantener la responsable administracion de sus recursos financieros,
la UANL presenta su Plan de Austeridad y Ahorro UANL 2025 y asi redirigir esos recursos
a los programas prioritarios y de alto impacto para la ciudadania, que implican, entre otros,
la racionalizacion de la cobertura territorial de la infraestructura y los servicios educativos, en el
marco de la autonomia universitaria garantizada por la fraccién VI del Articulo 3 constitucional
y en corresponsabilidad al financiamiento del Estado a la educacién, comprometidos a realizar
una gestion racional, honesta y que rinda cuentas de los recursos, nuestra Universidad incluye

las siguientes politicas:
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO.

Comprende el importe del gasto por Servicios Personales, Materiales y Suministros y Servicios
Generales, necesarios para el funcionamiento de esta Universidad; ninguna de las medidas de
Austeridad afectara la operacion sustantiva, ni la provision de servicios, nji-los programas ~2€]

) /
Qéf/’?, 5115
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Pl AN DE AUSTERIDAD Y AHORRQ UANI 2025

integrales educativos que la universidad estd impulsando, pues éstos se encuentran

debidamente presupuestados.

SERVICIOS PERSONALES

La asignacion global de los servicios personales aprobada originaimente en el Presupuesto
2025; estara-normada bajo los siguientes preceptos:

La contratacién de personal, asi como el ejercicio presupuestario de las partidas destinadas
para este fin, deberan sujetarse a la normatividad, plantillas, tabuladores autorizados y, en su
caso, al monto presupuestario autorizado.

La creacién de nuevas plazas académicas y administrativas seran las estrictamente necesarias
y dependeran del incremento y distribucién territorial de la matricula y/o infraestructura.

La contratacién de prestadores de servicios profesionales por honorarios con cargo al capitulo
de servicios personales debera atender a una necesidad debidamente fundada y motivada por
parte del area solicitante, para lo cual, deberan emitir una constancia en la que se manifieste
que los servicios que se incluyen en el contrato de prestacion de servicios profesionales por
honorarios no se encuentran duplicados con las actividades o funciones establecidas para los
puestos presupuestariamente asignados a la misma.

Limitar el pago de tiempo extra a las necesidades de operacion de la Universidad. La
autorizacién de las mismas estara sujeta a la suficiencia presupuestal.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se refiere a la adquisicion de toda clase de insumos, requeridos para el desempefio de
actividades administrativas y productivas. Incluye materiales y Utiles de administracion y
ensefianza, productos alimenticios, materias primas, materiales para la produccion y
construccién, productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio; combustibles, y; en general,
todo tipo de suministros para la realizacién de los programas y proyectos.

Con el fin de promover la economia de los costos en la adquisicién y arrendamiento de bienes,
asi como en la contratacion de servicios, su contratacién se realizara preferentemente de forma

)

consolidada con el objeto de lograr mejores condiciones de precio, calidad y oportunidad, de”/ 7l
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conformidad con el marco normativo aplicable.

El uso de Fotocopias e impresion de documentos debera restringirse exclusivamente a asuntos
de caracter oficial, utiizando en sustitucion correos -electronicos, dispositivos de
almacenamiento electrénico para apoyar a la reduccion del gasto en este rubro.

En general, los gastos por concepto de insumos requeridos para el desempefio de actividades
administrativas y productivas, deberan ajustarse a lo estrictamente necesario para el

cumplimiento en el desarrollo de las mismas.
SERVICIOS GENERALES

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de todo tipo de servicios que se contraten con
particulares o instituciones del propio sector publico; asi como los servicios oficiales requeridos
para el desempefio de actividades vinculadas con la funcion publica.

Promover programas de eficiencia en el consumo de servicios y proteccion del medio ambiente,
en particular en los correspondientes a energia eléctrica, gas y agua, que contemplen al menos
los siguientes puntos:

Continuar con la sustitucion de luminarias actuales por lamparas ahorradores de energia o
solares.

Apagar en horas inhébiles la iluminacion.

Apagar equipos que no estén en uso de talleres, oficinas, aulas y demas instalaciones.
Realizar camparias de ahorro de energia eléctrica y agua.

Iniciar la instalacién de equipos de medicion en cada dependencia con el fin de que cada una
de seguimiento a sus consumos.

Revisar periédicamente las instalaciones a efecto de evitar fugas.

Evitar el desperdicio de agua en los laboratorios de ensefianza y de investigacion, recirculando
cuando sea posible el agua de enfriamiento.

No se autorizaran nuevas lineas de telefonia celular salvo aquellos puestos que por la
naturaleza de su funcién sea indispensable para su cumplimiento y desarrollo.

Para los gastos en comunicacion social, difusién de informacién y cualquier otra erogacioln

equivalente, se aprovechara el uso de redes sociales y el Canal TV Universitario. |~/ {
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Se aprovechara el uso de redes sociales y el Canal TV Universitario y para la comunicacion
interna y oficial de la Universidad se privilegiara el uso de correo electronico.

Los gastos por conceptos de viaticos y pasajes nacionales e internacionales, quedaran al
minimo indispensable y a la disponibilidad presupuestal y a lo estrictamente necesarios para
dar cumplimiento a los objetivos institucionales.

Para exposiciones, simposios, talleres y demas eventos se utilizaran los espacios e inmuebles

con que cuenta la Universidad.

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
Se prohibe la adquisicién vehiculos nuevos, excepto los que se integren al “Programa para la
Movilidad Académica y Estudiantil dela UANL".

Los vehiculos oficiales seran utilizados exclusivamente para asuntos institucionales ylo

proyectos especificos que asi lo requieran para el cumplimiento de sus objetivos.

La dotacion de combustible solo procede en vehiculos oficiales.

Es responsabilidad de las dependencias universitarias mantener en buenas condiciones fisicas
y mecanicas, los vehiculos a su cargo.

Priorizar la construccion, mantenimiento y remodelacion en aulas, laboratorios, talleres y demas
espacios de apoyo donde se realicen actividades académicas, para incrementar su capacidad
de atencion a la matricula.

RESPONSABILIDAD SOCIAL INSTITUCIONAL

Continuar con el apoyo de becas a estudiantes de escasosrecursos.

Incrementar las acciones relacionadas para el cuidado del patrimonio de la Universidad.
Buscar alternativas para la mayor generacion de ingresos propios.

EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Los Directores de cada unidad académica seran los responsables de la apl!cambn de las

[
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medidas enunciadas y de coordinar y supervisar las acciones descritas: /]
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Mediante esta politica de austeridad permanente, se estima lograr, la reasignacion de
$19,600,451 una importante cantidad de recursos, que se iran liberando a lo largo del
ejercicio al incremento de la infraestructura y de la capacidad de la universidad para la
prestacién de sus servicios educativos en términos de calidad, distribucion territorial y

cobertura.

Es importante mencionar que las politicas de austeridad para el ejercicio anterior ya se
encuentran contempladas dentro de las partidas presupuestarias autorizadas para el
presente ejercicio y durante el transcurso del ejercicio fiscal se realizaran ajustes para el

cumplimiento del plan.

H. COMISION DE HACIENDA | |
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-106/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y --—-------------
CERTIFICA

Que en sesién celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén aprobé el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobo el PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO UANL 2025, --------emcmemmmemaen =

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia; 27 del mes de marzo de 2025.

DR. JUAN PAURA GARCIA SECRETARIA
Secretario General GENERAL
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Recloria, 57 Piso, Ciudad Un taris olds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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1. Solicitud de la Secretaria de Igualdad e Inclusion, en vinculacion con la Facultad de Ciencias Bioldgicas,
para crear la Catedra Académica de la Ciencia “Maria Cristina Rodriguez Padilla”

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE~

La Comision Académica informa que se recibié un oficio de la Secretaria de Igualdad e Inclusion, en
vinculacién con la Facultad de Ciencias Biolégicas, en el cual solicitan la autorizacién para crear la
Citedra Académica de la Ciencia “Maria Cristina Rodriguez Padilla”, en reconocimiento a la Dra.
Rodriguez Padilla, por la relevancia de su trayectoria universitaria y amplias investigaciones sobre la
relacion entre el sistema inmune, el cincer y el virus; y por ser impulsora de los derechos de las mujeres
en temas de salud y bienestar.

En el marco del 91 aniversario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, y con el propésito de
reconocer la trayectoria de sus profesoras, se propone esta citedra académica que coadyuvara en los
esfuerzos institucionales para la promocién de las ciencias en sus diversas dimensiones. Contribuye,
ademis, a resolver la necesidad de impulsar procesos de reflexion y andlisis en nuestra comunidad.

Esta ctedra tiene como objetivos generales promover el conocimiento de la trayectoria y produccion
cientifica de la Dra. Maria Cristina Rodriguez Padilla, una gran universitaria reconocida a nivel local,
nacional e internacional, asi como organizar cursos con profesores invitados y temdficas que
trasciendan los estudios de la programacién académica, para llevar a cabo actividades de investigacion
y/o docencia vinculadas a los intereses de las y los profesores y estudiantes en la promocion de las
ciencias.

Después de revisar esta peticién, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad; y que
cumple con los requerimientos académicos y las politicas educativas de la UANL, los integrantes de
esta Comision emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir de esta fecha, la creacién de la CATEDRA ACADEMICA
DE LA CIENCIA “MARIA CRISTINA RODRIGUEZ PADILLA”, misma que se
impartira anualmente en el mes de marzo, con una duracion de 1a 3 dias.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 25 de marzo de 2025
POR LA COMISION ACADEMICA

QJ) i\/\/\ . —

aA ( / ,
DRA. ARGEL%AS MORENO MTRO. JESUS LEOS PEREZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
818329 4158 + hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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@W DR. JOSE IGNACIO GON Z'ROJAS

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

/Cf

DR. RICARDO ROMO TREVINO

DR. MED. éc?V[DAL GUTIERREZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-107/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ------—-——--—--
CERTIFICA

Que en sesidn celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, gue a la letra dice

Se aprobd, a partir de esta fecha, la creacion de la CATEDRA ACADEMICA DE LA
CIENCIA "MARIA CRISTINA RODRIGUEZ PADILLA", misma que se impartira
anualmente en el mes de marzo, con una duracién de 1 a 3 dias. —---———----eememmeeeeev

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
27 del mesl,de arzo de 2025.

ritatis”
‘IL
E—— 3
SEC
DR. JUAN PAURA GARCIA ECRETARIA

Secretario General
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la educacién
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2. Solicitud de la Direccién de Servicio Social y Practicas Profesionales para aprobar el Programa temporal de
regularizacion de Servicio Social.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

Ia Comisién Académica informa que se recibié en la Secretaria del Consejo un oficio turnado por la
Direccién de Servicio Social y Pricticas Profesionales para aprobar el Programa Temporal de
Regularizacién de Servicio Social, el cual seria aplicado a los egresados de 2020 y anteriores, de los
programas de técnico, técnico superior universitario y licenciatura.

Esta peticién radica en la necesidad de proporcionar a los egresados de la UANI una via flexible para
regularizar su situacion respecto al servicio social, un requisito indispensable para acceder al titulo
profesional. En el contexto de la actual situacién académica y social, muchos egresados no pudieron
cumplir con este requisito por motivos como dificultades econémicas o problemas personales, entre
otros.

Este programa temporal no solo busca apoyar a los egresados en el cumplimiento de sus obligaciones
académicas, sino también una mayor equidad en el acceso a la titulacion, garantizando que todos los
estudiantes tengan la misma oportunidad de completar su proceso educativo. Asimismo, esta
regularizacién contribuye a la formacién de profesionistas comprometidos con su entorno ya que el
servicio social implica un trabajo en beneficio social.

Aunado a lo anterior, con este programa se cumple con lo establecido en los articulos 137 y 138 de la
Ley General de Educacién que establece que las autoridades educativas promoverdn lo necesario para
la acreditacion del servicio social y la posibilidad de realizar ajustes para tal efecto, de igual manera
permite establecer los instrumentos y/o mecanismos extraordinarios o equivalentes necesarios para
tener por cumplido el servicio social.

Después de revisar esta peticién, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Universidad, los integrantes de esta Comision
emitimos el siguiente

DICTAMEN. - Que se apruebe ¢l PROGRAMA TEMPORAL DE REG ULARIZACION DE
SERVICIO SOCIAL, el cual se aplicard a egresados del afio 2020 y anteriores, de
los programas de técnico, técnico superior universitario y licenciatura que tengan
acreditada su carga académica y no hayan realizado o finalizado su servicio social

ﬁ%’ ~ en el periodo en que les correspondia.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025
POR LA COMISION ACADEMICA

a i ;
(Ubge V- 74
DRA. ARGEUAQS;;;AS MORENO MTRO. JESU LEﬁ)PEREz

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rector(a, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10,/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen acerea del Prog temporal de regularizacion de Servicio Social.

— x ~7 ’ :
77 P, g /‘
~ égﬁ—‘t.-/ /

LFo TREVINO CUBERO DR. RICARDO ROMO TREVINO

DRA. JOANA CECILIA CHAPA CANTU DR. MED. OSCAR VIDAL GUTIERREZ

f

P | |
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i
DR. JOQTE IGNACIO GONZA / Z)ROJAS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectaria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México, C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Acuerdo.

Nz

UANL SECRETARIA GENERAL

Of. SG-108/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y —----s--emmnnnnx
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén aprobé el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobé el PROGRAMA TEMPORAL DE REGULARIZACION DE SERVICIO
SOCIAL, el cual se aplicara a egresados del afio 2020 y anteriores, de los
programas de tecnico, técnico superior universitario y licenciatura que tengan
acreditada su carga académica y no hayan realizado o finalizado su servicio social
en el periodo en que les correspondia.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

Atentamente,
“Albfe Flammam Veritatis”

: SEC i
DR. JUAN PAURA GARCIA GENERNA
Secretario General
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3. Solicitud de la Facultad de Artes Visuales para la adicién de carrera de Licenciatura en Creacion y Gestién
de Contenidos Mediaticos, modalidad dual.

zL

S

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

ILa Comisién Académica informa que se recibié un oficio de la Secretaria Académica el dia 17 de
febrero de 2025, turnado por la Facultad de Artes Visuales, en el que solicitan la aprobacién de esta
Comisién para la adicién de carrera de Licenciatura en Creacién y Gestion de Contenidos Mediticos,
modalidad dual.

[l programa tiene como propésito la formacién de profesionistas altamente reconocidos por disenar
objetos de comunicacién medidtica en los Ambitos informativos de opinién y anilisis, de
entretenimiento, educativos, de publicidad y mercadotecnia, culturales y sociales, para medios digitales
como plataformas y dispositivos, asi como para medios anilogos, con sentido de responsabilidad
cultural y ética profesional, empleando el método cientifico para generar y validar contenidos
atractivos, relevantes e inclusivos. Estos profcsionistas se distinguen por gestionar contenidos
mediaticos, alineados a la estrategia de comunicacion y los objetivos de la organizacién/cliente, asi
como comunicar mensajes de valor comercial y conceptual mediante las habilidades retoricas
discursivas, con la posibilidad de aumentar la visibilidad de una marca, mejorar la reputacién y generar
un impacto positivo y conciencia del consumidor.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y que
ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2024),
y en el Modelo Académico de Técnico Superior Universitario, Profesional Asociado y de Licenciatura
(2022), los integrantes de la Comision emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 4 de agosto de 2025, la adicion de
carrera de LICENCIATURA EN CREACION Y GESTION DE CONTENIDOS
MEDIATICOS, en modalidad dual y con una periodicidad semestral y un
ingreso anual, para impartirse en la Facultad de Artes Visuales, en el Campus de

Mederos.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION ACADEMICA

\ L.
DRA. ARGELIA GAS MORENO MTRO. JESUFLEO PEREZ

/ UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo L edn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

Contindia dictamen referente 2 la adicién de carrera de LICENCIATURA EN CREACION Y GESTION DE CONTENIDOS
MEDIATICOS, modalidad dual.

DR. RICARDO ROMO TREVINOG

DRA. JOANA'CECILIA CHAPA CANTU DR. MED. OSCAR VIDAL GUTIERREZ

0 l:' r.l f ' /
’ \; Ay 2 \, y
DR. JOSE |

NACIO GONZALEZ OJAS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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Licenciatura en Creacion y Gestion de Contenidos Mediaticos
Facultad de Artes Visuales
Vigente desde 04 de agosto de 2025

MODALIDAD:
Dual

TIPO:
No aplica.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar profesionistas en Creacién y Gestion de Contenidos Mediaticos, altamente reconocidos por
disefiar objetos de comunicacion medidtica en los ambitos informativos de opinién y anlisis, de
entretenimiento, educativos, de publicidad y mercadotecnia, culturales y sociales, para medios digitales
como plataformas y dispositivos, asi como para medios analogos, con sentido de responsabilidad cultural
y ética profesional, empleando el método cientifico para generar y wvalidar contenidos atractivos,
relevantes e inclusivos.
Estos profesionistas se distinguen por gestionar contenidos mediaticos, alineados a la estrategia de
comunicacion y los objetivos de la organizacion/cliente, asi como comunicar mensajes de valor comercial
y conceptual mediante las habilidades retéricas discursivas, con la posibilidad de aumentar la visibilidad de
una marca, mejorar la reputacion y generar un impacto positivo y conciencia del consumidor.
Son profesionistas capaces de dirigir proyectos comunicativos, con liderazgo y sentido humano que
optimicen la interaccién mediatica e intuitiva, con capacidad critica y creativa, aplicando metodologias
inter, multi y transdisciplinarias.
Los profesionistas en Creacién y Gestion de Contenidos Mediaticos tienen el propésito de generar
soluciones estratégicas comunicativas, que fomenten la inclusién y la diversidad cultural, desde la empatia
y el compromiso socialmente responsable, que impulsen el desarrollo y practicas sostenibles, al promover
mensajes con conciencia humanitaria y ambiental a nivel regional, nacional y mundial desde la industria
creativa para crear contenido impactante y pertinente que educa, sensibiliza y moviliza a la sociedad hacia
un cambio positivo.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)
Minima 7 semestres
Maxima 15 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Anual

PERIODICIDAD:
Semestral
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON « HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
- Haber concluido satisfactoriamente el nivel medio superior o equivalente.

2. Requisitos legales
- Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.

3. Requisitos de seleccion
- El estudiante debera someterse al examen de Concurso de Ingteso establecido por la UANL.

4. Requisitos especificos del programa
- El estudiante debera someterse al examen psicométrico.
- El estudiante deberd participar en una entrevista con el fin de evaluar el interés, la motivacion y la aptitud
para el programa.

@A
I
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PLAN DE ESTUDIOS

Licenciatura en Creacion y Gestion de Contenidos Mediaticos

. Créditos
Area curricular de Obligatorios = Obligatorios | Optativos | Totales
UANL del PE del PE del drea
Primero Formacién General
inicial (ACFI-G) 10 0 0 10
Disciplinar
(ACFI-D) 6 0 0 6
De
introduccién a
la profesién 0 23 0 23
(ACFI-IP)
Segundo | Formacion basica (ACFB) 0 10 0 10
Formacion | Fundamental
profesional | (ACFP-F) 0 30 20 50
Integradora
(ACFP-I) 18 83 0 101
Totales 34 146 20 200

Equivalencia de créditos* UANL — SEP

Horas totales del plan de Créditos totales del plan de Créditos totales del plan de
estudios estudios - UANL estudios - SEP

6000 200 375
*1 crédito SEP=16 horas; 1 crédito UANL= 30 horas.

Area curricular de formacion inicial general (ACFI-G)

Obligatorias

Etica, transparencia y cultura de la legalidad

Cultura de paz y derechos humanos

Liderazgo, emprendimiento e innovacién

NINININO

Responsabilidad social y desarrollo sustentable
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Igualdad de género, diversidad sexual e inclusién 2

Total de area 10

Area curricular de formacién inicial disciplinar (ACFI-D)

Obligatorias

Fundamentos de investigacion creacion

Tecnologia aplicada al arte y disefio

olw(lw| O

Total de area

Area curricular de formacion inicial de introduccion a la profesion (ACFI-IP)

Obligatorias

Desarrollo del pensamiento creativo

Semidtica en medios

Historiografia del arte y medios

Andlisis de obra literaria

Construccioén de la imagen comunicativa

Fotografia aplicada a medios digitales

Wlw|(hlwlw|[Aw|O

Creacion narrativa
Total de area 23
Area curricular de formacién basica (ACFB)

Obligatorias

Principios de gestiéon y administracion

Mercadotecnia digital

C
2
Analisis de los medios de comunicacion digital 3
3
2

Propiedad intelectual en medios

Total de area 10

Area curricular de formacién profesional fundamental (ACFP-F)

Obligatorias

Metodologia proyectual para la industria creativa
Produccién de audio y video
Graficos animados

Gestion de equipos creativos

Dlw|lw[hlw O

Postproduccion para contenidos audiovisuales

(o)
(o))
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Animacion tridimensional

Experiencia de usuario

Modelos de negocio para medios digitales

Experiencias de inmersién
Optativas
Optativa | area curricular de formacion profesional fundamental

Optativa Il area curricular de formacion profesional fundamental

Optativa Ill area curricular de formacién profesional fundamental

Optativa IV area curricular de formacion profesional fundamental

Optativa V area curricular de formacion profesional fundamental

Blw DWW WO ||~ W

Optativa VI area curricular de formacién profesional fundamental

Total de area

[2)]
o

Area curricular de formacién profesional integradora (ACFP-I)

Obligatorias

w0

Proyectos para la industria creativa

Servicio social 16

Seminario para el desempefio profesional 2

Estancia empresarial | 22

Estancia empresarial Il 22

Estancia empresarial lll 14

Estancia empresarial IV 22
Total de area 101
Total del plan de estudios 200

Optativa | area curricular de formacién profesional fundamental
Tendencias del arte

Pensamiento estético contemporaneo

Optativa Il area curricular de formacion profesional fundamental

Narrativa transmedia

wWlw|lO w w0

Retdrica para contenidos

GA
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Optativa lll area curricular de formacion profesional fundamental

Laboratorio en sistemas de impresion

Laboratorio de tecnologias experimentales
Optativa IV area curricular de formacion profesional fundamental
Planeacion estratégica en medios

Proyeccion de estrategias comerciales
Optativa V area curricular de formacion profesional fundamental

Medios de interaccién
Gestion de contenidos
Optativa VI area curricular de formacion profesional fundamental

Realidad aumentada

ArIO|W| WO PO W w[O

Disefio de sonido

Para cubrir los créditos optativos del area curricular de formacion profesional integradora, se
podran cursar, ademas:

- unidades de aprendizaje que permitan relacionar la formacion académica con el

ejercicio profesional,

- practicas profesionales,

- cursos, diplomados, certificaciones,

- estancias de investigacion,
los cuales deberan ser aprobados por la Comision Académica de la H. Junta Directiva de la
Facultad.
En caso de que se elijan opciones con diferente valor en créditos, se deberan cursar las
necesarias para completar al menos los créditos optativos establecidos en el plan de estudios
para esta area curricular.
Para cubrir esta area curricular el estudiante podra exceder el numero de créditos, los cuales
se le registraran en los documentos académicos correspondientes.

Para mantener actualizado el plan de estudios en las areas emergentes de la profesion, la
Comisiéon Académica de la Junta Directiva de la Facultad podra proponer nuevas unidades de
aprendizaje optativas, debiendo solicitar la aprobacion de dicha propuesta ante las instancias
académicas competentes de la UANL.

&
oo
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REQUISITOS DE EGRESO:

1.

Requisitos académicos
- Haber aprobado los 200 créditos totales del plan de estudios.
- Haber cumplido con el Servicio social obligatotio.

Requisitos legales
- Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso
de que apliquen.

3. Requisitos especificos del programa

- Presentar el examen de egreso de licenciatura.

- Cumplir con las actividades de formacién integral, de acuerdo con los lineamientos y procedimientos
que para tal efecto emitan la Facultad y la UANL.

- Haber desarrollado o fortalecido la competencia en una lengua extranjera mediante el cumplimiento del
Programa Institucional para el Aprendizaje del Idioma Inglés (PIAII).

&
O
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Acuerdo.

UANL SECRETARIA GENERAL

Of. $G-109/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y --------ememmemn
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobé, con vigencia a partir del 4 de agosto de 2025, la adicion de carrera de
LICENCIATURA EN CREACION Y GESTION DE CONTENIDOS MEDIATICOS, en
modalidad dual y con una periodicidad semestral y un ingreso anual, para impartirse
en la Facultad de Artes Visuales, en el Campus de Mederos.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
df_g 27 del mes de marzo de 2025.
[ |

—
DR. JUAN PAURA GARCIA SECRETARIA

g GENERAL
Secretario General

La
£x LLlenua
POr prnc

ducaclon
WDCI Instrumento

vlsmu %
12040 !

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Reclaria, 52 Pigo, C o

in, México. C.P. 66455
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4. Solicitud de la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales para la adicion de carrera de

Licenciatura en Mercadotecnia Internacional y Negocios Digitales, modalidad no escolarizada.

&
UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica informa que se recibié un oficio de la Secretaria Académica el dia 14 de
marzo de 2025, turnado por la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, en el que
solicitan la aprobacién de esta Comisién para la adicién de carrera de Licenciatura en Mercadotecnia
Internacional y Negocios Digitales, modalidad no escolarizada.

El programa tiene como propésito la formacién de profesionistas capaces de disefiar estrategias de
mercadotecnia; desarrollar modelos de negocios digitales y, generar propuestas de innovacion
empresarial; 2 través de la gestién de recursos de manera estratégica para la distribucién, promocién y
venta de productos en los mercados nacionales e internacionales; y, del uso de herramientas digitales
y técnicas de negociacion, considerando el contexto econémico, politico, social y cultural.

Como profesionales se caracterizan por actuar con apego a los principios legales, éticos y de
sustentabilidad; con actitud critica, propositiva y liderazgo para resolver los retos de las organizaciones
y favorecer la comercializacién global de bienes y servicios de manera eficiente, con el fin de elevar la
productividad y rentabilidad del sector publico y privado.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y que
ademis cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2024),
el Modelo de Educacién Digital (2022) y en el Modelo Académico de Técnico Superior Universitario,
Profesional Asociado y de Licenciatura (2022), los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 4 de agosto de 2025, la adicién de
carrera de LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA INTERNACIONAL Y
NEGOCIOS DIGITALES, en modalidad no escolarizada y con una
periodicidad semestral, para impartirse en la Facultad de Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, en el Campus de Mederos.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025

POR LA COMISION ACADEMICA

LA
DRrA. ARG ELlA‘%ﬁRGAS MORENO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 + hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Continda dictamen referente a la adicion de carrera de LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA INTERNACIONAL Y

NEGOCIOS DIGITALES, modalidad no escolarizada.

DL,

DR. JOSE|IGNACIO GONzA:_Ez I%o

CONSEJO UNIVERSITARIO

DR. MED. OSCAR VIDAL GUTIERREZ

.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Licenciatura en Mercadotecnia Internacional y Negocios Digitales
Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales
Vigente desde 4 de agosto de 2025

MODALIDAD:
No escolarizada

TIPO:
No aplica

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar profesionales en Mercadotecnia Internacional y Negocios Digitales capaces de disefiar estrategias
de mercadotecnia; desarrollar modelos de negocios digitales y, generar propuestas de innovacion
empresarial; a través de la gestién de recursos de manera estratégica para la distribucién, promocion y
venta de productos en los mercados nacionales e internacionales; y, del uso de herramientas digitales y
técnicas de negociacion, considerando el contexto econdmico, politico, social y cultural.

Como profesionales se caracterizan por actuar con apego a los principios legales, éticos y de
sustentabilidad; con actitud critica, propositiva y liderazgo para resolver los tetos de las organizaciones y
favorecer la comercializaciéon global de bienes y servicios de manera eficiente, con el fin de elevar la
productividad y rentabilidad del sector publico y privado.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 7 semestres
Mixima 15 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

PERIODICIDAD:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
- Haber concluido satisfactoriamente el nivel medio superior o equivalente.

2. Requisitos legales
Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.
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3. Requisitos de seleccion
- El estudiante debera someterse al examen de Concurso de Ingtreso establecido por la UANL.

4. Requisitos especificos del programa
- Cumplir con el curso de induccién y con el curso propedéutico, este dltimo, para los estudiantes con el
puntaje minimo de seleccion.
- Presentar el examen de ubicacion del idioma inglés (EXCI).
- Los estudiantes firmaran una carta compromiso para cumplir con los requerimientos de comportamiento
y administrativos de la UANL y la Facultad.
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PLAN DE ESTUDIOS

Licenciatura en Mercadotecnia Internacional y Negocios Digitales

Area curricular de

Ciclo

Créditos

Obligatorios | Obligatorios
UANL del PE

Optativos  Totales
del PE del area

Primero | Formacién | General (ACFI- 10 0 0 10
inicial G)

Disciplinar 8 0 0 8
(ACFI-D)

De introduccién 0 31 0 31
a la profesion

(ACFI-IP)

Segundo | Formacion basica (ACFB) 0 51 0 51
Formacién | Fundamental 52 15 67
profesional | (ACFP-F)

Integradora 18 8 24 50
(ACFP-I)
Totales 36 142 39 217

Equivalencia de créditos* UANL — SEP

Horas totales del plan de
estudios

Créditos totales del plan de
estudios - UANL

6,510 217

Créditos totales del plan de

estudios - SEP
406.875

*1 crédito SEP=16 horas; 1 crédito UANL= 30 horas.

Area curricular de formacién inicial general (ACFI-G)

Obligatorias

Etica, transparencia y cultura de la legalidad

Cultura de paz y derechos humanos

Liderazgo, emprendimiento e innovacién

Igualdad de género, diversidad sexual e inclusion

NN NN O
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Responsabilidad social y desarrollo sustentable 2

Total de area 10

Obligatorias

Razonamiento numérico

C
Fundamentos de la administracién 4
4
Total de area 8

Obligatorias

Técnicas de analisis y redaccion
Introduccién al desarrollo sustentable

Introduccion a la ciencia politica

Introduccion a las relaciones internacionales

Introduccién al turismo

Introduccion a la mercadotecnia y a los negocios

Geografia

Introduccién al derecho

Investigacion en las ciencias sociales

Habilidades y herramientas digitales

Fundamentos de los negocios digitales
Total de area

WIWIN|W(W(Ww(ww| w| N O

w
-

Obligatorias

Estadistica basica para las ciencias sociales

Administracion publica

Historia universal contemporanea
Derecho constitucional

Geopolitica y globalizacién

Estadistica aplicada para las ciencias sociales
Introduccién a la economia

Wlwlwwlw wlw|lw| O

Contabilidad administrativa

=
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Derecho administrativo 3
Investigacion cuantitativa 3
Microeconomia 3
Analisis y modelos para la toma de decisiones 3
Contabilidad financiera 3
Investigacion cualitativa 3
Macroeconomia 3
Lengua extranjera para los negocios 3
Estrategias de relaciones publicas 3
Total de area 51
Area curricular de formacion profesional fundamental (ACFP-F)

Obligatorias Cc
Transformacion de modelos de negocios 3
Estilos de direccion y gestion estratégica 3
Mercadotecnia internacional 3
Técnicas de negociacion 3
Ecosistemas digitales en los negocios 3
Mercadotecnia digital 3
Fundamentos del comercio electrénico 3
Marco juridico para negocios digitales 3
Administracién de negocios digitales 3
Investigacion de mercados internacionales 4
Gestion de redes sociales 3
Economia internacional 3
Estrategia omnicanal de gestion de clientes 3
Presupuesto y financiamiento de negocios 3
Tendencias en mercadotecnia y negocios digitales 3
Seguridad digital en los negocios 3
Mercadotecnia estratégica 3
Optativas C
Optativa | area curricular de formacion profesional fundamental 3
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Optativa Il area curricular de formacion profesional fundamental 3
Optativa lll area curricular de formacion profesional fundamental 3
Optativa IV area curricular de formacion profesional fundamental 3
Optativa V area curricular de formacion profesional fundamental 3
Total de area 67
Area curricular de formacién profesional integradora (ACFP-I)
Obligatorias C
Desarrollo de negocio digital 4
Plan de mercadotecnia internacional 4
Servicio social 16
Seminario para el desempefio profesional 2
Optativas C
Optativa | area curricular de formacién profesional integradora 4
Optativa Il area curricular de formacion profesional integradora 20
Total de area 50
Total del plan de estudios 217
Optativa | area curricular de formacién profesional fundamental C
Negocios internacionales y propiedad intelectual 3
Mercadotecnia de servicios 3
Optativa Il area curricular de formacion profesional fundamental Cc
Administracion de inventarios y compras digitales 3
Fidelizacion y servicio al cliente 3
Optativa Il area curricular de formacién profesional fundamental C
Monedas digitales 3
Publicidad digital internacional 3
Optativa IV area curricular de formacion profesional fundamental (o3
Comercializacion internacional 3
Gestién y comunicacioén intercultural 3
Optativa V area curricular de formacion profesional fundamental Cc

o5
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Capital humano

Andlisis del consumidor

3

3

Optativa | area curricular de formacién profesional integradora C
Disefio de sitios web para los negocios 4
4

C

Creacion de marca y propuesta de valor

Optativa Il area curricular de formacion profesional integradora

Practicas profesionales 20

Estancias de investigacion 20

Para cubrir los créditos optativos del area curricular de formacion profesional integradora, se
podran cursar, ademas:

- unidades de aprendizaje que permitan relacionar la formacion académica con el

ejercicio profesional,

- practicas profesionales,

- cursos, diplomados, certificaciones,

- estancias de investigacion,
los cuales deberan ser aprobados por la Comision Académica de la H. Junta Directiva de la
Facultad.
En caso de que se elijan opciones con diferente valor en créditos, se deberan cursar las
necesarias para completar al menos los créditos optativos establecidos en el plan de estudios
para esta area curricular.
Para cubrir esta area curricular el estudiante podra exceder el nimero de créditos, los cuales
se le registraran en los documentos académicos correspondientes.

Para mantener actualizado el plan de estudios en las areas emergentes de la profesion, la
Comisién Académica de la Junta Directiva de la Facultad podra proponer nuevas unidades de
aprendizaje optativas, debiendo solicitar la aprobacion de dicha propuesta ante las instancias
académicas competentes de la UANL.

&N
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REQUISITOS DE EGRESO:

1.

Requisitos académicos
- Haber aprobado los 217 créditos totales del plan de estudios.
- Haber cumplido con el Servicio social obligatorio.

Requisitos legales
- Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso
de que apliquen.

3. Requisitos especificos del programa

- Presentar el examen de egreso de licenciatura.

- Cumplir con las actividades de formacion integral, de acuerdo con los lineamientos y procedimientos
que para tal efecto emitan la Facultad y la UANL.

- Haber desarrollado o fortalecido la competencia en una lengua extranjera mediante el cumplimiento del
programa institucional para el aprendizaje del idioma inglés.

- Presentar examen TOEFL I'TP.

&
—o
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-110/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y —--------—--—-
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén aprobé el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobd, con vigencia a partir del 4 de agosto de 2025, la adicion de carrera de
LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA INTERNACIONAL Y NEGOCIOS
DIGITALES, en modalidad no escolarizada y con una periodicidad semestral para
impartirse en la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, en el
Campus de Mederos.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el

dia 27 del mes de marzo de 2025.

Atent mente

Al Fiamm itatis”
uuwm‘

DR JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

CRETARIA
S NERAL

VISION m i c\:ceiencm

{1
[0S
il 2040 § ieducacion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DIE NUEV( LEON

Torre de Rectoria, 5% Fiso, ©
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5. Solicitudes de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica para:
a) La adicién de carrera de Maestria en Ingenieria con orientacién en Tecnologias de la Informacion,

modalidad mixta.

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comisién Académica informa que se recibié un oficio de la Secretaria Académica el dia 14 de marzo
de 2025, en el que presentan la solicitud de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica para la adicién
de carrera de Maestria en Ingenieria con orientacién en Tecnologias de la Informacién en modalidad mixta;
asi como dejar de ofertar la modalidad escolarizada, aprobada por el H. Consejo Universitario el 23 de
marzo de 2015.

El programa tiene como propésito la formacién de profesionales capaces de identificar y aplicar
tecnologias de vanguardia para resolver problemas complejos, mejorar los procesos de negocio,
implementar soluciones tecnolégicas, ejecutar proyectos tecnolégicos, mejorar flujos de trabajo, analizar
detalladamente los procesos internos y el entorno externo de las empresas; facilitando la toma de decisiones
informadas, mejorando el desempeiio organizacional para alinear las soluciones con los objetivos
estratégicos de las organizaciones.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada
por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y que ademis cumple
con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2024) y en ¢l Modelo
Académico de Posgrado (2022), asi como con el Reglamento General del Sistema de Posgrads, los integrantes de
la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 12 de mayo de 2025, la adicién de carrera de
MAESTRIA EN INGENIERIA CON ORIENTACION EN TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION para impartirse en la Facultad de Ingenieria Mecdnica y
Eléctrica en ¢l Campus de Ciudad Universitaria, en modalidad mixta y con una
periodicidad tetramestral.
Con este nuevo programa se deja de ofertar la modalidad escolarizada. Cabe aclarar
que los estudiantes inscritos en la modalidad escolarizada tendrin hasta el 20 de agosto
de 2027 para concluir sus estudios.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025

POR LA COMISION ACADEMICA

/ —
\ {/LM\L\ i ; i\ { .
DRA. ARGELIA VARGAS MORENO MTRO. JESUSALEOS PEREZ

O TREVINO CUBERO DR. RICARDO ROMO TREVINO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 + hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continga dictamen referente a la adicién de carrera de Maestria en Ingenieria con orientacién en Tecnologias de la Informacion en
madalidad mixea; asi como dejar de ofertar la modalidad escolarizada.

o

DRA. JOANA CECILIA CHAPA CANTU DR. MED. @SCAR VIDAL GUTIERREZ

w: A\ ,\ )
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AW\ / DR. JOSE IGNACIO GONZALEZ ROJAS
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Maestria en Ingenieria con orientacion en Tecnologias de la Informaciéon
Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica
Vigente desde 12 de mayo de 2025

MODALIDAD:
Mixta

TIPO:
Profesionalizante

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
El programa de Maestria en Ingenierfa con orientacion en Tecnologias de la Informaciéon forma
profesionales capaces de identificar y aplicar tecnologias de vanguardia para resolver problemas
complejos, mejorar los procesos de negocio, implementar soluciones tecnoldgicas, ejecutar proyectos
tecnoldgicos, mejorar flujos de trabajo, analizar detalladamente los procesos internos y el entorno externo
de las empresas; facilitando la toma de decisiones informadas, mejorando el desempefio organizacional
para alinear las soluciones con los objetivos estratégicos de las organizaciones.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)
Minima 3 tetramestres
Mixima 9 tetramestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Tetramestral

PERIODICIDAD:
Tetramestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Titulo o carta pasante de licenciatura en ingenieria o 4reas afines y cualquier otra cosa qué permita cumplir
existosamente los requisitos del programa a criterio del Comité de admisién del programa educativo.
Haber aprobado el grado académico antetior con un promedio minimo de 80.

2. Requisitos legales
Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.
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3. Requisitos de seleccion
El estudiante deberd presentar el examen de concurso de ingreso establecido por la Universidad Auténoma
de Nuevo Leén. Examen de competencia en inglés establecido por la Universidad Auténoma de Nuevo
Leon.

4. Requisitos especificos del programa
Cubrir los requisitos administrativos de la Subdireccién de Estudios de Posgrado de la FIME.
Entregar curriculum vitae.
Obtener una puntuacion minima de 950 en el EXANI-III y de 50 en el EXCIL
Sustentar la entrevista con el comité de admision, en las fechas establecidas por la convocatoria vigente.
Requisitos para extranjeros:
Entregar carta comprobante de conocimiento del idioma espafiol, o bien, carta compromiso de insctipcién
aun curso de idioma durante el primer afio de estancia.
Entregar documentos apostillados.
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PLAN DE ESTUDIOS

Maestria en Ingenieria con orientacién en Tecnologias de la Informacién

Area curricular Créditos

Obligatorios Optativos Totales del area

Area curricular de formacion basica (ACFB)

[Area curricular de formacion avanzada (ACFAV) 8 4 12

Area curricular de aplicacion (ACAP) 8 4 12

Area curricular profesionalizante (ACP) 14 4 18

Area curricular de libre eleccion (ACLE) 0 4 4
Totales 38 20 58

lArea curricular de formacion basica

(Obligatorias C
Gestion de proyectos tecnoldgicos 4
[Fundamentos de sistemas de informacion 4
(Optativas C
Optativa del area curricular de formacion basica 4

Total de area 12

lArea curricular de formaci6n avanzada

(Obligatorias (o}
Metodologia de la investigacion y proyectos 4
Ingenieria de software 4
(Optativas Cc
(Optativa del drea curticular de formacion avanzada 4

Total de area 12

lArea curricular de aplicacién

(Obligatorias (o}

[Introduccion a la inteligencia artificial 4
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Mineria de datos para el pronéstico de la demanda 4
[Optativas C
(Optativa del area curricular de aplicacion 4

Total de 4rea

[Obligatorias

[Planeacion y administracion de proyectos 4
[Producto integrador 10
[Optativas (o}
(Optativa del 4rea curricular profesionalizante 4

Total de 4rea

[Optativas

(Optativa del area curricular de libre eleccion

Total de area

Total del plan de estudios

Catalogo de unidades de aprendizaje optativas y libre eleccion

[Tecnologia de informacion en procesos de negocios

IAdministracion y disefio de base de datos

[Diseiio de redes de datos empresariales

[Programacion orientada a objetos

Simulacion de la cadena de suministro

l[nteligencia de negocios

[Toma de decisiones bajo criterios multiples

[lnnovacion tecnoldgica en logistica

stancia industrial
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[Estancia de investigacion

Para cubrir los créditos optativos del drea curricular de libre eleccién, se podran cursar, ademas: unidades de aprendizaje que permitan relacionar
la formacion académica con el ejercicio profesional, cursos, diplomados, certificaciones y movilidad académica los cuales deberin ser aprobados

por la Comision Académica de la H. Junta Directiva de la Facultad.

Para mantener actualizado el plan de estudios en las dreas emergentes de la profesion, la Comision Académica de la Junta Directiva de la
Facultad podra proponer nuevas unidades de aprendizaje optativas, debiendo solicitar la aprobacién de dicha propuesta ante las instancias

académicas competentes de la UANL.
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REQUISITOS DE EGRESO:

1. Requisitos académicos
Haber aprobado los 58 créditos totales del plan de estudio.
Realizar y aprobar el producto integrador de aprendizaje establecido dentro del programa educativo.
Aprobar el examen de grado.

2. Requisitos legales
Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.

3. Requisitos especificos del programa
Entregar constancia de cumplimiento de los seminarios de formacién integral para posgrado.

GO
=]



——
. a a
- rl B) Comisién Academica

I1. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. §G-111/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y -----—..
- ' CERTIFICA
Que en sesién celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon aproboé el
siguiente DICTAMEN, que a Ia letra dice. -

Se aprobé, a partir del 12 de mayo de 2025, la adicién de carrera de MAESTRIA EN
INGENIERIA CON ORIENTACION EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
para impartirse en la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica en el Campus de
Ciudad Universitaria, en modalidad mixta y con una periodicidad tetramestral.

Con este nuevo programa se deja de ofertar la modalidad escolarizada. Cabe
aclarar que los estudiantes inscritos en la modalidad escolarizada tendran hasta el
20 de agosto de 2027 para concluir sus estudios.-- --

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia/g? del mes| rzo de 2025.
[

|/

Atentamente, |

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

.@ Vision (ZXTR é'é‘;u:l:lt:m:ia
[ ! por principio
il i

2040 !
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DL NUE

Torre de Recloria, 5° Piso, © N Nicol
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5. Solicitudes de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica para:

b) La adicion de carrera de Maestria en Ciencias en Inteligencia Artificial y Optimizacién, modalidad mixta.

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica informa que se recibié un oficio de la Secretaria Académica el dia 14 de
marzo de 2025, en el que presentan la solicitud de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica, para
la adicién de carrera de Maestria en Ciencias en Inteligencia Artificial y Optimizacién, en modalidad
mixta.

El programa tiene como propésito la formacién de maestros en ciencias capaces de modelar sistemas
derivados de contextos reales, analizar y disefiar soluciones a problemas complejos, desatrollando
aplicaciones inteligentes de innovacién tecnolégica que apoyen al proceso de toma de decisiones en
diversos campos laborales, mejorando la eficiencia, la calidad y sustentabilidad en procesos
industriales, gubernamentales y de la sociedad en general. Competentes en realizar investigacion
original de primer nivel que contribuya a la generacién de soluciones a problematicas emergentes, de
manera interdisciplinaria y colaborativa, empleando el pensamiento critico y analitico, mediante el uso
ético y pertinente de herramientas avanzadas de inteligencia artificial y optimizacion, aportando a la
generacion de conocimiento cientifico y al desarrollo tecnologico de la sociedad.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y que
ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2024)
y en el Modelo Académico de Posgrado (2022), asi como con el Reglamento General del Sistema de Posgrado,
los integrantes de la Comision emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se al?ruebe, a partir del 4 de agosto de 2025, la adicién de carrera de
MAESTRIA EN CIENCIAS EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y
OPTIMIZACION, modalidad mixta y con una periodicidad semestral, para
impartirse en la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica, en ¢l Campus de
Ciudad Universitaria.

Atentamente,
Cd. Universitaria, 2 19 de marzo de 2025

POR LA COMISION ACADEMICA

I,"'/ N \ - - % =
(- [ \f :
\/L":-}.__os{b'-. | (| & A// '
DRA. ARGELIA \/ARGAS MORENO MTRO. JESUS, Eog}ﬂéREz
""/L'{;r,. “t ) /‘.
/L }
\ DR. ARNULFO TREVINO CUBERO DR. RIGARDO ROMO TREVINO

ﬂ UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México, C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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Continda dictamen referente a la adicién de carrera de Maestria en Ciencias en Inteligencia Artificial y Optimizacion, modalidad mixta.

| : /”_’ y Ty
DRA. JOANA CECILIA CHAPA CANTU DR. MED. OSCAR VIDAL GUTIERREZ

oS

|M\,‘ P / DR. JOSE|IGNACIO GONZALEZ
L AN b
Z

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 «» hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Maestria en Ciencias en Inteligencia Artificial y Optimizacion
Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica
Vigente desde 04 de agosto de 2025

MODALIDAD:
Mixta

TIPO:
En Ciencias

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

El programa educativo de Maestria en Ciencias en Inteligencia Artificial y Optimizacién tiene como
proposito formar maestros en ciencias capaces de modelar sistemas derivados de contextos reales,
analizar y diseflar soluciones a problemas complejos, desarrollando aplicaciones inteligentes de
innovacién tecnolégica que apoyen al proceso de toma de decisiones en diversos campos laborales,
mejorando la eficiencia, la calidad y sustentabilidad en procesos industriales, gubernamentales y de la
sociedad en general. Competentes en realizar investigacion original de primer nivel que contribuya a la
generacién de soluciones a problematicas emergentes, de manera interdisciplinaria y colaborativa,
empleando el pensamiento critico y analitico, mediante el uso ético y pertinente de herramientas
avanzadas de inteligencia artificial y optimizacion, aportando a la generacion de conocimiento cientifico y
al desarrollo tecnoldgico de la sociedad.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 3 semestres
Mixima 6 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral.

PERIODICIDAD:
Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Titulo de licenciatura en un area afin a Ingenierfa, Computacién o Ciencias Exactas.

2. Requisitos legales
Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.
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3. Requisitos de seleccion
El estudiante deberd presentar el examen de concurso de ingreso establecido por la Universidad Auténoma
de Nuevo Leén. Examen de competencia en inglés establecido por la Universidad Auténoma de Nuevo
Leon.

4. Requisitos especificos del programa
Entregar copia de curriculum vitae y 2 cartas de recomendacion profesional.
Obtener una puntuacion minima de 900 en el examen de conocimientos generales EXANI-IIT y de 50
puntos en el examen de dominio de inglés EXCI.
Entregar la solicitud de admisioén del programa educativo.
Aprobar el examen técnico de conocimientos basicos del programa educativo.
Sustentar la entrevista con el Comité Académico de Admisiones del programa educativo, en las fechas
establecidas por la convocatoria vigente.
Cubrir los requisitos administrativos de la Subdireccién de Estudios de Posgrado de la FIME.
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PLAN DE ESTUDIOS

Maestria en Ciencias en Inteligencia Artificial y Optimizacién

Créditos
Area curricular

Obligatorios Optativos

Totales del
area

Area curricular de formacion basica (ACFB) 18 0

Area curricular de formacion avanzada (ACFAV) 12 0 12

Area curricular de aplicacion (ACAP) 0 12 12

Area curricular de investigacion (ACT) 18 0 18

Area curricular de divulgacion (ACD) 12 0 12

Area curricular de libre eleccion (ACLE) 0 12 12
Totales 60 24 84

Distribucion de créditos por area curricular

Obligatorias C
Modelacién matematica 6
Inteligencia artificial 6
Modelos probabilistas aplicados 6

Total de area 18

Obligatorias C
Optimizacién con metaheuristicas 6
Aprendizaje computacional 6

Total de area 12

Optativas C
Optativa del drea curricular de aplicacion 12
Total de area 12

|
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Obligatorias C
Metodologia de la investigacion 6
Tesis I 6
Tesis 1T 6

Total de area 18

Obligatorias C
Seminario de divulgacion de la ciencia T 6
Seminario de divulgacion de la ciencia 11 6

Total de area 12

Optativas C
Optativa I area curricular de libre eleccion 6
Optativa IT area curricular de libre eleccion 6
Total de area 12

Total del plan de estudios 84

Catilogo de unidades de aprendizaje optativas y libre eleccion

[Pasantia de investigacion 12
IProyecto de investigacion aplicada 12
ppusvaty i cwsenserecesson e ]
(Optimizacion multiobjetivo 6
(Optimizacion estocastica 6
[Tépicos avanzados de optimizacion 6
Sistemas robéticos inteligentes 6
|Agentes auténomos 6
[Topicos avanzados de inteligencia artificial 6
|Vision artificial 6
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Para cubrir los créditos optativos del area curricular de libre eleccion, se podran cursar, ademas: unidades de aprendizaje que permitan relacionar
la formacion académica con el ejercicio profesional, cursos, diplomados, certificaciones, estancias de investigacion y movilidad académica los
cuales deberin ser aprobados por la Comision Académica de la H. Junta Directiva de la Facultad.

Para mantener actualizado el plan de estudios en las ireas emergentes de la profesion, la Comision Académica de la Junta Directiva de la
Facultad podra proponer nuevas unidades de aprendizaje optativas, debiendo solicitar la aprobacién de dicha propuesta ante las instancias
académicas competentes de la UANL.
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REQUISITOS DE EGRESO:

1. Requisitos académicos
Haber aprobado los 84 créditos totales del plan de estudios.
Presentar el examen de grado: realizar, defender y aprobar una tesis (producto integrador de aprendizaje)
en un examen de maestria. En donde se demuestre el dominio de las competencias generales y especificas
establecidas en el programa educativo.

2. Requisitos legales
Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.

3. Requisitos especificos del programa
Entregar constancia de cumplimiento de los seminarios de formacién integral para posgrado.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-112/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ------=--==-=m--
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leoén aprobé el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprob, a partir del 4 de agosto de 2025, la adicién de carrera de MAESTRIA EN
CIENCIAS EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y OPTIMIZACION, modalidad mixta y
con una periodicidad semestral, para impartirse en la Facultad de Ingenieria
Mecanica y Eléctrica, en el Campus de Ciudad Universitaria.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

DR. JUAN PAURA GARCIA SECE%ERAL

Secretario General
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5. Solicitudes de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica para:
c) La adicién de carrera de Doctorado en Inteligencia Artificial y Optimizacion, modalidad mixta.

-

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE~-

La Comisién Académica informa que se recibi6 un oficio de la Secretaria Académica el dia 14 de
marzo de 2025, en el que presentan la solicitud de la Facultad de Ingenieria Mecinica y Eléctrica, para
la adicién de carrera de Doctorado en Inteligencia Artificial y Optimizacion, tipo en ciencias, en
modalidad mixta.

El programa tiene como propésito la formacion de Doctores capaces de desarrollar investigacion
original de primer nivel, en temas cientificos de frontera en inteligencia artificial y optimizacion
avanzada. Competentes para trabajar de manera interdisciplinaria y colaborativa generando soluciones
eficientes y efectivas a problemas complejos que surgen en sectores productivos, publicos y privados,
que requieren una adecuada toma de decisiones, contribuyendo al avance del conocimiento cientifico
y su accesibilidad. Capaces de crear aplicaciones y productos de innovacién tecnolégica con un
enfoque en la sustentabilidad y responsabilidad social, a partir de investigacién aplicada, empleando
herramientas analiticas y computacionales, que contribuyan al desarrollo tecnolégico y bienestar de la
sociedad en general.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que
ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2024)
y en el Modelo Académico de Posgrado (2022), asi como con el Reglamento General del Sistema de Posgrado,
los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 4 de agosto de 2025, la adicién de carrera de
DOCTORADO EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y OPTIMIZACION,
modalidad mixta y con una periodicidad semestral, para impartirse en la
Facultad de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica, en ¢l Campus de Ciudad
Universitaria.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025
POR LA COMISION ACADEMICA

{ ] |
'L,-Lf'aw,‘;;l\ \
DRA. ARGELIA VARGAS MORENO
Y P /

DR. AR|"|'~1ULFO TREVINO CUBERO DR. RICARDO ROMO TREVINO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Muevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Contintia dictamen referente a la adicién de carrera de Doctorado en Inteligencia Artificial y Optimizacion, modalidad mixta.

i -
DRA. JOANA CECILIA CHAPA CANTU DR. MED. OSCAR VIDAL GUTIERREZ

. VSIS*D%&O\ JALQZCEO inE

DR. JOSE IGNACIO GON

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818320 4158 » hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx




drld

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

B) Comisién Academica

II. INFORME DE COMISIONES

} UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON « HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Doctorado en Inteligencia Artificial y Optimizacion
Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica
Vigente desde 04 de agosto de 2025

MODALIDAD:
Mixta

TIPO:

En Ciencias

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

El programa educativo del Doctorado en Inteligencia Artificial y Optimizacién tiene como propdsito
formar Doctores capaces de desarrollar investigacién original de primer nivel, en temas cientificos de
frontera en inteligencia artificial y optimizacion avanzada. Competentes para trabajar de manera
interdisciplinaria y colaborativa generando soluciones eficientes y efectivas a problemas complejos que
surgen en sectores productivos, publicos y privados, que requieren una adecuada toma de decisiones,
contribuyendo al avance del conocimiento cientifico y su accesibilidad. Capaces de crear aplicaciones y
productos de innovacion tecnoldgica con un enfoque en la sustentabilidad y responsabilidad social, a
partir de investigacién aplicada, empleando herramientas analiticas y computacionales, que contribuyan al
desarrollo tecnoldgico y bienestar de la sociedad en general.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 3 semestres
Mixima 9 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral.

PERIODICIDAD:

Semestral.
REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Titulo de Maestria en un drea afin a Ingenierfa, Computacién o Ciencias Exactas.

2. Requisitos legales
Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.
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3. Requisitos de seleccion
El estudiante deberd presentar el examen de concurso de ingreso establecido por la Universidad Auténoma
de Nuevo Leén. Examen de competencia en inglés establecido por la Universidad Auténoma de Nuevo
Leon.

4. Requisitos especificos del programa
Entregar certificado oficial de dominio del idioma inglés en un nivel equivalente a B1-B2 del Marco Comun
Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR).
Entregar copia de curriculum vitae y dos cartas de recomendacién profesional.
Obtener una puntuacion minima de 900 en el examen de conocimientos generales EXANI-III y de 50
puntos en el examen de dominio de inglés EXCI.
Sustentar la entrevista con el Comité Académico de Admisiones del programa educativo, en las fechas
establecidas por la convocatoria vigente.
Aprobar el examen técnico de conocimientos basicos del programa educativo.
Cubrir los requisitos administrativos de la Subdireccién de Estudios de Posgrado de la FIME.
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PLAN DE ESTUDIOS

Doctorado en Inteligencia Artificial y Optimizacio:

Créditos

Area curricular

Obligatorios Optativos Totales del area
Area curricular de formacion (ACF) 24 0 24
Atrea curricular de investigacion (ACI) 36 0 36
Area curricular de divulgacion (ACD) 12 0 12
Area curricular de libre eleccion (ACLE) 0 24 24
Totales 72 24 96

Area curricular de formacién

Obligatorias o}
Métodos de optimizacion 6
Inteligencia computacional 6
Sistemas estocasticos 6
Disefio y analisis de experimentos 6

Total de area 24

Area curricular de investigacion

Obligatorias C
Fundamentos de analisis cientifico 6
Disefio y metodologia de investigacion cientifica 6
Redaccion téenica en proyectos de investigacion 8
Tesis doctoral T 8
Tesis doctoral 11 8

Total de area 36
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Obligatorias C

Seminario de investigacion

Divulgacion de la ciencia 6
Total de area 12

Optativas C
Optativa I drea curricular de libre eleccion 8
Optativa IT area curricular de libre eleccion 8
Optativa III drea curricular de libre eleccion 8
Total de area 24

Total del plan de estudios 96

Redes neuronales avanzadas

Catilogo de unidades de aprendizaje optativas

Optimizacién discreta

Optimizacion con metaheuristicas

Técnicas avanzadas de inteligencia artificial

Estancia de investigacion e innovacion 8
Aplicaciones avanzadas de optimizacion 8
Aplicaciones avanzadas de inteligencia artificial 8

Para cubrir los créditos optativos del area curricular de libre eleccion, se podran cursar, ademas: unidades de aprendizaje que permitan relacionar

la formacion académica con el ejercicio profesi

onal, cursos, diplomados, certificaciones y movilidad académica los cuales deberan ser aprobados

por la Comision Académica de la H. Junta Directiva de la Facultad.

Para mantener actualizado el plan de estudios en las areas emergentes de la profesion, la Comision Académica de la Junta Directiva de la

Facultad podra proponer nuevas unidades de
académicas competentes de la UANL.

aprendizaje optativas, debiendo solicitar la aprobacion de dicha propuesta ante las instancias
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REQUISITOS DE EGRESO:

1. Requisitos académicos
Haber aprobado los 96 créditos totales del plan de estudios.
Realizar, defender y aprobar una tesis de doctorado (producto integrador de aprendizaje) en un examen
de grado, donde se demuestre el dominio de las competencias generales y especificas establecidas en el
programa educativo.

2. Requisitos legales
Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de

que apliquen.

3. Requisitos especificos del programa
Aceptacion de un articulo cientifico relacionado a los resultados de investigacion de tesis doctoral, en una
revista cientifica indizada a nivel internacional.
Entregar constancia de cumplimiento de los seminatios de formacién integral para posgrado.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-113/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----------=mmmm-
CERTIFICA.

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén aprobé el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobo, a partir del 4 de agosto de 2025, la adicidn de carrera de DOCTORADO
EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y OPTIMIZACION, modalidad mixta y con una
periodicidad semestral, para impartirse en la Facultad de Ingenieria Mecanica y
Eléctrica, en el Campus de Ciudad Universitaria.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

i RiA
DR. JUA RA GARCIA SECRETAL
Secretario General

T A é La &
) vision [ZXTY & Scelencia
k\ﬁi 2040 ! Ipord i
Had educacion
] & como instrument

UNIVERSIDAD AUTONOMA DI NUEVO LEON

Torre de Reclona, 5° Pisg, Ci
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5. Solicitudes de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica para:
d) La actualizacion del plan de estudio del programa educativo de Maestria en Ingenieria con orientaciéon en

Mecatronica.

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-~

La Comisién Académica informa que se recibié un oficio de la Secretaria Académica el dia 14 de marzo de
2025, en el que presentan la solicitud de la Facultad de Ingenieria Mecinica y Eléctrica, para la actualizacin de
plan de estudio del programa educativo de Maestria en Ingenieria con orientacién en Mecatronica, aprobado
por el H. Consejo Universitario el 23 de marzo de 2015. Asi como separar la orientacion en Mecatronica del
programa educativo de Maestria en Ingenieria.

Elmotivo para llevar a cabo la actualizacién de plan de estudio surgié de los resultados obtenidos de los estudios
de fundamentacidn realizados como: contexto de la educacion superior, empleadores, egresados, campo laboral,
planes de estudio afines, evaluacién y acreditacion externa, estudiantes, trayectoria escolar y profesores, con la
intencién de validar la pertinencia del programa educativo.

El programa tiene como propésito formar profesionistas con vision, capacidad innovadora, pensamiento
légico, critico, creativo, proactivo, autonomia, actitud critica y compromiso humano, capaces de disenar
mdquinas, sistemas y procesos mecatronicos en manufactura del producto, desarrollar y evaluar dispositivos
biomédicos, robéticos, componentes y sistemas mecatronicos; mediante habilidades técnicas e ingenieriles y el
disefio de algoritmos matemiticos, uso de software y hardware, para proponer soluciones innovadoras en la
comunicacion electrénica, telemetria y procesos de automatizacion en la industria 4.0, emprendiendo el trabajo
de servicio de soporte, consultorias y certificaciones en el sector industrial, piblico, educativo y sector salud.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada por
las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que ademis cumple con las
politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2015) y en el Modelo Académico de
Posgrado (2022), asi como con el Reglamento General del Sistema de Posgradb, los integrantes de la Comision
emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 12 de mayo de 2025:

1. La actualizacién de plan de estudio del programa educativo de Maestria en
Ingenieria con orientacién en Mecatrénica que se ofrece en la Facultad de
Ingenieria Mecanica y Eléctrica, en el Campus Ciudad Universitaria, en modalidad
escolarizada y con una periodicidad tetramestral.

2. Con esta actualizacion, la orientacién en Mecatronica se separa del programa educativo
de Maestria en Ingenieria con orientacion en: a) Eléctrica, b) Mecinica, ¢)Mecatronica,
d)Manufactura, ¢)Telecomunicaciones y fjTecnologias de la Informacion, para
ofertarse como un programa independiente.

Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior tendrin hasta el 11 de

septiembre de 2028 para concluir sus estudios.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025

POR LA COMISION ACADEMICA

DRA.ARGEL(A ARGAS MORENO MTRO. JESUS E‘09=EREZ

(0
r\.. \p ;
K\ o /) UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
N '/ Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 «» hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente a la actualizacion de plan de estudios del programa educativo de Maestria en Ingenieria con orientacién en
Mecatronica,

M =7

DR. MEE)%Z;;DAL GUTIERREZ
L0
N

| C/B
IGNACIO GONZALEZ ROJAS

|/
!I.n”l

W
DRA. JOANA CECILIA CHAPA CANTU

DR. Jos|

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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Maestria en Ingenieria con orientacion en Mecatronica
Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica
Vigente desde 12 de mayo de 2025

MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:

Profesionalizante

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

El programa de Maestria en Ingenieria con otientacién en Mecatronica tiene como propoésito formar
profesionistas con visién, capacidad innovadora, pensamiento légico, critico, creativo, proactivo,
autonomia, actitud critica y compromiso humano, capaces de diseflar maquinas, sistemas y procesos
mecatrénicos en manufactura del producto, desatrollar y evaluar dispositivos biomédicos, robéticos,
componentes y sistemas mecatronicos; mediante habilidades técnicas e ingenietiles y el disefio de
algoritmos matematicos, uso de software y hardware, para proponer soluciones innovadoras en la
comunicacion electrénica, telemetria, y procesos de automatizacion en la industria 4.0, emprendiendo el
trabajo de servicio de soporte, consultorfas y certificaciones en el sector industrial, piblico, educativo y
sector salud.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)

Minima 3 tetramestres
Mixima 9 tetramestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Tetramestral

PERIODICIDAD:

Tetramestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1.

Requisitos académicos

Titulo o carta pasante de licenciatura en Ingenierfa Mecanica, Mecanico Administrador, Mecanico
Electricista, en Aeronautica, Mecatronica, Industrial, entre otras areas afines a validacién por el comité de
admision.

Haber aprobado el grado académico anterior con un promedio minimo de 80 sobre 100.

=
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Los estudiantes que ingresen siendo pasantes de licenciatura tendran un plazo maximo de ocho meses para
su titulacién a partir de la primera inscripcién al programa; de lo contrario causard baja definitiva del
programa.

2. Requisitos legales
Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.

3. Requisitos de seleccion
El estudiante deberd presentar el examen de concurso de ingreso establecido por la Universidad Auténoma
de Nuevo Ledén. Examen de competencia en inglés establecido por la Universidad Auténoma de Nuevo
Leon.

4. Requisitos especificos del programa
Cubrir los requisitos administrativos de la Subdireccion de Estudios de Posgrado de la FIME.
Entregar copia de curriculum vitae.
Contar con una puntacién minima de 950 en el EXANI-III y de 50 puntos en el EXCI o contar con un
certificado valido de TOEFL nivel B2 o IELTS por arriba del 5.3.
Sustentar satisfactoriamente la entrevista con el comité de admision, en las fechas establecidas por la
convocatoria vigente.
Presentar eximenes diagndsticos: cualitativo y cuantitativo.
Requisitos para extranjeros:
Entregar documentos apostillados.
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Maestria en Ingenieria con orientacién en Mecatronica

Créditos

Area cutricular . Totales del
Optativos

area

Area curricular de formacion basica (ACFB)
Area curricular de formacion avanzada (ACFAV) 12 4 16
Area curricular de aplicacion (ACAP) 6 4 10
Area curricular profesionalizante (ACP) 8 12 20
Area curricular de libre eleccion (ACLE) 0 4 4
Totales 38 28 66
Distribucion d 0s por area curticular
Area curricular de formacion basica
Obligatorias (o}
Matematicas para ingenieria 6
Investigacion en ingenieria 6
Optativas C
Optativa del area curricular de formacion basica 4
Total de area 16
Area curricular de fa i6 d
Obligatorias C
Sensores, actuadores y transductores 6
Robotica industrial 6
Optativas (o}
Optativa del area curticular de formacion avanzada 4
Total de area 16
Area curricular de aplicacion
Obligatorias C
Inteligencia artificial 6
Optativas c
Optativa del area curricular de aplicacion 4
Total de area 10
Area curricular profesionalizante
Obligatorias c
Producto integrador en mecatronica 8
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Optativas c
Optativa I area curricular profesionalizante 6
Optativa IT area curricular profesionalizante 6

Total de area 20

Optativa del area curricular de libre eleccion 4
Total de area 4
Total del plan de estudios 66

Catalogo de unidades de aprendizaje optativas y libre eleccién

IDiseiio de elementos de maquinas

IDisefio de mecanismos industriales

IDisefio de sistemas de control

IDisefio de sistemas mecatronicos

|Andlisis por elementos finitos en mecatronica

Sistemas embebidos e internet de las cosas

(Control moderno e inteligente

Sistemas de vision artificial e interfaces

Sistemas auténomos

|Automatizacion de sistemas industriales

IRobotica movil

=N

IDisefio de maquinas y dispositivos inteligentes

[Biomecanica

IElectromovilidad

[Protesis roboticas y exoesqueletos

IS PN (NS S (S

Para cubrir los créditos optativos del area curricular de libre eleccion, se podrin cursar, ademas: unidades de aprendizaje que permitan relacionar
la formacién académica con el ejercicio profesional, cursos, diplomados, certificaciones, estancias de investigacion y movilidad académica, los
cuales deberan ser aprobados por la Comision Académica de la H. Junta Directiva de la Facultad.
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Para mantener actualizado el plan de estudios en las dreas emergentes de la profesion, la Comision Académica de la Junta Directiva de la
Facultad podra proponer nuevas unidades de aprendizaje optativas, debiendo solicitar la aprobacién de dicha propuesta ante las instancias
académicas competentes de la UANL.
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REQUISITOS DE EGRESO:

1. Requisitos académicos
Haber aprobado los 66 créditos totales del plan de estudio.
Realizar y aprobar el producto integrador de aprendizaje establecido dentro del programa educativo.
Aprobar el examen de grado.

2. Requisitos legales
Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.

3. Requisitos especificos del programa
Entregar constancia de cumplimiento de la estancia industrial.
Entregar constancia de cumplimiento de los seminarios de formacién integral para posgrado.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-114/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ---=----------—-
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Le6n aprob6 el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobé, con vigencia a partir del 12 de mayo de 2025:

1. La actualizacién de plan de estudio del programa educativo de Maestria en
Ingenieria con orientacién en Mecatrénica que se ofrece en la Facultad de
Ingenieria Mecanica y Eléctrica, en el Campus Ciudad Universitaria, en
modalidad escolarizada y con una periodicidad tetramestral.

2. Con esta actualizacion, la orientacion en Mecatronica se separa del programa
educativo de Maestria en Ingenieria con orientacién en: a) Eléctrica, b)
Mecanica, c) Mecatrénica, d) Manufactura, e) Telecomunicaciones y f)
Tecnologias de la Informacién, para ofertarse como un programa
independiente.

Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior tendran hasta el
11 de septiembre de 2028 para concluir sus estudios.

\\} \/ ) >
DR. JUAN PAURA GARCIA SECRETARIA

; GEN
Secretario General

par principio
la educacion
‘como instrumenio
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6. Solicitudes de la Facultad de Medicina para la actualizacién de plan de estudios de los siguientes programas

educativos:

a) Especialidad en Psiquiatria.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comisién Académica informa que se recibid un oficio de la Secretaria Académica el dia 4 de febrero
de 2025, en el que presentan la solicitud de la Facultad de Medicina, para la actualizacion de plan de
estudios del programa educativo de Especialidad en Psiquiatria, aprobado por el H. Consejo
Universitario el 21 de noviembre de 2019.

Los principales cambios al programa son los siguientes: se actualizaron las competencias especificas
del programa, se actualiz6 el contenido en cada unidad de aprendizaje, asi como el acervo bibliogrifico
con el que se cuenta para el proceso de enseianza-aprendizaje. Asimismo, se cambi6 la carga horaria
de las unidades de aprendizaje, se integra también una politica de flexibilidad que permita las
modificaciones pertinentes de acuerdo con la evolucion dindmica de todos los procesos clinicos de
estos ultimos cinco afios.

Es de importancia mencionar que este programa se encuentra registrado en el Sistema Nacional de
Posgrado del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias (CONAHCYT).

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y que
ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2015)
y en el Modelo Académico de Posgrado (2022), asi como con el Reglamento General del Sistema de Posgrado,
los integrantes de la Comision emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 1 de marzo de 2025, la actualizacién
de plan de estudios del programa educativo de Especialidad en Psiquiatria que
se ofrece en la Facultad de Medicina en modalidad escolarizada y con una
petiodicidad anual. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el plan antetior
tendrin hasta el 31 de agosto de 2028 para concluir sus estudios.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION ACADEMICA

Q"a“”@ﬂ‘ ez

DRA. ARGELIA QA GAS MORENO PEREZ

/" ——
DR, ARNULFO TREVINO CUBERO DR. RI DO ROMO TREVINO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Muevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UA.NL CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente a la actualizacion de plan de estudios del programa educativo de Especialidad en Psiquiatria.
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/
DRA. JOANA CECILIA CHAPA CANTU DR. MED. OSCAR VIDAL GUTIERREZ
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DR. JOSE\I\GNACIOGONZA&Z}EOJAS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Muevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Especialidad en Psiquiatria
Facultad de Medicina
Vigente desde 01 de marzo de 2025

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Especialidad Médica

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar especialistas en Psiquiattia de alto rendimiento y calidad para el diagnéstico, tratamiento y
pronéstico del paciente con trastornos mentales, al desempefarse con una perspectiva biopsicosocial de
la practica médica, en un marco ético y orientado al desarrollo sustentable y, al generar y difundir
hallazgos cientificos innovadores a partir del trabajo colaborativo en la investigacién basica y clinica,
logrando mayor bienestar en las condiciones de vida de la poblacion al atender la demanda de recursos
humanos del area de la salud en el pais.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)
Minima 4 afios
Maxima 4.5 afios

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Anual

PERIODICIDAD:
Anual

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Constancia de Internado de Pregrado y Servicio Social.
Kardex completo de licenciatura.
Original del certificado de licenciatura completo con promedio, expedido por la Universidad de
procedencia.
Contar con titulo y cédula de Médico Cirujano y Partero o su equivalente reconocido (Médico Cirujano,
Licenciado en Medicina).
Constancia de Seleccionado en el Examen Nacional de Residencias Médicas ENARM de la CIFRHS.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

2. Requisitos legales
Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.

3. Requisitos de seleccion
El estudiante deberd presentar el examen de concurso de ingreso establecido por la Universidad Auténoma
de Nuevo Leon.
El estudiante debera presentar el examen de competencia en inglés establecido por la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn.

4. Requisitos especificos del programa
Entregar curriculum vitae.
Realizar una entrevista con el Cuerpo Colegiado del Programa Educativo de la Especialidad en Psiquiattia.
Presentar el examen de conocimientos establecido por el Cuerpo Colegiado del Programa Educativo de la
Especialidad en Psiquiatria.
Presentar examen psicométrico.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

PLAN DE ESTUDIOS

Primer afio Horas
Psicopatologia 528
Psicofarmacologia: Neurobiologia 720
Psiquiatria de urgencias 624
Entrevista psiquidtrica: Conceptos tedricos 336
Entrevista psiquidtrica: Aplicacion prictica 432
Psiconeurobiologia y neuroimagen 240
Fundamentos de psicoterapia focalizada en la transferencia 336
Atencion hospitalaria integral contemporinea 576
Psicoterapia focalizada en la transferencia para paciente limitrofe 480
Terapia dialéctica conductual 144
Psiquiatria infantil I: Desarrollo 192
Seminario de tesis T 240
Segundo afio
Psicofarmacologia clinica aplicada I 1,248
Psiquiatria de enlace 1,008
Psicoterapia psicodinamica 480
Reformulaciones contemporineas de conceptos basicos psicoanaliticos 240
Psicoterapia de familia 384
Psicoterapia de grupo 384
Psiquiatria infantil IT: Psicopatologia infantil y de la adolescencia 480
Seminario de tesis 11 240
Tercer afio
Psicofarmacologia clinica aplicada IT 1,248
Tépicos de adicciones 480
Psicogeriatria 576
Psiconeuroinmunoendoctinologia 576
Psicoterapia de pareja 384
Sexualidad y disfunciones sexuales 192
Psicoterapia cognitivo conductual 240
Rehabilitacién de trastornos psiquidtricos 480
Sesion bibliografica: Investigacion e integracion de literatura 288
Seminario de tesis I11 240
Cuarto afio
Psicofarmacologia clinica aplicada ITT 1,344
Trastornos del suefio 336
Genética y psiquiatria 192
Psiquiatria comunitaria 384
Modalidades de psicoterapia breve 528
Psiquiatria forense y legal 336
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Fitica en psiquiatria 336
Tesis 240
Libre eleccion 528
Total de horas 18,240

Catalogo de Unidades de Aprendizaje de Libre Eleccion

Rotacién interna en Servicios o Departamentos del Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzalez”.

Rotacién externa regional o nacional.

Rotacion externa internacional.

-Todas las unidades de aprendizaje deberan haber sido aprobadas con un minimo de 80.

son dentro del Hospital-Escuela.

-Rotacién en otros hospitales nacionales o extranjeros y su duracion no puede exceder de los 4 meses.
-El modelo académico de una residencia médica se lleva a cabo desde la préctica por lo que todas las horas
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON « HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
REQUISITOS DE EGRESO:

1. Requisitos académicos
Acreditar el total de actividades académico asistenciales consideradas en el Programa Académico de la
Especialidad en Psiquiatria.
Haber acreditado todas las unidades de aprendizaje con una calificaciéon minima de 80.
Entregar en la Subdireccion de Estudios de Posgrado un USB con:
Tesis en PDF con las firmas digitalizadas, dictamen de Turnitin (las coincidencias del manuscrito deberan
ser menor al 20%) firmado por el Coordinador del Programa, Jefe del Servicio o Departamento,
documento en Word con liga de la tesis en el repositorio institucional.
Publicar un articulo en revista indexada.
Sustentar y aprobar el examen de conocimientos de la especialidad con una calificacién minima de 80
sobre una escala de 0 a 100.

2. Requisitos legales
Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.

3. Requisitos especificos del programa
Aprobar el examen oral y practico ante un jurado compuesto por tres profesores del Programa Educativo
de la Especialidad en Psiquiattfa.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-115/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y —---—------—--—--
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobé el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobé, con vigencia a partir del 1 de marzo de 2025, |a actualizacién de plan de
estudios del programa educativo de Especialidad en Psiquiatria que se ofrece en la
Facultad de Medicina en modalidad escolarizada y con una periodicidad anual.
Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el plan anterior tendran hasta el 31 de
agosto de 2028 para concluir sus estudios.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

Atentamentej| |
“Alere Flammam Veri

(g

1)

DR. JUAN PAURA GARCIA GENERAL
Secretario General

atis”
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6. Solicitudes de la Facultad de Medicina para la actualizacion de plan de estudios de los siguientes programas

educativos:

b) Especialidad en Medicina Critica Pediatrica.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comisién Académica informa que se recibié un oficio de la Secretarfa Académica el dia 4 de febrero
de 2025, en el que presentan la solicitud de la Facultad de Medicina, para la actualizacion de plan de
estudios del programa educativo de Especialidad en Medicina Critica Pediatrica, aprobado por el H.
Consejo Universitario el 21 de noviembre de 2019.

Los principales cambios al programa son los siguientes: se actualizaron las competencias especificas
del programa, se actualizé el contenido en cada unidad de aprendizaje, asf como el acervo bibliografico
con el que se cuenta para el proceso de ensefianza-aprendizaje. Asimismo, se cambié la carga horaria
de las unidades de aprendizaje, se integra también una politica de flexibilidad que permita las
modificaciones pertinentes de acuerdo con la evolucién dindmica de todos los procesos clinicos de
estos ultimos cinco afios.

Es de importancia mencionar que este programa se encuentra registrado en ¢l Sistema Nacional de
Posgrado del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias (CONAHCYT).

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y que
ademis cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2015)
y en el Modelo Académico de Posgrado (2022), asi como con el Reglamento G seneral del Sistema de Posgrado,
los integrantes de la Comision emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 1 de marzo de 2025, la actualizacion
de plan de estudios del programa educativo de Especialidad en Medicina Critica
Pedidtrica que se ofrece en la Facultad de Medicina en modalidad escolarizada
y con una periodicidad anual. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el plan
anterior tendran hasta el 31 de agosto de 2026 para concluir sus estudios.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION ACADEMICA

Umaiiy

DRA. ARGEL]A%AS MORENO

DR. RICARDO ROMO TREVINO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 «» hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente a la actualizacion de plan de estudios del programa educativo de Fspecialidad en Medicina Critica
Pedidtrica.

1/
v

DRA. JOANA CECILIA CHAPA CANTU DR. MED. OSCAR VIDAL GUTIERREZ

) {/ [, k: /
T \\ D ‘m_,'l--_. 1 .f_\-"jk

DR. JOSE IGNACIO GONzA'LEE: ROJAS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectaria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México, C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON « HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Especialidad en Medicina Critica Pediatrica
Facultad de Medicina
Vigente desde 01 de marzo de 2025

MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:

Especialidad Médica

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar especialistas en Medicina Critica Pediatrica de alto rendimiento y calidad para el abordaje,
estabilizacién y manejo del paciente pediatrico criticamente enfermo, al desempefiarse con una
perspectiva biopsicosocial de la practica médica, en un marco ético y orientado al desarrollo sustentable y,
al generar y difundir hallazgos cientificos innovadores a partir del trabajo colaborativo en la investigacion
basica y clinica, logrando mayor bienestar en las condiciones de vida de la poblaciéon al atender la
demanda de recursos humanos del area de la salud en el pais.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)

Minima 2 afios
Maxima 2.5 afios

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Anual

PERIODICIDAD:

Anual

REQUISITOS DE INGRESO:

1.

Requisitos académicos

Constancia de Internado de Pregrado y Servicio Social.

Kérdex completo de licenciatura.

Original del certificado de licenciatura completo con promedio, expedido por la Universidad de
procedencia.

Contar con titulo y cédula de Médico Cirujano y Partero o su equivalente reconocido (Médico Cirujano,
Licenciado en Medicina).

Kérdex completo de la Especialidad en Pediatria.

Contar con titulo y cédula de la Especialidad en Pediatria.

Constancia de Seleccionado en el Examen Nacional de Residencias Médicas ENARM de la CIFRHS.

G
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2. Requisitos legales
Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.

3. Requisitos de seleccion
El estudiante debera presentar el examen de concurso de ingreso establecido por la Universidad Auténoma
de Nuevo Ledn.
El estudiante deberd presentar el examen de competencia en inglés establecido por la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn.

4. Requisitos especificos del programa
Entregar curriculum vitae.
Realizar una entrevista con el Cuerpo Colegiado del Programa Educativo de la Especialidad en Medicina
Critica Pediatrica.
Presentar el examen de conocimientos establecido por el Cuerpo Colegiado del Programa Educativo de la
Especialidad en Medicina Critica Pediatrica.
Presentar examen psicométrico.
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PLAN DE ESTUDIOS

Primer afio Horas
Estabilizacion del paciente critico peditrico 624
Sistema respiratorio 624
Sistema cardiovascular 624
Sistema neurolégico 624
Endocrinologia 576
Trauma 624
Estado de choque 624
Seminario de fortalecimiento académico 96
Seminario de tesis 96

Segundo afio

Sistema renal 624
Hematologia 624
Oncologia 624
Gastroenterologia 624
Nutticion 624
Enfermedades infecciosas 624
Ultrasonido en paciente critico pediatrico 624
Bioética 384
Tesis 144
Libre eleccion 384
Total de horas 9,792

Catalogo de Unidades de Aprendizaje de Libre Eleccion

Rotacion interna en Servicios o Departamentos del Hospital Universitario “Dr. José

Eleuterio Gonzdlez”.

Rotacién externa regional o nacional.

Rotacion externa internacional.

~Todas las unidades de aprendizaje deberan haber sido aprobadas con un minimo de 80.
-Rotacién en otros hospitales nacionales o extranjeros y su duracion no puede exceder de

los 4 meses.

-El modelo académico de una residencia médica se lleva a cabo desde la préctica por lo que

todas las horas son dentro del Hospital-Escuela.
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REQUISITOS DE EGRESO:

1. Requisitos académicos
Acreditar el total de actividades académico asistenciales consideradas en el Programa Académico de la
Especialidad en Medicina Critica Pediatrica.
Haber acreditado todas las unidades de aprendizaje con una calificacion minima de 80.
Entregar en la Subdireccion de Estudios de Posgrado un USB con:
Tesis en PDF con las firmas digitalizadas, dictamen de Turnitin (las coincidencias del manuscrito deberan
ser menor al 20%) firmado por el Coordinador del Programa, Jefe del Servicio o Departamento,
documento en Word con liga de la tesis en el repositorio institucional.
Publicar un articulo en revista indexada.
Sustentar y aprobar el examen de conocimientos de la especialidad con una calificacién minima de 80
sobre una escala de 0 a 100.

2. Requisitos legales
Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.

3. Requisitos especificos del programa
Aprobar el examen oral y practico ante un jurado compuesto por tres profesores del Programa Educativo
de la Especialidad en Medicina Critica Pediatrica.
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Acuerdo.

SECRETARIA GEMERAL

Of. $G-116/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y —----mmvemmmmnnx
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leoén aprobé el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobo, con vigencia a partir del 1 de marzo de 2025, la actualizacion de plan de
estudios del programa educativo de Especialidad en Medicina Critica Pediatrica que
se ofrece en la Facultad de Medicina en modalidad escolarizada y con una
periodicidad anual. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el plan anterior
tendran hasta el 31 de agosto de 2026 para concluir sus estudios.-------==--n-ameeune e

Se extiende la presepte en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el

DR. JUAN PAURA GARCIA 55%%%%'}_“
Secretario General

5@‘! VISION ELLIS !ll?:&cg]l_:ncia
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

7. Solicitudes de la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano para la adicion de las siguientes carreras:
a) Licenciatura en Gestion del Capital Humano, modalidad mixta.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comisién Académica informa que se recibié un oficio de la Secretarfa Académica el dia 17 de
febrero de 2025, turnado por la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano, en el que solicitan
la aprobacién de esta Comisién para la adicién de carrera de Licenciatura en Gestion del Capital
Humano, modalidad mixta.

El programa tiene como propésito la formacién de profesionistas en Gestién del Capital Humano,
capaces de gestionar procesos clave como reclutamiento, seleccion, capacitacion del talento humano,
asi como de bienestar laboral y desarrollo organizacional. Competentes en el desarrollo de politicas
organizacionales que ascguren la estabilidad laboral, la gestién de relaciones laborales que optimicen
los procesos de contratacién y capacitacién, el disefio de programas de desarrollo y bienestar que
respeten la diversidad cultural, impulsando asi el crecimiento integral del talento humano de todos los
colaboradores, asi como en la implementacion de estrategias que garanticen igualdad de oportunidades
y un entorno laboral saludable.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y que
ademis cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2024),
el Modelo de Educacién Digital (2022) y en el Modelo Académico de Técnico Superior Universitario,
Profesional Asociado y de Licenciatura (2022), los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a pattit del 4 de agosto de 2025, la adicién de
carrera de LICENCIATURA EN GESTION DEL CAPITAL HUMANO, en
modalidad mixta y con una petiodicidad semestral, para impartirse en la
Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano, en el Campus de Ciudad
Universitatia.

Atentamente,
Cd. Universitaria, 2 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION ACADEMICA

DRA. ARGELI GAS MORENO

Q‘JQ%MQ

DR. RICARDO ROMO TREVINO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Muevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Continiia dictamen referente a la adicion de carrera de LICENCINTURA EN GESTION DEL CAPITAL HUMANO, modalidad

DRA. JOANA CECILIA CHAPA CANTU DR. MED, OSCAR VIDAL GUTIERREZ
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Licenciatura en Gestion del Capital Humano
Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano
Vigente desde 4 de agosto de 2025

MODALIDAD:
Mixta

TIPO:
No aplica

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar profesionistas en Gestién del Capital Humano, capaces de gestionar procesos clave como
reclutamiento, seleccién, capacitacién del talento humano, asi como de bienestar laboral y desarrollo
organizacional. Competentes en el desarrollo de politicas organizacionales que aseguren la estabilidad
laboral, la gestién de relaciones laborales que optimicen los procesos de contratacién y capacitacion, el
disefio de programas de desarrollo y bienestar que respeten la diversidad cultural, impulsando asi el
crecimiento integral del talento humano de todos los colaboradores, asi como en la implementacion de
estrategias que garanticen igualdad de oportunidades y un entorno laboral saludable.

Su actuaciéon profesional se basa en principios éticos sélidos, como la responsabilidad social, la
transpatencia y la confidencialidad, fomentando un entorno laboral justo y equitativo. Serdn capaces de
aplicar herramientas tecnoldgicas y normativas laborales vigentes, asi como un liderazgo empatico y
proactivo que promueva relaciones laborales efectivas y un clima de confianza y colaboracion.

Contribuiran a la creacién de entornos de trabajo eficientes y en la promocion del desarrollo y bienestar
del talento humano dentro de organizaciones publicas y privadas. Respondiendo a la necesidad de
proveer del recurso humano idéneo, asegurando la equidad en el acceso a oportunidades laborales, la
retencién del talento y el cumplimiento de normativas laborales, asi como generando un impacto positivo
en la productividad y el compromiso de los colaboradores, lo que es crucial para el crecimiento y
sostenibilidad de las organizaciones locales, nacionales e internacionales.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)
Minima 6 semestres
Maixima 13 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral

PERIODICIDAD:
Semestral

-
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REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
- Haber concluido satisfactoriamente el nivel medio superior o equivalente.

2. Requisitos legales
- Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.

3. Requisitos de seleccion
- El estudiante debera someterse al examen de Concurso de Ingteso establecido por la UANL.

4. Requisitos especificos del programa
- Presentar el examen de ubicacion del idioma inglés (EXCI).
- El estudiante debera realizar el examen psicométrico.
- El estudiante debera asistir al Curso propedéutico a la Licenciatura en Gestion del Capital Humano.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PLAN DE ESTUDIOS

Licenciatura en Gestion del Capital Humano

) Créditos \
Ciclo Area curricular de Obligatorios ~ Obligatorios ‘ Optativos | Totales
UANL del PE del PE del area
General
(ACFI-G) 10 0 0 10
Disciplinar
o Formacién | (ACFI-D) 8 0 0 8
rimero i
inicial De
introduccién a 0 25 0 25
la profesién
(ACFI-IP)
Formacién basica (ACFB) 0 43 0 43
Fundamental
Segundo | Formacion | (ACFP-F) 0 46 13 59
profesional | Integradora
(ACFP-I) 18 12 5 35
Totales 36 126 18 180

Equivalencia de créditos* UANL — SEP

Horas totales del plan de Créditos totales del plan de
estudios estudios - UANL

5,400 180
*1 crédito SEP=16 horas; 1 crédito UANL= 30 horas.

Area curricular de formacion inicial general (ACFI-G)

Créditos totales del plan de
estudios - SEP

337.5

Obligatorias

Cultura de paz y derechos humanos

Etica, transparencia y cultura de la legalidad

Responsabilidad social y desarrollo sustentable

Liderazgo, emprendimiento e innovacion

NN ININO
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Igualdad de género, diversidad sexual e inclusion 2

Total de area 10

Area curricular de formacién inicial disciplinar (ACFI-D)

Obligatorias

Fundamentos de la administracion

Razonamiento numérico

o|n|[n|0O

Total de area

Area curricular de formacién inicial de introduccién a la profesién (ACFI-IP)

Obligatorias

Fundamentos del derecho

Principios de psicologia y comportamiento humano

Bases de datos para los negocios

Administracién del recurso humano

Derecho mercantil

Desarrollo organizacional

Gestion de calidad

WlwlwWwlw W W |[W|O

Fundamentos de inclusion y equidad laboral

N
[,

Total de area

Area curricular de formacion basica (ACFB)

Obligatorias

Principios de reclutamiento y seleccion

Contabilidad general

Estrategias de liderazgo transformacional

Tecnologia en la optimizacion de recursos humanos

Microeconomia

Desarrollo humano en las organizaciones

DAlwl wlw wlw|w|O

Responsabilidad social corporativa
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Derecho laboral: relaciones y legislacion

Psicologia laboral

Administracion financiera

Estructuras sociales y comportamiento laboral

Macroeconomia

Analitica de recursos humanos

WIN | W Ww|h|w|w

Gestion del desarrollo sostenible

P
w

Total de area

Area curricular de formacién profesional fundamental (ACFP-F)

Obligatorias

Salud y bienestar en la gestion organizacional

Seguridad y ética en el uso de tecnologias

Desarrollo de programas de capacitacion

Estrategias de consultoria del recurso humano

Politicas de seguridad social

Tecnologias aplicadas a planificacion estratégica

Gestién del bienestar organizacional

Administracion de compensaciones laborales

Auditoria del desempefio laboral

Mecanismos alternos de solucién de controversias

Estrategias digitales para la gestion del personal

Planificacién estratégica del capital humano

Gestion del emprendimiento

Inteligencia artificial en recursos humanos

Optativas

Optativa | area curricular de formacion profesional fundamental

Wlw|OIN|WIhRlW W WPl [WO

Optativa Il area curricular de formacion profesional fundamental

-
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Optativa Ill area curricular de formacion profesional fundamental
Optativa IV area curricular de formacion profesional fundamental 4
Total de area 59
Area curricular de formacién profesional integradora (ACFP-I)
Obligatorias C
Proyectos de intervencion en desarrollo humano 4
Servicio social 16
Seminario para el desempefio profesional 2
Practicas profesionales 8
Optativas C
Optativa del area curricular de formacion profesional integradora 5
Total de area 35
Total del plan de estudios 180
alogo de dades de aprendizaje opta
Optativa | area curricular de formacion profesional fundamental (o3
Finanzas personales y educacion financiera 3
Administracion internacional del capital humano 3
Optativa Il area curricular de formacion profesional fundamental (o3
Disefio de modelos de negocio 3
Gobierno corporativo 3
Optativa lll area curricular de formacion profesional fundamental (o3
Desarrollo de estrategias de inclusion 3
Gestion de plataformas de aprendizaje autbnomo 3
Optativa IV area curricular de formacion profesional fundamental (o3
Desarrollo de habilidades de comunicacion efectiva 4
Salud mental y bienestar en el trabajo 4
Programas de aprendizaje colaborativo 4
Optativa | area curricular de formacién profesional integradora C

-
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Seminario de habilidades directivas 5

Estancias de investigacion 5

Para cubrir los créditos optativos del area curricular de formacion profesional integradora, se podran
cursar, ademas:

- unidades de aprendizaje que permitan relacionar la formaciéon académica con el

ejercicio profesional,

- practicas profesionales,

- cursos, diplomados, certificaciones,

- estancias de investigacion,
los cuales deberan ser aprobados por la Comisién Académica de la H. Junta Directiva de la Facultad.
En caso de que se elijan opciones con diferente valor en créditos, se deberan cursar las necesarias
para completar al menos los créditos optativos establecidos en el plan de estudios para esta area
curricular.
Para cubrir esta area curricular el estudiante podra exceder el nimero de créditos, los cuales se le
registraran en los documentos académicos correspondientes.

Para mantener actualizado el plan de estudios en las areas emergentes de la profesion, la Comision
Académica de la Junta Directiva de la Facultad podré proponer nuevas unidades de aprendizaje
optativas, debiendo solicitar la aprobacién de dicha propuesta ante las instancias académicas
competentes de la UANL.

)
=6



II. INFORME DE COMISIONES

drld

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

B) Comisién Academica

"UANL.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON « HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

REQUISITOS DE EGRESO:

1.

Requisitos académicos
- Haber aprobado los 180 créditos totales del plan de estudios.
- Haber cumplido con el Servicio social obligatorio.

Requisitos legales
- Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso
de que apliquen.

3. Requisitos especificos del programa

- Presentar el examen de egreso de licenciatura.

- Cumplir con las actividades de formacién integral, de acuerdo con los lineamientos y procedimientos
que para tal efecto emitan la Facultad y la UANL.

- Haber desarrollado o fortalecido la competencia en una lengua extranjera mediante el cumplimiento del
programa institucional para el aprendizaje del idioma inglés.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. SG-117/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y -—---—------—---—--
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobd, con vigencia a partir del 4 de agosto de 2025, la adicion de carrera de
LICENCIATURA EN GESTION DEL CAPITAL HUMANO, en modalidad mixta y con
una periodicidad semestral, para impartirse en la Facultad de Trabajo Social y
Desarrollo Humano, en el Campus de Ciudad Universitaria.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
dia 27 del mes rzo de 2025. :
] . e
I 'l _
Atentamente, { e
“Alere Flammanf Vefitatis”

l_r—f’_' ; SECRETARI
DR. JUAN PAURA GARCIA GENETR‘?IE_“

Secretario General

——

i La .
) vision CZXTH excelencia
[ ‘h por prncipio
i laeducacién
como instrumenio

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Uni 0 Ledn, Meéxico. C

a-l‘&
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7. Solicitudes de la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano para la adicion de las siguientes carreras:
b) Licenciatura en Estudios de Paz y Derechos Humanos, modalidad mixta.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comisién Académica informa que se recibié un oficio de la Secretaria Académica el dia 17 de
febrero de 2025, turnado por la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano, en el que solicitan
la aprobacién de esta Comision para la adicion de carrera de Licenciatura en Istudios de Paz y
Derechos Humanos, modalidad mixra.

El programa tiene como propésito la formacién de profesionistas competentes en la promocion y
defensa de los derechos de todas las personas, sin importar su origen, 1aza, religion, género o estatus
social. Agentes de cambio en la construccion de sociedades mis justas v pacificas, mediante el disefio
de programas innovadores de intervencion social, dirigidos a grupos prioritarios, como mujeres,
pueblos indigenas y personas con discapacidad, entre otros.

Capaces de coordinar esfuerzos con organismos publicos y privados, desarrollando politicas que
fomenten la inclusion, la igualdad y la no discriminacién. Ademis, se destacan en la creacion de
estrategias para la solucién de controversias y en la implementacién de mecanismos de dialogo que
propicien la reconstruccién del tejido social y la reparacion de los dafios sufridos a las victimas de
violaciones a los derechos humanos.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y que
ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2024),
el Modelo de Educacién Digital (2022) y en el Modelo Académico de Técnico Superior Universitario,
Profesional Asociado y de Licenciatura (2022), los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

/ DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 4 de agosto de 2025, la adicién de

/ carrera de LICENCIATURA EN ESTUDIOS DE PAZ Y DERECHOS

¢ { HUMANOS, en modalidad mixta y con una periodicidad semestral, para

R\ \ \ impartirse en la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano, en el Campus
de Ciudad Universitaria.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION ACADEMICA

I/ﬂ\l i —
(b
[
DRA. ARGELIA VARGAS MORENO MTRO. JESU

774
jPEREz
//7 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
-

Torre de Rector(a, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen referente a la adicion de carrera de LICENCIATURA EN ESTUDIOS DE PAZ Y DERECHOS HUMANOS,
modalidad mixta,

P

DRA. JOANA CECIL[A CHAPA CANTU

DALY,

- 7 A A k_\f':.-’_‘gb -~ ;
m\(\/\ ’ \///4 DR. José‘emcm GONZALE R)OJAS
: Pl

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx » www.uanlmx
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Licenciatura en Estudios de Paz y Derechos Humanos
Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano
Vigente desde 4 de agosto de 2025

MODALIDAD:
Mixta

TIPO:
No aplica

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar profesionales en Estudios de Paz y Derechos Humanos, competentes en la promocion y defensa
de los derechos de todas las personas, sin importar su origen, raza, religion, género o estatus social. Agentes
de cambio en la construcciéon de sociedades mds justas y pacificas, mediante el disefio de programas
innovadores de intervencién social, dirigidos a grupos prioritarios, como mujeres, pueblos indigenas y
personas con discapacidad, entre otros.

Capaces de coordinar esfuerzos con organismos publicos y privados, desarrollando politicas que fomenten
la inclusion, la igualdad y la no discriminacion. Ademads, se destacan en la creacién de estrategias para la
solucién de controversias y en la implementacion de mecanismos de didlogo que propicien la
reconstruccién del tejido social y la reparacion de los dafios sufridos a las victimas de violaciones a los
derechos humanos.

Cuentan con una sélida formacién integral con enfoques juridicos, sociales y culturales, y bajo una
petspectiva critica y multidisciplinaria, estin preparados para aplicar técnicas que promuevan la paz desde
una optica inclusiva, respetuosa de la dignidad humana y la equidad. Responden de manera eficaz a las
necesidades de diversas organizaciones, tanto publicas como privadas con la colaboraciéon de
organizaciones del sector empresarial, organizaciones de bienestar social, comisiones de derechos humanos
e instituciones de procuracién de justicia, con el fin de facilitar el acceso a la justicia y la restitucién de
derechos, para fomentar la creacion de sociedades equitativas y democraticas, y contribuyendo asi a la paz
sostenible en contextos locales, nacionales e internacionales.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semesttres
Maxima 13 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

PERIODICIDAD:




drld

. . . . B) Comisién Academica
Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

J UANL,

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Semestral
REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
- Haber concluido satisfactoriamente el nivel medio superior o equivalente.

2. Requisitos legales
- Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.

3. Requisitos de seleccion
- El estudiante debera someterse al examen de Concurso de Ingteso establecido por la UANL.

4. Requisitos especificos del programa
- Presentar el examen de ubicacion del idioma inglés (EXCI).
- El estudiante debera realizar el examen psicométrico.
- El estudiante debera asistir al Curso propedéutico a la Licenciatura en Estudios de Paz y Derechos
Humanos.

&)
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PLAN DE ESTUDIOS

Licenciatura en Estudios de Paz y Derechos Humanos

Area curricular de Créditos

Obligatorios  Obligatorios | Optativos Totales
del PE del PE del area

Primero Formacién | General (ACFI-
inicial G)

Disciplinar 4 0 0 4
(ACFI-D)
De 0 30 0 30
introduccién a
la

profesion
(ACFI-IP)
Segundo | Formacién basica (ACFB) 0 26 0 26

Formacion | Fundamental 0 76 15 91
profesional | (ACFP-F)
Integradora 18 0 11 29
(ACFP-I)

Totales 32 132 26 190

Equivalencia de créditos* UANL — SEP

Horas totales del plan de Créditos totales del plan de Créditos totales del plan de
estudios estudios - UANL estudios - SEP

5,700 190 356.25

*1 crédito SEP=16 horas; 1 crédito UANL= 30 horas.

D b on de creditos por area a
Area curricular de formacion inicial general (ACFI-G)
Obligatorias

Cultura de paz y derechos humanos

Etica, transparencia y cultura de la legalidad

Responsabilidad social y desarrollo sustentable

Liderazgo, emprendimiento e innovacion

NININDNINMNINO

Igualdad de género, diversidad sexual e inclusion

187.
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Total de area 10
Obligatorias Cc
Técnicas de analisis y redaccion 2
Investigacion en las ciencias sociales 2
Total de area 4

Obligatorias

Antropologia de la violencia
Fundamentos del derecho

Desarrollo humano integral
Introduccion a los derechos humanos

Historia y paradigmas de la paz

Derechos humanos en el sistema internacional

Sociologia de la paz y la violencia

AArIDlW[M|DM OO

Educacion para la paz

w
o

Total de area

Obligatorias

Movimientos sociales hispanoamericanos

Teoria del conflicto

Investigacion social cuantitativa

Derecho constitucional

Investigacion social cualitativa

Derechos de las mujeres y diversidad

Derecho administrativo

Estadistica social y analisis de datos

WlWw(N|Ww Wl w|ww|[w|[O

Enfoques y estrategias de seguridad humana
Total de area

N
(=]

(2]

Obligatorias

I

Psicologia del conflicto

&0
=
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Derechos humanos en México

Gobernanza y construccion de paz
Mecanismos alternos de solucién de controversias

Intervencién en situaciones de crisis

Instrumentos de proteccion a los derechos humanos

Teoria critica de los derechos humanos

Sistema interamericano de derechos humanos

Desafios en politicas publicas y gestion social

Justicia transicional

Técnicas de negociacion del conflicto

Practicas de justicia restaurativa

Estrategias de innovacion y paz
Gestion de proyectos sociales

Prevencién social de violencia y delincuencia

Arbitraje y solucién de controversias

Conciliacién y prevencién del conflicto

Mediacion de conflictos

Evaluacion de proyectos sociales

Derechos humanos y grupos vulnerables

Asociaciones civiles y recaudacion de fondos

Cultura de paz en el ambito escolar
Derechos humanos y politicas migratorias

Optativas

Optativa | area curricular de formacion profesional fundamental

Optativa Il &rea curricular de formacion profesional fundamental

Optativa Il area curricular de formacion profesional fundamental
Optativa IV area curricular de formacion profesional fundamental

AN OOV W W W W WRARWRARWWININW W WA DD DD

Optativa V area curricular de formacién profesional fundamental

Total de area 91
Area curricular de formacién profesional integradora (ACFP-I)

Obligatorias

Servicio social 16

G
(]
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5
N

Seminario para el desempefio profesional 2
Optativas C
Optativa del area curricular de formacion profesional integradora 1M
Total de area 29
Total del plan de estudios 190
Optativa | area curricular de formacién profesional fundamental Cc
Violencia de género y derechos humanos 3
Derechos humanos en la era digital 3
Optativa Il area curricular de formacion profesional fundamental (o3
Derechos colectivos y de los pueblos indigenas 4
Proteccion a defensores de derechos humanos 4
Optativa lll area curricular de formacion profesional fundamental C
Politicas publicas y derechos humanos 2
Inteligencia emocional en conflictos 2
Optativa IV area curricular de formacién profesional fundamental Cc
Sensibilidad y educacion comunitaria 2
Andlisis de sentencias de la Corte Interamericana 2
Optativa V area curricular de formacion profesional fundamental Cc
Taller de arte y paz 4
Migracion y diversidad cultural 4
Optativa del area curricular de formacion profesional integradora (o3
Estancias de investigacion 11
Practicas profesionales 1

Para cubrir los créditos optativos del area curricular de formacion profesional integradora, se podran
cursar, ademas:

- unidades de aprendizaje que permitan relacionar la formacion académica con el ejercicio

profesional,

- practicas profesionales,

- cursos, diplomados, certificaciones,

- estancias de investigacion,
los cuales deberan ser aprobados por la Comisién Académica de la H. Junta Directiva de la Facultad.
En caso de que se elijan opciones con diferente valor en créditos, se deberan cursar las necesarias para
completar al menos los créditos optativos establecidos en el plan de estudios para esta area curricular.
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Para cubrir esta area curricular el estudiante podra exceder el nimero de créditos, los cuales se le
registraran en los documentos académicos correspondientes.

Para mantener actualizado el plan de estudios en las areas emergentes de la profesion, la Comision
Académica de la Junta Directiva de la Facultad podra proponer nuevas unidades de aprendizaje
optativas, debiendo solicitar la aprobacién de dicha propuesta ante las instancias académicas
competentes de la UANL.
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REQUISITOS DE EGRESO:

1.

Requisitos académicos
- Haber aprobado los 190 créditos totales del plan de estudios.
- Haber cumplido con el Servicio social obligatorio.

Requisitos legales
- Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.

3. Requisitos especificos del programa

- Presentar el examen de egreso de licenciatura.

- Cumplir con las actividades de formacién integral, de acuerdo con los lineamientos y procedimientos que
pata tal efecto emitan la Facultad y la UANL.

- Haber desarrollado o fortalecido la competencia en una lengua extranjera mediante el cumplimiento del
programa institucional para el aprendizaje del idioma inglés.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-118/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y ---------—--—-
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobd, con vigencia a partir del 4 de agosto de 2025, la adicion de carrera de
LICENCIATURA EN ESTUDIOS DE PAZ Y DERECHOS HUMANOS, en modalidad
mixta y con una periodicidad semestral, para impartirse en la Facultad de Trabajo
Social y Desarrollo Humano, en el Campus de Ciudad Universitaria. -—-------------—---

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el

DR. JUAN PAURA GARCIA SECRETARIA
Secretario General

() VL JUANL] Ekcelencia
& | $HA
Wikl H

2040 la educacion

como insfrumenic
UNIVERSIDAD AUTONOMA DI NUEVO

Torre de Rectoria, 57 Pisg, Ci

LEON

Nuevo Leon, México. C.P. 66455
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8. Solicitud de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas” para ofertar en la Unidad Académica
Juarez el programa educativo de Bachillerato General, modalidad mixta.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comisién Académica informa que se recibi6 un oficio de la Secretaria Académica el dia 4 de febrero
de 2025, turnado por la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”, en el que solicitan la
aprobacién de esta Comisién para ofertar en la Unidad Académica Judrez el programa educativo de
Bachillerato General, en modalidad mixta, aprobado por el H. Consejo Universitario el 17 de agosto
de 2022.

Esta solicitud se realiza con el fin de desarrollar un pensamiento critico y aumentar las oportunidades
en el futuro laboral en la poblacién estudiantil. Cabe resaltar que la Unidad Académica cuenta con la
infraestructura para atender la demanda de los estudiantes.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, los
integrantes de la Comision emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 4 de agosto de 2025, ofertar en la Unidad
Académica Judrez, el programa educativo de Bachillerato General, en modalidad
mixta. Se hace la aclaracién que dicho programa serd impartido por la Escuela
Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION ACADEMICA

(/U%W .

DRA. ARGELIA VARGAS MORENO MTRO. JEsJi;{IZE//o\s PEREZ
| ; ;/ /{, )

]

DR. RICARDO ROMO TREVINO

D —
e
DRA. JOANA'CECILIA CHAPA CANTU DR. Nﬁ)‘. OSCAR VIDAL GUTIERREZ

N\ n ‘-\ "-.III )
HQ 4§ 1) V |
LN, _*’-f,_\\_- ) ./:.._.-\

DR. JOSE IGNACIO GONZALEZ %OJAS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. §G-119/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y —-—--emeemmmnmmn
CERTIFICA

Que en sesidn celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo, a partir del 4 de agosto de 2025, ofertar en la Unidad Académica Juarez,
el programa educativo de Bachillerato General, en modalidad mixta. Se hace la
aclaracion que dicho programa sera impartido por la Escuela Industrial y
Preparatoria Técnica "Pablo Livas".

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
di 2|7 del mes narzo de 2025.

At mente,
“Alere Flamm:.

DR. JUAN PAURA GARCIA S EENERAL
Secretario General
,\E‘.ﬁ?’ VISION é e liniin
12040 | fa
ol a
LT L)f?glgs'l:ragr?wn
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Reclaria, 5° Pisq, un arig, San /0 Ledn, Méxica. C.P. 66455

Tel. 818329 4027y 818 anl.mx
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9. Solicitudes de la Escuela Preparatoria No. 12 para ofertar los siguientes programas educativos en modalidad

mixta:

a) Bachillerato General.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10,/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comisién Académica informa que se recibi6 un oficio de la Secretaria Académica el dia 4 de febrero
de 2025, turnado por la Escuela Preparatoria No. 12, en el que solicitan la aprobacién de esta Comisién
para ofertar el programa cducativo de Bachillerato General, en modalidad mixta, aprobado por el H.
Consejo Universitario el 17 de agosto de 2022.

Esta solicitud se realiza con el fin de combinar lo mejor de la ensefianza con las ventajas del aprendizaje
digital y la flexibilidad del tiempo, asi como ampliar la oferta educativa en beneficio de los jévenes.
Cabe resaltar que la Escuela Preparatoria cuenta con la infraestructura para atender la demanda de los
estudiantes.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, los
integrantes de la Comision emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 4 de agosto de 2025, ofertar en la Escuela
Preparatoria No. 12, el programa educativo de Bachillerato General, en
modalidad mixta.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION ACADEMICA

( I' \”_‘\] \/ )
\ \/’ JJ; an_ '1"ﬂ'{ l'-.\,

DRA. ARGELIA W, R%’SAS MORENO
e ,

B —

J :.
() / , {#—K
DRA. JOANA CECILIA CHAPA CANTU DR. MED. OSCAR VIDAL GUTIERREZ

A
_./‘I'i A . '__'f.k_‘/v\ ka/ O,
DR. JOSE IGNACIO GONZALEZ ‘?OJAS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-120/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y -
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprob6 el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobo, a partir del 4 de agosto de 2025, ofertar en la Escuela Preparatoria No.
12, el programa educativo de Bachillerato General, en modalidad mixta.---------------

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

DR. JUA_N PA GARCIA 3%%5%7&?#
Secretario Genera

i

*I» \“Sll-)llm 11':*’xce]lem:ia
2040 i
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o Leon, México, C.P. 66455
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9. Solicitudes de la Escuela Preparatoria No. 12 para ofertar los siguientes programas educativos en modalidad
mixta:

b) Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Inglés.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comisién Académica informa que se recibié un oficio de la Secretaria Académica el dia 4 de febrero
de 2025, turnado por la Escuela Preparatoria No. 12, en el que solicitan la aprobacion de esta Comision
para ofertar el programa educativo de Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Inglés, en
modalidad mixta, aprobado por el H. Consejo Universitario el 17 de agosto de 2022.

Esta solicitud se realiza con el fin de combinar lo mejor de la enseiianza con las ventajas del aprendizaje
digital y la flexibilidad del tiempo, asi como ampliar la oferta educativa en beneficio de los jovenes.
Cabe resaltar que la Escuela Preparatoria cuenta con la infraestructura para atender la demanda de los
estudiantes.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutda y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, los
integrantes de la Comisién emitimos el signiente

DICTAMEN: Que se aprucbe, a partir del 4 de agosto de 2025, ofertar en la Escuela
Preparatoria No. 12, el programa educativo de Bachillerato General Bilingiie
Progresivo en Inglés, en modalidad mixta.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION ACADEMICA

C/\Uftu\}af\’; l . _—

4

DRA. ARGELlA_kVA GAS MORENO MTRO. JESU; LE%‘ PEREZ

7 fazc <"

774 i
DR. ARNULFEO TREVINO CUBEROQ DR. RICARDO ROMO TREVING
DRA. JOANA'CECILIA CHAPA CANTU DR. MED. OSCAR VIDAL GUTIERREZ

~
//
(J{—" PR

— AJIh
DR. JOSE lﬁNACIO (530N2A 7 ROJAS

0000

4 .,

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectaria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 + hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. §G-121/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ---------—--——
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Leodn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobd, a partir del 4 de agosto de 2025, ofertar en la Escuela Preparatoria No.
12, el programa educativo de Bachillerato General Bilingtie Progresivo en Inglés, en
modalidad mixta

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

]I|

DR. JUAN PAURA GARCIA SEENERAL
Secretario General

BGE

,\zf; vision X = Scelencia
12040 ! racn
Nl & como insirumento
NUEVO LEON

Nuevd Leon, México, C.
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9. Solicitudes de la Escuela Preparatoria No. 12 para ofertar los siguientes programas educativos en modalidad

mixta:

c) Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Francés.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10,/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comisién Académica informa que se recibié un oficio de la Secretaria Académica el dia 4 de febrero
de 2025, turnado por la Escuela Preparatoria No. 12, en el que solicitan la aprobacién de esta Comisién
para ofertar el programa educativo de Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Francés, en
modalidad mixta, aprobado por el H. Consejo Universitario el 17 de agosto de 2022

Esta solicitud se realiza con el fin de combinar lo mejor de la ensefianza con las ventajas del aprendizaje
digital y la flexibilidad del tiempo, asi como ampliar la oferta educativa en beneficio de los jovencs.
Cabe resaltar que la Escuela Preparatoria cuenta con la infraestructura para atender la demanda de los
estudiantes.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, los
integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 4 de agosto de 2025, ofertar en la Escuela
Preparatoria No. 12, el programa educativo de Bachillerato General Bilingiie
Progresivo en Francés, en modalidad mixta.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION ACADEMICA

ey .
DRA. ARGELIA GAS MORENO

DR. ARNULFO TREVINO CUBERO

/ [ l
YW
/(’ d
(/oY
DRA. JOAN’A CECILIA CHAPA CANTU

(0
/

/‘/ ) kl\‘”j_l\'—-}’ G (._\
DR. JOSE |GNACIO GONZALEZ ROJAS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-122/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y -—--—-——-—-——-
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén aprobo el
siguiente DICTAMEN, gue a la letra dice

Se aprobd, a partir del 4 de agosto de 2025, ofertar en la Escuela Preparatoria No.
12, el programa educativo de Bachillerato General Bilinglie Progresivo en Francés,
en modalidad mixta

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia ;2? del mes de marzo de 2025.

Ate ta ente | ']
"Ale F;'am a n‘lﬂﬁs"

O\W \

DR. JUAN-PAURA GARCIA SEGRETARIA
Secretario General ERAL

La
excelencia

V[ JUANL]
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10. Solicitudes de incorporacién y reincorporacion de estudios a la UANL para el periodo escolar 2025-2026.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comision Académica de este Organismo presenta a su consideracion las diferentes solicitudes de
incorporacion y reincorporacion de estudios presentadas a nuestra Universidad por diferentes instituciones
educativas de la localidad para el periodo 2025-2026.

Para conocer la situacion de las dependencias, los integrantes de la Comisién nos apoyamos con la
Direccién de Estudios Incorporados, quien realizé una minuciosa evaluacion fisica y académica de las
instituciones educativas solicitantes, segiin lo estipulado en el Reglamento de Incorporacion de Estudios a la
Universidad Auténoma de Nuevo Lein y en el Manual de procedimientos para evalnar las escuelas que soliciten fa
incorperaciin de programas educativos a la Universidad. También es importante sefalar que dicha Direccién
ratifica que los programas educativos son los mismos que oferta la UANL, vigentes al momento del
trimite.

De acuerdo al reporte entregado por la mencionada Direccién, se recibieron un total de 39 solicitudes de
reincorporaci6n y 3 solicitudes de incorporacién, por lo que la Comision Académica emite el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe la incorporacion y reincorporacion de estudios a la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon para el periodo escolar 2025-2026 de las instituciones
educativas que a continuacién se mencionan, en las que también se indican los estudios
autorizados a las mismas:

INCORPORACIONES:
1. COLEGIO MONTE ALTO.- Bachillerato General y Bachillerato General Bilingiie en Inglés
(programas aprobados por el H. Consejo Universitario ¢/ 17 de agosto de 2022)
2. INSTITUTO VALLE DORADO.- Bachillerato General (pragrama aprobade por el H. Conseo
Universitario el 17 de agosto de 2022)
3. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MEXICO.- Bachillerato General y Bachillerato General
Bilingiie en Inglés (programas aprobados por el H. Consejo Universitaria el 17 de agosto de 2022)

REINCORPORACIONES:

1. CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO “MARIO J. MONTEMAYOR GARCIA”.-
Bachillerato General a tres afios, Téenico en Electronica Industrial, Técnico en Maquinas-
Herramientas Industriales, Técnico en Programacion Web y Técnico en Aplicaciones
Audiovisuales

2. CENTRO DE ESTUDIOS SUR.- Bachillerato General

3. CENTRO .EDUCATIVO REGIOMONTANO DE EMPRENDEDORES.- Bachillerato
General

4. CENTRO ESCOLAR GANTE, A.C.- Bachillerato General, Bachillerato General Bilingiie
Progresivo en Inglés y Bachillerato General Bilingiie en Inglés (S¢ iucorpora este programa aprobada
por el H. Consejo Universitario of 17 de agosto de 2022)

5. CENTRO UNIVERSITARIO EDUCATIVO Y CULTURAL.- Bachillerato General

6. CENTRO UNIVERSITARIO FRANCO MEXICANO DE MONTERREY, A.C..- Bachillerato
General a tres anos y Bachillerato General Bilingiie en Inglés a tres afios

7. CEOX CENTRO EDUCATIVO.- Bachillerato General y Bachillerato General Bilingiie en Inglés

8. CIUDAD DE LOS NINOS DE MONTERREY, AB.P..- Técnico en Rehabilitacién Fisica,
Técnico en Nutricion y Técnico en Enfermeria

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Le6n, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx :
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen para la aprobacion de incomporacion y reincomaoracion de estudios 2 la UANL en ¢ periodo 2025-2026,

21.

22,
23

24,
25.
26.

3.
32.
33.
34,
35.
36.
.
38.

39.

COLEGIO ANTONIO MACHADO CAMPUS ESCOBEDO A.C..- Bachillerato General

. COLEGIO CRISTOBAL COLON.- Bachillerato General y Bachillerato General Bilingiie en

Inglés

. COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS.- Bachillerato General

. COLEGIO LAURA VICUNA.- Bachillerato General Bilingiie en Inglés

. COLEGIO MARANATHA.- Bachillerato General y Bachillerato General Bilingiie en Inglés

. COLEGIO MARANATHA LA FE.- Bachillerato General Bilingiie en Inglés

. COLEGIO REGIOMONTANO CONTRY, A.C..- Bachillerato General a tres afios

. COLEGIO SALESIANO “DON BOSCO” DE MONTERREY, A.C..- Bachillerato General

- COLEGIO SAN PATRICIO.- Bachillerato General y Bachillerato General Bilingiie en Inglés

. COLEGIO SAN PATRICIO - UNIDAD CUMBRES.- Bachillerato General y Bachillerato

General Bilingiie en Inglés.

. ESCUELA DE ENFERMERIA DEL IMSS.- Licenciatura en Enfermeria
. INSTITUCIONES EDUCATIVAS LABASTIDA, A.C..- Bachillerato General Bilingiie en Inglés

a tres afios

INSTITUTO AMERICANO MONTEMORELOS.- Bachillerato General y Bachillerato General
Bilingtie en Inglés

INSTITUTO DE FORMACION INTEGRAL NOUVEAU.- Bachillerato General
INSTITUTO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS COMPUTACIONALES DE
MONTERREY, A.C..- Bachillerato General

INSTITUTO MANO AMIGA DE MONTERREY, S.C..- Bachillerato General

INSTITUTO MATER, A.C..- Bachillerato General a tres afios

INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C..- Bachillerato General a dos afios y Bachillerato General
a tres afos

- INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C. UNIDAD SANTA CATARINA.- Bachillerato General
- INSTITUTO REGIOMONTANO CUMBRES.- Bachillerato General a dos afios y Bachillerato

General a tres afios

. INSTITUTO TEOCALLI- Bachillerato General
. INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE MONTERREY..-

Bachillerato General

INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE MONTERREY
— UNIDAD BENITO JUAREZ.- Bachillerato General

INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE MONTERREY
- UNIDAD CADEREYTA JIMENEZ.- Bachillerato General

INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE MONTERREY
— UNIDAD MATAMOROS.- Bachillerato General

INSTITUTO UNIVERSITARIO METROPOLITANO.- Bachillerato General

INSTITUTO “VICENTE SUAREZ”.- Bachillerato General

MANO AMIGA LA CIMA, A.B.P.- Bachillerato General

PREPARATORIA JUAN PABLO II.- Bachillerato General y Bachillerato General Bilingiic en
Inglés

PREPARATORIA TECNICA MARISTA FRANCO GUADALUPE.- Técnico en Sistemas
Computacionales y Técnico en Administrador Contable

UNIVERSIDAD SOCIAL IUTT.- Bachillerato General

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx




drld

II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén B) Comision Academica

RC-HCU-7-006
REV. 00-10,/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen para la aprobacidn de incomoracion y reincarporacion de cstudios a la UANL en ¢ periodo 2025-2026.

ACLARACIONES:

¢ Causan baja:

CENTRO EDUCATIVO ALFA Y OMEGA.- A solicitud de la dependencia
OXFORD SCHOOL OF ENGLISH- A solicitud de la dependencia

COLEGIO EXCELSIOR, A.C..- Por no contar con alumnado

CENTRO EDUCATIVO CARNEVALL- Por no contar con alumnado
COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS UNIDAD MONTERREY .-
A solicitud de la dependencia

Q

0 0O0O0

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION ACADEMICA

L.
uw

GAS MORENO

DRA. ARGELIA

DRA. JOANA CECILIA CHAPA CANTU DRr. MED. OSCAR VIDAL GUTIERREZ

fﬁ

DR. Josﬁemcno GONZAL;}Z Fl?OJAs

!

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-123/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y —--—---————--
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobo la incorporacion y reincorporacion de estudios a la Universidad Auténoma
de Nuevo Ledn para el periodo escolar 2025-2026 de las instituciones educativas
gue a continuacion se mencionan, en Ias que también se indican los estudios
autorizados a las mismas:

INCORPORACIONES:

1. COLEGIO MONTE ALTO. - Bachillerato General y Bachillerato General
Bilinglie en Inglés (programas aprobados por el H. Consejo Universitario el
17 de agosto de 2022)

2. INSTITUTO VALLE DORADO. - Bachillerato General (programa aprobado
por el H. Consejo Universitario el 17 de agosto de 2022)

3. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MEXICO. -Bachillerato General y
Bachillerato General Bilinglie en Inglés (programas aprobados por el H.
Consejo Universitario el 17 de agosto de 2022)

REINCORPORACIONES:

1. CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO "MARIO J. MONTEMAYOR
GARCIA". Bachillerato General a tres afios, Técnico en Electronica
Industrial, Técnico en Maguinas Herramientas Industriales, Técnico en

rogramacion Web y Técnico en Aplicaciones Audiovisuales
TRO DE ESTUDIOS SUR. - Bachillerato General

la edm: acién
como Instrumento
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3. CENTRO EDUCATIVO REGIOMONTANO DE EMPRENDEDORES. -
Bachillerato General

4. CENTRO ESCOLAR GANTE, A.C... - Bachillerato General, Bachillerato
General Bilingile Progresivo en Inglés y Bachillerato General Bilinglie en
Inglés (Se incorpora este programa aprobado por el H. Consejo
Universitario el 17 de agosto de 2022)

5. CENTRO UNIVERSITARIO EDUCATIVO Y CULTURAL. -Bachillerato
General

6. CENTRO UNIVERSITARIO FRANCO MEXICANO DE MONTERREY, A.C...
-Bachillerato General a tres afios y Bachillerato General Bilinglie en Inglés a
tres aros

7. CEOX CENTRO EDUCATIVO. -Bachillerato General y Bachillerato General
Bilinglie en Inglés

8. CIUDAD DE LOS NINOS DE MONTERREY, A.B.P...- Técnico en
Rehabilitacién Fisica, Técnico en Nutricion y Técnico en Enfermeria

9. COLEGIO ANTONIO MACHADO CAMPUS ESCOBEDO AC... -
Bachillerato General

10.COLEGIO CRISTOBAL COLON. - Bachillerato General y Bachillerato
General Bilinglie en Inglés

11.COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS. - Bachillerato General

12.COLEGIO LAURA VICUNA: -Bachillerato General Bilinglie en Inglés

13.COLEGIO MARANATHA. - Bachillerato General y Bachillerato General
Bilingtie en Inglés

14.COLEGIO MARANATHA LA FE. - Bachillerato General Bilingtie en Inglés

15.COLEGIO REGIOMONTANQO CONTRY, A.C...- Bachillerato General a tres
afos

16.COLEGIO SALESIANO "DON BOSCO" DE MONTERREY, A.C..
Bachillerato General

17.COLEGIO SAN PATRICIO. -Bachillerato General y Bachillerato General
Bilinglie en Inglés

18.COLEGIO SAN PATRICIO - UNIDAD CUMBRES. - Bachillerato General
Bachillerato General Bilingtie en Inglés. \

19.ESCUELA DE ENFERMERIA DEL IMSS. -Licenciatura en Enfermeria

20.INSTITUCIONES EDUCATIVAS LABASTIDA, A.C... -Bachillerato General \ |
Bilingile en Inglés a tres afios \ "

- La
i excelencia
por o

prncipl =
la educacion
‘ Como instrumento
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21.INSTITUTO AMERICANO MOINJ%EII\\III(!'I'-EELOS, SBacnillerato General y
Bachillerato General Bilinglie en Inglés

22.INSTITUTO DE FORMACION INTEGRAL NOUVEAU .-Bachillerato General

23.INSTITUTO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS COMPUTACIONALES DE
MONTERREY, A.C... - Bachillerato General

24 INSTITUTO MANO AMIGA DE MONTERREY, S.C... -Bachillerato General

25.INSTITUTO MA TER, A.C... -Bachillerato General a tres afios

26.INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C... - Bachillerato General a dos afios y
Bachillerato General a tres afios

27.INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C. UNIDAD SANTA CATARINA. -
Bachillerato General

28.INSTITUTO REGIOMONTANO CUMBRES. - Bachillerato General a dos
anos y Bachillerato General a tres afios

29.INSTITUTO TEOCALLI. -Bachillerato General

30.INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
MONTERREY. - Bachillerato General

31.INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
MONTERREY - UNIDAD BENITO JUAREZ. -Bachillerato General

32.INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
MONTERREY - UNIDAD CADEREYTA JIMENEZ. -Bachillerato General

33.INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
MONTERREY - UNIDAD MATAMOROS. - Bachillerato General

34.INSTITUTO UNIVERSITARIO METROPOLITANO. -Bachillerato General

35.INSTITUTO "VICENTE SUAREZ". -Bachillerato General

36.MANO-AMIGA LA CIMA, A.B.P.-Bachillerato General

37.PREPARATORIA JUAN PABLO II.- Bachillerato General y Bachillerato
General Bilingte en Inglés

38.PREPARATORIA TECNICA MARISTA FRANCO GUADALUPE. - Técnico
en Sistemas Computacionales y Técnico en Administrador Contable

39.UNIVERSIDAD SOCIAL IUTT. -Bachillerato General

ACLARACIONES:
Causan baja: |
o CENTRO EDUCATIVO ALFA Y OMEGA. -A solicitud de la dependanci \ \
o OXFORD SCHOOL OF ENGLISH-A solicitud de la dependencia \\ Q\‘ J

ik 0 -
() Vision [UANL| !_' e eibadin /
&glu ! POr princpen

] 2040 § R
como instrumento
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o COLEGIO EXCELSIOR, A.C... -Por no contar con alumnado

o CENTRO EDUCATIVO CARNEVALL. - Por no contar con alumnado

o COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEQOS UNIDAD MONTERREY. -
A solicitud de la dependencia

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 27 del mes de jnarzo de 2025.

\ '?——.- : :
DR."JUAN PAURA GARCIA SECRETARIA
GENERAL

Secretario General

;{f‘% glgﬁ %?xcglencia

por principia
i e
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México, C.P, 66455
Tel. 818329 4027 y 81 8329 4034 - www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

1. Solicitud de la Facultad de Economia para otorgar la distincién académica de Doctor honoris causa a James
J. Heckman.

Se tiene por los sigui datos en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion
que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a

RC-HCU-7006
REV.0010 /(4

Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y
que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
1 Nombre de estudiante

2. Firma de estudiante

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién de Honor y Justicia de este Organismo informa acerca del oficio niimero FAECO
027/2024, recibido el 30 de enero de 2024, respecto a la solicitud de la Facultad de Economia en la
que proponen otorgar la distincién académica de Doctor honoris cansa a James ]. Heckman.

Nacié en Chicago, Illinois, Estados Unidos. Realizé sus estudios universitarios (Bachellor of Arts)
en Matematicas de Colorado College, asi como una maestria y un doctorado en Economia de la
Universidad de Princeton. Ha dedicado su vida profesional la investigacién cuyas contribuciones
trascienden a la economia y ciencias sociales, su trabajo incluye mas de 360 articulos académicos, 16
libros y maltiples capitulos de libros. La investigacion actual en el Centro de Economia del Desarrollo
Humano (CEHD) de la Universidad de Chicago incluye el anilisis del impacto de los programas para
la primera infancia en todo el mundo mediante el estudio de los impactos inmediatos y a largo plazo
de las intervenciones, tanto en los Estados Unidos como en China.

2

Seglin datos recientes, a enero de 2024, en Google Schoolar, cuenta con mas de 248,000 citas a sus
trabajos de investigacion, ademas de un impresionante “indice h” de 176, y un “indice i10” de 546.

7 Los datos anteriores permiten ubicarlo entre los primeros 5 economistas contemporineos mas
A citados en la historia, y uno de los 10 economistas vivos mas influyentes del mundo. En 2000 gané
92597 o el “Premio Nobel de Economia”, ha recibido muchos otros premios por su trabajo, incluida la

“Medalla John Bates Clark”, el “Premio Jacob Mincer”, el “Premio Dennis Aigner” de Econometria
Aplicada de 2005 y 2007, la “Medalla Ulysses” de la University College Dublin, el “Premio Theodore
W. Schultz”, la “Medalla de Oro” del Presidente de la Republica Italiana, la “Medalla Frisch” de la
Econometric Society, el “Premio Dan David” y el “Premio de la Amistad” del Gobierno Chino.
Ademis, Heckman cuenta con mis de 18 grados honorarios entre Doctorados honoris cansa y otros

ﬂ nombramientos de diversas universidades alrededor del mundo. Heckman ha estado trabajando en

la Universidad de Chicago desde 1973, donde actualmente es Profesor de Servicio Distinguido Henry
Schultz de Economia y Politicas Piblicas y Director del Centro de Economia del Desarrollo
Humano de la Universidad de Chicago.

Por lo anteriormente expuesto, y por lo que se especifica en su wmiculum vitae, mismo que fue
[ debidamente analizado por los miembros de esta Comision, nos permitimos emitir el siguiente

\M
\ ¥y DICTAMEN: Que se otorgue a JAMES ]. HECKMAN la distincién académica de Doctor
U honoris causa, por sus aportaciones en el desarrollo y la aplicacion del método

Heckit en el area de economia laboral y afines. Asimismo, se acuerda que este
reconocimiento le sea entregado en sesién solemne del Honorable Consejo
Universitario.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de
que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que
ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo

RCHCU-74106
anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 R\l V0010 / ,"
y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3,
fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en >
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que .L A I
estos datos personales guardan relacion con lo siguiente: N

1. Nombre de estudiante J CONSEJO UNIVERSITARIO
2. Firma de estudiante
Continta dictamen para otorgar la distincién académica de Doctor honoris cansa a James |. Hechman.
Atentamente,
Cd. Univetsitaria, a 5 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE HONOR'Y JUSTICIA
"/ .
. 7 A |
2 P> \ | ’\,
"y _/ — |
/ /
S - 4
== = e |
DR. ROBERTO J. CARRILLO GONZALEZ DR. ATILANO MARTINEZ HUERTA
D L

DR. RUBEN RAMIREZ NAVA DR. VICTOR HUGO ALMAGUER BELTRAN

fl /

A / /

\ /

N
DRA. MARIA TERESA CEDILLO SALAZAR

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
orre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

81 8329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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UNIVERSIDAD

AUTONOMA ] HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
DE NUEVO LEON

James J. Heckman
Doctor honoris causa
Facultad de Economia

Semblanza
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JAMES J. HECKMAN

Semblanza

James Joseph Heckman nacié en Chicago, Illinois, Estados

O
(=}
Unidos. Realiz6 sus estudios universitarios (Bachellor of Arts) en
Matemiticas de Colorado College, asi como una maestria y un

doctorado en Economia de la Universidad de Princeton.

Ha dedicado su vida profesional la investigacion cuyas

contribuciones trascienden a la economia y ciencias sociales, su

trabajo incluye mds de 360 articulos académicos, 16 libros y
multiples capitulos de libros. La investigacién actual en el Centro de Economia del Desarrollo
Humano (CEHD) de la Universidad de Chicago incluye el analisis del impacto de los programas
para la primera infancia en todo el mundo mediante el estudio de los impactos inmediatos y a

largo plazo de las intervenciones, tanto en los Estados Unidos como en China.

Seguin datos recientes, a enero de 2024, en Google Schoolar, cuenta con mas de 248,000 citas a
sus trabajos de investigacion, ademas de un impresionante “indice h” de 176, y un “indice i10”
de 546. Los datos anteriores permiten ubicarlo entre los primeros 5 economistas
contemporaneos mas citados en la historia, y uno de los 10 economistas vivos mas influyentes

del mundo.

En 2000 gané el “Premio Nobel de Economia”, ha recibido muchos otros premios por su
trabajo, incluida la “Medalla John Bates Clark”, el “Premio Jacob Mincer”, el “Premio Dennis
Aigner” de Economettia Aplicada de 2005 y 2007, la “Medalla Ulysses” de la University College
Dublin, el “Premio Theodore W. Schultz”, la “Medalla de Oro” del Presidente de la Republica
Italiana, la “Medalla Frisch” de la Econometric Society, el “Premio Dan David” y el “Premio de
la Amistad” del Gobierno Chino. Ademas, Heckman cuenta con mas de 18 grados honorarios
entre Doctorados honoris cansa y otros nombramientos de diversas universidades alrededor del

mundo.

Heckman ha estado trabajando en la Universidad de Chicago desde 1973, donde actualmente es
Profesor de Servicio Distinguido Henry Schultz de Economia y Politicas Publicas y Director del
Centro de Economia del Desatrollo Humano de la Universidad de Chicago.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. SG-124/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----------emmemn
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del aiio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se otorgé a JAMES J. HECKMAN la distincién académica de Doctor honoris causa,
por sus aportaciones en el desarrollo y la aplicacion del método Heckit en el area
de economia laboral y afines. Asimismo, se acuerda que este reconocimiento le sea
entregado en sesion solemne del Honorable Consejo Universitario. ---------m=-m-mmnnn-

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el

DR. JUAN PAURA GARCIA SECRETARIA
Secretario General

o
T VISIONDIYTY =
%?) ! xl.l.lem.la
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II. INFORME DE COMISIONES

2. Solicitud de la Facultad de Contaduria Publica y Administracion para otorgar la distincion académica de
Doctor honoris causa al Mtro. David Rogelio Colmenares Paramo.

Se tiene por los sigui datos p en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es
informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, o anterior de acuerdo RCIICUT006
a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de RI-"\'(lH()/lN

Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del
Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con

9 ombre de esudante CONSEJO UNIVERSITARIO

2 Firma de estudiante
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.~
La Comisién de Honor y Justicia de este Organismo informa acerca del oficio nimero FACPYA
0172/25, recibido el 4 de marzo de 2025, respecto a la solicitud de la Facultad de Contaduria Pablica
y Administracién en la que proponen otorgar la distincion académica de Doctor honoris cansa al Mtro.

) David Rogelio Colmenares Paramo.

Es economista oaxaquefio nacido el 19 de julio de 1951. Egresado de la Facultad de Economia de la
Universidad Nacional Auténoma de México en 1974 y Macstro en Juicio Oral y Proceso Penal
Acusatorio, por el Instituto Nacional de Ciencias Penales en 2024. Del 2000-2002 fue Presidente del
Colegio Nacional de Economistas, organizando el XIV Congreso en Puebla aportando la revision y
modificacion entre la relacion de Politica Fiscal y la Coordinacion Hacendaria. En la Administracion
Pablica Federal ha desempenado catgos como Secretario de Finanzas del Estado de Oaxaca;
Coordiné los Trabajos de la Convencién Nacional Hacendatia en 2004, fue miembro de la Junta de
Gobierno del SAT y Titular de la Unidad de Coordinacién con Entidades Federativas por parte de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP). Asimismo, ha fungido los cargos como Auditor
Especial de Gasto Federalizado en la ASF, Contralor Interno del Tribunal Federal de Justicia Fiscal
y Administrativa, Titular de la Unidad de Coordinacién Regional y Relaciones Institucionales de la
Autoridad Federal para el Desatrollo de las Zonas Econémicas Especiales.

Debido a su destacada Experiencia ha sido autor de diversos libros y ensayos sobre Economia
Internacional, Federalismo, Fiscalizacién, entre otros. Ha participado como ponente en foros
Nacionales e Internacionales siendo un referente en el Federalismo Fiscal.

En 1978 fue galardonado con el Premio Nacional de Economia Politica Juan F. Noyola. Ademis,
ha recibido multiples distinciones y reconocimientos por su sobresaliente trayectoria, aporte
profesional, su legado en el estudio del Estado y la Administracién Pablica, entre ellos el Grado de
Doctor honoris causa por la Universidad Auténoma de San Luis Potosi y Doctor honoris causa por el
Instituto Nacional de Administracion Publica.
2

Actualmente es profesor Titular de las materias Politica Econémica, Economia del Sectot Publico y
Finanzas Estatales en la Facultad de Economia de la UNAM, desde 1978. En 2018 fue nombrado
Auditor Superior de la Federaciéon por unanimidad de todas las fuerzas politicas en el H. Congreso
de la Unién para el periodo 2018-2026. De 2023-2028 fue nombrado Secretario Ejecutivo de la
Organizacion Latinoamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS) y
junto a Entidades Fiscalizadoras Superiores de Perd es miembro pleno del Comité Directivo de la
Organizaci6én Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI).

Por lo anteriormente expuesto, y por lo que se especifica en su curviculum vitae, mismo que fue
debidamente analizado por los miembros de esta Comision, nos permitimos emitir el siguiente

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
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I1. INFORME DE COMISIONES

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que
hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es
informacién que no estd sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon,
asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del
Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion
con lo siguiente:
1. Nombre de estudiante
2. Firma de estudiante y )
Continta dictamen para otorgar la distincién académica de Doctor honoris causa al Mtro. David Rogelio Colmenares Piramo.

RC-HCU-7006
REV. 00:10/ 04

CONSEJO UNIVERSITARIO

DICTAMEN: Que se otorgue al MTRO. DAVID ROGELIO COLMENARES PARAMO la
distincién académica de Doctot honoris causa, por su contribucién al desarrollo
académico y profesional de la economia y su impacto en la administraciéon y
fiscalizacion de los recursos publicos en México y el mundo. Asimismo, se acuerda
que este reconocimiento le sea entregado en sesién solemne del Honorable Consejo
Universitario.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de marzo de 2025

POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

v
S 4
DR. ROBERTO J. CARRILLO GONZALEZ DR. ATILANO MARTINEZ HUERTA
///’ 7
/,/ 4 ///,

— f/%';// //

DR. RL&é}f/N RAMIREZ NAVA

DRA. MARIATERESK CEBILLO SALAZAR

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7,

(o2
B
m
o

Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 6¢

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

UNIVERSIDAD

AUTONOMA ] HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
DE NUEVO LEON

Semblanza

Mtro. David Rogelio Golmenares Paramo
Doctor honoris causa
Facultad de Contaduria Piblica y Administracién
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II. INFORME DE COMISIONES

MTRO. DAVID ROGELIO COLMENARES PARAMO
Semblanza

Es economista oaxaqueflo nacido el 19 de julio de 1951. Egtesado
de la Facultad de Economfa de la Universidad Nacional Auténoma
de México en 1974 y Maestro en Juicio Oral y Proceso Penal
Acusatorio, por el Instituto Nacional de Ciencias Penales en 2024.

Del 2000-2002 fue Presidente del Colegio Nacional de
Economistas, organizando el XIV Congteso en Puebla aportando
la revision y modificacion entre la relacién de Politica Fiscal y la
Coordinaciéon Hacendaria. En la Administracién Publica Federal ha
desempefiado cargos como Secretario de Finanzas del Estado de Oaxaca; Coordiné los
Trabajos de la Convencién Nacional Hacendaria en 2004, fue miembro de la Junta de
Gobierno del SAT y Titular de la Unidad de Coordinacién con Entidades Federativas por
parte de la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico (SHCP). Asimismo, ha fungido los
cargos como Auditor Especial de Gasto Federalizado en la ASF, Contralor Interno del
Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa, Titular de la Unidad de Coordinacién
Regional y Relaciones Institucionales de la Autoridad Federal para el Desarrollo de las
Zonas Econémicas Especiales.

Debido a su destacada Experiencia ha sido autor de diversos libros y ensayos sobre
Economia Internacional, Federalismo, Fiscalizacién, entre otros. Ha participado como
ponente en foros Nacionales e Internacionales siendo un referente en el Federalismo Fiscal.

En 1978 fue galardonado con el Premio Nacional de Economia Politica Juan F. Noyola.
Ademas, ha recibido multiples distinciones y reconocimientos por su sobresaliente
trayectoria, aporte profesional, su legado en el estudio del Estado y la Administracién
Publica, entre ellos el Grado de Doctor honoris causa por la Universidad Auténoma de San
Luis Potosi y por el Instituto Nacional de Administraciéon Piblica.

Actualmente es profesor Titular de las materias Politica Econémica, Economia del Sector
Publico y Finanzas Estatales en la Facultad de Economia de la UNAM, desde 1978. En
2018 fue nombrado Auditor Superior de la Federacién por unanimidad de todas las fuerzas
politicas en el H. Congreso de la Unién para el periodo 2018-2026. De 2023-2028 fue
nombrado Secretario Ejecutivo de la Organizacién Latinoamericana y del Caribe de
Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS) y junto a EFS de Pert es miembro pleno
del Comité Directivo de la Organizacién Internacional de Entidades Fiscalizadoras
Superiores (INTOSALI).
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-125/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y --------------
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se otorgd al MTRO. DAVID ROGELIO COLMENARES PARAMO Ila distincién
académica de Doctor honoris causa, por su contribucién al desarrollo académico
profesional de la economia y su impacto en la administracion y fiscalizacién de los
recursos publicos en México y el mundo. Asimismo, se acuerda que este
reconocimiento le sea entregado en sesién solemne del Honorable Consejo
Universitario.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 27 del mes de|

Atenta &}ﬁte,
“Alere Flammam

W

i — SECRETARIA
DR. JUAN PAURA GARCIA GENERAL
Secretario General
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C) Comisién de Honor y Justicia

3. Solicitud de la Facultad de Agronomia para otorgar el nombramiento de Profesor Emérito de la UANL al

Dr. Emilio Olivares Sdenz.

Se tiene por los sigui datos en virtud de
que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que
ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91
y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Nuevo Leodn, asi conforme a lo establecido en el articulo
3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que
estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

2 Firma

RCHCU-7406
REV. 00-10 /04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.~

La Comision de Honor y Justicia de este Organismo se permite informar acerca del oficio niimero
FA-D-489/2024, recibido el 23 de agosto de 2024, turnado por la Facultad de Agronomia, en el que
solicitan otorgar ¢l nombramiento de Profesor Emérito de la UANL al Dr. Emilio Olivares Saenz,
por su amplia y valiosa trayectoria docente y administrativa de 49 afos al servicio de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn.

2 Nacié en Comales, Tamaulipas. Realizé los estudios como Ingeniero Agrénomo en la Facultad de
Agronomia de la UANL, la Maestria en Estadistica en el Colegio de Posgraduados, la Macstria en

Fertilidad de Suelos y el Doctorado en Nutricion Vegetal en el New Mexico State University, asi
como el Diplomado en Agricultura Protegida en la Universidad de Almerfa, Espana. Ingres6 como
docente en la Facultad de Agronomia el 1 de septiembre de 1975. Ha impartido 10 unidades de
aprendizaje a nivel licenciatura, 20 a nivel de posgrado, tanto de maestria como doctorado. Entre los
cargos mis relevantes en la Universidad, se encuentran: Director de la Facultad de Agronomia (2000-
2003); Fundador y Coordinador del Proyecto de Invernaderos (2002-2025), Coordinador del

Departamento de Fitotecnia y como Coordinador de la carrera de Ingeniero Agréonomo con
especialidad Fitotecnia.
2

Particip6 en la creacion del proyecto de Tecnoparques del Sur del Estado; asimismo es el fundador
del Proyecto de Invernaderos; del Centro de Agricultura Protegida; de los Proyectos de Moringa,
Anami y Ashwaganda; del Proyecto AGROVITAE; del Proyecto del Cultivo de Higuera en la
Facultad de Agronomia. También, ha organizado de 17 Simposios de Produccién de Cultivos de
Invernadero y 4 de Moringa y sus propiedades. Ha sido acreedor a los siguientes reconocimientos:
Premios por asesoria de la mejor tesis de maestria 2000 y 2003 en el 4rea en ciencias agropecuatias,
UANL; el Reconocimiento de la Fundacién Miguel Alemin por su participacién en el proyecto de
invernaderos del Tecno-Parque Sandia; el premio por labot en apoyo 2 la investigacion, capacitacién
y transferencia de tecnologia, otorgado por la Unién Ganadera Regional de Nuevo Leon; asi como
el Reconocimiento por Apoyo Académico a la Universidad Auténoma de Coahuila. Es miembro del
Sistema Nacional de Investigadores (SNI) de 2007 al 2014 y del 2021 al 2025 y cuenta con Perfil

\Y4
/

/,/ PRODEP de 1998 a 2027. Actualmente ocupa el cargo de Coordinador del Centro de Agricultura
“\’(

\
{

/ Protegida de la UANL.
/ Por todo lo anteriormente expuesto, y por lo que se especifica en su aurriculum vitae, mismo que fue
(/ analizado detenidamente por los miembros de esta Comisidn, nos permitimos emitir el siguiente
& DICTAMEN: Quc sc otorguc al DR. EMILIO OLIVARES SAENZ ¢l nombramiento de

Profesor Emérito de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon, por su
destacada y valiosa trayectoria académica y administrativa de 49 afos de antigiedad
al servicio de esta Institucién. Asimismo, se acuerda que este reconocimiento le sez

> efectuara en septiembre de 2025.
7 W I

\ Y
N/
/ ~ T, {/‘

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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entregado en la sesién solemne del Honorable Consejo Universitario que se
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Se tiene por los datos p en virtud de que
hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es
informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo
Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales
guardan relacion con lo siguiente:

1 Nombre

RC-HCU-7-006
REV.(0-10 / 4

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen para otorgar el nombramiento de Profesor Emérito de la UANL al Dr. Emilio Olivares Sienz.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 5 de marzo de 2025

POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

- 4 s \,// &
DR. ROBERTO J.\CARRILLQGONZALEZ

= AL /
W74
/7

7/ e

Yk =
DR. RUBEN RAMIREZ NAVA R Vi / AGUER BELTRAN
- 2
&>’ ///
(4777
DRA. MARIATERESA CEDILLO SALAZAR !
2

G2

)]

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
81 8329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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UNIVERSIDAD

AUTONOMA ] HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
DE NUEVO LEON

Dr. Emilio Olivares Saenz
Profesor Emérito
Facultad de Agronomia

Semblanza
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DR. EMILIO OLIVARES SAENZ
Semblanza

Naci6 en Comales, Tamaulipas. Realiz6 los estudios
como Ingeniero Agréonomo en la Facultad de
Agronomia de la UANL, la Maestria en Estadistica en
el Colegio de Posgraduados, la Maestria en Fertilidad
de Suclos y el Doctorado en Nutricién Vegetal en el
New Mexico State University, asi como el Diplomado en
Agricultura Protegida en la Universidad de Almerfa,
Espafia.

Ingres6 como docente en la Facultad de Agronomia el 1 de septiembre de 1975. Ha
impartido 10 unidades de aprendizaje a nivel licenciatura, 20 a nivel de posgrado,
tanto de maestria como doctorado.

Entre los cargos mas relevantes en la Universidad, se encuentran: Director de la
Facultad de Agronomia (2000-2003); Fundador y Coordinador del Proyecto de
Invernaderos (2002-2025), Coordinador del Departamento de Fitotecnia y como
Coordinador de la carrera de Ingeniero Agrénomo con especialidad Fitotecnia.

Particip6 en la creacién del proyecto de Tecnoparques del Sur del Estado; asimismo
es el fundador del Proyecto de Invernaderos; del Centro de Agricultura Protegida;
de los Proyectos de Moringa, Anamu y Ashwaganda; del Proyecto AGROVITAE;
del Proyecto del Cultivo de Higuera en la Facultad de Agronomia. También, ha
organizado 17 Simposios de Produccién de Cultivos de Invernadero y 4 de Moringa
y sus propiedades.

Ha sido acreedor a los siguientes reconocimientos: Premios por asesoria de la mejor
tesis de maestrfa 2000 y 2003 en el area en ciencias agropecuarias, UANL; el
Reconocimiento de la Fundacion Miguel Aleman por su participaciéon en el
proyecto de invernaderos del Tecno-Parque Sandia; el premio por labor en apoyo
ala investigacion, capacitacion y transferencia de tecnologia, otorgado por la Unién
Ganadera Regional de Nuevo Leén; asi como el Reconocimiento por Apoyo
Académico a la Universidad Auténoma de Coahuila. Es miembro del Sistema
Nacional de Investigadores (SNI) de 2007 al 2014 y del 2021 al 2025 y cuenta con
Perfil PRODEP de 1998 a 2027.

Actualmente ocupa el cargo de Coordinador del Centro de Agricultura Protegida
de la UANL.

(N
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. SG-126/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----=-=--memm-mm
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se otorgd al DR. EMILIO OLIVARES SAENZ el nombramiento de Profesor Emérito
de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon, por su destacada y valiosa trayectoria
académica y administrativa de 49 afios de antigliedad, al servicio de esta Institucion.
Asimismo, se acuerda que este reconocimiento le sea entregado en la sesion
solemne del Honorable Consejo Universitario que se efectuara en septiembre de
2025.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el

dia 2?[dei mes de marzo de 2025.

Atent$ nte,

“Alere Flammam
|

DR. JUAN PAURA GARCIA SECRETARL”
Secretario General
) #
(7) VISION B iencia
(2040 [i

arre de Recloria, 59 Piso, [
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

4. Dictamen referente al asunto turnado por la Secretaria de Igualdad e Inclusion acerca de la queja turnada
por padres de familia en representacion de su hijo menor de edad estudiante al momento de los
hechos de la Escuela Preparatoria No. 16, por actos de discriminacion, exclusion, violencia psicoldgica y
fisica, presuntamente cometidas por un entrenador del equipo TIGRES en la disciplina de Taekwondo.

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen ﬁ

identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion >

que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo (5’
3
4
]

"OM\

establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo } REV.00-10 /04
establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos ¥

Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, 52

Y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

1. Nombre d
2 Firma de estudiante UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

3. Iniciales que pueden identificar a una persona.

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.~

2
2 RCHCU-7406
i3

Los integrantes de la Comisién de Honor y Justicia de este Consejo, actuando de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 19 y 20 de la Ley orginica de la UANL, articulos 47, 55, 61 fraccién I1T
y 71 del Estatuto General de la UANL, asi como los articulos 1 fraccion 1T y 13 fraccion 11 del
Reglamento sobre el funcionamiento de las Comisiones del H. C mm/o Uﬂz//em/alzo procedimos a revisar el
expediente turnado por la Secretaria de Iguald, a queja pzcsmmd'l por
los CC| en representacion de su
en contra del C.

isciplina de Tackwondo de la UANL.
3

hijo menor de edad|

entrenador titular del equipo
1

representativo Tigres en la
Una vez que analizamos detenidamente todos y cada uno de los documentos que integran el

sexpediente aperturado con motivo de este asunto, asi como las manifestaciones que en ejercicio del
derecho de audiencia efectuaron las partes ante esta Comision en sesion de fecha 06 de febrero del
aflo en curso y desahogado el proceso tespectivo, nos permitimos emitir el siguiente

DICTAMEN.- Los integrantes de la Comisién de Honor y Justicia del Consejo Universitario,

consideramos que no existen elementos suficientes para acreditar que el entrenador
1€ *ncurrié en alguna falta a la responsabilidad universitaria
de las previstas en el articulo 156 del Estatuto General de la Universidad Auténoma
de Nuevo Ledn, respecto del adolescent

3

Atentamente,
Cd. Universitartia, a2 19 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE HONOR Y ]USTICIA

) //

\ P /, |

DR. ROBERTO J. CARRILLO GONZALEZ DR. AT[lE\.ANQ/M/\RTI'NEZ HUERTA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen /;/
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion /&
que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo
establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos ¢
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y 5

que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente: UANL
1

S,

GERS

2\ RCHCU-7006
| REV.(0-10/ 04

Nombre CONSEJO UNIVERSITARIO
2 Firma de estudiante

Continta dictamen referente al cnso- contra entrenado _

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Ur )

LEON

taria, San lu

colas de los Garza

818
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Acuerdo.

SECRETARIA GEMERAL

Of. SG-127/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autdnoma de Nuevo Leodn, con el presente documento hace constar y ---------—-—--
CERTIFICA.
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobé:
Los integrantes de la Comision de Honor y Justicia del Consejo Universitario,
consideramos que no existen elementos suficientes para acreditar que el entrenador
I i curio en alguna falta a la responsabilidad universitaria
de las previstas en el articulo 156 del Estatuto General de la Universidad Autonoma
de Nuevo Ledn, respecto del adolescente)

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 27 /del mes de

Aten ente,
“Aferel lamma

i Q ,.-L—m‘ﬂﬂ_-*ﬁ 5ECRETAFEA

DR. JUAN PAURA GARCIA GENERA
Secretario General
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5. Dictamen acerca del asunto turnado por la Direccidn para la Investigacion de la Igualdad de Género
respecto a dos quejas turnadas por la UNIIGENERO por actos de violencia de género (acoso sexual)

presentadas por la en representacién de su hija adolescenteljfjy por parte
estudiantes de la Facultad de Ciencias Quimicas al momento de los hechos), en

contra de

gt cable a una persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a

temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccigh §1\de la Ley de Ti Acceso ala ion d Efffé“ uevo
Ledn, asi conforme a lo establecido en el am'_culo 3, fraccion X y XI, de la Ley de PR@Bdcigh dellsios Personales en Posesion de los Sujetos Obligados deE%% 19» l(q;%evo Leon,
y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente: ;

1 Nombre < >
2 Firma de estudiantes p. Ve

3. Iniciales que pueden identificar a una persona
UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

Los integrantes de la Comision de Honor y Justicia de este Consejo, actuando de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 19 y 20 de la Ley Orgénica de la UANL, articulos 47, 55, 61 fraccion 11
y 71 del Estatuto General de la UANL, asi como los articulos 1 fraccion Il y 13 fraccion 1T del
Reglamento sobre el funcionamiento de las Comisiones del H. Consejo Universitario, procedimos a
revisar el expediente turnado por la Direccidn para la Investigacion de la Igualdad de Género, relativo
a dos quejas por actos de violencia de género (acoso sexual rcscnmdr:s ala Unidad para la Tgualdad

de Género 7,\HIG|€3 ) a C. en representacion de su hija ;
adolescente y por en contra del csmdiantc—
- todos de la Facultad de Ciencias Quimicas. '

:
Una vez analizados detenidamente todos y cada uno de los documentos que integran el expediente
aperturado con motivo de este asunto y una vez agotadas las etapas procesales correspondientes,
nos permitimos emitir el siguiente:

DICTAMEN.- 1°. Que se suspendan permanentemente los derechos académicos y
administrativos al alumno a partir de que sea

. |
g
V/
/’//
notificado por los medios correspondientes. En virtud de haberse acreditado que
incurrié en faltas a la responsabilidad universitaria al ejercer actos de acoso sexual
2 contra dos integrantes de la comunidad universitaria, con fundamento en los
articulos 19 y 20 de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn,
asi como en lo dispuesto por los articulos 156, fraccién XVIII, y 157, fraccion II1,
inciso c) del Estatuto General de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn y demas
2 normativa aplicable.
2°. Que se le prohiba formar parte del personal académico o administrativo de la
UANL, por lo que no podri celebrar relaciones laborales o contractuales con
ninguna de las dependencias que integran esta Institucién Educativa.
3°. Se recomienda a la Direcciéon de la Facultad de Ciencias Quimicas de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leén, que refuerce los cursos y programas de
capacitacion en materia de violencia de género dirigidos al personal académico,
administrativo, asi como a la comunidad estudiantil de esa dependencia académica.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de marzo de 2025

POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

7
)
/l {V

y V]
DR. ROBERTO J. CARRILLO GONZALEZ DR. ATH,J\NO M/ART\NF7 HUERTA
i
Nz

2 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

I1. INFORME DE COMISIONES

C) Comision de Honor y Justicia

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen oo
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que %‘*“ o
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en e}/ Fﬁ
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a Ia2
Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en é(z‘
articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en\?
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

1. Nomb
2. Fi(:r[,,“ar:e estudiante UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

i ri e - ; P 1
Continta dictamen referente al caso Facultad de Ciencias Quimicas cont.r_

S
“/;\\V

RCHCU-006
REV. 0010/ 04

Ho33

T
DR. RUBE 5 [REZ NAVA DR. VICTOR HUGO ALMAGUER BELTRAN

/ 7/

y A S ,//
( /7

- |
DRA. MARIA TERESA CEDILLO SALAZAR !
2
o 1 1
V/

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

81 8329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

C) Comisién de Honor y Justicia

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-128/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y -----==-==m=nnmx

CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Le6n aprobo el

siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobo:

1

orre de Rectonia, 59 Piso, Ciut

Que se suspendan permanentemente los derechos académicos vy
administrativos al alumno ||| - oot de que sea
notificado por los medios correspondientes. En virtud de haberse acreditado
que incurrid en faltas a la responsabilidad universitaria al ejercer actos de
acoso sexual contra dos integrantes de la comunidad universitaria, con
fundamento en los articulos 19 y 20 de la Ley Orgénica de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leon, asi como en lo dispuesto por los articulos 156,
fraccion XVIIl, y 157, fraccion lll, inciso c) del Estatuto General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn y demas normativa aplicable.

Que se le prohiba formar parte del personal académico o administrativo de la
UANL, por lo que no podra celebrar relaciones laborales o contractuales con
ninguna de las dependencias que integran esta Institucion Educativa.

Se recomienda a la Direccion de la Facultad de Ciencias Quimicas de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leén que refuerce los cursos y programas
de capacitacion en materia de violencia de género dirigidos al personal
académico, administrativo, asi como a la comunidad estudiantil de esa
dependencia académica.

‘3% VISION é R linicla
L&_‘_L ! por principio
il i

2040 !

coma Instrumento
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NU

EVO LEON

eon, Maxico. CP. 66455
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

C) Comisién de Honor y Justicia

UANL SECRETARIA GENERAL

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 27 del mes de mayjzo de 2025.

e 1o{Ay
DR. JUAN PAURA GARCIA SECRETARIA
GENERAL

Secretario General

) VISION
12040

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, 59 Piso, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nueva Ledn, México. C.P. 66455
Tel, 818329 4027 y 81 8320 4034 « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

C) Comisién de Honor y Justicia

II. INFORME DE COMISIONES

6. Dictamen referente al asunto turnado por la Facultad de Arquitectura por quejas presentadas por alumnos
de esa dependencia en contra de la por venta de guias de estudio para
examenes parciales, asi como por venta/impresion de planos constructivos los cuales nunca fueron
entregados a los solicitantes.

Se tiene por los sigui datos p en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion RCG-HCU-7006
que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo REV.(0:10 /04

establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leodn, asi conforme a lo
establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y
que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

1. Nombre

2. Firma de estudiante

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

CONSEJO UNIVERSITARIO

Los integrantes de la Comisiéon de Honor y Justicia de este Consejo, actuando de conformidad con

lo dispuesto en los articulos 19 y 20 de la Ley Organica de la UANL, articulos 47, 55, 61 fraccion ITI

y 71 del Estatuto General de la UANL, asi como los articulos 1 fraccién 1Ty 13 fraccion 1T del

Reglamento sobre el funcionamiento de las Comisiones del H. Conscjo Universitario, procedimos a

revisar el expediente turnado por la Facultad de Arquitectura UANL, respecto a diversas qucjas

presentadas por estudiantes en contra de 12 ||| | AN profesionista contratada

bajo el régimen de ingresos propios de dicha Facultad al momento de los hechos, por la venta de

guias dc estudios como condicién para sustentar examenes patciales, asi como por la

venta/impresién de planos constructivos como condicién para otorgar el derecho de revision

previsto en la normativa universitaria, los cuales nunca fueron entregados a los solicitantes.

2

Una vez que los integrantes de esta Comisién analizamos detenidamente los documentos que

integran el expediente de este caso, asi como el desarrollo llevado a cabo durante este proceso, mismo

que se anexa, nos permitimos emitir lo siguiente

2 1
DICTAMEN.- Que se le prohiba a la ||| N o« parte del personal

académico o administrativo de la UANL, por lo que no podra celebrar
relaciones laborales o contractuales con ninguna de las dependencias que
integran esta Instituciéon Educativa, al haberse acreditado que cometi6 faltas a
la responsabilidad universitaria previstas en los articulos 156 fracciones VIII,
XV, en relacion al articulo 157 fraccion II, inciso ¢) del Estatuto General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

N

( //ﬂv
\ \\ou
Y

2 1 L
DR. ROBERTO J. CARRILLO GONZALEZ DR. ATILArXKMyTINEZ HUERTA

DR. VICTOR HUGO ALMAGUER BELTRAN

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES

. . p J C) Comision de Honor y Justicia
Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que
hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas
es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo
Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales
guardan refacion con lo siguiente:

1 Nombre

2 Firma de estudiante

RC-HCU-7-006
REV.00-10 /04

UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente al caso Facultad de Arquitectura conlrn_ 1

AN

\)

/

)

/

/”47

ik

-2
_‘I
-2
- B
;
1

L
1
l

1

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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IL. INFORME DE COMISIONES .dria C) Comisién de Honor y Justicia

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. SG-129/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autdnoma de Nuevo Leodn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA. -

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, gue a la letra dice

Se aprobd que se le prohiba a la _formar parte del
personal académico o administrativo de la UANL, por lo que no podra celebrar
relaciones laborales o contractuales con ninguna de las dependencias que integran
esta Institucion Educativa, al haberse acreditado que cometid faltas a la
responsabilidad universitaria previstas en los articulos 156 fracciones VI, XV, en
relacion al articulo 157 fraccion |l, inciso c¢) del Estatuto General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn. <

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el

dia‘_2? del mes deqmarzo de 2025.

()

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

La

() VISION LY excelencia
12040 | S

I
i S e

o
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

C) Comisién de Honor y Justicia

7. Dictamen acerca de la queja presentada por el | N > ofesor de la Facultad de

Ciencias de la Comunicacidn, en contra del Dr. Mario Humberto Rojo Flores, Director de la misma

Facultad.

Se tiene por los sigui datos en virtud
de que hacen identificada o identificable a una persona fisica,
y que ademas es informacion que no esta sujeta a
temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido
en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo
Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X
y XI, de la Ley de Pi ion de Datos P en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn,
y que estos datos personales guardan relacion con lo
siguiente:

2. Firma

RC-HCU-7-006
REV.(0-10 / 04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONCRABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

PRESENTE.-

Los integrantes de la Comisién de Honor y Justicia de este Consejo, actuando de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 19 y 20 de la Ley Organica de la UANL, articulos 47, 55, 61 fraccion
III, 71 y 161 del Estatuto General de la UANL, asi como los articulos 1 fraccion IT'y 13 fraccion 11
del Reglamento sobre el funcionamiento de las Comisiones del H. Consejo Universitario de la
UANL. procedimos a revisar el expediente integrado en atencién a la queja presentada por cl [l
_cn contra del Dr. Mario Humberto Rojo Flotes, Coordinador de la
Facultad de Ciencias de la Comunicacién de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, al momento

de los hechos..

Una vez que analizamos detenidamente todos y cada uno de los documentos que integran el
expediente aperturado con motivo de este asunto, asi como las manifestaciones que en ejercicio del

mismo que se anexa, Nos permitimos emitir el siguiente

DICTAMEN.- Los integrantes de la Comision de Honor y Justicia del Consejo
Universitario, consideramos que no existen elementos suficientes para

acreditar que el Dr. Mario Humberto Rojo Flores incurrié en alguna falta a
la responsabilidad universitaria de las previstas en el articulo 156 del Estatuto
General de la Universidad Autonoma de Nuevo Leén, respecto del docente
Hiram Garrido Ledezma.

Atentamente,

Cd. Universitaria, 2 21 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

, /V
// \ ",;"
vV

DR. ROBERTO J. CARRILLO GONZALEZ DR. ATILANOWARTINEZ HUERTA

, derecho de audiencia efectuaron las partes ante esta Comision y desahogado el proceso respectivo,
2

I |

I |

<%=

DR. VICTOR HUGO ALMAGUER BELTRAN

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 + hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES .arla C) Comisién de Honor y Justicia

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7006
REV.00:10 /(4

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente al caso queja contra el Dr. Mario Humberto Rojo Flores.

J s
o

\

DRA. MARIA TERESA CEDILLLO SALAZAR

//l

o/

A ] iﬂ
AN/
L/ 7 Ve
/// / /

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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C) Comisién de Honor y Justicia
Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-130/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y ---------—------
CERTIFICA

Que en sesién celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprob6 el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo:
Los integrantes de la Comision de Honor y Justicia del Consejo Universitario,
consideramos que no existen elementos suficientes para acreditar que el Dr. Mario
Humberto Rojo Flores incurrié en alguna falta a la responsabilidad universitaria de
las previstas en el articulo 156 del Estatuto General de la Universidad Autonoma de
Nuevo Ledn, respecto del docente

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leodn, el
dia 27 del me marzo de 2025.
| \

Atedtamente! || |
“Alere Fla m \eritatis”

(W)

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

T A é’

,@ VI UANL] & Beclencia

12040 |

ﬁﬁ : u‘bmo.mmmeﬂlu
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, 5° Piso, C Un 3, Nueva Ledn, Méxice. C.P. 66455

%,

=



aceta
3umversﬁarla

I1I. INFORME DE COMISIONES

D) Comision de Licencias y Nombramientos

Universidad Auténoma de Nuevo Leén



drld

II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisién de Licencias y Nombr
. Solicitudes de licencias sin goce de sueldo.
RC-HCU-7-080
REV. 00-05/22

CONSEJO UNIVERSITARIO
RELACION GLOBAL DE LICENCIAS
SIN GOCE DE SUELDO

NO.  NO.EMP. PROFESOR (A) DEPENDENCIA PERIODO MOTIVO

Realiza el Doctorado en Ciencias
1 ANO en Agricultura Protegida, en la
1 | 101009 ?)”F‘{E)'ZLCUC')SENR'QUEESP'NOZA AGRONOMIA ENE. 23-2025 A |Universidad Auténoma Agraria
ENE. 22-2026 |Antonio Narro, en Saltillo,

Coahuila, México. Renovacién

Realiza el Doctorado en Ciencias
en Recursos Fitogenéticos para

" . 1ANO e
e NGEL GARCIA ? Zonas Aridas, en la Universidad
% | 4pugpe M= MIMELVNGEL GURE AGRONOMIA | ENE. 22-2025 A [-°1° A : POEAS)
MORENO Auténoma Agraria Antonio Narro,
ENE. 21-2026 P : it
en Saltillo, Coahuila, México.
Renovacién
1ANO Ocupa el cargo como Rector de la
MTRO. GABRIEL VALDEZ DE ABR. 17-2025 A [Universidad Tecnoldgica
3 95420 7 PREPARATORIA No. 12
LEON ABR. 16-2026 |Cadereyta, en Cadereyta Jiménez,

Nuevo Ledn. Renovacién

SESION:
27 de marzo de 2025

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolads de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES s D) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

. . 2 £ RC-HCU-7-017
Universidad Autonoma de Nuevo Leon i e

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisicq
y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulg
gstf;?uoso Xvi, 9I1 zn 141I d% Iaﬁl;ey de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a I¢
lecido en el articulo ccion X y Xl, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujeto
M.C. LUIS ENRIQUE ESPINOZA OROZCO Obllgados de'\: Esisdo de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
iombre

Presente.
La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitarlo recibi6 la solicitud de licencia SIN goce de sueldo presentada por

usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeifia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

M.C. LUIS ENRIQUE ESPINOZA OROZCO

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
[ FACULTAD DE AGRONOMIA

Motivo:

=

DOCTORADO EN CIENCIAS EN AGRICULTURA PROTEGIDA

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

1AN0 10 23-ene.-25 1 [ 22-ene.-26 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2. Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

- ’2;4/ : ¢,,,;

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais M.A. Wa Triana Verastegui

/

Garza de Leon

H. CONSEJCG OR. JUAN PAURA GARCIA
UNIVERSITARIO SECR@gﬂT“/

S e
Consejo Uriversitario Recursos Humanos y Néminas Abogacia General Contraloria General Auditoria Interna o
origen solicitante
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D) Comisién de Licencias y Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén
. . . 2 s -7-0'
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn R B
Honorable Consejo Universitario
Se tiene por testando los sigui datos

i 3 16 5 de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obli
M.C. MIGUEL ANGEL GARCIA MORENO  del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personal !
1.
Presente.- 2. Firma

La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia SIN goce de sueldo presentada por
usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
M.C. MIGUEL ANGEL GARCIA MORENO j
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
[ FACULTAD DE AGRONOMIA [
Motivo:
‘ DOCTORADO EN CIENCIAS EN RECURSOS FITOGENETICOS PARA ZONAS ARIDAS .
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

1 ANO —I L 22-ene.-25 ﬂ L 21-ene.-26 j

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS 7
Z ;Z%‘j/ / /'1277\
Z P

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

M.C. Jesus Eduargd Garza de Ledn

MA. y{nira Triana Verastegui
{ /

APROBADO

EN SESINM
27 MAR 2025

H. CONSEJO | b DR. JUAN PAURA GARCIA
5. FEN "‘,’ERQ!T’-;;Q"G SECRETARIO GENERAL

D Consejo Universitario D Recursos Humanos y Néminas [:I Abogacia General D Contralorfa General D Auditoria Interna D Sre;;::mm D Depandencia

solicitante

N
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II. INFORME DE COMISIONES

D) Comisién de Licencias y Nombr
Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn et iafis
2 4 Honorable Consejo Universitario
s Se tiene por los sigui datos p en virtud de que hacen identificada o identificable a una persong
UANL

fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los
MTRO. GABRIEL VALDEZ DE LEON Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
1. Nombre
Presente.- 2. Firma
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia SIN goce de sueldo presentada por

usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

l MTRO. GABRIEL VALDEZ DE LEON I
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

l PREPARATORIA No. 12 |
Motivo:
| RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA CADEREYTA |
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
1ANO | | 17-abr.-25 ] 16-abr.-26 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.
2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de

reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

v D7D >
o

/

' 57 o - p ._'(777)“
Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais M.A. ira Triana Verastegui .
P / E [

Eii SESIN

27 MAR 2025

i
i

H. CONSEJO

S DR.J PAURA GARCIA

LY Y 'l':!}@ ™,
14 v SECRETARIO GENERAL
Mok SITARIO | yan
. AN
D Consefo Universitario D Recursos Humanos y Nominas D Abogach Genera D Corsralorla General D A— D o D
origen solicitante

({X=)
=1
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II. INFORME DE COMISIONES

D) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-131/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autébnoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y -——--—--—---——-—--
CERTIFICA.

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobaron, 3 solicitudes sin goce de sueldo. Anexo al acta

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

1}

DR. JUAN PAURA GARCIA SECRETARIA
Secretario General GENERAL

La i
5 excelencia
! por principio
la educacion
: como Instrumento

Torre de Recloria, 52 Piso za, Nuevo Ledn, Méxice. C.F. 66455

anlmx




II. INFORME DE COMISIONES

drld

D) C

N
y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

2. Solicitudes de licencias con goce de sueldo.

RELACION GLOBAL DE LICENCIAS

CON GOCE DE SUELDO

RC-HCU-7-080
REV. 00-05/22

CONSEJO UNIVERSITARIO

NO.  NO.EMP. PROFESOR (A) DEPENDENCIA PERIODO MOTIVO
5 Ocupa el cargo como Director del
M.C. JAIME MANUEL 3 ANOS Centro de Fomento Ganadero
1| 102884 | ' AGRONOMIA OCT. 28-2024 A i .
CAVAZOS GALINDO OCT. 27-2027 Vallecillo, de la Secretaria
' Académica, UANL. Renovacion
3 AROS Ocupa el cargo como Directora
2 | 85760 DRA. MARGARITA EMILIA CIENCIAS DE LA OCT. 28-2024 A del Centro de Estudios para el
GONZALEZ TREVINO COMUNICACION ) Desarrollo de la Educacion, de la
OCT. 27-2027 , .
Secretaria Académica, UANL.
Ocupa el cargo como
ANOS C i Administrativa, d
MTRA. NORMA LETICIA CIENCIAS DE LA 3 ANO oorqlnadgra dministra |}fa ”e
3 | 17110 SERNA SAUCEDO COMUNICACION OCT. 28-2024 A |la Direccion de Comunicacion
OCT. 27-2027 |Institucional y Relaciones
Publicas, UANL.
Ocupa el cargo como
Coordinadora Administrativa del
11 MESES, 6 v
" . " Centro de Investigacion vy
M.A.G. DEYANIRA NUNEZ CIENCIAS FISICO DIAS -
4 | 90964 . Desarrollo e Innovacién en
TORRES MATEMATICAS ENE. 08-2025A | . . .
Ciencias de la Salud, del Hospital
DIC. 14-2025 K o
Universitario y de la Facultad de
Medicina, UANL.
CONTADURIA 3 ARG, 1 MES, Ocupa el cargo como Tesorero
5 | gagy DR LISALIERID PUBLICA Y 25 DIAS Genzral deg la  Universidad
VILLARREAL VILLARREAL i SEP.02-2024 A , .
ADMINISTRACION Auténoma de Nuevo Ledn.
OCT. 27-2027
3 ANOS
6| a7154 MTRO. MARIO EMILIO DERECHO Y OCT. 28-2024 A Ocupa el cargo como Abogado
GUTIERREZ CABALLERO CRIMINOLOGIA . General, UANL. Renovacion
OCT. 27-2027
3 ANIOS QOcupa el cargo como Directora de
DRA. YAHAIRA BERENICE DERECHO Y la Unidad de Igualdad de Género,
7 | 109459 . £ . OCT. 28-2024 A D
MARTINEZ PEREZ CRIMINOLOGIA de la Secretaria de lgualdad e
OCT. 27-2027 v -
Inclusién, UANL. Renovacion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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D) C 6n de Li Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén ) ¢ v
RC-HCU-7-080
REV. 00-05/22
CONSEJO UNIVERSITARIO
RELACION GLOBAL DE LICENCIAS
CON GOCE DE SUELDO
NO.  NO.EMP PROFESOR (A) DEPENDENCIA PERIODO MOTIVO
Ocupa el cargo como
3 AROS Coordinadora Administrativa
3 | gasas DRA. ESTHER APOLONIA DERECHO Y OCT. 28-2024 A (Coordinadora General), de la
RODRIGUEZ PEREZ CRIMINOLOGIA ) Direccién de Servicio Social y
OCT. 27-2027 _ !
Practicas Profesionales, UANL.
Renovacion
M.E. MARIA DIANA 3ANOS g::p;rilacsariotmtrrl? S deI
.E: ’ stratégicos para e
9 | 14944 ) ENFERMERIA | OCT. 28-2024 A |- 08"2MeS BEas @
RUVALCABA RODRIGUEZ OCT. 27-2027 Fortalecimiento a Cuerpos
: Académicos, UANL. Renovacion
Ocupa el cargo como
. N dinad i i0
MTRA. TZITEL PEREZ ) 1 ANO C?orlzna ora de Vmculac’lon y
10 | 82959 AGUIRRE FILOSOFIA Y LETRAS | OCT. 28-2024 A |Difusién, de la Secretaria de
OCT. 27-2025 |[lgualdad e Inclusién, UANL.
Renovacion
Ocupa el cargo como Directora de
e Planeacion y Desarrollo
DRA. ANGELICA VENCES SRS Institucional, de la Direccion
11| 18504 \ FILOSOFIA Y LETRAS | OCT. 28-2024 A ’ &
ESPARZA General de  Planeacion vy
OCT. 27-2027 =
Proyectos Estratégicos, UANL.
Renovacion
25 Ocupa el cargo como Director de
AN Humanidades e Historia, de la
12 | 93326 |DR. CESAR MORADO MACIAS | FILOSOFIA Y LETRAS | OCT. 28-2024 A | o< e,
Secretaria de Extension y Cultura,
OCT. 27-2027
UANL.
Ocupa el cargo como
M.C. XOCHITL MAGDALENA ) 1 ANO Coordfnad‘clJra Académica y de
13 | 92945 & FILOSOFIA Y LETRAS | OCT. 28-2024 A |Investigacién, de la Secretaria de
MUNIZ GALLARDO =i
OCT. 27-2025 |lgualdad e Inclusion, UANL.
Renovacion
Ocupa el cargo como Subdirector
14 | 3902 M.C. ROGELIO DAVILA INGENIERIA CIVIL OCT322N200524A édmlmsnét'wod | f(ObraS i
POMPERMAYER .28- onSEW?C|or?‘ eln raestructur’a),
OCT. 27-2027 |de la Direccion de Construccion,
UANL.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-080
REV. 00-05/22

CONSEJO UNIVERSITARIO

RELACION GLOBAL DE LICENCIAS

CON GOCE DE SUELDO
NO.  NO.EMP. PROFESOR (A) DEPENDENCIA PERIODO MOTIVO
y o Ocupa el cargo como Director de
DR. FRANCISCO JESUS bR ENIERIA BN Emprendimiento Desarrollo
15 | 43887 BA;!RERA CORTINAS MECANICA ¥ BT.20020 R Empresarial de \I{a Secretaria
ELECTRICA OCT.27-2027 [P coartal o
Académica, UANL. Renovacion
i ANOS
DR. JAIME ARTURO CASTILLO INGE.NIERIA 3 ANO Ocupa el cargo como Secretario
15 | 136 ELIZONDO MECANICAY QE}. 282044 Académico, UANL. Renovacion
ELECTRICA OCT. 27-2027 ’ '
i N 0 | 0 como Subdirector
DR. EDUARDO ALONSO INGE’NIER[A 3 ANOS cupa'e c.’?rg 'u |
17 | 15263 CASTILLO MONTEMAYOR MECANICA'Y OCT. 28-2024 A |Admnistrativo, de la Direccion de
ELECTRICA OCT. 27-2027 |Deportes, UANL. Renovacion
DRA. ROSARIO LUCERO INGE’NIERIA 3 ANOS Ocupa .e‘l carg? como Directora d’e
18 | 95755 CAVAZOS SALAZAR MECANICA Y OCT. 28-2024 A |Educacién Digital, de la Secretaria
ELECTRICA OCT. 27-2027 |Académica, UANL. Renovacién
INGENIERTA 3 AfiOS Ocupa el cargo como Directora
DRA. SANDRA ELIZABETH DEL " del Sistema de Estudios de Nivel
19| 60215 | . . MECANICA Y OCT. 28-2024 A - ; 3
RIO MUNOZ . Medio Superior, de la Secretaria
ELECTRICA OCT. 27-2027 L. ;
Académica, UANL. Renovacion
Ocupa el cargo comao
T BELA GUABALUPE INGE’NIERI'A 3 ANOS Coordin‘adorﬁ Administrativa, de
20| 93724 MECANICA Y OCT. 28-2024 A |la Direccion General de
ELIZONDO SILLAS ; 72
ELECTRICA OCT. 27-2027 |Planeacién y Proyectos
Estratégicos, UANL. Renovacion
i % Ocupa el cargo como Coordinador
7 7 INGENIERIA 3 ANOS
M.A. SAMUEL EFREN GARCIA ; Admini i la Di i6
21| 84783 | okiez MECANICAY [ ocT.26:2024 4 G AT 8BRS
ELECTRICA OCT. 27-2027 Desarrollo Digital, UANL.
QOcupa el cargo como Coordinador
22 | 85549 GR. ABKIAK: AECISNDRG I\Ilrl\lEil.EAl\Ii:FCﬂ/i’ OCT32A8N§0524 A dGe Base: dedDatOS'Tde IaI Dlrecc‘on
GUERRERO GONZALEZ : e eneral —de Tecnologlas y
ELECTRICA OCT. 27-2027 |Desarrollo Digital, UANL.
Renovacion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) C
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RC-HCU-7-080
REV. 00-05/22

RELACION GLOBAL DE LICENCIAS
CON GOCE DE SUELDO

CONSEJO UNIVERSITARIO

NO. NO.EMP. PROFESOR (A) DEPENDENCIA PERIODO MOTIVO
" e Ocupa el cargo como Director
DR. MARIO ALBERTO INGENIERIA 3 ANOS Gz:gral deg Tecnologias vy
23| 17430 GO-NZALEZ DE LEON MECANICA Y QCT. 28:2023.4 Desarrollo Digital UANL.
ELECTRICA OCT. 27-2027 y ’ ’
Renovacion
Ocupa el cargo como Director de
: . INGENIERIA 3 ANOS Infraestructura para la
M.C. FELIX GONZALEZ . o ;
24 | 4531 EST(':RADA MECANICA'Y OCT. 28-2024 A |Sustentabilidad, de la Secretaria
ELECTRICA OCT. 27-2027 |de Sustentabilidad, UANL.
Renovacion
— 3 Afios Ocupa el cargo como Coordinador
M.C. JESUS TOBIAS GUZMAN . del Centro de Acondicionamiento
25 5112 MECANICA Y OCT. 28-2024 A | _, . < ; _ <o
LOWENBERG ELECTRICA 0CT. 27-2027 Fisico Magisterial, de la Direccion
’ de Deportes, UANL. Renovacién
3 2 Di
INGENIERIA 3 AROS OCpr.a el cargo conl'no ! irector de
M.A. LUIS ROLANDO . Actividades Estudiantiles, de la
26 | 104118 , MECANICA'Y OCT. 28-2024 A ;
HERNANDEZ SALAZAR 2 Secretaria General, UANL.
ELECTRICA OCT. 27-2027 e
Renovacién
p INGENIERIA 3 ANOS Ocupa el cargo como Director del
M.A. GUILLERMO MARIN .
27 | 107921 CANGEL MECANICA Y OCT. 28-2024 A |Centro de Desarrollo Integral del
ELECTRICA OCT. 27-2027 |Estudiante, UANL.
Ocupa el cargo como Coordinador|
28 | aasas [ MIGUEL AnGEL e ileey e e e T
MARTINEZ MENDOZA : ' =g e e
ELECTRICA OCT.27-2027 |y Desarrollo Digital, UANL.
Renovacion
Ocupa el cargo como Director de
5 » Innovacién y Desarrollo  de
INGENIERIA 3 ANOS
DR. NASSER MOHAMED 4 ogi
29| 97685 |\ den MECANICA Y focT. 282024 | GO RORREE CE
ELECTRICA OCT. 27-2027 5 o
Desarrollo  Digital, UANL.
Renovacion
- 2 Ocupa el cargo como Directora
" IN |
DRA. ANA MARIA GABRIELA GE,N ERA JANOS General de Planeacion y
<G|, 28530 PAGAZA GONZALEZ MECANICA Y OCT. 28-2024 A Proyectos Estratégicos, UANL
ELECTRICA OCT. 27-2027 | OYeCto® Aoy :
Renovacion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-7-080
REV. 00-05/22

RELACION GLOBAL DE LICENCIAS

CONSEJO UNIVERSITARIO

CON GOCE DE SUELDO
PROFESOR (A) DEPENDENCIA PERIODO MOTIVO
Ocupa el cargo como Directora
i 3 ANOS del Centro de Investigacion,
M.C. ANA CRISTINA lNGE.NIERIA N En ° © nvestigacion
31| 19380 RODRIGUEZ LOZANO MECANICA Y OCT. 28-2024 A |Innovacién y Desarrollo de las
ELECTRICA OCT. 27-2027 |Artes, de la Secretaria de
Extension y Cultura, UANL.
" - Ocupa el cargo como Director de
P INGENIERIA 3 ANOS 3 g i
M.A. OSVALDO SANCHEZ i Desarrollo Institucional
32 | 105528 : MECANICA Y OCT. 28-2024 A L. .
DAVILA ELECTRICA OCT. 27-2027 Académico, de la Secretaria
’ Académica, UANL. Renovacién
Ocupa el cargo como Subdirector
o —— INGENIERIA 3 ANOS de Sistemas Administrativos, de la
33| 18851 TRI%VINO BARRERA MECANICA Y OCT. 28-2024 A |Direccion General de Tecnologias
ELECTRICA OCT. 27-2027 |y Desarrollo Digital, UANL.
Renovacion
Ocupa el cargo como Jefa de
i N Al & | | ANL,
34 | 97559 DR ANESSA DELCRRMEN w;:ir:::zcr\:i’ OCT32‘:‘8N20524A Iamacen [();ifzcecrii')nde i UGenJe?ael
TREVINO TREVINO 5 ! . i
ELECTRICA OCT. 27-2027 |Administrativa, UANL.
Renovacion
Ocupa el cargo como
INGENIERIA 3 ANOS Subcoordinador  Administrativo,
M.1.I. OMAR JAVIER VALDEZ ,
35| 91961 RAMOS MECANICA'Y OCT. 28-2024 A |de la Direccion General de
ELECTRICA OCT. 27-2027 |Tecnologias y Desarrollo Digital,
UANL.
. % Ocupa el cargo como Entrenador|
INGENIERIA 3 ANOS
DR. JUAN ANTONIO ZAMORA P en Jefe de Auténticos Tigres, Liga
36 | 95502 MECANICA'Y OCT. 28-2024 A 5 <
MONTEMAYOR " Mayor, de la Direccion de
ELECTRICA OCT. 27-2027 o
Deportes, UANL. Renovacién
3 ARIOS Ocupa el cargo como Subdirector
DR. ALFONSO SALINAS Administrati |
37 | 106716 |00 MEDICINA OCT. 28-2024 A Unf";':ft:’r,'“o’ g :el ; EZ“;["
I .
ocTazR0ey |5 08 SAUG
Renovacion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-7-080
REV. 00-05/22

UANL

CONSEJO UNIVERSITARIO

RELACION GLOBAL DE LICENCIAS
CON GOCE DE SUELDO

MOTIVO

NO.  NO.EMP. PROFESOR (A) DEPENDENCIA PER
Ocupa el cargo como Subdirector
DR, JESUS EDUARDO 3 ANOS Administrativo del Sistema de
38 | 94410 TRéVIﬂO ALVARADO MEDICINA OCT. 29-2024 A |Estudios de Posgrado, de la
OCT. 27-2027 |Secretaria Académica, UANL.
Renovacion
SRR 3 AROS Ocupa el cargo como Director de
DR. CARLOS RAMIREZ Desarrollo de Proyectos, de la
39| 97312 2 VETERINARIAY | OCT. 28-2024 A , »
MARTINEZ Secretaria de Sustentabilidad,
ZOOTECNIA 0OCT. 27-2027 %
UANL. Renovacion
2 ANOS,9  |Ocupa el cargo como
DRA. NORA ISELA MACIAS ] MESES, 5 DIAS |Subdirectora  de  Innovacién
a0 | S NURNEZ ERlCOtdai ENE. 22-2025 A |Educativa, de la Direccién de
OCT. 27-2027 |Innovacion Educativa, UANL.
3 AROS Ocupa el cargo como Directora de
S.P. i Pr Especial |
11| som0 (17 DUIPRRADELA | D REAT locr s T e e
OCT. 27-2027 ° ' g
Renovacion
Ocupa el cargo como Integrante
ESC. IND. Y PREP 3 ARIOS del Cuerpo Académico Disciplinar
M.1. JESUS FERNANDO GARZA L : de Fisica, de la Direccion del
42 |1 92780 . TEC. "ALVARQ OCT. 28-2024 A | _. : % i
GONZALEZ OBREGON" OCT. 27-2027 Sistema de Estudios de Nivel
’ Medio Superior, UANL.
Renovacién
Ocupa el cargo como Integrante
del Cuerpo Académico Disciplinar
LA ALEJANDRG OIEDA ESQ. INL‘{. Y PREP. 3 ANOS de Tecr‘loIoAg‘la de la Inf'orm?‘cuon y
43 | 91857 RAMIREZ TEC. "ALVARO OCT. 28-2024 A |Comunicacion, de la Direccidn del
OBREGON" OCT. 27-2027 |Sistema de Estudios de Nivel
Medio Superior, UANL,
Renovacion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Le6n, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-7-080
REV. 00-05/22

CONSEJO UNIVERSITARIO

RELACION GLOBAL DE LICENCIAS
CON GOCE DE SUELDO

NO.  NO.EMP. PROFESOR (A) DEPENDENCIA PERIODO MOTIVO
Ocupa el cargo como Integrante
% del Cuerpo Académico Disciplinar
M.E.C. ORELIA GARCIA ESC. IND. Y PREP. S de Matemadticas, de la Direccion
44 | 83653 T .| OCT. 28-2024 A ; 5 s
SANTANA TEC. "PABLO LIVAS OCT. 27-2027 del Sistema de Estudios de Nivel
Medio Superior, UANL.
Renovacion
Ocupa el cargo como Coordinador
ESCUELAY 3 ANOS Defensivo Auténticos Tigres Liga
45| 97789 E:L:I?LT.EE ENRIQHENAIDES IJ'REPARAT(?RIA OCT. 28-2024 A |Mayor y Asistente HC, de la
TECNICA MEDICA OCT. 27-2027 |Direccién de Deportes, UANL.
Renovacion
Ocupa el cargo como
Coordinadora de los Cuerpos
3 AfIOS Académicos Disciplinares de la
M.C. PATRICIA SALAS PREPARATORIA No. Direccion del Sistema de Estudios
46 | 92051 OCT. 28-2024 A i ) .
NAVARRO 1 de Nivel Medio Superior e
OCT. 27-2027 (.
Integrante del Cuerpo Académico
Disciplinar de Espafiol, UANL.
Renovacion
Ocupa el cargo como
Representante de la Modalidad
3 3 ANOS No Escoiadrizlacc:Ia y AMi[)j(t’a . e
M.D.E.M.S. ANNY FRID PREPARATORIA No. Integrante del Cuerpo Academico
4| H2aEs RAMOS GARCIA 2 OCT-28:20240.2 Disciplinar de Desarrollo Humano,
OCT. 27-2027 ) y !
de la Direccion del Sistema de
Estudios de Nivel Medio Superior,
UANL.
2 ANOQS, 11 [Ocupa el cargo como Coordinador
a8 | 93652 M.A. JUAN JOSE RAMOS PREPARATORIA No.| MESES, 23 DIAS |Ofensivo Auténticos Tigres Liga
TORRES 2 NOV. 04-2024 A ([Mayor, de la Direccién de
OCT. 27-2027 |Deportes, UANL. Renovacién

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.msx
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén ) v
RC-HCU-7-080
REV. 00-05/22
CONSEJO UNIVERSITARIO
RELACION GLOBAL DE LICENCIAS
CON GOCE DE SUELDO
NO.  NO.EMP. PROFESOR (A) DEPENDENCIA PERIODO MOTIVO
Ocupa el cargo como
2 ANODS,9  |Representante del Cuerpo
a0 | 107898 M.C.P. EMELY EDITH PREPARATORIA No. | MESES, 7 DIAS |Académico Disciplinar de Espafiol,
RODRIGUEZ MANZANO 3 ENE. 20-2025 A |de la Direccion del Sistema de
OCT. 27-2027 |Estudios de Nivel Medio Superior,
UANL.
Ocupa el cargo como
3 AROS Representante del Cuerpo
.E. i RI . Smi iscipli
50| o298 M.E.S YASMIN AD' ANA PREPARATORIA No OCT. 28-2024 A Acaderr.\lco Dlscupl_lnar” de
SANTIAGO GONZALEZ 3 Humanidades, de la Direccion del
OCT. 27-2027 . 3 i
Sistema de Estudios del Nivel
Medio Superior, UANL.
Ocupa el cargo como
Coordinadora de Normativa de la
- 3 ANOS Direccién del Sistema de Estudios
MTRA. MARIA DE LO E PREPARATORIA No.
51| 82804 ; HRDES B 9 OCT. 28-2024 A |de Nivel Medio Superior e
AGUIRRE MARTINEZ 7 i
OCT. 27-2027 |Integrante del Cuerpo Académico
Disciplinar de  Humanidades,
UANL. Renovacion
3 ARiOS Ocupa el cargo como Miembro
.C. A BEATRIZ TABOADA [PREPARATORIA 3 | ité Académi
5o | 86106 M.C E'LS BE 0. 0] No OCT. 28-2024 A de Cf)mle cadémico de
GONZALEZ 7 OCT. 27-2027 Matemdticas, del Centro de
' Evaluaciones, UANL. Renovacién
1 ANOS Ocupa el cargo como Miembro
LIC. DIANA ELIZABETH PREPARATORIA No. del Comité Académico de
53 | 92804 OCT. 28-2024 A
TORRES LUNA 7 Espafiol, del Centro de
OCT. 27-2027 > -
Evaluaciones, UANL. Renovacion
Ocupa el cargo como
Representante del Cuerpo
DRA. MARIA DEL PILAR VERA |PREPARATORIA No. FRNES Acade.mlco DESCEpImar,d? Skenex
54 | 96666 ARREOLA 2 OCT. 28-2024 A |Experimentales y Quimica, de la
OCT. 27-2027 |Direccion del Sistema de Estudios
de Nivel Medio Superior, UANL.
Renovacion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconseiouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén ) v
RC-HCU-7-080
REV. 00-05/22
CONSEJO UNIVERSITARIO
RELACION GLOBAL DE LICENCIAS
CON GOCE DE SUELDO
NO.  NO.EMP. PROFESOR (A) DEPENDENCIA PERIODO MOTIVO
Ocupa el cargo como
T 3 ARNOS Subdirectora de la Direccién del
55| 60264 |, . | oct. 282024 A [sistema de Estudios de Nivel
OCT. 27-2027 |Medio Superior, UANL.
Renovacion
Ocupa el cargo como
Coordinadora de  Planeacion
DRA. MARTHA PATRICIA DE  |PREPARATORIA N 3ANOs  [Estratégica dé la Direccidn del
56 | 84606 meRRE GAMBOA p s OCT. 28-2024 A |Sistema de Estudios de Nivel
OCT. 27-2027 |Medio Superior e Integrante del
Cuerpo Académico Disciplinar de
Matemadticas, UANL. Renovacion
Ocupa el cargo como Integrante
1 AROS del Cuerpo Académico Disciplinar
DRA. . de Biologia, de la Direccion d
57| 83813 TERESA IMELDA PREPARATORIA No GET. 353034 A .e iologia, de al ireccion ! el
ESQUIVEL ALFARO 8 Sistema de Estudios de Nivel
OCT. 27-2027 ) .
Medio Superior, UANL.
Renovacion
Ocupa el cargo como
Representante del Cuerpo
DRA. BLANCA ELIZABETH PREPARATORIA No. 3ANCS Academico Dsclplinar g
58 | 85848 OCT. 28-2024 A |Desarrollo  Humano, de |Ia
GARZA GARZA 8 . L. . .
OCT. 27-2027 |Direccién del Sistema de Estudios
de Nivel Medio Superior, UANL.
Renovacion.
Ocupa el cargo como
1 AN Coordi
so | g7708 [M-D- TERESA ELIZABETH PREPARATORIA No. [ "~ 2?)2“ F°°r ”t'adTrLE_’b del IaP[:itramad dle
RAMIREZ PUENTE 8 : QrEDe B LIS y R beaRiha
OCT. 27-2025 |UANL, de la Direccion de Editorial
Universitaria, UANL. Renovacion
PREPARATORIA N 3 ARoS SCUPa' " Carﬁgo COTO Dlre;tor dle
60 | 94632 |M.E.S. OCTAVIO LOPEZ LUGO | ocT. 28-2024 A |PTV/C105 Generales, e a
9 Direccion General Administrativa,
OCT. 27-2027 UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén
RC-HCU-7-080
REV. 00-05/22
CONSEJO UNIVERSITARIO
RELACION GLOBAL DE LICENCIAS
CON GOCE DE SUELDO
NO.  NO.EMP. PROFESOR (A) DEPENDENCIA PERIODO MOTIVO
Ocupa el cargo como
3 ANOS Representante del Cuerpo
RATOR . Al émi isciplinar de Biologia,
611 15275 ME’C YOLANDA ZAMBRANO [PREPARATORIA No OCT. 28-2024 A cademlfzo Dl.s/C|p| ar g iologia
CHAVEZ 9 OCT. 27-2027 de la Direccion del Sistema de
’ Estudios de Nivel Medio Superior,
UANL. Renovacién
3 AROS Ocupa el cargo como Miembro
MRH. JOSE ANGEL PREPARATORIA No. | Comité  Académi d
62 | 11946 %l oct. 282024 a [0 COM laradiliey
ALVARADO LEAL 15 Matemdticas, del Centro de
OCT. 27-2027 . o
Evaluaciones, UANL. Renovacion
3 AROS Ocupa el cargo como Miembro
MC. CARL A E PREPA 4 | Comité Académi
63| 50138 \ 0S GUADALUP RATORIA No OCT. 28-2024 A de /ornle cadémico de
BELTRAN ALVAREZ 15 Matematicas, del Centro de
OCT. 27-2027 . s
Evaluaciones, UANL. Renovacién
Ocupa el cargo como Integrante
3 A0S del Cuerpo Académico Disciplinar
64 | 85351 DRA. NORMA PATRICIA PREPARATORIA No. OCT. 28-2024 A de Quimica y Laboratorio de
CAZARES ALONSO 15 ) Ciencias Experimentales, de la
OCT. 27-2027 . . . .
Direccién del Sistema de Estudios
de Nivel Medio Superior, UANL.
Ocupa el cargo como
3 AROS Representante del Cuerpo
M.E.C. OSCAR CRUZ PR ; démi iscipli Fisi
65| 11888 EPARATORIA No OCT. 28-2024 A Aca eml.co D.l’saplmarlde isica,
ELIZONDO 15 OCT. 27-2027 de la Direccion del Sistema de
’ Estudios del Nivel Medio Superior,
UANL. Renovacidn
Ocupa el cargo como
3 AfiOS Representante del Cuerpo
M.E. JESICA . Smi iscipli
66 | 93855 J EUNIC’E PREPARATORIA No OCT. 28-2024 A Academ}lclo D|SC|p|-|nar” de
GUTIERREZ HERNANDEZ 15 Matematicas, de la Direccion del
OCT. 27-2027 | . i .
Sistema de Estudios de Nivel
Medio Superior, UANL.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

drld

D) Comision de Li

N
y Nombr

RC-HCU-7-080
REV. 00-05/22

CONSEJO UNIVERSITARIO

RELACION GLOBAL DE LICENCIAS
CON GOCE DE SUELDO

NO.  NO.EMP. PROFESOR (A) DEPENDENCIA PERIODO MOTIVO
3 AROS Ocupa el cargo como Director del
DR. GERMAN HERNANDEZ P IA ; Centro de Evaluaci i la
OCT. 27-2027 o ' '
Renovacion
Ocupa el cargo como
3 AROS Representante del Cuerpo
DR. RAUL ZARATE : démi Discipli d
68| 11900 ’U ZA PREPARATORIA No OCT. 282024 A Aca .er.mt?oA |sap||nar_ ”e
HERNANDEZ 15 OCT. 27-2027 Multidisciplinar, de la Direccién
’ del Sistema de Estudios de Nivel
Medio Superior, UANL.
Ocupa el cargo como
Representante del Cuerpo
3 ANOS Académico Disciplinar de
M.I. DIANA JANETH AMARO | PREPA| No.
69 | 108093 FERNANDEZ RAl-;ORIA © OCT. 28-2024 A |Tecnologia de la Informacion y
OCT. 27-2027 [Comunicacién, de la Direccién del
Sistema de Estudios de Nivel
Medio Superior, UANL.
Ocupa el cargo como
3 AROS Representante del Cuerpo
M.D.O. GABRIELA TI P TORI ) émi iscipli 8
70 | 103168 ) REJO REPARATORIA No OCT. 28-2024 A Academl'co D[s{cnpmar d.e Francés,
RODRIGUEZ 16 de la Direccion del Sistema de
OCT. 27-2027 5 5 . X
Estudios de Nivel Medio Superior,
UANL. Renovacion

SESION:
27 de marzo de 2025

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

faria

y Nombr

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Sl

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anten'pr de acuerdo a lo estabiecid9 en e!
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi

.C. conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de P i6n de Dalo§ P s en ion de los
MLE JAIME MANUEL CAVAZOS GALINDO Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
Presente.- 1. Nombre

La Comisién de Licencias y Nombramientos del I% COnSEJOIUﬂIVel’SItaI’IO recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO
Se autoriza a:
l M.C. JAIME MANUEL CAVAZOS GALINDO j
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
FACULTAD DE AGRONOMIA j
Motivo:
DIRECTOR DEL CENTRO DE FOMENTO GANADERO VALLECILLO, UANL l
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3ANOs | [ 28-oct.-24 | [ 27-0ct.-27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle o siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberé presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

™ %é/: { -
e
e

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

17 VAR 2025

H. CONSEJO |
WERSITARIO

(] comemommsen [ i [ ] s [] et [ ] mstrens [ ]2 [
origen solicitante
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Autonoma de Nuevo Ledn i

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y q’;::,er ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior dev'acuerdo a lo establecido
en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Inforvr!a!cson del Estado de Nuevo
< ~ Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos Pers_o'nales en
DRA. MARGARITA EMILIA GONZALEZ TREVINO posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo
siguiente:
Presente- 1. Nombre
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Gonsejo Uiif®@rsitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el
siguiente:

ACUERDO
Se autoriza a:
[ DRA. MARGARITA EMILIA GONZALEZ TREVINO l
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION T
Motivo:
DIRECTORA DEL CENTRO DE ESTUDIOS PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION, UANL —,
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS ] 28-oct.-24 ][ 2707 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS/. /'

v 7 ’Z/:Z
Z

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

DVd

7
M.C. Jesus Eduaido G e Leon
2

EN SESIB
17 MAR 2025

H. CONSEJO @ i :
UNIVERSITARIO UANL ssclajmmo gzln‘\lz:AGLARC

Consejo Universitario Recursos Humanos y Néminas Abogacia General Contralorfa General Auditorfa Interna o ¥
origen solicitante
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Universidad Auténoma de Nuevo Leén g

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen idenﬁﬁcada o identificable a una persona
fisica, y que ademis es informacién que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de T ia y Acceso a la ‘ fc del Estado de Nuevo L'eon, asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos' Personales en P0§esxm de los
MTRA. NORMA LETICIA SERNA SAUCEDO Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
1 Nombre
Presente.- 2. Firma

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el
siguiente:

ACUERDO
Se autoriza a:
! MTRA. NORMA LETICIA SERNA SAUCEDO —I

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION ]

Motivo:
L COORDINADORA ADMINISTRATIVA, UANL —’
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS s 28-oct.-24 ] [ 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais MA D/e!/ﬁlra Triana Verastegui
N \ ~
). |
( A L NG
= =

ER SESION
77 MAR 2025

1l

““SECRETARIO GENERAL UNIVERSITARIO UANL

Consejo Universitario Recursos Humanos yNéminas Abogacia General Contraloria General Audttoria Intema = g
origen solicitante

)
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn e

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por los sigui datos p en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y
que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3,
fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leén, asi conforme a lo
77 establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
M.A.G. DEYANIRA NUNEZ TORRES obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

1. Nombre

Presente.- 2 Fima
La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO
Se autoriza a:
l M.A.G. DEYANIRA NUNEZ TORRES |
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
x FACULTAD DE CIENCIAS FiSICO MATEMATICAS I

Motivo:
l COORDINADORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO E INNOVACION EN CIENCIAS DE LA

SALUD, UANL

Por un periodo de:

| 11 MESES, 6 DIAS | |

que inicia: y vence el dia:

14-dic.-25 |

8-ene.-25 I

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece Iz ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

K. CONSEJG
UNIVERSITARIO

DR. JUAR-PAURA GARCIA
SECRETARIO GENERAL

|

D Consejo Universitario D Recursos Humanos y Néminas I:I Abogacia General

Contralorfa General Auditoria Interna ¥ B
origen solicitante
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Comisién de Licencias y Nombr
I1. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén P ¢ v

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn HE, chaia

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido
en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transp ia y Acceso a la Infc ion del Estado de Nuevo Ledn,
asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
DR. LUIS ALBERTO VILLARREAL VILLARREAL de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
1. Nombre
Presente.- 2. Firma

La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibid la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
[ DR. LUIS ALBERTO VILLARREAL VILLARREAL |
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en: '
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION |

Motivo:

‘ TESORERO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD AUTGNOMA DE NUEVO LEON —l
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

| 3ANOS, 1 MEs, 250iAs | [ 2-sep.-24 ] L 27-oct.-27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

w 3 e/

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

APROBADOD ||

EN SESIGN
27 MAR 2025

H. CONSEJO @ " DR. PAURA GARCIA
UNIVERSITARIO | 32 | <cmvosnn

[:' Consejo Universitario D Recursos Humanos y Néminas Abogacia General Contraloria General Auditoria Interna
origen solicitante
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén
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¢ conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
MTRO. MARIO EMILIO GUTIERREZ CABALLERO los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
1

Presente.-

2. Firma
La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el

siguiente:

Se autoriza a:

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anler_!or de acuerdo a lo establecido en

RC-HCU-7-017
REV. 04-10/24

6n del Estado de Nuevo Leon, asi

el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de T

Nombre

ACUERDO

yAcceso ala

L

MTRO. MARIO EMILIO GUTIERREZ CABALLERO

]

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

|

FACULTAD DE DERECHO Y CRIMINOLOGIA

Motivo:

ABOGADO GENERAL, UANL

Por un periodo de:

que inicia:

y vence el dia:

3 ANOS

]

| l 28-oct.-24

27-oct.-27

]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de

la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,

sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

$277,
7

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

277

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais
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II. INFORME DE COMISIONES

drld

D) Comision de Li

N
y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn REHGY 7017

REV. 04-10/24
Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en
el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn,
" . asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
DRA. YAHAIRA BERENICE MARTINEZ PEREZ e los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
1. Nombre
Presente.- 2. Firma

La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el
siguiente:

ACUERDO
Se autoriza a:
[ DRA. YAHAIRA BERENICE MARTINEZ PEREZ
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

L FACULTAD DE DERECHO Y CRIMINOLOGIA
Motivo:

L |

} DIRECTORA DE LA UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO, UANL ‘

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3ANOS 28-oct.-24 | [ 27-oct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

277G,

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

e

M.C. Jesus Eduard a de Leon

DR. JUAN PAURA GARGIA HACONSEJO
SECRETARIO GENERAL U NHVERSH'ARlO
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

drld

D) Comision de Li

y Nombr

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn K010

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anlerk)( de acuerdo a lo establecido en
el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Lepn,
asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de P ion de Datos Pe en o

DRA. ESTHER APOLONIA RODRiGUEZ PEREZ de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
1 Nombre
Presente.- 2 Firma

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el
siguiente:
ACUERDO

Se autoriza a:
] DRA. ESTHER APOLONIA RODRIGUEZ PEREZ |
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

L FACULTAD DE DERECHO Y CRIMINOLOGIA y
Motivo:

‘ COORDINADORA ADMINISTRATIVA (COORDINADORA GENERAL), UANL ’

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS R 28-oct.-24 [ 270ct27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025

COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS e /:
T ——
e

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais MA. De}ﬂrra Triana Verastegui

/
I

Garza de Leoén
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N
y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

¥ . . 4 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn SEVei o/

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona

fisica, y que ademas es informacién que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en

el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la [nformacién del Estado de Nuevo Leon asi
.E. i ALCA {GUEZ  conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos I?'ersonales en Posesion de

M.E. MARIA DIANA RUVALCABA RODRIG los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacién con lo siguiente:

1. Nombre

Presente.-
2. Firma . "

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el

siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
| M.E. MARIA DIANA RUVALCABA RODRIGUEZ ]
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
FACULTAD DE ENFERMERIA I

Motivo:
‘ DIRECTORA DE PROGRAMAS ESTRATEGICOS PARA EL FORTALECIMIENTO A CUERPOS ACADEMICOS, UANL

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3 A0S I 28-oct.-24 ’ 27-oct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

4 7 7
/v P oS —
.o A s ®

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais M.A. Deyafira Triana Verastegui
/ N\
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D) Comision de Li

N
y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

. . . 4 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn st
Honorable Consejo Universitario
los datos p en

Se tiene por virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que
ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion
XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo

MTRA. TZITEL PEREZ AGUIRRE Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
1 Nombre

Presente.- 2. Firma
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeifia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el
siguiente:

ACUERDO
Se autoriza a:
[ MTRA. TZITEL PEREZ AGUIRRE =

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

l FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS l
Motivo:

‘ COORDINADORA DE VINCULACION Y DIFUSION, UANL
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
1ANO ] 28-oct.-24 | | 27-oct.-25 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Loy
C

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

Ay
77 4
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N
y Nombr

IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisidn de Li

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn il

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por los sigui datos en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y
que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3,
fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transp: ia y Acceso a la ion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo

- establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
DRA. ANGELICA VENCES ESPARZA Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
Presente.- 1 Nombre

. - 2. Fima o - . N

La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
r DRA. ANGELICA VENCES ESPARZA j

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Motivo:

‘ DIRECTORA DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL, UANL —l

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS | 28-oct.-24 ] 27-0ct.-27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién 2 sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

z 7 Z/':Z
Z

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais M.A. Di ya\nira}gna Vi asiegui
(ANMAAINEAN
Gabriela Marvly Saling gre
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N
y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

. . 2 2 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn R 08 10734

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que
ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion
XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el
N ! articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo
DR. CESAR MORADO MACIAS  Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

1 Nombre

Presente.- 2 Firma
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
I DR. CESAR MORADO MACIAS ’

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

L FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS ’
Motivo:

‘ DIRECTOR DE HUMANIDADES E HISTORIA, UANL ]
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

[ 3 ANOS o |=f 28-oct.-24 ] 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle |o siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

/
o DA
Zy

7
{

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais MA. Dynﬁa Triana Verastegui
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Comisi6n de Li Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén P ¢ v
Universidad Auténoma de Nuevo Leén g

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una
persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transp ia y Acceso a la ion del Estado
de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos
M.C. XOCHITL MAGDALENA MURNIZ GALLARDO Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan
relacion con lo siguiente:
Presente.- 1. Nombre

La Comision de Licencias y Nombramientos del H. éonsejo UiRRrsitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el
siguiente:

ACUERDO
Se autoriza a:
' M.C. XOCHITL MAGDALENA MURNIZ GALLARDO |

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS |

Motivo:

J COORDINADORA ACADEMICA Y DE INVESTIGACION, UANL l

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
1AN0 | 28-oct.-24 ER 27-0ct.-25 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais M.A. De

Triana Verastegui
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisidn de Li

N
y Nombr

. . I 4 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn BEvi0a 1734

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por los sigui datos en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en
el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transp iay Acceso a la on del Estado de Nuevo Leon, asi
" conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
M.C. ROGELO DAVILA POMPERMAYER |05 Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con o siguiente:
1. Nombre
Presente.- 2 Firma
La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el
siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
| M.C. ROGELIO DAVILA POMPERMAYER ]

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

I FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL —I
Motivo:

| SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO (OBRAS Y CONSERVACION DE INFRAESTRUCTURA), UANL '
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3ANOS | | 28-oct.-24 | [ 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

g

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

7

M.C_Jesis Eduardo Gafza de Leon
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II. INFORME DE COMISIONES

D) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

SR . . < 2 X -7
é”l:l > Universidad Auténoma de Nuevo Leén et
b Z Honorable Consejo Universitario

Se tiene por los sigui datos p en virtud de que hacen identificada o identificable a una
persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo
a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transp: y Acceso a la i0
del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de
DR. FRANCISCO JESUS BARRERA CORTINAS Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos

datos personales guardan relacion con lo siguiente:
Presente.- 1 Nombre

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Gonsejo URRIGrsitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO
Se autoriza a:
I DR. FRANCISCO JESUS BARRERA CORTINAS l
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

I FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA l
Motivo:

I DIRECTOR DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, UANL ‘

Por un periodo de: que inicia:

y vence el dia:

3 ANOS | | 28-oct.-24 | | 27-oct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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D) Comisién de Li Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén ¢ Y
C H 4 A RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Le6n sl
Honorable Consejo Universitario
Se tiene por los sigui datos p en virtud de que hacen identificada o identificable a una

persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado
de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos
DR. JAIME ARTURO CASTILLO ELIZONDO  personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan
relacion con lo siguiente:
Presente. 1 Nombre

La Comisién de Licencias y Nombramientos d&l H. Conk#ea Universitario recibi la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el
siguiente:

ACUERDO
Se autoriza a:
| DR. JAIME ARTURO CASTILLO ELIZONDO ‘
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA l
Motivo:

i SECRETARIO ACADEMICO, UANL l
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS S 28-oct.-24 | 27-0ct.27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectorfa de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

< A i
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisién de Licencias y Nombr
. . 5 . RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Leon oA

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una
persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transp; ia y Acceso a la ion del Estado
de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos
DR. EDUARDO ALONSO CASTILLO MONTEMAYOR personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan
relacién con lo siguiente:
Presente.- 1. Nombre
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Cohsejo UnfRitario recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
I DR. EDUARDO ALONSO CASTILLO MONTEMAYOR |

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
I FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA |

Motivo:

‘ SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO, UANL l

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS | | 28-oct.-24 || 27-oct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisidn de Li

N
y Nombr

- o 2 2 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn REV.04.10/24

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los
jados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

Sujetos Obli
DRA. ROSARIO LUCERO CAVAZOS SALAZAR ~ Stietos Obiigados d

2. Firma

Presente.-
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
[ DRA. ROSARIO LUCERO CAVAZOS SALAZAR |

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
Motivo:
L DIRECTORA DE EDUCACION DIGITAL, UANL ,
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS B 28-oct.-24 | | 27-oct.27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice |2 Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisidn de Li

N
y Nombr

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn ety

Hogeotignaebp!nfe te(s:taor&sloe %uitgngls\{‘lgtgssgggnla?es en virtud de que hacen identificada o identificable a una

persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo

establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del

Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de

DRA. SANDRA ELIZABETH DEL R|’o MUNOZ Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales
guardan relacion con lo siguiente:

Presente.- 1 Nombre

: Y 3 Fima . A
La Comision de Licencias y Nombramientos del I-f Consejo [Riversitario recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeifia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
| DRA. SANDRA ELIZABETH DEL Ri0 MUNOZ |

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 7
Motivo:
DIRECTORA DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR, UANL ’
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3ANOS | | 28-oct.24 | [ 2otz ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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D) Comisién de Li Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén : ¢ Y
: : A A RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn i st

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en e!
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi

M.T. DELIA GUADALUPE ELIZONDO SILLAS conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de P ion de Datos P les en Posesion de los
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
Presente.- 1 Nombre

La Comision de Licencias y Nombramientos delH. Conseﬁ'g'ﬁniversitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

| M.T. DELIA GUADALUPE ELIZONDO SILLAS —I
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA l

Motivo:

COORDINADORA ADMINISTRATIVA, UANL ’

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3 ANOS | [ 28-oct.-24 HE 27-oct.-27

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

. . . 2 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn oS
Honorable Consejo Universitario
Se tiene por los sigui datos p en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona

fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en
el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leo6n,
£ £ 1 asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
M.A. SAMUEL EFREN GARCIA GONZALEZ ¢ 1o Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

Presente.- LS Hombe

2. Fima
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio6 el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

L M.A. SAMUEL EFREN GARCIA GONZALEZ j
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

[ FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA I
Motivo:

‘ COORDINADOR ADMINISTRATIVO, UANL ’

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

[ 3AfOS EER 28-oct.-24 1 27-0ct.-27 =l

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dies de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisién de Licencias y Nombr

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn e

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una
persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del
< Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de
DR. ROMAN ALEJANDRO GUERRERO GONZALEZ Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales
guardan relacion con lo siguiente:
Presente.- 1 Nombre
La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Condejo UnivEf8Rario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
I DR. ROMAN ALEJANDRO GUERRERO GONZALEZ |

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

L FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA ’
Motivo:
l COORDINADOR DE BASE DE DATOS, UANL j
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3 ANOS ] 28-oct.-24 | | 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice |a Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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I1. INFORME DE COMISIONES D) Comisién de Li
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

H H A A RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn b o
Honorable Consejo Universitario
Se tiene por los sigui datos p en virtud de que hacen identificada o identificable a una

persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado
- de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos
DR. MARIO ALBERTO GONZALEZ DE LEON  personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan
relacién con lo siguiente:

R Nombre
La Comisidn de Licencias y Nombramientos delH. Consdj@niversitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Presente.-

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el
siguiente:

ACUERDO
Se autoriza a:
| DR. MARIO ALBERTO GONZALEZ DE LEON |
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

I FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA |
Motivo:

| DIRECTOR GENERAL DE TECNOLOGIAS Y DESARROLLO DIGITAL, UANL N

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3ANOS | 28-oct.-24 S 27-0ct.-27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

o . 7 2 RC-HCU-7-017
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn i
Heopororablebgonselqjagsnrlversnarl_o

Se tien en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los

M.C. FELIX GONZALEZ ESTRADA Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
S 1 Nombre
Presente. 2. Fima

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO
Se autoriza a:
| M.C. FELIX GONZALEZ ESTRADA =]
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA |
Motivo:

DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA PARA LA SUSTENTABILIDAD, UANL I

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS | 28-0ct.-24 | | 27-oct.27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

poky 5

i
Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

M.A. Defn/icé’rriana Verastegui
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D) Comisién de Licencias y Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén ¢ v

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn ACHCU 7017

REV.04-10/24
Honorable Consejo Universitario
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una
persona fisica, y que ademas es informacién que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior d_e acuerdo a lo
establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de T iay Acceso ala on del Estado

de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos

M.C. JESUS TOBIAS GUZMAN LOWENBERG Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leén, y que estos datos personales
guardan relacion con lo siguiente:
Presente.- 1. Nombre

< 2 5 . Fim: F Wiia . i 2
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universttario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:
ACUERDO

Se autoriza a:

L M.C. JESUS TOBIAS GUZMAN LOWENBERG j
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

L FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA I
Motivo:

1 COORDINADOR DEL CENTRO DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO MAGISTERIAL, UANL —’
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 A0S ] 28-oct.-24 [ 27-oct-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

o 2,

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais MA. Denyrian'a Ver%stegui
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D) Comisi6n de Li y Nombr
IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén
POULY
o 5 . . 2 -HCU-7-017
@’l"]‘\‘ Universidad Auténoma de Nuevo Ledn ksl
— 7"7 Honorable Consejo Universitario
U NL Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
A fisica, y que ademas es informacién que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en
el articulo 3, fraccion XV, 91y 141 de la Ley de ia y Acceso a la ion del Estado de Nuevo Le«_'m,
" asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
M.A. LUIS ROLANDO HERNANDEZ SALAZAR de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
1. Nombi
Presente.- 2 Fi:n"are

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el

siguiente:
ACUERDO

Se autoriza a:

L M.A. LUIS ROLANDO HERNANDEZ SALAZAR I
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 1
Motivo:

‘ DIRECTOR DE ACTIVIDADES ESTUDIANTILES, UANL ‘l
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

| 3ANOS | 28-oct.24 ] 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

i Z L

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais M.A. Deyarira Triana VVerastegui
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D) Comision de Li

N
y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn e

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por los sigui datos p en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y

que ademas es informacion que no esta su;eta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3,

fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo
establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados

M.A. GUILLERMO MARIN RANGEL del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

Presente.- ; g_ombfe

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié |a solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

] M.A. GUILLERMO MARIN RANGEL ]
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA ’

Motivo:
DIRECTOR DEL CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL DEL ESTUDIANTE, UANL

y vence el dfa:
28-oct.-24
Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

27-oct.-27 |
1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.
2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién @ sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Por un periodo de: que inicia:

| 3 ANOS ||

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS 7
7
NP Lt : B
N 27 oail

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

M.A. Deyanjed Triaha Verastegui
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N
y Nombr

IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisidn de Li

RC-HCU-7-017

Universidad Autonoma de Nuevo Le6n Rl Taanad

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por los sigui datos en virtud de que hacen identificada o identificable a una
persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a
lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transp ia y Acceso a la ion del
. Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de
M.C. MIGUEL ANGEL MARTINEZ MENDOZA Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:
Presente.- 1 Nombre

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H.Zonsejo Bfersitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:
ACUERDO

Se autoriza a:

‘ M.C. MIGUEL ANGEL MARTINEZ MENDOZA —I
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
Motivo:

COORDINADOR DE SISTEMAS DE INGRESOS, UANL l

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS | | 28-0ct.24 RE 27-oct.27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1.Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

2Py
g /e

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivéis MA. Deyanira Priana Verastegui
/ /
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D) Comisi6n de Li y Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén
FE H i A £ RC-HCU-7-017
(g"° 9 Universidad Auténoma de Nuevo Ledn R\ B4 1504
A2 ,;‘5 Honorable Consejo Universitario
UANL Se tiene por los datos en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en
el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transp: y Acceso ala i6n del Estado de Nugvo qu\h asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
DR. NASSER MOHAMED NORIEGA los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leodn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
Presente.- 1 Nombre

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. EO!‘IS&]O Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el

siguiente:
ACUERDO

Se autoriza a:

I DR. NASSER MOHAMED NORIEGA j
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA ]
Motivo:

DIRECTOR DE INNOVACION Y DESARROLLO DE MODELOS TECNOLOGICOS, UANL ’

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS 1 28-0ct.-24 j | 27-oct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

MA. Dgyayﬁma Verastegui

Vs 4

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais
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D) Comision de Li

'
y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn b ey

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por los sigui datos en virtud de que hacen identificada o identificable
a una persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior
de acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XV1, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y

DRA. ANA MARIA GABRIELA PAGAZA GONZALEZ XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de

Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
Presente.- 1 Nombre

La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consefo Univer§i®io recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
| DRA. ANA MARIA GABRIELA PAGAZA GONZALEZ |

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

L FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA |
Motivo:

‘ DIRECTORA GENERAL DE PLANEACION Y PROYECTOS ESTRATE'GICOS, UANL
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3ANOS | [ 28-oct.-24 | [ 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

e
MA. 7% Triana Verastegui
(

Ei SE

27 MAR 2025

UNIVERSITARIO

D Consejo Universitario Recursos Humanos y Nominas Abogacfa General Conraloria General Auditoria Interna -
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D) Comision de Li

N
y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Autonoma de Nuevo Leén kil

HS% pie‘f?er;?oPIe COIQSSQJ 2 Y r?!‘!zgse rr5|ta I'lloen virtud de que hacen identificada o identificable a una

persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a

lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del

Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de

M.C. ANA CRISTINA RODRiGUEZ LOZANQ Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos
pefsonales guardan relacion con lo siguiente:

Presente.- Nombre

La Comision de Licencias y Nombramientos de% H. ConseJo ilnlversntano recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
l M.C. ANA CRISTINA RODRIGUEZ LOZANO ’

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

[ FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 1
Motivo:
L DIRECTORA DEL CENTRO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DESARROLLO DE LAS ARTES, UANL !
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3 ANOS | | 28-oct.-24 | [ 27-0ct-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

P g f  —

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais MA. Deya Tnana Verastegui
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II. INFORME DE COMISIONES

D) Comisién de Licencias y Nombr
Universidad Auténoma de Nuevo Leén
. . 7 2 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn ot (afrs
Honorable Consejo Universitario
Se tiene por los sigui datos

en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y
que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3,
fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transp. ia 'y Acceso a la ion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo
establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
M.A. OSVALDO SANCHEZ DAVILA  Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

1. Nombre

Presente.- 2. Firma

La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
[ M.A. OSVALDO SANCHEZ DAVILA |
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
== FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA |
Motivo:
[ DIRECTOR DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ACADEMICO, UANL |
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3ANOS | 28-oct.24 | | 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 1 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

e / %
¢ < 2 / S
Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais M.A. Deyai Vﬁna Verastegui
>
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D) Comision de Li
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y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Rev i to

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en
el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
DR. FRANCISCO GERARDO TREVINO BARRERA los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
1. Nombre
Presente.- 2. Firma

La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefa en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
I DR. FRANCISCO GERARDO TREVINO BARRERA I
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
] FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA |
Motivo:

SUBDIRECTOR DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS, UANL I

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS T 28-0ct.-24 B3] 27-oct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle |o siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacioén a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

arz4 de Leén

IPROLEA0

T SESIBN
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D) Comisién de Licencias y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Le6n S

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una

persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo

establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del
-~ ~ Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de

DRA. VANESSA DEL CARMEN TREVINO TREVINO Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales

guardan relacion con lo siguiente:

1. bre

Presente.-
La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Congejo UnivEtario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeifia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el
siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
[ DRA. VANESSA DEL CARMEN TREVINO TREVINO
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
[ FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
Motivo:

JEFA DE ALMACEN GENERAL DE LA UANL

L1 L

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3ANOS | | 28-0ct.24 [ 27-oct.-27

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

’/' 222 /
= Ll
Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais MA Dj)}bﬁa Triana Verastegui

/

[/ NC
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D) Comision de Li
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn gt

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por los sigui datos en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en
el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi|
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
M.LI. OMAR JAVIER VALDEZ RAMOS los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
Presente.- ; g‘r’r’r"‘:’e

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

I M.L.I. OMAR JAVIER VALDEZ RAMOS

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA I
Motivo:

I SUBCOORDINADOR ADMINISTRATIVO, UANL |
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3ANOS w 28-oct.-24 | | 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria. del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
a7

Dra. Maria Guadalupe Morefo Monsivais MA. Deya}#rnana Verastegui

AN
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17 MAR 2025
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisién de Licencias y Nombr
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn S inhe

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido
en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transp ia y Acceso a la ion del Estado de Nuevo
Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
DR. JUAN ANTONIO ZAMORA MONTEMAYOR Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo
z siguiente:
Presente.- ; 'F‘_O'“b"e
- ima
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefa en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el
siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
l DR. JUAN ANTONIO ZAMORA MONTEMAYOR |
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
| FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA I

Motivo:

| ENTRENADOR EN JEFE DE AUTENTICOS TIGRES, LIGA MAYOR, UANL ’

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3 ANlOS | | 28-oct.-24 | | 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Y o

Dra. Maria Guad

Moreno Monsivai M.A. Deyafiira Triana Verastegui

1.0
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/1l /7
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

- < 2 4 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Fey O&A0PA

Se tiene Mﬁﬂéglﬁg&ﬁ?& §§Jsopewél\és?en§llm l’(;ie(%ue hacen identificada o identificable a una persona fisica, y

que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3,
fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo
establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados
del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

DR. ALFONSO SALINAS ZERTUCHE ;' NoEe T g b

2. Firma

Presente.-
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefa en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
l DR. ALFONSO SALINAS ZERTUCHE l

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
I FACULTAD DE MEDICINA |

Motivo:
| SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO, UANL |

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS | | 28-oct.24 | | 27-oct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

okt .

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais M.A. Deyzy’friana \/éréslegui

/\;L( A'dVe

EN SESEON

LZ 7 MAR 2025

o juan PAUR Garcl UM:\RRi

SECRETARIO GENERAL
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I1. INFORME DE COMISIONES D) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

H i A A RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn RSy Badohs
Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una
persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del
N - Estado de Nuevo Leodn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de
DR. JESUS EDUARDO TREVINO ALVARADO  Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales
guardan relacion con Io siguiente:
Presente.- 1. Nombre
La Comisién de Licencias y Nombramientos del B: Consej6MWiversitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
[ DR. JESUS EDUARDO TREVINO ALVARADO
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

l FACULTAD DE MEDICINA |
Motivo:

l SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE POSGRADO, UANL |

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3 ANOS | | 29-oct.-24 | | 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

2274,

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais
&

iy
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

. . 2 A RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn KBV OR D/

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por los sigui datos en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y

que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido enel articulo 3,
fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo

{ establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados
DR. CARLOS RAMIREZ MARTINEZ del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
1. Nombre

Presente.
2. Firma " o y .
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibio la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
[ DR. CARLOS RAMIREZ MARTINEZ |

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

L FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA ]
Motivo:

l DIRECTOR DE DESARROLLO DE PROYECTOS, UANL l

Por un periodo de: que inicia: yvence el dia:

3 ANOS e R 28-oct.-24 | [ 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:
1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de

la Universidad.
2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,

sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.A.Wre Triana Verastegui
/ /

/FUVVK*

ROBADO
ENS SESIHM
27 MAR 2025
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D) Comision de Li
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y Nombr

IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Leén i

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por los si datos en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y

que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3,

fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo
1 - establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados

DRA. NORA ISELA MACIAS NUNEZ ) Estao ge Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

1 Nombre

Presente.-
2. Firma

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
L DRA. NORA ISELA MACIAS NUNEZ j
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
L FACULTAD DE PSICOLOGIA ]
Motivo:
SUBDIRECTORA DE INNOVACION EDUCATIVA, UANL —l
Por un periodo de: que inicia: yvence el dia:
2 ANOS, 9 MESES, 5DiAS | | 22-ene.-25 | | 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse alas disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

s

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

PROEAD

ER SESIAN
27 MAR 2025
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Comisién de Li
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén P ¢

N
y Nombr

i i A A RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn et
Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en
el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transp ia y Acceso a la on del Estado de Nuevo Le<_>'n.
asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos F_’ersonales en _Poseslon
M.S.P. YOLANDA ELVA DE LA GARZA CASAS de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacién con lo siguiente:
1. Nombre
Presente.- 2 Firma

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:
ACUERDO

Se autoriza a:

L M.S.P. YOLANDA ELVA DE LA GARZA CASAS '
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

L FACULTAD DE SALUD PUBLICA Y NUTRICION j
Motivo:

1 DIRECTORA DE PROYECTOS ESPECIALES DE LA SECRETARIA GENERAL, UANL j
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS | i 28-oct.-24 | [ 27-0ct27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

MA. D?pﬁ Triana Verastegui
(@a A%0 %

;'\k& "
M Al
DR. JUAN PAURA GAR
SECRETARIO GENERAL
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D) Comisién de Li y Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén
R H A 4 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Leén XBr Saabie
Honorable Consejo Universitario o -
Se tiene por los sigui datos p en virtud de que hacen identificada o identificable a una

persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo

establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a Ia Informacion del

Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de

M.I. JESUS FERNANDO GARZA GONZALEZ  Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales
guardan relacién con lo siguiente:

Presente. 1. Nombre

La Comision de Licencias y Nombramientos del%. Consef§Thiversitario recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

L M.1. JESUS FERNANDO GARZA GONZALEZ ]
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

L ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARATORIA TECNICA "ALVARO OBREGON" 7
Motivo:

‘ INTEGRANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE FiSICA, UANL ’
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOs L 28-oct.-24 1] 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
o)

h
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D) Comisién de Licencias y Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén
i i A A RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn o
Honorable Consejo Universitario
Se tiene por los sil datos p en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona

fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en
el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi
" conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
M.A.L.LN. ALEJANDRO OJEDA RAMIREZ Ios Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

1. Nombre
Presente. 2 Firma
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibio la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Anglizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
L M.A.I.N. ALEJANDRO OJEDA RAMIREZ I
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
[ ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARATORIA TECNICA "ALVARO OBREGON" j

Motivo:

INTEGRANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION, UANL I

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3 ANOS | | 28-oct.-24 | | 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

27 MAR 2025
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II. INFORME DE COMISIONES

D) Comisién de Li

y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Universidad Autonoma de Nuevo Ledn s
Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi
o conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los
M.E.C. ORELIA GARCIA SANTANA Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

1. Nombre

2 Firma

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Presente.-

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

} M.E.C. ORELIA GARCIA SANTANA |
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARATORIA TECNICA "PABLO LIVAS" J
Motivo:
INTEGRANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE MATEMATICAS, UANL '
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3 ANOS ] 28-oct.24 1 27-0ct.-27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretarfa del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de

reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse alas disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

(/)71/3/ v d

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais
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y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

1 i = = RC-HCU-7-017
Universidad Autonoma de Nuevo Leén R 1h 1
Honorable Consejo Universitario
Se tiene por los sigui datos en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona

fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en

el articulo 3, fraccion XVI, 91 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi

conforme a o establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de

DR. JORGE ENRIQUE VALDEZ CALVILLO Ios Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
Nombre

Presente.- 2 Firma

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

L DR. JORGE ENRIQUE VALDEZ CALVILLO
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| ESCUELA Y PREPARATORIA TECNICA MEDICA

Motivo:

COORDINADOR DEFENSIVO AUTENTICOS TIGRES LIGA MAYOR Y ASISTENTE HC, UANL

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS By 28-oct.-24 ][ 27-oct.-27

1SS

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse alas disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

v 7?%7

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

\JJ ; 27 MAR 2025
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D) Comisién de Licencias y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

H H A 4 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn ety
Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes dafos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y
que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3,
fraccion XV1, 91y 141 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo
establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados
M.C. PATRICIA SALAS NAVARRO  del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

1 Nombre

Presente.- 2. Firma

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibio la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
I M.C. PATRICIA SALAS NAVARRO ‘l
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
i PREPARATORIA No. 1 |
Motivo:

COORDINADORA DE LOS CUERPOS ACADEMICOS DISCIPLINARES DE LA DIRECCION DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE NIVEL
MEDIO SUPERIOR E INTEGRANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE ESPANOL, UANL
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS [-EC 28-oct.-24 | [ 27-oct.27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Y Jo . &
—— D L i
Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais MA. Deyanir}Véﬂa Verastegui
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D) Comisién de Licencias y Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén ¢ v

i i A 4 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn A e
Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y

que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3,

fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transp y Acceso a la | 6n del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo
i establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados

M.D.E.M.S. ANNY FRID RAMOS GARCIA del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

Presente. 1 Nombre

2. Firma
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibi la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
i M.D.E.M.S. ANNY FRID RAMOS GARCIA )

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

, PREPARATORIA No. 2 |
Motivo:
BEPRESENTANTE DE LA MODALIDAD NO ESCOLARIZADA Y MIXTA E INTEGRANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR ‘
DE DESARROLLO HUMANO, UANL
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS | [ 28-oct.-24 ] [ 27-oct.-27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse alas disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

/
= W”é o/
e 7
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- D) Comisién de Licencias y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén
SR, . . . P % 7
é b Universidad Auténoma de Nuevo Ledn e
\’\Ag._/& Honorable Consejo Universitario
i igui datos p irtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y
UANL ::euxn‘l)z; es infomll:zién que no estz Ssujeta a tem:(r;rz;llldad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3,

fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo

: 5 4 s # i aidos
establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obliga
ML.A. JUAN JOSE RAMOS TORRES del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

Presente. ; Nombre

La Comision de Licencias y Nombramientos d’;["i:ia Consejo Universitario recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Anglizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
[ M.A. JUAN JOSE RAMOS TORRES |

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
| PREPARATORIA No. 2 H
Motivo:

COORDINADOR OFENSIVO AUTENTICOS TIGRES LIGA MAYOR, UANL

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

| 2ANOs,11 MESES, 23 DiAs | | 4-nov.-24 N 27-0ct-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

/
Z

— 921_2:/

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

\FROBADOD

ERN SESIAM
17 MAR 20725
R

E AN PROR =
SECRETARIO GEN':QAGLARCIA . lﬂ'\j!:uégﬁi ER,:g
e s2 oy UANL

Consejo Universitario Recursos Humanos y Nominas Abogacia General Contralorfa General Auditoria Intema
origen solicitante

i)
=l



drld

II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comision de Li

y Nombr

RC-HCU-7-017

Universidad Autonoma de Nuevo Ledn et

I
Hons(ejzeang;l)g Consejo Unlvers tario en virtud de que hacen identificada o identificable a

una persona fisica, y que ademas es |nformacnon que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de

acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, dela

M.C.P. EMELY EDITH RODRI'GUEZ MANZANO Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y
que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

Presente.- 1 Nombre

La Comisidn de Licencias y Nombramientos del H.2Consejo UM ersitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

UANL

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

M.C.P. EMELY EDITH RODRIGUEZ MANZANO

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

l PREPARATORIA No 3
Motivo:
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

1 REPRESENTANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE ESPANOL, UANL

2 ANOS, 9 MESES, 7 DIAS I I 20-ene.-25 27-oct.-27

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

i
ra Triaha Verastegui
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D) Comisi6n de Li y Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén
oGy ) O
/ \;‘, Universidad Autonoma de Nuevo Ledn :gv”gfzo‘;;
L4 Honorable Consejo Universitario
UAN L Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una

persona fisica, y que ademas es informacién que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acue_sfdo
a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

‘ de| Estado de Nuevo Leén, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de
M.E.S. YASMIN ADRIANA SANTIAGO GONZALEZ 6n de Datos en P ion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que
estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
Presente.- Nombre

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Con%e;o UnivdfBRario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
1 M.E.S. YASMIN ADRIANA SANTIAGO GONZALEZ —I
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
l PREPARATORIA No. 3 |
Motivo:
‘ REPRESENTANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE HUMANIDADES, UANL ’
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3ANOS | [ 28-oct.-24 | [ 270ct27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

:‘ > é»_/
>

7
Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais
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M.A. Deya

Ef SESION
27 MAR 2075

H. CONSEJO
A UNIVERSITARIO | yan

ot
SECRI
D Consejo Universitario Recursos Humanos y Néminas Abogacia General Contraloria General Audtoria Intema

origen solicitante




II. INFORME DE COMISIONES

faria

N
y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn REY, 10734

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una
persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a
lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del
¢ - Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion
MTRA. MARIA DE LOURDES AGUIRRE MARTINEZ de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

Presente.- 1 Nombre
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Univeérsitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

UANL

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

I MTRA. MARIA DE LOURDES AGUIRRE MARTINEZ l

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
| PREPARATORIA No. 7 j
Motivo:

COORDINADORA DE NORMATIVA DE LA DIRECCION DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR E

INTEGRANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE HUMANIDADES, UANL
que inicia: y vence el dia:

27-0ct.-27 ]
Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:
1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.
2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Por un periodo de:
3 ANOS |

28-oct.-24 ]

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS s

> —

< o AR

L 7/ Lo
Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

M.A. Dey’é Triana Verastegui
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y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

. - , 2 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn FEviCaa024

ngleong %tEr)Itgsta(r:vdoor;‘oie %EHEQ Id\:{tgsrgelrtsoan';lleg en virtud de que hacen identificada o identificable a una

persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior dt_a'acuerdo alo
establecido en el articulo 3, fraccion XV1, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado
de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos

M.C. ELSA BEATRIZ TABOADA GONZALEZ Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan
e relacion con lo siguiente:

Presente.- 1 ;‘_Ombfe
La Comisién de Licencias y Nombramientos de%H. Consejo EJniversitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
1 M.C. ELSA BEATRIZ TABOADA GONZALEZ I

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

PREPARATORIA No. 7
Motivo:
MIEMBRO DEL COMITE ACADEMICO DE MATEMATICAS, UANL ‘
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 Afos i [ 28-oct.-24 “ [ 27-oct.-27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais MA. Deyyﬁiana Verastegui
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D) Comisién de Licencias y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn pHCy ot

REV.04-10/24
Ho nora b Ie Co nSeJO U A Ive rSIta ll';ll.ldode que hacen identificada o identificable a una persona

1' isica, y que ademas es |nforma<:|on que no esta sulela a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido
en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo
Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
LIC. DIANA ELIZABETH TORRES LUNA Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo

siguiente:
Presente.- 1. Nombre
La Comisién de Licencias y Nombramientds del H. Fffglase;o Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
LIC. DIANA ELIZABETH TORRES LUNA l
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
PREPARATORIA No. 7 I
Motivo:
MIEMBRO DEL COMITE ACADEMICO DE ESPANOL, UANL
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3 ANOS | 28-oct.-24 [ 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

blsd Z)

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

o
. .
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D) Comisién de Li

y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn sy

REV.04-10/24
Honorable Consejo Universitario
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anlenof de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Ti ia y Acceso a la del Estado de Nuevo Leon, asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI de la Ley de Proteccion de Datos Persolnales en Posesion de los
i, Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
DRA. MARIA DEL PILAR VERA ARREOLA Nombre
Presente. 2v Firma

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
DRA. MARIA DEL PILAR VERA ARREOLA 1

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

PREPARATORIA No.7 I

Motivo:

L REPRESENTANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE CIENCIAS EXPERIMENTALES Y QUIMICA, UANL J
Por un periodo de: que inicia:

y vence el dia:

3 ANOS 1 [ 28-oct.24 ] [ 27-oct.-27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacioén a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 18 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Yoot

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais M.A. Deyanira Triana Verastegui

)
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D) Comisién de Licencias y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Rt K

Honorable Conse‘jo,Universitario _ i o
Se tiene por I6s datos p en virtud de que hacen identificada o identificable a una

UANL persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a
lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de
M.E.S. MARIA DEL ROSARIO ARRIAGA MEZA Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:
Presente. 1 Nombre
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. 2Consejo BM¥ersitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
! M.E.S. MARIA DEL ROSARIO ARRIAGA MEZA ‘
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
PREPARATORIA No. 8 I

Motivo:

SUBDIRECTORA DE LA DIRECCION DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR, UANL. ’

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3 ANOS 28-oct.-24 | | 27-0ct.-27 =]

Asimismo, nos permitimos informarle |o siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a |z fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

My,

M.A. Deyapt

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

Triana Verastegui
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D) Comisién de Licencias y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

H H S - RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn )yl
Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o 'identiﬁcable a una
persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior d(_e.acuevdo alo
establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transp ia y Acceso a la Inf on del Estado
de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos
DRA. MARTHA PATRICIA DE LA TORRE GAMBOA Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Len, y que estos datos personales guardan
relacion con lo siguiente:
Presente.- 1 Nombre

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
L DRA. MARTHA PATRICIA DE LA TORRE GAMBOA

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

[ PREPARATORIA No. 8 ]
Motivo:
COORDINADORA DE PLANEACION ESTRATEGICA DE LA DIRECCION DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE NIVEL MEDIO
L SUPERIOR E INTEGRANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE MATEMATICAS, UANL.
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS | | 28-oct.-24 ][ 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 1 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS 7
// »

Ly E sz
Y A
Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais M.A. Deyanij na Verastegui
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D) Comisién de Licencias y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Elot b

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion Xy XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los
DRA. TERESA IMELDA ESQUIVEL ALFARO  Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacién con lo siguiente:

18 Nombre

Presente.- 2 Firma

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en |la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
| DRA. TERESA IMELDA ESQUIVEL ALFARO |
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| PREPARATORIA No. 8 ’
Motivo:

] INTEGRANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE BIOLOGIA, UANL. I

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3 ANOS | | 28-oct.-24 | | 27-oct.-27

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS ’

/n,_;;/m

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

&, Y\
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D) Comisién de Li Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén Y
B : 2 £ RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn REd 0A {04
Honorable Consejo Universitario
Se tiene por los sigui datos p en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona

fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido
en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo
Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
DRA. BLANCA ELIZABETH GARZA GARZA  pysesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con 1o
y siguiente:

Presente. 1 Nombre ' - v . ‘

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Comtrej@ Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

DRA. BLANCA ELIZABETH GARZA GARZA I

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| PREPARATORIA No. 8 I
Motivo:

’ REPRESENTANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE DESARROLLO HUMANO, UANL ’

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3 ANOS 28-oct.-24 | 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS =

et

MA. De)Vriana Verastegui
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I1. INFORME DE COMISIONES D) Comisién de Li
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y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

. . < 2 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Leon R caioe
Honorable Consejo Universitario

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica,)
y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo|
3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo|
establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos|

M.D. TERESA ELIZABETH RAMIREZ PUENTE Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
1 Nombre

Presente.- 2. Firma
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti¢ el
siguiente:

ACUERDO
Se autoriza a:
I M.D. TERESA ELIZABETH RAMIREZ PUENTE I
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
[ PREPARATORIA No. 8 ’

Motivo:

| COORDINADORA DEL PROGRAMA DE FOMENTO AL LIBRO Y LA LECTURA DE LA UANL l

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

1AR0 | | 28-0ct.-24 | | 27-0ct.-25 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Z I

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivéis

EN SESION
27 MAR 2025 i
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- D) Comisién de Licencias y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

H H A - RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Leén b i

Honorable Consejo Universitario

Se tiene por los i datos p en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que

ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion

XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el

M.E.S. OCTAVIO LOPEZ LUGOQ articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo
Leon y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

Presente.- Nombre

La Comisién de Licencias y Nomb?amnentofﬂ@? H. Consejo Universitario recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
e M.E.S. OCTAVIO LOPEZ LUGO ]
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
PREPARATORIA No. 9 l

Motivo:
DIRECTOR DE SERVICIOS GENERALES, UANL j

Por un periodo de: que inicia: yvence el dia:
3ANOS | [ 28-oct.24 | | 27-oct.-27 s

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS 7

s
[

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

APRGBAD

EN SESION
27 MAR 2025

DR. JUAN PAURA GARCIA
SECRETARIO GENERAL H CONSEJQ
2 N LNIVERSITARI
D Consejo Universitario D Recursos Humanos y Néminas D ‘Abogacia General D Contraloria General D Auditoria Intemna 2 ‘solicitante

=



drld

D) Comisién de Li
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y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn =i

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por Ios sigui datos en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona
fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XV, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi
. __conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los
M.E.C. YOLANDA ZAMBRANO CHAVEZsujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
1. Nombre
Presente.- 2. Firma
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeiia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio6 el

siguiente:
ACUERDO

Se autoriza a:

[ M.E.C. YOLANDA ZAMBRANO CHAVEZ |
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

[ PREPARATORIA No. 9 |
Motivo:

REPRESENTANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE BIOLOGIA, UANL ,

Por un periodo de: que inicia: yvence el dia:

3ANOS L 28-0ct.-24 | [ 27-oct.-27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS =

Y 27
Z e

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

EN SESINN

[ | 27 MAR ZUZS]
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D) Comisién de Licencias y Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén
PROIL:
S . . . . RC-HCU-7-017
g Universidad Auténoma de Nueyo Ledn rev v e
et Honorable Consejo Universitario
UAN Se tiene por los sigui datos en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y

que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3,
fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo
E A i i i0 ion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
2 L establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion 0s les en F
WARH JSEANGELAEVARADOEAL Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
Presente.- 1 Nombre
La Comisién de Licencias y Nombramiefitos del finsejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
y ]

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Angalizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
l MRH. JOSE ANGEL ALVARADO LEAL —I
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
L PREPARATORIA No. 15 I
Motivo:
L MIEMBRO DEL COMITE ACADEMICO DE MATEMATICAS, UANL. —l
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOs e 28-oct.-24 P E 27-0ct.-27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

I )wi,,_,,
pd i
Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais M.A. Deyapi

ROBADO
EN SESIGN
17 MAR 2025
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

D) C

én de Li

N
y Nombr

\

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Honorable Consejo Umversutarlo

Se tiene por los en virtud de que hacen identificada o identificable a una
persona fisica, y que ademas es |ntormacmn que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a
lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de
MC. CARLOS GUADALUPE BELTRAN ALVAREZ Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos

personales guardan relacion con lo siguiente:
Presente.- 1. Nombre

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H2ConsejoFL5'ﬁ'R/erS|tarro recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Anglizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitic el

siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

RC-HCU-7-017
REV.04-10/24

MC. CARLOS GUADALUPE BELTRAN ALVAREZ

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

i PREPARATORIA No. 15

L

Motivo:

MIEMBRO DEL COMITE ACADEMICO DE MATEMATICAS, UANL.

]

Por un periodo de: que inicia: y vence

el dia:

3 ANOS [l 28-oct.-24

27-oct.-27

|

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de

la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,

sujetarse alas disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

bher- 272

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsi\gis

PROBA

EN SESIGRN

[— 7 MAR 202]

DR. JUAN PAURA GARCIA
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisién de Licencias y Nombr
Universidad Auténoma de Nuevo Leon o

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una
persona fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo

a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Ti iay Acceso a la
P del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccién X y X, de la Ley de
DRA. NORMA PATRICIA CAZARES ALONSO Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que
estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
Presente.- 1. Nombre

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. €onsejo Fif&rsitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
DRA. NORMA PATRICIA CAZARES ALONSO l
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
L PREPARATORIA No. 15 l
Motivo:
INTEGRANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE QUIMICA Y LABORATORIO DE CIENCIAS EXPERIMENTALES,
UANL.
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
] 3 ANOS | | 28-oct.-24 | | 27-0ct.-27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

21y = -
4 7 / 7 At

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais Weyamra Triana Verastegui
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

i i 4 4 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
REV.04-10/24

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por los si datos en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que
ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion
XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establegn:(:q enel

articulo 3, fraccion X y XI, de Ia Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado uevo

M.E.C. OSCAR CRUZ ELIZON DO eon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:
Presente. 1. r;ombre
La Comisién de Licencias y Nombramientos ’g]eﬁ H. Consejo Universitario recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:
ACUERDO

Se autoriza a:
[ M.E.C. GSCAR CRUZ ELIZONDO ]

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

PREPARATORIA No. 15 ’
Motivo:
L REPRESENTANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE FiSICA, UANL. ’
Por un periodo de: que inicia: yvence el dia:

3 ANOS L 28-oct.-24 1 [ 27-0ct.-27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberé presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

MA. DVTriana Verastegui
0

,«"7‘7@ i i

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais
-
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I1. INFORME DE COMISIONES s D) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

i Universidad Auténoma de Nuevo Ledn ik
0 < Honorable Consejo Universitario
B en virtud de que hacen identificada o identificable a una
UA L pefsona ﬁs:ca y que ademas es |r|fonnacwn que no esta sujeta a temporalidad alguna, o anterior de acuerdo a

lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Ti

p y Acceso a la 1 del
Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion

M.E. JESICA EUNICE GUTIERREZ HERNANDEZ de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

Presente. 1 Nombre

La Comision de Licencias y Nombramientos del H. %onse;o ('Mersitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
L ML.E. JESICA EUNICE GUTIERREZ HERNANDEZ ]
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
I PREPARATORIA No. 15 ]
Motivo:
L REPRESENTANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE MATEMATICAS, UANL. ’
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 ANOS ] 28-oct.-24 e 27-oct.-27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

EN SESIGN

27 MAR 2025 |

H. CONSEJO
UNIVERSITARIO
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D) Comisién de Licencias y Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén
i i A 4 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn srvosnis
Honorable Consejo Universitario
Se tiene por los sigui datos en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona

fisica, y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo eshblecidg en e!
articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi

A A A conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos Personalgs e;n Posesion de los
DR. GERMAN HERNANDEZ VAZQUEZ Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

Presente. ; :;‘i‘r"frf:gfe

La Comisi6n de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitic el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

DR. GERMAN HERNANDEZ VAZQUEZ ]
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

PREPARATORIA No. 15 1
Motivo:
L DIRECTOR DEL CENTRO DE EVALUACIONES, UANL —’
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3 AfOs | | 28-oct.-24 1 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 26 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

F 272 4; =
,Z_,7/7L{

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais MA. De ira Trlana Verastegui
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn o D 15/54

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por los siguit datos p en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fjsica,
que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo
fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a
- ‘ < establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligadc
DR. RAUL ZARATE HERNANDEZ ) Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

1. Nombre

Presente.- 2 Firma
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitid el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
L DR. RAUL ZARATE HERNANDEZ

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
PREPARATORIA No. 15 ]

Motivo:
REPRESENTANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE MULTIDISCIPLINAR, UANL. j
Por un periodo de: que inicia: yvence el dia:
3 ANOS || 28-oct.-24 | [ 27-0ct.-27 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberéd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS g

P e
A e
Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais M.A. Deyafiira Triana Verastegui
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D) Comisién de Licencias y Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén
2 & £ A RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn b
Honorable Consejo Universitario
Se tiene por testando los si datos p en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisic

y que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articul
3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Le6n, asi conforme a

M.l. DIANA JANETH AMARO FERNAN DEZ  establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

Presente.- 1. Nombre

La Comisién de Licencias y Nombramientos dédH. ConsE'Jo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Anglizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
I M.I. DIANA JANETH AMARO FERNANDEZ j
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
PREPARATORIA No. 16 |

Motivo:

[ REPRESENTANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION, UANL l

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
3 ANOS R 28-oct.-24 | | 27-oct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece |a ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

1/?,
Dra. Maria Guadalupe Moréno Monsivais M.A. Deyan}kflana Verastegui

L‘LJV N

ER SESION

27 MAR 2025 ,
s >N /
@.’ DR. JUAN PAURA GARCIA \_/_?__\>._:/
‘ SECRETARIO GENERAL X B

T .
E
UANL

H. CONSEJO

UNIVERSITARIO

D Consejo L D y Néminas |:| Abogacia General D Contralorfa General Auditora Interna o ;
origen sclicitante

(g:]
(]
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisién de Licencias y Nombr
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn s

Honorable Consejo Universitario
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y
que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3,
fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de T ia y Acceso a la ion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo
establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
M.D.O. GABRIELA TREJO RODRIGUEZ ?bhgados defif:]fio de Nuevo Leén, y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

2. Firma

Presente.-
La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
| M.D.0. GABRIELA TREJO RODRIGUEZ |
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
PREPARATORIA No. 16 l

Motivo:

REPRESENTANTE DEL CUERPO ACADEMICO DISCIPLINAR DE FRANCES, UANL |

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

[ 3ANOS 1 28-oct.-24 | 27-0ct.-27 |

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice Iz Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS .

s

A % 7 g -
Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais M.A. Deya}iw‘r riana Verastegui

[ (

YaYom'

M.C. Jesus Eduard

H. CONSEJO
UNIVERSITARIO

D Consejo Universitario D Recursos Humanos y Néminas D #bogacia General [:I Contraloria General l:] Auditoria Interna Dependencia Dependenca
origen solcitante

1l

|

LW |
DH. JUAN PAURA GARCIA \J VUV
SEYRETARIO GENERAL ’ /

)
(=1
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisién de Licencias y Nombr

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-132/2025

El que suscribe, DR, JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y -----—--—=-=m=-
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobaron, 70 solicitudes con goce de sueldo. Anexo al acta

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

|
Atentamente, [
“Alere' Flammam eh’r is”

S

\
DR. JUAN PAURA GARCIA

Secretario General

]

fz? vision [ZXTH W B calencia
]

2040 i
il Bty

Torre de Recloria, 5° Piso, [
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C ision de Li it Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén D ¢ v
3. Solicitudes de Nombramientos de Profesor Ordinario.
RC-HCU-7-030
REV. 02-03-08

CONSEJO UNIVERSITARIO

RELACION GLOBAL
NOMBRAMIENTOS DE PROFESOR ORDINARIO

DEPENDENCIAS PROFESORES

Facultad de Ciencias Biolégicas 10
Facultad de Ciencias de la Tierra 5
Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 6
Facultad de Ingenieria Mecénica y Eléctrica 12
Facultad de Medicina 2
Facultad de Odontologia 3
Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano 5
Escuela y Preparatoria Técnica Médica 13
Preparatoria No. 8 2
Preparatoria No. 9 18

TOTAL: 76

Ciudad Universitaria, a 27 de marzo de 2025

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx

=
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II. INFORME DE COMISIONES

drld

D) Comision de Li

N
y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los sigui

datos p en virtud de que hacen

identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion
que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 3, fraccion XV, 91y 141 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo
establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn,
y que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

1.

Nombre
2. Firma

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Biolégicas, para otorgar a personal académico de
csa dependencia la clasificacién de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del
Persoral Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos,
la Comision emiti6 el siguiente

DICTAMEN:

M.C.JES

2

orre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Univ

1. Dr. Aldo Rodrigo Gonzalez Luna
2. Dr. David Mizael Ortiz Martinez

3. Dr. Ldgar Cruz Acevedo

4. Dra. Esther Emilia Rios del Toro

5. Dra. Faviola Isabel Tavares Carre6n

6. Dr. Jesus Antonio Davila Barboza

7. Mtro. Julio César Vallejo Marquez

8. Dra. Maria Concepcion Jordin Hernindez
9. Dra. Minerva Bautista Villarreal

10. Dra. Sara Nohemi Cortez Soto

Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

,”/ﬂ;’,“/,/.

)‘(‘,DU;\RDO GARZA DE LEON

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

2 2290 A1ER

M.A. DEYANIRA TRIANA VERASTEGUI
‘/

/
/

fi 20T il .
( /
| (AN V Y

DRA. GABRIELA A\L\R\'l\,l' S.\’I.IN.\S FLORES

za, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

v.uanl.mx
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisién de Li

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que
hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es
informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn,
asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del
Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con
Io siguiente:
1. Nombre
2. Firma

Contintia dictamen referente a los nombramientos de Profesor Ordinario por la Facultad de Ciencias Biologicas

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

— Torre de Rectoria, F

“iudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

328



[drlad

D) Comisi6n de Li

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que
hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas
es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo
Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales
guardan relacion con o siguiente:
Nombre
2 Firma

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Ciencias de la Tierra, para otorgar a personal académico
de esa dependencia la clasificacién de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del
Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos,
la Comision emitié el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

1. Dr. César Francisco Ramirez Pefia
2. Mtro. Jorge Alberto Briones Carrillo
3. Dr. José Valente Flores Cano
4. Dr. Oscar Mario Romero de la Cruz
5. Dr. Victor Matias Pérez
Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
b ’7/
7 L
DRA. MARfA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS MA. ln/()'XNmA TRIANA VERASTEGUI

| /
L/
\V

ANX

DRA:-GABRIELA MARYLU SALINAS FLORES

A /

za, Nuevo Leon, México. C.P. 66455

vw.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES

7

\

D) Comisi6n de Li

<

\

Z

lombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que
hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas
es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo
Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leodn, y que estos datos personales
guardan relacion con lo siguiente:

1 Nombre

2. Firma

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio, conocio la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, para
otorgar a pcra&ual académico de esa dependencia la clasificacion de profesor ordinario de acuerdo con lo
establecido en el Reglamento del Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos,
la Comisién emiti6 el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

Dr. Catlos Alejandro Garcia Zaniga
Mtra. Claudia Iveth Gonzalez Lozano
Dr. David Mitchell Villarreal Guzman
Mtro. Héctor Ricardo Yinez Balderas
Dr. Hugo Salazar Mata

6. Dra. Sandy Elizabeth Martinez Lara

Lkt ol A o

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025

POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

A

VA
74
M.C. JESUS EDUARDO GARZA DE LEON

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 « hconsejour

anl.mx « www.uanl.mx
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D) Comision de Li Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén Y

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que < SON .

hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es /;’ 0,\

informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de SAr % RC-HCU-7-006

acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley \5 \ REV. 00-10/04

de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi 2

A

=
S
)
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de $
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del o
Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con

?Slguleﬂlei UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

Nombre
2. Firma

H. CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisiéon de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio, conoci6 la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica, para otorgar a personal
académico de esa dependencia la clasificacion de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento del Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos,
la Comisién emitié el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

Mtra. Carla Karina Amaro Espinosa
Mtro. César Yael Santillin Marroquin
Mtra. Diana Guadalupe Contreras Hernindez
Mtro. Edgar Miguel Martinez Lozano
Mtro. Edgar Sanchez Zavala
6. Mtro. Jorge Alexis Zaniga Martinez
Mtro. José Alberto Campos Ramos
8. Mitro. José Manuel Padilla Sinchez
9. Mtro. Manuel Humberto Tamez Silva
10. Mtra. Sylvia Alejandra Tovar Serna

v o

Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Unliversilaria, 2 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Wi
" » /L g "
DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

\ / 1~
| (A WNCH
DRA. GABRIELA MARYLU SALINAS FLORES

M.C. JESUS ¥

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES D) Comisién de Li

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud
de que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y
que ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad
alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3,
fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo
establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:
Nombre
2 Firma

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente a los nombramientos de Profesor Ordinario por la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Ciu

ia, San Nicolas de los Garz:

uevo

2jouni@uani.mx « w
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D) Comisi6n de Li

<

\

Z

lombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que
hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es
informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del
Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

o siguiente:
1 Nombre CONSEJO UNIVERSITARIO
2 Firma

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisiéon de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Ingenicria Mecénica y Eléctrica, para otorgar a personal
académico de esa dependencia la clasificacion de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento del Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos,

la Comisién emitié el siguiente

DICTAMEN: Quc sc otorguc cl nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

1. Mtro. Ali Gabriel Sinchez Luna
2. Dr. Erik Gilberto Rojo Rodriguez

Atentamente,
Alere Flammam Veritaiis
Cd. Universitaria, 2 19 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

—
privdls g
DRA. MARfA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS M.A. D[*( ANIRA TRIANA VERASTEGUI

MC. JESUZEDU AS FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ci

1 Universitaria, San Ni s de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

hconsejouni@uanl.mx = www.uanl.mx
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D) C del y Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que RC-HCU-7-006

hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es REV. 00-10/04

informacion que no estd sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon,

asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de

Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados l ] ANL
del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan

CONSEJO UNIVERSITARIO

relacion con lo siguiente:

1.
2.

Nombre
Firma

H. CONSE]O UNIVERSITARIO

Presente-

En reunién celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocio la
solicitud de la Junta Dircctiva de la Facultad de Medicina, para otorgar a personal académico de esa
dependencia la clasificacion de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en ¢l Reglamento del Personal

Alcadémico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos,
la Comisién emitié el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramicnto dc PROFESOR ORDINARIO a:

1. Dr. José Rosmal Cortés Ponce
2. Dr. Dicgo Vidal Torres

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

~
i
L
o
Iy
(g™

24

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS MA. T »ﬁit\ NTRA TRI/NA VERASTEGUI

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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I1. INFORME DE COMISIONES - ) ) D) Comisi6n de Licencias y Nombr
° Universidad Auténoma de Nuevo Leén
p >5ib"°]'\47;;
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que / é" Q\
hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es (@ ".é\ RC-HCU-7-006
informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de = ;’j REV. 00-10/04
acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la 2 S/

A
¥

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Y
Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de 4
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales
guardan relacion con lo siguiente:

1 Nombre

2. Firma

H. CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

f
|

=}
Z,
=

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reunion celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci6 la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Odontologia, para otorgar a personal académico de esa
dependencia la clasificacion de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal
Académio.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos,

la Comisién emiti6 el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

1. Mtro. Daniel Eduardo Salazar Dominguez
2. Mtro. David Vargas Cerda
3. Mitro. Yered Honorio Mufioz Salazar

Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

vo Leon, México. C.P. 66455

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nu

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES D) Comisién de Li

N
y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen  §TONDiz;~
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion /< X/
que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo [z
establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de §
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi \%
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del -2~
Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con

lo siguiente: U ANL
1 Nombre

2. Firma

>

TS

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

o3

»

CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci6 la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano, para otorgar a
personal académico de esa dependencia la clasificacion de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido
en el Reglamento del Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos,
la Comisién emiti6 el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

Mtra. Ana Victoria Delgado Ortiz

Mtra. Elsa Lorena Garcia Trevifio

Mtra. Jessica Graciela Elizondo Hernindez
Mtro. Jests Enrique Garza Lara

Mtra. Nancy Lizbeth Cerda Cuéllar

O

Atentamente,
Alere Elammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

72 Ly
L 77

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

INAS FLORES
2

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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D) Comision de Li

N
y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que OO
hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es - S
informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de
Transp. ia y Acceso a la ion del Estado de Nuevo Leon, asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

GWVER.
SRS

) o

CONSEJO UNIVERSITARIO

Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con o
o siguiente: | ANL
2.

Firma

H. CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunion celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocio la
solicitud de la Junta Directiva de la Escuela y Preparatoria Técnica Médica, para otorgar a personal
académico de esa dependencia la clasificacién de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el

Reglamento del Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos,

la Comisién emitié el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

1. Mura. Beverly Castillo Hernandez

2. Mtra. Jessica Alejandra Hernindez Cepeda
3. Mtra. Jessicka Rocio Lopez Mata

4. Dr. Jorge Lopez Quintanilla

5. Mtro. Juan Ricardo Téllez Dorado

6. Dra. Magda Patricia Vargas Pérez

i Vg 7. Mtra. Marfa del Carmen Loera Leal
(= 8. Dr. Mario Hotema Lopez
N 9. Mtra. Ménica Adriana Medellin Gémez
< 10. Mtra. Nancy Lizbeth Pina Elizondo
& 11. Mtra. Nancy Priscila Hernindez Nijera
&) 12. Mtro. Rolando Pérez Reyna

13. Mtra. Sofia Lizeth Moreno Hernindez

2 Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025

POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

RA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS M.A. DEFANIRA TRIANA VERASTEGUI

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Nuevo Leon, México. C.P. 66455

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garz
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx «
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D) C del y Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de

que hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que HEHE5606

ademas es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XV1, 91
y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3,
fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que
estos datos personales guardan relacion con lo siguiente:

1 Nombre

2. Firma

REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente a los nombramientos de Profesor Ordinario por la Escuela y Preparatoria ‘T'éenica Médica

P ,mff./

| ] L \/ V “,&. P ]
L 4R 8 INAS FLORES
2

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

ctoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, Sa

8183294158 «
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D) Comisién de Licencias y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por los sigui datos en virtud de que
hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es
informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon,
asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados
del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

relacion con lo siguiente: CONSEJO UNIVERSITARIO
1. Nombre
2 Firma

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocio la
solicitud de la Junta Directiva de la Preparatoria No. 8, para otorgar a personal académico de esa
dependencia la clasificacién de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal
Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos,
la Comisioén emiti6 el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

1. Mtra. Lilian Guadalupe Flores Sanchez
2. Mtro. Roberto Catlos Quiroz Romo

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Sy <y
: 7
DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS M.A. %NIRA TRIANA VERASTEGUI
7 " /
‘;) p / | )
////’/ a7 / { \\, & \VaV o, "'\
I\LC.JESUS'EDUARDO GARZA DE LEON DR\ G \BRILLA MARYLU SAI [N AS FLORES
/

B} I
| _

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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D) C 6n de Li y Nombr
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Se tiene por los sigui datos p en virtud de que
hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas
es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo
Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales
guardan relacion con lo siguiente:

2. Firma

CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

solicitud de la Junta Directiva de la Preparatoria No. 9, para otorgar a personal académico de esa
dependencia la clasificacion de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal
Académico.

En reunién celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos,
la Comisién emiti6 el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

1. Mtra. Ayaritth Lizetth Alanis Ramirez

2. Mtra. Belén Vega Hernandez
3. Mtra. Carmen Concepcion Garcia Torres
4. Mtra. Daniela Leija Gonzalez
\ 5. Mtro. Dante Salvador Salazar Monarres
\ 6. Mira. Dulce Gisele Cantt Salinas
7. Mitra. Elizabeth Llera Figueroa

8. Mtra. Elva Graciela Rodriguez Duénez
9. Mtro. Erik Ivin Ortiz Zapata

10. Mtro. Gerardo Enrique Rafael Hernandez Arévalo
11. Mtro. Héctor Garcia Guel

12. Mtro. Juan Pablo Inurrigarro Guillén

13. Mitra. Julia Gertrudis Pérez Lara

14. Mtro. Mario Alberto Flores Cortez

15. Mtra. Natalia Martinez Guajardo

16. Mtro. Oliverio Sanchez Cervantes

17. Mtro. Salvador Emmanuel Pérez Villalba
18. Mtra. Zoraya Carmina Lara Castillo

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

> .,:,,?,
—

-I)RA MARfA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS MA. DEXANIRA TRIANA VERASTEGUI
2
- 2

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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I1. INFORME DE COMISIONES

D) C 6n de I y Nombr
Universidad Auténoma de Nuevo Leén
> ,\\mNuM;o\\
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que ’g? 2\
hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas &y Vil RC-HCU-7-006
es informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior ) E REV. 00-10/04
de acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de 2 IS

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de
Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X =
y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos UANL
personales guardan relacion con lo siguiente:

1. Nombre

2. Firma

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente a los nombramientos de Profesor Ordinario por la Preparatoria No. 9

DRA. GABRIELA MARYLU S,\l,lf\.\} FLORES
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-133/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesién celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn aprob6 el
siguiente DICTAMEN, que a |a letra dice

Se aprobaron, 76 Nombramientos de Profesor Ordinario. Anexo al acta-----—---—--- =

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el

SECRETARIA
Secretario General GEMERAL

@ VIHIJUANL] W celencia
12040 ! i
il T S instrumentn
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NULVO LEON

arre de Reclona, 59 Piso dad U an

2on, México. CP. 66455
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de Licencias y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES

D) C
Universidad Auténoma de Nuevo Leén

4. Solicitudes de autorizaciones a profesores para impartir catedra en las escuelas con estudios incorporados
durante el periodo escolar 2025-2026.

RC-HCU-7-014
REV. 01-07/12

CONSEJO UNIVERSITARIO

RELACION GLOBAL DE AUTORIZACIONES A PROFESORES
PARA IMPARTIR CATEDRA EN ESCUELAS CON ESTUDIOS INCORPORADOS A LA UANL 2025-2026

INCORPORADA

1 INTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO “MARIO J. MONTEMAYOR GARCIA” 8
2 NTRO D IUDIOS SUR 8
3 CENTRO EDUCATIVO REGIOMONTANO DE EMPRENDEDORES 4
4  CENTRO ESCOLAR GANTE, A.C. 11
5 CENTRO UNIVERSITARIO EDUCATIVO Y CULTURAL 3
6  CENTRO UNIVERSITARIO FRANCO MEXICANO DE MONTERREY, A.C. 15
7 CEOX CENTRO EDUCATIVO 7
8  CIUDAD DE LOS NINOS DIE MONTERREY, A BT’ 9
9  COLEGIO ANTONIO MACHADO CAMPUS ESCOBEDO, A.C. 6
10 COLEGIO CRISTOBAL COLON 8
11 COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEQOS 10
12 COLEGIO LAURA VICUNA 5
13 COLEGIO MARANATHA 1
14 COLEGIO MARANATHA LA FE 10
15 COLEGIO MONTE ALTO 9
16 COLEGIO REGIOMONTANO CONTRY, A.C. 13
17 COLEGIO SALESIANO “DON BOSCO” DE MONTERREY, A.C. 7
18 TRICIO 10
19 GIO SAN PATRICIO — UNIDAD CUMBRES 8
20 RMERA DEL IMSS 27
21 INSTITUCIONES EDUCATIVAS LABASTIDA, A.C. 7
22 y ICANO MONTEMORELOS 10
23 INSTITUTO DE FORMACION INTEGRAL NOUVEAU 9
24 I UTO DE SIS S DE MONTERREY, A.C 9
25 INSTITUTO MANO 11
26 T 11
27 TOMONTANO, A.C 5
28 TO REGIOMONTANO, A.C. - UNIDAD SANTA CATARINA 1
29 9
30 3 "TO TEOCALLI 8
31 UTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE MONTERREY G
32 INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE MONTERREY - 12
UNIDAD BENITO JUAREZ
33 INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE MONTERREY - -

UNIDAD CADEREYTA JIMENEZ
INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SI
UNIDAD MATAMOROS

'EMAS ADMINISTRATIVOS DE MONTERREY -

35 UTO UNIVERSITARIO METROPOLITANO 4
36 INSTITUTO “VICENTE SUAREZ” 8
37 INSTITUTO VALLE DORADO 8
38 MANO AMIGA LA CIMA, A.B.P. 4
39  PREPARATORIA JUAN PABLO IT 11
40 PREPARATORIA TECNICA MARISTA FRANCO GUADALUPE 13
41 UNIVERSIDAD SOCIAL IUTT 9
42 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MEXICO 10
Ciudad Universitaria, a 27 de marzo de 2025. TOTAL: 388

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Le6n, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES D) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:
1. Nombres completos y firmas autografas de estudiantes de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci6 la
solicitud del Centro de Desarrollo Tecnolégico "Mario J. Montemayor Garcia", incorporado a la
Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucion educativa, autorizacion para impartir citedra
en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Sc autoriza imparticr citedra en el Bachillerato General a tres anos, Técnico en
Electréonica Industrial, Técnico en Maquinas-Herramientas Industriales, Técnico en
Programacion Web y Técnico en Aplicaciones Audiovisuales incorporados en el periodo
escolar 2025-2026, a los siguientes profesores:

1. Lic. Francisco Cristobal Cepeda Garcia

2. Mtro. Osvaldo Antonio Chacén Ollervides
3. Mtro. Ramén Ovidio Cruz Facundo

1. Mtro. Oscar Alejandro Hernindez Ramirez
5. Lic. Sergio Herandez Rodriguez

6. Lic. Oswaldo Rodriguez Valadez

7. Lic. Mario Sienz Ramos
8. Lic. Andrés Simén Trevifio
Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
vornds s T s —
Y <oy N7
DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS M.A. DE¥ANIRA TRIANA VERASTEGUI

M.C. »]ESL'JS EDPUARDO GARZA DE LEON DRA. GABRIELA MARYLU SALINAS FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES ) D) Comisién de Licencias y Nombr
° Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion
que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido
en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la RC-HCU-7-006

Informacién del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos

personales guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Centro de Estudios Sur, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa
institucién educativa, autorizacion para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comision emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Sec autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesores

Li

Lic

00 D gnc R PO
a

Lic.

Lic.

Lic.

Vanessa Carolina Aguirre Vallejo
Marisol Andrade Gonzilez

. Baltazar Gaspar Salvador
. Luz Aracely Cortez Lajas
Lic.
Lic.
Lic.

José Javier Garcia Vizquez

Tvin Marquez Reyes

Ana Lilia Novas Martincz
Ruth Nohemi Rodrigucz Rosales

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025

POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoris, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicol4s de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion
que no estd sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 3, fracciéon XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo
establecido en el articulo 3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y
que estos datos personales guardan relacién con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autografas de alumnos de la UANL.

3
4
>

S,
Q

UANL

2

g

&
3

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reuni6n celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Centro Educativo Regiomontano de Emprendedores, incorporado a la Universidad, para
otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo

escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumpli6 con los requisitos establecidos, la

Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Sec autotiza impartir citedra en el Bachillerato General incotporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesores:

PRI

Lic. Miranda Fabiola C6rdova Mercado
Lic. Guadalupe de Jesis Mata Gémez

Lic. Alejandro de Jestis Mazariegos Liévano
Lic. Luis Daniel Ponce Sierra

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

e

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

UA

RDO GARZA DE LEON

JINAS FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES . . D) Comisién de Licencias y Nombr
° Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion
que no estd sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 3, fracciéon XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y RC-HCU-7-006

Acceso a la Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo
establecido en el articulo 3, fraccién X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y
que estos datos personales guardan relacién con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Centro Escolar Gante, A.C., incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de
esa institucion educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General, en el Bachillerato General
Bilingiie en Inglés y en el Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Inglés
incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes profesores:

. Mtro. Gabriel Brisefio Macias

. Lic. Melisa Maria Casillas Guerra
Lic. Ana Lucia Eligio Cordero

. Lic. Silvia Fierro Zapata

. Mtro. Efrén Gonzilez Sifuentes
Mtro. Jests Mariano Navarro Ruiz
. Lic. Kevin Aaron Ontiveros Zapata
Lic. José Antonio Pérez Medina

9. Lic. Dantel Alberto Reyes Castillo
10. Lic. Claudia Cecilia Romero

11. Lic. José Manuel Sandoval Lépez

N

Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS M.A. DE

M.C. JESUS BSUARDO GARZA DE LEON

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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D) Comisién de Licencias y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion
que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido
en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Centro Universitario Educativo y Cultural, incorporado a la Universidad, para otorgar al
personal académico de esa institucion educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-
2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesores:

1. Lic. Perla Abigail Chavez Eguia
2. Lic. Astrea Marina Mortera Sinchez
3. Lic. Jests Sosa Blanco

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitatia, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

¥ 77y 5,77/

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

A
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UARDO GARZA DE LEON

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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I1. INFORME DE COMISIONES D) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo
3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leén, y que estos datos personales
guardan relacién con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Centro Universitario Franco Mexicano de Monterrey, A.C., incorporado a la Universidad,
para otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo

escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General a tres afios y en el Bachillerato
General Bilingiie en Inglés a tres afios incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a los
siguientes profesores:

. Mtra. Nancy Yadira Acosta Palacios

. Mtro. Raul Israel Altamirano Lavador

. Lic. Maria de los /’\ngc]es Alvarez Salas
Mtra. Cecilia Karina Castilleja Segovia
Lic. Alberto Nicolas De la Pefia Silva

6. Mtra. Maria Elena Flores Mendoza

7. Mtro. Radl Galaviz Garcia

8. Lic. Mayra Alejandra Garza Gémez

9. Lic. Santos Antonio Gonzilez Martinez
10. Mtro. Bruno Rolando Gonzilez Puente
11. Mtra. Avelina Jiménez Lozano

G

12. Lic. Javier Led Juirez Araujo

13. Lic. Hilda Janneth T.épez Prado
14. Lic. Luis Miguel Morales Rosales
15. Lic. Erick Omar Tarrago De Luna

Atentamente,
Alere Elammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

>,

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVATS

T
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SABRIELA MARYL

C

DO GARZA DE LEON U éAI.}NAS FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolés de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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D) Comisién de Licencias y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

s
UANL CONSE.JO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente al Centro Universitario Franco Mexicano de Monterrey, A.C., periodo 2025-2026

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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I1. INFORME DE COMISIONES

[drlad

D) Comision de Li

N
y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que no @,‘MN

estd sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en’el /& ﬁ 0¢
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a \a/ws "',2\
Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el anicu\dg o|

3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Ioéa
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan\g
relacién con lo siguiente: N V>
1.- Nombres completos y firmas autdgrafas de alumnos de la UANL.

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud de CEOX Centro Educativo, incorporado 2 la Universidad, para otorgar al personal académico de
esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato General
Bilingiie en Inglés incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes

profesores:

1. Lic. Israel Cueto Trevifio

2. Lic. Alicia Yarelly Elizondo Cabriales
3. Lic. Irma Mayela Elizondo Cabriales
4. Lic. Jorge Emmanuel Lépez Guzmin
5. Lic. Genaro Roman Pecina Solis

6. Lic. César Ramirez Solis

"

Lic. Perla Jazmin Torres De la Rosa

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

22,

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

VaRVILY

cx,\“ Vryr\v —
DRA a;\mn‘/m ARYLU SAYINAS FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES

[drlad

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comision de Li

N
y Nombr

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen

identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que @m)%
)~ )

no esté sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el /&
articulo 3, fraccién XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la /4 i A RC-HCU-7-006

Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales \

guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autografas de alumnos de la UANL.

'%) REV. 00-10/04

2

UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud de Ciudad de los Nifios de Monterrey, A.B.P., incorporado a la Universidad, para otorgar al
personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-

2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en Técnico en Rehabilitacién Fisica, Técnico en Nutricién
y Técnico en Enfermeria incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a las siguientes

profesoras:

1. Lic. Bertha Imelda Andujo Villegas
2. Lic. Ma. Del Carmen Avila Alvarado
3. Lic. Nohemi Isais Zaniga

4. Lic. Paola Isselh Morillo Trejo

5. Lic. Maria Elena Muniz Nava

6. Lic. Sanjuana Lezith Orozco Valdez
7. Lic. Fany Iranet Rodriguez Sinchez
8. Lic. Mayra Lizbeth Santiago Zavala
9. Lic. Karla Angélica Valdez Garcia

Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025

POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

—\
/

ALINAS FLORES

1 _

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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D) Comisién de Licencias y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién
que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido
en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leén, y que estos datos
personales guardan relacién con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autdgrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Colegio Antonio Machado Campus Escobedo A.C., incorporado a la Universidad, para
otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo
escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesores

Lic. Norely Delgado Leal

Lic. Evelyn Yazmin Gonzilez Musioz
Lic. José Juan Guerrero Castillo

Lic. Augusto Marcelo Jiménez Muiioz
Mtro. Pedro César Quero Jiménez
Lic. Isaac Sebastiin Spindola Bernal

AR

Atentamente,
Alere Elammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

s 77

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

IO Ar e

)

NAS FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES D) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Leén, asi conforme a lo establecido en el articulo
3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los |
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales
guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Colegio Cristébal Colén, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de
esa institucién educativa, autorizacidén para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato General
Bilingiie en Inglés incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes
profesores:

1. Lic. Rosa Elizama Campos Garcia

2. Lic. Maria Guadalupe del Carmen Gimez Aguirre
3. Lic. Claudia Miriam Mora Hernindez

4. Mtra. Elena Janeth Pérez Moreno

5. Lic. José Angel Rivas Garcia

6. Mtra. Alejandra Rojas Cortés

7. Lic. Alfonso Javier Saldafia Castillo

8. Lic. Maura Graciela Viera Ortiz

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

IIT/\ RDO GARZA DE LEON

JQ‘LQ AV

M.C. JESUS, DRA.GABRIELA MARYLU SALINAS FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx




I1. INFORME DE COMISIONES

[drlad

D) Comision de Li

N
y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccién XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la /@
Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo [&
3, fraccién X'y XI, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los \w,‘
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales ‘2%

guardan relacion con lo siguiente: Llol\. y

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO
Presente.-

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Colegio de Estudios Contemporaneos, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucion educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar

2025-2026, a los siguientes profesores

Lic. Gilberto Gerardo Elizondo Quintana
Lic. Catlos Alejandro Gonzalez Uribe
Lic. Alejandra Elide Granados Carmona
Lic. Matia Blanca Delia Granados Ochoa
Lic. Victor Adrian Lara Trejo

Lic. Mirthala Morales Valdez

Lic. Silvia Irene Ortiz Chavez

Lic. Marisol Placencia Pérez

Lic. Roberto Rangel Pérez

10 Lic. Francisco Vazquez Delgado

i AR b o od | b E o

o

Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

\ 2 \,
v 3

DRA. (n\BRILLx\ I\L\RYL ALIN AS FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4188 - hconsejouni@uanl.mx - www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES

[drlad

D) Comision de Li

N
y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen

identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo |
3, fraccion Xy XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales

guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Colegio Laura Vicuiia, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa
institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el petiodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General Bilingiie en Inglés incorporado en
el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes profesores:

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

1. Lic. Carlos Eduardo 1:\ Ivarez Godinez
2. Lic. Delia Elizabeth Alvarez Sienz

5
4
5

Lic. Luis Adriin Cabrera Monsivais

. Mtro. Emmanuel Alejandro Salazar Bravo
. Lic. Miguel Valadez Rangel

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

o 97

| GNMANMNC—
DRA. GABRIELA MARYLU SALINAS FLORES
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES

[drlad

D) Comision de Li

N
y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el /g
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la /sv
Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo §’
3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los \’—,
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales ‘2
guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

Z

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la

solicitud del Colegio Maranatha, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa
institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato General
Bilingiie en Inglés incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes

profesores:

1. Lic. Carlos Overling Ayala Jiménez

2. Lic. Marcela Cerda Herrera

3. Lic. Betsabé Elva Covarrubias Quezada
4. Lic. Eder Javier Franco Veloz

5. Lic. Raymundo Jonathan Garcia Torres
6. Lic. Linda Betsaida Juirez Hernindez
7. Lic. Juan Manuel Mendoza Rios

8. Lic. Nathalia Ortiz Saldivar

9. Lic. Paola Aracely Rodriguez Ortiz

10. Lic. Tlayalit Sinchez Gonzilez

11. Lic. Mariel Solano Adame

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, Méxica. C.P. 66455
818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx

357




I1. INFORME DE COMISIONES

[drlad
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el |
articulo 3, fraccion X y Xl, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesién de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leén, y que estos datos
personales guardan relacién con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Colegio Maranatha La Fe, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de
esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en ¢l Bachillerato General Bilingiie en Inglés incorporado en
el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes profesores:

. Lic. Surisadai Arellanes Duran

. Mtro. José Alejandro Carrillo Sifuentes

. Lic. Gina Cecilia Espindola Frias

Mtra. Brenda Lissette Garcia Ramirez

. Li
. Li

66

1

2

3

4.

5. Lic. Ana Melissa Garza Martinez
6 Li

7

8

9

1

. Isi Magdiel Gonzilez Samaniego

. Alejandra Hernindez Cristerna

. Lic. Germin Ezequiel Maristany Carrillo
. Lic. Maria Teresa Morales Guillén

0. Lic. Evelin Norelly Ramos Torres

Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

v'é:.,./

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

M.C. JESUS E O GARZA DE LEON
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M.A. DE¥AN TRIANA VERASTEGUI
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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D) Comisién de Licencias y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el

RC-HCU-7-006
= REV. 00-10/04
3, fraccion X'y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los ";’_
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales ‘2
guardan relacion con lo siguiente: \\
1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

UAN CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Colegio Monte Alto, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa
institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato General
Bilingiie en Inglés incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes

profesores:

1. Lic. Armida Abrego Puentes

2. Lic. Gabriela Carrillo Valadez

3. Lic. Ozvelia Cristina De la Vega Briones
4. Lic. Manuel Adriin Flores Félix

5. Lic. Dalia Gabriela Hinojosa Oliveira

6. Lic. Jose Daniel Leija Montellano

7. Lic. Rogelio Macias Tamez

8. Lic. Celia Tortes Sandoval

9. Lic. Jorge Alberto Herndndez Vizquez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

I/
v‘\_&&//[ \/,\ (e

C-
DRA. GABRIELA MARYLU S[\I,IN[JS FLORES

M.C. JESUS POUARDO GARZA DE LEON

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén
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D) C

én de Li

N
y Nombr

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que no m
estd sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el /o, (] 0,,‘

articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a \é\/Q ol O
Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el amcu\dw
3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de \os\;
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan \
relacion con lo siguiente: Lol

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.
UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Colegio Regiomontano Contry, A.C., incorporado a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General a tres afios incorporado en el

periodo escolar 2025-2026, a los siguientes profesores:

1. Mtra. Nassif Beatrice

2. Lic. Miguel Borja Blanco

3. Lic. Samir Aaron Cantd Salazar

4. Lic. Anabelle Flores Mercado

5. Lic. Mariel Gonzilez Gallegos

6. Mtro. Fernando Leyva Garcia

7. Mtro. Juan Armando Lopez Aguilar
8. Lic. Norma Teresa Martinez Vallejo

9. Lic. Rosa Maria Piez Carreén

10. Mtra. Laura Maria Fernanda Parra Alvarez
11. Mtra. Alma Edith Rodriguez Martinez

12. Lic. Mary Carmen Sinchez Aguilar

13. Lic. José Rubén Sepilveda Rodriguez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025

POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

-

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS M.A. DEY IK

/

M.C. JESUS BBUARDO GARZA DE LEON

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicol4s de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
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D) Comision de Li

N
y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo |
3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los |
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leodn, y que estos datos personales |
guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Colegio Salesiano "Don Bosco'" de Monterrey, A.C., incorporado a la Universidad, para
otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo

escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesores:

Lic. Verénica Bulos Salas

Mtra. Martha Dolores Chivez Molina
Lic. Ma. Luisa Lara Rebolloso

Lic. Rosa Nelly Leija Rodriguez

Lic. Sanjuana Lépez Rivera

Lic. Ricardo Jacob Lépez Sanchez

P IR S P O

Lic. Sara Tamez Rodriguez

Atentamente,
Alere Elammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

7

-
M.A. DEY TRIANA VERASTEGUI
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DRA. bz\BRIELA IARYLU SALINAS FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES D) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que

no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el @%\

articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la /§ 2 RC-HCU-7-006
Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo @ % REV. 00-10/04
3, fraccion X y X, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los !;’ 5

Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales ‘%N g/

guardan relacion con lo siguiente: \ - //

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Colegio San Patricio, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa
institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato General
Bilingiie en Inglés incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes
profesores:

1. Lic. Miriam Aleida Cantii Caballero

2. Mtra. Marisa Fernindez Gonzalez

3. Mtra. Diana Verénica Gimez Martinez
4. Lic. Andrea Hernindez Jiménez

5. Lic. Verénica Rubi Leal Garza

6. Lic. Sarai Adriana Marines Garcia

7. Lic. Norma Leticia Marks Salazar

8. Mtro. Miguel Angel Peda Ramos

9. Lic. Fausto Enrique Renteria Nevirez
10. Mtra. Abigail Karina Trevifio Barrera

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVATS M.A. DEYA
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DRA. GABRIELA MARYLU SALINAS FLORES

ARDO GARZA DE LEON

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicol4s de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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362



[drlad

D) Comisién de Licencias y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que =
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el mo%
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la /s

Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el 4’?
articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos
personales guardan relacién con lo siguiente: 2, /

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL. -
U NL CONSEJO UNIVERSITARIO

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

WE!

>

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Colegio San Patricio - Unidad Cumbres, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucion educativa, autorizacion para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Sc autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato General
Bilingiie en Inglés incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes
profesores:

Lic. Hortencia Aguilar Magallanes

. Lic. Alan Eduardo Calvillo Lumbreras
Lic. Héctor Flores Flores

Lic. Martha Esthela Gamez Garza

. Mtra. Nelda Esthela Garza Canta

. Lic. Virginia Elizabeth Padilla Cortes
Lic. César Andrés Pérez Burnias

. Mtra. Michelle Salazar Lépez

[ =

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

& ’”/z; /

DRA. MA. GUADALUPE MOI/{ENO MONSIVAIS
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicol4s de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

drld

D) Comision de Li

N
y Nombr

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccion X y Xl, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos
personales guardan relacién con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud de la Escuela de Enfermeria del IMSS, incorporada a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en la Licenciatura en Enfermeria incorporada en el periodo
escolar 2025-2026, a los siguientes profesores:

Lic. German Yair Banda Benitez

Lic. Aida Gabriela Camacho Ziiiga

Lic. Missael Castatieda Villanueva

Lic. Arturo Cerda Medina

Lic. Jonathan Coronado Cruz

Lic. Héctor Alberto Covarrubias Arriaga
Lic. Mary Cruz De la Rosa Moreno

Lic. Carlos Alberto Elizondo Omasia

Lic. Julie Garcia Gonzilez

10. Lic. Paul Alfredo Gonzilez Gémez

11. Lic. Leisly Valeria Graciano Herndndez
12. Lic. Héctor Maximiliano Jiménez Campos
13. Lic. Cindy Yanneth Lara Valdez

14. Mtra. Maria Dolores Leyva Castillo

15. Lic. Leopoldo de Jests Lépez Tapia

16. Lic. Juan Rosendo Martinez Colunga

17. Lic. Evelyn Abigail Martinez Cortez

18. Lic. Radames Eliud Martinez Sanchez

19. Lic. Salma Vianey Ramirez Lépez

20. Lic. Luis Rolando Ramos Garcia

21. Lic. Pedro Guadalupe Rodriguez Camacho
22. Lic. Mariana Rodriguez Mirquez

23. Lic. Amanda Aide Rojas Garcia

24. Lic. Nora Karolina Vizquez Garcia

25. Lic. Carmen Lisseth Velasco Acevedo

26. Lic. Floribel Jasmin Zamarripa Zamarripa
27. Lic. Hugo Zuriga Barrén

OO0 IO BN

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a2 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx




I1. INFORME DE COMISIONES
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D) Comisi6n de Li

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que 46“%
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el /; i ‘,
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la ,?

Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo &
3, fraccion X'y Xl, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los \z;

Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales %

guardan relacion con lo siguiente:
UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

1.- Nombres completos y firmas autografas de alumnos de la UANL.
Continda dictamen referente a la Escuela de Enfermeria del IM

2\ RC-HCU-7-006
5| REV. 00-10/04

, periodo 2025-2026.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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I1. INFORME DE COMISIONES D) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccion X y Xl, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leén, y que estos datos
personales guardan relacién con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autdgrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud de Instituciones Educativas Labastida, A.C., incorporado a la Universidad, para otorgar al

personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar
2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General Bilingiie en Inglés a tres afios
incorporado en el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes profesores:

. Lic. José Stefan Bruzual Cedillo

. Lic. Julio Antonio Herndndez Martinez
Lic. Luis Leonardo Lara Landeros

Lic. Mariana Oviedo Jiménez

Lic. Andrés Eduardo Reyes Gémez

Lic. José Humberto Vega Castillo

. Lic. Rebeca Guadalupe Zavala Gonzilez

N Ao

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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D) Comisién de Licencias y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesién de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autdgrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Americano Montemorelos, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato General
Bilingiie en Inglés incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes
profesores:

Lic. Patricia Angeles Garcia

Mtro. Ever Amoldo Méndez

Lic. Cynthia Aurora Balderas Tijerina
Lic. Elena Carpintero Castillo

. Lic. Gabriela Chavez Rosales

Lic. Karen Chivez Rosales

Lic. Eugenio Espronceda Meza

Lic. Jemima Iven Garcia Duran

9. Lic. Josué Negrete Flores

10. Mtra. Adriana Salazar Salazar

® N LA

Atentamente,
Alere Elammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS M.A. DEYANTRA TRIANA VERASTEGUI
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I1. INFORME DE COMISIONES

[drlad

D) Comision de Li

N
y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesién de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autdgrafas de alumnos de la UANL.

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto de Formacién Integral Nouveau, incorporado a la Universidad, para otorgar al
personal académico de esa institucion educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-

2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar

2025-2026, a los siguientes profesores:

Lic. Armando Ibarra Quiroga
Lic. Ana Gabriela Leal Alanis
Lic. Janeth Abigail Marin Vallejo
Lic. Dulce Jannet Pérez Frias
Mtra. Jessica Aimé Pérez Frias

SUON B OIS

o

9. Lic. Liliana Véliz Estrada

Lic. Tsaac Tonatiuh Ceballos Lépez

Mtra. Silvia Stephanie Reta Almazan
Dra. Ana Gabriela Valdes Saldana

Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

> ';%»/

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS
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JARDO GARZA DE LEON

M.C. JESUS
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M.A. DEXANIKA TRIANA VERASTEGUI
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ABRIELA MARYLU SALINAS FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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I1. INFORME DE COMISIONES
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comision de Li

N
y Nombr

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen )
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que ’“xDMD%
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el e
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo
3, fraccién Xy XI, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales
guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autdgrafas de alumnos de la UANL.

‘5‘/‘;‘?5’04
'0'

A

S

UAN

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto de Sistemas Administrativos Computacionales de Monterrey, A.C., incorporado a
la Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir

catedra en el periodo escolar 2025-2026

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar

2025-2026, a los siguientes profesores:

1. Lic. Ma. Del Rosario Alvarado Hemandez
2. Lic. Antulio Leal Diaz

3. Lic. Pamela Karina Lépez Cedillo

4. Lic. Juan Demetrio Manriquez Arellano

5. Lic. Abraham Navarro Caballero

6. Lic. Maria Gloria Perales Huerta

7. Mtro. Tomas Roberto Pérez Mata

8. Lic. Cristian Torres Hernandez

9. Lic. Anais Damaris Villanueva Sinchez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025

POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Lty

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

(

DRAGABRIKL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

e
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I1. INFORME DE COMISIONES D) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo
3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los |
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales
guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autdgrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Mano Amiga de Montertey, S.C., incorporado a la Universidad, para otorgar al
personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-
2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesores:

. Mtro. Carlos David Chong Uriarte

. Lic. José Alejandro Gonzilez Castellano
Mtra. Nancy Jaramillo Ibarra

Lic. Julio César Martinez Rodriguez
Mtro. Gabriel Méndez Cruz

Lic. Maria Fernanda Pefa Arriaga

Lic. Eduardo Andrés Rodriguez Martinez
. Lic. Carlos Alberto Sont Duque

9. Lic. Oralia Torres Cortez

10. Lic. Gilberto Jovani Torres Infante

11. Lic. Ana Maria Vizquez Jiménez

R SRS S

-

Atentamente,
Alere Flammam V'eritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS .A. DE RIANA VERASTEGUI
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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D) Comisién de Licencias y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el K
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la /T
Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo (2
3, fraccion X'y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los ',‘*;
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales \%

guardan relacion con lo siguiente:
UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

1.- Nombres completos y firmas autdgrafas de alumnos de la UANL.

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Mater, A.C., incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa
institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General a tres afios incorporado en el
periodo escolar 2025-2026, a los siguientes profesores:

Lic. Denisse Armendariz Castillo

. Lic. Pedro Sergio Bernal Secenias

Lic. Lydia Erika Canti Calderén

. Lic. Julio César Garza Arredondo

Mtro. Fernando Hernandez Diaz

Lic. Omar Herrera Carrizales

Lic. Wendy Ruby Lépez Estrada

. Lic. Ricardo de Jests Naranjo Ponce

. Mtra. Tania Tavira Rios

10. Lic. Marisa del Carmen Valtier Gonzilez

11. Dr. Carlos Alberto Villarreal Padilla

Rl R O N

Atentamente,
Alere Elammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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DRA. GABRIELA M/ RYLUSALINAS FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoriz, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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D) Comision de Li

N
y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen

identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion >

que no estd sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo 3 2\ RC-HCU-7-006
establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y {,; W RF’\’ 0‘0 10/04
Acceso a la Informacién del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo \E ) V. 00-10/
establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos \?-7 §/

Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leén, y \ 5 /
que estos datos personales guardan relacion con lo siguiente: ~

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL. UANL
CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Regiomontano, A.C., incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico
de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General a dos afios y en ¢l Bachillerato
General a tres afos incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes profesores:

Lic. Marina Haydeé Calderén Guillén

Lic. Gilbran de Jests Guerrero Benavides
Lic. Edson Ivin Guerrero Castillo

Lic. Ninfa Cecilia Morales Montes de Oca
Lic. Mireya Reyes Sinchez

I
0

Atentamente,
Alere Elammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

.
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DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS
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M.C. JESUS ARDO GARZA DE LEON DRA-GABRIELA MARYLU SALINAS FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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D) Comisién de Licencias y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que
no estéa sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccion X y Xl, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Regiomontano, A.C., Unidad Santa Catatina, incorporado a la Universidad, para
otorgar al personal académico de esa instituciéon educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo
escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesores:

1. Mtra. Guadalupe Mercedes Alvarado Lépez
2. Lic. Verénica Arriozola Santillin

3. Lic. Anchidy Mariana Ayala Alvarez

4. Lic. Sergio Margarito Cortés Rodriguez

o

5. Lic. Eduardo Espino Martinez

6. Lic. Norma Alicia Frausto Ramos

7. Lic. Jests Maria Garza Canta

8. Lic. Aurelio Gaytin Guzmain

9. Lic. Héctor Raymundo Gaytin Guzmin
10. Lic. Simén Lépez Castanieda

11. Lic. Ana Luisa Rangel Rosete

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVATS MA. D RA TRIANA VERASTEGUI

> | :
| S ANNVC—
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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D) Comisién de Licencias y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que m@%\
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el ,,%\ RC-HCU-7-006
VA
S

articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la JL; REV. 00-10/04
Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo (S V. 00-10//

3, fraccion X'y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los 2
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales *’\\ //
guardan relacion con lo siguiente: Lo}

1.- Nombres completos y firmas autografas de alumnos de la UANL.
. UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Regiomontano Cumbres, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucion educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comision emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General a dos afios y en el Bachillerato
General a tres anos incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes profesores:

1. Lic. José Ignacio Alzaga Epardo

2. Lic. Cynthia Marcela Arredondo Lazcano

3. Lic. Karla Paola Ballinas Moreno

4. Lic. Jorge Isaac Castillo Colunga

5. Lic. Francisco Gerardo De la Garza Bocardo
6. Lic. Mayra Patricia Gallardo Cisnetos

Lic. Brenda Luisa del Socorro Garcia Villarreal
Mtra. Nadia Fabiola Hernindez Banda
Mtra. Maria Elena Ruiz Cruz

© oo

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

ot R =
£ oty A
DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVATS M.A. DE IRA TRIANA VERASTEGUI
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RDO GARZA DE LEON DRA. GABRIELA MARYLU SALINAS FLORES
.
1

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES
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D) Comisi6n de Li

N
y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen

identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que @na’m
no esté sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la /3§
Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo (&
3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los \Z
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales

guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autografas de alumnos de la UANL.

AT RC-HCU-7-006
3 Z| REV. 00-10/04
g

UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

A
£

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la

solicitud del Instituto Teocalli, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa
institucion educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesores:

Lic
Lic

TSIV LAY =t

o

. Ingrid Aneth Espinosa Valdés
. Irma Alejandra Garcia Sinchez
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.

Lic.

Valeria Alejandra Leal Rodriguez
Alberto Macias Cisneros

Ricardo Matias Navarro Rodriguez
Valeria Lisset Navarro Rodriguez
Patricia Anahi Riojas Sanchez
Laura Nohemi Salas Cardona

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025

POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
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818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx - www.uanl.mx

375




[drlad

II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comision de Li

N
y Nombr

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que »(0’"0’%\
@ 2

no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el /S,

articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la /5 ‘,2 RC-HCU-7-006
Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el |g 5| REV. 00-10/04
articulo 3, fraccion X y Xl, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en \’; g/

Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos ’\ /*

personales guardan relacion con lo siguiente:
1.- Nombres completos y firmas autdgrafas de alumnos de la UANL. U N

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Universitatio en Sistemas Administrativos de Monterrey, incorporado a la
Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra
en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesores:

1. Lic. Juan Manuel Celerino Cruz
2. Lic. Edelvira Espino Davila

3. Lic. Laura Elena Garcia Ramirez
4. Mtro. Carlos Alan Guerra Llanes
5. Lic. Marcela Nathali Sandoval Martinez
6. Lic. Juan Pedro Zermeno Juirez
Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
7 2%
DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS M.A. DEYANIRA TRIANA VERASTEGUI
s [ [
. | \/ AN\ AA
. | NV V)
M.C. JESUS EBUARDO GARZA DE LEON D ‘ 2 ; 73 AS FLORES

1-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicol4s de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx - www.uanl.mx
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D) Comisién de Licencias y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el |
articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en |Z
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UA L CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Universitatio en Sistemas Administrativos de Monterrey - Unidad Benito Juirez,
incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para
impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesores:

Lic. Grisel Cordero Hernindez

Lic. Gerardo Daniel Cortez Balderas
Lic. Martha Maria Garcia Leén

Lic. Luis Alfredo Hernindez Vicente
Lic. David Jiménez Silverio

Mtra. Yedid Leén Uscanga

Mtro. Daniel Antonio Marfilefio Lopez
Lic. Juan Miguel Perales Barbosa

. Lic. Jairo Tadeo Rivera Hernindez
10. Lic. Cris Imelda Rodriguez Valdez
11. Lic. Maria del Carmen Rojas Marin
12. Lic. Francisco Jests Sdenz Guajardo

S Oy |9 e

O oo

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

5 77 L;W/
= e

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS M.A JIEYANTRA TRIANA VERASTEGUI
[ /
| AN
RIELLA MARYLU Sx\T.TQ;\S FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorig, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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D) Comisién de Licencias y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién
que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido
en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

ity

UAN CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Universitatio en Sistemas Administrativos de Monterrey - Unidad Cadereyta,
incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para
impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesores:

Lic. Américo Antonio Frias Pineda

. Lic. Daniel Alejandro Garcia Villarreal
Lic. David Jiménez Silverio

Lic. Jennifer Selena Nava Mata

Lic. Leslie Michel Rodriguez Hernéndez
Lic. Héctor Hugo Rodriguez Rodriguez
Lic. Ricardo Daniel Vargas Ceja

SHONG e L2 B 2

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx - www.uanl.mx
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D) Comisién de Licencias y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccién X y XI, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacién con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Universitario en Sistemas Administrativos de Monterrey - Unidad Matamortos,
incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para
impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comision emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesores:

1. Lic. Johely Itzamar Almendariz Garcia

2. Lic. Wendy Abigail Cavazos Rodriguez

3. Mtro. José Maria Cazares Gaytin

4. Lic. Adriana Patricia De la Fuente Septlveda
5. Lic. Leonardo Escamilla Jiménez

6. Lic. Cinthia Sarahi Espinosa Casas

7. Lic. Victor Adolfo Guerrero Faz

8. Lic. Nataly Denice Montemayor Urbina
9. Lic. Laura Judith Nifio Canti

10. Lic. José Luis Ntfiez Garibay

11. Lic. Rubén Pedraza Bautista

12. Lic. Laura Lorena Polendo Sinchez

13. Lic. Jests Heriberto Rodriguez Montantes
14. Mtro. Roberto Rolando Salinas Guzmin

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

7 P2,

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

/W/, LA V ‘)/\‘ (‘/, 5
JARDO GARZA DE LEON DRA. GABRIELA MARYLU SALIN'AS FLORES

M.C. JESUS B

VERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES o ) . D) C de Li y Nombr
Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la RC-HCU-7-006

Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccion X y Xl, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente al Instituto Universitario en Sistemas Administrativos de Monterrey - Unidad Matamoros, periodo
2025-2026.

1 -

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES D) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccién XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo |
3, fraccion X'y XI, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los %%
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leén, y que estos datos personales
guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Universitario Metropolitano, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucion educativa, autorizacion para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesores:

1. Lic Claudinet Alejandro Davila Cruz

2. Lic. Fidel Gaona Cervantes

3. Lic. Jazmin Hernindez Garcia

4. Lic. Lilian Montserrat Moreno Martinez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

/

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

M.C. JESUS ROUARDO GARZA DE LEON

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolés de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
81 8329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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D) Comisién de Licencias y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen

identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que no ‘“‘nua'g‘
esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el S \‘
o I
S

articulo 3, fraccién XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a las %‘ R(E'HCU'7'006
Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el articulo 3§ g) REV. 00-10/04
fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Ios\, é"
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan \/\ /
relacion con lo siguiente: Lol
1.- Nombres completos y firmas autografas de alumnos de la UANL.

UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto "Vicente Suarez", incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de
esa institucién educativa, autorizacién para impartir ctedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesores:

1. Lic. Ma. Guadalupe Avila Gémez
2. Lic. Juan Eduardo Esquivel Muro
3. Lic. Daniel Hernindez Marquez

4. Lic. Edson Jafet Hernindez Miguel
5. Lic. Sylvia Edith Lizirraga Smith

6. Lic. Alberto Martinez Licona

Lic. Yolanda Ovando Madrigal

8. Lic. Ruth Sarahi Tenorio

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR I.A COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

o Lé;:

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

DRA. GABRIELA \{I\RY] U 51\1 INAS FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicol4s de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

[drlad

D) Comision de Li

N
y Nombr

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen N

identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que '\‘NNMN
P ! - 3 O

no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el/;

articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a lafg;
Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el ar\l’culo\§
3, fraccion X'y XI, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los \Z
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales '/

guardan relacion con lo siguiente: R

1.- Nombres completos y firmas autdgrafas de alumnos de la UANL. U ! NL

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Valle Dorado, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa
institucién educativa, autorizacion para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en ¢l periodo escolar

2025-2026, a los siguientes profesores:

Lic. Daniel Alejandro Enriquez Olivera
Mtra. Beatriz Hernandez Pérez

Lic. Deysi del Carmen Ibarra Landero
Lic. Ilse Nohemi Martinez Baltazar
Mtro. Elias Morales Méndez

Mtra. Naari Judith Pérez Vizquez

7. Lic. Kenia Amairany Rodriguez Reyes
8. Lic. Marlen Sinchez Castro

SN O

=N

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, 2 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

v 97

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

s

SARZA DE LEON

|
| O A VO
DRA. G;\BRIELA MARYLU SALINAS FLORES
:

1
1

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorifa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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D) Comision de Li

N
y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que
no estéa sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Nuevo Leon, asi conforme a lo establecido en el |
articulo 3, fraccion X y Xl, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud de Mano Amiga la Cima, A.B.P,, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico
de esa institucién educativa, autorizacidén para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, 2 los siguientes profesores:

1. Lic. Iliana De la Cruz Saliis

2. Lic. Irma Guadalupe Gonzilez Pulido

3. Lic. Maria Félix Gonzilez Serrato

4. Lic. Gabriel Alfonso Martinez Arredondo
5. Lic. Selene Violeta Montoya Oviedo

6. Lic. Elizabeth Ochoa Canti

7. Lic. Karen Lizbeth Pérez Aguilar

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR I.A COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

v 77«.@/ s

DRA. MA. GUADALUPE 'MORF.NO MONSIVAIS

7

Y\

2 2 / oz K
ARDO GARZA DE LEON DRA. GABRIELA MARYLU SATINAS FLORES
NG

M.C. JESUS E;

1
1

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, Méxica. C.P. 66455
818329 4158 -« hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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D) Comisién de Licencias y Nombr

I1. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que MU

no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el /8 mx ] Ey &
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la /5 ?"‘\ }}:}:va){ggﬁ)sgi

articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en \Z!
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autografas de alumnos de la UANL.
UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocid la
solicitud de la Preparatoria Juan Pablo II, incorporada a la Universidad, para otorgar al personal académico
de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumpli6 con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato General
Bilingiie en Inglés incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes
profesores:

. Lic. Isai Barranco Méndez

Dra. Grolamys Castillo Portela

Mtro. Alan Ricardo De Ochoa Rodriguez
Mtra. Nancy Jonguitud Del Angel

Lic. Miguel Angel Gonzalez Mendoza
Lic. Fernando Daniel Gonzilez Velez
Mtro. Leonel Jacob Loera Lépez

. Lic. Jesus Baldomero Mercado Gémez

. Mtra. Alejandra Fabiola Rivera Hernandez
10. Lic. Enrique Maciel Tamayo Ochoa

11. Lic. Laura Jazmin Velisquez Salinas

© PN

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

s 4

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

?*L

\v'

LEON DRA. Gf\BRII LA I\I \RY] U Qr\I INAS FLORES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

JARDO GARZA DE

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

[drlad

D) Comision de Li

N
y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que N
no estéa sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el §° e
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la /G
Informacioén del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el E
articulo 3, fraccién X y XI, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud de la Preparatoria Técnica Matista Franco Guadalupe, incorporada a la Universidad, para otorgar
al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar

2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumpli6 con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN:

DRA. MA. GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

:DUARDO GARZA DE LEON

Se autoriza impartir citedra en T'écnico en Sistemas Computacionales y en Técnico en
Administrador Contable incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes
profesores:

Mtra. Marlene Alarcon Armendariz

Mtra. Gabriela Avalos Canta

Lic. Victor Augusto Conejo Gutiérrez

Lic. Anel Espinoza Rocha

Lic. Jaime Alberto Hernandez Camacho
Mtra. Samantha Lizzeth Manriquez Martinez
Mtro. Alejandro Manzanares Maldonado
Lic. Jennifer Arleth Miranda Mateos

Lic. Eliana Denise Montemayor Garcia
10. Mtro. Francisco Javier Moreno Leal

11. Lic. Carlos Alberto Pérez Grimaldo

12. Lic. Karla Fabiola Ramirez Harises

13. Lic. Sanjuana Guadalupe Rangel Carmona

R

TS

© oo

Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

V 5 & ooy 5
IYANRATRIANA VERASTEGUI
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el RC-HCU-7-006
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la /5 2 i S

Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccion X y Xl, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen referente a la Preparatoria Técnica Marista Franco Guadalupe, periodo 2025-2026.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion que
no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el |
articulo 3, fraccién X y XI, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en |
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, y que estos datos
personales guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud de la Universidad Social IUT'T, incorporada a la Universidad, para otorgar al personal académico de
esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo escolar
2025-2026, a los siguientes profesotes:

1. Mtro. José Romualdo Cavada Rodriguez
2. Lic. Carla Mariana Colorado Batrientos
3. Lic. David Cruz Estrada

4. Lic. César Cirilo Garcia Sinchez

5. Lic. Juan Francisco Flores Almaguer

6. Lic. Erika Olimpia Flores Garcia

Lic. Perla Olivia Martinez Balderas
Lic. Aurora Abigail Olvera Garza
Lic. Melissa Marylu Serna Cortez

o 00

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

ALINAS FLORES
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen »“‘QNO"‘

identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacién que
no estéa sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Nuevo Ledn, asi conforme a lo establecido en el
articulo 3, fraccion X y Xl, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos

personales guardan relacion con lo siguiente:

1.- Nombres completos y firmas autégrafas de alumnos de la UANL.
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CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud de la Universidad Tecnol6gica de México, incorporada a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucion educativa, autorizacién para impartir cdtedra en el periodo escolar 2025-2026.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumpli6 con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato General
Bilingiie en Inglés incorporados en el periodo escolar 2025-2026, a los siguientes

profesores:

1. Lic. Ménica Jahel Berzosa Olivares

2. Dra. Olivia Cerecer Othén

3. Mtra. Rossy Marlen Chavarria Garza

4. Mtro. Luis Roberto Cruz Alvarez

5. Dra. Sylvia Daniela Marroquin Zepeda
6. Mtro. Julio Alberto Morales Viscaya

7. Mtra. Erika Judith Pinales Arriaga

8. Mtra. Sanjuana Guadalupe Rincén Jasso
9. Mtra. Iliana Azeneth Valenciano Salas

10. Mtro. Jacinto Emmanuel Vizquez Reyes

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, 2 19 de febrero de 2025
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

v 27y

DRA. MA. GUADALUPE SIORENO MONSIVAIS M.A. DEY,

M.C.JESUS E
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ARDO GARZA DE LEON DRA >ABRIELA MARYL! L S: \I INAS FLORES
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. SG-134/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ------—---------
CERTIFICA.

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobé el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobaron, 388 profesores para impartir catedra en escuelas con estudios
incorporados.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

[ |

Atel ta’lmente,
“Alere Flamm

|
i

LN |

DR. JUAN PAURA GARCIA GENERAL
Secretario General

;‘?) vision (X é;amle,m

2040 i
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

E) Comision Legislativa

1. Solicitud de la Tesoreria General para crear el Reglamento de la Red de Apoyo para el Fondeo Universitario.

Se tiene por

los i datos en virtud de que

hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es
informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo
Leon, asi conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales
guardan relacion con lo siguiente:

2. Firma

/I
N
N

—~
b

] %

RC-HCU-7-006
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CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE."

La Comisién Legislativa informa que se recibié, el pasado 3 de marzo del preseate afio, un oficio
turnado por la Tesorerfa General de la UANL en el que solicitan la aprobacién del Reglamento de la Red
de Apoyo para el Fondeo Universitario.

La Tesoreria General, con apoyo de la Direccién de Atencién Juridica Académica de la Universidad,
vieron la posibilidad de crear un esquema o red de apoyo para la procuracién de recursos econdémicos
extraordinarios o ingresos propios, bajo una modalidad de operacién externa, a través de la actividad
de personas juridicas que para el efecto constituya la UANL; lo anterior, conforme a los articulos 5 de
la Ley Orginica, 28 del Estatuto General y 3 del Reglamento de Patrimonio, que vistos de manera conjunta
habilitan a nuestra Institucién para constituir entes externos para la generacion de ingresos propios,
determinados para el cumplimiento de sus fines sustantivos e incorporar en su patrimonio activos
sociales de personas juridicas. La anterior consulta se ha formulado teniendo como sustento en el
Manual General de la Organizaciéon UANL, que establece a la Direccién de Atencioén Juridica
Académica la encomienda de brindar asesoria oportuna, en materia de cuestiones juridicas de impacto
en el cumplimiento de las funciones sustantivas de la UANL como lo son la docencia, la investigacion
y la cultura, a las escuelas, facultades y dependencias centrales y, por ende, las actividades relacionadas
para cumplir dichos fines.

El objetivo de este Reglamento es permitir a esta Maxima Casa de Estudios la posibilidad de generar
ingresos econémicos mediante un esquema externo que a la par garantice un incremento en el impacto
social de la UANL en la sociedad, lo cual no solo es una posibilidad viable en los términos de la
legislacion universitaria antes descritos, sino que en virtud de dichos dispositivos legales esto constituye
una verdadera gratuidad de la educacion, en correlacion con los articulos 2, 4, 62, 65 y 67, fraccion IX,
de la Ley General de Educacién Superior, promulgada el 20 de abril de 2021, que reglamentan los
principios de gratuidad y obligatoricdad de la educacién. Asimismo, y refiriéndose en lo especifico al
principio de obligatoriedad de la educacién, consistente en que a toda persona que lo solicite se le debe
garantizar el acceso a la educacion impartida por el Estado Mexicano, la Ley General de Educacion
Superior establece:

Articulo 3.- Ia educaciin superior es un derecho que coadynva al bienestar y desarrollo integral de las personas.
La obligatoriedad de la educacion superior corresponde al Estado conforme a lo previsto en el articulo 3° ce la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mextcanos, en los Tratados Internacionales de los que el Estado
Mexicano sea parte y las disposiciones de la presente 1.¢y.

Asi, se tiene que en virtud de dichas disposiciones normativas, la UANL debe estar preparada para
incrementar su matricula segin los requerimientos demogrificos de la sociedad mexicana, lo que en
realidad se actualiza de manera natural en sentido ascendente, por lo que es menester buscar nuevos
esquemas de financiamiento de la educacién que imparte la Institucién y estar en condiciones de
cumplir con sus funciones sustantivas en el contexto del mandato establecido en el articulo 3°
constitucional, parrafo segundo; esto es, garantizar la eventual gratuidad, lo anterior sin menoscabo de
que se verifique de manera efectiva el cumplimiento de las asignaciones presupuestales establecidas en
los articulos 62 al 67 de la Ley General de Educacién Superior, en correlacién con el Articulo
Transitorio Tercero, inciso II de dicho cuerpo normativo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Se tiene por los datos p en virtud de que
hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es
informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del
Estado de Nuevo Ledn, y que estos datos personales guardan relacion con

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

lo siguiente:
1. Nombre
2. Firma

=

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen acerca de la aprobacion del Reglamento de la Red de Apoyo para el Fondeo Universitario

La Tesoreria General manifiesta formalmente que es viable en términos normativos y administrativos
establecer un sistema llamado “RED DE APOYO PARA EL FONDEO UNIVERSITARIO?”,
integrada por una dependencia central y una serie de personas juridicas que se constituyan con la
colaboracién de filantropos, organizaciones de la sociedad civil, asociaciones civiles que tengan como
objeto el trabajo pro universitario y desde luego, la Fundacién UANL, para constituir un conglomerado
Fondcadoras Universitarias que trabajen en forma externa a la Institucién y bajo las normas
constitutivas y de operacion establecidas en las leyes aplicables, con ¢l propésito de generar recursos
econémicos para apoyar el financiamiento de las actividades sustantivas universitarias segiin el mandato
de la Ley Organica que da vida a esta Institucion.

Una vez analizada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido revisada y avalada por las
instancias legislativas correspondientes, y que ademas concuerda en todos sus puntos con la legislacion
vigente de la Universidad, esta Comisién emite el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe la creacion del REGLAMENTO DE LA RED DE APOYO
PARA EL FONDEO UNIVERSITARIO.

Atentamente,

Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025

POR LA COMISION LEGISLATIVA

> /7

<”?&f;?r £ [ > /// l
/D/R_ GUSTAVO HERNANDEZ VIDAL DR. ABRAHAM ALFREDO HERNANDEZ PAZ
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MTRA. CENIA DE LA GARZA SALINAS DR. MANUEL LOPEZ CABANILLAS LOMEL
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
TESORERIA GENERAL

REGLAMENTO DE LA RED DE APOYO PARA EL FONDEO
UNIVERSITARIO

CREACION
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REGLAMENTO DE LA RED DE APOYO PARA EL FONDEO UNIVERSITARIO

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente ordenamiento tiene por objeto regular el funcionamiento de la Red de
Apoyo para el Fondeo Universitario.

Articulo 2. Para efectos del presente reglamento se entendera por:

VI

VII.

VIILL

IX.

Consejero empresario: Persona fisica con amplia experiencia y reconocido prestigio
en el sector empresarial sin vinculo laboral activo con la UANL.

Comité de Adquisiciones, servicios y construccion de la Red de Apoyo para el Fondeo
Universitario: Entidad de la UANL encargada de la adquisicion de bienes y servicios
relacionados con la operacion de las Fondeadoras Universitarias.

Comité técnico: Grupo interdisciplinario constituido por tiempo determinado y de
forma preferentemente honoraria, con el fin crear y proponer estrategias de desarrollo
de la Red de Apoyo o de las instancias que la integran.

Director General de las Fondeadoras Universitarias: Persona encargada de las
funciones descritas en Capitulo Ill del presente Reglamento.

Especialistas: Personas fisicas con amplia experiencia y reconocido prestigio en el
sector empresarial en el area especifica o afin a la naturaleza del objeto de la
Fondeadora Universitaria de la que forme parte como invitado del Consejo de
Administracion respectivo.

Filantropo: Persona fisica de reconocido prestigio profesional y social, asi como
notoria calidad moral que, en asociacion o sociedad con la UANL, le brinda su apoyo
desinteresado y probono, consolidando un legado de transformacion sostenible, con
impacto positivo en la sociedad e impulso a la innovacion y la educacion, inspirando a
nuevas generaciones y fortaleciendo su reconocimiento como agente de cambio.
Fondeadoras Universitarias: Personas morales constituidas con participacion de la
UANL en conjunto con filantropos, asociaciones u organizaciones de la sociedad civil
constituidas con el objeto de contribuir econdmicamente a la UANL.

Red de Apoyo: La Red de Apoyo para el Fondeo Universitario es una estructura
administrativa que tiene como fin la procuracion de recursos extraordinarios a través
de entidades externas a la UANL denominadas Fondeadoras Universitarias,
integradas en los términos del articulo 3 del presente Reglamento.

UANL: La Universidad Auténoma de Nuevo Leén.

Articulo 3. La Red de Apoyo funcionard a través de modelos de negocio dirigidos a la
creacion y operacion de Fondeadoras Universitarias legalmente constituidas, bajo el régimen
de asociaciones, sociedades o aquellas contempladas en la ley aplicable.

Articulo 4. La Red de Apoyo se conformara de acuerdo con la siguiente estructura
organizacional:

l.
1.
.
V.
V.
VI

El Consejo de Administracion de la Red de Apoyo;

El Director General de las Fondeadoras Universitarias;

Los Directores Centrales adscritos a la Red de Apoyo;

Los Consejos de Administracion de las Fondeadoras Universitarias;

Los Directores de las Fondeadoras Universitarias;

Las demas instancias universitarias necesarias para su funcionamiento.
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CAPITULO Il
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA RED DE APOYO PARA EL FONDEO
UNIVERSITARIO

Articulo 5. El Consejo de Administraciéon de la Red de Apoyo es la dependencia universitaria
que articula las politicas de operacion de las Fondeadoras Universitarias de la UANL, el cual
se integrara de la siguiente manera:
. El'Rector de la UANL, o quien éste designe, quien lo presidira;
Il.  El Secretario General de la UANL, o quien designe el Rector de la UANL, quien
fungira como su Secretario;
1. El Director General de las Fondeadoras Universitarias;
V. El Contralor General de la UANL;
V.  El Tesorero General de la UANL;
VI.  Tres consejeros empresarios no vinculados con la UANL, y
VIl.  Los demas que el Consejo de Administracion considere conveniente que participen.

Los consejeros previstos en las fracciones VI y VII durardn en su cargo tres afios pudiendo
ser ratificados por periodos iguales. El cargo de consejero sera honorifico.

Articulo 6. En caso de que el Secretario General de la UANL sea designado por el Rector de
la UANL para presidir el Consejo de Administracion de la Red de Apoyo, a falta de
designacion del Secretario del Consejo de la Red, el Director General de las Fondeadoras
Universitarias fungira como Secretario del Consejo de Administracion de la Red de Apoyo.

Articulo 7. El Consejo de Administracion de la Red de Apoyo se reunira en sesion ordinaria
trimestralmente, previa convocatoria de su Presidente y, en forma extraordinaria, cuando asi
lo determine el Presidente o las tres cuartas partes de los consejeros. Los consejeros
empresarios no seran contemplados en el célculo porcentual establecido en el presente
articulo.

Articulo 8. El Consejo de Administracion de la Red de Apoyo sesionara validamente con la
mayoria simple de sus integrantes, en primera convocatoria y, en caso de que no se reuna
en quorum suficiente, tendra lugar la segunda convocatoria con los consejeros que asistan.
El tiempo que ha de mediar entre la primera convocatoria y la segunda no podra ser menor a
15 minutos.

Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los consejeros presentes y, en caso de
empate, el Presidente del Consejo de Administracion de la Red de Apoyo tendra voto de
calidad. Los Consejeros empresarios tendran igualmente voz y voto que el resto de los
consejeros, salvo para el supuesto establecido en el articulo 7 de presente Reglamento.

Articulo 9. El Consejo de Administracion de la Red de Apoyo tendra las siguientes
atribuciones:
. Definir las politicas generales de la Red de Apoyo;
Il.  Aprobar el nombramiento y remocién del Director General de las Fondeadoras
Universitarias;

Ill.  Aprobar anualmente el plan general de la Red de Apoyo;

IV.  Proponer al Consejo Universitario de la UANL la creacion, modificacion y supresion de
las Fondeadoras Universitarias y en su caso, el plan de liquidacion respectivo, mismo
que debera de ser aprobado por la Comision de Hacienda de la UANL;

V. Aprobar, en el mes de noviembre, los Programas Operativos Anuales de las
Fondeadoras Universitarias del afio inmediato posterior;

VI.  Determinar los criterios para evaluar el desempefio cuantitativo y cualitativo de la

3
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Red de Apoyo y de cada una de las Fondeadoras Universitarias;

VIl. Evaluar los informes que rinda el Director General de las Fondeadoras
Universitarias y, en su caso, los Directores de las Fondeadoras Universitarias;

VIII.  Aprobar la estructura organica de cada una de las Fondeadoras Universitarias, asi
como su modificacion;

IX.  Revisar sistematicamente los estudios técnicos que presente el Director General de
las Fondeadoras Universitarias sobre la demanda de los productos y servicios de cada
una de las Fondeadoras Universitarias;

X. Evaluar y regular los riesgos de producciéon, mercado, operativos y
financieros tomando en consideracion los estudios técnicos realizados;

Xl.  Aprobar los proyectos de inversion y reinversion;

XIl.  Aprobar la realizaciéon de proyectos especificos para el desarrollo o crecimiento de la
Red de Apoyo;
XIlll.  Determinar los lineamientos para la administracion de los excedentes de efectivo

generados por las Fondeadoras Universitarias;

XIV.  Recomendar al Rector de la UANL el tabulador general de sueldos, prestaciones e
incentivos de desempefio, del personal adscrito a la Red de Apoyo; asi como, al
personal universitario que administra proyectos especificos o servicios universitarios
de caracter cultural, deportivo, artistico, social e industrial con sentido de negocio;

XV.  Aprobar la constitucion de reservas y aplicacion de utilidades de las Fondeadoras
Universitarias, con fines de expansion, ampliacion de los espacios fisicos,
modernizacién productiva y tecnolégica;

XVI.  Establecer los mecanismos de creacién de fondos de pasivos contingentes
relacionados con cada una de las Fondeadoras Universitarias.

XVII.  Proponer servicios universitarios susceptibles de negocio y, en su caso, proponer
politicas de tipo administrativo y comercial para su crecimiento y desarrollo;

XVIIl.  Establecer los requisitos en materia de emisiéon de garantias por parte de las

Fondeadoras Universitarias en el desempefio de su actividad;

XIX.  Autoevaluar su desempefio, y

XX.  Designar a los tres especialistas que integraran el Consejo de Administracién de la
Red de Apoyo.

XXI.  Determinar las politicas y modelo de operacién en el mercado de las Fondeadoras
Universitarias de acuerdo a su objeto social.

CAPITULO I
DEL DIRECTOR GENERAL O TITULAR DE LAS FONDEADORAS UNIVERSITARIAS

Articulo 10. El Director General de las Fondeadoras Universitarias sera nombrado y removido
por el Rector de la UANL. Siendo requisitos para ser Director General, los siguientes:
. Contar con el grado de licenciatura, y/o ser de reconocida capacidad administrativa;
1. Ser de reconocida honorabilidad, y
Ill.  Contar con experiencia en negocios.

Articulo 11. El Director General de las Fondeadoras Universitarias tiene las siguientes
atribuciones:

. Representar a la Red de Apoyo;

II.  Administrar la Red de Apoyo de conformidad con las politicas emitidas por su
Consejo de Administracion de la Red de Apoyo y las demas autoridades
universitarias;

. Rendir al Consejo de Administracion de la Red de Apoyo el informe anual de
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actividades y el estado financiero de la Red de Apoyo, asi como aquellos informes
que le requiera dicho Consejo;

IV.  Presentar anualmente el proyecto del Plan General de la Red de Apoyo al Consejo de
Administracion de la Red de Apoyo, asi como su presupuesto, en los plazos
establecidos por las autoridades universitarias;

V.  Administrar los recursos financieros, humanos y materiales correspondientes a la Red
de Apoyo;

VI.  Promover y gestionar fuentes de financiamiento externas adicionales, para el
cumplimiento de los fines de las Fondeadoras Universitarias;

VIl.  Definir nuevos servicios y productos de acuerdo a perfiles de consumidores y
mercados;
VIII.  Autorizar el ejercicio de las partidas presupuestales de cada una de las instancias

que integran la Red de Apoyo;

IX.  Dirigir el desarrollo organizacional de las Fondeadoras Universitarias;

X.  Evaluar, en primera instancia, trimestralmente el funcionamiento de cada una de las
Fondeadoras Universitarias y en su oportunidad, informarlo al Consejo de
Administracion de la Red de Apoyo;

XI.  Proponer al Consejo de Administraciéon de la Red de Apoyo la creacion, modificacion,
escision, fusion o liquidacién de las Fondeadoras Universitarias;

Xl Autorizar la contratacion de recursos humanos de acuerdo a las estructuras de
organizacion previamente autorizadas por el Consejo de Administracion de la Red de
Apoyo, observando las politicas y procedimientos correspondientes para tal fin;

XIll.  Ejecutar los acuerdos del Consejo de Administracion de la Red de Apoyo;

XIV.  Integrar comités técnicos, cuando lo considere conveniente, con el fin de promover el
desarrollo de cada una de las instancias que integran la Red de Apoyo;

XV. Autorizar el presupuesto de los viajes de los directores de las Fondeadoras
Universitarias o de cualquier otro miembro de la Red de Apoyo, previa solicitud por
escrito que contenga, entre otros aspectos, el objetivo del viaje, su costo y los
beneficios que se obtendran para la Fondeadora Universitaria;

XVI.  Designar al encargado del despacho de la Fondeadora Universitaria, en ausencias
temporales del Director, no mayor a 30 dias naturales.

XVII.  Supervisar cualquier aspecto, que considere conveniente de las Fondeadoras
Universitarias;

XVIIl.  Promover y en su caso determinar en el ambito de su competencia todo aquello que

contribuya al desarrollo la Red de Apoyo, y
XIX.  Las demas establecidas en la normatividad universitaria vigente.

CAPITULO IV
DE LOS DIRECTORES CENTRALES DE LA RED DE APOYO

Articulo 12. La Direccion General de las Fondeadoras Universitarias contard en su
estructura organica con directores centrales nombrados y removidos por el Rector de la
UANL.

Articulo 13. Son requisitos para ser director central de la Red de Apoyo:
. Contar con grado de licenciatura y/o ser de reconocida capacidad directiva;
1. Contar con reconocida honorabilidad, y
Il.  Contar con experiencia en negocios.

Articulo 14. La Direccion de Modelos de Negocio y Expansién tendra las atribuciones
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siguientes:

a) Disefar la estrategia de negocios de las Fondeadoras Universitarias;

b)  Analizar sistematicamente la factibilidad de coinversiones, alianzas estratégicas,
asociaciones, entre otros;

c) Evaluar conjuntamente con los responsables de la comercializacion en las
Fondeadoras Universitarias las politicas de mercado, de productos, de servicios, y de
precios, entre otros;

d)  Promover todo aquello que esté dentro de su ambito de competencia, asi como lo

encomendado por el Director General de las Fondeadoras Universitarias.

Articulo 15. La Direccion de Planeacion Financiera tendra las atribuciones siguientes:

a)
b)
<)

d)

Coordinar la elaboracién del plan financiero de las Fondeadoras Universitarias, asi
como del presupuesto de operacion anual;

Disefiar las estrategias de financiamiento de las Fondeadoras Universitarias y
ejecutarlas, previa aprobacion;

Administrar y rentabilizar los excedentes de efectivo de las Fondeadoras
Universitarias, de conformidad con las politicas establecidas para el efecto;

Promover todo aquello que esté dentro de su ambito de competencia, asi como lo
encomendado por el Director General de las Fondeadoras Universitarias.

Articulo 16. La Direccion Técnica de la Red de Apoyo tendra las atribuciones siguientes:

a)
b)
c)

d)

Elaborar las actas y acuerdos del Consejo de Administracion de la Red de Apoyo, asi
como dirigir el archivo de los documentos.

Redactar las comunicaciones y/o respuestas que deba efectuar el Consejo de
Administracion y la Direccion General de las Fondeadoras Universitarias.

Proponer a la Direccion General de las Fondeadoras Universitarias, los manuales y
reglamentos para el adecuado funcionamiento de la Red de Apoyo.

Promover todo aquello que esté dentro de su ambito de competencia, asi como lo
encomendado por la Direccién General de las Fondeadoras Universitarias.

Articulo 17. A falta de nombramiento o ausencia temporal o definitiva de alguno de los
Directores Centrales, el Director General de las Fondeadoras Universitarias podra reasignar
las atribuciones de acuerdo a las necesidades institucionales

CAPITULO V

DE LOS CONSEJOS DE ADMINISTRACION DE LAS FONDEADORAS UNIVERSITARIAS

Articulo 18. Los Consejos de Administracién de las Fondeadoras Universitarias se
integraran de la siguiente manera:

V.

VI

VII.

El Director General de las Fondeadoras Universitarias, o quien éste designe, quien lo
presidira;

El Titular de la Fondeadora Universitaria, quien fungira como Secretario y sélo tendra
derecho a voz;

Los Directores Centrales de la Red de Apoyo;

El titular de la dependencia de la Administracion Central de la UANL
relacionada con la naturaleza de la Fondeadora Universitaria;

El o los Socios o Asociados externos segun sea el caso;

Especialistas con conocimiento en el area relacionada con la naturaleza de
la Fondeadora Universitaria; y

Los demas que el Consejo de Administracion considere conveniente que participen.
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El Consejo de Administracion de la Fondeadora Universitaria designara a los consejeros a
que se refieren las fracciones VI y VII, quienes duraran en su cargo tres afios pudiendo ser
ratificados por periodos iguales. El cargo de consejero sera honorifico.

Articulo 19. La creacién de las Fondeadoras Universitarias sera autorizada por resolucion
del Consejo Universitario de la UANL, previo dictamen del Consejo de Administraciéon de la
Red de Apoyo, donde se especificaran las particularidades del proyecto y su viabilidad.

Articulo 20. Los Consejos de Administracion de las Fondeadoras Universitarias, tendran las
siguientes atribuciones:
. Proponer politicas de indole financiera y administrativa de la Fondeadora Universitaria;
I Nombrar y remover al Director de la Fondeadora Universitaria;
11l Observar las politicas y directrices emitidas por el Consejo de Administracion de la
Red de Apoyo;

V. Aprobar en primera instancia el Plan Operativo Anual de ftrabajo de Ila
Fondeadora Universitaria y el presupuesto correspondiente;

V. Evaluar la demanda y calidad de los productos y servicios de la Fondeadora
Universitaria;

VI. Identificar y proponer al Director las oportunidades de negocios para la Fondeadora
Universitaria;

VIl Apoyar, fundamentalmente la gestion del Director de la Fondeadora Universitaria;

/1. Promover la relacion con empresarios del ramo que tengan conocimiento del
mercado afin a la naturaleza de la Fondeadora Universitaria;

IX. Evaluar en todos sus aspectos el funcionamiento de la Fondeadora Universitaria;

X. Proponer a especialistas que integren el Consejo de Administracion de la Fondeadora
Universitaria;

XI. Proponer los perfiles de puestos de Fondeadora Universitaria, y

XII. Proponer todo aquello que contribuya al desarrollo de la Fondeadora Universitaria.

Articulo 21. El Consejo de Administracion de la Fondeadora Universitaria funcionara en los
mismos términos del Consejo de Administracion de la Red de Apoyo.

CAPITULO VI
DE LOS TITULARES DE LAS FONDEADORAS UNIVERSITARIAS

Articulo 22. Al frente de cada Fondeadora Universitaria habra un Director o Titular, quien
sera el responsable de su administracién. Su nombramiento tendra lugar en sesion ordinaria
o extraordinaria del Consejo de Administracion de la Fondeadora Universitaria.

Articulo 23. El Director o Titular serd nombrado y removido por el Consejo de Administracion
de la Fondeadora Universitaria a propuesta del Director General de las Fondeadoras
Universitarias y durara en su cargo el tiempo que determine dicho Consejo.

Articulo 24. Son requisitos para ser director o Titular, los siguientes:
I. Contar con el grado de licenciatura, y/o ser de reconocida capacidad administrativa;
Il.  Serde reconocida honorabilidad, y
Ill.  Contar con experiencia en negocios.

Articulo 25. El Director o Titular de la Fondeadora Universitaria tiene las siguientes
atribuciones:
a)  Administrar la Fondeadora Universitaria;
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b) Presentar al Director General de las Fondeadoras Universitarias el Programa
Operativo Anual de la Fondeadora Universitaria;

¢) Administrar los recursos financieros, humanos y materiales de la Fondeadora
Universitaria;

d) Rendir mensualmente al Director General de las Fondeadoras Universitarias un
informe del funcionamiento de la Fondeadora Universitaria, que incluya entre otros
aspectos, la situacion financiera de ésta;

e) Promover las actividades de relaciones, promocién y venta de los productos o
servicios de la Fondeadora Universitaria;

f) Dirigir la Fondeadora Universitaria de conformidad con las politicas emitidas por el
Consejo de Administracion de la Fondeadora Universitaria y el Director General de las
Fondeadoras Universitarias;

g) Implementar los sistemas administrativos que determine el Director General de las
Fondeadoras Universitarias;

h)  Rendir los informes que solicite el Director General de las Fondeadoras Universitarias,

y
i) Proponer todo aquello que contribuya al crecimiento de la Fondeadora Universitaria.

CAPITULO VII .
DE LAS COMPRAS, ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, CONTRATACION DE OBRA
Y SERVICIOS

Articulo 26. La Red de Apoyo se sujetard a la normativa en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos, Contrataciéon de Servicios y de Obras, aprobados por el Consejo
Universitario de la UANL.

Articulo 27. EI Comité de Compras, Adquisiciones, Arrendamientos, Obras y Servicios de la
Red de Apoyo, debera integrarse de la siguiente manera:
. El Director de Planeacioén Financiera de la Red de Apoyo, quien sera su Presidente;
Il.  El Director Técnico de la Red de Apoyo, quien sera el Secretario;
Ill.  El Director de Modelos de Negocio y Expansién de la Red de Apoyo;
IV.  Los Directores Centrales de la Red de Apoyo;
V.  El Contralor General de la UANL;
VI. El Tesorero General de la UANL;
VIl.  Los demas que el Consejo considere conveniente que participen.

Los cargos en los comités seran honorificos. Los Consejeros mencionados en el inciso VII
seran designados por el Consejo de Administracion de la Red de Apoyo a propuesta de
cualquiera de sus consejeros.

En caso de que alguna de las posiciones esté vacante, esto no afectara el funcionamiento del
Comité. En el caso de que el Director de Planeacion Financiera de la Red de Apoyo no haya
sido nombrado, el Director General de las Fondeadoras Universitarias Integrara el Comité en
calidad de Presidente, en cuyo caso, el Secretario sera la persona con nombramiento
siguiente en el orden establecido.

El Comité de Compras, Adquisiciones y obras de la Red de Apoyo a propuesta de su
Presidente invitara a directivos universitarios para asesorar al Comité de Compras y
Adquisiciones cuando por su naturaleza se justifique.

Articulo 28. Las funciones de este Comité son las mismas que tienen establecidas los
Comités de Compras y Adquisiciones de la UANL.
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Articulo 29. Cada Fondeadora Universitaria contard con area especializada en Compras y
Adquisiciones que atendera lo sefialado por la Red de Apoyo conforme a las politicas y
lineamientos emanados del Consejo de Administracion de la Red de Apoyo.

CAPITULO VIII
DE LAS FONDEADORAS UNIVERSITARIAS

Articulo 30. Las Fondeadoras Universitarias se sujetaran a las politicas y lineamientos que
en materia financiera y administrativa dicte el Consejo de Administracién de la Red de Apoyo,
de conformidad con la normatividad de la UANL, asi como al presupuesto anual.

Articulo 31. La UANL podra celebrar los actos juridicos necesarios para la creacion de las
Fondeadoras Universitarias con filantropos, asociaciones, sociedades u organizaciones de la
sociedad civil.

Articulo 32. Ademas de las establecidas en la legislacion de la materia, son requisitos para
ser socio o asociado de las Fondeadoras Universitarias:

En el caso de Personas Fisicas:
a) Tener nacionalidad mexicana.
b) Contar con reconocido prestigio profesional y solvencia moral.
c) No ser trabajador activo de la UANL.
d) No tener relacion de negocios con la UANL por si o a través de interposita persona.
e) No ser parte en un proceso judicial o administrativo en contra de la UANL.
f) Contar con experiencia y reconocido prestigio en las actividades relacionadas o
afines con el objeto social de la fondeadora.
g) No estar sujeto a investigacion o haber sido sentenciado en proceso penal.

En el caso de Personas Morales:
a) Estar constituidas bajo las leyes mexicanas.
b) No tener relacion de negocios con la UANL por si o a través de interpdsita persona.
c) No ser parte en un proceso judicial o administrativo en contra de la UANL.
d) Ser reconocida por su trascendencia social. Tratdndose de organizaciones de la
sociedad civil, que su objeto social se refiera a actividades en beneficio de la UANL.
e) No estar sujeto a investigacion judicial o administrativa.

Articulo 33. Los estados financieros de la Fondeadora Universitaria se incluiran en el informe
anual de actividades del Rector de la UANL.

Articulo 34. Los recursos econdémicos que genere la Red de Apoyo a través de las
Fondeadora Universitarias tienen una naturaleza de apoyo a las funciones sustantivas de la
UANL vy, sin que el orden enlistado a continuaciéon determine un parametro de prelacion, se
destinaran principalmente a los siguientes conceptos:

I.  Consolidar financieramente a la Fondeadora Universitaria de la que provengan o a

otras que los requieran;
1. Para la creacion de nuevas Fondeadoras Universitarias; y
Il Alfinanciamiento complementario de las funciones sustantivas de la UANL.

(c )
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Articulo 35. Cada una de las Fondeadoras Universitarias contard con un Comisario que
sera independiente al personal de la UANL y de las Fondeadoras Universitarias.

Este sera nombrado o removido por el Consejo de Administracion de la Fondeadora
Universitaria.

Articulo 36. La contabilidad de la Red de Apoyo se llevara de conformidad con las normas,
lineamientos y politicas emitidos por las autoridades competentes de la UANL.

En el caso de que el Director General de las Fondeadoras Universitarias asi lo determine o el
Consejo de Administracion de la Red de Apoyo asi lo solicite, las Fondeadoras Universitarias
deberan rendir cualquier informe técnico o financiero solicitado.

Articulo 37. Las remuneraciones de cualquier naturaleza que paguen las Fondeadora
Universitarias se haran con cargo a los recursos que generen las propias entidades.

La condicion de empleado de las Fondeadora Universitarias no representa una relacion
laboral con la UANL. Si un empleado universitario fuese empleado de una Fondeadora
Universitaria, debera ser en cumplimiento a una estricta compatibilidad de horarios.

Articulo 38. La Comisién de Hacienda de la UANL determinara el monto de los recursos
econémicos, asi como el plazo y las condiciones para su otorgamiento a las Fondeadora
Universitarias de nueva creacién con el fin de capitalizarlas e inicien su funcionamiento, lo
cual nunca podra ser con recursos provenientes de las partidas presupuestales estatales o
federales.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente reglamento entrara en vigor una vez aprobado por el
Consejo Universitario y al dia habil siguiente de su publicacién en la Gaceta Universitaria.

ARTICULO SEGUNDO. El Rector de la UANL nombrara al Director General de las
Fondeadoras Universitarias en un plazo no mayor de ocho dias posteriores a la entrada en
vigor de este ordenamiento.

ARTICULO TERCERO. El Rector de la UANL instalara el Consejo de Administracién de la
Red de Apoyo en un plazo no mayor de quince dias habiles contados a partir de la entrada
en vigor del presente reglamento.

ARTICULO CUARTO. El Consejo de Administracion de la Red de Apoyo designara a los
consejeros externos en un plazo no mayor de treinta dias habiles contados a partir de la
entrada en vigor del presente reglamento.

ARTICULO QUINTO. El Consejo de Administracién de la Red de Apoyo en un plazo no
mayor de treinta dias habiles contados a partir de la entrada en vigor de este reglamento,
designara los miembros del Comité de Compras, Adquisiciones, Arrendamientos, Obras y
Servicios de la Red de Apoyo.
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Acuerdo.

SECRETARIA GEMERAL

Of. SG-135/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ------==s=mmmnnx
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobd la creacion del REGLAMENTO DE LA RED DE APOYO PARA EL
FONDEO UNIVERSITARIO!

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el

ente, {
“Alerd Flammam Veritatis”

DR. JUAN PAURA GARCIA SECRETARA
Secretario General

(7)) ViSION (EXTH é‘é‘}celencin

por principlo
i ta educacion
comd instrumento

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

orre de Recloria, 59 Piso, Ciudad Unive

Leon, Méxice. C.P. 66455

= www.uanl.mx

Tel. 818329
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Se tiene por los sigui datos p en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es informacion
que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leodn, asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del
Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Legislativa informa que recibi6 una propuesta turnada por la Facultad de Contaduria
Piblica y Administracién en el que solicitan la modificacién al Articulo 47 de su Reglamento
Interno aprobado por el Consejo Universitario el 10 de agosto de 2021, que a la letra dice:

Artéculo 47: Para ser Director de la Facultad se requiere, ademis de lo seqialado en la 1ey, en el Estainto, ast como
en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la Designacion de Directores de Escuelas y Facultades,

II.  Haber impartido ininterrumpidamente, alguna cdtedra frente a grupo, a nivel licenciatura, como profesor de
esta Facultad durante los itltimos tres arios anteriores a su designacion como candidato.
III. Ser egresado de alguna licenciatura de esta Facultad y contar con titulo de maestria y/o doctorado con

lo siguiente:
1. Nombre
2 Firma
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.~
lo signiente:
L. Contar con nombramiento de Profesor Ordinario en la Facnltad.
N
A
“ / reconocimiento oficial.

N

Esta modificacion tene su razon de ser en la necesidad de adecuar la fraccion 11 omitiendo la parte
que dice “a nivel licenciatura”, para quedar de la siguiente manera:
II.  Haber impartido ininterrumpidamente, alguna cdtedra frente a grupo, como profesor de esta Facultad
durante los itltimos tres aros anteriores a su designacion como candidato.

Esta propuesta tiene como objetivo ampliar las posibilidades del profesorado de esa dependencia
(licenciatura y posgrado) de aspirar a contender por el puesto de director y por lo tanto amplia la
seleccién de candidatos entre los cuales pueden elegir los profesores y alumnos, fortaleciendo el
proceso democratico.

Considerando los argumentos pata esta modificacién y analizado ¢l documento en cuestién, la
Comision Legislativa emite el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe la modificacién al Articulo 47 del Reglamento Interno de la
Facultad de Contaduria Publica y Administraciéon, para que quede como
sigue: Art. 47.-: Para ser Director de la Facultad se requiere, ademds de lo seiialado en la 1ey,
en el Estaluto, asi como en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la Designaciin
de Directores de Escuelas y Facultades, lo siguiente:

L Contar con riombramiento de Profesor Ordinario en la Facultad.

II.  Haber impartido ininterrumpidanente, alguna citedra frente a grupo, como profesor de esta
Facultad durante los siltimos Ires aifos anteriores a si designaciin como candidato.

IIL. Ser egresado de algnna licenciatura de esta Facultad y contar con titulo de maestria_y/o
doctorado con reconocimiento oficial.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx

A
=]

2. Solicitud de la Facultad de Contaduria Publica y Administracién para modificar el Articulo 47 de su
Reglamento Interno.
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Se tiene por testando los si datos en virtud de que
hacen identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es

informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de RC-HCU-17-006
acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91y 141 de la Ley de REV. 00-10/04
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leodn, asi *
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del
Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con
lo siguiente:
1 Nombre L CONSEJO UNIVERSITARIO
2 Firma
Contintia dictamen referente a la modificacion al Articulo 47 del Reglamento Interno de la Facultad de Contaduria Piblica y Administracion
Atentamente,
Cd. Universitaria, 2 21 de marzo de 2025
POR LA COMISIOI\\I LEGISLATIVA
\ i \
DEZ VIDAL DR. ABRAHAM ALFREDO HERNANDEZ PAZ
,//

Zﬁ// i A, //; y

_ ” 4
MTRA. CENIA DE LA GARZA SALINAS DR. MANUEL LOPEZ CABANILLAS LOMEL

l
1
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&
l
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION
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REGLAMENTO INTERNO

MODIFICACION AL ARTICULO 47
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MODIFICACION AL REGLA

MENTO INTERNO DE LA

FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y

ADMINISTRACION

Aprobado el 10 de agosto de 2021

DICE

DEBE DECIR

Articulo 47.- Para ser Director de la Facultad se
requiere, ademas de lo sefialado en la Ley, en
el Estatuto, asi como en el Reglamento sobre los
Procedimientos Electorales para la
Designaciéon de Directores de
Facultades, lo siguiente:

I. Contar con nombramiento de Profesor

Ordinario en la Facultad.

II. Haber impartido ininterrumpidamente,
alguna catedra frente a grupo, a nivel
licenciatura, como profesor de esta
Facultad durante los tltimos tres afios
anteriores a su designacion como
candidato.

Ser egresado de alguna licenciatura de esta
Facultad y contar con titulo de maestria
y/o doctorado con reconocimiento oficial.

Escuelas 'y

I

Articulo 47.- Para ser Director de la Facultad
se requiere, ademas de lo sefialado en la Ley, en
el Estatuto, asi como en el Reglamento sobre
los Procedimientos Electorales para la
Designacion de Directores de Escuelas y
Facultades, lo siguiente:

I.  Contar con nombramiento de Profesor

Ordinario en la Facultad.

II. Haber impartido ininterrumpidamente,

alguna catedra frente a grupo, como
profesor de esta Facultad durante los
ultimos tres afos anteriores a su
designacion como candidato.
Ser egresado de alguna licenciatura de
esta Facultad y contar con titulo de
maestria y/o doctorado con
reconocimiento oficial.

III.

D
o
o]

G

=



drld

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

E) Comision Legislativa

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-136/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ---------=emm-e-
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobo la modificacion al Articulo 47 del Reglamento Interno de la Facultad de
Contaduria Publica y Administracion, para que quede como sigue: Art 47 .-: Para ser
Director de la Facultad se requiere, ademas de lo sefialado en la Ley, en el Estatuto,
asi como en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la
Designacion de Directores de Escuelas y Facultades, lo siguiente:

I.  Contar con nombramiento de Profesor Ordinario en la Facultad.

Il.  Haber impartido ininterrumpidamente, alguna catedra frente a grupo, como
profesor de esta Facultad durante los Gltimos tres afios anteriores a su
designacion como candidato.

Ill.  Ser egresado de alguna licenciatura de esta Facultad y contar con titulo de
maestria y/o doctorado con reconocimiento oficial.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el

' A SECRETARIA
DR. JUAN PAURA GARCIA GENERAL

Secretario General

3 )
VISIDH ?cxce]encm
H

12040 !:ia

la educacidén
UNIVERSIDAD \I TONOMA DE \1 VO LEON

como nstrumento
Torre de Reclornia, 52 Pig
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II. INFORME DE COMISIONES

3. Solicitud de la Secretaria General para modificar el Reglamento para otorgar el Reconocimiento al Mérito
Universitario.

Se tiene por testando los siguientes datos personales en virtud de que hacen
identificada o identificable a una persona fisica, y que ademas es
informacion que no esta sujeta a temporalidad alguna, lo anterior de acuerdo
a lo establecido en el articulo 3, fraccion XVI, 91 y 141 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, asi
conforme a lo establecido en el articulo 3, fraccion X y XI, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del
Estado de Nuevo Leon, y que estos datos personales guardan relacion con
lo siguiente:

2. Firma

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE -

La Comisién Legislativa informa que recibié una propuesta turnada por la Secretaria General en la
que solicitan modificar el Reglamento para otorgar el Reconocimiento al Mérito Universitario,
aprobado por el Consejo Universitario el 27 de noviembre de 2013.

La solicitud de actualizacién del Reglamento surge por la necesidad de aclarar ambigiiedades en el
Capitulo VII, sobre el reconocimiento al Mérito Académico, que podrian generar interpretaciones
diversas. También se identificé la oportunidad de agilizar el traimite administrativo. Durante la
revision, se concluy6 que era necesario actualizar no solo estas disposiciones, sino también otras
relacionadas con los reconocimientos, con el objetivo de fortalecer el reconocimiento a la
excelencia académica y profesional, garantizando un proceso mas transpatente y eficiente.

Una vez analizada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido revisada y avalada por las
instancias legislativas correspondientes, y que ademas concuerda en todos sus puntos con la
legislacion vigente de la Universidad, esta Comision emite el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe la modificacion al Reglamento para otorgar e/ Reconocimiento al Mérito
Unaversitario.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025

POR LA COMISION LEGISLATIVA
\ o

\
N\
= /
i

s

DR. GBETAVO HERNANDEZ VIDAL DR. ABRAHAM ALFREDO HERNANDEZ PAZ

/)
Z[/// ’(/‘-//x///,//

MTRA. CENIA DE LA GARZA SALINAS DR. MANUEI7 LéPE/Z CABANILLAS LOMEL]
/ 4

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

GAVERS7p

UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente a la modificacion al Reglamento para otorgar el Reconocimiento al Mérito Universitario.

Cazy, 4

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
SECRETARIA GENERAL

1O

T

A
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REGLAMENTO PARA OTORGAR EL RECONOCIMIENTO AL MERITO
UNIVERSITARIO

MODIFICACION

27-MARZO-2025
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Reglamento para otorgar el
Reconocimiento al Mérito
Universitario

Aprobado el 27 de noviembre de 2013

Capitulo I:  Disposiciones generales.............c.cocevvueerecucrenennnnes

Capitulo IT:  De los reconocimientos y mecanismos de seleccion y evaluacion
Capitulo III: De la medalla “Alfonso Reyes”........cccocovvveeeiriennnne

Capitulo IV: De la medalla “Dr. José Eleuterio Gonzalez”.
Capitulo V: Del Doctorado honoris causa....................
Capitulo VI: Del nombramiento de Profesor Eméri
Capitulo VII: Del reconocimiento al Mérito Académico ................

DR W W

TRANSITORIOS .....cooviiiiiiiiiiiccccc e

~
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=7



II. INFORME DE COMISIONES

drld

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

E) Comision Legislativa

CAPITULO I
Disposiciones Generales

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene como objetivo establecer diversos galardones al

Meérito Universitario, asi como la forma de estructurar su propuesta y otorgamiento.

Articulo 2.- En el presente Reglamento se les denominara:

L.
1I.

1.

CIDEB: Centro de Investigacion y Desarrollo de Educacion Bilingiie.
Comision de Honor y Justicia, a la Comision de Honor y Justicia del Honorable
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon.

H. Consejo Universitario, al Honorable Consejo Universitario de la
Universidad Autonoma de Nuevo Leon.

Iv. Junta Directiva, a las Juntas Directivas de las Escuelas Preparatorias y
Facultades de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon.

V.  Plantel: Espacio fisico que forma parte de una Escuela preparatoria, Facultad o
del CIDEB en el que se imparten programas educativos del Nivel Medio
Superior o Superior.

VI. Programa educativo, al conjunto de actividades curriculares aprobadas por el
Consejo Universitario, dirigidas a la formacion del alumno y que incluye el
plan de estudios y los recursos para desarrollarlo.

VII. Reglamento, al Reglamento para otorgar el Reconocimiento al Mérito
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon.

Viil. Universidad, a la Universidad Autonoma de Nuevo Leon.

CAPITULO II

De los reconocimientos y mecanismos de seleccion y evaluacion

Articulo 3.- La Universidad establece el Reconocimiento al Mérito Universitario a través

de las siguientes distinciones:

L.
1I.
11
IV.
V.

Articulo 4.- La Comision de Honor y Justicia recibira y analizara las propuestas de personas
candidatas a recibir el Reconocimiento al Mérito Universitario, debiendo emitir el
dictamen correspondiente para que sea sometido a la consideracion del H. Consejo

La medalla "Alfonso Reyes";

La medalla "Dr. José Eleuterio Gonzalez";
El Doctorado honoris causa;

El nombramiento de Profesor Emérito; y
El reconocimiento al Mérito Académico.

Universitario, y en su caso, sea aprobado y otorgado.

Articulo 5.- Las propuestas de personas candidatas para recibir el reconocimiento al Mérito

Académico partiran de las Escuelas Preparatorias, Facultades y el CIDEB.

&
(=T
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Articulo 6.- Los galardones al Mérito Universitario se entregaran post-mortem solo en
aquellos casos en que el fallecimiento ocurra posterior a su aprobacion por el H. Consejo
Universitario.

CAPITULO III
De la medalla "Alfonso Reyes"

Articulo 7.- La medalla "Alfonso Reyes" es la distincion que otorga la Universidad a aquellas
personas nacionales o extranjeras, que han destacado en la sociedad por su trayectoria
excepcional en la vida profesional; o bien, que por sus actos hayan coadyuvado
notoriamente al engrandecimiento de la Universidad.

Articulo 8.- Las propuestas de personas candidatas para recibir la medalla "Alfonso Reyes",
partiran tanto de la persona titular de la Rectoria, de los miembros del H. Consejo
Universitario, asi como de las Juntas Directivas.

Articulo 9.- Las propuestas de personas candidatas para recibir la medalla "Alfonso Reyes",
deberan dirigirse a la Comision de Honor y Justicia, anexando el curriculum vitae, la
exposicion de motivos y los documentos que la misma Comision estimen pertinentes
para acreditarlo.

Articulo 10.- La medalla "Alfonso Reyes" se conformara de la siguiente manera:
I.  Anverso: Llevara la efigie de Don Alfonso Reyes y la leyenda "PATRIA
HUMANITAS VERITAS ALFONSO REYES".
II.  Reverso: Llevara el escudo de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn y la
leyenda "AL MERITO UNIVERSITARIO".

Articulo 11.- El otorgamiento de la medalla “Alfonso Reyes” se realizara mediante la entrega
de un diploma y la imposicion de la estola, birrete y medalla respectiva por parte de la
persona titular de la Rectoria, en sesion solemne del H. Consejo Universitario.

CAPITULO IV

De la medalla "Dr. José Eleuterio Gonzalez"
Articulo 12.- La medalla "Dr. José Eleuterio Gonzalez" es la distincion que otorga la
Universidad a las personas nacionales o extranjeras que se distinguen a nivel regional,
nacional o internacional por sus hechos o actos desarrollados excepcionalmente en el
area de la salud y en beneficio de la sociedad.

Articulo 13.- Las propuestas de personas candidatas para recibir la medalla "Dr. José
Eleuterio Gonzalez" partiran tanto de la persona titular de la Rectoria, de los miembros
del H. Consejo Universitario, asi como de las Juntas Directivas.
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Articulo 14.- Las propuestas de personas candidatas para recibir la medalla "Dr. José
Eleuterio Gonzalez", deberan dirigirse a la Comision de Honor y Justicia, anexando el
curriculum vitae, la exposicion de motivos y los documentos que la misma Comision
estimen pertinentes para acreditarlo.

Articulo 15.- La medalla " Dr. José Eleuterio Gonzéalez" se conformara de la siguiente
manera:
I Anverso: Llevari el nombre de la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO
LEON y una guirnalda de oliva.
. Reverso: Llevara la efigie y el nombre del “DR. JOSE ELEUTERIO
GONZALEZ”, asi como una guirnalda de laurel.

Articulo 16.- El otorgamiento de la medalla “Dr. José Eleuterio Gonzalez" se realizara
mediante la entrega de un diploma y la imposicion de la medalla respectiva por parte de
la persona titular de la Rectoria, preferentemente en el marco del "Dia del Médico" y de
la "Semana del Hospital Universitario" o en las fechas establecidas por las autoridades
universitarias, en una ceremonia con la presencia de las mismas.

CAPITULO V
Del Doctorado honoris causa

Articulo 17.- El Doctorado honoris causa es la distincion académica que otorga la
Universidad a aquellas personas nacionales o extranjeras que han sobresalido por sus
méritos y contribuciones a la educacion, las ciencias o las artes; asi como a quienes
hayan realizado actividades para el mejoramiento de las condiciones o bienestar de la
humanidad.

Articulo 18.- Las propuestas de personas candidatas para recibir la distincion académica de
Doctorado honoris causa partiran tanto de la persona titular de la Rectoria, de los
miembros del H. Consejo Universitario, asi como de las Juntas Directivas.

Articulo 19.- Las propuestas de personas candidatas a Doctorado honoris causa, deberan
dirigirse a la Comisién de Honor y Justicia, anexando el curriculum vitae, la exposicion
de motivos y los documentos que la misma Comision estimen pertinentes para
acreditarlo.

Articulo 20.- La medalla de la distincion académica de Doctorado honoris causa se
conformara de la siguiente manera:
L Anverso: Llevard el nombre de la “UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
NUEVO LEON”.
II.  Reverso: Llevara la leyenda “Doctor honoris causa” y una guirnalda de laurel.

Articulo 21.- El otorgamiento de la distincion académica Doctorado honoris causa se
realizara mediante la entrega de un diploma y la imposicion de estola, medalla y birrete

2
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por parte de la persona titular de la Rectoria, en sesion solemne del H. Consejo
Universitario.

CAPITULO VI
Del nombramiento de Profesor Emérito

Articulo 22.- El nombramiento de Profesor Emérito es el reconocimiento que se otorga al
Personal Académico con 30 afios o mas de antigiiedad que contintie activo en la
Universidad y que haya desempefiado su funcion académica de manera sobresaliente o
realizado contribuciones excepcionales en el ambito de la investigacion.

Articulo 23.- Las propuestas de personas candidatas para recibir el nombramiento de Profesor
Emérito partiran tanto de la persona titular de la Rectoria, de los miembros del H.
Consejo Universitario, asi como de las Juntas Directivas.

Articulo 24.- Las propuestas de personas candidatas al nombramiento de Profesor Emérito,
deberan dirigirse a la Comision de Honor y Justicia, anexando el curriculum vitae, la
exposicion de motivos y los documentos que la misma Comision estimen pertinentes
para acreditarlo.

Articulo 25.- El nombramiento de Profesor Emérito se realizara mediante la entrega de un
diploma y un fistol, asi como con la imposicion de estola y birrete por parte de la persona
titular de la Rectoria, en sesion solemne del H. Consejo Universitario.

CAPITULO VII
Del reconocimiento al Mérito Académico

Articulo 26.- El reconocimiento al Mérito Académico se otorgara anualmente a las personas
egresadas de las Escuelas Preparatorias, las Facultades y el CIDEB que hayan concluido
sus estudios en el ciclo escolar previo.

Articulo 27.- Cada Escuela Preparatoria y el CIDEB podran presentar a la Comision de Honor
y Justicia a una persona egresada por cada uno de sus planteles, siempre que cumpla
con los requisitos establecidos en este Reglamento.

Articulo 28.- Cada Facultad podra presentar a la Comision de Honor y Justicia a una persona
egresada por cada uno de sus programas educativos de licenciatura, independientemente
del plantel en donde haya cursado dicho programa, siempre que cumpla con los
requisitos establecidos en este Reglamento.

Articulo 29.- El reconocimiento podra ser otorgado a dos o mas personas egresadas con igual
promedio de calificacion del mismo plantel de Escuelas Preparatorias y CIDEB, asi
como del mismo programa educativo de licenciatura de la Facultad correspondiente.

@
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Articulo 30.- Las personas candidatas a recibir el reconocimiento al Mérito Académico
deberan cumplir los siguientes requisitos:

1. Haber concluido sus estudios en la Escuela Preparatoria, Facultad
correspondiente o CIDEB, ya sea que hayan participado o no en programas de
movilidad académica conforme al Reglamento de Admision, Permanencia y
Egreso de los Alumnos de la Universidad Autéonoma de Nuevo Ledn.

Haber sido alumna o alumno regular durante todos sus estudios en la Escuela

Preparatoria, la Facultad correspondiente o el CIDEB.

1. Haber aprobado en primera oportunidad todas las unidades de aprendizaje del
programa educativo.

Haber obtenido el promedio general mas alto al momento de concluir sus

estudios, y

V.  No haber sido sancionado por el H. Consejo Universitario.

Articulo 31.- El otorgamiento al Mérito Académico se realizara mediante la entrega de un

diploma y la imposicion del birrete por parte de la persona titular de la Rectoria, en
sesion solemne del H. Consejo Universitario.

Articulo 32.- Las personas egresadas de las Escuelas preparatorias y el CIDEB que obtengan
este reconocimiento y deseen continuar sus estudios de licenciatura en la Universidad,
recibiran una beca que consiste en:

1. Exencion del pago de cuotas escolares establecidas por la Tesoreria General de
la Universidad;

Exencion del pago de la cuota interna y conceptos establecidos en las boletas
de inscripcion por semestre que se generen en la Facultad;

Proporcionar los libros de texto que utilicen por semestre, previamente
autorizados por la Facultad correspondiente.

11.

11

Articulo 33.- Las personas egresadas de licenciatura que obtengan este reconocimiento y
deseen continuar realizando estudios de posgrado en la Universidad, recibiran una beca
que consiste en:

1. Exencion del pago de cuotas escolares establecidas por la Tesoreria General de
la Universidad;

Exencion del pago de la cuota interna, unidades de aprendizaje y conceptos
establecidos en las boletas de inscripcion por periodo escolar que se generen
en la Facultad correspondiente.

Articulo 34.- Las becas descritas en los dos articulos anteriores, se otorgaran y tendran
vigencia siempre y cuando la alumna o el alumno:

I.  Realice la inscripcion correspondiente con base en lo establecido en el
Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leon;

1. Apruebe todas las unidades de aprendizaje en primera oportunidad;

1.  Permanezca de manera continua en el programa seleccionado de licenciatura o

B
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posgrado;

IV. Mantenga un promedio igual o superior a 85 por periodo escolar, para estudios
de licenciatura;

V. Mantenga un promedio igual o superior a 90 por periodo escolar, para estudios
de posgrado.

Articulo 35.- La persona a la que se le otorgé el Mérito Académico tendra hasta un maximo
de cinco afios a partir de que recibié el reconocimiento para solicitar la beca
correspondiente.

Articulo 36.- Este reconocimiento es independiente al que otorgue cada Escuela
Preparatoria, Facultad o CIDEB a las alumnas y los alumnos mas distinguidos en su
aprovechamiento académico durante cada ciclo escolar.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por
el H. Consejo Universitario.

SEGUNDO.- Las personas egresadas que hayan obtenido el reconocimiento al Mérito
Académico y cuyo proceso siga vigente antes de la reforma del presente Reglamento,
concluiran dicho proceso bajo la normatividad con la que lo iniciaron.

TERCERO.- Todo lo no previsto por este Reglamento sera resuelto por la Comision de Honor
y Justicia del H. Consejo Universitario.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-137/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y -------------—--
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Gonsejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn aprobt el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprob6 modificar el Reglamento para otorgar el Reconocimiento al Mérito
Universitario.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el

SECRETARIA
GENERAL

Secretario General

VISION =8 celencia
il

ciio
2040 g ?:'epcfllu cacién
como instrumento

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE: !

Torre de Reclona, 5° Piso, Ciudad

VO LEON
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1. Informe acerca de los nombramientos otorgados por la Honorable Junta de Gobierno.

CONSEJO UNIVERSITARIO

2T*marzo*2025

NOMBRAMIENTOS

OTORGADOS POR LA HONORABLE JUNTA DE GOBIERNO

e Designacién del DR. MARIO HUMBERTO ROJO FLORES como Director de la
Facultad de Ciencias de la Comunicacién, para un segundo periodo comprendido del
24 de enero de 2025 al 23 de enero de 2028,

e Designacién del DR. VICTOR HUGO ALMAGUER BELTRAN como Director de la
Escuela Preparatoria No. 13, para un segundo periodo comprendido del 28 de marzo
de 2025 al 27 de marzo de 2028.

* Designacion del M.E.C. JESUS RAMIRO QUIROGA VILLARREAL como Director
de la Escuela Preparatoria No. 18, para el periodo comprendido del 4 de abril de 2025 al
3 de abril de 2028,

s Designaciéon del M.C. CARLOS ALBERTO HERNANDEZ MARTINEZ como
Director de la Facultad de Agronomia, para un segundo periodo comprendido del 18
de abril de 2025 al 17 de abril de 2028.

* Designacién del DR. RUBEN RAMIREZ NAVA como Director de la Facultad de
Organizacién Deportiva, para un segundo petiodo comprendido del 27 de mayo de
2025 al 26 de mayo de 2028,

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 - hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-138/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----===--=emn-m-
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afio dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Autdnoma de Nuevo Leén se conocié el
siguiente INFORME, gue a la letra dice

H. Junta de Gobierno

Designacion del DR. MARIO HUMBERTO ROJO FLORES como Director de la
Facultad de Ciencias de la Comunicacion, para un segundo periodo comprendido
del 24 de enero de 2025 al 23 de enero de 2028.

Designacion del DR. VICTOR HUGO ALMAGUER BELTRAN como Director de la
Escuela Preparatoria No. 13, para un segundo periodo comprendido del 28 de
marzo de 2025 al 27 de marzo de 2028.

Designacion del M.E.C. JESUS RAMIRO QUIROGA VILLARREAL como Director
de la Escuela Preparatoria No. 18, para el periodo comprendido del 4 de abril de
2025 al 3 de abril de 2028.

Designaci6én del M.C. CARLOS ALBERTO HERNANDEZ MARTINEZ como Director
de la Facultad de Agronomia, para un segundo periodo comprendido dél 18 de abril
de 2025 al 17 de abril de 2028.
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UANL SECRETARIA GENERAL

Designacién del DR. RUBEN RAMIREZ NAVA como Director de la Facultad de
Organizacion Deportiva, para un segundo periodo comprendido del 27 de mayo de
2025 al 26 de mayo de 2028.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 27 del mes de marzo de 2025.

Ateptamente,
“Alere Flamm,

(W0l

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

2. Designacién de nuevo integrante para cubrir la vacante en una Comision Temporal del Honorable Consejo
Universitario.

RC-HCU-7-004
REV. 01 06/23

CONSEJO UNIVERSITARIO
COMISION DE TRANSPARENCIA E IN FORMACION
INTEGRANTES
TERMING
PERID0 NOMBRE CONSEJERO DEPENDENCIA
1. DR. JUAN PAURA GARCIA SRIO. GRAL. SECRETARIA GENERAL
2, MTRO. MARIO EMILIO GUTIERREZ CABALLERO th;tDO OFICINA DE LA ABOGACIA GENERAL
3. C.P. HECTOR LUIS AGUILAR GONZALEZ CO:‘;I::LOR CONTRALORIA GENERAL
v 4. MES. GLORIA PEDROZA CANTU PROFESORA FAC. DE CIENCIAS QUIMICAS
5. DR. GUSTAVO HERNANDEZ VIDAL EX-OFICIO FAC. DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA

UN CONSEJERO MAESTRO

CANDIDATOS:

DR. ANASTACIO JAVIER LEAL CHAPA PROFESOR PREPARATORIA NO. 22

SESION ORDINARIA / MARZO 27, 2025

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, Mexico. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-139/2025

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ---------—-----
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia veintisiete de marzo del afo dos mil veinticinco, el
H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice

Se aprobd que el DR. ANASTACIO JAVIER LEAL CHAPA, Consejero Profesor
Propietario de la Preparatoria No. 22, forme parte de la Comisién de Transparencia
e Informacion de este organismo.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 27 del mes dq{narzo de 2025.

| |
[

I'\

Atentamente,
“Alere Flammam
/ .

O

DR. JUANWRCM
Secretario General
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