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L. ACTOS INICIALES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

1. Presentacion orden del dia.

CONSEJO UNIVERSITARIO

CONVOCATORIA

Se cita a los integrantes del Honorable Consejo Universitatio a la sesion extraordinaria que se
desarrollara el miércoles 17 de agosto de 2022 a las 10:00 h, en el Teatro Universitario, bajo el
siguiente:

ORDEN DEL DIA

PRIMERA AGENDA: 70:00 )
I Instalacion del Honorable Consejo Universitario para el periodo escolar 2022-2023.
II.  Discusion y aprobacién -en su caso- del acta de la sesion anterior, de fecha 9 de junio de 2022.
III. Informe de Comisiones:
A) Comision Académica
B) Comisién de Honor y Justicia

C) Comision de Licencias y Nombramientos
D) Comision de Presupuestos

IV. Asuntos Generales.
RECESO: 77:30h a 11:50h

SEGUNDA AGENDA: 72:00 h

V.  Entrega de Diploma de reconocimiento y la Medalla Institucional de la Honorable Junta de
Gobierno al M.D.L. Héctor Santos Maldonado Pérez, por concluir satisfactoriamente su periodo
como integrante de ese Organismo.

VI. Toma de protesta al Lic. Helio Estanislao Ayala Villarreal como integrante de la Honorable Junta
de Gobierno.

VII. Intervencion del Dr. med. Santos Guzmin Lépez, Rector de la UANL, para dar la bienvenida al
Lic. Helio Estanislao Ayala Villarreal como integrante de la Honorable Junta de Gobierno.

VIII. Himno de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon.

Cd. Univ

DR. JUAN
Secretario General
NOTAS: 1) El registro para esta sesion se efectuard a partir de las 9:00 h, utilizando su credencial.

2) Las nuevas acreditaciones de consejeros se registrarin posterior a la sesion.

3) Los asuntos generales deberin presentarse en la Secretarfa General con 24 horas de anticipacion.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Acuerdo.
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UANL SECRETARIA GENERAL
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Of. $G-258/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afo dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a |a letra dice:

Se aprobo por unanimidad el orden del dia.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 1|7 del mes de agosto de 2022.

A itament

N
DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

La .
excelencia
por principio
laeducacion
COMO instrumento

o | I']|§~

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

rza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

Torre de Rectaria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, San Nicolas de |

818329 4027 y 81 8329 4034 - www.uanl.mx
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2. Instalacion del Honorable Consejo Universitario para el periodo escolar 2022-2023.

DEPENDENCIA / CARGO

FACULTAD DE AGRONOMIA
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE ARQUITECTURA
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE ARTES ESCENICAS
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE ARTES VISUALES
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS
COORDINADOR

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION
COORDINADOR

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA TIERRA
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE CIENCIAS FiSICO-MATEMATICAS
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

UANL

INSTALACION DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PARA EL ANO ESCOLAR 2022-2023

RC-HCU-7-043
REV. 00-08/05

CONSEJO UNIVERSITARIO

NOMBRE DEL CONSEJERO

1

RN

DL L

© o~

10.
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12.

13.
14.
15.

16.
17,
18.

19.
20.
21.

22.
23.
24.

M.C. CARLOS ALBERTO HERNANDEZ MARTINEZ
DR. OMAR GUADALUPE ALVARADO GOMEZ

. SRITA. YOSELIN GARCIA LOZANO

DRA. MARIA TERESA LEDEZMA ELIZONDO
M.A. VICTOR MANUEL BIASSI PEREZ
SRITA. SHEILA MONTSERRAT NAVA GUERRERO

M.A. DEYANIRA TRIANA VERASTEGUI

. MTRA. EMMA ALICIA LOZANO GARCIA
. JVN. ADRIAN CRUZ ZAMBRANO

DRA. VERONICA LIZETT DELGADO CANTU
M.C.C. MARIA BERTHA ROJAS GALINDO
SRITA. LUISA ARELI MARTINEZ ULLOA

DR. JOSE IGNACIO GONZALEZ ROJAS
DR. MARCO ANTONIO ALVARADO VAZQUEZ
JVN. CESAR ALEJANDRO ESCUDERO DE LA PAZ

DR. MARIO HUMBERTO ROJO FLORES
DRA. YOLANDA LOPEZ LARA
JVN. ROGELIO EDUARDO GARZA SEGURA

M.C. ANGEL GARCIA PENA
DR. JOSE ROSBEL CHAPA GUERRERO
JVN. ALAN GABRIEL CHAVEZ CUELLAR

DR. ATILANO MARTINEZ HUERTA
M.C. ALEIDA MAGDALENA GIL GONZALEZ
SRITA. ESTEPHANIA CASTILLO PENA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx

&

Instalacion del HCU.... 1

Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolés de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455



I.ACTOS INICIALES

drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

CONSEJO UNIVERSITARIO

INSTALACION DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PARA EL ANO ESCOLAR 2022-2023

NOMBRE DEL CONSEJERO

DEPENDENCIA / CARGO

FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

25. DR. LUIS GERARDO CUELLAR RODRIGUEZ
26. DR. EDUARDO ALANIS RODRIGUEZ
27. JUN. SERGIO HANDAL CERVANTES

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y RELACIONES INTERNACIONALES
28. DR. ABRAHAM ALFREDO HERNANDEZ PAZ

29. DRA. XOCHITL AMALIA ARANGO MORALES
30. JVN. ALEXIS RODRIGUEZ GONZALEZ

COORDINADOR
PROFESOR
ALUMNO

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

31. DRA. ARGELIA VARGAS MORENO
32. M.E.S. GLORIA PEDROZA CANTU
33. SRITA. AMBAR SUSANA FLORES BAZAN

FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION
34. DR. LUIS ALBERTO VILLARREAL VILLARREAL

35. DRA. PATRICIA DEL CARMEN ELGUEZABAL LOPEZ
36. JVN. IVAN EDUARDO TREVINO NAVARRO

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

FACULTAD DE DERECHO Y CRIMINOLOGIA

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

FACULTAD DE ECONOMIA
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE ENFERMERIA
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
COORDINADOR

PROFESOR

ALUMNO

37. L.L.M. OSCAR PAULINO LUGO SERRATO
38. DRA. MA. DEL CARMEN BACA VILLARREAL
39. SRITA. MARIANA GONZALEZ MARTINEZ

40. MTRO. JOSE RAYMUNDO GALAN GONZALEZ

41. DR. ERNESTO AGUAYO TELLEZ
42. SRITA. ANDREA YARELI ESQUIVEL NARRO

RC-HCU-7-043
REV. 00-08/05

43. DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS
44. DRA. MARIA DE LOS ANGELES PAZ MORALES

45. SRITA. ROSALBA ANAHI CHAPA RODRIGUEZ

46. M.C. LUDIVINA CANTU ORTIZ
47. DR. BENIGNO BENAVIDES MARTINEZ
48. SRITA. DEBANHY ISABEL MARTINEZ ORTIZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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CONSEJO UNIVERSITARIO

INSTALACION DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PARA EL ANO ESCOLAR 2022-2023

DEPENDENCIA / CARGO NOMBRE DEL CONSEJERO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

EX-OFICIO 49. DR. RICARDO GONZALEZ ALCORTA
PROFESOR 50. M.E.C. RODOLFO ACOSTA VAZQUEZ
ALUMNO 51. SRITA. MARTHA YARESI GONZALEZ GOMEZ

FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA

EX-OFICIO 52. DR. ARNULFO TREVINO CUBERO
PROFESOR 53. M.C. ROBERTO ALBERTO MIRELES PALOMARES
ALUMNO 54, JVN. DANIEL EDUARDO BRINGAS VELASCO

FACULTAD DE MEDICINA

EX-OFICIO 55. DR. MED. EDELMIRO PEREZ RODRIGUEZ
PROFESOR 56. DR. MED. HOMERO NANEZ TERREROS
ALUMNO 57. JVN. CRISTOPHER MARCO GUAJARDO CASTILLO

FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA

EX-OFICIO 58. DR. GUSTAVO MORENO DEGOLLADO
PROFESOR 59. MTRA. ALICIA MAGDALENA NEVAREZ GARZA
ALUMNO 60. JVN. JAIME LUIS REYES AGUILERA

FACULTAD DE MUSICA

COORDINADOR 61. DRA. GRACIELA MIRNA MARROQUIN NARVAEZ
PROFESOR 62. DRA. ANTONINA DRAGAN

ALUMNO 63. JVN. JORGE ALEJANDRO BARCENAS VIDALES
FACULTAD DE ODONTOLOGIA

COORDINADOR 64. DRA. MARIA ARGELIA AKEMI NAKAGOSHI CEPEDA
PROFESOR 65. DR. ROBERTO JOSE CARRILLO GONZALEZ
ALUMNO 66. JVN. MARIO GERARDO LUNA .

FACULTAD DE ORGANIZACION DEPORTIVA

EX-OFICIO 67. MTRO. RUBEN RAMIREZ NAVA
PROFESOR 68. M.C. MIREYA MEDINA VILLANUEVA
ALUMNO 69. SRITA. REBECA GARCIA GASPAR

FACULTAD DE PSICOLOGIA

COORDINADOR 70. DR. JOSE ARMANDO PENA MORENO
PROFESOR 71. DR. MANUEL GUADALUPE MUNIZ GARCIA
ALUMNO 72. SRITA. SUSANA TOVAR TORRES

Instalacion del HCU... 3
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CONSEJO UNIVERSITARIO

INSTALACION DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

DEPENDENCIA / CARGO

PARA EL ANO ESCOLAR 2022-2023
NOMBRE DEL CONSEJERO

FACULTAD DE SALUD PUBLICA Y NUTRICION

COORDINADOR
PROFESOR
ALUMNO

73. DR. MANUEL LOPEZ CABANILLAS LOMELI
74. DRA. ADRIANA ZAMBRANO MORENO
75. SRITA. ROBERTA ROMERO GARZA

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO

COORDINADOR
PROFESOR
ALUMNO

76. M.T.S. LAURA GONZALEZ GARCIA
77.M.T.S. LYDIA DEL CARMEN AVILA ZARATE
78. SRITA. EUNICE URIBE VAZQUEZ

ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARATORIA TECNICA "ALVARO OBREGON"

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

79. MTRO. JESUS LEOS PEREZ
80. M.V.l. JOSE ANTONIO TRETO OBREGON
81. SRITA. EVELIN AZALIA AGUILAR VAZQUEZ

ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARATORIA TECNICA "PABLO LIVAS"

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

82. DR. GERARDO GUSTAVO MORALES GARZA
83. M.D.A. CLAUDIA JOSEFINA PEREZ DUMONT
84. SRITA. MELISSA EGLAE AMADOR ACEVEDO

ESCUELA Y PREPARATORIA TECNICA MEDICA

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

PREPARATORIA NO. 1
COORDINADOR
PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 2
COORDINADOR
PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 3
EX-OFICIO
PROFESOR

ALUMNO

85. M.A. ARNULFO GARZA GARZA
86. MSP. TERESA DE JESUS PINEDA LEYVA
87. JUN. ALEXIS PLATA ZARATE

]

88. M.D.F. ERIC JOSUE GARZA LEAL
89. M.C. JOSE JUAN MIRANDA TORRES

RC-HCU-7-043
REV. 00-08/05

90. JVN. CARLOS EDUARDO SANCHEZ SEGOVIANO

91. M.E.C. JOSE ANTONIO PAGAZA GONZALEZ
92. MTRO. GUILLERMO SEPULVEDA TREVINO
93. JVN. GABRIEL PATRICIO CERDA LINARES

N

94. DRA. SUSANA GUADALUPE PEREZ TREJO
95. M.C. GERARDO RANGEL RODRIGUEZ
96. SRITA. LEILANY NOEMI REJO ZAMACONA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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CONSEJO UNIVERSITARIO

INSTALACION DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PARA EL ANO ESCOLAR 2022-2023

NOMBRE DEL CONSEJERO

DEPENDENCIA / CARGO

PREPARATORIA NO. 4
EX-OFICIO
PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 5
EX-OFICIO
PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 6
COORDINADOR
PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 7
EX-OFICIO
PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 8
EX-OFICIO
PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 9
EX-OFICIO
PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 10
COORDINADOR
PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 11
COORDINADOR
PROFESOR

ALUMNO

97. M.E.S. JOSE ROBERTO DELGADO LERMA

98. M.I.A. LIDIA CARLOTA MELENDEZ GONZALEZ

99. JVN. JULIAN LUNA .

100

101.

102

103

104.

105

106

107.
108.

109
110
111

112

118.

114

115

116.

117

118

119.
120.

RC-HCU-7-043
REV. 00-08/05

. E.E. ZEUZ FERNANDO IBARRA MONTEMAYOR

M.1. JAIME ANTONIO DE LEON GONZALEZ

. JUN. EDWIN GABRIEL CAZARES AMARO

. MTRA. NANCY ELIZABETH RODRIGUEZ PEREZ

MTRO. RAUL TELLEZ TAMEZ

. SRITA. ELIZA ESPINOSA DI COSTANZO

. MTRA. MARIA LETICIA SEGURA AREVALO

. DRA. MARIA DE LA LUZ TOVAR DE LA CRUZ

. LIC. BENITO RUIZ DOMINGUEZ
. JVN. JORGE LUIS MALDONADO CHAVEZ

. M.A. CLAUDIA JEANNETH GARCIA DUENAS
LIC. ALEJANDRO VILLARREAL DEY

MTRA. MARIA DEL CARMEN AGUILAR CORTES
JVN. ALDO DANIEL PADILLA GALVAN

. SRITA. MARIAN BRISELDY COMPEAN TREVINO

. M.C. DAMARIS LEDEZMA MARTINEZ

ING. SAMUEL CASTILLO SANTILLAN

. JVN. ROBERTO ELIUD SALDANA DE LA ROSA

Q.C.B. NANCY DELIA HERNANDEZ RDZ
DRA. ELISA M. GONZALEZ RODRIGUEZ
SRITA. GRECIA MIRANDA GUTIERREZ SALAZAR

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

DEPENDENCIA / CARGO

PREPARATORIA NO. 12

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

PREPARATORIA NO. 13

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

PREPARATORIA NO. 14

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

PREPARATORIA NO. 15

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

PREPARATORIA NO. 16

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

PREPARATORIA NO. 17

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

PREPARATORIA NO. 18

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

-

PREPARATORIA NO.
EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

s
UANL
INSTALACION DEL HONQRABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PARA EL ANO ESCOLAR 2022-2023

CONSEJO UNIVERSITARIO

NOMBRE DEL CONSEJERO

121
122

123.

124.
125.
126.

1272
128.
129.

130.
131.
132.

133.
134.
135.

136.
137.
138.

139.
140.
141.

142.
143.
144.

. M.C. JESUS EDUARDO GARZA DE LEON
.M.A. GILBERTO SANCHEZ PLASCENCIA
SRITA. VANESSA CANTU RODRIGUEZ

DR. VICTOR HUGO ALMAGUER BELTRAN
DR. OMAR GARZA MARROQUIN
SRITA. VALERIA MONTALVO ESCAMILLA

MP. WALCOY FRANCISCO RIVERA ZAPATA
DR. MAURICIO BENAVIDES VILLANUEVA
SRITA. DENISE LUGO RADA

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON
DRA. MYRELLA SOLIS PEREZ
SRITA. TANIA MONSERRAT DE LA O ESQUIVEL

M.A. GERARDO GUAJARDO TORRES
M.E.C. EVELIA DEL CARMEN BOETA LOPEZ
SRITA. LAURA XIMENA TURRUBIARTES GONZALEZ

LIC. HILDA PERLA AZUARA RODRIGUEZ
M.A. RAUL PATRICIO GARZA CORTINAS
JVN. JULIAN HERNANDEZ VITAL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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M.D.I.E. AURORA CAROLINA GOMEZ TREVINO
M.D.I.E. GABRIELA ARMENDARIZ ALVAREZ
JVN. JOSE ROLANDO QUINTANILLA RODRIGUEZ

M.E.C. OSCAR UBALDO VILLARREAL LOZANO
MTRA. MA. DEL PUEBLITO VILLARREAL GARZA
SRITA. DANIA ABIGAIL GARZA GARZA

Instalacion del HCU... 6
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CONSEJO UNIVERSITARIO

INSTALACION DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PARA EL ANO ESCOLAR 2022-2023

NOMBRE DEL CONSEJERO

DEPENDENCIA / CARGO

PREPARATORIA NO. 20
COORDINADOR
PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 21
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 22
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 23
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 24
COORDINADOR
PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 25
COORDINADOR
PROFESOR

ALUMNO

145. M.N.l. MARIO ALBERTO DIAZ RODRIGUEZ
146. DRA. GUADALUPE ANGELICA MARROQUIN CAVAZOS
147. JUN. MAXIMO DAIR ALANIS SANDOVAL

148. M.A. TIRSO MANUEL RODRIGUEZ ALVAREZ
149. M.A. YESENIA MARGARITA ALVAREZ RIOS

150. JVN. JOSE ANGEL SALINAS RODRIGUEZ

151. M.E.S. RICARDO ROMO TREVINO
152. DR. ANASTACIO JAVIER LEAL CHAPA

153. JVN. DENYLSON JOEL MARTINEZ ROBLES

154. DR. GERARDO ALONSO TAMEZ GUERRA
155. DR. EFREN ALMAGUER DAVILA
156. SRITA. XIMENA ANAHI VARGAS GUERRA

157. M.E.S. NORA ALICIA GUERRA RAMOS
158. MTRO. ABRAHAM EMMANUEL ROMERO RENTERIA
159. SRITA. GUADALUPE TREVINO .

RC-HCU-7-043
REV. 00-08/05

160. M.A.E. ARMIDA ARIZA[ RIESTRA DE LA CRUZ
161. M.M.C. JUAN ANTONIO CUELLAR CARVAJAL
162. SRITA. ALICIA ZAPATA OVIEDO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx

Instalacion del HCU... 7



I.ACTOS INICIALES

drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 8§G-259/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn procedio a su
instalacion para el periodo escolar 2022-2023.

Se extiende la prgsente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
d|a 17 del mes/d agosto de 2022.

tament
“A re Flamm ritatis”

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

excclencna
por principio

la educacion
como instrumento

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, 59 Piso, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México. C.P. 66455
818329 4027 y 818329 4034 »




aceta
9unlversﬂ [aria

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

I.ACTOS INICIALES

3. Discusién y aprobacién -en su caso- del acta de la sesion anterior, de fecha 9 de junio de 2022.

UNIVERSIDADAUTONOMA DE NUEVO LEON
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Acta 6

Sesion extraordinaria
9 de junio de 2022
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CONSEJO UNIVERSITARIO

CONVOCATORIA

Se cita a los integrantes del Honorable Consejo Universitario a la sesidén extraordinaria que
se desarrollard el jueves 9 de junio de 2022 a las 16:00 h, en el Auditorio de la Biblioteca

Universitaria “Rail Rangel Frias”, bajo el siguiente:
ORDEN DEL DI[A

I Presentacién de nuevos miembros del Honorable Consejo Universitario.

II.  Discusién y aprobacién -en su caso- del acta de la sesién anterior, de fecha 24 de marzo
de 2022.

1L Designacién de la persona que sustituird en la Honorable Junta de Gobierno al M.D.L.
Héctor Santos Maldonado Pérez para el periodo de once afios comprendido de
septiembre de 2022 a septiembre de 2033.

IV. Informe de Comisiones:
A) Comisiones Permanentes
B) Comisién Académica
C) Comisién de Honor y Justicia
D) Comision de Licencias y Nombramientos

V.  Asuntos Generales.

e -AETARIA
DR. JUAN PAURA GARCIA=MERAL
Secretario General
NOTAS: 1) El registro para esta sesion se efectuard a partir de las 15:00 h, utilizando su credencial.

2) Las nuevas acreditaciones de consejeros se registrarin posterior a la sesién.
3) Los asuntos g les deberin p enla$ ria General con 24 horas de anticipacion.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION EXTRAORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
JUEVES 9 DE JUNIO DE 2022

‘ I. Presentacion del orden del dia.

LII. Presentacién de nuevos miembros del Honorable Consejo Universitario.

1. Solicitud de un coordinador de dependencia académica para asistir a las sesiones del Consejo
Universitatio.

2. Lectura de los nuevos miembros del Consejo Universitatio.

II1. Discusién y aprobacion -en su caso- del acta de la sesién anterior, de fecha 24 de marzo de
2022.

IV. Designacién de la persona que sustituira en la Honorable Junta de Gobierno al M.D.L. Héctor
Santos Maldonado Pérez para el periodo de once afios comprendido de septiembre de 2022 a
septiembre de 2033.

I V. Informe de Comisiones.

@ Comisiones Permanentes J

1. Solicitud del Rector para aprobar la actualizacién del Plan de Desarrollo Institucional
2022-2030.

| B) Comisién Académica

1. Solicitud de la Facultad de Filosofia y Letras para creat la Cdtedra Franco-Mexicana.

2. Solicitud de la Escuela Preparatotia No. 7 “Dr. Oscar Vela Cantt” para crear la Citedra
Académica Gilberto Rogelio Villarreal de la Garza.

3. Solicitudes de la Facultad de Ciencias Biolégicas pata:
a. Crear el programa educativo de Licenciatura en Ciencia de Alimentos, modalidad
mixta; asi como dejatr de ofertar este programa en modalidad escolatizada.
b. Crear el programa educativo de Licenciatura en Biologia, modalidad mixta; asi
como dejar de ofertar el programa educativo de Licenciatura como Bidlogo,

modalidad escolarizada.

RELACION DE ASUNTOS DE A SESION EXTRAORDINARIA
JUEVES 9 DE JUNIO DE 2022
1
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION EXTRAORDINARIA

DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
JUEVES 9 DE JUNIO DE 2022

Crear el programa educativo de Licenciatura en Quimico Bacterilogo Parasitélogo,
modalidad mixta; asi como dejar de ofertar el programa educativo de Licenciatura
como Quimico Bacteridlogo Parasitélogo.

Crear el programa educativo de Licenciatura en Biotecnologia Gendmica,
modalidad mixta; asi como dejar de ofertar este programa en modalidad
escolarizada.

4. Solicitudes de la Facultad de Ciencias Fisico Matematicas para:

a.

b.

Crear el programa educativo de Licenciatura en Actuaria, modalidad mixta; asi
como dejar de ofertar este programa en modalidad escolatizada.

Crear el ptograma educativo de Licenciatura en Seguridad en Tecnologias de
Informacién, modalidad mixta; asi como dejar de ofertar este programa en
modalidad escolarizada.

5. Solicitudes de la Facultad de Ciencias Forestales para:

a.

Cambiar la nomenclatura del programa educativo de Licenciatura como Ingeniero
Forestal por Licenciatura en Ingenietia Forestal; asimismo, se solicita el redisefio de
este programa.

Redisefiar el programa educativo de Licenciatuta como Ingeniero en Manejo de
Recursos Naturales, asi como el cambio de nomenclatura por Licenciatura en
Ingenieria en Manejo de Recursos Naturales.

6. Solicitudes de la Facultad de Ciencias Quimicas para:

a.

b.

Crear el progtama educativo de Licenciatura en Quimica Industrial, modalidad
mixta; asi como dejar de ofertar este programa en modalidad escolarizada.

Crear el programa educativo de Licenciatura en Ingenierfa Industrial y
Administracién, modalidad mixta; asi como dejar de ofertar el programa educativo
de Licenciatura como Ingeniero Industrial Administrador.

7. Solicitudes de la Facultad de Contaduria Publica y Administracién para:

a.

b.

Crear el programa educativo de Licenciatura en Administracién, modalidad mixta;
asi como dejar de ofertar este programa en modalidad escolarizada.

Crear el programa educativo de Licenciatura en Negocios Internacionales,
modalidad mixta; asi como dejar de ofertar este programa en modalidad
escolarizada.

8. Solicitudes de la Facultad de Derecho y Criminologfa para:

a.

Redisefiar el programa educativo de Licenciatura en Derecho, modalidad mixta; asi
como dejar de ofertar este programa en modalidad escolarizada.
RELACION DE ASUNTOS DE LA SESION EXTRAORDINARIA

JUEVES 9 DE JUNIO DE 2022
2

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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1. ACTOS INICIALES

CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION EXTRAORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
JUEVES 9 DE JUNIO DE 2022

b. Redisefiar el programa educativo de Licenciatura en Criminologia, modalidad mixta;
asi como dejar de ofertar este programa en modalidad escolarizada.

9. Solicitudes de la Facultad de Enfermetia para crear los siguientes programas educativos:

a. Especialidad en Gestién del Cuidado de Enfermeria
b. Especialidad en Enfermerfa Quirtrgica Perioperatoria
c. Especialidad en Enfermeria del Cuidado del Nifio y Adolescente
d. Especialidad en Enfermeria en Salud Comunitaria y Familia
e. Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos
[ C) Comisién de Honor y Justicia ]

1. Solicitud de la Facultad de Psicologia para ototgar el nombramiento de Profesor
Emérito de la UANL al Dr. Guillermo Hernindez Martinez.

2. Solicitud de la Honorable Junta de Gobierno para otorgar un Diploma de
reconocimiento y la Medalla Institucional de la Honorable Junta de Gobierno al M.D.L.
Héctor Santos Maldonado Pérez, por concluir satisfactoriamente su petiodo como
integrante de ese Organismo.

3. Solicitud de la Facultad de Medicina para otorgar la distincién de la Medalla “Dr. José
Eleuterio Gonzalez” a:

a. Dr. med. Roméin Gatza Mercado (7), pionero en el area de la neurocirugia en el
Estado de Nuevo Ledn.

b. Dr. Jaime de la Gatza Salazat, pioneto en innovacién e investigacién en la division
de medicina oncolégica en México, considerado el padre del uso de la quimioterapia
en el pals para el tratamiento del cancer.

c. Dr. med. Gereon R. Fink, reconocido internacionalmente por sus aportaciones a la
neurociencia, como Profesor y Ditector de la Clinica de Neurociencia de la
Universidad de Colonia, Alemania.

4. Solicitud del C. _ pata reconsiderar la sancién
establecida en su contra en la sesion celebrada el 5 de junio de 2019.

5. Solicitud de la Facultad de Derecho y Criminologia para otorgar el titulo post-mortem

de Licenciatura en Criminologia a los familiares de ||| |  RENE

RELACION DE ASUNTOS DE LA SESION EXTRAORDINARIA
JUEVES 9 DE JUNIO DE 2022

3
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CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION EXTRAORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
JUEVES 9 DE JUNIO DE 2022

| D) Comisién de Licencias y Nombramientos

1. Solicitudes de Afio Sabitico.
2. Solicitudes de Licencias sin goce de sueldo.
3. Solicitudes de Licencias con goce de sueldo.

4. Solicitudes de nombtamientos de Profesor Ordinario.

VI. Asuntos Generales.

il

1. Designacion de nuevos miembros para cubrir las vacantes en las comisiones

permanentes y temporales del Honorable Consejo Universitario.

2. Informe de nombramientos otorgados por la Honorable Junta de Gobietno y por el

Rector.

RELACION DE ASUNTOS DE LA SESION EXTRAORDINARIA
JUEVES 9 DE JUNIO DE 2022
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RC-HCU-7-005
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

ACTA NUMERGO SEIS 2021-2022

Asamblea general extraordinaria del Honorable Consejo Universitario de fecha 9 de junio de 2022.

Previa convocatotia, y siendo las 16:00 horas del dia sefialado, reunidos los integrantes del Honorable
Consejo Universitario en el Auditorio de la Biblioteca Universitatia “Ratl Rangel Frias”, dio inicio la
sesién una vez comprobado el gudrum legal de asistencia con 149 consejeros, de los cuales diecisiete no
tienen autorizacién para votat porque son coordinadores de sus respectivas dependencias. La relacién
de los consejeros que asistieron se incluye como anexo a la presente acta, y se registra en la base de
datos del Sistema Administrativo del Honorable Consejo Universitario.

Presidié la asamblea el Rector, Dr. med. Santos Guzman Lopez; ademas lo acompafiaron a presidinm el
Secretario General, Dr. Juan Paura Garcia, como Secretario del Consejo, y el Abogado General, Mtro.
Mario Emilio Gutiérrez Caballero.

I. Presentacion del orden del dia

El Dr. Santos Guzmin presentd a consideracion de los asistentes el orden del dia, el cual se entregd
oportunamente -via electrénica- a todos los integrantes de este Consejo.

6885-6-21/22. Se aprobd, por unanimidad de votos, el orden del dia.

II. Presentacion de nuevos miembros del Honorable Consejo
Universitario

1. Solicitud de un coordinador de dependenci démica para asistir a las sesiones del

Consejo Universitario.

Con el fin de dar inicio al orden del dia, el Rector informé que se recibié en la Secretaria del Consejo
un oficio por parte del Dr. Mario Humberto Rojo Flores, Coordinador de la Facultad de Ciencias de la
Comunicacién, en el que solicita permiso para que -a partit de hoy-, pueda asistir a las sesiones
ordinarias, extraordinarias y solemnes del Honorable Consejo Universitatio, con voz, pero sin detecho
a voto, con el propésito de conocer todos los acuerdos que emanen de este Organismo.

6886-6-21/22. Se aprobd por unanimidad la solicitud del Dr. Mario Humberto Rojo Flores,
Coordinador de la Facultad de Ciencias de la Comunicacién.

Acto seguido, se permitié el acceso a esta sesién a] Dr. Matio Humberto Rojo Flores.

ACTA NUMERO SEIS 21/22
Sesién extraordinaria / 9 junio 2022

1

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. §G-260/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leodn, con el presente documento hace constar y --------------—-
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobd el acta de la sesion de fecha 9 de junio de 2022.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leodn, el
dia 17 del mes de . gosto de 2022.

—
DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

excclencna
por principio

la educacion
como instrumento

x| |§~
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica
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A) Comision Académica

1. Dictamen sobre el Premio de Investigaciéon UANL 2022.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

I.a Comisién Académica de este Organismo se dio a la tarea de analizar los resultados respecto a la
evaluacién de los trabajos de investigacién desarrollados durante el afio 2021, como resultado de la
Convocatoria para otorgar el Premio de Investigacion UANL 2022, publicada a través de la Direccion
de Investigacion de la Secretarfa de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico.

Dicha convocatoria consiste en premiar trabajos de investigacién en las siguientes dreas del
conocimiento: ciencias de la salud, ciencias de la tierra y agropecuarias, ciencias exactas, ciencias naturales,
ciencias sociales, humanidades y ciencias de la conducta e ingenieria y tecnologfa.

Una vez analizado el procedimiento para esta seleccién y conocida la informacién detallada de cada uno
de los ganadores que recibirdn este premio, la Comision emite el siguiente

DICTAMEN:  Que se otorgue el Premio de Investigacion UANL 2022 en la sesion solemne
que se llevard a cabo en el mes de septiembre del presente afio, el cual consiste en
la entrega de un diploma y un cheque por cada area de conocimiento, tanto al

responsable de Ja investigacién como a la dependencia donde se realizé el trabajo.

La lista de los ganadores se anexa al presente dictamen.

re Atentamente,
" Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE DO GALAN GzZ. DR. MED. E IRO PEREZ RODRIGUEZ

DRA. ARGEL?@;\\GAS MORENO MTRO. JESU?%/S%EREZ
7 y sy / / ‘,, —
/ /s
- (7 /‘ré/éé// w(

DRA. VERONICA L. DELGADO CANTU

v/
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comision Académica

CONSEJO UNIVERSITARIO

Premio de Investigacion

UANL 2022

1. Ciencias de la Salud

Trabajo:

Investigador:
Premio:

Colaboradores:

Premio:

Dependencia:
Premio:

2. Ciencias Exactas

Trabajo:

Investigadora:
Premio:

Colaboradores:

Premio:

Dependencia:
Premio:

“Desarrollo de un sistema adenoviral con actividad litica
especifica contra células tumorales”

Dr. Roberto Montes de Oca Luna
Diploma y cheque por $125,000.00

Lic. Rodolfo Garza Morales

Dr. José Juan Pérez Trujillo

Dra. Odila Saucedo Cardenas

M.C. Alejandra Guadalupe Martinez Pérez
Diploma de reconocimiento a c/u

Facultad de Medicina
Diploma y cheque por $125,000.00

“Degradacion fotocatalitica de una mezcla de disruptores
endocrinos en agua utilizando (N-BiOBr) bajo radiacién
solar simulada”

Dra. Minerva Villanueva Rodriguez
Diploma y cheque por $125,000.00

Dr. Khirbet Lopez Velazquez

Dr. Jorge Luis Guzman Mar
Diploma de reconocimiento a c/u
Facultad de Ciencias Quimicas

Diploma y cheque por $125,000.00

Investigacién 2022 - 1
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén ) 1on Academica

CONSEJO UNIVERSITARIO

Premio de Investigacion

UANL 2022

3. Ciencias de la Tierra y Agropecuarias

3.1 Trabajo:

Investigador:
Premio:

Colaboradores:

Premio:

Dependencia:
Premio:

3.2 Trabajo:

Investigador:
Premio:

Colaboradores:

Premio:

Dependencia:
Premio:

“Optimizaciéon de la permeabilidad en yacimientos
geotérmicos para mitigar los efecto del cambio climatico”

Mtro. Omar Rodriguez Villarreal
Diploma y cheque por $62,500.00

Dr. Moisés Hinojosa Rivera

Dr. Alberto Varela Valdez

Dr. Gilles Pijaudier-Cabot

Dr. Christian La Borderie
Diploma de reconocimiento a c/u

Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica
Diploma y cheque por $62,500.00

“Dinamica de produccién de biomasa y azucar en la
variedad de sorgo dulce ROGER”

Dr. Francisco Zavala Garcia
Diploma y cheque por $62,500.00

Dr. losvany Lépez Sandin

Dra. Guadalupe Gutiérrez Soto

Dra. Adriana Gutiérrez Diez

Dr. Edgar Vladimir Gutiérrez Castorena
Diploma de reconocimiento a c/u

Facultad de Agronomia
Diploma y cheque por $62,500.00

Investigacién 2022 - 2

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén ) Comisién Académica

CONSEJO UNIVERSITARIO

Premio de Investigacion

UANL 2022

4. Ciencias Naturales

4.1 Trabajo:

Investigadora:
Premio:

Colaboradores:

Premio:

Dependencia:
Premio:

4.2 Trabajo:

Investigadora:
Premio:

Colaboradoras:

Premio:

Dependencia:
Premio:

“Desarrollo sustentable de la sintesis del armazén
organometélico DUT-4 y su aplicacién en la remocién de
siloxanos para la purificacion de biogds”

Dra. Nancy Elizabeth Davila Guzman
Diploma y cheque por $62,500.00

Dr. Pasiano Rivas Garcia
Dra. Sandra Pioquinto Garcia
Diploma de reconocimiento a c/u

Facultad de Ciencias Quimicas
Diploma y cheque por $62,500.00

“Nanoparticulas de oro con quitosano: prometedores
agentes selectivos contra células de cancer”

Dra. Ana Carolina Martinez Torres
Diploma y cheque por $62,500.00

Dra. Cristina Rodriguez Padilla
M.C. Helen Yarimet Lorenzo Anota
Dra. Diana G. Zdrate Trivifio
Diploma de reconocimiento a c/u

Facultad de Ciencias Bioldgicas
Diploma y cheque por $62,500.00

Investigacién 2022 - 3

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisidn Académica

CONSEJO UNIVERSITARIO

Premio de Investigacion
UANL 2022

5. Ciencias Sociales

Trabajo: “Gestién en la etapa inicial de la pandemia del COVID-19
en México”

Investigador: Dr. Julio César Arteaga Garcia

Premio: Diploma y cheque por $125,000.00

Colaboradora: Dra. Cinthya Guadalupe Caamal Olvera

Premio: Diploma de reconocimiento

Dependencia: Facultad de Economia

Premio: Diploma y cheque por $125,000.00

6. Humanidades y Ciencias de la Conducta

Trabajo: “Geografias de exclusion: espacio publico y adultos
mayores en el parque “Las Arboledas” de San Nicolds de
los Garza, México”

Investigadora: Dra. Karina Soto Canales

Premio: Diploma y cheque por $125,000.00
Colaborador: M.C. Jonathan Enrique Landin Martinez
Premio: Diploma de reconocimiento
Dependencia: Facultad de Arquitectura

Premio: Diploma y cheque por $125,000.00

Investigacién 2022 - 4
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comision Académica

CONSEJO UNIVERSITARIO

Premio de Investigacion
UANL 2022

7. Ingenieria y Tecnologia

Trabajo: “Implementacién de estrategias innovadoras y de frontera
para incrementar la eficiencia y selectividad de la
reducciéon del (CO2) en combustibles renovables,

impulsada por energia solar”

Investigadora: Dra. Edith Luévano Hipdlito
Premio: Diploma y cheque por $125,000.00
Colaboradora: Dra. Leticia Myriam Torres Guerra
Premio: Diploma de reconocimiento
Dependencia: Facultad de Ingenieria Civil
Premio: Diploma y cheque por $125,000.00

Investigacién 2022 - 5

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-261/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leodn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA.
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo que se otorgue el Premio de Investigacion UANL 2022 en la sesion
solemne que se llevara a cabo en el mes de septiembre del presente afio, el cual
consiste en la entrega de un diploma y un cheque por cada area de conocimiento,
tanto al responsable de la investigacion como a la dependencia donde se realizé el
trabajo.

La lista de los ganadores se anexa al dictamen.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.
|

s B
T
QO
3
[v]
2
3

Flammam \‘&erftaﬁs 5

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

La i
excelencia
por principio
laeducacion
como instrumento

m:-lﬁ?\

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
aria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

2. Dictamen acerca del Premio UANL a las Artes 2022.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comisién Académica de este Organismo se dio a la tarea de analizar los resultados respecto a la
evaluacién de los aspirantes a recibir el Premio UANL a las Artes 2022, como resultado de la
Convocatotia publicada a través de la Secretatia de Extension y Cultura.

Dicha convocatoria consiste en premiar a los candidatos en funcién de su trayectotia y sus
aportaciones a la enseflanza, la investigacién, la produccién y la difusion del arte en el Estado de
Nuevo Leén, en las siguientes 4reas: artes visuales, attes auditivas, artes escénicas y artes literarias.

Una vez analizado el procedimiento para esta seleccién y conocida la informacién detallada de cada
uno de los ganadotes que recibirin este premio, la Comision emite el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el Premio UANL a las Artes 2022 en la sesién solemne que
se llevara a cabo en el mes de septiembre del presente afio, el cual consiste en
la entrega de un diploma y un cheque por cada 4rea, tanto al ganador como a
la dependencia que lo propuso.
La lista de los ganadores se anexa al presente dictamen.

Atentamente,
Cd. Universitatia, a 2 de agosto de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RAYM GALAN GZz. DR. MED. EDELMIRO PEREZ RODRIGUEZ

OJQ”ZS?W o
’
DRA. ARGELIA VARGAS MORENO MTRo,JEsﬁ; Os PEREZ

7

DR, ARNULFO T DRA. VERONICA L. DELGADO CANTU
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A) Comision Académica

1. Area:
Premiado:
Premio:

Dependencia:

Premio:

2 Area:
Premiado:
Premio:

Dependencia:

Premio:

3. Area:
Premiado:
Premio:

Dependencia:

Premio:

4. Area:
Premiada:
Premio:

Dependencia:

Premio:

Artes Auditivas
Eduardo Diazmufioz
Diploma y cheque por $125,000.00

Facultad de Musica
Diploma y cheque por $125,000.00

Artes Escénicas
Victor Martinez
Diploma y cheque por $125,000.00

Facultad de Artes Escénicas
Diploma y cheque por $125,000.00

Artes Literarias
Arnulfo Vigil
Diploma y cheque por $125,000.00

Preparatoria No. 8

Diploma y cheque por $125,000.00

Artes Visuales
Celeste Flores
Diploma y cheque por $125,000.00

Facultad de Artes Visuales
Diploma y cheque por $125,000.00

Artes 2022

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. §G-262/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidés, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo que se otorgue el Premio UANL a las Artes 2022 en la sesion solemne
que se llevara a cabo en el mes de septiembre del presente afio, el cual consiste en
la entrega de un diploma y un cheque por cada area, tanto al ganador como a la
dependencia que lo propuso.

La lista de los ganadores se anexa al dictamen.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

Atentamente, |
“‘Alere Flammam Ve_:ritaﬂs”
|

DR. JUAN-PAURA GARCIA
Secretario General

por principio

' laeducacion
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisidn Académica

3. Proyecto del Calendario de Actividades Académicas y Administrativas de la UANL para el afio 2023.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

Con el fin de programar las actividades académicas y administrativas de la Universidad Auténoma de
Nuevo Lebdn correspondientes al afo 2023, la Comision Académica, en coordinacion con el
Departamento Escolar y de Archivo y el Centro de Evaluaciones de la Universidad, se aboc6 a la tarea
de analizar y finalmente elaborar el proyecto de Calendario de actividades para ese afo.

De 1gual manera que en afdos anteriotes, se programaron 20 semanas de actividades académicas por
semestre, asi como los recesos académicos y administrativos; los inicios y finales de semestres y del
petiodo intersemestral; el proceso de asignacion de espacios a Preparatorias, Técnicas, Incorporadas,
Preparatoria modalidad mixta autoplaneada y Prepatatoria sistema a distancia modalidad no escolarizada;
el concurso de ingreso a Licenciatura y el concurso de ingreso a Posgrado. Asimismo, se incluyen las
inscripciones de primer ingreso, cambios y regularizaciones a Preparatoria y segunda carrera a Escuelas
Técenicas y Licenciatura; inscripciones a grupos comunitarios, modalidad mixta-mixta y especiales;
inscripciones de primer ingreso, reingreso y regulatizaciones a Posgrado e inicio y fin de plan tetramestral;
inscripciones de reingreso a Preparatoria, Técnicas e Incorporadas, Licenciatura y Posgrado plan
semestral; inscripciones al periodo intersemestral, ademds de otros rubros; todos ajustados conforme a
las disposiciones establecidas por este Organismo. Para los recesos académicos y administrativos se
consider6 la modificacion establecida al Articulo 74 de la Ley Federal del Trabajo por la Camara de
Diputados en su sesion del 15 de diciembre de 2005, en donde se estipula que “Son dias de descanso
obligatorio: II. El primer lunes de febrero en conmemoracion del 5 de febrero (Dia de la Constitucion);
IT1. El tercer lunes de marzo en conmemoracién del 21 de marzo (Natalicio de Don Benito Juarez); y VI.
El tercer lunes de noviembre en conmemoracion del 20 de noviembre (Dia de la Revolucion Mexicana)”.
De igual forma se considero el receso de primavera para los dias comprendidos del 3 al 16 de abril; asi
como el receso de invierno del 23 de diciembre 2023 al 9 de enero 2024.

Una vez conocido lo anterior, la Comisién emite el siguiente

DICTAMEN: Que se aprucbe el Calendario de Actividades Académicas y Administrativas de
la UANL, correspondiente al afio 2023.

Se anexa al presente dictamen el proyecto de dicho calendario.
Atentamente,

Cd. Universitaria, a 14 de julio de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RA O GALAN Gzz. DR. ME MIRO PEREZ RODRIGUEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen acerca del Calendario Académico Administrativo UANIL, 2023,

QJ(), LO (;//LW\ . / 3
MTRO. JESUS/|_LEOSPEREZ

DRA. ARGELIA & AS MORENO

Clidyeali

DRA. VERONICA L. DELGADO CANTU

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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II. INFORME DE COMISIONES

CALENDARIO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO 2023
DE LA UANL POR NIVEL ACADEMICO

NIVEL MEDIO SUPERIOR

CALENDARIO
AN L Proceso de asignacion de espacios a Junio 10, Noviembre 25
Preparatoria, Técnicas e Incorporadas
Proceso de asignacion de espacios a Preparatoria | Enero 7, Marzo 25, Julio 15,
E Juli E 2024 Modalidad Mixta Autoplaneada (Abierta) Septiembre 30, Noviembre 25, Enero (2024) 13
ner
nero | . . ‘u o i ero <t | . Proceso de asignacion de espacios a Julio 22, Noviembre 25
B B Preparatoria Sistema a Distancia
112 3 4[5 6 7 1 T2 3 4 5 6 Modalidad No Escolarizada (Mixta)
819 10 11 12 13 14 213 4 5 6 7 8 7|8 9 HOT 1T 12 13 Inscripciones de primer ingreso, cambios, Enero6,9,10y 11, Julio 17 al 21y 24 al 28,
15016 17 18 19 20 21 910 11 12 13 14 15 14115 16 17 18 19 20 regularizaciones a Preparatoriay segundo | Enero (2024)11,12,15y 16
22 [BEl 24 25 26 27 28 16|17 18 19 20 [F11] 22 21 23 24 25 26 27 programa educativo a Escuelas Técnicas
29|30 31 23|24 25 26 27 28 29 28129 30 31 Inscripciones de reingreso a Preparatoria, Mayo 16al 19,22 al 26,29,30y 31, Junio 1y 2,
30 31 Técnicas e Incorporadas Noviembre 13 al 17,21 al 24, 27, 28, 29 y 30, Dic. 1
Febrero Agosto Febrero 2024 Inscripciones (a Preparatoria) Grupos Comuni- | Julio 21
DT . e o P | ; tarios Modalidad Mixta-Mixta y Especiales
1 2 3 4 1 2 3 4 5 T2 3 NIVEL SUPERIOR
sle 7 8501 jeMs 5 0f1z 45 0 7 8 9 10 Concurso de ngreso a Licenciatura Junio,Noviembre 4
19120 21 22 23024 25 20(21 22 23 24 25 26 18119 20 21 22123 24 Inscripciones de primer ingreso, cambios, Enero12,13,16y17,Julio3al 7y 10al 14
regularizaciones y segundo programa Enero (2024) 17,18y 19
26|27 28 2728 29 30 31 25126 27 28 29 educativo a Licenciatura
Inscripciones de reingreso Mayo 16 al 19,22 al 26, 29,30y 31, Junio 1y 2,
Marzo Septiembre Noviembre 13 al 17,21 al 24,27, 28, 29y 30, Dic. 1
R 2‘ 3 4 L M M ] 2 ACTIVIDADES ACADEMICAS 2023 Inscripciones al periodo intersemestral Junio 19y 20
5 6 7 8 9 10 11 34 5 6 7 8 9 INICIO DEL PERIODO FIN DEL PERIODO Fecha limite de baja con derecho Febrero 22, Septiembre 6, Febrero (2024) 21
12113 14 15 16 17 18 10011112 13 14 15 16 Plan semestral FECh_f: limite de e"lr‘ega de reporte de Marzo 3, Septiembre 15
situaciones escolares
19120 21 22 23 24 25 17118 19 20 21 22 23 M Enero 23, Junio 23,
26|27 28 29 30 31 24|25 26 27 28 29 30 Agosto 7, Diciembre 22 NIVEL POSGRADO
Enero 202422 Concurso de ingreso a Posgrado Enero 7, Febrero 25, Marzo 25, Mayo 27, Junio 24,
o Plan intersemestral Julio 29, Agosto 26, Septiembre 30, Octubre 28,
Abril . . | (‘)Ctupre ) . B Junio 28 ‘ B uio 2t Noviembre 25, Enero (2024) 13, Febrero (2024) 24
1 112 3 4 5 6 7 Inscripciones de primer ingreso y regulariza- | Enero 18,19y 20, Julio 17,18y 19,
213 4 5 6 7 8 8l9 10 11 12 13 14 Plan tetramestral ciones a Posgrado plan semestral Enero (2024) 17,18y 19
9110 11 12 13 14 15 15|16 17 18 19 20 21 Enero 5, Mayo 2, Abril 28, \nscri;l)ciones di relingreso aPosgrado Ir:‘/lay_o 16ba| 1]93, 2|2]a7| 226], 2|9'213302y73;'8J;gi0310y[2)" ,
Septiembre. 11, Agosto 11, plan semestral oviembre 13 al 17, 21 al 24, 27, 28, 29y 30, Dic.
16117 18 19 20 21 22 22|23 24 25 26 27 28 Enero (2024) 10 Diciembre 22 . . . N " :
23|24 25 26 27 28 29 2930 31 Inscripciones de primer ingreso y regulariza- | Abril 26,27 y 28, Agosto 30 y 31, Septiembre 1,
30 Plan anual a posgrado ciones a Posgrado plan tetramestral Noviembre 29y 30, Diciembre 1
. W Marzo 1 Febrero 24, Inscripciones de reingreso a Posgrado Mayo-Agosto 2023: Abril 17 al 21y 24 al 28.
Mayo Noviembre Febrero (2024) 23 plan tetramestral Sept-Dic. 2023: Agosto 14 al 18, 21 al 25, 28y 29.
M_ M) > L AM - . X Enero-Abril 2024: Nov. 13 al 17,21 al 24,27 y 28.
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 Receso académico-: o ‘ — - - o . P
nscripciones de primer ingreso y regulariza- nero (2023) 27,30y
718 9 10 11 12 13 5/6 7 8 9 10 1 i’t‘fril‘ ,\i:yé: f;eyb} g, “5":;[2105"’3';32' 0‘6 de ciones a Posgrado plan anual Enero (2024) 25, 26 y 29,30y 31
14115 16 17 18 19 20 12113 14 15 16 17 18 del 23 de Diciembre al 9 de Enero de 2024, Inscripciones de reingreso a Posgrado Noviembre 13al 17,21 al 24,27 al 30y
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-263/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y —-—-----------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidds, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo el Calendario de Actividades Académicas y Administrativas de la UANL,
correspondiente al afio 2023.

Se anexa al dictamen el calendario aprobado.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

Secretario General
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4. Solicitud de la Secretaria Académica para aprobar la segunda edicion del Modelo Académico del Nivel
Medio Superior de la UANL.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

La Comisién Académica informa que se recibi6 una solicitud de la Secretaria Académica para aprobar la
segunda edicion del Modelo Académico del Nivel Medio Supetior de la UANL.

Las principales modificaciones hacen referencia a la alineacién de las modalidades educativas y sus
caracteristicas acordes al Modelo de Educacién Digital de la UANL,; a la implementacién de estrategias
para la formaciéon integral; a la distribucion de créditos por areas disciplinares; asi como a la
homologacion de procesos para el redisefio curricular, de evaluacion y seguimiento a los programas
educativos, entre las direcciones de los niveles de estudio de la Universidad. El objetivo de este
documento es precisar las lineas de trabajo que deben dar sustento a la incorporacion del Modelo
Educativo en los programas educativos que ofrece la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, para
llevarlas a la practica mediante acciones intencionales e institucionales, a través de las tareas que se espera
desarrollen cada una de las instancias académicas y administrativas de la UANL.

El Modelo Educativo describe la filosoffa educativa de la UANL y los Modelos Académicos describen
la operacion del Modelo Educativo en cada nivel de estudios, por lo que el Modelo Académico tiene
como finalidad orientar la planeacion, operacion y evaluacion académica del Modelo Educativo, a través
de una configuracién esquematica y una representacion simplificada de la realidad. Para tal propésito, el
Modelo Académico de cada nivel educativo ofrece los elementos para hacer operativo el Modelo
Educativo de la Universidad, principalmente a través de la organizacion curricular; permite que los
actores: personal académico, directivo y de apoyo, asi como estudiantes, identifiquen su nivel de
participacién y compromiso para operar el Modelo Educativo, con base en sus principios y lineamientos
generales; sirve de guia para el disefio de nuevos programas educativos, asi como para la tarea de redisefio
de los programas educativos vigentes.

Por todo lo anteriormente expuesto, y después de revisar y analizar el documento correspondiente, la
Comision Académica emite el siguiente

DICTAMEN:  Que se apruebe la segunda edicién del MODELO ACADEMICO DEL
NIVEL MEDIO SUPERIOR DE LA UANL.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de julio de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RAYMUNDO GALAN Gzz. DR. MED. EDEI#R0O PEREZ RODRIGUEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente a la segunda edicion del Modelo Académico del Nivel Medio Superior de la UANL.

v

-

DRA. ARGELI GAS MORENO MTRO. JESU 0% PEREZ
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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CAPITULO 1

El Modelo Académico y la
operacion del Modelo Educativo

de la UANL

El objetivo de este documento es precisar las lineas de trabajo que deben dar sustento a la
incorporacion del Modelo Educativo en los programas educativos que ofrece la Universidad
Auténoma de Nuevo Leodn, para llevarlas a la practica mediante acciones intencionales e
institucionales, a través de las tareas que se espera que desarrolle cada una de las instancias

académicas y administrativas de la UANL.

1.1 Finalidad del Modelo Académico

El Modelo Educativo describe la filosofia
educativa de la UANL y los Modelos
Académicos describen la operacion del
Modelo Educativo en cada nivel de estudios,
por lo que el Modelo Académico tiene como
finalidad orientar la planeacion, operacion y
evaluacion académica del Modelo Educativo,
a través de una configuracion esquematica y
una representacion simplificada de la
realidad (Escudero, 1981).

Para tal propdsito, el Modelo Académico de
cada nivel educativo:

* Ofrece los elementos para hacer operativo
el Modelo Educativo de la Universidad,
principalmente a través de la organizacion
curricular.

e Permite que los actores, personal
académico, directivo y de apoyo, asi como
estudiantes, identifiquen su nivel de
participacién y compromiso para operar el
Modelo Educativo, con base en sus principios
y lineamientos generales.

e Sirve de guia para el disefio de nuevos
programas educativos, asi como para la
tarea de redisefio de los programas
educativos vigentes.

Para lo anterior es necesario tener en cuenta
las caracteristicas principales del Modelo
Educativo de la UANL:

e Responde a las necesidades del contexto
social e institucional, con programas
educativos y académicos de buena calidad.

e Promueve la formacion de universitarios
auténomos y criticos con sensibilidad y
compromiso  ético-social frente a los
problemas del entorno.

e Considera como prioridad la practica de la
equidad, dando respuesta de calidad a las
necesidades particulares del estudiante,
mediante la igualdad de oportunidades en su
ingreso, permanencia y egreso.

e Permite formar estudiantes que alcancen
su mas alto potencial intelectual vy
crecimiento personal, generando
profesionales, artistas y cientificos que
contribuyan al avance de la sociedad en los
ambitos nacional e internacional, con
competencias de indole tecnoldgica,
conciencia social, sensibilidad humana y un
auténtico sentido de la vida.

e Fomenta en los estudiantes la
responsabilidad ciudadana y la participacion
en la vida comunitaria, la proteccion del
medio ambiente y la sustentabilidad local y
global en un marco ético, democratico y con
respeto a la pluralidad.

SECRETARIA ACADEMICA DIRECCION DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DEL
NIVEL MEDIO SUPERIOR
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e Fortalece una cultura universitaria de
interacciéon entre las diferentes areas
disciplinarias.

e Es dinamico y se adapta a los
requerimientos sociales e institucionales,
favoreciendo el desarrollo sustentable.

e Establece los ejes rectores que orientan el
proceso educativo en la Institucion.

e Incluye los principios y lineamientos para
su operacion a través de un Modelo
Académico para cada uno de los niveles
educativos que ofrece la Universidad.

e Su operacion se sustenta en un sistema de
créditos que, acorde con su eje rector
estructurador “educacién centrada en el
aprendizaje”, mide la carga de trabajo que el
estudiante debe realizar para desarrollar las
competencias establecidas en las unidades
de aprendizaje del plan de estudios.

e Responde a las tendencias nacionales e
internacionales de la educacion media
superior y superior.

Para incorporar el Modelo Educativo en los
programas del Nivel Medio Superior que
ofrece la Universidad, se ha establecido un
conjunto de estrategias institucionales, tales
como:

¢ Realizar las adecuaciones curriculares
pertinentes en los programas educativos
vigentes de la Universidad, incorporando los
seis ejes rectores del Modelo Educativo: ejes
estructuradores (educacion centrada en el
aprendizaje y educacion basada en
competencias), eje operativo (flexibilidad
curricular y de los procesos educativos) y
ejes transversales (internacionalizacion,
innovacion académica y responsabilidad
social).

e Planear y desarrollar los procesos
educativos en la perspectiva del desarrollo
integral centrado en el aprendizaje, para
perfilar un estudiante que participe
activamente en su proceso formativo, a

través de su interaccion con el entorno social.

e Incorporar en los programas educativos
vigentes, el uso de las Tecnologias de la
Informacién, Comunicacién, Conocimiento y

Aprendizaje Digital (TICCAD), considerando
la normativa institucional.

e Garantizar que las competencias generales
se desarrollen de forma transversal,
paulatina y equilibrada, considerando sus
niveles e indicadores, a través de las
actividades académicas, manifestadas en los
programas analiticos de las unidades de
aprendizaje.

e Establecer esquemas curriculares

y co-curriculares que propicien el desarrollo
de las competencias generales y especificas
para el aprendizaje auténomo.

e Desarrollar el aprendizaje significativo, a
través de la vinculacion de los conocimientos
académicos con las situaciones cotidianas.

e Establecer programas que:

- Aseguren la atencion individual y en grupo
de estudiantes, asi como la igualdad de
oportunidades de acceso, permanencia y
egreso de los mismos.

- Reconozcan y promuevan la participacion de
los estudiantes en actividades artisticas,
culturales, deportivas y académicas.

- Permitan asumir los valores asociados al
quehacer universitario.

- Fortalezcan la vinculacion interinstitucional.

En consecuencia, el Modelo Académico del
Nivel Medio Superior determina:

e El disefio de los programas educativos
conformados por unidades de aprendizaje,
utilizando para su operacion las modalidades
escolarizada, no escolarizada y mixta,
dispuestas en los periodos escolares que
ofrece la Universidad.

o El perfil de ingreso del aspirante que consi-
dere los conocimientos, habilidades y actitu-
des correspondientes al nivel medio superior,
para asegurar el éxito de su trayectoria
académica en el programa educativo al que
ingrese.

o El perfil de egreso del bachiller, sustentado
en competencias generales y disciplinares,
considerando las dimensiones del saber, del
hacer y del ser.

-
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e Un nuevo esquema de actividad en el aula
que permitira el desarrollo de competencias
necesarias para su incorporacion al nivel de
educacion superior o al mundo laboral.

e La operacion flexible de los planes de
estudio que permite combinar actividades
presenciales y no presenciales en el proceso
formativo de los estudiantes.

¢ El valor de las unidades de aprendizaje en
créditos UANL, el cual representa el tiempo
que el estudiante dedica para el desarrollo de
las competencias generales y especificas, en
actividades con supervision del profesor y de
forma independiente.

e La transformacion de las practicas
educativas modificando los roles
tradicionales de profesores y estudiantes.

e La evaluacion por medio de métodos e
instrumentos capaces de producir evidencias
que demuestran los resultados de
aprendizaje, en funcion del desarrollo de las
competencias y los criterios de desempefio.
e La incorporacion de las Tecnologias de la
Informacién, Comunicacion, Conocimiento y
Aprendizaje Digital (TICCAD) en los procesos
educativos.

e El trabajo colegiado que promueva la
formacién de redes de colaboracién intra e
interinstitucionales y el desarrollo de
experiencias académicas y de investigacion.
e El Modelo de Responsabilidad Social de la
UANL como un compromiso de actuacion
para el cumplimiento de las funciones
sustantivas de la Universidad.

1.2 Incorporacion de los ejes
rectores del Modelo Educativo al
Modelo Académico

En el Modelo Educativo se delinean las
formas de trabajo - ejes rectores- que deben
ser incorporados a la tarea educativa
cotidiana, para facilitar la comprension y
definir el alcance de los compromisos de los
diversos actores en la Institucion.

Es en el Modelo Académico donde se
establecen los mecanismos para orientar la

planeaciéon, operacién y evaluacién del
Modelo Educativo, lo que hace necesario que
desde el disefio curricular se incorporen las
estrategias, las acciones y los contenidos que
permitan cumplir con lo que plantea dicho
modelo.

A continuacion, se presentan los ejes
rectores que estructuran el Modelo Educativo
de la UANL:

1. Ejes estructuradores

a. Educacion centrada en el aprendizaje
b. Educacion basada en competencias

2. Eje operativo

a. Flexibilidad curricular y de los procesos
educativos

3. Ejes transversales

a. Internacionalizacion
b. Innovacion académica
c. Responsabilidad social

1.2.1 Ejes estructuradores

El Modelo Educativo UANL (2015) establece
que los ejes educacién centrada en el
aprendizaje y educacion basada en
competencias, situan al estudiante como
centro del proceso para promover un
aprendizaje  significativo y  permiten
reconocer que el proceso educativo integral
implica el desarrollo de competencias,
entendidas como la expresion concreta del
conjunto de conocimientos, habilidades,
destrezas, actitudes y valores, que pone en
juego la persona cuando lleva a cabo una
actividad.

En la realidad actual y futura importan los
saberes, pero también, necesariamente, el
saber hacer en el contexto de cada area de
actividad formativa. Los procesos de
ensefianza y aprendizaje deben disefiarse
bajo este enfoque y los profesores deben
responder y adecuar sus practicas a los
requerimientos de esta nueva practica
educativa.

=2 cetencia SECRETARIA ACADEMICA DIRECCION DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DEL
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Bajo estos enfoques sera necesario que en el
disefio curricular de cada programa
educativo se considere la integracion de las
intenciones educativas en areas curriculares
y unidades de aprendizaje, que permitan que
el estudiante desarrolle las competencias del
perfil de egreso. El valor en créditos de cada
unidad de aprendizaje se determinard en
funcion del tiempo que el estudiante dedique
para el logro de los aprendizajes.

a. Educacion centrada en el aprendizaje

El estudiante es el principal motor vy
responsable de su aprendizaje, tomando un
lugar relevante y primordial en su proceso
formativo. Aprende a aprender no solo en los
ambitos académicos, sino ademds en las
relaciones con los demas y consigo mismo.

Para que el estudiante logre aprendizajes
significativos debe tener experiencias
relevantes, pertinentes e interesantes que
susciten el deseo de aprender, en las cuales
vincule los conocimientos previos con los
nuevos conocimientos, lo que permitira
transferir lo aprendido de un contexto
académico a uno mas cercano al ejercicio
profesional.

Para que se posibilite un aprendizaje
significativo es necesario que los profesores
disefien ambientes y actividades de
aprendizaje que atiendan esta condicién y
ademds propicien en el estudiante la
reflexion sobre como le es mas facil acceder
al conocimiento, permitiéndole dar cuenta de
Sus propios procesos cognitivos.

b. Educacion basada en competencias

En el mundo académico, laboral y de la vida
personal, los individuos realizan acciones en
las que se combinan conocimientos,
destrezas, habilidades, valores y actitudes
que se demandan a todos los ambitos de la
vida y son la base para el actuar diario;
mientras que hay otras acciones que son

especificas de cada una de las profesiones,
debiendo quedar ambas explicitas en el perfil
de egreso de los diferentes niveles
educativos.

La formacion basada en competencias debe
ser integral e incluir las areas cognitivas,
afectivas y motoras, desarrollando en el
estudiante  conocimientos, habilidades,
actitudes y aptitudes, aplicados a los
contextos. De la misma forma, el servicio
social de los estudiantes del bachillerato
técnico y la estadia en la empresa en los
estudiantes del técnico dual toma un papel
relevante al ser uno de los vinculos para la
aplicacion de las competencias en el mundo
laboral.

En resumen, este eje se ve reflejado en el
proceso de ensefianza y aprendizaje, donde
se incorporan y resaltan actividades en las
que el estudiante pueda transferir lo
aprendido a situaciones contextualizadas,
incluyendo la diversificacion en las formas de
evaluar, los agentes, los momentos y los
instrumentos que den cuenta del desarrollo
de las competencias.

1.2.2 Eje operativo

a. Flexibilidad curricular y de los
procesos educativos

En cada programa educativo, la flexibilidad
curricular se define como una oferta
educativa amplia y diversificada, de manera
que a través de ella sus destinatarios puedan
construir un camino individualizado que
responda a sus intereses, expectativas y
aptitudes. Los planes de estudio deben
diseflarse con una estructura curricular
flexible y por créditos, considerando los
tiempos minimos y maximos establecidos
para tal efecto.

La flexibilidad en el plano del Modelo
Educativo de la UANL se concibe como el eje
alrededor del cual se configuran las lineas de

-
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accion y las innovaciones en ambitos
especificos: en el plano pedagdgico, en los
métodos de ensefianza y aprendizaje; en la
organizacion y la gestion académica; asi
como en la administracion de recursos
financieros, humanos y de los procesos
escolares.

1.2.3 Ejes transversales

Los ejes transversales se desarrollan a través
de todo el curriculo, por lo que, en conjunto
con los anteriores, complementan el proceso
educativo integral. Las tareas en espacios
fisicos y tecnoldgicos deben contemplar
aspectos de formacién global, a través de la
internacionalizacion de la  Institucion;
incorporar estrategias y técnicas innovadoras
que refuercen la formacién académica; asi
como la formacion en principios, valores y el
cuidado de un desarrollo mas sustentable y
equilibrado.

a. Internacionalizacion

El estudio de problematicas globales, de las
diversas culturas y el andlisis de los propios
procesos culturales permiten conocer la
realidad, las problematicas y las necesidades
de la propia cultura, dandoles a los
estudiantes la posibilidad de idear, disefiar,
proponer y desarrollar proyectos que
contribuyan al O6ptimo desarrollo y la
innovacién en nuestro Pais.

El dominio de una lengua extranjera es
prioridad en la formacién universitaria de los
estudiantes y profesores, esto con el fin de
contribuir al desarrollo de competencias
generales que son altamente demandadas.
Comunicarse en diferentes idiomas les
permitird ampliar el acceso a las fuentes de
informacién, asi como a comunicarse con
diferentes culturas e interactuar con ellas.

b. Innovacién académica

La innovacién académica es un eje
transversal para la gestion de saberes en la
Universidad que genera soluciones creativas
a las necesidades de cambio. En el ambito
educativo, la idea del cambio se introduce
como la mejora de la calidad de los
programas bajo la denominacion de
innovacién, a la que se considera como “un
conjunto de dindmicas explicitas que
pretenden alterar las ideas, concepciones,
metas, contenidos y practicas escolares en
alguna dimensién renovadora de la
existente” (Gonzalez y Escudero, 1987,
citado por Tejeda, 2007).

El término de innovacion se refiere también a
un conjunto de procesos de cambio
intencional en la educacion, e implica un
proyecto estructurado por practicas
interdisciplinarias que generan respuestas y
soluciones a las necesidades de los diversos
actores que intervienen en el sistema
educativo. Por lo anterior se debe asegurar la
calidad y la eficiencia en los procesos
académicos y administrativos, apoyandose
en la evaluacién y retroalimentacion
constante, tanto interna como externa.

Se requiere el aprovechamiento de la
experiencia y el capital intelectual, a través
de un enfoque innovador de los programas
educativos -tanto en el plano
docente-pedagdgico como en la
investigacion cientifica y tecnoldgica-, asi
como el desarrollo de las artes y las
humanidades. Deberdn funcionar de tal
manera que exista una alta garantia en su
desempefio para la  contribucion  al
conocimiento.

La creacion de comunidades de aprendizaje,
en las cuales se promueva la participacion de
estudiantes y profesores de nivel medio
superior en el desarrollo de la productividad
académica, a través del trabajo colaborativo
en proyectos, permitird articular la
investigacion con la docencia, posibilitando
una formacion pertinente de los egresados.
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El eje promueve el establecimiento de
programas de colaboracion que permitan
elaborar propuestas formativas académicas y
profesionales inter, multi y transdisciplinarias
a nivel local, nacional e internacional,
utilizando los diferentes programas de
intercambio académico y de colaboracion
existentes en los programas institucionales
de la UANL en relacion con la
internacionalizacion.

Asimismo, se promueve el aprovechamiento
de los recursos tecnoldgicos aplicando las
TICCAD en la organizacion de redes
tematicas de colaboracién, de vinculacion
social y para mejorar la practica educativa.
Para este fin se cuenta con el programa
institucional de formacién docente el cual
tiene como objetivo habilitar a los profesores
universitarios en  practicas educativas
innovadoras, que aseguren la formacién de
los estudiantes de acuerdo con el Modelo
Educativo y los Modelos Académicos.

c. Responsabilidad social

El Modelo de Responsabilidad Social de la
UANL se conceptualiza como un compromiso
de actuacién con y para la sociedad, a través
del cumplimiento de las funciones
sustantivas con los mas altos estéandares de
calidad y con la participacion de cada uno de
los integrantes  de la comunidad
universitaria, a partir de la consistencia entre
las acciones institucionales con la mision, la
vision, y los valores institucionales.

Lo anterior le exige a la UANL ser una
comunidad de aprendizaje, una organizacion
que se estudia permanentemente y que
cuenta con ciclos de mejora continua para
servir con calidad a la sociedad y para
contribuir eficazmente a incrementar su nivel
de desarrollo humano, asi como para
minimizar los impactos negativos de sus
actividades.

La politica de responsabilidad social de la
UANL fortalece su mision de formar
bachilleres y técnicos como ciudadanos
socialmente responsables, lideres con
saberes disciplinarios 'y  actitudinales,
responsables de promover el respeto y la
proteccion del medio ambiente, asi como la
participacion en la vinculaciéon con otros
actores sociales de interés.

Este compromiso debe asumirse por la
Universidad a través de un conjunto de
medidas, entre las cuales se encuentran: la
formaciéon en  principios, valores 'y
capacidades; la atencion y el acceso de
estudiantes con necesidades especiales; asi
como el cuidado de un desarrollo mas
sustentable y equilibrado, creando conciencia
sobre las consecuencias sociales.

Lo anterior implica, entre otras cosas:

¢ Promover contenidos de tematicas
ciudadanas y de desarrollo sustentable en los
programas educativos;

e Incentivar la formacién ética, en valores y
en responsabilidad social a lo largo de la
trayectoria escolar de los estudiantes;

e Asegurar que los profesores vinculen los
contenidos tematicos de sus unidades de
aprendizaje con problemas sociales de
actualidad;

e Realizar actividades en escenarios reales de
aprendizaje que permitan que los
estudiantes tomen conciencia de la realidad y
de las problematicas sociales, en particular
sobre el desarrollo sustentable;

e Incentivar a los estudiantes, para que,
como parte de su formacion integral,
participen en la realizacion de proyectos de
investigacion relacionados con la atencion de
problemas ambientales, asi como en
proyectos sociales comunitarios que tengan

un alto impacto en la sociedad y que
contribuyan a fortalecer su formacion
integral.
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e Apoyar el desarrollo integral de los
estudiantes en la participacién de actividades
extracurriculares, complementarias a los
planes y programas de estudio en los
ambitos: humanistico, cultural, artistico,
recreativo, deportivo y de salud.

e Evaluar el logro del perfil de egreso y
operar programas educativos reconocidos
por su calidad por los esquemas nacionales
vigentes de evaluacion y acreditacion.

1.3 Roles de profesores, directivos y
estudiantes en el marco del Modelo
Educativo de la UANL

1.3.1 Roles y funciones del profesor

El profesor tendré la responsabilidad de
disefiar y planear estratégicamente las
actividades pertinentes a los diferentes
ambientes de  aprendizaje en las
modalidades educativas escolarizada, no
escolarizada y mixta, para desarrollar las
competencias establecidas en los programas
educativos, por lo que en los roles se
distinguen las funciones que se describen a
continuacion.

Dentro de estos roles podemos distinguir las
funciones siguientes:

e Tutor

- Fungir activamente como tutor de
estudiantes, orientandolos oportunamente
sobre las decisiones que tienen que tomar
para configurar sus trayectorias formativas,
de acuerdo con sus intereses particulares, asi
como identificar problematicas que inciden
negativamente en su desempefio,
canalizando su atencién oportuna a las
instancias correspondientes.

e Facilitador

- Facilitar el aprendizaje y potenciar el
desarrollo de estrategias capaces de integrar
aspectos cientificos, técnicos, sociales y
éticos.

- Motivar al estudiante a través de una
interaccion constante, reconociéndolo como
sujeto activo del proceso de ensefianza y
aprendizaje.

- Propiciar en el estudiante el desarrollo de
actitudes y percepciones positivas con
respecto a la Institucion, el aula de
aprendizaje y frente a las actividades a
realizar.

- Fomentar en los estudiantes el desarrollo
de un pensamiento independiente y
respetuoso de la pluralidad.

- Impulsar el trabajo colaborativo poniendo
en practica actividades que despierten la
motivacion y el interés por aprender,
estimulando la curiosidad y el pensamiento
critico.

- Mantener una interaccion continua y
permanente con los estudiantes a través de
distintos medios tecnoldgicos.

- Evaluar en forma continua el aprendizaje
de los estudiantes, brindando la
retroalimentacion necesaria y oportuna.

e Modelo

- Ejemplificar lo que debe aprenderse, pues
el estudiante aprende no solo de los libros o
de lo que el profesor dice, sino con la
practica, conocimientos, habilidades,
actitudes y destrezas que el profesor
muestra.

- Apoyar sus actividades docentes en el uso
de las TICCAD y en la aplicacion de
tendencias de innovacion educativa para
enriquecer el proceso de ensefianza y
aprendizaje y estimular a los estudiantes en
el uso de estas.

e Proveedor de informacion

- Proporcionar informacion tedrica y practica
a los estudiantes, ademas de incluir puntos
de vista basados en su experiencia.

- Analizar las implicaciones de los
documentos que guian la tarea educativa en
la UANL y orientar a los estudiantes en su
trayectoria educativa.
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o Desarrollador de recursos

- Crear y coordinar ambientes de
aprendizaje innovadores en las diferentes
modalidades, sustentados en el dominio de
competencias digitales y en relaciones de
colaboracion, proponiendo a los estudiantes
un conjunto de actividades pertinentes que
los apoyen en la comprension del material de
estudio.

- Disefar actividades de aprendizaje
pertinentes para el desarrollo de las
competencias previstas en los programas
analiticos de las unidades de aprendizaje
(UA).

- Interactuar con sus pares de la Institucion

a través de trabajo colegiado, eventos
académicos, proyectos 'y  programas
conjuntos.

- Participar activamente en programas de
formacidn y actualizacion para el logro de las
competencias de los programas educativos.
- Fomentar el espiritu emprendedor
mediante actividades y proyectos de impacto
personal y social.

o Planificador

- Organizar los elementos de las unidades de
aprendizaje a su cargo y planear las
actividades necesarias para el desarrollo de
las competencias pertinentes.

- Disefiar esquemas e instrumentos de
evaluacion  pertinentes que  permitan
demostrar el nivel desarrollo de las
competencias.

1.3.2 Roles y funciones de los
directivos

Para lograr que el Modelo Educativo sustente
adecuadamente la operacion de los
programas educativos que ofrece la
Universidad se requiere que el directivo se
caracterice por realizar labores de:

e Gestor

- Propiciar condiciones adecuadas y articular
acciones pertinentes para la operacién del
Modelo Educativo y sus ejes rectores.

- Contribuir permanentemente al
enriquecimiento del Modelo Educativo, con
base en las necesidades observadas y
experiencias acumuladas en su operacion.

- Impulsar y coordinar de manera
permanente las actividades de seguimiento y
evaluacién del Modelo Educativo, asi como su
operacion en los programas educativos.

- Fomentar permanentemente el desarrollo
de los roles de profesores y estudiantes en el
marco del Modelo Educativo.

- Mantener una actitud receptiva para
identificar ~ problematicas  diversas de
profesores y estudiantes como resultado de
la operacién del Modelo Educativo, vy
coadyuvar a la atencion oportuna de las
mismas.

e Difusor

- Ser un conocedor y promotor activo del
Modelo Educativo, manteniéndose
actualizado en su operacion.

- Promover el reconocimiento del Modelo
Educativo y su fundamentacién en otras
instituciones y organismos relacionados con
la educacion.

1.3.3 Roles y funciones de los
estudiantes

Por su parte, el estudiante es reconocido en
el Modelo Educativo de la UANL como el
principal protagonista del aprendizaje; es un
sujeto activo que aprende pero que se
autoforma adquiriendo y desarrollando
capacidades que le permiten construir su
propio conocimiento, asumiendo un rol activo
como ciudadano vy futuro profesional,
comprometiéndose de manera responsable
con su medio natural, social y cultural.

En el marco del Modelo Educativo de la
UANL, el estudiante se caracteriza por ser:

o Autogestor de su aprendizaje

- Participa activamente en la construccion de
su proyecto educativo y en los procesos de
aprendizaje, asumiendo la responsabilidad
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en el desarrollo de las competencias, con el
apoyo de los profesores.

- Desarrolla su capacidad de
autoaprendizaje.

- Reconoce su responsabilidad en la toma de
decisiones relacionadas con la construccién
de su trayectoria formativa.

- Posee una motivacion permanente por el
aprendizaje.

e Lider

- Se involucra en la generacion y aplicacion
del conocimiento de acuerdo con su nivel de
formacion.

- Desarrolla capacidades de analisis de la

realidad, de generalizacion de sus
conocimientos  extrapolados a  otros
contextos, de reflexion y critica, de

imaginacion y de razonamiento.

- Aprende a investigar y a lograr las metas
pretendidas mediante la organizacién de su
trabajo y el uso de herramientas y las
TICCAD.

- Participa en actividades que fortalezcan su
formacion integral.

- Desarrolla la capacidad de interactuar
colaborativamente en ambientes multi y
transdisciplinarios.

1.4 Estrategias y técnicas de
aprendizaje

El enfoque del trabajo docente, en el marco
del Modelo Educativo de la Universidad, debe
privilegiar el aprendizaje de los estudiantes
sobre la ensefanza; el estudiante debe
contar con las condiciones adecuadas para
adquirir la competencia de aprender a
aprender y el profesor, mediante la
promocion de ambientes de aprendizaje en
las diferentes modalidades educativas debe
ensefar a los estudiantes a aprender y a
pensar.

En este sentido, el Modelo Educativo de la
UANL destaca la importancia del aprendizaje
significativo, asi como la transformacion real
de las practicas institucionales. Los primeros

involucrados deben ser los profesores,
quienes tienen la responsabilidad de facilitar
que el aprendizaje se dé efectivamente, en el
entorno y las caracteristicas en las que se
desarrolla el plan de estudios, cualquiera que
sea el tipo o nivel de educacion formal en que
se encuentren inmersos. La tarea del
profesor es intervenir para que las practicas
sean mejores y para que aquellos
estudiantes que no desarrollen las
habilidades de estudio adecuadas, o que las
practican deficientemente, las adquieran o
desarrollen alin mas.

Las estrategias de aprendizaje son acciones
educativas conscientes e intencionales,
dirigidas a un objetivo relacionado con el
aprendizaje. Se componen de actividades,
técnicas, dindmicas de ensefianza y
aprendizaje, entre otras, que requieren de
una adecuada planeacion didactica. Es
importante favorecer el uso de aquellas que
permiten que el estudiante establezca metas
de aprendizaje y procesos para su logro, asi
como aquellas que le permitan reflexionar
sobre el resultado (metacognicién) con la
intencion de propiciar el aprendizaje
auténomo vy la autorregulacion. Por lo tanto,
las estrategias de aprendizaje son ejecutadas
por el estudiante y la tarea del profesor es
disefiar y facilitar ese proceso. Pueden ser
diferentes de las estrategias de ensefianza,
pero, evidentemente, son complementarias
entre si.

Dado que el Modelo Educativo de la UANL se
centra en el estudiante y privilegia el
autoaprendizaje 'y el desarrollo de
competencias generales y especificas, es
importante que el profesor le ayude a
descubrir y utilizar las estrategias de
aprendizaje pertinentes y efectivas, con la
finalidad de ajustar su comportamiento a las
exigencias de las tareas encomendadas y a
las circunstancias en que se producen.
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Las estrategias de aprendizaje son diversas,
pueden aplicarse en diferentes contextos y
para diferentes propositos. Cada estudiante
podra desarrollar aquellas que se adapten
mejor a su propio estilo de aprendizaje o a
las caracteristicas del trabajo que realiza en
un momento determinado de su formacion.
Por lo tanto, los profesores deben conocerlas
y dominarlas, porque asi estaran en
condiciones de incorporar las estrategias de
aprendizaje mas adecuadas a su tarea
educativa diaria.

1.5 Evaluacion por competencias

La concepcion de la evaluacion, asi como los
procedimientos para llevarla a cabo, deberan
adaptarse a la filosofia del Modelo Educativo
de la UANL con relacion a las nuevas formas
de aproximacién al conocimiento y a los roles
establecidos de estudiantes y profesores,
pues estos enfoques educativos inciden
directamente en la evaluacién. Si los
estudiantes construyen y aprenden de cierta
manera, la evaluacion debe proveerles
oportunidades para aplicar su propio
aprendizaje en situaciones lo mas reales
posibles que reflejen sus actividades diarias
de manera auténtica.

El curriculo estructurado con base en
competencias requiere que el estudiante sea
capaz de realizar tareas significativas en el
mundo real, entonces, las actividades de
aprendizaje 'y la evaluacion deberan
reproducir los retos de este mundo real.

El interés principal que se persigue a través
de la evaluacién basada en competencias es
valorar el desempefio del estudiante,
considerando los conocimientos, habilidades,
destrezas, actitudes y valores involucrados
en una actividad, utilizando métodos e
instrumentos que comprueben el logro de los
aprendizajes.

Los procesos de evaluaciébn deberan
adaptarse al tipo de unidad de aprendizaje y
a las competencias que se pretenden
desarrollar en cada una de ellas, debiendo
quedar plasmados en los programas
analiticos correspondientes, para lo cual es
indispensable el trabajo colegiado y la
organizacion en academias. Por tanto, los
criterios de desempefio son guias o principios
mediante los cuales se evalia de forma
objetiva los aprendizajes adquiridos a través
de evidencias.

El profesor, con la finalidad de evaluar una
competencia de manera integral, debe
utilizar métodos, técnicas e instrumentos de
evaluacion acordes con lo que se pretende
evaluar. De acuerdo con esto, entre los
métodos de aprendizaje situado que se
consideran  pertinentes para  evaluar
competencias, se encuentran los siguientes:
aprendizaje basado en proyectos, estudio de
casos, solucién de problemas, y aprendizaje
basado en retos, entre otros afines a los
principios educativos de la UANL.

A su vez, segun el proposito instruccional de
los métodos de aprendizaje, se puede optar
por una serie de técnicas y dindmicas, como
estrategias de evaluacion del logro del
aprendizaje de los estudiantes, tales como:
debates, bitadcoras de observacion,
experimentos  tecnoldgicos, entrevistas,
juego de roles, portafolio de evidencias,
organizadores graficos, entre otras
alternativas de evaluacion.

La evaluacion se convierte en un proceso
continuo privilegiando la formativa a lo largo
del periodo escolar, con el propdsito de ir
valorando el desempeio de manera
paulatina, diversa y sostenida. La evaluacion
no recae solo en el profesor
(heteroevaluacion) sino también en los pares
(coevaluacién) y en los mismos sujetos de
aprendizaje  (autoevaluaciéon), lo que
enriquece y hace mas objetivo el proceso de
evaluacién de los aprendizajes.
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La aplicacion de estas técnicas conlleva a su
vez, el uso de los instrumentos de evaluacion
de aprendizajes cldsicos y aun pertinentes
como son los exdmenes objetivos de opcidn
multiple, tales como los de identificacion de
componentes a través de figuras, de
ordenamiento o jerarquizacion, de asociacion
de hechos, de complementacion de frases;
asi como los de respuesta abierta, de tipo
ensayo, de procedimiento y de respuesta
directa; pero incorporando a las practicas
educativas el uso de rubricas, listas de
cotejo, escalas de estimaciéon, etc.,, que
arrojen retroalimentacion integral, valida,
confiable 'y transparente acerca del
desempefio del estudiante.

Por lo tanto, la metodologia de evaluacién del
enfoque por competencias considera desde
los agentes que evallan (autoevaluacion,
coevaluacién, heteroevaluacion, evaluacion

externa), hasta las evidencias de
conocimiento, de desempefio o de producto
(proyectos, casos, examenes objetivos,
ensayos, debates, entre otros); los

instrumentos que especifiquen los criterios
bajo los cuales se va a evaluar (rubricas,
listas de cotejo, listas de observacion, etc.);
asi como los diversos momentos
(diagndstica, formativa, sumativa). En suma,
es la diversificacion de agentes, momentos e
instrumentos, que permiten evaluar el
desarrollo de las competencias, otorgando
informacion y retroalimentacion valiosa a los
estudiantes sobre su propio proceso de
aprendizaje.

1.6 El concepto de crédito en el
marco del Modelo Educativo de la
UANL

La implementacion del Modelo Educativo en
los planes y programas de estudio que ofrece
la UANL en sus diferentes niveles cuenta con
un concepto de crédito que vincula
directamente los procesos de aprendizaje,
centrado en el reconocimiento en la carga de
trabajo necesaria para la consecucion del
perfil de egreso del estudiante.

Los créditos UANL se representan en forma
de un valor numérico asignado a cada unidad
de aprendizaje de un plan de estudios, y
traducen el volumen total de trabajo
necesario para completar un ciclo escolar,
con base en el programa educativo. Pueden
hacerse equivalentes a otros conceptos de
crédito utilizados por instituciones nacionales
e internacionales.

e Se utiliza como convenciéon que un crédito
UANL es equivalente a 30 horas de trabajo
del estudiante en cualquier lugar donde se
lleve a cabo la accién educativa.

e Los créditos miden la carga de trabajo de
un estudiante de tiempo completo durante
un ciclo escolar semestral caracterizado por
20 semanas, o tetramesteral por 15
semanas.

e El tiempo méaximo de dedicacién por parte
del estudiante de nivel medio superior, estara
determinado por el nimero de créditos
establecidos en el plan de estudios.

La asignacién de créditos UANL, debe tomar
como punto de partida la estructura del plan
de estudios y el esquema de las unidades de
aprendizaje que un estudiante debe cursar
en un ciclo escolar, para calcular el valor de
los créditos -en nUmeros enteros-, que se
debe asignar a cada una de ellas en la
trayectoria académica propuesta en los
planes de estudio.
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El tiempo guiado es aquel que dedica el
estudiante a la realizacion de actividades de
aprendizaje teodricas y practicas de manera
individual, colaborativo o grupal previamente
disefiadas y guiadas por el profesor mediante
el uso de recursos, medios e instrumentos,
las cuales se pueden llevar a cabo en
diferentes espacios segun la modalidad de
estudios en la que el estudiante se encuentra
inscrito.

El tiempo auténomo, es aquel que dedica
el estudiante a la realizacion de actividades
para enriqguecer su aprendizaje que le
permitan  alcanzar los objetivos de
aprendizaje.

Considerando que el Modelo Educativo de la
UANL estd centrado en el aprendizaje y
basado en competencias, este tiempo se
debe distribuir de tal manera que permita un
balance adecuado en cualquiera de los
espacios, 0 bien, segun las condiciones y
lineamientos de cada modalidad.
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CAPITULO 2

Perfiles del estudiante y del

profesor

2.1 Perfiles curriculares

Los perfiles curriculares son imprescindibles
ya que marcan el punto de partida y el punto
final de la formacién que se otorgara a un
estudiante durante su paso por el programa
educativo. Guian el proceso para el disefio
curricular, partiendo de la fundamentacion y
justificacion del programa educativo, lo cual
permitird definir un plan de estudios que
posibilite el desarrollo de las competencias
que se pretenden lograr para que el egresado
pueda incorporarse de manera exitosa al
mercado laboral y a la sociedad.

2.1.1 Perfil de ingreso

El perfil de ingreso debe definir las
caracteristicas formativas deseables y que
pueden ser evaluables en el aspirante, que se
consideran necesarias para su buen
desempefio académico y para alcanzar el
perfil de egreso del programa educativo en
el que desea realizar sus estudios.

Los aspirantes deben contar con los
conocimientos y habilidades que se deben
adquirir en el nivel basico de secundaria, y
contar con las actitudes y valores que les
permitan desarrollarse en el programa
educativo, asumiendo la responsabilidad de
su propio proceso formativo de manera
activa y acorde con los valores y principios de
la UANL.

El estudiante que desea ingresar al nivel
medio superior en la UANL, deberd contar
con un bagaje cultural conformado por
conocimientos, habilidades, capacidad de
razonamiento y habitos de trabajo, de
estudio y de investigacion, que le
proporcione las bases para cursar este nivel.
Para ingresar, los aspirantes deberan
participar en el Proceso de Asignacion de
Espacios a Nivel Medio Superior, el cual
consiste en presentar una prueba para
evaluar las habilidades y conocimientos
obtenidos en el nivel de secundaria, tales
como: habilidades verbales y nimericas; asi
como conocimientos generales de las areas
de espafol, matematicas, biologia, fisica,
quimica, formacion civica y ética, geografia e
historia.

2.1.2 Perfil de egreso

El perfil de egreso condensa las aspiraciones
de la propuesta institucional sobre el tipo de
persona que se espera formar, por lo que
definirlo es uno de los primeros pasos para
desarrollar un programa educativo.

En el eje rector del Modelo Educativo de la
UANL “Educacién basada en competencias”,
implica el desempefio, entendido como la
expresion concreta del conjunto de
conocimientos, habilidades, destrezas,
actitudes y valores, que pone en juego la
persona cuando lleva a cabo una actividad.
Se desarrolla a través de una serie de
actividades propuestas en los programas
analiticos de las unidades de aprendizaje que
conforman cada plan de estudios.
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Partiendo del propdsito del programa
educativo, en la estructuracion de perfil de
egreso se consideran los aspectos tedricos,
metodoldgicos y axioldgicos, asi como los
fines intelectual, humano vy social. El
propdsito define de manera simple qué tipo
de bachiller se quiere formar y qué
necesidades de la sociedad va a satisfacer,
resolver o contribuir para tratar de mejorar.

Para esto es importante considerar el perfil
de egreso general de un estudiante de nivel
medio superior, el cual estd alineado a la
vision de la UANL:

El egresado de la Universidad Auténoma de
Nuevo Ledn es capaz de desempefiarse
eficientemente en la sociedad del
conocimiento; es poseedor de un amplio
sentido de la vida y con plena conciencia de
la situacion regional, nacional y mundial;
aplica principios y valores universitarios y se
compromete con el desarrollo sustentable,
econdémico, cientifico, tecnoldégico y cultural
de la humanidad; es innovador 'y
competitivo; logra su desarrollo personal y
contribuye al progreso del pais en el contexto
internacional.

Mision de la UANL:

Formar bachilleres, técnicos y profesionales
competentes, competitivos e innovadores,
socialmente  responsables, con plena
conciencia del entorno regional, nacional y
mundial, con  principios 'y  valores,
comprometidos con el desarrollo
sustentable, cientifico, tecnoldgico y cultural.

Generar contribuciones oportunas,
relevantes y trascendentes al avance de la
ciencia, la tecnologia, la innovacién y las
humanidades, y a la mejora del nivel de
desarrollo humano de la sociedad
nuevoleonesa y del Pais.

El perfil de egreso, ademas, debe enunciar
las competencias generales de la UANL, y las
competencias genéricas, disciplinares y
profesionales de la Reforma Integral de la
Educacion Media Superior  (RIEMS)
(Acuerdos Secretariales 444 y 656 de la SEP)
que se pretende desarrollar, asi como las
areas generales del campo laboral en las
cuales se desempefiard el estudiante al
egresar, en el caso de los programas
técnicos, incluyendo la descripcion de las
tareas, actividades y acciones que deberd
realizar en dichas areas.

Con este fin, el Modelo Educativo de la UANL
promueve la formacion integral en todos los
tipos y niveles de estudio, para lo cual ha
establecido 15 competencias generales a
desarrollar en todos los programas
educativos que ofrece -de acuerdo con el
nivel de desempefio correspondiente a cada
uno de ellos-, agrupadas en tres ambitos:
instrumentales, personales y de interaccion
social e integradoras. Asi mismo se incluyen
las competencias genéricas, disciplinares y
profesionales que conforman los diferentes
campos disciplinares de la RIEMS y en lo que
corresponde al bachillerato técnico, se
agregan las competencias laborales que
conciernen al area técnica de cada carrera.

En consecuencia, todo perfil de egreso de
nivel medio superior debe contener las 15
competencias generales de la UANL, las 11
genéricas asi como las disciplinares y
profesionales que corresponden al plan de
estudios del bachillerato general de la RIEMS
y las competencias de formacion para el
trabajo para los bachilleratos técnicos.

eCompetencias generales. Son aquellas
comunes a todo programa educativo que se
ofrece en la UANL, independientemente del
nivel de estudios, y que deberadn
desarrollarse transversalmente en todos los
planes de estudio seguin su nivel de dominio.
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Estas competencias contribuyen a la
formacion integral del estudiante y permiten
prepararlo para la ciudadania mundial, que
participe y actle en la resolucion de
problemas -tanto a nivel local como global-,
involucrandose en la construccion de un
mundo mas justo, pacifico, tolerante,
inclusivo, seguro y sustentable (UNESCO,
2013).

a. Competencias generales del Modelo
Educativo de la UANL

Estdn determinadas por tres campos de
competencias generales que complementan
los estudios universitarios de la UANL vy
contribuyen a la formacion integral del
estudiante, tomando en consideracion los
siguientes aspectos:

o La acelerada explosion de conocimientos de

una sociedad globalizada y cambiante
impone la necesidad de fomentar las
habilidades requeridas para el

autoaprendizaje; consecuentemente, apunta

a la formacion continua, a lo largo de la vida.

e El impulso de la comunicacién verbal y
escrita en cada campo requiere que el
egresado pueda desempefiarse de acuerdo
con las exigencias del mundo actual de
informacion rapida y pertinente.

 El uso de cddigos idiomaticos, matematicos
y computacionales, indispensables en el
desarrollo integral del sujeto moderno, es
fundamental ya que la mayor parte de los
problemas de esta época requieren de la
capacidad para el trabajo multi, inter y
transdisciplinario, para emprender nuevos
proyectos, para proponer soluciones en los
diferentes campos y tomar decisiones con
responsabilidad social.

e Un aspecto estratégico se refiere a la
interaccion social y profesional que permite al
egresado un conocimiento amplio de los
valores universitarios y humanos, entre los
que destacan la cultura de paz, la aceptacion
de la diversidad y el desarrollo sustentable,
asi como las practicas de reflexion y critica.

e El incremento deseable de la capacidad
analitica, el desarrollo argumentativo, la
promocion de habilidades en el drea de la
creatividad y del razonamiento ldgico
orientados hacia la resolucion de problemas
del campo disciplinario.

e El liderazgo social y profesional, y el
desarrollo de un pensamiento critico en los
egresados universitarios.

e
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TABLA 1. Competencias generales del Modelo Educativo de la UANL y su relacion con el perfil de

egreso del Modelo Educativo de la SEP y las competencias del Marco Curricular Comun.

Competencias que conforman
el Perfil de Egreso de la UANL
(Modelo Educativo de la UANL)

Perfil de egreso del estudiante al
término de la educacion superior
(Modelo Educativo de la SEP)

Competencias que
conforman el perfil de
egreso de acuerdo al

Marco Curricular Comiin

instrumentales.
Tienen una
funcion
instrumental y
pueden ser de
naturaleza
linglistica,
metodoldgica,
tecnolégica o
cognoscitiva,
propias del perfil
académico y
profesional
necesario para
la
competitividad

aprendizaje auténomo en
los diferentes niveles y
campos del conocimiento
que le permitan la toma
de decisiones oportunas
y pertinentes en los
ambitos personal,
académico y profesional.

socioemocionales y
proyecto de vida

determinado, cultiva
relaciones interpersonales
sanas, maneja sus
emociones, tiene capacidad
de afrontar la adversidad y
actuar con efectividad, y
reconoce la necesidad de
solicitar apoyo.

Fija metas y busca
aprovechar al maximo sus
opciones y recursos

Toma decisiones que le
generan bienestar presente,
oportunidades y sabe lidiar
con riesgos futuros

Categorias Competencias . Al término de la
Ambi ducacion medi mpetencia: néri
Generales UANL to educacio ] edia Competencias genéricas
superior
Competencias 1.Aplica estrategias de Habilidades Es autoconsciente y 1. Se conoce y valora a si mismo y

aborda problemas y retos teniendo
en cuenta los objetivos que
persigue

local e
internacional en
la época actual.

2. Utilizar los lenguajes
légico, formal,
matemaético, icénico,
verbal y no verbal de
acuerdo con su etapa de
vida, para comprender,
interpretar y expresar
ideas, sentimientos,
teorias y corrientes de
pensamiento con un
enfoque ecuménico.

Apreciacion y
expresion artisticas.

Valora y experimenta las
artes porque le permiten
comunicarse y le aportan un
sentido a su vida.

Comprende su contribucién al
desarrollo integral de las
personas.

Aprecia la diversidad de las
expresiones culturales.

2. Es sensible al arte y participa en
la apreciacion e interpretacion de
sus expresiones en distintos
géneros.

3. Manejar las
Tecnologias de la
Informacién,
Comunicacion,
Conocimiento y
Aprendizaje Digitales
(TICCAD), en entornos
académicos, personales
y profesionales con
técnicas de vanguardia
que permitan su
participacion constructiva
y colaborativa en la
sociedad.

Habilidades
digitales.

Pensamiento critico
y resolucion de
problemas

Utiliza adecuadamente las
Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion para
investigar, resolver
problemas, producir
materiales y expresar ideas.

Aprovecha esas tecnologias
para desarrollar ideas e
innovaciones.

Utiliza el pensamiento légico
y matematico, asi como los
métodos de las ciencias para
analizar y cuestionar
criticamente fenémenos
diversos.

Desarrolla argumentos,
evallia objetivos, resuelve,
elabora y justifica
conclusiones y desarrolla
innovaciones.

4. Escucha, interpreta y emite
mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacion de
medios, cédigos y herramientas
apropiados.

4. Escucha, interpreta y emite
mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacion de
medios, cédigos y herramientas
apropiados.

5. Desarrolla innovaciones y
propone soluciones a problemas a
partir de métodos establecidos.

La .
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Lenguaje y
comunicacion

Se adapta a entornos
cambiantes.

Se expresa con claridad en
espafiol, de forma oral y
escrita.

6. Sustenta una postura personal
sobre temas de interés y relevancia
general, considerando otros puntos
de vista de manera critica y
reflexiva.

Identifica las ideas claves en
un texto o discurso oral e
infiere conclusiones a partir
de ellas.

Se comunica en inglés con
fluidez y naturalidad

4. Escucha, interpreta y emite
mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacion de
medios, cédigos y herramientas
apropiados.

4. Dominar su lengua
materna en forma oral y
escrita con correccion,
relevancia, oportunidad y
ética adaptando su
mensaje a la situacion o
contexto, para la
transmision de ideas y
hallazgos cientificos.

Habilidades
digitales.

Pensamiento critico
y resolucién de
problemas

Lenguaje y
comunicacion

Utiliza adecuadamente las
Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacién para
investigar, resolver
problemas, producir
materiales y expresar ideas.

Aprovecha esas tecnologias
para desarrollar ideas e
innovaciones.

Utiliza el pensamiento légico
y matematico, asi como los
métodos de las ciencias para
analizar y cuestionar
criticamente fenémenos
diversos.

Desarrolla argumentos,
evaluia objetivos, resuelve,
elabora y justifica
conclusiones y desarrolla
innovaciones.

Se adapta a entornos
cambiantes.

Se expresa con claridad en
espaiiol, de forma oral y
escrita.

Identifica las ideas claves en
un texto o discurso oral e
infiere conclusiones a partir
de ellas.

Se comunica en inglés con
fluidez y naturalidad.

4.Escucha, interpreta y emite
mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacién de
medios, codigos y herramientas
apropiados.

5. Desarrolla innovaciones y
propone soluciones a problemas a
partir de métodos establecidos.

6. Sustenta una postura personal
sobre temas de interés y relevancia
general, considerando otros puntos
de vista de manera critica y
reflexiva.

4. Escucha, interpreta y emite
mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacion de
medios, cédigos y herramientas
apropiados.

5. Emplear pensamiento
légico, critico, creativo y
propositivo para analizar
fenémenos naturales y
sociales que le permitan
tomar decisiones
pertinentes en su ambito
de influencia con
responsabilidad social.

Pensamiento critico
y solucién de
problemas.

Utiliza el pensamiento légico
y matematico, asi como los
métodos de las ciencias para
analizar y cuestionar
criticamente fenémenos
diversos.

Desarrolla argumentos,
evaluia objetivos, resuelve,
elabora y justifica
conclusiones y desarrolla
innovaciones.

Se adapta a entornos
cambiantes.

4. Escucha, interpreta y emite
mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacion de
medios, cédigos y herramientas
apropiados.

5. Desarrolla innovaciones y
propone soluciones a problemas a
partir de métodos establecidos.

6. Sustenta una postura personal
sobre temas de interés y relevancia
general, considerando otros puntos
de vista de manera critica y
reflexiva.
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6. Utilizar un segundo
idioma, preferentemente
el inglés, con claridad y
correccion para
comunicarse en
contextos cotidianos,
académicos,
profesionales y
cientificos.

Habilidades
digitales.

Utiliza adecuadamente las
Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion para
investigar, resolver
problemas, producir
materiales y expresar ideas.

Aprovecha esas tecnologias
para desarrollar ideas e
innovaciones.

Utiliza el pensamiento l6gico
y matematico, asi como los
métodos de las ciencias para
analizar y cuestionar
criticamente fenémenos
diversos.

Pensamiento critico
y solucion de
problemas.

Desarrolla argumentos,
evalua objetivos, resuelve,
elabora y justifica
conclusiones y desarrolla
innovaciones.

Se adapta a entornos
cambiantes.

Se expresa con claridad en
espariol, de forma oral y
escrita.

Lenguaje y
comunicacion

Identifica las ideas claves en
un texto o discurso oral e
infiere conclusiones a partir
de ellas.

Se comunica en inglés con

fluidez y naturalidad.

4. Escucha, interpreta y emite
mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacion de
medios, cédigos y herramientas
apropiados.

5. Desarrolla innovaciones y
propone soluciones a problemas a
partir de métodos establecidos.

6. Sustenta una postura personal
sobre temas de interés y relevancia
general, considerando otros puntos
de vista de manera critica y
reflexiva.

4. Escucha, interpreta y emite
mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacion de
medios, cédigos y herramientas
apropiados.

7. Elaborar propuestas
académicas y
profesionales inter, multi
y transdisciplinarias de
acuerdo con las mejores
practicas mundiales para
fomentar y consolidar el
trabajo colaborativo.

Colaboracion y
trabajo en equipo.

Trabaja en equipo de manera
constructiva, participativa y
responsable, propone
alternativas para actuar y
solucionar problemas.

Asume una actitud
constructiva.

8. Participa y colabora de manera
efectiva en equipos diversos.

8. Utilizar los métodos y
técnicas de investigacion
tradicionales y de
vanguardia para el
desarrollo de su trabajo
académico, el ejercicio
de su profesion y la
generacion de
conocimientos.

Pensamiento
matematico

Construye e interpreta
situaciones reales, hipotéticas
o formales que requieren de
la utilizacién del pensamiento
matematico.

Formula y resuelve
problemas aplicando
diferentes enfoques.

5. Desarrolla innovaciones y
propone soluciones a problemas a
partir de métodos establecidos.

Competencias
personales y
de interaccion
social.

Son las que
facilitan el
proceso de
desarrollo
humano
personal e
interpersonal, es
decir, la
interaccion
social y
cooperacion a
través de la
expresion de
sentimientos, la

9. Mantener una actitud
de compromiso y respeto
hacia la diversidad de
practicas sociales y
culturales que reafirman
el principio de integracion
en el contexto local,
nacional e internacional
con la finalidad de
promover ambientes de
convivencia pacifica.

Convivencia y
ciudadania

Reconoce que la diversidad
tiene un lugar en un espacio
democratico, con inclusion e
igualdad de derechos de
todas las personas

Entiende las relaciones entre
sucesos locales, nacionales e
internacionales, valora y
practica la interculturalidad

9. Participa con una conciencia
civica y ética en la vida de su
comunidad, region, México y el
mundo

10. Mantiene una actitud
respetuosa hacia la
interculturalidad y la diversidad de
creencias, valores, ideas y
practicas sociale:

Reconoce las instituciones y
la importancia del Estado de
Derecho

10. Intervenir frente a los
retos de la sociedad
contemporanea en lo
local y global con actitud
critica y compromiso

Cuidado del medio
ambiente

Comprende la importancia de
la sustentabilidad y asume
una actitud proactiva para
encontrar soluciones

11. Contribuye al desarrollo
sustentable de manera critica, con
acciones responsables.
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criticay la
autocritica.

humano, académico y
profesional para
contribuir a consolidar el
bienestar general y el
desarrollo sustentable.

Piensa globalmente y actda
localmente

Valora el impacto social y
ambiental de las innovaciones
y avances cientificos

11. Practicar los valores
promovidos por la UANL:
verdad, equidad,
honestidad, libertad,
solidaridad, respeto a la
vida y a los demas, paz,
respeto a la naturaleza,
integridad,
comportamiento ético y
justicia, en su @mbito
personal y profesional
para contribuir a construir
una sociedad
sustentable.

Convivencia y
ciudadania

Reconoce que la diversidad
tiene un lugar en un espacio
democratico, con inclusién e
igualdad de derechos de
todas las personas

Entiende las relaciones entre
sucesos locales, nacionales e
internacionales, valora y
practica la interculturalidad

Reconoce las instituciones y
la importancia del Estado de
Derecho

9. Participa con una conciencia
civica y ética en la vida de su
comunidad, region, México y el
mundo

10. Mantiene una actitud
respetuosa hacia la
interculturalidad y la diversidad de
creencias, valores, ideas y
préacticas sociales

Competencias
integradoras.
Integran las
competencias
instrumentales
con las
personales y de
interaccion
social, para que
el egresado
alcance, junto
con el desarrollo
de las
competencias
especificas, la
formacién
integral que lo
vuelvan
competitivo,
tanto a nivel
local, como
nacional e
internacional.

12.Construir propuestas
innovadoras basadas en
la comprension holistica
de la realidad para
contribuir a superar los
retos del ambiente global
interdependiente.

Convivencia y
ciudadania

Reconoce que la diversidad
tiene un lugar en un espacio
democratico, con inclusion e
igualdad de derechos de
todas las personas

Entiende las relaciones entre
sucesos locales, nacionales e
internacionales, valora y
practica la interculturalidad

Reconoce las instituciones y
la importancia del Estado de
Derecho

9. Participa con una conciencia
civica y ética en la vida de su
comunidad, region, México y el
mundo

10. Mantiene una actitud
respetuosa hacia la
interculturalidad y la diversidad de
creencias, valores, ideas y
préacticas sociales

13. Asumir el liderazgo
comprometido con las
necesidades sociales y
profesionales para
promover el cambio
social pertinente.

Convivencia y
ciudadania

Reconoce que la diversidad
tiene un lugar en un espacio
democratico, con inclusién e
igualdad de derechos de
todas las personas

Entiende las relaciones entre
sucesos locales, nacionales e
internacionales, valora y
practica la interculturalidad

Reconoce las instituciones y
la importancia del Estado de
Derecho

9. Participa con una conciencia
civica y ética en la vida de su
comunidad, regién, México y el
mundo

10. Mantiene una actitud
respetuosa hacia la
interculturalidad y la diversidad de
creencias, valores, ideas y
practicas sociales

14. Resolver conflictos
personales y sociales, de
conformidad a técnicas
especificas en el
ambito académico y de
su profesion para la
adecuada toma de
decisiones.

Exploracién y
comprension del
mundo laboral y
social

Obtiene, registra y
sistematiza informacion,
consultando fuentes
relevantes, y realiza los
andlisis e investigaciones
pertinentes

Comprende la interrelacion de
la ciencia, la tecnologia, la
sociedad y el medio ambiente
en contextos histéricos y
sociales especificos

Identifica problemas, formula
preguntas de caracter
cientifico y plantea las
hipétesis necesarias para
responderlas

7. Aprende por iniciativa e interés
propio a lo largo de la vida

15. Lograr la
adaptabilidad que
requieren los ambientes
sociales y profesionales
de incertidumbre de
nuestra época para crear
mejores condiciones de
vida.

Atencion al cuerpo y
la salud.

Asume el compromiso de
mantener su cuerpo sano,
tanto en lo que toca a su

salud fisica como mental.

Evita conductas y practicas
de riesgo para favorecer un
estilo de vida activo y
saludable.

3. Elige y practica estilos de vida
saludable
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B. Competencias disciplinares

Son aquellas que son comunes a todos los
egresados de la Educacion Media Superior.
Representan la base comun de la formacion
disciplinar en el marco del Sistema Nacional
de Bachillerato, el cual promueve Ila
formacién en cinco campos disciplinares, los
cuales son: matematicas, ciencias
experimentales, ciencias sociales,
comunicacion y humanidades.

C. Competencias profesionales

Son aquellas que proporcionan a los jovenes
formacion a nivel técnico para incorporarse al
ejercicio profesional en areas de servicio,
salud o industria, segun el perfil de la carrera
profesional.

Nota: Estas competencias corresponden al
perfil de la Reforma Integral de la Educacion
Media Superior, el cual podria ser adaptado
en funcion de las actualizaciones vy
lineamientos establecidos por la Secretaria
de Educacién Publica.

2.2 Perfil del profesor

El perfil del profesor se plantea considerando
los fundamentos pedagogicos que rigen el
Modelo Educativo y los Modelos Académicos
de la UANL en sus ejes estructuradores
educacion centrada en el aprendizaje y
educacién basada en competencias; y en el
eje transversal de innovacion académica, los
cuales son el punto de partida para cada una
de las tareas que se generan en los espacios
fisicos y tecnoldgicos.

El profesor de la UANL implementa
experiencias significativas e innovadoras
para el aprendizaje; es capaz de promover la
reflexion sobre su propia practica y la
comunicacion entre sus pares para generar
ambientes de aprendizaje favorables
mediante el disefio de experiencias, la
gestion del aula ya sea presencial o virtual y
la evaluacion auténtica de los aprendizajes

para lograr el desarrollo de las competencias.

El profesor UANL es un reflejo en su propio
actuar, de los valores universales y emblema
de la Institucion; siendo corresponsable en la
formaciéon de bachilleres y bachilleres
técnicos con alto grado de responsabilidad
social y que coadyuvan en la resolucién de
las probleméaticas locales, nacionales e
internacionales.

@ UANL
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2.2.1 Competencias docentes

TABLA 2. Competencias especificas del profesor universitario de nivel medio superior, nivel
técnico superior universitario, profesional asociado y licenciatura de la UANL.

Competencias especificas del profesor

1 Desarrolla recursos educativos acordes con las necesidades educativas tanto del programa como de los
estudiantes para facilitar el proceso de ensefianza y aprendizaje en espacios fisicos y tecnoldgicos.

2 Participa activamente en programas de formacion y actualizacion a lo largo de su trayectoria profesional
que contribuyen a su desarrollo personal y profesional.

3 Utiliza un segundo o tercer idioma, con claridad y correccién para comunicarse en contextos cotidianos,
académicos, profesionales o cientificos.

4 Domina estrategias pedagdgicas y herramientas institucionales que promuevan el aprendizaje y la
formacion integral de sus estudiantes en las distintas modalidades.

5 Disefia unidades de aprendizaje de un programa educativo de acuerdo al contexto y lineamientos
requeridos por los modelos educativos y académicos.

6 Conduce los procesos de formacion académica, teniendo como premisa el aprendizaje
significativo y colaborativo de los estudiantes.

7 Induce a los estudiantes al desarrollo de un pensamiento critico, independiente que incremente la motiva
cién y el interés por aprender.

8 Se desenvuelve como ejemplo de lo que el estudiante debe aprender no sélo con la teoria impartida, sino
en el reflejo de sus acciones.

9 Crea ambientes de aprendizaje y disefia estrategias sustentadas en relaciones de colaboracion y
trabajo en equipo, a través de actividades pertinentes para el desarrollo de las competencias.

10 Evalla el proceso educativo centrado en el aprendizaje y basado en competencias que dé cuenta del logro
de la formacion integral del estudiante.

11 Propicia la autoevaluacion y la coevaluacién entre pares académicos para consolidar los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

12 Reconoce las posibilidades de crecimiento y desarrollo de las capacidades de sus estudiantes en el
contexto universitario favoreciendo su éxito académico a través de la actividad tutorial.

13 Disefia proyectos de investigacion sobre la practica académica universitaria, para mejorar la
actividad educativa de los participantes.

14 Implementa investigaciones realizadas en el campo de la educacién media superior y superior para
retroalimentar la labor académica en la universidad.

15 Mantiene una actitud de compromiso y respeto hacia la diversidad de practicas sociales y culturales
que reafirman el principio de integracion en el contexto local, nacional e internacional con la finalidad
de promover ambientes de convivencia pacifica.

16 Colabora y participa en proyectos de responsabilidad social mediante el esfuerzo comun con otros
docentes, directivos, estudiantes y miembros de la comunidad.

17 Practica los valores promovidos por la UANL: verdad, equidad, honestidad, libertad, solidaridad, respeto a
la vida, a los demas, y a la naturaleza, integridad, ética profesional, justicia y responsabilidad,
en su ambito personal y profesional para contribuir a construir una sociedad sostenible.

18 Planea la secuencia didactica del proceso de aprendizaje, considerando las diversas teorias del aprendizaje
y el nivel de desarrollo cognitivo, social y bioldgico del individuo para contribuir a la formacion integral del
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En el nivel medio superior los profesores deberan contar con las competencias docentes
establecidas por la Secretaria de Educacion Publica, que se presentan a continuacion:

TABLA 3. Competencias docentes de los profesores del nivel medio superior (SEP)

Competencias docentes del profesor del nivel medio superior
1 Organiza su formacion continua a lo largo de su trayectoria profesional.

2 Domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje
significativo.

3 Planifica los procesos de ensefianza y de aprendizaje atendiendo al enfoque por
competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales

4 Lleva a la practica procesos de ensefianza y de aprendizaje de manera efectiva,
creativa e innovadora a su contexto institucional.

5 Evalla los procesos de ensefianza y de aprendizaje con un enfoque formativo.

6 Construye ambientes para el aprendizaje auténomo y colaborativo.

7 Contribuye a la generacion de un ambiente que facilite el desarrollo sano e integral
de los estudiantes.

8 Participa en los proyectos de mejora continua de su escuela y apoya la gestion
institucional.
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CAPITULO 3

Modelo Académico del Nivel

Medio Superior

3.1 Antecedentes

La UANL, bajo el impulso de las Ultimas
tendencias en calidad educativa y mejora
continua, se ha fortalecido con la experiencia
y la constante adecuacién a sus procesos y
servicios educativos.

Partiendo del ejercicio de junio de 2005, a
través del Programa para elevar la Calidad de
la Educacion en el Nivel Medio Superior,
aprobado por el H. Consejo Universitario, se
comenzd a generar una linea de trabajo para
la operacion de los programas educativos del
nivel medio superior de la UANL.

Dicho programa fue parteaguas para la
elaboracion de la primera version del Modelo
Académico de dicho nivel, aprobado en 2008
por el H. Consejo Universitario, bajo el
paradigma educativo de la educacion
centrada en el aprendizaje y en el desarrollo
de competencias, siguiendo las Ultimas
tendencias pedagdgicas a nivel internacional.

Lo anterior, con la intencion de formar
alumnos competentes para responder a las
exigencias del mundo actual, que demanda
personas reflexivas, capaces de desarrollar
opiniones  personales, interactuar en
contextos plurales, asumir un papel
propositivo como miembros de la sociedad y
sobre todo, estar en posibilidades de
actualizarse de manera continua. “El enfoque
por competencias se fundamenta en una
vision constructivista, que reconoce al
aprendizaje como un proceso que se
construye en forma individual, en donde los

nuevos conocimientos toman  sentido
estructurandose con los previos y en su
interaccion social” (SEP, 2007).

En el 2018, se llevd a cabo la primera
actualizacion al Modelo Académico del Nivel
Medio Superior, la cual obedece a las
necesidades detectadas para la actualizacion
de los planes de estudio, asi como el ajuste
en la estructura crediticia de los programas
educativos.

A cuatro aflos de la Ultima edicién, y en
consecuencia de los cambios disruptivos de
la sociedad actual y las Ultimas tendencias
internacionales en educacion, la actualizacion
del Modelo Académico de Nivel Medio
Superior parte, en primera instancia, de las
necesidades particulares de la operacion de
los programas educativos, especialmente la
consolidacion de aspectos basicos de las
competencias, asi como de la adecuacién de
los mismos a partir de documentos
generados a nivel nacional e internacional
sobre la educacion media superior, que
orientan aspectos importantes para preparar
al estudiante para la vida, para continuar
estudios superiores o incorporarse al ambito
laboral.

Acorde al contexto institucional, los cambios
estratégicos establecidos en la Vision UANL
2030 y en el Plan de Desarrollo Institucional
UANL 2019 - 2030, son muestra del
compromiso social de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, el cual asume en
torno a los cambios que se dan en el contexto
local, nacional e internacional.

por principio
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En este contexto es posible inferir los retos
que la Universidad debe enfrentar en el corto
y mediano plazo para asegurar el
cumplimiento de las responsabilidades que la
sociedad nuevoleonesa le ha encomendado.
Para superar esos desafios, la Institucion
deberd, en los proximos afios, continuar
fortaleciendo sus capacidades para:

a. Ofrecer una educacion integral,
incluyente, equitativa y con los mas altos
estandares de calidad a nivel nacional e
internacional;

b. Formar bachilleres y técnicos con las
competencias requeridas y con una alta
capacidad de adaptabilidad ante la
evolucion acelerada de los nuevos
contextos, de tal forma que favorezcan de
manera efectiva su desarrollo integral y
contribuyan al engrandecimiento de la
region, el estado y el pais.

Por tanto, con previo analisis del contexto
institucional y la experiencia adquirida en la
implementacion de las versiones anteriores,
se considera necesario actualizar el Modelo
Académico del Nivel Medio Superior para
responder a estas necesidades.

El Modelo Académico de este nivel se
fundamenta en una visidon constructivista,
congruente con los ejes estructuradores del
Modelo Educativo de la UANL que son: la
educacion basada en competencias y la
educacion centrada en el aprendizaje.
Respecto al eje operativo, la flexibilidad
curricular y de los procesos educativos, se
integra con las unidades de aprendizaje
Optativas, lo que constituye uno de los
compromisos y retos planteados para
consolidar la calidad de la formacién integral,
a través de la formacion basica, formacion
propedéutica y la formacion para el trabajo,
que dan respuesta a las necesidades e
intereses de los estudiantes; asi como a la

27

3.2 El Nivel Medio Superior de la
UANL en el Sistema Educativo
Nacional

La Ley General de Educacion sefiala que la
educacién media superior comprende los
niveles de bachillerato, de profesional técnico
bachiller y los equivalentes a éste, asi como
la educacion profesional que no requiere
bachillerato o sus equivalentes. (2019).

Este nivel educativo se organiza a través de
un sistema que establece un marco curricular
comun a nivel nacional y garantiza el
reconocimiento de estudios entre las
modalidades y opciones educativas en las
que se ofertan, sefialadas en la Ley General
de Educacion (2019).

Bajo estos lineamientos, la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn oferta diferentes
programas para el nivel medio superior, entre
los cuales se encuentran:

e Bachillerato general

e Bachillerato tecnoldgico (técnico, acorde a
la nomenclatura institucional)

¢ Bachillerato internacional

Asi mismo, las modalidades educativas en las
que se ofertan los programas antes
mencionados son:

e Escolarizada
¢ No escolarizada
e Mixta

En ese sentido, los programas educativos de
este nivel de estudios cumplen con Ila
normativa vigente del Sistema Educativo
Nacional, estando alineados al marco
curricular comdn de la educacidon media
superior, y a la estructura estipulada por las
instancias educativas correspondientes.

posibilidad de que participen en la

construccion de su propia trayectoria

educativa.
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La Universidad Auténoma de Nuevo Leodn
oferta el bachillerato general bajo la opcion
de educacion intensiva, el cual puede
cursarse en un periodo inferior a tres afios,
pero no menor a dos.

A continuacion, se definen los programas
educativos y las variantes que conforman la
oferta educativa del Sistema de Estudios del
Nivel Medio Superior de la UANL.

3.2.1 Bachillerato General (BG)

La Ley General de Educacion vigente, en su
Articulo 24, plantea que, “Los planes y
programas de estudio en educacion media
superior promoveran el desarrollo integral de
los educandos, sus conocimientos,
habilidades, aptitudes, actitudes y
competencias profesionales, a través de
aprendizajes  significativos  en areas
disciplinares de las ciencias naturales y
experimentales, las ciencias sociales y las
humanidades; asi como en areas de
conocimientos transversales integradas por
el pensamiento matematico, la historia, la
comunicacién, la cultura, las artes, la
educacion fisica y el aprendizaje digital”.

El nicleo fundamental de la oferta educativa
en el Sistema de Estudios del Nivel Medio
Superior es el bachillerato general, cuyo
propdsito es posibilitar el desarrollo de
actitudes, valores y habilidades
socioemocionales y disciplinares para
fortalecer las competencias del perfil de
egreso del estudiante que le permita
continuar en el nivel superior o insertarse en
el campo laboral con una amplia
responsabilidad social.

Para las modalidades no escolarizada vy
mixta, la Direccidén del Sistema de Estudios
del Nivel Medio Superior sera la instancia que
determinara las unidades de aprendizaje que
podran brindarse en linea.

Los Cuerpos Académicos Disciplinares de la
DSENMS son los responsables del disefio,
ajustes y actualizaciones de los programas
analiticos, material didactico y recursos de
apoyo de las mismas, con la asesoria y
validacion de la Direccion de Educacion
Digital de la UANL.

3.2.1.1 Variantes del Bachillerato
General

En la UANL se considera variante a los
programas educativos de los bachilleratos
generales que integran unidades de
aprendizaje que refuerzan el dominio de
otros idiomas, entre los que se encuentran el
inglés y el francés, quedando abierto a que
se puedan ofrecer en otros idiomas.

El programa educativo del bachillerato
general bilinglie en inglés, estd disefiado
para aspirantes que cuentan con un nivel de
dominio de dicho idioma que les permite
cursar unidades de aprendizaje del plan de
estudios en esa lengua. El plan de estudios
incluye el programa del bachillerato general y
créditos adicionales para fortalecer la
ensefianza del idioma inglés, ya que en este
programa el idioma se desarrolla en niveles
mas avanzados que en el bachillerato
general. Ademas, el estudiante debera cursar
al menos 46 créditos de las unidades de
aprendizaje de los diferentes campos
disciplinares que conforman el plan de
estudios en este idioma.

Para ingresar a esta variante, el estudiante
deberd sustentar dos evaluaciones a través
de los siguientes instrumentos: el TOEFL
para demostrar el dominio del idioma inglés;
y el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE)
para evaluar el perfil de ingreso. Ambos
puntajes se toman en cuenta para su
inclusion en este programa educativo,
debiendo cumplir los criterios sefalados por
la Direccién del Sistema de Estudios del Nivel
Medio Superior para tal efecto.

¥ heducacion
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3.2.1.1.2 Bachillerato General
Bilingiie Progresivo (BGBP)

Este programa educativo puede ofertarse en
el idioma inglés o francés y estd disefiado
para aquellos estudiantes cuyo dominio de
dicha lengua no es suficiente, sin embargo
deberdn contar con un alto promedio
académico en el nivel educativo anterior vy
obtener el puntaje establecido para la
cohorte en el Proceso de Asignacion de
Espacios, en cumplimiento de los criterios
sefialados por la Direccion del Sistema de
Estudios del Nivel Medio Superior para tal
efecto. En esta variante, el dominio del
idioma no es considerado como requisito de
ingreso.

Durante el primer semestre se refuerza la
ensefianza del idioma con la finalidad de
fortalecer el dominio del mismo, para que a
partir del segundo semestre se cursen
unidades de aprendizaje en la lengua
correspondiente.

e En el programa de bachillerato general
bilinglie progresivo en inglés (BGBPI), se
cursan créditos adicionales de unidades
de aprendizaje del idioma inglés, ademas
de los créditos obligatorios de dicho
idioma del bachillerato general.

e En el programa de bachillerato general
bilinglie progresivo en francés (BGBPF),
se cursan créditos de unidades de apren-
dizaje del idioma francés, ademas de los
créditos obligatorios del idioma inglés del
bachillerato general.

En esta variante el estudiante debera cursar
al menos 9 créditos de las unidades de
aprendizaje de los diferentes campos
disciplinares que conforman el plan de
estudios, en el idioma correspondiente;
ademas de los créditos de las unidades de
aprendizaje del idioma segun corresponda.

Las unidades de aprendizaje a ofertarse en
inglés o francés deberan ser las que
establezca la Direccion del Sistema de
Estudios del Nivel Medio Superior.

La UANL deja abierta la posibilidad de ofertar
esta variante en otros idiomas.

3.2.2 Programas Educativos
Técnicos

Los programas educativos técnicos tienen el
propdsito de ofrecer una formacion integral a
los alumnos, asi como promover su
participacion en la toma de decisiones para la
solucién de problemas del entorno social,
personal y laboral, con el fin de que puedan
incorporarse a la vida productiva con un titulo
de Técnico o bien acceder a estudios
superiores, ya que integran en su plan de
estudios el bachillerato general.

Estos programas constan de los campos
disciplinares que conforman el bachillerato
general, ademas de aquellos
correspondientes a la formacién profesional y
se mantienen en constante actualizacion
para asegurar su pertinencia para cumplir
con la demanda de técnicos del sector
industrial, de salud y de servicios.

Estos programas tradicionalmente se han
disefiado en las tres escuelas preparatorias
técnicas de la UANL: Escuela Industrial y
Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”,
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica
“Pablo Livas” y Escuela y Preparatoria
Técnica Médica, y se replican en algunas
preparatorias del Sistema de Estudios del
Nivel Medio Superior, quedando abierto a que
se puedan generar por otras escuelas
preparatorias, en caso de que se requiera.
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3.2.2.1 Variantes de los programas
educativos técnicos

En la UANL se considera variante a los
programas educativos técnicos, que integran
unidades de aprendizaje que refuerzan el
dominio de otros idiomas, entre los que se
encuentran el inglés y el francés, quedando
abierto a que se puedan ofrecer en otros
idiomas.

3.2.2.1.1 Técnico Bilingiie en Inglés

Esta variante sigue los lineamientos del
bachillerato general bilingtie en inglés y del
programa técnico. El ndmero total de
créditos dependera de la naturaleza de cada
programa educativo.

En este programa se deben cursar créditos
adicionales para fortalecer la ensefianza del
idioma inglés, ya que el idioma se desarrolla
en niveles mas avanzados que en el
bachillerato general. Ademas, el estudiante
deberd cursar al menos 46 créditos de las
unidades de aprendizaje de los diferentes
campos disciplinares que conforman el plan
de estudios del bachillerato general en este
idioma.

Para el ingreso a este programa se deben
tomar en cuenta los criterios establecidos
para el bachillerato general bilinglie en
inglés, ademas de los que apliquen al
programa técnico correspondiente.

3.2.2.1.2. Técnico Bilingiie
Progresivo

Esta variante sigue los lineamientos del
bachillerato general bilinglie progresivo, y del
programa técnico segun corresponda. El
numero total de créditos dependerd de la
naturaleza de cada programa educativo.

Su particularidad es que fomenta el
desarrollo de una segunda lengua, para lo
cual se complementa con las unidades de
aprendizaje en los idiomas inglés o francés,
segun corresponda.

Para el ingreso a este programa se deben
tomar en cuenta los criterios establecidos
para el Dbachillerato general bilingle
progresivo, ademas de los que apliquen al
programa técnico correspondiente.

La UANL deja abierta la posibilidad de ofertar
esta variante en otros idiomas.

3.2.2.1.3 Técnico Dual

En este programa se fomenta la formacion
técnica alternando el desarrollo de practicas
en la empresa y las actividades de
aprendizaje previstas en el plan de estudios,
procurando asi un equilibrio armdnico entre
teoria y practica, desarrollando en los
estudiantes las competencias laborales y
profesionales para fortalecer la experiencia
laboral y facilitar su empleabilidad al egresar.

Estos programas de estudio incluyen el
minimo de créditos del bachillerato general
necesarios para cumplir con lo establecido en
el marco curricular comin de la educacién
media superior (MCCEMS), con el fin de que
los egresados puedan incorporarse a
estudios superiores. El resto de los créditos
pertenecen a la formacién para el trabajo y
se determinaran conforme a las necesidades
de formacion del programa y las condiciones
establecidas en los convenios con las
empresas que recibiran a los estudiantes.

El estudiante deberd reunir, ademas de los
requisitos de ingreso de la UANL, los
requisitos de seleccion por parte de la
empresa. Una vez seleccionado podra
realizar las estadias en dicha empresa a
partir del cuarto semestre, debiendo contar
en ese momento con 16 afios cumplidos o
mas.
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3.2.3 Bachillerato Internacional

En lo que se refiere al Bachillerato
Internacional (BI), este tiene como propdsito
brindar a los estudiantes una experiencia
educativa estimulante con un enfoque
internacional, amplio y equilibrado, mediante
el estudio simultdneo de seis grupos de
asignaturas y tres componentes troncales.

Dicho programa, ademas de lo concerniente
al bachillerato general, se complementa con
las unidades de aprendizaje particulares que
la International Baccalaureaut Organization
(IBO) determina para clasificarlo.

Durante el primer semestre se cursan la
mayoria de las unidades de aprendizaje
correspondientes al bachillerato general en
su variante bilingte.

Para su ingreso, se requiere presentar la
prueba TOEFL, ademas del examen del
Proceso de Asignacién de Espacios, y obtener
los puntajes establecidos para su ingreso al
programa por la Direccion del Sistema de
Estudios del Nivel Medio Superior en
coordinacion con el Centro de Investigacion y
Desarrollo de Educacion Bilingle.

Estd concebido para desarrollar las
habilidades  académicas béasicas que
requerirdn sus estudios de nivel superior.
Ademas, el programa apoya el desarrollo de
las habilidades practicas y los valores para
una vida plena y fructifera.

Al término de sus estudios, los alumnos que
cumplen satisfactoriamente con todos los
requisitos, adquieren el diploma de la
organizacion IBO con reconocimiento
internacional, ademas, el diploma como
instructor en educacion bilinglie (expedido
por la UANL), mismo que es reconocido a
nivel nacional.

¥ heducacion
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GRAFICO 1. Programas educativos del nivel medio superior ofertados por la UANL.

Bachillerato General

Bachillerat o
Internacional Programas Técnicos

Variante Bilinglie *. Variante Técnico Bilingiie en inglés

en Inglés
. Opcién Técnico dual
Variante Bilinglie

Progresivo . Variante Técnico Bilingiie progresivo

El presente Modelo Académico es un documento que da sentido a las actividades conducentes
a la formacién de estudiantes de los bachilleratos general, técnico e internacional; es fuente de
orientacion para directivos, docentes y administrativos de las escuelas preparatorias que
integran el Sistema de Estudios del Nivel Medio Superior, por lo cual se convierte en un
instrumento para el trabajo académico cotidiano y requiere de la responsabilidad absoluta de
los involucrados para que los programas educativos operen convenientemente.

Los contenidos de las unidades de aprendizaje de los planes de estudio podran modificarse
segln lo consideren las necesidades especificas de los programas educativos, con previa
autorizacion de la Direccion del Sistema de Estudios de Nivel Medio Superior. Cuando las
modificaciones impliquen un cambio de nombre o en el valor de créditos de las unidades de
aprendizaje, dichas modificaciones solo podran aplicarse al momento de realizar una creacion
o redisefio curricular, ya que se debera solicitar la aprobacién como un nuevo plan de estudios
ante el H. Consejo Universitario.
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3.3 Estructura Curricular del Modelo
Académico del Nivel Medio Superior

La estructura curricular de los planes de
estudio del Modelo Académico del Nivel
Medio Superior se sustenta en los ejes
estructuradores del Modelo Educativo, que
son centrado en el apredizaje y basado en
competencias; y se complementa con la
flexibilidad curricular y de los procesos
educativos con trayectorias  escolares
diferenciadas que posibilitan que un
programa educativo pueda ser cursado al
propio ritmo del estudiante.

Los planes de estudio estan organizados en
diferentes campos disciplinares, integrados
por unidades de aprendizaje, que tienen
asignadas cierta cantidad de créditos, a las
cuales se les da seguimiento y son evaluadas
por los profesores.

Esta organizacion integra el concepto de
teoria y practica, asi como la inclusion de
experiencias de aprendizaje que permitan
que lo aprendido sea aplicado y trasladado a
nuevos contextos, ademas del académico.

Para cada unidad de aprendizaje se debera
elaborar un programa sintético y analitico, en
los cuales se plasma una planeacién
didactica en la que se establece el proceso
global de construccion del aprendizaje.

Para facilitar el transito a través del plan de
estudios, se le presenta al estudiante una
propuesta de trayectoria  académica
planeada por periodos semestrales o
tetramestrales, seglin la naturaleza del
programa educativo y acorde a la normativa
vigente, considerando la seriacién de
unidades de aprendizaje, mismas que
cuentan con los mecanismos para que el
bachiller pueda fortalecer su formacién y
lograr su desarrollo integral.

3.3.1 Estructura curricular del plan
de estudios

El plan de estudios se organiza por areas
curriculares de formacion las cuales integran
los conocimientos, habilidades y actitudes
que se relacionan entre si; es decir,
pertenecen por afinidad u organizacion
conveniente a un campo disciplinar.

Se conforman en un plan de estudios de un
programa educativo para desarrollar las
competencias genéricas, disciplinares y
profesionales que el bachiller debe
desarrollar en su trayectoria académica, con
base en el Marco Curricular Comun de
educacién media superior.

A. Areas Curriculares del Bachillerato
General y sus variantes

Formacion integral del estudiante de
nivel medio superior

Esta nueva version del Modelo Académico de
Nivel Medio Superior, retoma el compromiso
establecido en la Visién UANL al afio 2030 de
“ser reconocida mundialmente por ofrecer
una educacioén integral de calidad para toda
la vida, incluyente y equitativa; innovadora
en la generaciéon y aplicacion del
conocimiento que trasciende por su
responsabilidad social y aportaciones a la
transformacion de la sociedad”.

Para lograr una educacion integral de calidad
se busca que los estudiantes logren la
apropiacion de valores intelectuales,
humanos, sociales, culturales y artisticos; un
pensamiento ldgico, critico y creativo; el
establecimiento de relaciones
interpersonales con tolerancia y respeto a la
diversidad cultural y un 6ptimo desempefio
fundado en conocimientos basicos y
aptitudes para la autoformacion permanente,
asumiendo la ética y el compromiso social de
manera explicita como parte de su formacion
académica.
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En este sentido es importante fomentar y
organizar actividades y programas
complementarios a los planes de estudio
para fortalecer la formacién integral de los
estudiantes y propiciar su desarrollo en el
ambito  educativo, cultural,  artistico,
recreativo, civico, deportivo y de salud,
traduciéndose en el mejoramiento de su
calidad de vida, comportamiento,
comprension de si mismos y de su medio
ambiente, asi como del entorno de la
sociedad.

En el contexto de la UNESCO, el objetivo de
la educacion para la ciudadania mundial
establece que es fundamental el
empoderamiento a través de la toma de
decisiones de los educandos, buscando con
ello que intervengan en los diferentes niveles
de toma de decisiones e identifiquen los
desafios que la sociedad enfrenta para
generar un mundo mas justo, pacifico,
tolerante, inclusivo, seguro y sostenible
(UNESCO, 2013).

La educaciéon para la ciudadania mundial
busca transformar a los educandos por
medio de competencias y procesos
transformadores, tales como la educacion en
derechos humanos, la educaciéon para el
desarrollo sostenible, la educaciéon para el
entendimiento internacional e intercultural y
la educacion para la paz, tal como se
manifiesta y concluye en el documento de
trabajo de la UNESCO “Reflexiones sobre el
progreso, el desarrollo sostenible y la
ciudadania mundial”.

Asimismo, para este organismo mundial, la
educacion es la via para la evolucién, para
avanzar hacia el cambio social que lleva a
emprender la senda del desarrollo
sostenible, la cual exigird una profunda
transformacion de nuestra forma de pensar y
actuar; asi las personas deberan convertirse
en impulsores del cambio de la
sostenibilidad. Segun esta entidad, los
educandos necesitan conocimientos,

habilidades, valores y actitudes que los
empoderen para contribuir al desarrollo
sostenible (UNESCO, 2019). No obstante, no
se trata de una educacion genérica, sino que
esta instancia internacional destaca un punto
neurdlgico que atafie a las humanidades,
pues no todos los tipos de educacion
respaldan el desarrollo sostenible.

Una educacién que se centre Gnicamente en
promover el crecimiento econdémico puede
llevar también a un incremento de patrones
de consumo insostenibles. El planteamiento
ya consolidado de la Educacién para el
Desarrollo Sostenible (EDS) empodera a los
estudiantes para tomar decisiones
informadas y actuar con responsabilidad
para lograr la integridad medioambiental, la
viabilidad econdémica y una sociedad justa
para las generaciones actuales y venideras
(UNESCO, 2019).

Se trata de generar una actitud de
compromiso, solidaridad y respeto hacia la
diversidad de practicas sociales y culturales
del entorno, que reafirman el principio de
integracion de la persona en el contexto
local, nacional e internacional, a fin de
promover y fomentar los valores universales
de respeto, tolerancia, inclusién e igualdad.
Esta es una preocupaciéon que se encuentra
entre los objetivos para el Desarrollo
Sostenible de la UNESCO.

Asi mismo asumimos el compromiso de
contribuir en el desarrollo del quinto objetivo
de la Agenda 2030 para el desarrollo
sostenible relativo a la igualdad entre los
géneros, lo cual no es solo un derecho
humano fundamental, sino la base necesaria
para conseguir un mundo pacifico, préspero
y sostenible (...) si se facilita la igualdad a las
mujeres y nifias en el acceso a la educacion,
a la atencién médica, a un trabajo decente, y
una representacion en los procesos de
adopcién de  decisiones  politicas y
econdémicas, se estaran impulsando las
economias sostenibles y las sociedades vy la
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humanidad en su conjunto se beneficiaran al
mismo tiempo (ONU, 2019). Establecer
nuevos marcos legales sobre la igualdad de
las mujeres en el lugar de trabajo y la
erradicacion de las practicas nocivas sobre
las mujeres, es crucial para acabar con la
discriminacién basada en el género que
prevalece en muchos paises del mundo,
incluyendo el nuestro.

En este contexto, una estrategia para apoyar
el desarrollo de los estudiantes de nivel
medio superior es promover su participacion,
durante su trayectoria escolar, en actividades
curriculares y co-curriculares planeadas y
organizadas por las propias dependencias de
la UANL para este fin, que favorezcan su
formacion integral y la educaciéon para la
ciudadania mundial. También se podran
considerar actividades organizadas por
instancias externas a la UANL y que aporten
al logro de este objetivo.

Estas actividades se registraran a través del
modulo de Actividades de Formacion Integral
(AFI), en el Sistema Integral para la
Administracion de Servicios Educativos
(SIASE), lo que permitirda demostrar la
participacion de cada uno de los estudiantes
en estas actividades, constituyéndose como
una evidencia mas de su desarrollo integral
durante su trayectoria escolar.

Algunas actividades de este tipo son:

o Artisticas

e Culturales

» Académicas
e Investigacion
¢ Deportivas

* Responsabilidad social y desarrollo
sustentable

¢ Aprendizaje de otro idioma

Con estas acciones se pretende que los
estudiantes mejoren sus relaciones
interpersonales, refuercen su autoestima,
resuelvan las dificultades que enfrentan en
su proceso de ensefianza-aprendizaje,
tomen decisiones informadas, aseguren el
acceso a actividades académicas, culturales
y deportivas, que los vinculen con su medio
social y cultural. Con ello se busca incidir en
su formacién ciudadana con el reforzamiento
de valores y el mejoramiento de la calidad de
su trayectoria y desempefio académico, con
el Ultimo de colaborar en el desarrollo
sostenible.
a.l. Area Curricular de Formacién
Basica

El Area Curricular de Formacién Bésica
(ACFB), estd compuesta por las unidades de
aprendizaje comunes a todos los egresados
de la educacién media superior. Tiene la
finalidad de dar continuidad al proceso
formativo del estudiante, estableciendo la
conexion entre el nivel educativo anterior
desde una perspectiva general, disciplinar, y
con enfoque de desarrollo humano.

Las unidades de aprendizaje de esta area son
obligatorias en todos los programas
educativos del nivel medio superior y
contribuyen a desarrollar las competencias
generales y disciplinares que debe poseer un
bachiller a nivel nacional e internacional.

a.2. Area Curricular de Formacion
Propedéutica

El Area Curricular de Formacién Propedéutica
(ACFP) esta conformada por las unidades de
aprendizaje de cada campo disciplinar, las
cuales son de caracter obligatorio,
contribuyen a consolidar en el estudiante la
eleccion profesional, promueve el desarrollo
de competencias para la educacién superior y
la construccion de un perfil vocacional.
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Los cursos de esta area, al igual que las del
ACFB, son obligatorios en todos los
programas educativos del nivel medio
superior.

Las unidades de aprendizaje del Area
Curricular Optativa (ACO) contribuyen al
fortalecimiento de competencias
disciplinares y profesionales de distintos
campos disciplinares, para enriquecer el
perfil académico - profesional del bachiller.

Asi mismo, colabora en la adquisicion de
competencias y conocimientos basicos para
la incorporacion al nivel superior en un
campo determinado.

En esta area el estudiante debe cursar tres
unidades de aprendizaje optativas
propuestas en todos los programas
educativos del nivel medio superior, a
excepcion del bachillerato mixto abierto y de
los programas técnicos duales.

Cabe destacar que, en los programas
técnicos, las unidades de aprendizaje del
drea curricular optativa pueden ser
seleccionadas del catdlogo de la Direccidn del
Sistema de Estudios del Nivel Medio Superior,
o bien desarrolladas por las preparatorias
técnicas de acuerdo a su contexto.

El catdlogo de unidades de aprendizaje de
esta drea se actualiza periddicamente para
atender dreas emergentes de la formacién y
asegurar su pertinencia. Para dar de alta las
nuevas UA optativas se deberan autorizar
por la Direccion del Sistema de Estudios de
Nivel Medio Superior y cuando pertenezcan a
un programa técnico, deberdn autorizarse
previamente por la Comisién Académica de
la Junta Directiva de la dependencia que las
propone.

Distribucion de UA por areas de formacion del Bachillerato General

Area Curricular Obligatorias Optativas Créditos
de formacién
ACFB 25 0 74
ACFP 8 0 26
ACO 0 B 9
Total 33 3 109

Distribucion de UA por areas de formacion del Bachillerato General Bilingiie

Area Curricular Obligatorias Optativas Créditos
de formacién
ACFB 25 0 77
ACFP 8 0 26
ACO 0 3 9
Total 33 3 112
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Distribucion de UA por areas de formacion del Bachillerato General Bilingiie
Progresivo en Inglés

Area Curricular Obligatorias Optativas Créditos
de formacidn
ACFB 25 0 88
ACFP 8 0 26
ACO 0 3 9
Total 33 3 123

Distribucion de UA por areas de formacion del Bachillerato General Bilingiie

Progresivo en francés

Area Curricular Obligatorias Optativas Créditos
de formacion
ACFB 29 0 92
ACFP 8 0 26
ACO 0 3 9
Total 37 3 127

Distribucion de UA por areas de formacion del Bachillerato Abierto

Area Curricular Obligatorias Optativas Créditos
de formacion
ACFB 18 0 59
ACFP 5 0 17
ACO 0 0 0
Total 23 0 76

La definicion de los campos profesionales es
responsabilidad de las escuelas preparatorias
técnicas, quienes deberan clasificar las

Dichas areas promueven en el estudiante las unidades de aprendizaje que componen los

competencias profesionales para campos de formacion para el trabajo que no
incorporarse al mundo laboral en un campo corresponden al de formacion técnica
determinado, o continuar sus estudios integral.

superiores. Las unidades de aprendizaje de
esta drea conforman la carrera del
bachillerato técnico correspondiente.
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Los programas educativos técnicos ofertados
por las escuelas del Sistema de Estudios de
Nivel Medio Superior, integran la formacién
badsica de un bachillerato  general,
asegurando el desarrollo de las
competencias establecidas en el marco
curricular comun y en el Modelo Académico
del Nivel Medio Superior de la UANL.

El estudiante deberd aprobar todas las
unidades de aprendizaje (UA)
correspondientes de las diferentes &reas
curriculares como requisito para concluir la
trayectoria académica de dicho programa
educativo.

b.1. Area curricular de Formacién para
el Trabajo

En esta area curricular se incluye el Campo
Profesional Técnico Integral (CPTI), cuyas
unidades de aprendizaje promueven en el
estudiante las competencias necesarias para
saber actuar en situaciones de contingencia,
gestionar y reinventar procesos laborales a
través de una cultura de calidad, promueven
la innovacion y el emprendimiento,
asumiendo una actitud ética y de respeto en
la resolucién de conflictos.

Las unidades de aprendizaje que conforman
el CPTI, se disefian en la Direccién del
Sistema de Estudios del Nivel Medio Superior
y estan incluidas en todos los programas
técnicos que oferta la Institucion.

En este Campo Profesional Técnico Integral
se fomenta una formacion integral del
alumno en ambientes técnicos, por lo que se
forma al bachiller en diversos aspectos
referentes a competencias basicas de
interaccion social, autogestion y atencion en
servicios, independientemente del area de
especializacion del programa educativo
(industrial, salud y de servicios).

En esta area curricular se integran, ademas
de las unidades de aprendizaje del CPTI, las
unidades de aprendizaje especificas para la
formacién para el trabajo que promueven en
el estudiante las competencias profesionales
necesarias para incorporarse al mundo
laboral en un campo determinado, o
continuar sus estudios superiores.

Las unidades de aprendizaje de esta area
conforman el bachillerato técnico
correspondiente, y se clasifican en diferentes
campos profesionales segun el programa
educativo.

Las unidades de aprendizaje deberan
privilegiar practicas o ejercicios que generen
experiencias cercanas al ejercicio
profesional, por lo que su disefio, en los
programas analiticos, debera responder a un
enfoque de  aplicacion  practica vy
contextualizado al campo laboral.

Cabe aclarar que las unidades de aprendizaje
que conforman el Area Curricular de
Formacion para el Trabajo, a excepcion de las
del CPTI, deberan ser determinadas por las
escuelas  técnicas, considerando las
competencias profesionales del programa
educativo y la seriacion necesaria de acuerdo
con la complejidad de los contenidos.

b.2. Area curricular de Formacién en la
Empresa

Esta area fomenta especificamente en los
programas técnicos duales la formacion que
recibe el alumno en su estadia en la
empresa, acorde a la vinculacion con el
sector productivo, alternando el desarrollo de
practicas y las actividades de aprendizaje
previstas en el plan de estudios.
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Programa educativo

Programas Educativos Técnicos de la Escuela Industrial y Preparatoria

Técnica “Alvaro Obregén”

z

uAl ¢ Jual c lualcual c | Total
1 | Técnico en Trabajo Social 25|74 7 |23 3 |9|26|74 180
2 | Técnico en Turismo 25|74 7 |23 3 |9|29]| 77 183
3 | Técnico en Soldadura Industrial 25|74 7 |23| 3 |9|22|66 172
4 |Técnico en Electrénica Industrial 25|74 7 |23| 3 |9|23|76 182
5 | Técnico en Dibujante Industrial 25|74 7 |23 3|9|21|70 176
6 | Técnico en Energias Renovables 25|74 7 (23| 3 |9|27|73 179
7 | Técnico en Administrador Contable |25 |74 | 7 |23| 3 | 9 |24 |75 181
8 | Técnico en Biotecnologia Industrial |25 74| 7 |23| 3 |9 |21 |72 178
9 | Técnico en Mecatroénica Industrial 25|74 7 |23 3 |9|25|72 178
10 | Técnico en Electricista 25|74 7 (23| 3 |9|23|73 179
1 L%‘L“s'fr?ale” Electromecanico 25 (74| 7 |23 3|9 (24| 72| 178
12 Xﬁfgtircéonir; Mecanica Automotriz y 251741 7 1231 31920 70 176
13 ;I;%zr!;:rci)a?ensMéquinas-Herramientas 251741 7 1231 319 |23| 73 179
14 ;‘Z?r’;é?r:géﬁ're Acondicionadoy | o5 1 74| 7 |23| 3 | 9 |24 | 75| 181
15 | Técnico en Programacion Web 25|74 7 (23| 3 |9|23|67 173
16|, conico en Aplicaciones 25(74| 7 |23| 3 |9 24|67 | 173
17 | Técnico en Mecanizado 18159 5 |17 0 | 0 |25 |134| 210
18 | Técnico en Mecanica Automotriz 18 159| 5 |17 0 | 0 |26 [134| 210
19 | Técnico en Herramentales 18 |159| 5 |17 0 | 0 | 25|134| 210
20 | Técnico Dual en Mecanizado 18 59| 5 |17 0 | 0 |25 (134| 210
21/ ,6cnico Dual en Mecanica 18|59| 5 |17| 0 | 0|26 [134] 210
22 | Técnico Dual en Herramentales 18 159| 5 |17 0 | 0 | 25|134| 210

Técnico en Mantenimiento
23 | Aeronautico Bilinguie Progresivoen |25 (88| 7 |23| 3 | 9 |31 |102| 222
inglés

UA = unidad de aprendizaje; C= créditos
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Programas Educativos Técnicos de la Escuela Industrial y Preparatoria
Técnica “Pablo Livas”

ACFB | ACFP | ACFO | ACFT
Programa educativo C Total
-mmm

&icar;co en Disefio y Proyeccion en 25 74| 7123 31 9133 78 184
2 \'I;ies(ijr:i:o en Disefio y Comunicacion 25 74| 7123 31 9|34| 79 185
3 Técnico en Actividad Fisica y 25 [74] 7 23] 3| 9 33| 72 178
Deporte
4 |Técnico en Disefio de Imagen 25 | 74| 7 |23| 3|9 |32| 74 180
5 |Técnico en Gastronomia Integral 25 | 74| 7 |23| 3|9 |36]| 81 187
g [T écnico en Sistemas 25 | 74| 7 (23| 3| 9|38 86| 192
Computacionales
7 |Técnico en Artes 25 | 74| 7 |23| 3|9 (34| 78 184
Técnico en Fisioterapia y
8 Readaptacioén Fisico Deportiva B |rajr|n|s|9 78

UA = unidad de aprendizaje; C= créditos

Programas Educativos Técnicos de la Escuela Preparatoria Técnica Médica

I rograma educativo ----

1 | Técnico en Dental 180
2 | Técnico en Embalsamamiento 25 |74| 7 |23] 3 | 9|20 |62 168
3 | Técnico en Enfermeria 25 |74 7 |23] 3 | 9|19 |60 166
4 | Técnico en Gerontologia 25 |74| 7 |23] 3 | 9|23 |60 176
5 | Técnico en Laboratorista Clinico 25 |74 7 |23] 3 | 9|21 (69| 175
6 | Técnico en Nutricion 25 |74| 7 |23 3 | 9|22 |71 177
7 | Técnico en Oftalmologia 25 |74| 7 |23 3 | 9|21 |67 173
8 | Técnico en Paramédico 25 |74 7 |23 3 | 9|18 |64| 170
9 | Técnico en Radiologia 25 |74 7 |23| 3 | 9|19 |62| 168
10 | Técnico en Rehabilitacion Fisica 25 |74| 7 |23| 3 | 9| 19 |58| 164
1 I]Z?Jnslﬁ'(l)alen Salud e Higiene 25 |74| 7 23] 3 |9 |22 |70| 176
12 | Técnico en Terapia Respiratoria 25 |74 7 |23] 3 | 9|20 |63| 169

UA = unidad de aprendizaje; C= créditos
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C. Areas Curriculares del Bachillerato Internacional

Las unidades de aprendizaje que componen el bachillerato internacional se declaran por la
Secretaria de Educacion Publica, establece el plan de estudios del bachillerato internacional,
conformado por los siguientes rubros:

A\ DEL DIPLOy,

\DIOS DE LENnG,
Y UTERATURA g

ok AMIENTO
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)

Q
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GRAFICO 2. Modelo de ensefianza - aprendizaje del Bachillerato Internacional

e Grupo 1: Estudios de Lengua y
Literatura.- Estd compuesto de cursos de
literatura en la primera lengua del alumno.
Los alumnos depuran sus destrezas de
expresion escrita, expresion oral y analisis, y
aprenden técnicas de critica literaria.

o Grupo 2: Adquisicion de Lenguas.- La
adquisicion de una segunda lengua tiene
mucha importancia, ya que los alumnos
aprenden a comprender y utilizar la lengua y
a profundizar en las culturas de los paises
donde ésta se habla.

e Grupo 3: Individuos y Sociedades.-
Este grupo incluye asignaturas que abordan
la experiencia y conducta humana, asi como
las instituciones y entornos econdmicos y
sociales, los alumnos logran comprender
distintas perspectivas y valores, a la vez que
aprenden a analizar conceptos y teorias y a
utilizar métodos cualitativos y cuantitativos
de recopilacién y analisis de datos.
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e Grupo 4: Ciencias.- Este grupo incluye
asignaturas como las siguientes: biologia,
quimica, fisica, sistemas medioambientales y
tecnologia del disefio. Los alumnos se
familiarizan con el cuerpo de conocimientos,
métodos y técnicas que caracterizan a las
ciencias y a la tecnologia, y aprenden
destrezas practicas de laboratorio.

e Grupo 5: Matematicas.- El objetivo de
los cursos es proporcionar a los alumnos los
conocimientos y  principios de las
matematicas. Ayudan a los alumnos a

desarrollar el pensamiento l6gico y creativo
en matematicas y a utilizar la abstraccion y la
generalizacion para llegar a conclusiones.

e Grupo 6: Artes.- Este grupo incluye
asignaturas como las siguientes: Artes
Visuales, Musica y Artes Teatrales. Se pone el
énfasis en hacer arte, es decir, los alumnos
logran comprender las artes y aprenden a
expresarse artisticamente creando,
produciendo e interpretando obras artisticas,
ademas de que exploran formas artisticas de
diferentes culturas de todo el mundo.

Distribucion de Unidades de Aprendizaje por areas de formacion del Bachillerato
Internacional

Area Curricular de

Unidades de Aprendizaje

formacion Obligatorias Creditos
ACFB 37 119
ACFP 12 29
ACFD 10 >
TOTAL 59 180

3.4 Modalidades en las que se
ofertan los Programas Educativos
del Nivel Medio Superior

La Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
cuenta con una amplia y variada oferta
educativa que se imparte en las modalidades
escolarizada, no escolarizada y mixta. En el
Modelo de Educacién Digital se describen los
fundamentos tecnoldgicos y administrativos
que orientan la operacion de los programas
educativos que se ofertan en esas
modalidades.

En la UANL, la Educacién Digital se concibe
como una nueva forma de educacién que
promueve el uso de las TICCAD como parte
inherente de los procesos de ensefianza y
aprendizaje, fomentando la transformacion
de las practicas educativas dentro y fuera del
aula.

En el Modelo de Educacion Digital, el enfoque
es multimodal, en el cual se reconocen los
beneficios y las potencialidades de las
distintas modalidades, incorporando los
principios de flexibilidad de los procesos
educativos e innovacién académica, lo que
favorece la consolidacién y operatividad de
los ejes Rectores del Modelo Educativo de la
UANL.

A continuacion se describen las tres
modalidades educativas en las que se
pueden ofrecer los planes y programas de
estudio del nivel medio superior de la UANL.

3.4.1 Modalidad Escolarizada

En la modalidad escolarizada, el estudiante
asiste regularmente a clases en la
dependencia adscrita, es decir tiene una
presencialidad obligatoria en un horario fijo y
bajo un calendario escolar establecido.
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El aula es el espacio fundamental de
aprendizaje, complementédndose con otros
espacios, como: laboratorio, biblioteca,
estudio individual y grupal fuera del aula,
apoyo de las TICCAD, entre otros. Las
actividades de aprendizaje del estudiante se
realizan bajo la supervision del docente.

En esta modalidad el estudiante es evaluado
por el profesor en el salén de clase.

3.4.2 Modalidad No Escolarizada

La modalidad no escolarizada se basa en una
metodologia de ensefianza y aprendizaje
completamente virtual, es decir el estudiante
no tiene presencialidad en la dependencia
adscrita, realiza actividades de manera
independiente y en colaboracién con sus
compafieros - con la guia del profesor como
facilitador - a través de plataformas
tecnoldgicas que permiten la comunicacion
via internet, completandose con el apoyo de
medios y materiales didacticos digitales.

El seguimiento y apoyo docente se da via
virtual, tiene acceso a las actividades
académicas, materiales didacticos y procesos
de evaluacion, a través de la tecnologia,
principalmente mediante la plataforma
educativa institucional, ademas de redes
computacionales, internet, video
conferencia, entre otros.

Esta modalidad se lleva a cabo mediante la
organizacion académica en bloques de las
unidades de aprendizaje a cursar en el
periodo escolar semestral, lo cual consiste en
la distribucién de dichas unidades de
aprendizaje en dos bloques, mismos que
tienen una duracién de diez semanas cada
uno.

El docente funge como facilitador, de manera
que se priorice el aprendizaje auténomo vy
autogestivo de los estudiantes en su proceso
formativo de bachillerato general, mismo que
cuenta con un total de 109 créditos.

En esta modalidad se encuentra incluido el
programa de Bachillerato General que se
oferta en algunos Centros Comunitarios, el
cual se ofrece como una alternativa para
personas mayores de edad que viven en
zonas de alta vulnerabilidad. Este programa
también se ofrece en bloques de 10 semanas
y el plan de estudios se reduce a un total de
76 créditos, con los cuales se cumple el
Marco Curricular Comun para el Bachillerato
General permitiendo un avance mas
adecuado a los adultos que lo cursan.
Tomando en cuenta las condiciones de la
poblacion que se atendera en este programa,
se ofreceran sesiones de reforazamiento una
vez a la semana conforme a la planeacion
que realice cada dependencia académica que
lo oferta.

3.4.3 Modalidad Mixta

La modalidad mixta, se basa en la
combinacion de la modalidad escolarizada y
la no escolarizada, ademas adopta
estrategias, métodos y recursos de las
distintas opciones de acuerdo con las
caracteristicas de la poblaciéon que atiende,
asi como los recursos y condiciones de la
institucion educativa. Toma en cuenta los
principios del estudio independiente y las
actividades sincronas supervisadas por el
docente deberan ser al menos el 40%, en
donde la mediacién docente puede ser en las
instalaciones o virtual (en linea), a través de
las plataformas tecnoldgicas.

3.4.3.1 Modalidad Mixta, Opcion a
Distancia

Esta modalidad se lleva a cabo mediante la
organizacion académica de las unidades de
aprendizaje a cursar en el periodo escolar
semestral en dos bloques, los cuales tienen
una duracion de diez semanas cada uno. En
esta modalidad todas las unidades de
aprendizaje del plan de estudios tienen un
componente presencial y otro en linea, de tal
manera que el tiempo de asistencia a las
aulas se disminuye.
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El docente funge como facilitador, de manera
que se priorice el aprendizaje auténomo vy
autogestivo de los estudiantes en su proceso
formativo de bachillerato general, mismo que
cuenta con un total de 109 créditos. Tanto en
el bachillerato general como en los
programas educativos técnicos y sus
variantes, se deberd respetar la proporcion
de actividades que se llevaran a cabo en
linea para no sobrepasar el 40% de las horas
totales del plan de estudios en esta
modalidad.

3.4.3.1 Modalidad Mixta, Opcién en
Linea

Esta modalidad se lleva a cabo mediante la
organizacion académica de las unidades de
aprendizaje a cursar durante todo el periodo
escolar semestral. En esta modalidad se
podran cursar algunas unidades de
aprendizaje 100% en linea, siempre vy
cuando no sobrepasen el 40% de las horas
totales del plan de estudios, y el resto de las
unidades de aprendizaje se llevaran a cabo
de manera presencial en las instalaciones de
las dependencias académicas.

En las clases en linea el docente funge como
facilitador, de manera que se priorice el
aprendizaje auténomo y autogestivo de los
estudiantes en su proceso formativo de
bachillerato general.

En esta modalidad el plan de estudios de
bachillerato general cuenta con un total de
109 créditos. Tanto en el bachillerato general
como en los programas educativos técnicos y
sus variantes, se deberd respetar la
proporciéon de actividades que se llevaradn a
cabo en linea para no sobrepasar el 40% de
las horas totales del plan de estudios en esta
modalidad.

3.4.3.1 Modalidad Mixta, Opcién
Abierta

Esta opcién se caracteriza
desarrollo del proceso
ensefianza-aprendizaje, se lleva a cabo
mediante procesos auténomos de
aprendizaje y/o con apoyos didacticos. Para
las actividades de aprendizaje se sugieren
recursos, de uso independiente; aunque
puede darse la coincidencia temporal, a
través de medios sincrénicos, combina
elementos de la modalidad escolarizada y no
escolarizada.

porque el

La modalidad mixta, opcion abierta se lleva a
cabo de manera tetramestral por medio de
una trayectoria académica preestablecida,
con unidades de aprendizaje seriadas
siguiendo los principios del estudio
independiente, en la cual el estudiante funge
como autogestor de su aprendizaje, de tal
forma que la mediacién docente puede o no,
decidirla el estudiante, y puede ser en las
instalaciones o virtual (en linea), a través de
las plataformas tecnoldgicas de manera
sincrénica.

El alumno inscrito en esta modalidad, debera
registrar en su carga horaria,
preferentemente las unidades de aprendizaje
de los semestres inferiores, antes de avanzar
con las de periodos escolares superiores, y
cumplir con los lineamientos establecidos en
el Reglamento para la  Admision,
Permanencia y Egreso de los Alumnos de la
UANL.

Las caracteristicas generales y las opciones
se describen en el Modelo de Eduacion
Digital. UANL, aprobado por el H. Consejo
Universitario el 24 de marzo 2022.
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3.4.4 Generalidades

En todas las modalidades educativas las
unidades de aprendizaje posibilitan el
desarrollo de las competencias a través de
los mismos contenidos.

Para dotar de mayor flexibilidad a los planes
de estudio, la Direccion del Sistema de
Estudios de Nivel Medio Superior podra
realizar las adecuaciones que considere
pertinentes, proponiendo la migracion de las
unidades de aprendizaje a la modalidad no
escolarizada y/o mixta, segun lo permita la
modalidad en la cual el plan de estudios haya
sido aprobado por el H. Consejo
Universitario, bajo la asesoria y validacion de
la Direccidn de Educacion Digital.

3.5 Duracion y créditos de los
Programas Educativos del Nivel
Medio Superior de la UANL

Para cada programa educativo se debera
presentar una propuesta de trayectoria
académica planeada que considere el tiempo
promedio para concluir el plan de estudios,
asi como la seriacion de las unidades de
aprendizaje, con base en la complejidad de
los contenidos y el desarrollo de las
competencias.

Con el fin de que el estudiante pueda avanzar
a su propio paso, teniendo en cuenta su
proyecto de vida, capacidades e intereses, el
calculo de la duracién minima de los estudios
serd con base en los requerimientos
establecidos por la UANL y en el programa
educativo.

En el caso del bachillerato general en
modalidad mixta, opcién abierta, el
programa educativo se oferta en periodos
escolares tetramestrales.

Las duraciones minima y maxima del
programa educativo estaran determinadas
por la cantidad total de créditos del plan de
estudios, tomando en cuenta el numero
maximo y minimo de créditos que el alumno
pueda cursar por cada periodo escolar y se
estableceran desde el momento de su
presentacion ante el H. Consejo
Universitario.

En la siguiente tabla se muestra un resumen
de la duraciéon minima y el valor en créditos
de los programas educativos del nivel medio
superior con base en los minimos
establecidos en la normativa universitaria
vigente.
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Créditos Duracion minima

PROGRAMA EDUCATIVO UANL o Horas Semestral | Tetramestral
"::;;; totales (semestres) (tetramestre)

Bachillerato General 109 3,270 4 NA
Bachillerato General Bilinglie 112 3,360 4 NA
Bachillerato General Bilinglie Progresivo en Inglés 123 3,690 4 NA
Bachillerato General Bilinglie Progresivo en Francés 127 3,810 4 NA
Bachillerato General Opcién Abierta 76 2,280 NA 4
Técnico en Trabajo Social 180 5,400 6 NA
Técnico en Turismo 183 5,490 6 NA
Técnico en Soldadura Industrial 172 5,160 6 NA
Técnico en Electrénica Industrial 182 5,460 6 NA
Técnico en Dibujante Industrial 176 5,280 6 NA
Técnico en Energias Renovables 179 5,370 6 NA
Técnico en Administrador Contable 181 5,430 6 NA
Técnico en Biotecnologia Industrial 178 5,340 6 NA
Técnico en Mecatroénica Industrial 178 5,340 6 NA
Técnico en Electricista 179 5,360 6 NA
Técnico en Electromecanico Industrial 178 5,340 6 NA
Técnico en Mecanica Automotriz y Autotrénica 176 5,280 6 NA
Técnico en Maquinas-Herramientas Industriales 179 5,360 6 NA
Técnico en Aire Acondicionado y Refrigeracion 181 5,430 6 NA
Técnico en Programacién Web 173 5,190 6 NA
Técnico en Aplicaciones Audiovisuales 173 5,190 6 NA
Técnico en Mecanizado 210 6,300 7 NA
Técnico en Mecanica Automotriz 210 6,300 7 NA
Técnico en Herramentales 210 6,300 7 NA
Técnico Dual en Mecanizado 210 6,300 7 NA
Técnico Dual en Mecanica Automotriz 210 6,300 7 NA
Técnico Dual en Herramentales 210 6,300 7 NA
Tecnlco.en Manter]lmlento Aeronautico Bilinglie 299 6,660 6 NA
Progresivo en Inglés

Técnico en Disefio y Proyeccion En Moda 184 5,520 6 NA
Técnico en Disefio y Comunicacién Visual 185 5,550 6 NA
Técnico en Actividad Fisica y Deporte 178 5,340 6 NA
Técnico en Disefio de Imagen 180 5,400 6 NA
Técnico en Gastronomia Integral 187 5,610 6 NA
Técnico en Sistemas Computacionales 192 5,760 6 NA
Técnico en Artes 184 5,520 6 NA
Técnico en Fisioterapia y Readaptacion Fisico Deportiva 178 5,340 6 NA
Técnico en Dental 180 5,400 6 NA
Técnico en Embalsamamiento 168 5,040 6 NA
Técnico en Enfermeria 166 4,980 6 NA
Técnico en Gerontologia 176 5,280 6 NA
Técnico en Laboratorista Clinico 175 5,250 6 NA
Técnico en Nutricion 177 5,310 6 NA
Técnico en Oftalmologia 173 5,190 6 NA
Técnico en Paramédico 170 5,100 6 NA
Técnico en Radiologia 168 5,040 6 NA
Técnico en Rehabilitacion Fisica 164 4,920 6 NA
Técnico en Salud e Higiene Industrial 176 5,280 6 NA
Técnico en Terapia Respiratoria 169 5,070 6 NA
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3.6 Organizacion de Créditos por Campos Disciplinares que conforman los
Programas Educativos del Nivel Medio Superior de la UANL

En el presente apartado se describiran la distribucion crediticia por campos disciplinares y areas

de formacion que componen los Programas Educativos ofertados en el Nivel Medio Superior.

Campos
Disciplinares

BG | BGBI

BGBPI

BGBPF

BG

Abierto ‘

Bachillerato General (BG) ‘

BT

BTBI

Bachillerato Técnico (BT)

BTBPI

BTBPF BTBPA BTBPIT | T.DUAL

Bachillerato
Internacio-
nal (BI)

M 16 | 16 | 16 | 16 16 | 16 | 16 | 16 | 16 16 16 19 16
(Ciencias
! 25 | 25 | 25 | 25 25 |25 |25 |25 | 25 25 25 22 18
Experimentales
£ [Fspaiol 9 [ 9 |9 9 6 6 | 6 | 6 6 6 6 6 18
g Ingés 14 | 17 | 28 | 14 14 | 14 | 17 | 28 | 14 14 14 14 18
£ Frances 00 [0 18 0 0 [0 o 18 0 0 0 12
3 |Otros 0
§ e o0 | o 0 0 0 0 0 18 18 0 0
Tc 5 | 5 | 5 5 3 5 | 5 | 5 5 5 5 3 3
Slefcias 6 | 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 15
jumanidad 12 [ 12 | 12 | 12 6 12 |12 |12 | 12 12 12 6 26
Pesarolle 1313 [13 | 13 o |13 |13 |13 | 13 | 13 | 13 0 4
Humano
Optativas 9 | 9 |9 9 0 0 [0 [0 0 0 0 0 0
SUBTOTALDE
CREDITOSDEL (109 (112 |123 | 127 | 76 | 97 |100 |111 | 115 | 115 | 115 76 130
BG
Formacion
Tacnica lntegral | © | © | © 0 0 13 |13 |13 | 13 13 13 0 0
gla",“"?s ! 0| o 0 0 0 45 | 47 | 45 | 53 53 59 0 0
fiormacion oo | o 0 0 o |o |o 0 0 0 133 0
Técnico Dual
Optativas(8T) |0 | 0 | O 0 0 9 [ 9 |9 9 9 9 0 0
o Centro Del 0
2 ofPogamads |0 | O | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18
8 ¥ o
@ emasn o [0 | o 0 0 o |0 [o 0 0 0 0 32
SUBTOTAL DE
et o |0 | ¢ 0 0 67 | 69 | 67 | 75 75 81 133 0
SUBTOTAL DE
aaitlE o | e | @ 0 0 0o |0 |0 0 0 0 0 50
CREDITOS
TOTALES POR
RoGaAA 109|112 | 123 | 127 | 76 | 164 |169 |178 | 190 | 190 | 196 | 209 180
EDUCATIVO

NOTA: En el caso de los programas técnicos no se establece un limite de créditos
maximos; los créditos presentados en la tabla son los minimos, los cuales pueden
aumentar segln se requiera como requisito para obtener el certificado de estudio de

dichos programas.
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G

DEMICO DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR

UNDA ACTUALIZACION

3.7 El proceso de disefo curricular

El Plan de Desarrollo Institucional UANL 2019
- 2030 establece el Programa Institucional
“Educacién con los mas altos estandares de
calidad internacional”, el cual tiene entre sus
objetivos contar con una oferta educativa
amplia, regionalizada, pertinente, inclusiva,
equitativa y transformadora, reconocida por
su excelente calidad en la formacion integral
de bachilleres, técnicos y profesionales
altamente competentes a nivel nacional e
internacional.

Para el cumplimiento de este objetivo se
establecen las siguientes estrategias en
relacion con los planes de estudio:

1.21 Se fortaleceran, al menos cada cinco
afios, los esquemas colegiados de
planeacion, evaluacion y actualizacion de los
programas educativos, para la mejora
continua y el aseguramiento de su
pertinencia y calidad, apoyados en estudios
de trayectorias escolares y de seguimiento
de egresados, en las necesidades del
desarrollo social y econdmico estatal y
regional, y en la evolucion de las
profesiones y de las ocupaciones en el
mundo laboral, entre otros aspectos.

1.22 Se fomentara la participacion de
actores sociales externos que sean de
interés para la Universidad, a fin de llevar a
cabo los procesos de disefio, revision y
adecuacion de planes y programas de
estudio.

1.27. Se asegurard que los programas
educativos sustenten su operacion en los
modelos educativo y académicos de la
Universidad, los cuales deberan mantenerse
actualizados considerando las tendencias
nacionales e internacionales de la educacion
media superior, los cambios en el contexto
externo de la Institucidon y las necesidades
del desarrollo social y econdémico de la
Entidad y el Pais.

Para cumplir con lo anterior la UANL cuenta
con procedimientos especificos que permiten
que los programas educativos permanezcan
en estado de evaluacidn y actualizacion
curricular permanente. Asi mismo, en el nivel
medio superior la planeacién, evaluacion y
actualizacion de los programas educativos se
realizara cada tres afios.

En este contexto, la evaluacion curricular es
una actividad imprescindible para el
desarrollo de los programas educativos (PE),
consistente en el analisis permanente de la
informacion obtenida de diferentes fuentes,
la cual en conjunto permitird a los
administrativos y directivos del programa
educativo tomar decisiones sobre cuando
cambiar, como cambiar y qué cambios son
necesarios para mantenerse actualizados y
conservar su calidad y pertinencia.

Las fuentes de informacién pueden ser:

e Internas: profesores, trayectoria escolar,
estudiantes, resultados del examen de
egreso;

e Externas: egresados, empleadores vy
campo laboral, planes de estudios afines,
resultados de la evaluacién y acreditacion
externa, entre otros.

Por lo tanto, el disefio curricular se dara
cuando se cumpla alguna de las siguientes
condiciones:

e Contar con dareas de oportunidad
identificadas, como resultado de |la
evaluacion curricular de las fuentes del
programa educativo vigente.

e Responder a cambios en la estructura
curricular de los programas educativos
producto de la actualizaciéon del Modelo
Educativo y del Modelo Académico.

-

La .
excelencia
por principlo
la ednfacu?n

SECRETARIA ACADEMICA DIRECCION DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DEL
NIVEL MEDIO SUPERIOR

a

88
“u



II. INFORME DE COMISIONES

drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comision Académica

e Tres afios a partir de la Ultima actualizacion
para propiciar la mejora continua y el
aseguramiento de su pertinencia y calidad,
una vez que haya egresados que puedan
retroalimentar el proceso.

Por consiguiente, un programa educativo
deberd seguir los procedimientos vy
lineamientos vigentes establecidos por el
drea académica - administrativa que
coordina las actividades del nivel de estudios
correspondiente.

Asimismo, cuando el programa educativo
incorpore la modalidad no escolarizada o
mixta, en algunas o en la totalidad de las
unidades de aprendizaje del plan de
estudios, deberda cumplir con los
lineamientos y procedimientos que para tal
efecto se hayan establecido en el Modelo de
Educacién Digital para dichas modalidades,
debiendo entonces obtener ambas
validaciones: la del disefio curricular y la del
disefio instruccional para su aplicacion en las
modalidades antes sefaladas.

En este Ultimo caso, las propuestas deberan
ser validadas por la Direccion del Sistema de
Estudios de Nivel Medio Superior y la
Direccién de Educacién Digital,
respectivamente, las cuales acompafiaran a
los equipos de disefio curricular durante todo
el proceso, hasta la aprobacion y aplicacion
de dicha propuesta.

La actualizacién curricular o creacién de un
programa educativo, de manera general,
pasara por dos procesos para su aprobacion
y aplicacién, ambos con el acompafiamiento
de un asesor pedagdgico: el disefio curricular
y el proceso administrativo.

Las etapas del disefio curricular son las
siguientes:

e Conformar equipos de trabajo y elaborar un
cronograma de actividades

e Elaborar estudios de fundamentacion vy
analizar sus resultados

e Disefiar los perfiles de ingreso y egreso
(competencias generales y especificas, y
propdsito)

e Disefiar el plan de estudios

e Capacitar a los docentes para la elaboracion
de programas sintéticos y analiticos de las
unidades de aprendizaje, y en el caso de la
modalidad no escolarizada y mixta, incluir la
etapa de disefio instruccional.

Para llevar a cabo estas etapas, el trabajo
colegiado se convierte en wuna tarea
fundamental que permitira disefiar planes de
estudio mas pertinentes y adecuados a las
necesidades actuales. Asimismo, el trabajo
en academias permitird apoyar el desarrollo
de los programas educativos, asi como en la
revision periddica de las unidades de
aprendizaje y de los planes de estudio para
mantener altos estandares de calidad.

Una vez concluido el disefio curricular, se
debe solicitar de manera formal la revision y
la validacion de la propuesta para asegurar
que cumple con la normativa, los
lineamientos y los procedimientos vigentes
para su aprobacién por el H. Consejo
Universitario y su posterior aplicacion.

3.8 Evaluacion y seguimiento del
Modelo Académico

Acorde con lo establecido en el Plan de
Desarrollo  Institucional 2019-2030, el
seguimiento, la actualizacion y la evaluacion
de la implementacién del Modelo Educativo y
del Modelo Académico de este nivel,
actualizados, seran coordinados y validados
por la Direccién del Sistema de Estudios de
Nivel Medio Superior, a través de las
diferentes instancias involucradas en cada
uno de los procesos, incluyendo tanto los
académicos como los normativos y
administrativos.
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La integracion de estos procesos de
evaluaciéon y seguimiento permitird contar
con informacion relevante para la toma de
decisiones a partir de los resultados
obtenidos, asi como emitir juicios de valor
que orienten la planeacién y la accién en la
tarea educativa.

La responsabilidad de las autoridades
académicas y administrativas de los
diferentes programas educativos sera la de
asegurar la implementacion de los Modelos
Educativo y Académico, asi como la calidad y
pertinencia de los planes de estudio,
ofreciendo servicios educativos con los mas
altos estandares de calidad tanto nacionales
como internacionales.

En este contexto, la labor de los académicos
y administrativos deberd guiarse por un plan
de desarrollo de los programas educativos
que establezca esquemas, procedimientos y
acciones que sustenten los procesos de
planeaciéon, de mejora continua vy
aseguramiento de la calidad de dichos
programas, enmarcados en el desarrollo de
las funciones institucionales, considerando
los indicadores y estdndares de organismos
nacionales e internacionales de evaluacion y
acreditacion.

NOTA: Las propuestas de redisefio, adecuacién o creacion de programas educativos del nivel
medio superior de la UANL deberdn apegarse a los lineamientos generales aprobados por el H.

Consejo Universitario.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-264/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autdnoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobé el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobé la segunda edicion del MODELO ACADEMICO DEL NIVEL MEDIO
SUPERIOR DE LA UANL.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General
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5. Solicitud de la Secretaria Académica para aplicar de manera presencial los exdmenes de ingreso,
correspondientes a las convocatorias restantes del afio 2022 y las posteriores a ésta en los afios siguientes.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisiéon Académica informa acerca del oficio turnado por la Secretarfa Académica de la
Universidad, en el que solicitan la autorizacién para aplicar de manera presencial los examenes de
ingreso correspondientes a las convocatorias restantes al afio 2022 y las posteriotes a ésta en los afios
siguientes, asi como para el caso de licenciatura y posgrado se considere aplicar nuevamente los
examenes proporcionados por CENEVAL, EXANI-IT y EXANI-III, respectivamente.

Como antecedente, el pasado mes de marzo se aprobé la aplicacién en modalidad en linea los
examenes para el Proceso de Asignacién de Espacios para el Nivel Medio Supetior, asi como el del
Concurso de Ingreso a Licenciatura y a Posgrado, establecidos en el Calendatio Académico-
Administrativo 2022. Actualmente, debido a que las condiciones de la pandemia han cambiado y se
regresoé a las actividades presenciales, la Secretarfa Académica solicita que se apliquen estos eximenes
de manera presencial, tal como se realizaba antes de la pandemia.

Por lo anterior, esta Comisién emite el siguiente:

DICTAMEN.- Que se apruebe:

1. Aplicar en modalidad presencial los examenes de ingreso
cotrespondientes a las convocatorias restantes del ano 2022. La aplicacién de
los examenes de ingteso para los afios subsecuentes seran analizados
anualmente por la Comisién Académica del Consejo Universitario.

2. Aplicar los examenes proporcionados por CENEVAL, EXANI-II y
EXANI-III para licenciatura y posgrado, respectivamente.

3. Aplicar en linea el examen de ingreso para aspirantes foraneos
nacionales o internacionales, asi como algunos casos especiales que asf lo
requieran, previa justificacion ante el Centro de Evaluaciones de la UANL.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 2 de agosto de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

O GALAN Gzz. DR. MED. EDECMIRO PEREZ RODRIGUEZ

A
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen para aplicar de manera presencial los examenes de ingreso.

e U
DRA. ARGELIA GAS MORENO MTRO. JES S EREZ

DRA. VERONICA L. DELGADO CANTU

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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A) Comision Académica

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. §G-265/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autdnoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y --------------—-
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo:
1. Aplicar en modalidad presencial los examenes de ingreso correspondientes a las
convocatorias restantes del afio 2022. La aplicacion de los examenes de ingreso
para los afios subsecuentes seran analizados anualmente por la Comision
Académica del Consejo Universitario.

2. Aplicar los examenes proporcionados por CENEVAL, EXANI-II y EXANI-III para
licenciatura y posgrado, respectivamente.

3. Aplicar en linea el examen de ingreso para aspirantes foraneos nacionales o
internacionales, asi como algunos casos especiales que asi lo requieran, previa
justificacion ante el Centro de Evaluaciones de la UANL..

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

~

tentamen
“Alere Flammaml| Veritatis”

Secretario General
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A) Comision Académica

6. Solicitud de la Facultad de Derecho y Criminologia para crear el programa educativo de Maestria en
Derecho Administrativo y Funcién Publica.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica informa que se recibié, a través de la Sectetaria Académica de la
Universidad, un oficio turnado por la Facultad de Derecho y Criminologia en el que solicitan la
autotizaciéon para crear el programa educativo de Maestria en Derecho Administrativo y Funcion
Publica, como maestria profesionalizante.

El programa tiene como propdsito generar egresados con una visién multidisciplinaria, valor social,
humano y capacidad de discernir de la estructura y otganizacién de la funcién administrativa y una
petspectiva del ordenamiento, gestién y mejora regulatoria, concerniente a los diversos aspectos de
los contratos en la matetia, asi como la responsabilidad que se ejerce dentro de la relacion juridica,
ast como la condicién de aplicar y conocer el derecho a la ciudad, aplicable al Derecho Administrativo
que genera un conocimiento capaz de ejercetlo en los diferentes ambitos hasta la contemplacion de
la buena administracion.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y que
ademis cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL y en el
Modelo Académico de Posgrado, asi como con los Lincamientos para orientar ¢l proceso de Reforma de los
Programas Educativos de Posgrado y el Reglamento General del Sistema de Posgrado, los integrantes de la
Comisi6n emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 8 de agosto de 2022, Ia cteacion del
programa educativo de MAESTRIA EN DERECHO ADMINISTRATIVO Y
FUNCION PUBLICA para impartitse en la Facultad de Derecho y
Criminologia en modalidad escolarizada.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de julio de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RAY O GALAN Gzz. DR. MED. ED O PEREZ RODRIGUEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen referente a la creacién del programa educativo de Maestria en Derecho Administrativo y Funcién Pablica.

(lhge

DRA. ARGELIA AS MORENO MTRO. JESU OS/PEREZ

4 6.k

ULFO TREVINO CUBERO DRA. VERONICA L. DéLGADo CANTU

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON « HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Maestria en Derecho Administrativo y Funciéon Puablica
Facultad de Derecho y Criminologia
Vigente desde 08 de Agosto de 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

Profesionalizante

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

La maestria en Derecho Administrativo y Funcién Publica tiene el propésito de generar egresados con
una vision multidisciplinaria, valor social, humano y capacidad de discernir de la estructura y
organizaciéon de la funcién administrativa y una perspectiva del ordenamiento, gestién y mejora
regulatoria, concerniente a los diversos aspectos de los contratos en la materia, asi como la
responsabilidad que se ejerce dentro de la relacion juridica, asi como la condicién de aplicar y conocer el
derecho a la ciudad, aplicable al Derecho Administrativo que genera un conocimiento capaz de ejercerlo
en los diferentes ambitos hasta la contemplacién de la buena administracion.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)
Minima 2 afios
Maixima 2.5 afios

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral, para estudiantes de primer ingreso

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Tener el titulo de la Licenciatura en Derecho, Ciencias Politicas, Administracién o alguna otra a fin a juicio
del comité de maestria de la Facultad de Derecho y Criminologfa, que considere que por sus méritos o
experiencia profesional pudiera resultar apto para ingresar y cursar el programa, y que el titulo esté
otorgado o reconocido por la Universidad. Los alumnos que ingresen siendo pasantes tendran un plazo
maximo de un aflo para su titulacién a partir de la primera inscripcién al programa; de lo contrario causard
baja definitiva del programa.

Tener un promedio general como minimo de 80 en la licenciatura.

GA
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON « HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Realizar tramite de preinscripcion, a través de la Subdireccién de Estudios de Posgrado de la Facultad y de
manera definitiva por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL.

2. Requisitos legales
Acta de nacimiento.
Copia de certificado de secundaria, preparatoria y licenciatura.
Cinco fotografias tamafio infantil.
Efectuar pago de cuota interna y rectoria.

3. Requisitos de seleccion
Requisitos de la Universidad:

Presentar el examen de concurso de ingreso establecido por la Universidad y el examen de competencia en
inglés.

Requisitos de la Dependencia:

Cumplir con criterios académicos y administrativos de la Dependencia; del Departamento Escolar
y de Archivo de la UANL, y de la Direccién del Sistema de Estudios de Posgrado.

4. Requisitos especificos del programa
Entrevista con el comité designado del Programa Educativo de Maesttia.
Carta compromiso del cumplimiento del programa de Maestria.
Cumplir con los criterios académicos y administrativos requeridos por el comité del programa.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-266/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autdnoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y -—-------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afo dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo, con vigencia a partir del 8 de agosto de 2022, la creacion del programa
educativo de MAESTRIA EN DERECHO ADMINISTRATIVO Y FUNCION PUBLICA
para impartirse en la Facultad de Derecho y Criminologia en modalidad
escolarizada.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

tentamente, ||
\Veritatis”

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General
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7. Solicitud de la Facultad de Enfermeria para redisenar el programa educativo de Maestria en Ciencias de

Enfermeria.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE."

La Comisién Académica informa que se recibi6, a través de la Secretarfa Académica de la Universidad,
un oficio turnado por la Facultad de Enfermerfa que se autorice el redisefio el programa educativo de
Maestria en Ciencias de Enfermerfa, aprobado por el Consejo Universitario el 10 de agosto de 2017.

El motivo parallevar a cabo el redisefio del programa surgi6 de la experiencia desarrollada en la operacion
del plan de estudios actual y los resultados del estudio de factibilidad y pertinencia de esta propuesta.
Ademis, se ha actualizado para cumplir con lo establecido en el Reglamento General del Sistema de
Posgrado con respecto a la actualizacién de la oferta educativa cada 5 afios; para adscribirlo a los
lineamientos de los Modelos Académico y Educativo de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn enlo
que sefialan con respecto a sus 4reas curriculares, ejes rectores, asignacién de créditos y flexibilidad en la
trayectoria curricular, asi como para dar respuesta al requerimiento del SNP del CONACYT.

Es de importancia mencionar que este programa pertenece al Sistema Nacional de Posgrados del
CONACYT, con vigencia al 30 de junio 2023.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada
por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica, y que ademds cumple con las politicas
educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL y en el Modelo Académico de Posgrado, asi
como con los Lineamientos para orientar el proceso de Reforma de los Programas Educativos de Posgrado 'y el
Reglamento General del Sistema de Posgrado, los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 8 de agosto de 2022, el redisefio del programa educativo
de Maestria en Ciencias de Enfermeria que se imparte en la Facultad de
Enfermeria, en modalidad escolarizada. Se hace la aclaracién que los estudiantes
inscritos en el programa anterior tendrin hasta el 30 de junio de 2024 para concluir sus
estudios.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 2 de agosto de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

O GALAN Gzz. DR. MED. EBELMIRO PEREZ RODRIGUEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Maestria en Ciencias de Enfermeria
Facultad de Enfermeria
Vigente desde 8-agosto-2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
En Ciencias

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Maestros en Ciencias de Enfermeria desde la perspectiva profesional, cientifica y humanistica con
conocimiento y capacidades para estudiar sistemdticamente problematicas de cuidado a la salud y
desarrollar propuestas enfocadas a promoverla y disminuir y/o limitar el riesgo de enfermedad, para lo
que aplican metodologfa cientifica, sustento tedrico disciplinario y de campos afines y gestionan recursos
diversos asociados al cuidado de enfermerfa. En estos procesos facilitan el aprendizaje de nuevas
generaciones y personal en activo contribuyendo asi a una atencién de calidad y segura, promoviendo la
equidad, respetando la diversidad y actuando apegados a los principios de una sociedad igualitaria.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)
Minima 2 afos
Mixima 2.5 afios

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral.

REINSCRIPCION:

Semestral.
REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Profesionales de enfermerfa con estudios de licenciatura, egresados de programas acreditados por
organismos oficiales nacionales e internacionales.

2. Requisitos legales
Acta de nacimiento original (de emisién reciente).
Certificado original de secundaria*.
Certificado original de preparatoria*.
Certificado original de Licenciatura promedio minimo de 80 (8 en caso de escala 0-10)*.
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Copia de titulo y cédula profesional*.

Copia de identificacién con fotografia por ambos lados (Instituto Nacional Electoral, INE).

Clave Unica de Registro de Poblacién (sélo para mexicanos).

Extranjeros: Pasaporte, documentos escolares autenticados segun la Universidad Auténoma de Nuevo
Leén y acreditacion de estancia legal en el Pais.

10 fotografias a color tamafio infantil fondo blanco (no instantaneas).

*Legalizado por el estado de origen (documentos expedidos por la Secretarfa de Educacién Puablica no
requieren legalizacion).

3. Requisitos de selecciéon
Requisitos de la Universidad
Examen de concurso de ingreso establecido por la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.
Examen de competencia en inglés establecido por la Universidad Auténoma de Nuevo Leén.

Requisitos de la Dependencia

Presentar Curriculum Vitae en extenso, documentado.

Dos cartas de recomendacién de profesionales de la salud que conozcan al aspirante.
Examen psicométrico.

Certificado de buena salud expedido por instituciéon reconocida.

Entrevista personal.

4. Requisitos especificos del programa
Un afo de experiencia profesional deseable.
Recomendacion del Comité de Maesttia.

(o)
(o))
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-267/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Leodn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a |a letra dice:

Se aprobo, a partir del 8 de agosto de 2022, el redisefio del programa educativo de
Maestria en Ciencias de Enfermeria que se imparte en la Facultad de Enfermeria,
en modalidad escolarizada. Se hace la aclaracion que los estudiantes inscritos en
el programa anterior tendran hasta el 30 de junio de 2024 para concluir sus
estudios.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.
| /N

Secretario General

La &
excelencia
por principio
la educacion
como instrumento

-w»:-il“@\

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
a, Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, Mexico. C.P. 66455
7y 818320 4034 « www.uanl.mx
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A) Comision Académica

8. Solicitudes de la Facultad de Ingenieria Civil para:
a. Separar la orientacion en Ingenieria de Transito y Vias Terrestres del programa educativo de Maestria en
Ingenieria, asi como el redisefio y cambio de nomenclatura por Maestria en Movilidad Sostenible.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.:

Ia Comisién Académica informa que se recibi6, a través de la Secretaria Académica de la
Universidad, un oficio turnado por la Facultad de Ingenieria Civil en el que solicitan la autorizacion
para sepatar la otientacion en Ingenierfa de Transito y Vias Tetrestres del programa educativo de
Maestria en Ingenietia, aprobado por el Consejo Universitario el 29 de marzo de 2012. Asi como el
redisefio y cambio de nomenclatura por Maesttia en Movilidad Sostenible.

El motivo para llevar a cabo el redisefio del programa surgi6 de la experiencia desarrollada enla operacion
del plan de estudios actual y los resultados del estudio de factibilidad y pertinencia de esta propuesta.
Ademis, la Maestria en Movilidad Sostenible ha sido disefiada con el propésito general de ser un
programa independiente, orientado a formar recursos humanos de alto nivel académico, estableciendo
un compromiso con los fines de la movilidad sostenible, principal atributo que dio origen a este programa
de posgrado, y que en lo general atenderd temas relacionados con redes, infraestructura y sistemas que
hacen posible la dimension fisica de la movilidad. Para lograr tal proposito, este programa implementa
en su curticula el Modelo Educativo y Académico de la UANL, con la finalidad de atender la educacion
centrada en el aprendizaje, la educacién basada en competencias, la flexibilidad curricular y de los
procesos, la internacionalizacién y la innovacion académica.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias cotrespondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que
ademés cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL y en el
Modelo Académico de Posgrado, asi como con los Lineanientos para orientar el proceso de Reforma de los
Programas Educativos de Posgrado y el Reglamento General del Sistema de Posgrado, los integrantes de la
Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partit del 8 de agosto de 2022:

1. La separacién de la orientacién en Ingenieria de Transito y Vias
Terrestres del programa educativo de Maestria en Ingenieria que se imparte
con otientacién en: a)Ingenietia Ambiental y b)Ingenietfa de Transito y Vias
Terrestres, para ofertarse como un programa independiente.

2. Tl redisefio del programa educativo de Maestria en Ingenieria con
orientacién en Ingenieria de Trénsito y Vias Terrestres que sc ofrece en la
Facultad de Ingenieria Civil en modalidad escolarizada; asi como el
cambio de nomenclatura por MAESTRIA EN MOVILIDAD
SOSTENIBLE. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa
anterior tendrin hasta el 7 de agosto de 2027 para concluir sus estudios.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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Continta dictamen referente a separacién de la orientacion en Ingenierfa de Transito y Vias Terrestres del programa educativo de
Maestrfa en Ingenierfa. Asf como el redisefio y cambio de nomenclatura por MAESTRIA EN MOVILIDAD SOSTENIBLE.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 2 de agosto de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RAY O GALAN Gzz. DR. MED. LMIRO PEREZ RODRIGUEZ

Lt e
5 MTRO. JESUS (EOS PEREZ

DRA. ARG GAS MORENO

’f’REVlNO CUBERO DRA. VERONICA L. LGADO CANTU

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx

o
(]

@A
=



drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica
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MAESTRIA EN MOVILIDAD SOSTENIBLE
FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL
Vigente desde 08-agosto-2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Profesionalizante

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

El propédsito es la formacion de profesionales que resuelvan las necesidades de los desplazamientos
humanos, de bienes y servicios en cualquier ambito, a través de la practica de la ingenietfa especializada
aplicada en las redes viales, la infraestructura, el espacio publico, los sistemas de transito y transporte, que
en esencia constituyen la dimensién fisica para la movilidad de las personas y sus requerimientos. Su
participacién en los grandes retos de pafs implica actuar en temas relacionados con la planeacion,
proyecto, disefio, construccion, operacién, administracion, direccion, gestion de los sistemas y/o
componentes destinados a la movilidad con un enfoque de sostenibilidad. Es por tanto relevante
garantizar el dominio de los campos disciplinarios en las tres Lineas de Generacién y Aplicacion del
Conocimiento definidas: 1) Ingenierfa de Transito y Transporte, 2) Ingenierfa de Vias Terrestres y 3)
Gestién de la Movilidad y Seguridad Vial, a través del aprendizaje auténomo y la actitud critica e
innovadora, sumadas a la generacién de habilidades y competencias. Formando profesionales con la
amplitud, particularidad, distincién, profundizacién, innovacién y requerimientos actuales del ejercicio de
la profesion que deberd velar por el bienestar de las personas en el presente y futuro. Por lo que estos
profesionales deberan aplicar soluciones técnicas de la ingenierfa especializada, que al mismo tiempo sean
transversales a los aspectos sociales, econémicos y ambientales, impactando positivamente, innovaran en
la aplicacién de las nuevas tecnologfas, sistemas inteligentes, metodologfas y normas, para solucionar los
problemas de movilidad, con sistemas y/o redes de vias seguras, econémicas, accesibles y asequibles,
coadyuvando a que los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles
alineindose como acciones positivas a los Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la agenda
mundial 2030 de la Organizacion de las Naciones Unidas.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 4 semestres
Maixima 5 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral para primer ingreso

REINSCRIPCION:

(o=
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Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

L.

Requisitos académicos

Titulo o la pasantfa de la licenciatura en Ingenierfa Civil o catrrera afin, avalado por el comité de ingreso.
Los alumnos que ingresen siendo pasantes tendran un plazo maximo de un aflo para su titulacion, a partir
de la fecha de inscripcion al posgrado. Tener promedio de licenciatura mayor o igual a 80 sobre 100, lo cual
se comprobarda mediante Kardex oficial firmado por las autoridades respectivas y sellado por la institucion
de procedencia.

Requisitos legales

Cumplir con lo establecido en el Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de
la Universidad Auténoma de Nuevo Leén y el Reglamento General del Sistema de Posgrado y el
Reglamento Interno de la Facultad de Ingenierifa Civil.

Requisitos de seleccion

Requisitos de la Universidad:

Examen de concurso de ingreso establecido por la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

Examen de competencia en inglés establecido por la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

Requisitos de la Dependencia:

Entrevistarse con 3 profesores del programa, miembros del comité de ingreso.

Entregar una carta de motivos para solicitar el ingreso al programa.

Ser aceptado por la Subdireccién de Estudios de Posgrado e Investigacion de la FIC, tomando como base
su documentacion escolar completa, la constancia de calificaciones de los exdmenes de concurso de ingreso
a posgrado, emitida por el Centro de Evaluaciones de la UANL vy el dictamen emitido por el comité de
ingreso.

Requisitos especificos del programa
Ninguno.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-268/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidés, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo, con vigencia a partir del 8 de agosto de 2022:

1. La separacidn de la orientacion en Ingenieria de Transito y Vias Terrestres del
programa educativo de Maestria en Ingenieria que se imparte con orientacion en:
a)lngenieria Ambiental y b)Ingenieria de Transito y Vias Terrestres, para ofertarse
como un programa independiente.

2. El redisefio del programa educativo de Maestria en Ingenieria con orientacion en
Ingenieria de Transito y Vias Terrestres que se ofrece en la Facultad de Ingenieria
Civil en modalidad escolarizada; asi como el cambio de nomenclatura por
MAESTRIA EN MOVILIDAD SOSTENIBLE. Cabe aclarar que los estudiantes
inscritos en el programa anterior tendran hasta el 7 de agosto de 2027 para concluir
sus estudios..

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

excelencia
por principio

; laeducacion
como instrumento

)
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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8. Solicitudes de la Facultad de Ingenieria Civil para:

b. Separar la orientacion en Ingenieria Ambiental del programa educativo de Maestria en Ingenieria, asi como
el redisefio y cambio de nomenclatura por Maestria en Ingenieria y Gestiéon Ambiental.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE»

La Comisién Académica informa que se tecibi6, a través de la Secretarfa Académica de la
Universidad, un oficio turnado por la Facultad de Ingenierfa Civil en el que solicitan la autorizaciéon
para separar la orientacién en Ingenierfa Ambiental del programa educativo de Maestria en
Ingenierfa, aprobado por el Consejo Universitario el 29 de marzo de 2012. Asi como el redisefio y
cambio de nomenclatura por Maestia en Ingenietia y Gestién Ambiental.

El motivo para llevar a cabo el redisefio del programa surgié de la expetiencia desarrollada en la operacion
del plan de estudios actual y los resultados del estudio de factibilidad y pertinencia de esta propuesta.
Ademds, la Maestria en Ingenierfa y Gestion Ambiental ha sido disefiada con el propésito general de ser
un programa independiente, orientado a formar recursos humanos de alto nivel académico, para que el
egresado contribuya al control, manejo y solucion de los problemas de la contaminacién del medio
ambiente, con un enfoque local, regional, nacional e internacional; que le permitan insertarse de forma
efectiva en instituciones o empresas publicas y privadas para coadyuvar a la solucién de los problemas
ambientales dentro de un marco técnico-legal que el desarrollo social o privado demandan. Para lograr
tal propésito, este programa implementa en su curticula el Modelo Educativo y Académico de la UANL,
con la finalidad de atender la educacién centrada en el aprendizaje, la educacién basada en competencias,
la flexibilidad curricular y de los procesos, la internacionalizacion y la innovacién académica.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que
ademas cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo dela UANL y en el
Modelo Académico de Posgrado, asi como con los Lineamientos para orientar el proceso de Reforma de los
Programas Educativos de Posgrado y el Reglamento General del Sistema de Posgrado, los integrantes de la
Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 8 de agosto de 2022:

1. La separacion de la otientacién en Ingenieria Ambiental del programa
educativo de Maestrfa en Ingeniera que se imparte con orientacién en:
a)Ingenierfa Ambiental y b)Ingenierfa de Transito y Vias Terrestres, para
ofertarse como un programa independiente.

2. FEl redisefio del programa educativo de Maestria en Ingenietia con
otientacion en Ingenietia Ambiental que se oftece en la Facultad de
Ingenietia Civil en modalidad escolarizada; asi como el cambio de
nomenclatura por MAESTRfA EN INGENIERIA Y GESTION
AMBIENTAL. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa
anterior tendrin hasta el 7 de agosto de 2027 para concluir sus estudios.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx

a
113
ot




drild

I i b A) Comision Académi
Universidad Auténoma de Nuevo Leén ) 1on Academica

II. INFORME DE COMISIONES

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente a separacion de la orientacion en Ingenierfa Ambiental del programa educativo de Maestria en Ingenierfa.
Asf como el redisefio y cambio de nomenclatura por MAESTRIA EN INGENIERIA Y GESTION AMBIENTAL.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 2 de agosto de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO.JE57 EOS PEREZ

EVINO CUBERO DRA. VERONICA L. GADO CANTU

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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MAESTRIA EN INGENIERIA Y GESTION AMBIENTAL
FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL
Vigente desde 08-agosto-2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

Profesionalizante

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

El propésito consiste en formar profesionistas capaces de coadyuvar a la solucién de la problemitica
ambiental, de acuerdo al matco técnico, cientifico y legal, que el desarrollo social y/o privado demandan;
mediante la orientacién de las competencias de los egresados hacia los avances y evolucién de la
Ingenierfa y Gestion Ambiental, haciendo uso de las tecnologfas de la informacion y la comunicacién, asi
como de las tecnologias para el control, manejo y solucién de los problemas de la contaminacién
ambiental, con un enfoque local, regional, nacional e internacional; de tal manera que le permitan
insertarse y desempefiarse de manera efectiva y eficaz en instituciones o empresas publicas y privadas.
Ademids de lo anterior, es de gran interés institucional que el programa ingrese en el corto plazo al
Sistema Nacional de Posgrados (SNP) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT).

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)
Minima 4 semestres
Maxima 5 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral para primer ingreso

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Titulo o la pasantia de la licenciatura en Ingenierfa Civil o carrera afin, avalado por el comité de ingreso.
Los alumnos que ingtesen siendo pasantes tendran un plazo maximo de un afio para su titulacion, a partir
de la fecha de inscripcién al posgrado. Tener promedio de licenciatura mayor o igual a 80 sobre 100, lo cual
se comprobara mediante Kardex oficial firmado por las autoridades respectivas y sellado por la institucién
de procedencia.
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2. Requisitos legales
Cumplir con lo establecido en el Reglamento para la Admisién, Permanencia y Egreso de los Alumnos de
la Universidad Auténoma de Nuevo Leén y el Reglamento General del Sistema de Posgrado y el
Reglamento Interno de la Facultad de Ingenierfa Civil.

3. Requisitos de seleccion
Requisitos de la Universidad:
Examen de concurso de ingreso establecido por la Universidad Auténoma de Nuevo Leoén.
Examen de competencia en inglés establecido por la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.
Requisitos de la Dependencia:
Entrevistarse con 3 profesores del programa, miembros del comité de ingreso.
Entregar una carta de motivos para solicitar el ingreso al programa.
Ser aceptado por la Subdireccién de Estudios de Posgrado e Investigacion de la FIC, tomando como base
su documentacion escolar completa, la constancia de calificaciones de los exdmenes de concurso de ingreso
a posgrado, emitida por el Centro de Evaluaciones de la UANL y el dictamen emitido por el comité de
ingreso.

4. Requisitos especificos del programa
Ninguno.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-269/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesidn celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidés, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo, con vigencia a partir del 8 de agosto de 2022:

1. La separacion de la orientacion en Ingenieria Ambiental del programa educativo
de Maestria en Ingenieria que se imparte con orientacion en:

a)lngenieria Ambiental y b)Ingenieria de Transito y Vias Terrestres, para ofertarse
como un programa independiente.

2. El redisefo del programa educativo de Maestria en Ingenieria con orientacion en
Ingenieria Ambiental que se ofrece en la Facultad de Ingenieria Civil en modalidad
escolarizada: asi como el cambio de nomenclatura por MAESTRIA EN INGENIERIA
Y GESTION AMBIENTAL. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa
anterior tendran hasta el 7 de agosto de 2027 para concluir sus estudios.-------------

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

excelenma
por principio

Y laeducacion
como instrumento
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

9. Solicitud de la Facultad de Organizacién Deportiva para redisenar el programa educativo de Doctorado
en Ciencias de la Cultura Fisica, asi como el cambio de nomenclatura por Doctorado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENT E-~

La Comisién Académica informa que se recibi6, a través de la Secretarfa Académica de la
Universidad, un oficio turnado por la Facultad de Otganizacién Deportiva en el que solicitan la
autotizacién de esta Comisién para redisefiar el programa educativo de Doctorado en Ciencias de la
Cultura Fisica, aprobado por el Consejo Universitario el 14 de agosto de 2014; asi como el cambio
de nomenclatura por Doctorado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

El motivo para llevar a cabo el redisefio del programa surgi6 de la experiencia desarrollada en la
operacién del plan de estudios aprobado en 2014 y los resultados del estudio de factibilidad y
pertinencia de esta propuesta. Ademds, se ha actualizado para cumplir con lo establecido en el
Reglamento General del Sistema de Posgtado con respecto a la actualizacién de la oferta educativa
cada 5 afios; para adscribitlo a los lineamientos de los Modelos Académico y Educativo de la UANL
en lo que sefialan con respecto a sus dreas curriculares, cjes rectores, asignacion de créditos y
flexibilidad en la trayectoria curricular; asi como para dar respuesta al requerimiento del Sistema

Nacional de Posgrados del CONACYT.

Cabe aclarar que este programa de doctorado cuenta con convenio de doble titulacién con la
Universidad Auténoma de Chihuahua y pertenece al Sistema Nacional de Posgrados en el nivel en
desarrollo 2017-2022.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que
ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL y en el
Modelo Académico de Posgrado, asi como con los Lineamientos para orientar el proceso de Reforma de los
Programas Educativos de Posgrado y €1 Reglamento General del Sistema de Posgrado, los integrantes de la
Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 8 de agosto de 2022, ¢l redisefio del
programa educativo de Doctorado en Ciencias de la Cultura Fisica, que se
ofrece en la Facultad de Organizacién Deportiva en modalidad escolarizada,
asi como el cambio de nomenclatura por DOCTORADO EN CIENCIAS DE
LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE. Cabe aclarar que los estudiantes
inscritos en el programa antetior tendrin hasta el 30 de enero de 2026 para concluir
sus estudios.
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II. INFORME DE COMISIONES

RC-HCU-7-006
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen acerca del redisefio y cambio de nomenclatura del Doctorado en Ciencias de la Cultura Fisica por DOCTORADO
EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RA DO GALAN GZzZ. DR. ME MIRO PEREZ RODRIGUEZ

DRA. VERONICA L. DELGADO CANTU
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II. INFORME DE COMISIONES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Doctorado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Facultad de Organizacién Deportiva
Vigente desde 08 de agosto de 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

En Ciencias

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar doctores sobre la base de los principios epistemoldgicos, axioldgicos, conceptuales y
metodolégicos orientados a la busqueda de soluciones de los problemas teéricos y practicos de la
actividad fisica y el deporte en las condiciones de la sociedad global del conocimiento desde una sostenida
vision de educacién permanente.

Potenciar la obtencién de resultados cientificos pertinentes socialmente y su consiguiente divulgacion
sistematizada en medios de alto impacto, a partir del trabajo desarrollado en las lineas de investigacion del
programa de doctorado.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o afios)
Minima 6 semestres
Mixima 7 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Anual

REINSCRIPCION:
Anual

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Contar con grado de maestria o especialidad.

2. Requisitos legales
Titulo de Licenciatura y Maestria o Especialidad (para titulos emitidos por universidades extranjeras
ademas se requiere que el titulo esté homologado por la Secretarfa de Educacién Publica de México, o
Dictamen Técnico en caso de no requerir cédula profesional al finalizar sus estudios).
Acta de nacimiento.
Kardex de maestria o especialidad.
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II. INFORME DE COMISIONES

UANL.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON «s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Cédula profesional de licenciatura y maesttia o especialidad. Identificacién oficial con fotografia.
Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), o forma migratoria (s6lo para extranjeros).
Dos cartas de recomendacién académica.

3. Requisitos de seleccién

Requisitos de la Universidad: Examen de concurso de ingreso establecido por la Universidad Auténoma de
Nuevo Leén y Examen de Competencia en Inglés establecido por la Universidad Auténoma de Nuevo
Leoén.

Requisitos de la Dependencia: Disponibilidad de 40 horas a la semana de dedicaciéon al programa. Ser
propuesto por un profesor del Nucleo Académico Basico. Entregar formato de solicitud proporcionado
por el programa. Presentar examen de estadistica basica. Presentar en forma escrita y oral el anteproyecto
de investigacion de acuerdo a las Lineas Generales de Aplicacién al Conocimiento ante el comité de
seleccion.

4. Requisitos especificos del programa
Curriculum vitae capturado en la plataforma del CONACyT que incluya experiencia en desarrollo de
investigacién con documentos probatorios.
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-270/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobd, con vigencia a partir del 8 de agosto de 2022, el redisefno del programa
educativo de Doctorado en Ciencias de la Cultura Fisica, que se ofrece en la
Facultad de Organizacion Deportiva en modalidad escolarizada, asi como el cambio
de nomenclatura por DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y
DEL DEPORTE. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior
tendran hasta el 30 de enero de 2026 para concluir sus estudios.---===-=---------=------

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

exce]encla
por principio

la educacion
como instrumento

rza, Nuevo Leon, México. C.P. 66455
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A) Comision Académica

10. Sol'icitudes de la Direccidn del Sistema de Estudios de Nivel Medio Superior para:
a. Redisenar los siguientes programas educativos:

I. Bachillerato General

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica del Consejo Universitario informa que ha recibido una propuesta de la
Direccién del Sistema de Estudios del Nivel Medio Supetior, a través de la Secretarfa Académica de la
Universidad, para que se autorice el redisefio curticular del programa educativo del Bachillerato General.

Este redisefio permitira encauzar rumbos y acciones para que se logte cumplir con el Modelo Educativo
yla Vision 2030 dela UANL, y ser coherentes con el Modelo Educativo Nacional y el Modelo Académico
del Nivel Medio Superior. La estructura curricular de este plan de estudios contempla todos los aspectos
necesarios para desarrollar las competencias genéricas, disciplinares y profesionales que el bachiller debe
desarrollar en su trayectotia académica, con base en el marco curricular comun de educacion media
superior que garantiza el reconocimiento de estudios entre las modalidades y opciones educativas en las
que se ofertan, sefialadas en la Ley General de Educacion.

Apegado al Modelo Académico y al Modelo de Educacién Digital, donde se reconocen los beneficios y
las potencialidades de las distintas modalidades, incorporando los principios de flexibilidad de los
procesos educativos ¢ innovacién académica, para favorecer la consolidacién y operatividad de los ejes
Rectores del Modelo Educativo de la UANL, se establecen las siguientes modalidades: Escolarizada, No
escolarizada y Mixta (opciones: en linea, a distancia y abierta). Este nuevo esquema de actividad en el aula
permitira la transformacion de las pricticas educativas reotientando los roles tradicionales de directivos,
profesores y estudiantes, asi como la operacién flexible de los planes de estudio al permitir que los
alumnos combinen modalidades educativas (presenciales y no presenciales) en su proceso formativo.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada
por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que ademds cumple
con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL, en el Modelo Académico
del Nivel Medio Supetior, y en el Modelo de Educacion Digital, los integrantes de la Comision emitimos
el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 8 de agosto de 2022:

a. Flredisefio cutricular del Bachillerato General. Lo anterior para impartirse en
las dependencias y modalidades que se encuentran en los listados anexos:
Anexo 1.- Escuelas Preparatorias de la UANL
Anexo 2.- Centros Comunitarios y Centros de Apoyo
Anexo 3.- Escuelas con Estudios Incorporados a la TJANL;
Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior tendran hasta
junio de 2025 para concluir sus estudios.

b. Sedeja de ofertar el Bachillerato General en las escuelas preparatorias descritas en
¢l Anexo 4. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en estos programas tendran
hasta junio de 2025 para concluir sus estudios.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén
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CONSEJO UNIVERSITARIO
Continta dictamen referente al rediscfio del programa educativo de Bachillerato General en sus diferentes modalidades.
Atentamente,

Cd. Universitatia, a 14 de julio de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RAiMéNDO GALAN Gzz. DR. MED. EDELMIRO PEREZ RODRIGUEZ

Q)Q@W\.

DRA. ARGELIA AS MORENO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comision Académica

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente al rediseiio del programa educativo de Bachillerato General en sus diferentes modalidades.

ANEXO 1

Redisefio curricular del Bachilletato General
Escuelas Preparatorias de la UANL
DEPENDENCIA MODALIDADES OPCION

Escolatizada

Escuela Preparatoria No.1 No escolarizada

-Apodaca- Mixta Distancia
Mixta En linea

Escuela Preparatoria No. 2 Bicaleizian

-Monterrey-
No escolarizada

Escuela Preparatoria No.3 Mixta En linea

-Monterrey- Mixta Distancia
Mixta Abierta

Escuela Preparatoria No. 4 Escolatizada

-Linares- Mixta En linea

Escuela Preparatoria No. 4 Escolatizada

-Galeana- Mixta En linea

Escuela Preparatoria No. 5 Mixta En linea

-Sabinas- Mixta Distancia

Escuela Preparatoria No. 6 Nt En linea

-Montemorelos-
Escolarizada

Escuela Preparatoria No. 7 No-o¥ e

-San Nicoléls)? ?Pucnrcs)f M1‘xta En linea'
Mixta Distancia
Mixta En linea
Escolarizada

Escuela Preparatoria No. 7 No escolarizada

-San Nicolas IT (Oriente)- Mixta En linea
Mixta Distancia

Escuela Preparatoria No. 8 No escolarizada

-Guadalupe- Mixta En linea

Escuela Preparatotia No. 9 1\9 okl =

-Monterrey- M{xta En hneg
Mixta Distancia

Escuela Preparatoria No. 10 Nfleta En linea

-Dr. Arroyo-

Escuela Preparatoria No. 11 Nt En linea

-Cerralvo-

Escuela Preparatoria No. 12 Escolarizada

-Cadereyta-

Escuela Preparatoria No. 13 Mista En linea

-Allende-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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UANL CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintda dictamen referente al redisefio del programa educativo de Bachillerato General en sus diferentes modalidades.

Escuela Preparatoria No. 14 Escolarizada

-General Teran- Mixta Distancia

Escuela Preparatoria No. 15 Escolarizada

-Florida- No escolarizada

Escuela Preparatoria No. 15 el

-Madero-
Escolarizada

Escuela Prepatatoria No. 16 No escolarizada

-San Nicolas de los Garza- Mixta En linea
Mixta Distancia

Escuela Preparatoria No. 17 Mixta En linea

-Ciénega de Flores- No Escolatizada

Escuela Preparatoria No. 18 No Escolarizada

-Hidalgo- Mixta En linea

Escuela Preparatoria No. 19 Mixta En linea

-Garcia- Mixta Distancia

Escuela Preparatoria No. 20 Escolarizada

-Santiago- Mixta En linea

Escuela Preparatoria No. 21 No escolarizada

-China- Mixta En linea
Hscolarizada

Escuela Preparatoria No. 22 No escolarizada

-Guadalupe- Mixta En linea
Mixta Distancia

Escuela Preparatoria No. 22 HEscolarizada

-Juarez- Mixta En linea

Escuela Preparatotia No. 23 No escolarizada

-Santa Catatina- Mixta En linea

Escuela Preparatoria No. 23 inta En linea

-San Pedro-

Escuela Preparatoria No. 24 3 7

-Ciudad Anshuac- B (& e

Escuela Preparatoria No. 25 e

-Escobedo-

Escuela Preparatoria No. 25 :

-Salinas Vicsoria» Bheallaiada

Escuela Industrial y Preparatoria Escolarizada

Técnica “Pablo Livas” . A

-Unidad Poniente- Wiz Eaolinea

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen referente al redisefio del programa educativo de Bachillerato General en sus diferentes modalidades.

ANEXO 2

'DEPENDENCIA

Escuela Preparatoria No.1
-Apodaca-

Centro Comunitario
= Fernando Amilpa
= Santa Fe

= Pesqueria

Escuela Preparatoria No.3

Centro Comunitario

-Monterrey- = Bicentenario
g
Escuela Preparatoria No. 7 Centro Comunitario
-San Nicolas I Salinas Victoria
Escuela Preparatoria No. 8 Centro Comunitario
-Guadalupe- = Monte Kristal
= Tierra Propia
Centro de Apoyo: Aula STUANL
Escuela Preparatoria No. 9 Centro Comunitario
-Monterrey- La Alianza
Escuela Preparatotia No. 15 Centro Comunitario
-Florida- San Bernabé
Escuela Preparatotia No. 16 Centro Comunitatio

-San Nicolés de los Garza-

E/ Carmen

Centro de Apoyo
Aula CARE

HEscuela Preparatoria No.

-Ciénega de Flores-

il

Centro Comunitario
Zuazgna

Escuela Preparatoria No.

-Santa Catarina-

25

Centro Comunitario
San Gilberto

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente al redisefio del programa educativo de Bachillerato General en sus diferentes modalidades.

ANEXO 3

Redisefio cutricular del Bachillerato General
Escuelas con Estudios Incorporados a la UANL
Modalidad escolarizada
CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO “MARIO J. MONTEMAYOR GARCIA”
CENTRO EDUCATIVO ALFAY OMEGA
CENTRO ESCOLAR GANTE, A.C.
CENTRO UNIVERSITARIO FRANCO MEXICANO DE MONTERREY, A.C.
COLEGIO CRISTOBAL COLON
COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS
COLEGIO EXCELSIOR, A.C.
COLEGIO REGIOMONTANO CONTRY, A.C.
COLEGIO MARANATHA
COLEGIO SALESIANO “DON BOSCO” DE MONTERREY, A.C.
COLEGIO SAN PATRICIO-UNIDAD CUMBRES
COLEGIO SAN PATRICIO
CONSORCIO EDUCATIV'O OXFORD
INSTITUTO AMERICANO MONTEMORELOQOS
INSTITUTO DELFOS DE MONTERREY
INSTITUTO LAURENS, A.C.
INSTITUTO MANO AMIGA DE MONTERREY, §.C.
INSTITUTO MATER, A.C.
INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C. UNIDAD SANTA CATARINA
INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C.
INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE MONTERREY
INSTITUTO “VICENTE SUAREZ”
INSTITUTO TEOCALLI
MANO AMIGA LA CIMA, A.B.P.
OXFORD SCHOOL OF ENGLISH, A.C.
PREPARATORIA JUAN PABLO I
INSTITUTO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS COMPUTACIONALES DE MONTERREY, A.C.
COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS UNIDAD MONTERREY
INTERLINE INSTITUTO DE DESARROLLO ACADEMICO PROFESIONAL MONTEMORELQS, S.C.
ESCUELA INDUSTRIAL DE PROMOCION TECNICA SUSTENTABLE DE MONTERREY
CENTRO UNIVERSITARIO EDUCATIVO Y CULTURAL
INSTITUTO ACADEMICO DE EDUCACION SUPERIOR DE MONTERREY
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE MONTERREY, UNIDAD
MATAMOROS
INSTITUTO REGIOMONTANO CUMBRES
INSTITUTO UNIVERSITARIO METROPOLITANO
COLEGIO ANTONIO MACHADO CAMPUS ESCOBEDO, A.C

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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Contintia dictamen referente al rediseiio del programa educativo de Bachillerato General en sus diferentes modalidades.

ANEXO 4

Relacion de las escuelas y modalidades en las que se dejaran
de ofertar el Bachillerato General

DEPENDENCIAS

MODALIDAD

Escuela Preparatoria No.

2 -Monterrey-

No escolatizada

Escuela Preparatoria No.

3 -Monterrey-

Escolatizada

Escuela Preparatoria No. 4 -Linares- Mixta Distancia
Escuela Preparatoria No. 4 -Galeana- Mixta Distancia
Escuela Preparatotia No. 5 -Sabinas- Escolatizada
Escuela Preparatoria No. 6 -Montemorelos- Escolarizada

Escuela Preparatoria No.

8 -Guadalupe-

Escolarizada y

Mixta Distancia
Escuela Preparatoria No. 9 -Monterrey- Escolarizada
Escuela Preparatoria No. 10 -Dr. Arroyo- Escolarizada
Escuela Preparatoria No. 11 -Cerralvo- Escolarizada
Escuela Preparatoria No. 13 -Allende- Escolarizada
Escuela Preparatoria No. 14 -General Teran- No escolarizada
Escuela Preparatoria No. 15 -Madero- Mixta Distancia
Escuela Preparatoria No. 16 -San Nicolas de los Garza- | Escolarizada

Escuela Preparatoria No.

17 -Ciénega de Flores-

Escolarizada y

Mixta Distancia
Escuela Preparatoria No. 18 -Hidalgo- Escolarizada
Escuela Preparatoria No. 19 -Garcfa- Eolaay

No escolatizada

Escuela Preparatotia No.

20 -Santiago-

No escolarizada y
Mixta Distancia

Escuela Preparatoria No.

21 -China-

Escolarizada

Escuela Preparatoria No.

23 -Santa Catarina-

Escolarizada y

Mixta Distancia
Escuela Preparatotia No. 23 -San Pedro- Escolarizada
Escuela Preparatoria No. 24 -Ciudad Anédhuac- Escolarizada

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON « HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Bachillerato General
Vigente desde 8 de agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada, No Escolarizada y Mixta

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Posibilitar en los bachilleres el desarrollo de conocimientos, actitudes, valores y habilidades
socioemocionales y disciplinates para fortalecer las competencias del petfil de egreso del estudiante que le
permita continuar en el nivel superior o insertarse en el campo laboral con un amplia responsabilidad
social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 4 semestres/3 tetramestres
Maxima 8 semestres/6 tetramestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral /Tetramestral.

REINSCRIPCION:
Semestral/ Tetramestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignaciéon de Espacios (PAE) de la Educaciéon Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comision del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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A) Comision Académica

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna, el puntaje minimo sera establecido por la Escuela
Preparatoria, segun la disponibilidad de espacios.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos administrativos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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A) Comision Académica

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

PLAN DE ESTUDIOS

Bachillerato General
Escolarizado, No Escolarizado, Mixta en Linea y Mixta a Distancia

Area curricular de Créditos
Obligatorios del PE Optativos del PE Totales por
area
Formacion Basica ACFB 74 0 74
Formacién Propedéutica ACFP 26 0 26
Optativas ACO 0 9 9
Totales 100 9 109
Distri ion de créditos por area curricular
Area de Formacién Basica (ACFB)
Obligatorias Créditos Obligatorias Créditos
Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 La Materia y sus Transformaciones 3
Expresion Oral y Escrita 3 Biologia en la Salud 3
Vida Cotidiana en otro Idioma | 3 Apreciacion de las Artes 3
Tecnologia de la Informacion y Comunicacion 3 Orientacion Psicolégica 2
Introduccién a las Ciencias Sociales 3 Vida Saludable y Deporte 2
Orientacién Educativa 2 Mi Conexién al Mundo en otra Lengua | 4
Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 La Mecanica y el Entorno 3
Los Caminos del Conocimiento 4 Fenémenos Quimicos en el Entorno 3
Manejo de Formas y Espacios 4 La Naturaleza de la Vida 3
Composicién Escrita 3 La Vida en México: Politica, Economia 3
e Historia
Vida Cotidiana en otro Idioma Il 3 Eleccién Vocacional 2
Introduccion a la Robética 2 Mi Conexién al Mundo en otra Lengua 4
1]
La Ciencia del Movimiento 3 Totales 74
Area Curricular de Formacion Propedéutica (ACFP.
Obligatorias Créditos
Funciones y Relaciones 4
Comprensién y Expresion Linglistica Avanzada 3
Filosofia 3
Probabilidad y Estadistica 4
Logica 3
Literatura 3
Proyecto de Vida 3
Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3
Totales 26
Area Curricular Optativa (ACO)
Obligatorias Créditos
Optativa | 3
Optativa Il 3
Optativa Il 3
Totales 9
CATALOGO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVA |, Il y Il
Catélogo de unidades optativas
Optativa Créditos Optativa Créditos
1. Base de Datos 3 9. Psicologia 3
2. Inglés de Negocios 3 10.Temas Selectos de Fisica 3
3. Estudio del Cambio 3 11. Temas Selectos de Quimica 3
4. Etimologias 3 12. Robética Educativa 3
5. Fundamentos de Genética y Biotecnologia 3 13. Legislacién Ambiental Sustentable 3
6. Introduccion a las Actividades Empresariales 3 14. Ciudadania Mundial 3
7. Investigacion de las Ciencias Experimentales 3 15. Etica 3
8. Mediacién Escolar 3
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Bachillerato General
No Escolarizado CC/CAE y Mixta Abierta
Area curricular Créditos
Obligatorios del PE Totales por area
Formacién Basica ACFB 59 59

Formacién Propedéutica | ACFP 17 17
Totales 76 76

Distribucion de créditos por area curricular

Area de Formacién Basica (ACFB)
Obligatorias Créditos
Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4
Expresion Oral y Escrita
Vida Cotidiana en otro Idioma |
Tecnologia de la Informacion y Comunicacion
Los Caminos del Conocimiento
Introduccion a las Ciencias Sociales
Manejo de Formas y Espacios
Composicion Escrita
Vida Cotidiana en otro Idioma Il
La Ciencia del Movimiento
La Materia y sus Transformaciones
Biologia en la Salud
Mi Conexion al Mundo en otra Lengua |
La Mecanica y el Entorno
Fenémenos Quimicos en el Entorno
La Naturaleza de la Vida
La Vida en México: Politica, Economia e Historia
Mi Conexién al Mundo en otra Lengua Il

Bl W WW AW WW W AW AW W W

Totales

3]
©o

Area Curricular de Formacion Propedéutica (ACFP)
Obligatorias Créditos
Funciones y Relaciones 4
Filosofia
Probabilidad y Estadistica
Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social
Légica

W WA w

Totales

-
~

-

G
N



drild

. . . . A) Comisién Académica
Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
REQUISITOS DE EGRESO:

1. Requisitos académicos
En el Bachillerato General modalidad Escolarizada, el egresado deberd cumplir con 109 créditos del plan
de estudios semestral con duracion de 4 a 8 semestres.
En el Bachillerato General modalidad No Escolatizada, el egresado debera cumplir con 109 créditos del
plan de estudios semestral con duraciéon de 4 a 8 semestres.
En el Bachillerato General modalidad Mixta en Linea, el egresado deberd cumplir con 109 créditos del
plan de estudios semestral con duracion de 4 a 8 semestres.
En el Bachillerato General modalidad Mixta a Distancia, el egresado debera cumplir con 109 créditos del
plan de estudios semestral con duracion de 4 a 8 semestres.
En el Bachillerato General modalidad No Escolarizada CC/CAE, el egresado debera cumplir con 76
créditos del plan de estudios semestral con duracién de 4 a 8 semestres.
En el Bachillerato General modalidad Mixta Abierta, el egresado deberd cumplir con 76 créditos del plan
de estudios tetramestral con duracion de 3 a 6 tetramestres.

2. Requisitos legales
Kardex completo certificado por la dependencia académica.

3. Requisitos especificos del programa
No aplica.
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ANEXO 1

SECRETARIA ACADEMICA
Direccion del Sistema de Estudios
del Nivel Medio Superior

TRAYECTORIA ESCOLAR PLANEADA
BACHILLERATO GENERAL
Modalidad Escolarizada

Area Primer semestre Cc FIS FIS FIS
Curricular Totales | P ial en Linea
ACFB Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 5 5 0
ACFB Expresioén Oral y Escrita 3 4 4 0
ACFB Vida Cotidiana en otro Idioma | 3 3 3 0
ACFB Tecnologia de la Informacion y Comunicacion 3 3 3 0
ACFB Introduccion a las Ciencias Sociales 3 4 4 0
ACFB Orientacion Educativa 2 2 2 0
ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 2 2 0
ACFB Los Caminos del Conocimiento 4 5 5 0
Total 24 28 28 0
Area Segundo Semestre (o3 FIS FIS FIS
Curricular Totales | P ial en Linea
ACFB Manejo de Formas y Espacios 4 5 5 0
ACFB Composicién Escrita 3 3 3 0
ACFB Vida Cotidiana en otro Idioma Il 3 3 3 0
ACFB Introduccidn a la Robdtica 2 2 2 0
ACFB La Ciencia del Movimiento 3 4 4 0
ACFB La Materia y sus Transformaciones 3 4 4 0
ACFB Biologia en la Salud 3 4 4 0
ACFB Apreciacion de las Artes 3 3 3 0
ACFB Orientacién Psicoldgica 2 2 2 0
ACFB Vida Saludable y Deporte 2 2 2 0
Total 28 32 32 0
Area Tercer Semestre C FIS FIS FIS
Curricular Totales | Presenciales en Linea
ACFP Funciones y Relaciones 4 5 5 0
ACFP Comprension y Expresion Linglistica Avanzada 3 3 3 0
ACFB Mi conexién al Mundo en Otra Lengua | 4 5 5 0
ACFB La Mecanica y el Entorno 3 4 4 0
ACFB Fendémenos Quimicos en el Entorno 3 4 4 0
ACFB La Naturaleza de la Vida 3 4 4 0
ACFB La Vida en México: Politica, Economia e Historia 3 3 3 0
ACFP Filosofia 3 3 3 0
ACFB Eleccién Vocacional 2 2 2 0
Total 28 33 33 0
Area Cuarto Semestre [ FIS FIS FIS
Curricular Totales | P iall en Linea
ACFP Probabilidad y Estadistica 4 5 5 0
ACFB Mi Conexion al Mundo en otra Lengua Il 4 5 5 0
ACFP Légica 3 3 3 0
ACFP Literatura 3 3 3 0
ACFP Proyecto de Vida 3 3 3 0
ACFP Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3 3 3 0
ACO Optativa | 3 4 4 0
ACO Optativa Il 3 4 4 0
ACO Optativa Ill 3 4 4 0
Total 29 34 34 0
Totales 109 127 127 0

NOTA: Documento para uso interno de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén
F/S = Frecuencia por Semana

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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A) Comision Académica

SECRETARIA ACADEMICA
Direccion del Sistema de Estudios
del Nivel Medio Superior

AN EXO 1
TRAYECTORIA ESCOLAR PLANEADA
BACHILLERATO GENERAL
Modalidad No Escolarizada
Area Primer semestre © FIS FIS FIS
Curricular Totales | Presenciales en Linea
ACFB Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 5 0 5
ACFB Expresion Oral y Escrita 3 4 0 4
ACFB Vida Cotidiana en otro Idioma | 3 3 0 3
ACFB Tecnologia de la Informacién y Comunicacién 3 3 0 3
ACFB Introduccién a las Ciencias Sociales 3 4 0 4
ACFB Orientacién Educativa 2 2 0 2
ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 2 0 2
ACFB Los Caminos del Conocimiento 4 5 0 5
Total | 24 28 0 28
Area Segundo Semestre Cc FIS FIS FIS
Curricular Presenciales en Linea
ACFB Manejo de Formas y Espacios 4 5 0 5
ACFB Composicion Escrita 3 3 0 3
ACFB Vida Cotidiana en otro Idioma I 3 3 0 3
ACFB Introduccion a la Robdtica 2 2 0 2
ACFB La Ciencia del Movimiento 3 4 0 4
ACFB La Materia y sus Transformaciones 3 4 0 4
ACFB Biologia en la Salud 3 4 0 4
ACFB Apreciacion de las Artes 3 3 0 3
ACFB Orientacion Psicolégica 2 2 0 2
ACFB Vida Saludable y Deporte 2 2 0 2
Total 28 32 0 32
Area Tercer Semestre Cc FIS FIS FIS
Curricular Totales | Presenciales en Linea
ACFP Funciones y Relaciones 4 5 0 5
ACFP Comprension y Expresion Linglistica Avanzada 3 3 0 3
ACFB Mi conexién al Mundo en Otra Lengua | 4 5 0 5
ACFB La Mecanica y el Entorno 3 4 0 4
ACFB Fendmenos Quimicos en el Entorno 3 4 0 4
ACFB La Naturaleza de la Vida 3 4 0 4
ACFB La Vida en México: Politica, Economia e Historia 3 3 0 3
ACFP Filosofia 3 3 0 3
ACFB Eleccién Vocacional 2 2 0 2
Total 28 33 0 32
Area Cuarto Semestre Cc FIS FIS FIS
Curricular Totales | Presenciales en Linea
ACFP Probabilidad y Estadistica 4 5 0 5
ACFB Mi Conexién al Mundo en otra Lengua Il 4 5 0 5
ACFP Logica 3 3 0 3
ACFP Literatura 3 3 0 3
ACFP Proyecto de Vida 3 3 0 3
ACFP Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3 3 0 3
ACO Optativa | 3 4 0 4
ACO Optativa Il 3 4 0 4
ACO Optativa lll 3 4 0 4
Total 29 34 0 34
Totales 109 | 127 0 127

NOTA: Documento para uso interno de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén

FIS = Frecuencias por Semana
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A) Comision Académica

ANEXO 1
TRAYECTORIA ESCOLAR PLANEADA

SECRETARIA ACADEMICA
Direccion del Sistema de Estudios
del Nivel Medio Superior

BACHILLERATO GENERAL
Modalidad Mixta en Linea

Area Primer semestre © FIS FIS FIS
Curricular Totales | Presenciales en Linea
ACFB Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 5 5 0
ACFB Expresion Oral y Escrita 3 4 4 0
ACFB Vida Cotidiana en otro Idioma | 3 3 3 0
ACFB Tecnologia de la Informacién y Comunicacion 3 3 3 0
ACFB Introduccién a las Ciencias Sociales 3 4 0 4
ACFB Orientacién Educativa 2 2 0 2
ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 2 0 2
ACFB Los Caminos del Conocimiento 4 5 5 0
Total 24 28 20 8
Area Segundo Semestre C FIS FIS FIS
Curricular Totales | Presenciales en Linea
ACFB Manejo de Formas y Espacios 4 5 5 0
ACFB Composicién Escrita 3 3 3 0
ACFB Vida Cotidiana en otro Idioma Il 3 3 3 0
ACFB Introduccién a la Robética 2 2 2 0
ACFB La Ciencia del Movimiento 3 4 4 0
ACFB La Materia y sus Transformaciones 3 4 4 0
ACFB Biologia en la Salud 3 4 4 0
ACFB Apreciacion de las Artes 3 3 0 3
ACFB Orientacion Psicologica 2 2 0 2
ACFB Vida Saludable y Deporte 2 2 0 2
Total 28 32 25 7
Area Tercer Semestre (o FIS FIS FIS
Curricular Totales | Presenciales en Linea
ACFP Funciones y Relaciones 4 5 5 0
ACFP Comprension y Expresion Lingiistica Avanzada 3 3 3 0
ACFB Mi conexién al Mundo en Otra Lengua | 4 5 5 0
ACFB La Mecanica y el Entorno 3 4 4 0
ACFB Fenémenos Quimicos en el Entorno 3 4 4 0
ACFB La Naturaleza de la Vida 3 4 4 0
ACFB La Vida en México: Politica, Economia e Historia 3 3 0 3
ACFP Filosofia 3 3 3 0
ACFB Eleccién Vocacional 2 2 2 0
Total | 28 33 30 3
Area Cuarto Semestre c FIS FIS FIS
Curricular Totales | Presenciales en Linea
ACFP Probabilidad y Estadistica 4 5 5 0
ACFB Mi Conexion al Mundo en otra Lengua Il 4 5 5 0
ACFP Ldégica 3 3 3 0
ACFP Literatura 3 3 0 3
ACFP Proyecto de Vida 3 3 3 0
ACFP Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3 3 3 0
ACO Optativa | 3 4 0 4
ACO Optativa Il 3 4 0 4
ACO Optativa Il 3 4 4 0
Total 29 34 23 11
Totales 109 127 98 29

NOTA: Documento para uso interno de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

F/S = Frecuencia por semana
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SECRETARIA ACADEMICA
Direccion del Sistema de Estudios
del Nivel Medio Superior

Cada dependencia académica que ofrezca el Bachillerato General modalidad Mixta en Linea, podra
elegir desde 1-una hasta 10-diez unidades de aprendizaje del Catalogo inicial propuesto por la
Direccion del Sistema de Estudios del Nivel Medio Superior, mismas que han sido validadas por la
Direccion de Educacion Digital en cumplimiento con el Modelo de Educacién Digital de la UANL
aprobado el 24 de marzo de 2022 por el H. Consejo Universitario.

Catalogo inicial de unidades de aprendizaje que se pueden ofrecer en linea

- q n FIS
Area . - Semest | Obligatoria/ FIS . FIS
Curricular WG G eI P re Optativa € Totales Presesnclale En Linea
ACFB Introduccién a las Ciencias Sociales Primero Obligatoria 3 4 0 4
ACFB Orientacion Educativa Primero Obligatoria 2 2 0 2
ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Personal Primero Obligatoria 2 2 0 2
ACFB Apreciacion de las Artes Segundo Obligatoria 3 3 0 3
ACFB Orientacion Psicoldgica Segundo Obligatoria 2 2 0 2
ACFB Vida Saludable y Deporte Segundo Obligatoria 2 2 0 2
ACFB La Vida en México: Politica, Economia Tercero Obligatoria 3 3 0 0
e Historia
ACFP Literatura Cuarto Obligatoria 3 3 0 3
ACO Optativa | Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Optativa Il Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Base de Datos Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Etimologias Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Introduccion a las Actividades Cuarto Optativa 3 4 0 4
Empresariales

ACO Mediacién Escolar Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Psicologia Cuarto Optativa 3 4 0 4

Podran incorporarse nuevas unidades de aprendizaje a este catalogo hasta alcanzar un maximo de
60% del total de horas del plan de estudios, lo que representa 76 F/S de un total de 127 F/S del plan
de estudios.

El Catalogo de unidades de aprendizaje para ofrecerse en modalidad en linea podra ampliarse de la
siguiente manera:

1.

2.

Con unidades de aprendizaje propuestas por la Direccién del Sistema de Estudios de Nivel
Medio Superior, validadas por la Direcciéon de Educacion Digital.

Con unidades de aprendizaje propuestas por las dependencias académicas, en cuyo caso
deberan ser revisadas por la Direccién del Sistema de Estudios del Nivel Medio Superior y
en caso de ser pertinentes, validadas por la Direccion de Educacion Digital.
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A) Comision Académica

ANEXO 1

BACHILLERATO GENERAL
Modalidad Mixta (Distancia)

TRAYECTORIA ESCOLAR PLANEADA

SECRETARIA ACADEMICA
Direccion del Sistema de Estudios
del Nivel Medio Superior

Area Primer semestre C FIS FIS FIS
Curricular Totales | Presenciales en Linea
ACFB Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 5 2 3
ACFB Expresion Oral y Escrita 3 4 2 2
ACFB Vida Cotidiana en otro Idioma | 3 3 1 2
ACFB Tecnologia de la Informacién y Comunicacion 3 3 1 2
ACFB Introduccion a las Ciencias Sociales 3 4 1 3
ACFB Orientacién Educativa 2 2 1 1
ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 2 1 1
ACFB Los Caminos del Conocimiento 4 5 2 3
Total 24 28 11 17
Area Segundo Semestre C FIS FIS FIS
Curricular Totales | Presenciales en Linea
ACFB Manejo de Formas y Espacios 4 5 2 3
ACFB Composicion Escrita 3 3 1 2
ACFB Vida Cotidiana en otro Idioma Il 3 3 1 2
ACFB Introduccién a la Robdtica 2 2 1 1
ACFB La Ciencia del Movimiento 3 4 2 2
ACFB La Materia y sus Transformaciones 3 4 2 2
ACFB Biologia en la Salud 3 4 1 3
ACFB Apreciacion de las Artes 3 3 1 2
ACFB Orientacién Psicolégica 2 2 1 1
ACFB Vida Saludable y Deporte 2 2 1 1
Total 28 32 13 19
Area Tercer Semestre C FIS FIS FIS
Curricular Totales | Presenciales en Linea
ACFP Funciones y Relaciones 4 5 2 3
ACFP Comprension y Expresion Linglistica Avanzada 3 1 2
ACFB Mi conexién al Mundo en Otra Lengua | 4 5 2 3
ACFB La Mecénica y el Entorno 3 4 2 2
ACFB Fendémenos Quimicos en el Entorno 3 4 2 2
ACFB La Naturaleza de la Vida 3 4 1 3
ACFB La Vida en México: Politica, Economia e Historia 3 3 1 2
ACFP Filosofia 3 3 1 2
ACFB Eleccién Vocacional 2 2 1 1
Total 28 33 13 20
Area Cuarto Semestre © FIS FIS FIS
Curricular Totales | Presenciales en Linea
ACFP Probabilidad y Estadistica 4 5 2 3
ACFB Mi Conexién al Mundo en otra Lengua Il 4 5 2 3
ACFP Logica 3 3 1 2
ACFP Literatura 3 3 1 2
ACFP Proyecto de Vida 3 3 1 2
ACFP Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3 3 1 2
ACO Optativa | 3 4 2 2
ACO Optativa Il 3 4 2 2
ACO Optativa Il 3 4 2 2
Total 29 34 14 20
Totales 109 127 51 76

NOTA: Documento para uso interno de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén

FIS Frecuencias por Semana
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comision Académica

ANEXO 1

TRAYECTORIA ESCOLAR PLANEADA
BACHILLERATO GENERAL
Modalidad No Escolarizada

Centros Comunitarios y Centros de Apoyos Especiales (Aula STUANL y CARE)

SECRETARIA ACADEMICA
Direccion del Sistema de Estudios
del Nivel Medio Superior

Area Primer semestre C FIS FIS FIS
Curricular Totales Presenciales en linea
ACFB Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 5 0 5
ACFB Expresién Oral y Escrita 3 4 0 4
ACFB Vida Cotidiana en otro Idioma | 3 3 0 3
ACFB Tecnologia de la Informacion y 3 3 0 3
Comunicacién
ACFB Introduccién a las Ciencias Sociales 3 4 0 4
ACFB Los Caminos del Conocimiento 4 5 0 5
Total 20 24 0 24
Area Segundo Semestre (o FIS FIS FIS
Curricular Totales Presenciales en linea
ACFB Manejo de Formas y Espacios 4 5 0 5
ACFB Composicién Escrita 3 3 0 3
ACFB Vida Cotidiana en otro Idioma Il 3 3 0 3
ACFB La Ciencia del Movimiento 3 4 0 4
ACFB La Materia y sus Transformaciones 3 4 0 4
ACFB Biologia en la Salud 3 4 0 4
Total 19 23 0 23
Area Tercer Semestre C FIS FIS FIS
Curricular Totales Presenciales en linea
ACFP Funciones y Relaciones 4 5 0 5
ACFB Mi conexién al Mundo en Otra Lengua | 4 5 0 5
ACFB La Mecanica y el Entorno 3 4 0 4
ACFB Fenémenos Quimicos del Entorno 3 4 0 4
ACFB La Naturaleza de la Vida 3 4 0 4
ACFB La Vida en México: Politica, Economia e 3 3 0 3
Historia
ACFP Filosofia 3 3 0 3
Total 23 28 0 28
Area Cuarto Semestre C F/S Totales FIS FIS
Curricular Presenciales en linea
ACFP Probabilidad y Estadistica 4 5 0 5
ACFB Mi Conexién al Mundo en otra Lengua Il 4 5 0 5
ACFP Ldgica 3 3 0 3
ACFP Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad 3 3 0 3
Social
Total 14 16 0 16
TOTALES 76 91 0 91

NOTA: Documento es para uso interno de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén

FI/S Frecuencias por Semana

T
(o]

[Gcm)

=



II. INFORME DE COMISIONES

drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comision Académica

ANEXO 1

SECRETARIA ACADEMICA
Direccion del Sistema de Estudios
del Nivel Medio Superior

TRAYECTORIA ESCOLAR PLANEADA

BACHILLERATO GENERAL

Modalidad Mixta Abierta

Area Primer Tetramestre C FIS FIS FIS
Curricular Presenciales en linea
ACFB Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 5 0 5
ACFB Expresion Oral y Escrita 3 4 0 4
ACFB Vida Cotidiana en otro Idioma | 3 3 0 3
ACFB Tecnologia de la Informacién y Comunicacién 3 3 0 3
ACFB Introduccién a las Ciencias Sociales 3 4 0 4
ACFB Los Caminos del Conocimiento 4 5 0 5

Total | 20 24 0 24
Area Segundo Tetramestre (o3 FIS FIS FIS
Curricular Presenciales en linea
ACFB Manejo de Formas y Espacios 4 5 0 5
ACFB Composicién Escrita 3 3 0 3
ACFB Vida Cotidiana en otro Idioma Il 3 3 0 3
ACFB La Ciencia del Movimiento 3 4 0 4
ACFB La Materia y sus Transformaciones 3 4 0 4
ACFB Biologia en la Salud 3 4 0 4
Total | 19 23 0 23
Area Tercer Tetramestre (o3 FIS FIS FIS
Curricular Presenciales en linea
ACFP Funciones y Relaciones 4 5 0 5
ACFB Mi conexién al Mundo en Otra Lengua | 4 5 0 5
ACFB La Mecénica y el Entorno 3 4 0 4
ACFB Fendmenos Quimicos del Entorno 3 4 0 4
ACFB La Naturaleza de la Vida 3 4 0 4
ACFB La Vida en México: Politica, Economia e Historia 3 3 0 3
ACFP Filosofia 3 3 0 3
Total | 23 28 0 28
Area Cuarto Tetramestre C FIS FIS FIS
Curricular Presenciales en linea
ACFP Probabilidad y Estadistica 4 5 0 5
ACFB Mi Conexién al 4 5 0 5
Mundo en otra Lengua Il
ACFP Logica 3 3 0 3
ACFP Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3 3 0 3
14 16 0 16
Total
TOTALES 76 91 0 91

NOTA: Documento es para uso interno de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén

F/S = Frecuencia por Semana

El alumno podra cursar hasta 30 créditos por tetramestre para concluir sus

estudios anticipadamente, si asi lo desea.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. §G-271/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo, a partir del 8 de agosto de 2022:

a. El redisefio curricular del Bachillerato General. Lo anterior para impartirse en
las dependencias y modalidades que se encuentran en los listados anexos:
Anexo 1.- Escuelas Preparatorias de la UANL
Anexo 2.- Centros Comunitarios y Centros de Apoyo
Anexo 3.- Escuelas con Estudios Incorporados a la UANL.

Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior tendran
hasta junio de 2025 para concluir sus estudios.

b. Se deja de ofertar el Bachillerato General en las escuelas preparatorias
descritas en el Anexo 4. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en estos
programas tendran hasta junio de 2025 para concluir sus estudios.-------------

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
dia 17 del mes\cje agosto de 2022.

Ate tame |!
“Alere Fr‘a Ananiy VenTahs

(mm

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

La )
excelencia
por principio
laeducacion
como instrumento

o Iﬂl?

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, 5° Pisg, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

10. Solicitudes de la Direccion del Sistema de Estudios de Nivel Medio Superior para:
a. Redisenar los siguientes programas educativos:
I1. Bachillerato Bilingiie, el cual cambia su nomenclatura por Bachillerato General Bilingiie en Inglés

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

Ta Comisién Académica del Consejo Universitario informa que ha recibido una propuesta de la
Direccién del Sistema de Estudios del Nivel Medio Superior, a través de la Secretarfa Académica de la
Universidad, para que se autorice el rediseio curricular del programa educativo del Bachillerato Bilingte,
el cual cambia su nomenclatura por Bachillerato General Bilingtie en Inglés.

Este redisefio permitird encauzar rumbos y acciones para que se logre cumplir con el Modelo Educativo
yla Vision 2030 de la UANL, y ser coherentes con el Modelo Educativo Nacional y el Modelo Académico
del Nivel Medio Superior. La estructura curricular de este plan de estudios contempla todos los aspectos
necesarios para desarrollar las competencias genéricas, disciplinares y profesionales que el bachiller debe
desarrollar en su trayectoria académica, con base en el marco curricular comtn de educacién media
supetior que garantiza el reconocimiento de estudios entre las modalidades y opciones educativas en las
que se ofertan, sefialadas en la Ley General de Educacion.

Apegado al Modelo Académico y al Modelo de Educacién Digital, donde se reconocen los beneficios y
las potencialidades de las distintas modalidades, incorporando los principios de flexibilidad de los
procesos educativos ¢ innovacion académica, para favorecer la consolidacién y operatividad de los ejes
Rectores del Modelo Educativo de la UANL, se establecen las siguientes modalidades: Escolarizada, No
escolatizada y Mixta (opciones: en linea, a distancia y abierta). Este nuevo esquema de actividad en el aula
permitird la transformacion de las pricticas educativas reorientando los roles tradicionales de directivos,
profesores y estudiantes, asi como la operacién flexible de los planes de estudio al permitir que los
alumnos combinen modalidades educativas (presenciales y no presenciales) en su proceso formativo.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada
por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que ademds cumple
con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL, en el Modelo Académico
del Nivel Medio Supetior, y en el Modelo de Educacion Digital, los integrantes de la Comision emitimos
el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 8 de agosto de 2022:

a. FElredisefio curricular del Bachillerato Bilingiie, el cual cambia su nomenclatura
por BACHILLERATO GENERAL BILINGUE EN INGLES. Lo anterior para
impartirse en las dependencias y modalidades que se encuentran en los listados
anexos:

Anexo 1.- Escuelas Preparatotias de la UANL

Anexo 2.- Escuelas con Estudios Incorporados a la UANL.

Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior tendrin hasta
junio de 2025 para concluir sus estudios.

b. Sedeja de ofertar el Bachillerato Bilingte en las escuelas preparatorias descritas en

¢l Anexo 3. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en estos programas tendrin
hasta junio de 2025 para concluir sus estudios.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente al redisefio y cambio de nomenclatura del programa educativo de Bachillerato Bilingiie por Bachillerato

General Bilingie en Inglés.

Atentamente,
Cd. Universitatia, a 14 de julio de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RAYMUNDO GALAN Gzz. DR. MED. E IRO PEREZ RODRIGUEZ

g Y Y. |

DRA. ARGELIA MARGAS MORENO MTRO. JESUS LEOS PEREZ

DRA. VERONICA L. DELGADO CANTU

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comision Académica

Continda dictamen referente al redisefio y cambio de nomenclatura del programa educativo de Bachillerato Bilingiie por Bachillerato

General Bilinglie en Inglés.

ANEXO 1

CONSEJO UNIVERSITARIO

Redisefio curricular del Bachillerato General Bilingiie en Inglés
Escuelas Preparatorias de la UANL

DEPENDENCIA MODALIDADES OPCION

Escuela Preparatoria No. 1 Escolarizada
-Apodaca-

e Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 2 B lioada
-Monterrey-
Escuela Preparatoria No. 3 ixt En linea
-Monterrey-

Escolari
Escuela Preparatoria No. 7 sl
-San Nicolas I (Puentes)- e En linea
: Escolarizada

Escuela Preparatoria No. 7
-San Nicolas IT (Oriente)-

an Nicolas IT (Oriente) Mixta Ba linea
Escuela Preparatoria No. 9 Vi B e
-Monterrey-
Escu?,la Preparatoria No. 15 E ol s
-Flotida-
Escuela Preparatoria No. 15 Escolarizada
-Madero-
Escuela Preparatotia No. 16 ; ;
-San Nicolds de los Garza- s 18
Escuela Preparatotia No. 22 Escolatizada
-Guadalupe- Mixta En linea
Centro de Investigacion y Desatrollo de Educacion Bilingiie | Mixta En linea

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México. C.P. 66455

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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A) Comision Académica

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen referente al redisefio y cambio de nomenclatura del programa educativo de Bachillerato Bilingiie por Bachillerato

General Bilingiie en Inglés.

ANEXO 2

Redisefio curricular del Bachillerato General Bilingiie en Inglés
Escuelas con Estudios Incorporados a la UANL
Modalidad escolarizada

CENTRO EDUCATIVO ALFAY OMEGA

CENTRO UNIVERSITARIO FRANCO MEXICANO DE MONTERREY, A.C.

COLEGIO CRISTOBAL COLON

COLEGIO MARANATHA

COLEGIO SAN PATRICIO-UNIDAD CUMBRES

COLEGIO SAN PATRICIO

CONSORCIO EDUCATIVO OXFORD

INSTITUTO AMERICANO MONTEMORELOS

INSTITUTO LAURENS, A.C.

OXFORD SCHOOL OF ENGLISH, A.C.

PREPARATORIA JUAN PABLO II

INSTITUCIONES EDUCATIVAS LABASTIDA, A.C.

COLEGIO MARANATHA LA FE

ANEXO 3

Relacion de las escuelas y modalidades en las que se dejaran de
ofertar el Bachillerato Bilingiie

DEPENDENCIAS

MODALIDAD

Escuela Preparatotia No. 9
-Monterrey-

Escolarizada

Escuela Preparatoria No. 16
-San Nicolas de los Garza-

Escolarizada

Centro de Investigacién y Desarrollo de Educacién Bilingiie

Escolarizada

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON « HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Bachillerato General Bilingiie en Inglés
Vigente desde 8 de agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada/Mixta

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Posibilitar en los bachilleres el desarrollo de conocimientos, actitudes, valores y habilidades
socioemocionales y disciplinares para fortalecer las competencias del perfil d egreso del estudiante que le
permita continuar en el nivel superior o insertarse en el campo laboral con un amplia responsabilidad
social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)
Minima 4 semestres
Maxima 8 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral.

REINSCRIPCION:
Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) de la Educacién Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comision del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique..

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna, el puntaje minimo sera establecido por cada Escuela
Preparatoria, segun la disponibilidad de espacios.

GO
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcién interna de la Escuela Preparatoria.

G
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A) Comision Académica

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

PLAN DE ESTUDIOS

Bachillerato General Bilinglie en Inglés
Escolariza y Mixta en Linea
Area curricular de Créditos
Obligatorios del PE Optativos del PE Totales por area
Formacion Basica ACFB 77 0 77
Formacion Propedéutica | ACFP 26 0 26
Optativas ACO 0 9 9
Totales 103 9 112
Distrib de crédi por area curricular
Area de Formacién Basica (ACFB)
Obligatorias Créditos Obligatorias Créditos
Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 La Materia y sus Transformaciones 3
Expresion Oral y Escrita 3 Biologia en la Salud 3
Inglés en Accidn | 4 Apreciacion de las Artes 3
Tecnologia de la Informacion y Comunicacion 3 Orientacién Psicoldgica 2
Introduccion a las Ciencias Sociales 3 Vida Saludable y Deporte 2
Orientacién Educativa 2 Inglés en Accion Il 5
Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 La Mecénica y el Entorno 3
Los Caminos del Conocimiento 4 Fenoémenos Quimicos en el Entorno 3
Manejo de Formas y Espacios 4 La Naturaleza de la Vida 3
Composicion Escrita 3 La Vida en México: Politica, Economia e Historia 3
Inglés en Accion 11 3 Eleccién Vocacional 2
Introduccioén a la Robética 2 Inglés en Accion IV 5
La Ciencia del Movimiento 3 Totales 77
Area Curricular de Formacion Propedéutica (ACFP
Obligatorias Créditos
Funciones y Relaciones 4
Comprension y Expresion Linglistica Avanzada 3
Filosofia 3
Probabilidad y Estadistica 4
Légica 3
Literatura 3
Proyecto de Vida 3
Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3
Totales 26
Area Curricular Optativa (ACO)
Obligatorias Créditos
Optativa | 3
Optativa Il 3
Optativa llI 3
Totales 9
CATALOGO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVA |, Il y Il
Catélogo de unidades optativas
Optativa Créditos Optativa Créditos
1. Base de Datos 3 9. Psicologia 3
2. Inglés de Negocios 3 10.Temas Selectos de Fisica 3
3. Estudio del Cambio 3 11. Temas Selectos de Quimica 3
4. Etimologias 3 12. Robética Educativa 3
5. Fundamentos de Genética y Biotecnologia 3 13._Legislacion Ambiental Sustentable 3
6. Introduccion a las Actividades Empresariales 3 14. Ciudadania Mundial 3
7. Investigacion de las Ciencias Experimentales 3 15. Etica 3
8. Mediacién Escolar 3
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II. INFORME DE COMISIONES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
REQUISITOS DE EGRESO:

1. Requisitos académicos
En el Bachillerato General Bilingtie en Inglés modalidad Escolalrizada y Mixta en Linea, el egresado
debera cumplir con 112 créditos.
El alumno deberd presentar el examen de competencia en inglés (EXCI), quedando a su eleccién el
tramite del diploma o certificado.
El estudiante podra aspirar a certficarse en por lo menos nivel Bl, segiin el Marco Comun Europeo

(MCE).

2. Requisitos legales
Kardex completo certificado por la dependencia académica.

3. Requisitos especificos del programa
No aplica.
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A) Comision Académica

ANEXO 1

TRAYECTORIA ESCOLAR PLANEADA
BACHILLERATO GENERAL BILINGUE EN INGLES
Modalidad Escolarizada

SECRETARIA ACADEMICA
Direccion del Sistema de Estudios
del Nivel Medio Superior

Area Primer semestre C FIS FIS FIS
Curricular Totales i en linea
ACFB Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 5 5 0
ACFB Expresion Oral y Escrita 3 4 4 0
ACFB Ingles en Accion | 4 5 5 0
ACFB Tecnologia de informacién y Comunicacion 3 3 3 0
ACFB Introduccién a las Ciencias Sociales 3 4 4 0
ACFB Orientacién Educativa 2 2 2 0
ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 2 2 0
ACFB Los Caminos del Conocimiento 4 5 5 0
Total 25 30 30 0
Area Segundo Semestre (o3 FIS FIS FIS
Curricular Totales i en linea
ACFB Manejo de Formas y Espacios 4 5 5 0
ACFB Composicion Escrita 3 3 3 0
ACFB Ingles en Accion Il 3 4 4 0
ACFB Introduccién a la Robética 2 2 2 0
ACFB La Ciencia del Movimiento 3 4 4 0
ACFB La Materia y sus Transformaciones 3 4 4 0
ACFB Biologia en la Salud 3 4 4 0
ACFB Apreciacién de las Artes 3 3 3 0
ACFB Orientacion Psicoldgica 2 2 2 0
ACFB Vida Saludable y Deporte 2 2 2 0
Total 28 33 33 0
Area Tercer Semestre C FIS FIS FIS
Curricular Totales i en linea
ACFP Funciones y Relaciones 4 5 5 0
ACFP Comprension y Expresion Linglistica Avanzada 3 3 3 0
ACFB Ingles en Accion Il 5 7 7 0
ACFB La Mecanica y el Entorno 3 4 4 0
ACFB Fendmenos Quimicos del Entorno 3 4 4 0
ACFB La Naturaleza de la Vida 3 4 4 0
ACFB La Vida en México: Politica, Economia e Historia 3 3 3 0
ACFP Filosofia 3 3 3 0
ACFB Eleccion Vocacional 2 2 2 0
Total 29 35 35 0
Area Cuarto Semestre © FIS FIS FIS
Curricular Totales i en linea
ACFP Probabilidad y Estadistica 4 5 5 0
ACFB Ingles en Accion IV 5 7 7 0
ACFP Légica 3 3 3 0
ACFP Literatura 3 3 3 0
ACFP Proyecto de Vida 3 3 3 0
ACFP Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3 3 3 0
ACO Optativa | 3 4 4 0
ACO Optativa Il 3 4 4 0
ACO Optativa Il 3 4 4 0
Total 30 36 36 0
112 134 134 0

NOTA: Documento para uso interno de la Universidad Auténoma de Nuevo Le6n

F/S Frecuencias por Semana

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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A) Comision Académica

ANEXO

1
TRAYECTORIA ESCOLAR PLANEADA
BACHILLERATO GENERAL BILINGUE EN INGLES
Modalidad Mixta en Linea

SECRETARIA ACADEMICA
Direccion del Sistema de Estudios
del Nivel Medio Superior

Area Primer semestre FIS FIS FIS
Curricular Totales Presenciales en linea
ACFB Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 5 5 0
ACFB Expresion Oral y Escrita 3 4 4 0
ACFB Ingles en Accion | 4 5 5 0
ACFB Tecnologia de informacién y Comunicacién 3 3 3 0
ACFB Introduccién a las Ciencias Sociales 3 4 0 4
ACFB Orientacién Educativa 2 2 0 2
ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 2 0 2
ACFB Los Caminos del Conocimiento 4 5 5 0
Total 25 30 22 8
Area Segundo Semestre c FIS FIS FIS
Curricular Totales Presenciales en linea
ACFB Manejo de Formas y Espacios 4 5 5 0
ACFB Composicion Escrita 3 3 3 0
ACFB Ingles en Accién Il 3 4 4 0
ACFB Introduccién a la Robdtica 2 2 2 0
ACFB La Ciencia del Movimiento 3 4 4 0
ACFB La Materia y sus Transformaciones 3 4 4 0
ACFB Biologia en la Salud 3 4 4 0
ACFB Apreciacion de las Artes 3 3 0 3
ACFB Orientacion Psicoldgica 2 2 0 2
ACFB Vida Saludable y Deporte 2 2 0 2
Total 28 33 26 7
Area Tercer Semestre Cc FIS FIS FIS
Curricular Totales Presenciales en linea
ACFP Funciones y Relaciones 4 5 5 0
ACFP Comprension y Expresién Lingliistica Avanzada 3 3 3 0
ACFB Ingles en Accion Il 5 7 7 0
ACFB La Mecanica y el Entorno 3 4 4 0
ACFB Fenémenos Quimicos del Entorno 3 4 4 0
ACFB La Naturaleza de la Vida 3 4 4 0
ACFB La Vida en México: Politica, Economia e Historia 3 3 0 3
ACFP Filosofia 3 3 3 0
ACFB Eleccion Vocacional 2 2 2 0
Total 29 35 32 3
Area Cuarto Semestre Cc FIS FIS FIS
Curricular Totales Presenciales en linea
ACFP Probabilidad y Estadistica 4 5 5 0
ACFB Ingles en Accién IV 5 7 7 0
ACFP Logica 3 3 3 0
ACFP Literatura 3 3 0 3
ACFP Proyecto de Vida 3 3 3 0
ACFP Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3 3 3 0
ACO Optativa | 3 4 0 4
ACO Optativa Il 3 4 0 4
ACO Optativa Il 3 4 4 0
Total 30 36 25 1
112 134 105 29

NOTA: Documento para uso interno de la Universidad Autonoma de Nuevo Le6n

F/S Frecuencias por Semana

VISION
UA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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A) Comision Académica

Cada dependencia académica que ofrezca el Bachillerato General modalidad Mixta en Linea, podra
elegir desde 1-una hasta 10-diez unidades de aprendizaje del Catalogo inicial propuesto por la
Direccion del Sistema de Estudios del Nivel Medio Superior, mismas que han sido validadas por la
Direccion de Educacion Digital en cumplimiento con el Modelo de Educacién Digital de la UANL
aprobado el 24 de marzo de 2022 por el H. Consejo Universitario.

Catalogo inicial de unidades de aprendizaje que se pueden ofrecer en linea

Area Uni - Obligatorial FIS FIS | ms
" nidad de aprendizaje Semestre m Cc Presenci b
Curricular Optativa Totales ales En Linea

ACFB Introduccion a las Ciencias Primero Obligatoria 3 4 0 4
Sociales

ACFB Orientacién Educativa Primero Obligatoria 2 2 0

ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Primero Obligatoria 2 2 0 2
Personal

ACFB Apreciacién de las Artes Segundo Obligatoria 3 3 0 3

ACFB Orientacién Psicolégica Segundo Obligatoria 2 2 0 2

ACFB Vida Saludable y Deporte Segundo Obligatoria 2 2 0 2

ACFB La Vida en México: Politica, Tercero Obligatoria 3 3 0 0
Economia e Historia

ACFP Literatura Cuarto Obligatoria 3 3 0 3

ACO Optativa | Cuarto Optativa 3 4 0 4

ACO Optativa Il Cuarto Optativa 3 4 0 4

ACO Base de Datos Cuarto Optativa 3 4 0 4

ACO Etimologias Cuarto Optativa 3 4 0 4

ACO Introduccién a las Actividades | Cuarto Optativa 3 4 0 4
Empresariales

ACO Mediacién Escolar Cuarto Optativa 3 4 0 4

ACO Psicologia Cuarto Optativa 3 4 0 4
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

UANL SECRETARIA GENERAL

Of. 8§G-272/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a |a letra dice:

Se aprob6, a partir del 8 de agosto de 2022:

a. El redisefio curricular del Bachillerato Bilinglie, el cual cambia su
nomenclatura por BACHILLERATO GENERAL BILINGUE EN INGLES. Lo
anterior para impartirse en las dependencias y modalidades que se
encuentran en los listados anexos:

Anexo 1.- Escuelas Preparatorias de la UANL

Anexo 2.- Escuelas con Estudios Incorporados a la UANL.

Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior tendran
hasta junio de 2025 para concluir sus estudios.

b. Se deja de ofertar el Bachillerato Bilinglie en las escuelas preparatorias
descritas en el Anexo 3. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en estos
programas tendran hasta junio de 2025 para concluir sus estudios.-------------

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 17 del mesde agosto de 2022.

T4
Atentamente,
“Alére Flammam) Veritatis”

! ‘&LU&M(&{\

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General
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A) Comision Académica

10. Solicitudes de la Direccion del Sistema de Estudios de Nivel Medio Superior para:

a. Redisenar los siguientes programas educativos:

I1I. Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés, el cual cambia su nomenclatura por Bachillerato General
Bilingiie Progresivo en Inglés

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PiREISIEN T K=

La Comisién Académica del Consejo Universitario informa que ha recibido una propuesta de la
Direccién del Sistema de Estudios del Nivel Medio Supetior, a través de la Secretarfa Académica de
la Universidad, para que se autorice el redisefio curticular del programa educativo del Bachillerato
Bilingiie Progresivo en Inglés, el cual cambia su nomenclatura por Bachillerato General Bilingiie
Progresivo en Inglés.

Este redisefio permitird encauzar rumbos y acciones para que se logre cumplir con el Modelo
Educativo y la Visién 2030 de la UANL, y ser coherentes con el Modelo Educativo Nacional y el
Modelo Académico del Nivel Medio Superior. La estructura curricular de este plan de estudios
contempla todos los aspectos necesarios para desarrollar las competencias genéricas, disciplinares y
profesionales que el bachiller debe desarrollar en su trayectoria académica, con base en el marco
curricular comun de educacién media superior que garantiza el reconocimiento de estudios entre las
modalidades y opciones educativas en las que se ofertan, sefialadas en la Ley General de Educacién.

Apegado al Modelo Académico y al Modelo de Educacién Digital, donde se reconocen los beneficios
y las potencialidades de las distintas modalidades, incorporando los principios de flexibilidad de los
procesos educativos e innovacion académica, para favorecer la consolidacion y operatividad de los
cjes Rectores del Modelo Educativo de la UANIL, se establecen las siguientes modalidades:
Escolarizada, No escolarizada y Mixta (opciones: en linea, a distancia y abierta). Este nuevo esquema
de actividad en el aula permitird la transformacién de las practicas educativas reorientando los roles
tradicionales de directivos, profesores y estudiantes, asi como la operacién flexible de los planes de
estudio al permitir que los alumnos combinen modalidades educativas (presenciales y no
presenciales) en su proceso formativo.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que
ademis cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL, en el
Modelo Académico del Nivel Medio Supetior, y en el Modelo de Educacién Digital, los integrantes
de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a pattit del 8 de agosto de 2022:
a. El redisefio curricular del Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés, el
cual cambia su nomenclatura por BACHILLERATO GENERAL BILINGUE
PROGRESIVO EN INGLES. Lo anterior pata impattirse en las dependencias
y modalidades que se encuentran en los listados anexos:
Anexo 1.- Escuelas Preparatorias de la UANL
Anexo 2.- Fscuela con Estudios Incorporados a la UANL.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente al redisciio y cambio de nomenclatura del programa educativo de Bachillerato Bilingtic Progresivo en
Inglés por Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Inglés.

Es de importancia sefialar que los estudiantes insctitos en el programa anterior
tendran hasta junio de 2025 para concluir sus estudios.

b. Se deja de ofertar el Bachillerato Bilinglic Progresivo en Inglés en las escuelas
preparatorias descritas en el Anexo 3. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos
en estos programas tendrin hasta junio de 2025 para concluir sus estudios.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de julio de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE R DO GALAN Gzz. DR. MED. EB IRO PEREZ RODRIGUEZ
\ \W
DRA. ARGELIA GAS MORENO MTRO. JESUS LEOS PEREZ

S

= o

D?/A\RNUL o ég/mo CUBERO DRA. VERONICA L. DELGADO CANTU

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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RC-HCU-7-006
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente al rediscfio y cambio de nomenclatura del programa educativo de Bachillerato Bilingtie Progresivo en
Inglés por Bachillerato General Bilingiic Progresivo en Inglés.

ANEXO 1

Escuelas Preparatorias de la UANL

Redisefio curricular del Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Inglés

DEPENDENCIA MODALIDADES | OPCION
Escuela Preparatoria No. 1 -Apodaca- f;i(t):anzada En lnea
Escuela Preparatoria No. 2 -Monterrey- Escolarizada
Escuela Preparatoria No. 3 -Monterrey- Mixta En linea
; . Escolarizada
Escuela Preparatoria No. 4 -Linares- N T
Escuela Preparatoria No. 5 -Sabinas- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 6 -Montemorelos- Mixta En linea
: il Escolatizada
Escuela Preparatoria No. 7 -San Nicolas I (Puentes)- N e
; ) ; Escolarizada
Escuela Preparatoria No. 7 -San Nicolas II (Oriente)- = >
Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 8 -Guadalupe- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 9 -Monterrey- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 10 -Dr. Arroyo- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 12 -Cadereyta- Escolarizada
Escuela Preparatoria No. 13 -Allende- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 14 -General Terdn- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 15 -Florida- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 15 -Madero- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 16 -San Nicolis de los Garza- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 17 -Ciénega de Flores- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 18 -Hidalgo- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 19 -Garcia- Mixta En linea
; ! Escolarizada
Escuela Preparatotia No. 20 -Santiago- T T linea
Escuela Preparatotia No. 21 -China- Mixta En linea
Escuela Preparatotia No. 22 -Guadalupe- Is;it):anzada En nca
Escuela Preparatoria No. 23 -Santa Catarina- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 24 -Ciudad Anédhuac- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 25 -Escobedo- Escolarizada
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas” Escolarizada
-Unidad Poniente- Mixta En linea
Centro de Investigacién y Desarrollo de Educacion Bilingtie | Mixta En linea

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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Contintia dictamen referente al redisefio y cambio de nomenclatura del programa educativo de Bachillerato Bilingiic Progresivo en

Inglés por Bachillerato Gene:

ANEXO 2

ral Bilingtic Progresivo en Inglés.

Redisefio curricular del Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Inglés
Escuela con Estudios Incotporados a la UANL

Modalidad escolarizada

CENTRO ESCOLAR GANTE, A.C.

ANEXO 3

Relacién de las escuelas en las que se dejaran de ofertar el Bachillerato

Bilingiie Progresivo en Inglés
Modalidad escolatizada

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Escuela Preparatoria No

. 3 -Monterrey-

Escuela Preparatoria No.

5 -Sabinas-

Escuela Preparatoria No.

6 -Montemorelos-

Escuela Preparatoria No.

8 -Guadalupe-

Escuela Preparatoria No.

9 -Monterrey-

Escuela Preparatoria No.

10 -Dr. Arroyo-

Escuela Preparatoria No.

13 -Allende-

Escuela Preparatoria No.

14 -General Terin-

Escuela Preparatoria No.

15 -Florida-

Escuela Preparatotia No.

15 -Madero-

Escuela Prepatatoria No.

16 -San Nicolis de los Garza-

Escuela Preparatoria No.

17 -Ciénega de Flores-

Escuela Preparatoria No.

18 -Hidalgo-

Escuela Preparatoria No.

19 -Garcia-

Escuela Preparatoria No.

20 -Santiago-

Escuela Preparatoria No.

21 -China-

Escuela Preparatotia No.

23 -Santa Catarina-

Escuela Prepatatotia No.

23 -San Pedro-

Escuela Preparatoria No.

24 -Ciudad Andhuac-

Centro de Investigacion

y Desarrollo de Educacion Bilinglie

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455

818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Inglés
Vigente desde 8 de agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada/Mixta

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar bachilleres competentes, competitivos e innovadores socialmente responsables, con una alta
capacidad de adaptabilidad ante la evolucion acelerada de los nuevos contextos, de tal forma que
favorezcan de manera efectiva su desarrollo integral y contribuyan al engrandecimiento de la regién, el
estado y el pafs, que le permitan continuar en el nivel superior o insertarse en el campo laboral.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 4 semestres
Maxima 8 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.
Bachillerato General Bilingiie Progresivo. Debera mostrar un promedio académico alto del nivel educativo
anterior asi como un puntaje alto en el examen de Asignaciéon de Espacios, aunque el dominio de un
idioma extranjero no sea suficiente.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) de la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

G
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3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna, el puntaje minimo sera establecido por cada Escuela
Preparatoria, segun la disponibilidad de espacios.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos administrativos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.

(o))
(o]
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PLAN DE ESTUDIOS

Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Ingles

Escolarizada y Mixta en Linea

Area curricular de Créditos
Obligatorios Optativos del PE Totales por area
del PE
Formacion Basica ACFB 88 0 88
Formacién Propedéutica ACFP 26 0 26
Optativas ACO 0 9 9
Totales 114 9 123

Distribucion de créditos por area curricular

Area de For Basica (ACFB)
Obligatorias Créditos Obligatorias Créditos
Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 La Materia y sus Transformaciones 3
Expresion Oral y Escrita 3 Biologia en la Salud 3
Inglés Progresivo | 7 Apreciacion de las Artes 3
Tecnologia de la Informacion y Comunicacion 3 Orientacién Psicolégica 2
Introduccién a las Ciencias Sociales 3 Vida Saludable y Deporte 2
Orientacién Educativa 2 Inglés Progresivo Il 7
Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 La Mecénica y el Entorno 3
Los Caminos del Conocimiento 4 Fenomenos Quimicos en el Entorno 3
Manejo de Formas y Espacios 4 La Naturaleza de la Vida 3
Composicion Escrita 3 La Vida en México: Politica, Economia e Historia 3
Inglés Progresivo Il 7 Eleccién Vocacional 2
Introduccion a la Robética 2 Inglés Progresivo IV 7
La Ciencia del Movimiento 3 Totales 88
Area Curricular de Formacion Propedéutica (ACFP
Obligatorias Créditos
Funciones y Relaciones 4
Comprension y Expresion Linguistica Avanzada 3
Filosofia 3
Probabilidad y Estadistica 4
Légica 3
Literatura 3
Proyecto de Vida 3
Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3
Totales 26
Area Curricular Optativa (ACO)
Obligatorias Créditos
Optativa | 3
Optativa Il 3
Optativa llI 3
Totales 9
CATALOGO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVA |, Il y Il
Catélogo de unidades optativas
Optativa Créditos Optativa Créditos
1. Base de Datos 3 9. Psicologia 3
2. Inglés de Negocios 3 10.Temas Selectos de Fisica 3
3. Estudio del Cambio 3 11. Temas Selectos de Quimica 3
4. Etimologias 3 12. Robética Educativa 3
5. Fundamentos de Genética y Biotecnologia 3 13. Legislaciéon Ambiental Sustentable 3
6. Introduccion a las Actividades Empresariales 3 14. Ciudadania Mundial 3
7. Investigacion de las Ciencias Experimentales 3 15. Etica 3
8. Mediacién Escolar 3
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REQUISITOS DE EGRESO:

1. Requisitos académicos
En el Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Inglés modalidad Escolarizada y Mixta en Linea, el
egresado debera cumplir con 123 créditos.

2. Requisitos legales
Kardex completo certificado por la dependencia académica.

3. Requisitos especificos del programa
No aplica.

=)
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ANEXO 1

TRAYECTORIA ESCOLAR PLANEADA
BACHILLERATO GENERAL BILINGUE PROGRESIVO EN INGLES
Modalidad Escolarizada

SECRETARIA ACADEMICA

Direccién del Sistema de Estudios

del Nivel Medio Superior

Area Primer semestre C FIS FIs FIS
Curricular Totales i en Linea
ACFB Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 5 5 0
ACFB Expresion Oral y Escrita 3 4 4 0
ACFB Ingles Progresivo | 7 10 10 0
ACFB Tecnologia de la Informacién y Comunicacion 3 3 3 0
ACFB Introduccién a las Ciencias Sociales 3 4 4 0
ACFB Orientacién Educativa 2 2 2 0
ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 2 2 0
ACFB Los Caminos del Conocimiento 4 5 5 0
Total 28 35 35 0
Area Segundo Semestre (o3 FIS FIS FIS
Curricular Totales i en Linea
ACFB Manejo de Formas y Espacios 4 5 5 0
ACFB Composicidn Escrita 3 3 3 0
ACFB Ingles Progresivo Il 7 10 10 0
ACFB Introduccién a la Robética 2 2 2 0
ACFB La Ciencia del Movimiento 3 4 4 0
ACFB La Materia y sus Transformaciones 3 4 4 0
ACFB Biologia en la Salud 3 4 4 0
ACFB Apreciacion de las Artes 3 3 3 0
ACFB Orientacién Psicoldégica 2 2 2 0
ACFB Vida Saludable y Deporte 2 2 2 0
Total 32 39 39
Area Tercer Semestre [ FIS FIS FIS
Curricular Totales i en Linea
ACFP Funciones y Relaciones 4 5 5 0
ACFP Comprension y Expresion Linglistica Avanzada 3 3 3 0
ACFB Ingles Progresivo Il 7 10 10 0
ACFB La Mecanica y el Entorno 3 4 4 0
ACFB Fenémenos Quimicos del Entorno 3 4 4 0
ACFB La Naturaleza de la Vida 3 4 4 0
ACFB La Vida en México: Politica, Economia e Historia 3 3 3 0
ACFP Filosofia 3 3 3 0
ACFB Eleccién Vocacional 2 2 2 0
Total 31 38 38 0
Area Cuarto Semestre c FIS FIS FIS
Curricular Totales i en Linea
ACFP Probabilidad y Estadistica 4 5 5 0
ACFB Ingles Progresivo IV 7 10 10 0
ACFP Légica 3 3 3 0
ACFP Literatura 3 3 3 0
ACFP Proyecto de Vida 3 3 3 0
ACFP Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3 3 3 0
ACO Optativa | 3 4 4 0
ACO Optativa Il 3 4 4 0
ACO Optativa Ill 3 4 4 0
Total 32 39 39 0
123 151 151 0

NOTA: Documento para uso interno de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
F/S Frecuencias por Semana

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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ANEXO 1
TRAYECTORIA ESCOLAR PLANEADA

BACHILLERATO GENERAL BILINGUE P!

SECRETARIA ACADEMICA
Direccién del Sistema de Estudios
del Nivel Medio Superior

ROGRESIVO EN INGLES

Modalidad Mixta en Linea

Area Primer semestre [ FIS FIS FIS
Curricular Totales F i en Linea
ACFB Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 5 5 0
ACFB Expresioén Oral y Escrita 3 4 4 0
ACFB Ingles Progresivo | 7 10 10 0
ACFB Tecnologia de la Informacién y Comunicacién 3 3 3 0
ACFB Introduccién a las Ciencias Sociales 3 4 0 4
ACFB Orientacién Educativa 2 2 0 2
ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 2 0 2
ACFB Los Caminos del Conocimiento 4 5 5 0
Total 28 35 27 8
Area Segundo Semestre Cc FIs FIS FIS
Curricular Totales P i en Linea
ACFB Manejo de Formas y Espacios 4 5 5 0
ACFB Composicion Escrita 3 3 3 0
ACFB Ingles Progresivo Il 7 10 10 0
ACFB Introduccién a la Robética 2 2 2 0
ACFB La Ciencia del Movimiento 3 4 4 0
ACFB La Materia y sus Transformaciones 3 4 4 0
ACFB Biologia en la Salud 3 4 4 0
ACFB Apreciacion de las Artes 3 3 0 3
ACFB Orientacion Psicolégica 2 2 0 2
ACFB Vida Saludable y Deporte 2 2 0 2
Total 32 39 32 7
Area Tercer Semestre Cc FIS FIS FIs
Curricular Totales P i en Linea
ACFP Funciones y Relaciones 4 5 5 0
ACFP Comprension y Expresion Linglistica Avanzada 3 3 3 0
ACFB Ingles Progresivo Il 7 10 10 0
ACFB La Mecanica y el Entorno 3 4 4 0
ACFB Fenémenos Quimicos del Entorno 3 4 4 0
ACFB La Naturaleza de la Vida 3 4 4 0
ACFB La Vida en México: Politica, Economia e Historia 3 3 3 0
ACFP Filosofia 3 3 0 3
ACFB Eleccién Vocacional 2 2 2 0
Total 31 38 35 3
Area Cuarto Semestre © FIS FIS FIS
Curricular Totales P i en Linea
ACFP Probabilidad y Estadistica 4 5 5 0
ACFB Ingles Progresivo IV 7 10 10 0
ACFP Légica 3 3 3 0
ACFP Literatura 3 3 0 3
ACFP Proyecto de Vida 3 3 3 0
ACFP Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3 3 3 0
ACO Optativa | 3 4 0 4
ACO Optativa Il 3 4 0 4
ACO Optativa Il 3 4 4 0
Total 32 39 28 1
Totales 123 151 122 29

NOTA: Documento para uso interno de la Universidad Auténoma de Nuevo Le6n
F/S Frecuencias por Semana
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SECRETARIA ACADEMICA

Direccién del Sistema de Estudios

del Nivel Medio Superior

Cada dependencia académica que ofrezca el Bachillerato General modalidad Mixta en linea podra
elegir desde 1-una hasta 10-diez unidades de aprendizaje del Catalogo inicial propuesto por la
Direccion del Sistema de Estudios del Nivel Medio Superior, mismas que han sido validadas por la
Direccion de Educacion Digital en cumplimiento con el Modelo de Educacion Digital de la UANL
aprobado el 24 de marzo de 2022 por el H. Consejo Universitario.

Catalogo inicial de unidades de aprendizaje que se pueden ofrecer en linea

LR Unidad de aprendizaje Semestre ObligzchEy Cc 7] ] S
Curricular P I Optativa Totales | Presenciales | En Linea
ACFB Introduccion a las Ciencias Sociales | Primero Obligatoria 3 4 0 4
ACFB Orientaciéon Educativa Primero Obligatoria 2 2 0 2
ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Primero Obligatoria 2 2 0 2

Personal
ACFB Apreciacion de las Artes Segundo Obligatoria 3 3 0 3
ACFB Orientacion Psicoldgica Segundo Obligatoria 2 2 0 2
ACFB Vida Saludable y Deporte Segundo Obligatoria 2 2 0 2
ACFB La Vida en México: Politica, Tercero Obligatoria 3 3 0 0
Economia e Historia
ACFP Literatura Cuarto Obligatoria 3 3 0 3
ACO Optativa | Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Optativa Il Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Base de Datos Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Etimologias Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Introduccion a las Actividades Cuarto Optativa 3 4 0 4
Empresariales
ACO Mediacién Escolar Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Psicologia Cuarto Optativa 3 4 0 4

Podran incorporarse nuevas unidades de aprendizaje a este catalogo hasta alcanzar un maximo de
60% del total de horas del plan de estudios, lo que representa 91 F/S de un total de 151 F/S del plan
de estudios.

El Catalogo de unidades de aprendizaje para ofrecerse en modalidad en linea podra ampliarse de la
siguiente manera:

1.

Con unidades de aprendizaje propuestas por la Direccion del Sistema de Estudios de Nivel

Medio Superior, validadas por la Direccién de Educacion Digital.

Con unidades de aprendizaje propuestas por las dependencias académicas, en cuyo caso
deberan ser revisadas por la Direccion del Sistema de Estudios del Nivel Medio Superior y
en caso de ser pertinentes, validadas por la Direccién de Educacién Digital.

vISIOn
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. SG-273/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----------------

CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn aprobo el

siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprob6, a partir del 8 de agosto de 2022:

a.

El redisefic curricular del Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés, el cual
cambia su nomenclatura por BACHILLERATO GENERAL BILINGUE
PROGRESIVO EN INGLES. Lo anterior para impartirse en las dependencias
y modalidades que se encuentran en los listados anexos:

Anexo 1.- Escuelas Preparatorias de la UANL

Anexo 2.- Escuela con Estudios Incorporados a la UANL.

Es de importancia sefialar que los estudiantes inscritos en el programa
anterior tendran hasta junio de 2025 para concluir sus estudios.

. Se deja de ofertar el Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés en las

escuelas preparatorias descritas en el Anexo 3. Cabe aclarar que los
estudiantes inscritos en estos programas tendran hasta junio de 2025 para
concluir sus estudios..

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leodn, el

dia 17 del meT de agosto de 2022.

|

Veritatis”

\ i i' . I
DR. JUANPAURA GARCIA

Secretario General

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciuda

La N
excelencia
por principio
la educacion
como instrumento

UANL
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A) Comision Académica

10. Solicitudes de la Direccion del Sistema de Estudios de Nivel Medio Superior para:

a. Redisenar los siguientes programas educativos:

IV. Bachillerato Bilingiie Progresivo en Francés, el cual cambia su nomenclatura por Bachillerato General
Bilingiie Progresivo en Francés.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE:"

La Comisién Académica del Consejo Universitario informa que ha recibido una propuesta de la
Direccién del Sistema de Estudios del Nivel Medio Supetior, a través de la Secretarfa Académica de
la Universidad, para que se autorice el rediseflo cutricular del programa educativo del Bachillerato
Bilingiie Progresivo en Francés, el cual cambia su nomenclatura por Bachillerato General Bilingtie
Progresivo en Francés.

Este redisefio permitira encauzar rumbos y acciones para que se logre cumplir con el Modelo
Educativo y la Vision 2030 de la UANL, y ser coherentes con el Modelo Educativo Nacional y el
Modelo Académico del Nivel Medio Superior. La estructura curricular de este plan de estudios
contempla todos los aspectos necesatios para desarrollar las competencias genéricas, disciplinares y
profesionales que el bachiller debe desatrollar en su trayectotia académica, con base en el marco
curticular comun de educacién media supetior que garantiza el reconocimiento de estudios entre las
modalidades y opciones educativas en las que se ofertan, sefialadas en la Ley General de Educacion.

Apegado al Modelo Académico y al Modelo de Educacién Digital, donde se reconocen los beneficios
y las potencialidades de las distintas modalidades, incorporando los principios de flexibilidad de los
procesos educativos e innovacion académica, para favorecer la consolidacién y operatividad de los
ejes Rectores del Modelo Educativo de la UANL, se establecen las siguientes modalidades:
Escolarizada, No escolarizada y Mixta (opciones: en linea, a distancia y abierta). Este nuevo esquema
de actividad en el aula permitira la transformacion de las practicas educativas reorientando los roles
tradicionales de directivos, profesores y estudiantes, asi como la operacién flexible de los planes de
estudio al permitir que los alumnos combinen modalidades educativas (presenciales y no
presenciales) en su proceso formativo.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y que
ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL, en el
Modelo Académico del Nivel Medio Supetiot, y en el Modelo de Educacién Digital, los integrantes
de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 8 de agosto de 2022:
a. Tl redisefio curticular del Bachillerato Bilingiie Progresivo en Francés, el
cual cambia su nomenclatura por BACHILLERATO GENERAL BILINGUE
PROGRESIVO EN FRANCES. Lo anterior para impartirse en las
dependencias y modalidades que se encuentran en el Anexo ik
Es de importancia sefalar que los estudiantes inscritos en ¢l programa anterior
tendran hasta junio de 2025 para concluir sus estudios.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen referente al redisefio y cambio de nomenclatura del programa educativo de Bachillerato Bilinglie Progresivo en
Francés por Bachillerato General Bilingtie Progresivo en Francés.

b. Sedeja de ofertar el Bachillerato Bilingiie Progresivo en Francés en las escuelas
preparatotias descritas en el Anexo 2. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos
en estos programas tendran hasta junio de 2025 para concluir sus estudios.

Atentamente,
Cd. Universitatia, a 14 de julio de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RAYMUNDO GALAN GZz. DR. MED. LMIRO PEREZ RODRIGUEZ

Q%w. v

DRA. ARGELIA VARGAS MORENO MTRO. JESUSLEOS PEREZ
//
ol /
JD”R. EVINO CUBERO DRA. VERONICA L. DELGADO CANTU

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente al redisefio y cambio de nomenclatura del programa educativo de Bachillerato Bilingtie Progresivo en
Francés por Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Francés.

ANEXO 1. Redisefio curticular del Bachillerato General Bilingiie Progresivo
en Francés / Escuelas Preparatorias de la UANL
DEPENDENCIA MODALIDADES OPCION
y Escolarizada
Escuela Preparatoria No. 1 -Apodaca- N Enlia
Escuela Preparatoria No. 2 -Monterrey- Escolarizada
, 3 Escolarizada
Escuela Preparatoria No. 4 -Linares- N Enlinea
Escuela Preparatoria No. 6 -Montemorelos- Mixta En linea
? - Escolarizada
Escuela Preparatoria No. 7 -San Nicolas I (Puentes)- - =
Mixta En linea
; Sl y Escolarizada
Escuela Preparatoria No. 7 -San Nicolas IT (Oriente)- : =
Mixta En linea
Escuela Preparatotia No. 8 -Guadalupe- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 9 -Monterrey- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 12 -Cadereyta- Escolatizada
Escuela Preparatoria No. 13 -Allende- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 15 -Florida- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 16 -San Nicolis de los Garza- Mixta En linea
Escuela Preparatotia No. 19 -Garcfa- Mixta En linea
Escuela Preparatoria No. 20 -Santiago- Is;iﬂanzada R
Escuela Preparatoria No. 22 -Guadalupe- f/;icf):anzada T linea
Escuela Preparatoria No. 23 -Santa Catarina- Mixta En linea
Escuela Preparatotia No. 25 -Escobedo- Escolarizada
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas” Escolarizada
-Unidad Poniente- Mixta En linea

ANEXO 2. Relacion de las escuelas en las que se dejaran de ofertar el
Bachillerato Bilingiie Progresivo en Frances
Modalidad escolatizada
Escuela Preparatoria No. 6 -Montemorelos-
Escuela Preparatoria No. 8 -Guadalupe-
Escuela Preparatoria No. 9 -Monterrey-
Escuela Preparatoria No. 13 -Allende-
Escuela Preparatoria No. 15 -Florida-
Escuela Preparatoria No. 16 -San Nicolds de los Garza-
Escuela Preparatoria No. 19 -Garcia-
Escuela Preparatoria No. 20 -Santiago-
Escuela Preparatoria No. 23 -Santa Catarina-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON « HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Francés
Vigente desde 8 de agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada/Mixta

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar bachilleres competentes, competitivos e innovadores socialmente responsables, con una alta
capacidad de adaptabilidad ante la evolucién acelerada de los nuevos contextos, de tal forma que
favorezcan de manera efectiva su desarrollo integral y contribuyan al engrandecimiento de la regién, el
estado y el pafs, que le permitan continuar en el nivel superior o insertarse en el campo laboral.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 4 semestres
Maxima 8 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral.

REINSCRIPCION:
Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.
Bachillerato General Bilingtie Progresivo. Deberda mostrar un promedio académico alto del nivel educativo
anterior asi como un puntaje alto en el examen de Asignacién de Espacios, aunque el dominio de un
idioma extranjero no sea suficiente.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) de la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

=
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON « HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna, el puntaje minimo sera establecido por la Escuela
Preparatoria, segun la disponibilidad de espacios.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcién interna de la Escuela Preparatoria.
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PLAN DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Francés
Escolarizada y Mixta en Linea

Area curricular de Créditos
Obligatorios del PE Optativos del PE Totales por area
De la UANL
Formacién Béasica ACFB 92 0 92
Formacion Propedéutica ACFP 26 0 26
Optativas ACO 0 9 9
Totales 118 9 127

Distribucion de créditos por area curricular

Area de Formacién Basica (ACFB)

Obligatorias Créditos Obligatorias Créditos
Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 La Materia y sus Transformaciones 3
Expresion Oral y Escrita 3 Biologia en la Salud 3
Vida Cotidiana en otro Idioma | 3 Apreciacion de las Artes 3
Francés Progresivo | 5 Orientacién Psicologica 2
Tecnologia de la Informacion y Comunicacion 3 Vida Saludable y Deporte 2
Introduccion a las Ciencias Sociales 3 Mi Conexién al Mundo en otra Lengua | 4
Orientacion Educativa 2 Francés Progresivo Il 4
Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 La Mecanica y el Entorno 3
Los Caminos del Conocimiento 4 Fenémenos Quimicos en el Entorno 3
Manejo de Formas y Espacios 4 La Naturaleza de la Vida 3
Composicién Escrita 3 La Vida en México: Politica, Economia e Historia 3
Vida Cotidiana en otro Idioma I 3 Eleccién Vocacional 2
Francés Progresivo || 5 Mi Conexion al Mundo en otra Lengua Il 4
Introduccién a la Robética 2 Francés Progresivo IV 4
La Ciencia del Movimiento 3 Totales 92
Area Curricular de Formacién Propedéutica (ACFP
Obli ias Créditos
Funciones y Relaciones 4
Comprension y Expresion Linglistica Avanzada 3
Filosofia 3
Probabilidad y Estadistica 4
Logica 3
Literatura 3
Proyecto de Vida 3
Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3
Totales 26
Area Curricular Optativa (ACO)
Obligatorias Créditos
Optativa | 3
Optativa Il 3
Optativa Il 3
Totales 9
CATALOGO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVA |, Il y Il
Catdlogo de unidades optativas
Optativa Créditos Optativa Créditos
1. Base de Datos 3 9. Psicologia 3
2. Inglés de Negocios 3 10.Temas Selectos de Fisica 3
3. Estudio del Cambio 3 11. Temas Selectos de Quimica 3
4. Etimologias 3 12. Robética Educativa 3
5. Fundamentos de Genética y Biotecnologia 3 13. Legislacion Ambiental Sustentable 3
6. Introduccion a las Actividades Empresariales 3 14. Ciudadania Mundial 3
7. Investigacion de las Ciencias Experimentales 3 15. Etica 3
8. Mediacion Escolar 3

-

o



drild

. . . . A) Comisién Académica
Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
REQUISITOS DE EGRESO:

1. Requisitos académicos
En el Bachillerato General Bilingtie Progresivo en Francés modalidad Escolarizada y Mixta en Linea, el
egresado debera cumplir 127 créditos.

2. Requisitos legales
Kérdex completo certificado por la dependencia académica.

3. Requisitos especificos del programa
No aplica.
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ANEXO I

TRAYECTORIA ESCOLAR PLANEADA
Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Francés
Modalidad Escolarizada

SECRETARIA ACADEMICA
Direccion del Sistema de Estudios
del Nivel Medio Superior

Area Primer semestre Créditos FIs FIs FIS
Curricular Presenciales en Linea
ACFB Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 5 5 0
ACFB Expresion Oral y Escrita 3 4 4 0
ACFB Francés Progresivo | 5 7 7 0
ACFB Vida Cotidiana en Otro Idioma | 3 3 3 0
ACFB Tecnologia de la Informacion y Comunicacién 3 3 3 0
ACFB Introduccion a las Ciencias Sociales 3 4 4 0
ACFB Orientacién Educativa 2 2 2 0
ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 2 2 0
ACFB Los Caminos del Conocimiento 4 5 5 0
Total 29 35 35 0
Area Segundo Semestre Cc FIs FIsS FIS
Curricular P i en Linea
ACFB Manejo de Formas y Espacios 4 5 5 0
ACFB Composicion Escrita 3 3 3 0
ACFB Francés Progresivo Il 5 7 7 0
ACFB Vida Cotidiana en Otro Idioma Il 3 3 3 0
ACFB Introduccién a la Robética 2 2 2 0
ACFB La Ciencia del Movimiento 3 4 4 0
ACFB La Materia y sus Transformaciones 3 4 4 0
ACFB Biologia en la Salud 3 4 4 0
ACFB Apreciacion de las Artes 3 3 3 0
ACFB Orientacion Psicolégica 2 2 2 0
ACFB Vida Saludable y Deporte 2 2 2 0
Total 33 39 39 0
Area Tercer Semestre Cc FIs FIs FIS
Curricular F i en Linea
ACFP Funciones y Relaciones 4 5 5 0
ACFP Comprension y Expresion Linglistica Avanzada 3 3 3 0
ACFB Francés Progresivo |l| 4 5 5 0
ACFB Mi conexién al Mundo en otra Lengua | 4 5 5 0
ACFB La Mecanica y el Entorno 3 4 4 0
ACFB Fenémenos Quimicos del Entorno 3 4 4 0
ACFB La Naturaleza de la Vida 3 4 4 0
ACFB La Vida en México: Politica, Economia e Historia 3 3 3 0
ACFP Filosofia 3 3 3 0
ACFB Eleccion Vocacional 2 2 2 0
Total 32 38 38 0
Area Cuarto Semestre c FIS FIS FIS
Curricular Presenciales en Linea
ACFP Probabilidad y Estadistica 4 5 5 0
ACFB Francés Progresivo IV 4 5 5 0
ACFB Mi conexion al Mundo en otra Lengua Il 4 5 5 0
ACFP Légica 3 3 3 0
ACFP Literatura 3 3 3 0
ACFP Proyecto de Vida 3 3 3 0
ACFP Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3 3 3 0
ACO Optativa | 3 4 4 0
ACO Optativa Il 3 4 4 0
ACO Optativa Ill 3 4 4 0
Total 33 39 39 0
Total 127 151 151 0

NOTA: Documento para uso interno de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén

F/S Frecuencias por Semana

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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ANEXO I
TRAYECTORIA ESCOLAR PLANEADA
Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Francés
Modalidad Mixta en Linea

SECRETARIA ACADEMICA
Direccién del Sistema de Estudios
del Nivel Medio Superior

Area Primer semestre Créditos FIS FIS FIS
Curricular Pr ial en Linea
ACFB Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 5 5 0
ACFB Expresion Oral y Escrita 3 4 4 0
ACFB Francés Progresivo | 5 7 7 0
ACFB Vida Cotidiana en Otro Idioma | 3 3 3 0
ACFB Tecnologia de la Informacién y Comunicacion 3 3 3 0
ACFB Introduccién a las Ciencias Sociales 3 4 0 4
ACFB Orientacion Educativa 2 2 0 2
ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 2 0 2
ACFB Los Caminos del Conocimiento 4 5 5 0
Total 29 35 27 8
Area Segundo Semestre C FIS FIS FIS
Curricular Pr ial en Linea
ACFB Manejo de Formas y Espacios 4 5 5 0
ACFB Composicion Escrita 3 3 3 0
ACFB Francés Progresivo Il 5 7 7 0
ACFB Vida Cotidiana en Otro Idioma Il 3 3 3 0
ACFB Introduccién a la Robética 2 2 2 0
ACFB La Ciencia del Movimiento 3 4 4 0
ACFB La Materia y sus Transformaciones 3 4 4 0
ACFB Biologia en la Salud 3 4 4 0
ACFB Apreciacion de las Artes 3 3 0 3
ACFB Orientacién Psicolégica 2 2 0 2
ACFB Vida Saludable y Deporte 2 2 0 2
Total 33 39 32 7
Area Tercer Semestre C FIS FIS FIS
Curricular Presenciales en Linea
ACFP Funciones y Relaciones 4 5 5 0
ACFP Comprension y Expresion Lingtistica 3 3 3 0
Avanzada
ACFB Francés Progresivo Il 4 5 5 0
ACFB Mi conexién al Mundo en otra Lengua | 4 5 5 0
ACFB La Mecanica y el Entorno 3 4 4 0
ACFB Fendmenos Quimicos del Entorno 3 4 4 0
ACFB La Naturaleza de la Vida 3 4 4 0
ACFB La Vida en México: Politica, Economia e 3 3 0 3
Historia
ACFP Filosofia 3 3 3 0
ACFB Eleccion Vocacional 2 2 2 0
Total 32 38 35 3
Area Cuarto Semestre c FIS FIS FIS
Curricular Pr iall en Linea
ACFP Probabilidad y Estadistica 4 5 5 0
ACFB Francés Progresivo IV 4 5 5 0
ACFB Mi conexion al Mundo en otra Lengua Il 4 5 5 0
ACFP Légica 3 3 3 0
ACFP Literatura 3 3 0 3
ACFP Proyecto de Vida 3 3 3 0
ACFP Etica, Sustentabilidad y Responsabilidad Social 3 3 3 0
ACO Optativa | 3 4 0 4
ACO Optativa Il 3 4 0 4
ACO Optativa Il 3 4 4 0
Total 33 39 28 1
Total 127 151 122 29

NOTA: Documento para uso interno de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén

F/S Frecuencias por Semana
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SECRETAR(A ACADEMICA

del Nivel Medio Superior

Cada dependencia académica que ofrezca el Bachillerato General modalidad Mixta (en linea), podra
elegir desde 1-una hasta 10-diez unidades de aprendizaje del Catalogo inicial propuesto por la
Direccién del Sistema de Estudios del Nivel Medio Superior, mismas que han sido validadas por la
Direccion de Educacion Digital en cumplimiento con el Modelo de Educacién Digital de la UANL
aprobado el 24 de marzo de 2022 por el H. Consejo Universitario.

Catalogo inicial de unidades de aprendizaje que se pueden ofrecer en linea

Direccion del Sistema de Estudios

LEE) Unidad de aprendizaje Semestre (ClllEieriEy Cc A ] HE
Curricular P J Optativa Totales | Presenciales | En Linea
ACFB Introduccién a las Ciencias Sociales | Primero Obligatoria 3 4 0 4
ACFB Orientacién Educativa Primero Obligatoria 2 2 0 2
ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Primero Obligatoria 2 2 0 2

Personal
ACFB Apreciacion de las Artes Segundo Obligatoria 3 3 0 3
ACFB Orientacion Psicolégica Segundo Obligatoria 2 2 0 2
ACFB Vida Saludable y Deporte Segundo Obligatoria 2 2 0 2
ACFB La Vida en México: Politica, Tercero Obligatoria 3 3 0 0
Economia e Historia
ACFP Literatura Cuarto Obligatoria 3 3 0 3
ACO Optativa | Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Optativa Il Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Base de Datos Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Etimologias Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Introduccion a las Actividades Cuarto Optativa 3 4 0 4
Empresariales
ACO Mediacién Escolar Cuarto Optativa 3 4 0 4
ACO Psicologia Cuarto Optativa 3 4 0 4
VISION
UANL
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. §G-274/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autdnoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----------------

CERTIFICA

Que en sesioén celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Leodn aprobé el

siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobd, a partir del 8 de agosto de 2022:

a.

El redisefio curricular del Bachillerato Bilinglie Progresivo en Francés, el cual
cambia su nomenclatura por BACHILLERATO GENERAL BILINGUE
PROGRESIVO EN FRANCES. Lo anterior para impartirse en las
dependencias y modalidades que se encuentran en el Anexo 1. Es de
importancia sefialar que los estudiantes inscritos en el programa anterior
tendran hasta junio de 2025 para concluir sus estudios.

Se deja de ofertar el Bachillerato Bilingie Progresivo en Francés en las
escuelas preparatorias descritas en el Anexo 2. Cabe aclarar que los
estudiantes inscritos en estos programas tendran hasta junio de 2025 para
concluir sus estudios..

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el

dia 17 del mes de agosto de 2022.

Ate ta%mente:'

“Alere Flammiam Veritatis”

(il |
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DR. JUAN PAURA GARCIA

Secretario General
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10. Solicitudes de la Direccion del Sistema de Estudios de Nivel Medio Superior para:
a. Redisenar los siguientes programas educativos:
V. Bachillerato Internacional.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE:?

La Comisién Académica informa que se recibié en la Secretarfa del Consejo, a través de la Secretatia
Académica de la Universidad, un oficio turnado pot el Centro de Investigacion y Desarrollo de
Educacién Bilingiie en el cual solicitan la autorizacién para redisefiar el programa educativo de
Bachillerato Internacional.

Los cambios realizados en el plan de estudios del bachillerato internacional modalidad escolarizada
son los siguientes: Sin afectar las horas totales del programa educativo de este bachillerato se
ajustaron las frecuencias por semana en diversas unidades de aprendizaje; también se adecud la
estructura y distribucién de los créditos para estar acorde con la normatividad de la UANL. De
acuerdo a la conceptualizacién establecida en el Modelo Académico del Nivel Medio Superior se
cambié en los programas analiticos de cada una de las unidades de aprendizaje del plan de estudios,
el término de horas aula por tiempo guiado, horas extra aula por tiempo auténomo. Asimismo, para
responder a las necesidades académicas de este nivel de estudios se actualizaron cinco unidades de
aprendizaje del area curricular de formacion basica, tres unidades de aprendizaje del 4rea curricular
de formacién propedéutica y una unidad de aprendizaje del area curricular de formacion docente.

Una vez analizada la propuesta, y considerando que esas adecuaciones han sido debidamente
discutidas y aprobadas por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la
Universidad, y que ademés cumplen con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo
de la UANL y en el Modelo Académico del Nivel Medio Superior, los integrantes de esta Comision
emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 8 de agosto de 2022, el redisefio del programa
educativo de Bachillerato Internacional, que se oftece en el Centro de
Investigacion y Desarrollo de Educacién Bilingiie, en modalidad
escolarizada. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior
tendran hasta el 6 de julio de 2025 para concluir sus estudios.

Atentamente,
Cd. Universitatia, a 14 de julio de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE R DO GALAN Gzz. DR. MED/EZPELMIRO PEREZ RODRIGUEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Continta dictamen referente al redisefio del Bachillerato Internacional.

R

DRA. ARGELIA VARGAS MORENO MTRO. JESU EOS PEREZ

DRA. VERONICA L. DELGADO CANTU

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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Bachillerato Internacional
Centro de Investigacion y Desarrollo de Educacion Bilingiie
Vigente desde 8 de agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Posibilitar en los bachilleres el desarrollo de conocimientos, actitudes, valores y habilidades
socioemocionales y disciplinares para fortalecer las competencias del petfil de egreso del estudiante que le
permita continuar en el nivel superior o insertarse en el campo laboral con un amplia responsabilidad
social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 8 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral.

REINSCRIPCION:
Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) de la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisiéon del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de seleccion
Debera obtener alto puntaje en el examen de Proceso de Asignacién de Espacios.
Demostrar el dominio del idioma inglés mediante el examen TOEFL.
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna, el puntaje minimo sera establecido por la Escuela
Preparatoria, segun la disponibilidad de espacios.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos administrativos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Bachillerato Internacional

Area curricular d Créditos
Obligatorios del PE Totales por area
Formacion Basica ACFB 130 130
Formacion Propedéutica ACFP 18 18
Formacién Docente ACFD 32 32
Totales 180 180

BACHILLERATO INTERNACIONAL

Distribucion de créditos por area curricular

Area Curricular de Formacion Basica (ACFB)

Obligatorias

Desarrollo del Pensamiento Algebraico

Expresion Oral y Escrita

Inglés en Accion |

Tecnologia de la Informacién y Comunicacion

Introduccion a las Ciencias Sociales

Orientacion Educativa

Actividad Fisica y Desarrollo Personal

Los Caminos del Conocimiento

Matematicas |

Literatura |

Inglés |

Francés |

Biologia |

Historia |

Filosofia |

Cine |

Matematicas I

Literatura Il

Inglés Il

Francés Il

Biologia Il

Historia Il

Filosofia Il

Cine ll

Matematicas IlI

Literatura 1l

Inglés IIl

Francés Il
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Biologia Ill

Historia Ill

Filosofia Il

Cine lll

Matematicas IV

Literatura IV

Inglés IV

Francés IV

Biologia IV

Historia IV

Filosofia IV

Cine IV

WA W W W W W WS W w

Totales

-
w
o

Area Curricular de Formacién Propedéutica (ACFP)

Obligatorias

Teoria del Conocimiento |

Monografia |

Creatividad, Actividad y Servicio |

Teoria del Conocimiento I

Monografia Il

Creatividad, Actividad, y Servicio Il

Teoria del Conocimiento IlI

Creatividad, Actividad y Servicio Ill

Teoria del Conocimiento IV

W = W = N W =[N N

Totales

=
©

Area Curricular de Formacién Docente (ACFD)

Obligatorias

Estrategias de la Ensefianza |

Estrategias de la Ensefianza Il

Psicopedagogia |

Estrategias de la Ensefianza Ill

Psicopedagogia Il

Disefio de Material Didactico

Psicopedagogia Il

Disefio de Programas

Didactica General

Gestion Escolar

BN R = R S ST R ROV ROV B V) i O ) BN

Totales
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REQUISITOS DE EGRESO:

1. Requisitos académicos
En el programa de estudios del bachillerato internacional modalidad escolarizada, el egresado deberd
cubrir los 180 créditos del plan de estudios.
Al término de los estudios el egresado del Bachillerato Internacional que cumpla con todos los requisitos,
obtiene el diploma de Instructor en Educacion Bilingiie, expedido por la Universidad Auténoma de
Nuevo Leén, mismo que es reconocido a nivel nacional, asi mismo obtiene el Diploma expedido por la
International Baccalaureate Organization (IBO) con reconocimiento internacional.

2. Requisitos legales

Kardex completo certificado por la dependencia académica.

3. Requisitos especificos del programa
No aplica.
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TRAYECTORIA ESCOLAR PLANEADA
BACHILLERATO INTERNACIONAL
Modalidad Escolarizada

GO
=i

Area Curricular Primer semestre créditos FIS
ACFB Desarrollo del Pensamiento Algebraico 4 5
ACFB Expresion Oral y Escrita 3 4
ACFB Ingles en Accion | 4 5
ACFB Tecnologia de la Informacién y Comunicacién 3 3
ACFB Introduccion a las Ciencias Sociales 3 4
ACFB Orientacion Educativa 2 2
ACFB Actividad Fisica y Desarrollo Personal 2 2
ACFB Los Caminos del Conocimiento 4 5

Total 25 30

Area Curricular Segundo Semestre Créditos FIS
ACFB Matematicas | 3 3
ACFB Literatura | 4 5
ACFB Ingles | 3 4
ACFB Francés | 3 3
ACFB Biologia | 4 5
ACFB Historia | 3 3
ACFB Filosofia | 3 4
ACFB Cine | 3 3
ACFP Teoria del Conocimiento | 2 2
ACFP Monografia | 2 2
ACFP Creatividad, Actividad y Servicio | 1 1

Total 31 35

Area Curricular Tercer Semestre Créditos FIS
ACFB Matematicas Il 3 4
ACFB Literatura Il 3 4
ACFB Ingles Il 4 5
ACFB Francés Il 3 3
ACFB Biologia Il 4 5
ACFB Historia Il 3 3
ACFB Filosofia Il 3 4
ACFB Cine Il 3 3
ACFP Teoria del Conocimiento Il 3 3
ACFP Monografia Il 2 2
ACFP Creatividad, Actividad y Servicio | 1 1
ACFD Estrategias de la Ensefianza | 3 3

Total 35 40

Area Curricular Cuarto Semestre Créditos FIS
ACFB Matematicas Il 3 4
ACFB Literatura lll 4 5
ACFB Ingles Ill 4 5
ACFB Francés Ill 3 3
ACFB Biologia Ill 3 4
ACFB Historia Ill 3 3
ACFB Filosofia lll 4 5
ACFB Cine lll 3 3
ACFP Teoria del Conocimiento Il 3 3
ACFP Creatividad, Actividad y Servicio |ll 1 1
ACFD Estrategias de la Ensefianza |l 2 2
ACFD Psicopedagogia | 2 2
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ACFB Matematicas IV 3 4
ACFB Literatura IV 4 5
ACFB Ingles IV 3 4
ACFB Francés IV 3 3
ACFB Biologia IV 3 4
ACFB Historia IV 3 3
ACFB Filosofia IV 4 5
ACFB Cine IV 3 3
ACFP Teoria del conocimiento IV 3 3
ACFD Estrategias de la Ensefianza Il 3 3
ACFD Psicopedagogia Il 3 3
Total 35 40

Area Curricular Sexto Semestre Créditos FIS
ACFD Disefio de Material Didactico 4 5
ACFD Psicopedagogia Il 3 3
ACFD Disefio de Programas 4 5
ACFD Didéactica General 4 5
ACFD Gestion Escolar 4 5
Total 19 23

Total 180 208

NOTA: DOCUMENTO ES PARA USO INTERNO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

F/S Frecuencias por Semana
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. §G-275/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leoén, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidés, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, gue a la letra dice:

Se aprobo, a partir del 8 de agosto de 2022, el redisefio del programa educativo de
Bachillerato Internacional, que se ofrece en el Centro de Investigacion y Desarrollo
de Educacion Bilinglie, en modalidad escolarizada. Cabe aclarar que los
estudiantes inscritos en el programa anterior tendran hasta el 6 de julio de 2025
para concluir sus estudios.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

tentamente, \“:l
“Alere Fla, Ima)r Veritatis”

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

excelencia
por principio
laeducacion
como instrumento

)
- Lo
|
H

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, 52 Piso, Ciudad Uniy
818328

aria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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10. Solicitudes de la Direccion del Sistema de Estudios de Nivel Medio Superior para:
b. Redisefar los 23 programas educativos que imparte la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro

Obregon”.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.

La Comisién Académica del Consejo Universitario informa que ha recibido una propuesta de la
Escuela Industrial y Prepatatoria Técnica “Alvaro Obregdén”, a través de la Secretaria Académica de
la Universidad, para que se autorice el redisefio curricular de los 23 programas educativos que
actualmente ofrecen, asi como el cambio de nomenclatura de uno de ellos.

Este redisefio permitird encauzar rumbos y acciones para que se logre cumplir con el Modelo
Educativo y la Visién 2030 de la UANL, y ser cohetentes con el Modelo Educativo Nacional y el
Modelo Académico del Nivel Medio Superior. Apegado al Modelo Académico y al Modelo de
Educacién Digital, donde se reconocen los beneficios y las potencialidades de las distintas
modalidades, incorporando los principios de flexibilidad de los procesos educativos e innovaciéon
académica, para favorecer la consolidacién y operatividad de los ejes Rectores del Modelo Educativo
de la UANL, se establecen las siguientes modalidades para las escuelas técnicas: Escolarizada, No
escolarizada y Mixta (opciones: en linea, a distancia y abierta).

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Sectetarfa Académica de la Universidad, y que
ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL, en el
Modelo Académico del Nivel Medio Supetior y el Modelo de Educacion Digital, los integrantes de
la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 8 de agosto de 2022:

1. El rediseiio curticular de los 23 programas educativos que se imparten en la
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén”, en
modalidad escolatizada, asi como en las dependencias que ofertan algunos
programas de esta Preparatoria. Se anexa al dictamen la relacién en el que se
especifican los nombres de los programas, sus variantes en Bilinglie Progresivo
en Inglés, Bilingiie Progresivo en Francés y Bilingiie Progresivo en Aleman, as
como las unidades académicas donde se impatten.

2. El cambio de nomenclatura del programa educativo de Técnico en
Mecanico Eléctrico por TECNICO EN ELECTROMECANICO
INDUSTRIAL.

Cabe aclarar que los estudiantes insctitos en el programa anterior al redisefio y en

los programas que se dejan de ofertar tendran hasta junio de 2027 para concluir sus

estudios.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Contintia dictamen referente al rediseiio de los programas educativos de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro
Obregon”.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de julio de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RAYMUNDO GALAN GzzZ. DR. MED. ED RO PEREZ RODRIGUEZ

@0

DRA. ARGELIA a'? GAS MORENO

DRA. VERONICA L. DELGADO CANTU

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Contintia dictamen referente al redisefio de los programas educativos de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro

Obregon”.

REDISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS TECNICOS

ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARATORIA TECNICA “ALVARO OBREGON”
MODALIDAD ESCOLARIZADA

PROGRAMA EDUCATIVO

VARIANTE

UNIDAD ACADEMICA

Técnico en Trabajo Social

Técnico en Turismo

Técnico en Soldadura Industrial

Técnico en Electrénica Industrial

‘Técnico en Dibujante Industrial

Técnico en Energias Renovables

Técnico en Administrador Contable

Bilingtie Progresivo en Inglés

Técnico en Biotecnologia Industrial

Técnico en Mecatronica Industrial

Bilingtie Progresivo en Francés

Técnico en Electricista

Técnico en Electromecinico Industrial

Bilingiie Progresivo en Aleman

‘Técnico en Mecinica Automottiz y Autotronica

Técnico en Maquinas-Herramientas Industriales

Técnico en Aire Acondicionado y Refrigeracion

Técnico en Programacion Web

Técnico en Aplicaciones Audiovisuales

Técnico en Mantenimiento Aeronautico

Bilingtie Progresivo en Inglés

Técnico en Dual en Mecanizado

Técnico en Dual en Mecinica Automotriz

Técnico en Dual en Herramentales

Técnico en Mecanizado

Técnico en Mecinica Automottiz

Técnico en Herramentales

Unidad Monterrey I
Unidad Monterrey IT
Unidad Guadalupe
Unidad San Nicolas

Unidad Linares

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Contintia dictamen referente al redisefio de los programas educativos de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”.

DEPENDENCIAS QUE OFERTAN PROGRAMAS DE LA
ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARATORIA TECNICA “ALVARO OBREGON”
MODALIDAD ESCOLARIZADA

DEPENDENCIA PROGRAMA EDUCATIVO

Escuela Preparatoria No. 4 -Galeana- Técnico en Administrador Contable

Técnico en Soldadura Industrial

Escuela Preparatoria No. 5 -Sabinas- A i i b
P Técnico en Maquinas-Herramientas Industriales

Escuela Preparatoria No. 6 -Montemorelos- Técnico en Administrador Contable
Escuela Preparatoria No. 8 -Guadalupe- Técnico en Programacion Web
Escuela Preparatoria No. 9 -Monterrey- Técnico en Administrador Contable
Escuela Preparatoria No. 11 -Cetralvo- Técnico en Aplicaciones Audiovisuales
Escuela Preparatoria No. 13 -Allende- Técnico en Administrador Contable
Escuela Preparatoria No. 14 -General Terin- Técnico en Administrador Contable

Escuela Preparatoria No. 17 -Ciénega de Flores- | Técnico en Mecanica Automotriz y Autotronica

Técnico en Turismo

Técnico en Administrador Contable
Escuela Preparatotia No. 20 -Santiago- Técnico en Mecatronica Industrial
Técnico en Electricista

Técnico en Programacion Web

Escuela Preparatoria No. 21 -China- Técnico en Administrador Contable
Escuela Preparatoria No. 22 -Guadalupe- Técnico en Administrador Contable
Escuela Preparatoria No. 23 -Santa Catarina- Técnico en Administrador Contable

Escuela Preparatoria No. 24 —Ciudad Andhuac- | Técnico en Aplicaciones Audiovisuales

Técnico en Electronica Industrial

Centro de Desarrollo Tecnoldgico “Mario J. Técnico en Maquinas-Herramientas Industriales
Montemayor Garcia” Técnico en Programacion Web

Técnico en Aplicaciones Audiovisuales

Preparatoria Técnica Marista Franco Guadalupe | Técnico en Administrador Contable

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Técnico en Trabajo Social
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”
Vigente desde 8 agosto 2022.

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Trabajo Social, innovadores, competitivos y capaces de investigar e interpretar desde
una perspectiva integral la problemadtica social e intervenir en los procesos sociales de educacion,
capacitacion y mediacion orientados a la satisfaccion de las necesidades sociales y a la realizacién del ser
humano en un plano de dignidad humana. De igual manera ejecuta los procedimientos que incluyen:
Capacidad para trabajar y valorar de manera conjunta las necesidades y circunstancias de personas,
familias, grupos, organizaciones y comunidades, con el objetivo de diagnosticar, planificar, ejecutar y
evaluar programas, con lo cual asiste al desarrollo de la calidad de vida de la persona buscando contribuir
a su bienestar social, donde desarrollan las Metodologias del Trabajo Social para promover cambios
tendientes al Bienestar Social, implementando programas de manera ética, profesional y responsable para
facilitar a la sociedad los procesos de organizacion y participacién, mediante el uso de estrategias para
promover el desatrollo mental, fisico y social del hombre atendiendo a la multiculturalidad social.
También, explica los resultados obtenidos en el proceso metodolégico en una investigacion social
mediante la utilizacién de métodos, técnicas e instrumentos para la toma de decisiones rechazando o
aceptando hipétesis, ademas, utiliza las generalidades del derecho para aplicar los procesos y
terminologfas juridicas, enfocados a las funciones que debe realizar el Trabajador Social en su area laboral,
las cuales se desarrollan en diversos ambitos como: instituciones de salud, de educacion, tanto en el del
sector publico y privado, centros penitenciarios, comunidades urbanas y rurales y sector de
gubernamental. En cada drea de intervencion podra desarrollar el conocimiento adquirido mediante la
realizacién de practicas e incorporarse en el campo laboral.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:
1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comision del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccién y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de insctripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Turismo
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Turismo capaces de generar, mejorar y comercializar productos y servicios de la
rama turistica que impulsen el desarrollo econémico, social, y cultural en un escenario local, regional,
nacional e internacional; destacando siempre el sentido de liderazgo, pertenencia, innovacion, creatividad,
responsabilidad, con actitud de servicio y desarrollindose en un ambiente de trabajo colaborativo,
enfocado siempre al cliente, siendo altamente competitivo y ambivalente. Se busca generar ofertas y
propuestas turfsticas que analicen, cubran y mejoren las necesidades del destino turistico, asi como del
turista. Asi mismo, fomentamos técnicos comprometidos que coadyuven a la buena administracién y
direccion de proyectos sustentables, asf como sostenibles.

El técnico en tutismo podra desarrollarse en un campo laboral que comprende dreas administrativas,
sector publico y privado, asi como las enfocadas a diversas prestaciones de servicios (Hotelerfa, Agencias
de viajes, Transportacion, Industria restaurantera, y organizacién de eventos de todo indole).

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de selecciéon
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Soldadura Industrial
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén
Vigente desde 8 agosto 2022

»

MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:

Nivel Medio Supetior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Soldadura Industrial enfocados en los procesos industriales vinculando las
competencias profesionales que los egresados requieren para su desarrollo éptimo en el sector metal-
mecanico alineado con el avance tecnoldgico. También se aplica el enfoque en el desarrollo de las
habilidades blandas en competencias que apoyan para ejercer su trabajo con calidad y eficacia, tomando
en cuenta el conocimiento, actitudes, aptitudes, solidez y, por ende, la responsabilidad de generar calidad
en las acciones; a través de métodos definidos, procedimientos escritos y detallados, de acuerdo a los
requerimientos esperados por los empleadores en el drea industrial.

Con lo anterior, los egresados podran resolver problemas, ejercer la toma de decisiones y desempefiarse
en diferentes ambientes laborales, con una actitud creadora, critica, responsable y propositiva;
permitiendo que demuestren competencias laborales en referencia a los tipos y funcionalidades de los
diferentes procesos de soldadura existentes en el sector laboral, asi como sus aplicaciones, ventajas y
desventajas, incluyendo los factores que infieren en la seleccion de los mismos procesos. De la misma
manera, fomenta el trabajo colaborativo, el desarrollo pleno de su potencial en los ambitos profesional y
personal, y la convivencia de manera armoénica con el medio ambiente y la sociedad.

DURACION:
(especificar semestres, tetramestres 0 afios)

Minima 6 semestres
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral

REINSCRIPCION:

Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1.

Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundatia.

Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.
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Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segin aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.




drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON « HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Técnico en Electronica Industrial
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Electronica Industrial con el dominio de conocimientos y habilidades que les
permitan desarrollarse con éxito en empresas de automatizacion electrénica, generacion eléctrica y
laboratorios electronicos de mantenimiento y reparacion, asi como el sector publico y privado, nacional e
internacional. Los egresados podrian con el manejo de componentes electrénicos, la lectura de datos
técnicos de semiconductores y el manejo de equipo de medicién electrénico, asi como con la aplicacion
practica en la lectura e interpretacién de diagramas para la implementacién y prueba de circuitos
electrénicos, digitales y de control. Ademas de utilizar los sistemas computacionales para la simulacién,
disefio y creacién de circuitos electronicos y actividades de investigacion; también engloba la
implementacién de la domotica y el control légico programable en la gestion de confort, consumo
energético para la preservacién del medio ambiente, implementacién de sistemas de circuito cerrado en el
hogar y la industria para monitoreos y sistemas de seguridad; de igual manera, operara los diferentes tipos
de robots para el control de procesos en aplicaciones industriales con el fin de manipular objetos,
preservar la calidad y optimizar los procesos industriales.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semesttres
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacion Media Supetior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Dibujante Industrial
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”.
Vigente desde 8 agosto 2022.

MODALIDAD:

Escolarizada.

TIPO:

Nivel Medio Superior.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos Dibujantes Industriales que cuenten con habilidades, conocimientos y dominio de
instrumentos y softwares de dibujo para la realizaciéon de planos, bocetos, esquemas, modelos y
representaciones graficas de caracter ejecutivo; en cuanto al area de ingenierfa y arquitectura, tomen en
cuenta normas internacionales de medicion, uso de instrumentos y medios tradicionales. También, que
desarrollen dibujos especializados enfocados en el area eléctrica, topografia, estructuras y de tuberias, los
cuales son fundamentales en la industria de la construccién, ademas de tener un acercamiento con los
medios de impresion 3D y la Industria 4.0, teniendo un espiritu competitivo y creativo capaz de
representar lo que se le encomiende de una manera profesional y valiéndose de los requerimientos que la
empresa o cliente le soliciten, considerando su formacién técnica adecuada que les permitan desarrollarse
de acuerdo a las necesidades de la industria, respetando las normas internacionales (ANSI).

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)

Minima 6 semestres.
Mixima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral.

REINSCRIPCION:

Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1.

Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

Requisitos legales

Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leén.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segin aplique.
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3. Requisitos de seleccion

Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Energias Renovables
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén
Vigente desde 8 agosto 2022.

»

MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:

Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Energias Renovables capacitados para el uso adecuado de tecnologias actuales
implementadas en la generacion de energfas renovables respondiendo a los retos ambientales mediante el
uso de estrategias de manejo de recursos, asi como con capacidad innovadora y conocedores de los
campos profesionales de electricidad aplicada, energfa edlica, energfa solar, administraciéon energética y
educacion ambiental. El egresado demuestra habilidades para generar e innovar proyectos de eficiencia
energética e instalaciones de los diferentes sistemas energéticos renovables e identifica las necesidades
energéticas de la sociedad actual y contribuye al proponer soluciones pertinentes y actualizadas
cumpliendo con las normativas establecidas, asegurando excelente calidad en los procedimientos
desarrollados, para lograr incorporarse a empresas dedicadas a la instalacion y mantenimiento de fuentes
de energias renovables especializadas en equipo fotovoltaico y edlico. El egresado también podra
colaborar en empresas dedicadas al asesoramiento de administracion energética y educaciéon ambiental en
instalaciones y edificaciones.

DURACION:
(especificar semestres, tetramestres o aflos)

Minima 6 semesttes.
Mixima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral.

REINSCRIPCION:

Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1.

Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

Requisitos legales

Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leén.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de selecciéon
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.

({Sm)
=9



drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Técnico en Administrador Contable.
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”.
Vigente desde 8 agosto 2022.

MODALIDAD:

Escolarizada.

TIPO:
Nivel Medio Superior.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar Técnicos en Administrador Contable que cuenten con conocimientos, aptitudes y habilidades
para diagnosticar y evaluar los problemas relacionados con la medicién y registro de las actividades, asf
como de operaciones de una empresa productora de bienes y servicios. El egresado aplicara técnicas y
procedimientos apropiados para solucionar problemas especificos del area contable, tomando como
referencia a las Normas de Informacién Financiera. También elaborara informes financieros basados en la
informacién recopilada de los libros o registros manuales y digitales que llevan, y con base en ellos, los
Accionistas, Gerentes y Contadores verifican el estado financiero de la empresa y determinan el modo
mas idéneo para proceder tanto en la toma de decisiones y pago de impuestos, como en la toma de
decisiones para la inversién en proyectos futuros. Los valores, la ética y las actitudes profesionales que
identifican al egresado como miembro del grupo de expertos incluyen el compromiso para servir a los
intereses de la comunidad en las Organizaciones.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres.
Maxima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral.

REINSCRIPCION:
Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educaciéon Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de seleccién
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcién interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Biotecnologia Industrial.
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”.
Vigente desde 8 agosto 2022.

MODALIDAD:

Escolarizada.

TIPO:

Nivel Medio Superior.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Biotecnologfa Industrial capaces de aplicar las técnicas de laboratorio necesarias para
realizar andlisis microscopicos, analisis fisico quimicos en alimentos, aguas y materias primas mediante la
comprension de su entorno desde la escala microscopica a la escala macroscopica y su relacion con el
entorno practico. Ademas de desarrollar autonomia, pensamiento critico y asertividad en la toma de
decisiones, destreza mental, manual y responsabilidad por el medio ambiente, asi como el espiritu
emprendedor. También contribuirin a proponer soluciones innovadoras a través de la biotecnologia a
problematicas especificas relacionadas con procesos productivos en los campos de la industria alimenticia,
cosmética y del medio ambiente.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)

Minima 6 semestres.
Mixima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral.

REINSCRIPCION:

Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1.

Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

Requisitos legales

Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Supetior del Estado de Nuevo Ledn.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segin aplique.

Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.
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4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Mecatrénica Industrial
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén
Vigente desde 8 agosto 2022.

»

MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:

Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Mecatronica Industrial altamente capacitados, con habilidades y actitudes para la
seleccion, disefio, construccién, instalacién, programacion, operacion y mantenimiento de sistemas
industriales automatizados. Dentro de sus cualidades y competencias profesionales se destaca el andlisis y
resolucion de problemas con enfoque en automatizacion de procesos, programacion de controladores
légicos programables, disefio e instalacion de equipo neumatico, mantenimiento a equipo presente en
sistemas mecatrénicos, andlisis y diseflo de circuitos electronicos de control, diseflo y creacion de
mecanismos y piezas mecanicas, prevencion de riesgos eléctricos, seguridad industrial, asf como control y
operacién de robots industriales. El Técnico en Mecatronica Industrial cubrird la demanda de las
industrias de la regiéon en procesos automatizados inteligentes, ellos podrin proponer soluciones
innovadoras a problemas en las industrias y seran capaces de mantener el buen funcionamiento de los
equipos presentes a través de mantenimientos preventivos, predictivos y correctivos; podran desarrollar
su potencial en el campo laboral de automatizacion, eléctrico-electrénico y manufactura.

DURACION:
(especificar semestres, tetramestres o aflos)

Minima 6 semesttres
Mixima 12 semesttres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral

REINSCRIPCION:

Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1.

Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

Requisitos legales

Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leén.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de seleccion

Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Electricista
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”.
Vigente desde 8 agosto 2022.
MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos Electricistas capaces de mantener, instalar y actualizar equipamiento eléctrico en
edificios nuevos o en reformas, incluyendo el cableado, los contadores o las instalaciones eléctricas e
interpretar dibujos técnicos y planos de construcciones, asi como atender las necesidades de servicio de
energia eléctrica con calidad y confianza para que la instalacién eléctrica cuente con toda la proteccion y
normas adecuadas. Podran decidir cémo instalar el cableado, el lugar de los enchufes, interruptores y el
aislamiento de sistemas eléctricos; ademas, conocera sobre los aparatos eléctricos en general de manera
que incluya conocimientos de fisica, nociones de ingenierfa y capacidades matematicas para comprender
el funcionamiento de la electricidad, hacer frente a proyectos grandes y crealizar calculos de manera
rapida. También interpretaran planos y dibujos técnicos con el fin de satisfacer, resolver y contribuir en
necesidades de la sociedad con la instalacién y mantenimiento preventivo de servicios de electricidad
como la iluminacién, el suministro eléctrico o la calefaccion, tanto a nivel doméstico como en empresas
de todo tipo.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral.

REINSCRIPCION:
Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de selecciéon

Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Electromecanico Industrial.
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”.
Vigente desde 8 agosto 2022.
MODALIDAD:

Escolarizada.

TIPO:
Nivel Medio Superior.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar Técnicos en Electromecanico Industrial altamente capacitados, que posean conocimientos
tedricos y practicos que le permitiran integrarse exitosamente a empresas del sector industrial, dado que
a lo largo de su formacién profesional técnica tiende a ser gradual desde la terminologfa de los conceptos
mecanicos y eléctricos, asi como el uso y aplicaciones de las herramientas manuales, mecanicas y
eléctricas para el mantenimiento industrial, mediante practicas de conservacion industrial, preservacion,
mantenimiento preventivos y correctivos tanto del area mecanica como eléctrica.
Desarrolla habilidades y destrezas para el mantenimiento de motores eléctricos, aplicacién de procesos de
soldadura y maquinado convencional, instalacién de sistemas electrohidraulicos y electroneumaticos,
manipulacién de sistemas de refrigeracion y aire acondicionado central; instalacién de sistemas mecanicos
y eléctricos en industrias de la transformacion y de operacion, talleres dedicados al mantenimiento y
reparacion de instalaciones mecanicas y eléctricas.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)
Minima 6 semestres.
Mixima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral.

REINSCRIPCION:
Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de insctipcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Mecanica Automotriz y Autotronica
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén
Vigente desde 8 agosto 2022

»

MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:

Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Mecanica Automotriz y Autotronica, trabajadores, habiles y competentes
profesionalmente en el mantenimiento, ajuste y reparacion de los motores de gasolina o Diesel, sistemas
auxiliares del vehiculo, aire acondicionado, suspension y frenos, tren motriz, estética del automdvil y
sistema eléctrico-electronico de los vehiculos y motores satisfaciendo la demanda de técnicos mecanicos
automotrices calificados contribuyendo con el crecimiento tecnolégico industrial y cuidado del medio
ambiente; desarrollando el conocimiento adquirido en agencias automotrices, franquicias, lineas de carga y
transporte, refaccionarias, talleres privados, empresas dedicadas a la fabricacién y ensamble de
componentes del automovil.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)

Minima 6 semestres
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral

REINSCRIPCION:

Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1.

Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

Requisitos legales

Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisiéon del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Maquinas-Herramientas Industriales
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”
Vigente desde 8 agosto 2022.

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Maquinas-Herramientas Industriales capaces de resolver problemas y comunicarse
efectivamente, asi como apasionados por la tecnologia, obteniendo las competencias profesionales, donde
desarrolla habilidades para dibujar e interpretar planos de piezas mecanicas de manera convencional y en
asistido por computadora, verificacién de las dimensiones de piezas mecanicas usando los instrumentos
de medicion en base a las especificaciones del dibujo, aplicaciéon de diferentes procesos de soldadura y
tratamientos térmicos en piezas metalicas de acuerdo a las especificaciones técnicas para cumplir con los
requerimientos de produccion, fabricacion de piezas mecanicas en diferentes materiales utilizando las
maquinas herramientas convencionales y de control numérico para contribuir a satisfacer las necesidades
de sector industrial.

El egresado en Maquinas-Herramientas Industriales puede optimizar los tiempos de produccion,
administrar los costos de la materia prima y aumentar la calidad del servicio y producto que requiere la
industria metal-mecanica, esto como parte de las necesidades a cubrir dentro de la sociedad. Ademas,
puede desenvolverse en distintos puestos como operadores de maquinas convencionales, programadores
y operadores en maquinas de control numérico, inspectores de calidad, supervisores de procesos del
producto, jefes de mantenimiento.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Aire Acondicionado y Refrigeracion.
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”.
Vigente desde 8 agosto 2022.
MODALIDAD:

Escolarizada.

TIPO:
Nivel Medio Superior.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Aire Acondicionado y Refrigeraciéon que brinden y planteen servicios de
mantenimiento, reparacion e instalaciéon de equipos de Calefacciéon, Ventilacion y Aire Acondicionado de
acuerdo al diagnéstico y siguiendo las recomendaciones del fabricante; que desarrollen e interpreten
planos y diagramas aplicando normas y simbologfas establecidas verificando los parametros de operacion
mediante la medicién de variables mecénicas, eléctricas y electrénicas respetando la normatividad vigente.
También, que diagnostiquen fallas en sistemas de refrigeracién y aire acondicionado doméstico,
comercial, industrial y de transporte a partir de la sintomatologia detectada. Con ello, estara
desempeniandose en las areas de instalacion, puesta en marcha, mantenimiento y operaciéon de equipos y
sistemas de climatizacién o refrigeracion de recintos, para favorecer la comodidad o salud humana, tales
como centros comerciales, casas y edificios para uso habitacional o de oficinas, centros de salud,
hospitales, instalaciones industtiales, casinos, hoteles, medios de transporte y, en general, en espacios
cerrados que requieran de aire acondicionado, calefaccion, tratamiento de aire, ventilacién y extraccion de
gases.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o afios)
Minima 6 semestres.
Maxima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral.

REINSCRIPCION:
Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educaciéon Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de seleccion

Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Programacion Web
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon
Vigente desde 8 agosto 2022

»

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Supetior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Programacién Web con un excelente ambiente de estudio, donde podra adquirir
habilidades, aptitudes y destrezas, utilizando lenguajes de programacion orientado a objetos y basados en
la web, también desarrollara aplicaciones moviles para teléfonos inteligentes, diseflara paginas web
estaticas y dindmicas para promocionar empresas, negocios o publico en general, asi como para
administrarlos con software que utilice bases de datos en la web con servidores remotos, esta tecnologia
se esta desarrollando con un crecimiento exponencial en el mercado electronico, la mayorfa de los
negocios utiliza el internet para realizar sus transferencias electrénicas, pedidos, colocar sus productos y
venderlos de por medio del comercio electronico. Asi mismo, tendra el conocimiento y la habilidad para
reparar computadoras, laptops y tablets, configuracién de redes locales, construir cables de red, lo cual le
brindara la posibilidad de auto emplearse o establecer una empresa privada o puede prestar sus servicios o
empresas dedicadas a la instalacién y configuracion de redes, reparacién, mantenimiento y venta de los
equipos antes mencionados. Actualmente en el campo laboral se exige que las personas resuelvan
problemas y que manejen herramientas tecnoldgicas adecuadas para ser mas efectivos en el desarrollo de
las tareas asignadas dentro de la empresa.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres.
Maxima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral.

REINSCRIPCION:
Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

N
=0



drild

II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisidn Académica

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.

(gzl




drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Técnico en Aplicaciones Audiovisuales.
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”.
Vigente desde 8 agosto 2022.

MODALIDAD:
Escolarizada.

TIPO:
Nivel Medio Superior.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Aplicaciones Audiovisuales capaces de utilizar y aplicar las herramientas
audiovisuales en el diseflo grafico, asi como realizar proyectos en el campo laboral dando solucion a
necesidades especificas de comunicacion visual. Desarrollara competencias que le permitan disefiar
imagenes digitales y sitios web para hacer publicidad a una persona u organizacion; ademas, sera capaz de
crear composiciones artisticas en dos o tres dimensiones, asf como llevar a cabo procesos de produccion
impresa aplicando técnicas de impresion y su creatividad. Al egresar, disefiara proyectos para beneficio de
si mismo y de su comunidad cumpliendo con las exigencias de los entornos laborales a nivel local,
nacional e internacional. El campo laboral donde podra desempefarse es el sector publico, privado,
nacional y trasnacional, en empresas de desarrollo y creacion digital.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres.
Maxima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral.

REINSCRIPCION:
Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educaciéon Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de seleccion

Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Mantenimiento Aeronautico Bilingiie Progresivo en Inglés
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”
Vigente desde 8 agosto 2022.

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Mantenimiento Aeronautico poseedores de un conjunto de virtudes tedrico-practicas
que le permitan integrarse y desarrollarse de manera apropiada en el campo de servicio de mantenimiento
de acronaves de ala fija, siendo capaz de emplear el pensamiento légico y critico para resolver problemas
relacionados al ambito de aviacién en el menor tiempo posible. Comprende e interpreta oportunamente la
documentacion técnica en un segundo idioma y cumple con la normativa civil aplicable con la finalidad de
llevar a cabo sus funciones como técnico. Respeta las reglas de seguridad y realiza sus labores con
disciplina y responsabilidad, trabajando eficazmente de manera auténoma o en equipo, asi mismo,
contribuye a proporcionar un servicio de transporte de pasajeros y carga que esté a la vanguardia para su
correcta ejecuciéon. Mantiene un estado de seguridad, satisfaccion y confort apto para quienes esté
destinado el aprovechamiento de dicho servicio. Mejora de manera continua los procesos de
mantenimiento para competir en el sector industrial con otras compaiifas e integrandose al campo laboral
formando parte del equipo operativo de empresas que prestan servicios de mantenimiento a aeronaves de
ala fija, motores reciprocos y de turbina, asi como rehabilitacién de componentes y sistemas avion. El
campo se extiende tanto al sector publico como privado.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comision del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Dual en Mecanizado
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”
Vigente desde 8 agosto 2022.

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar Técnicos Duales en Mecanizado, desarrollando practicas y actividades de aprendizaje previstas en
el plan de estudios, tanto en las instalaciones de la preparatoria como en empresas, desarrollando en los
estudiantes competencias laborales y profesionales vinculando de manera simultinea la teorfa y practica
en contextos reales, para fortalecer el aspecto de la experiencia laboral y contribuir a mejorar su
empleabilidad.
El egresado contara con las competencias laborales para la manipulacién de herramientas manuales, el
uso de instrumentos de medicion, la interpretacion de planos mecanicos, el disefio y simulacién por
medio de software de piezas mecanicas y la fabricacién de piezas mecanicas con maquinaria de
mecanizado convencional y de Control Numérico Computarizado.
Los valores que caracterizaran a los egresados son: el Trabajo en Equipo, Honestidad, Responsabilidad,
Disciplina, Calidad, Competitividad, Eficiencia, Humildad, Tolerancia y Puntualidad, , entre otros.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 7 semestres
Mixima 14 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de selecciéon

Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

Deberi ser seleccionado por una Empresa a partir del 4° semestre.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Dual en Mecénica Automotriz
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”
Vigente desde 8 agosto 2022.

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar Técnicos Duales en Mecanica Automotriz, desarrollando practicas y actividades de aprendizaje
previstas en el plan de estudios, tanto en las instalaciones de la preparatoria como en el sector industrial,
propiciando en los estudiantes competencias laborales y profesionales, al vincular de manera simultanea la
teorfa y practica en contextos reales, para fortalecer el aspecto de la experiencia laboral y contribuir a
mejorar su empleabilidad.
El egresado de Técnico en
Dual en Mecinica Automotriz posee las competencias para realizar inspecciéon, mantenimiento,
diagnéstico y reparacion de vehiculos automotrices asi como ejecutar los procedimientos en la reparacion
de motores de gasolina y de diesel, los sistemas eléctrico y electrénico de los automoviles, manejo de los
dispositivos para la correccion de fallas de seguridad, operacién y manejo de los automéviles, asi como la
afinacion de motores, sistemas de traccion, suspension y frenos.
Los valores que caracterizaran a los egresados son: el Trabajo en Equipo, Honestidad, Responsabilidad,
Disciplina, Humildad, Tolerancia y Puntualidad, entre otros.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 7 semestres
Maxima 14 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.
Deberi ser seleccionado por una Empresa a partir del 4° semestre.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Dual en Herramentales
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”
Vigente desde 8 agosto 2022.

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos Duales en Herramentales, desarrollando practicas y actividades de aprendizaje previstas
en el plan de estudios, tanto en las instalaciones de la preparatoria como en empresas, desarrollando en
los estudiantes competencias laborales y profesionales vinculando de manera simultinea la teorfa y
prictica en contextos reales, para fortalecer el aspecto de la experiencia laboral y facilitar su empleabilidad.
El egresado contara con las competencias laborales para la manipulacién de instrumentos de medicion, la
interpretaciéon de planos mecanicos, el diseflo y fabricacién de piezas mecanicas con equipo de
maquinado convencional y de Control Numérico Computarizado. Ademas estard apto para fabricar,
reparar, modificar y/o ajustar elementos de los dispositivos de produccion y herramientas de estampado
y/o moldeado, aplicar procesos de soldadura en aceros al catbén, grado maquinaria y grado herramienta,
asi como dar mantenimiento preventivo y correctivo a los herramentales y equipos en el proceso de
manufactura.

Los valores que mas caracterizaran a los egresados son: Disciplina, Eficiencia, Responsabilidad, Actitud
de Servicio y Tolerancia, entre otros.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)
Minima 7 semestres
Maxima 14 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educaciéon Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.
Deberi ser seleccionado por una Empresa a partir del 4° semestre.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Mecanizado

Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”
Vigente desde 8 agosto 2022.

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar Técnicos en Mecanizado, desarrollando practicas y actividades de aprendizaje previstas en el plan
de estudios, tanto en los laboratorios de la preparatoria como en Talleres, desarrollando en los estudiantes
competencias laborales y profesionales vinculando de manera simultinea la teorfa y practica en contextos
reales, para fortalecer el aspecto de la experiencia laboral y contribuir a mejorar su empleabilidad.
El egresado contara con las competencias laborales para la manipulacién de herramientas manuales, el
uso de instrumentos de medicion, la interpretaciéon de planos mecanicos, el disefio y simulacién por
medio de software de piezas mecanicas y la fabricacion de piezas mecdnicas con maquinaria de
mecanizado convencional y de Control Numérico Computarizado.
Los valores que caracterizaran a los egresados son: el Trabajo en Equipo, Honestidad, Responsabilidad,
Disciplina, Calidad, Competitividad, Eficiencia, Humildad, Tolerancia y Puntualidad, , entre otros.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 7 semestres
Maxima 14 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educaciéon Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

v
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3. Requisitos de seleccion

Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcién interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Mecanica Automottiz
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar Técnicos en Mecanica Automotriz, desarrollando practicas y actividades de aprendizaje previstas
en el plan de estudios, tanto en los laboratorios de la preparatoria como en Talleres, propiciando en los
estudiantes competencias laborales y profesionales, al vincular de manera simultanea la teorfa y practica en
contextos reales, para fortalecer el aspecto de la experiencia laboral y contribuir a mejorar su
empleabilidad.
El egresado contard con las competencias para realizar inspeccién, mantenimiento, diagnostico y
reparacion de vehiculos automotrices asi como ejecutar los procedimientos en la reparaciéon de motores
de gasolina y de diesel, los sistemas eléctrico y electronico de los automéviles, manejo de los dispositivos
para la correccion de fallas de seguridad, operacion y manejo de los automéviles, asi como la afinacion de
motores, sistemas de traccion, suspension y frenos.
Los valores que caracterizaran a los egresados son: el Trabajo en Equipo, Honestidad, Responsabilidad,
Disciplina, Humildad, Tolerancia y Puntualidad, entre otros.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 7 semestres
Maxima 14 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segin aplique.
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3. Requisitos de seleccion

Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.

)
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Técnico en Herramentales
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar Técnicos en Herramentales, desarrollando practicas y actividades de aprendizaje previstas en el
plan de estudios, tanto en los laboratorios de la preparatoria como en los Talleres, desarrollando en los
estudiantes competencias laborales y profesionales vinculando de manera simultanea la teorfa y practica
en contextos reales, para fortalecer el aspecto de la experiencia laboral y facilitar su empleabilidad.
El egresado contara con las competencias laborales para la manipulacion de instrumentos de medicion, la
interpretacion de planos mecanicos, el disefio y fabricacién de piezas mecanicas con equipo de
maquinado convencional y de Control Numérico Computarizado. Ademas estara apto para fabricar,
reparar, modificar y/o ajustar elementos de los dispositivos de produccion y herramientas de estampado
y/o moldeado, aplicar procesos de soldadura en aceros al carbén, grado maquinaria y grado herramienta,
asf como dar mantenimiento preventivo y correctivo a los herramentales y equipos en el proceso de
manufactura.
Los valores que mads caracterizaran a los egresados son: Disciplina, Eficiencia, Responsabilidad, Actitud
de Servicio y Tolerancia, entre otros.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 7 semestres
Maxima 14 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comision del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccién y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.
Debeti ser seleccionado por una Empresa a partir del 4° semestre.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. SG-276/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitarioc de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo, a partir del 8 de agosto de 2022:

1. El redisefio curricular de los 23 programas educativos que se imparten en la
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregon’, en modalidad
escolarizada, asi como en las dependencias que ofertan algunos programas de esta
Preparatoria. Se anexa al dictamen la relacion en el que se especifican los nombres
de los programas, sus variantes en Bilinglle Progresivo en Inglés, Bilingle
Progresivo en Francés y Bilingtie Progresivo en Aleman, asi como las unidades
académicas donde se imparten.

2. El cambio de nomenclatura del programa educativo de Técnico en Mecanico
Eléctrico por TECNICO EN ELECTROMECANICO INDUSTRIAL.

Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior al redisefio y en
los programas que se dejan de ofertar tendran hasta junio de 2027 para concluir sus
estudios..

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

“Alére Flamma '!Verftatis”

\ |

DR. JUAN GARCIA

Secretario General

La <
excelencia
por principio
laeducacion
como instrumento

o el I"!?

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, 5° Pisg, Ciudad Universit
818329 402

is de

los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

uanl.mx
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10. Solicitudes de la Direccion del Sistema de Estudios de Nivel Medio Superior para:
c. Redisenar los 8 programas educativos que imparte la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo
Livas”, de los cuales 6 cambian de nomenclatura.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica del Consejo Universitatio informa que ha recibido una propuesta de la
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”, a través de la Secretatia Académica de la
Universidad, para que se autorice ¢l rediseflo cutricular de los ocho programas educativos que
imparten; de los cuales seis cambian de nomenclatura.

Este redisefio permitird encauzar rumbos y acciones para que se logre cumplir con el Modelo
Educativo y la Visién 2030 de la UANL, y ser coherentes con el Modelo Educativo Nacional y el
Modelo Académico del Nivel Medio Supetior. Apegado al Modelo Académico y al Modelo de
Educacién Digital, donde se reconocen los beneficios y las potencialidades de las distintas
modalidades, incorporando los principios de flexibilidad de los procesos educativos e innovacion
académica, para favorecer la consolidacién y operatividad de los ejes Rectores del Modelo Educativo
de la UANL, se establecen las siguientes modalidades para las escuelas técnicas: Escolarizada, No
escolarizada y Mixta (opciones: en linea, a distancia y abierta).

Cabe aclarar que, con este redisefio se dejan de ofertar las variantes en Bilinglie Progresivo en Ttaliano
y Bilingtie Progresivo en Aleman, aprobados por el Consejo Universitario el 6 de junio de 2018.

Una vez tevisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretatia Académica de la Universidad, y que
ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL, en el
Modelo Académico del Nivel Medio Supetior y el Modelo de Educacién Digital, los integrantes de
la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 8 de agosto de 2022:

1. El redisefio curticular de los ocho programas educativos que se imparten en
la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”, en modalidad
escolarizada, asi como en las dependencias que ofertan algunos programas de
esta Preparatoria. Se anexa al dictamen la relacién en el que se especifican los
nombres de los programas, sus vatiantes en Bilingie Progresivo en Inglés y
Bilingiie Progtesivo en Francés y unidad académica donde se imparten.

2. El cambio de nomenclatura de los siguientes programas educativos:

e Bachiller Técnico en Disefio y Proyeccion en Moda por TECNICO EN
DISENO Y PROYECCION EN MODA

e Bachiller Técnico en Diseflo y Comunicacién Visual por TECNICO EN
DISENO Y COMUNICACION VISUAL

e Bachiller Técnico en Actividad Fisica y Deporte por TECNICO EN
ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Contintia dictamen referente al redisefio de los programas educativos de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”.

e Bachiller Técnico en Disefio de Imagen por TECNICO EN DISENO DE

IMAGEN
e Bachiller Técnico en Gastronomia Integral por TECNICO EN
GASTRONOMIA INTEGRAL

e Bachiller Técnico en Sistemas Computacionales por TECNICO EN
SISTEMAS COMPUTACIONALES

3. Con este redisefio se dejan de ofertar las variantes en Bilingiie Progresivo
en Italiano y Bilingiie Progtesivo en Aleman de los programas educativos
de: Bachiller Técnico en Disefio y Proyeccién en Moda, Bachiller Técnico en
Disefio y Comunicacién Visual, Bachiller Técnico en Actividad Fisica y Deporte,
Bachiller Técnico en Disefio de Imagen, Bachiller Técnico en Gastronomia
Integral y Bachiller Técnico en Sistemas Computacionales.

Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior al redisefio y en

los programas que se dejan de ofertar tendran hasta junio de 2027 para concluir sus

estudios.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de julio de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RAYMUNDO GALAN Gzz. DR. MED. MIRO PEREZ RODRIGUEZ

DRA. ARGELIANMARGAS MORENO MTRO. JESUS (EOS EREZ

g /

/ 7 = ;
4 /
/ / 2 / 1/4
p 4
DR. ARKULFO TREVINO CUBERO DRA. VERONICA LZ DELGADO CANTU

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Continta dictamen referente al redisefio de los programas educativos de la Escuela Industrial y Preparatoria Téenica “Pablo Livas™.

REDISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS TECNICOS
ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARATORIA TECNICA “PABLO LIVAS”
MODALIDAD ESCOLARIZADA

PROGRAMA EDUCATIVO VARIANTE UNIDAD
ACADEMICA

Técnico en Disefio y Proyeccién en Moda
Técnico en Disefio y Comunicacion Visual

Técnico en Actividad Fisica y Deporte Bilingiie Progresivo en Inglés
Técnico en Disefio de Imagen Bilingtie Progresivo en Francés | Unidad Centro
Técnico en Gastronomia Integral Unidad Poniente

Técnico en Sistemas Computacionales
Técnico en Artes

Técnico en Fisioterapia y Readaptacion Fisico Bilingtie Progresivo en Inglés
Deportiva Bilingiie Progresivo en Francés

Dependencias que ofertan programas de la
Escuela Industrial y Preparatotia Técnica “Pablo Livas”

DEPENDENCIA PROGRAMA EDUCATIVO
Escuela Preparatoria No. 18 -Hidalgo- Técnico en Disefio de Imagen
Escuela Preparatoria No. 22, Unidad Guadalupe | Técnico en Actividad Fisica y Deporte
Colegio Excélsior, A.C. Técnico en Sistemas Computacionales
Preparatoria Técnica Marista Franco Guadalupe | Técnico en Sistemas Computacionales

Dependencias que dejan de ofertan programas de la
Escuela Industtial y Preparatotia Técnica “Pablo Livas”

DEPENDENCIA PROGRAMA EDUCATIVO

Escuela Preparatoria No. 10 -Dr. Arroyo- Técnico en Sistemas Computacionales

Escuela Preparatoria No. 15, Unidad Florida Técnico en Sistemas Computacionales

Escuela Preparatoria No. 17 -Ciénega de Flores- | Técnico en Sistemas Computacionales

Escuela Preparatoria No. 18 -Hidalgo- Técnico en Sistemas Computacionales

Escuela Preparatoria No. 19 -Garcia- Técnico en Disefio y Comunicacion Visual
Técnico en Sistemas Computacionales
Técnico en Gastronomia Integral

Escuela Preparatoria No. 20 -Santiago- Técnico en Gastronomia Integral

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolés de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Técnico en Disefio y Proyeccion en Moda
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada.

TIPO:
Nivel Medio Superior.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Diseflo y Proyeccion en Moda que posean un acervo de conocimientos tedrico
practico que le permitan integrarse exitosamente en el sector de Servicios, desarrollando habilidades y
destrezas en la ilustracion y disefio de outfits manuales y digitales para crear colecciones de Moda a través
del estudio de la historia del disefio, mediante la elaboracién del patronaje y la confeccion aplicando las
técnicas de bordado, drapeados, modelado 3D y de experimentacion, asi como el escalado de patrones
aplicando nuevas tecnologfas, técnicas y tendencias en la Moda, ademas de apreciar las caracteristicas y
texturas de los textiles para seleccionar los mas adecuados para cada coleccién, siendo capaces de
organizar pasarelas y eventos de Moda, adquiriendo de esta manera las competencias profesionales que
constituye la base fundamental para desempefarse adecuadamente en cualquier tipo de Servicios en la
industria del vestido, Comunidad, Asesorfa de imagen, Docencia, Organizador de eventos de Moda,
Compradores y Vendedores de Moda, Coach de pasarela, Empresarios de la Moda, con las capacidades
necesarias para el desempefio profesional técnico correspondiente, logrando la satisfaccion de las
necesidades de los empleadores y de la sociedad, contribuyendo a través de los valores de verdad,
honestidad, equidad, integridad, libertad, comportamiento ético, respeto a la vida, a los demas y a la
naturaleza, para fortalecer el compromiso y la calidad en su desempefio dentro de un marco de
consciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral
REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento de Escolar y Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Disefio y Comunicacion Visual
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Disefio y Comunicacién Visual que posean un acervo de conocimientos tedrico-
practico que le permitan integrarse exitosamente en el sector de Setvicios, desarrollando habilidades y
destrezas en la capacidad de dar soluciones graficas asi conceptualizando, proyectando y dando
produccion visual a las ideas en las areas del: Disefio Grafico, Medios Audiovisuales, Comunicaciones,
Arquitectura, Ingenierfas y Artes Plasticas. Siendo una persona analitica, creativa, dinamica, proactiva, con
visién, participando en su entorno y trabajando en equipo, adquiriendo de esta manera las competencias
profesionales que constituye la base fundamental para desempefiarse adecuadamente en bufetes
arquitecténicos o graficos, imprentas, estudios fotograficos, estaciones de radio 6 television, museos y
galerfas con las capacidades necesarias para el desempefio profesional técnico correspondiente,logrando la
satisfaccion de las necesidades de los empleadores y de la sociedad, contribuyendo a través de los valores
de la ética, el respeto, la honestidad, responsabilidad teniendo asi un amplio criterio, demuestra que es
audaz, persuasivo y creativo. Para fortalecer el compromiso y la calidad en su desempefio dentro de un
marco de consciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres.
Mixima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

aND)
=13



drild

. . . . A) Comisién Académica
Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON « HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comision del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segin aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Actividad Fisica y Deporte
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Bachilleres Técnicos en Actividad Fisica y Deporte que posean un acervo de conocimientos
tedrico practico que le permitan integrarse exitosamente en el sector de servicios, desarrollando
habilidades y destrezas en la planeaciéon y aplicaciéon de sesiones de entrenamiento en diferentes
disciplinas deportivas, asi mismo en sesiones de educacion fisica y activacion fisica, construccion y
ejecucion de coreograffas de distintos ritmos y bailes regionales, organizacién de eventos deportivos,
elaboracion y ejecucion de programas de ejercicios para mejorar y fortalecer la salud fisica, asi como
aspectos basicos de la nutricién, prevenciéon y manejo de lesiones, adquiriendo de esta manera las
competencias profesionales que constituye la base fundamental para desempenarse adecuadamente en
clubes deportivos, colegios particulares, escuelas piblicas como entrenadores deportivos, gimnasios de
fitness, aplicando programas en diferentes modalidades, empresas publicas y privadas asf mismo como en
institutos promotores de la actividad fisica o deportiva, programas sociales municipales y
gubernamentales enfocados al deporte y promocion de la salud fisica, con las capacidades necesarias para
el desempefio profesional técnico correspondiente, logrando la satisfaccion de las necesidades de los
empleadores y de la sociedad, contribuyendo a través de los valores de la honestidad, trabajo en equipo,
solidaridad, liderazgo, comportamiento ético y respeto a la vida y a los demds, para fortalecer el
compromiso y la calidad en su desempefio dentro de un marco de consciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semesttes, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral
REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comision del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de insctripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Disefio de Imagen
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 agosto 2022.

MODALIDAD:

Escolarizada.

TIPO:
Nivel Medio Superior.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Disefio de Imagen que posean un acervo de conocimientos tedricos-practicos que le permitan
integrarse exitosamente en el sector de servicios, desarrollando habilidades y destrezas en la seleccion de disefios de forma
y longitud en el cabello, a fin de crear un estilizado creativo o un proceso de la elaboracion de modificaciones temporales-
permanentes en la forma y color del cabello de acuerdo a sus caracteristicas y a las técnicas adecuadas; ademas estructura
la aplicacion de los procedimientos técnicos para el cuidado y embellecimiento de la piel, pies y manos, a través de disefos
innovadores y vanguardistas en la conceptualizacion, creacion y proyeccion de un cambio integral de la imagen. Con ello
se valoran los aspectos relevantes y actividades pertinentes al disefiador de imagen, adquiriendo de esta manera las
competencias profesionales que constituyen la base fundamental para desempefarse adecuadamente en el giro del
estilismo, laborando en diversas instituciones: estéticas, peluquerias y clinicas de belleza, con las capacidades necesarias
para el desempeiio profesional técnico correspondiente, logrando la satisfaccion de las necesidades de los empleadores y
de la sociedad, contribuyendo a través de los valores de responsabilidad, respeto, honestidad, solidaridad, con un desarrollo
integral en cada uno de los diversos campos de accion con conviccidn, ética y asertividad, para fortalecer el compromiso
y la calidad en su desempefio dentro de un marco de consciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)
Minima 6 semestres.

Maxima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.
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2. Requisitos legales

Registro en el proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema de Educacién
Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

2. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcién interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Gastronomia Integral.
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 de agosto de 2022

MODALIDAD:
Escolarizada.

TIPO:
Nivel Medio Supetior.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Gastronomia Integral que posean un acervo de conocimientos teérico-practico que le
permitan integrarse exitosamente en el sector de servicios, desarrollando habilidades y destrezas en la
elaboracién de platillos, bebidas, productos de panaderia y reposterfa con altos estindares de calidad, aplicando
nuevas técnicas y tendencias en la produccion y decoracion, siendo capaces de implementar un servicio de
alimentacion garantizando su correcto manejo operacional, ademas de saber evaluar el estado nutricional de
individuos sanos o con alguna patologfa para indicar el adecuado manejo dietoterapéutico, proporcionando un
plan de alimentacién adecuado a sus requerimientos, adquitiendo de esta manera las competencias profesionales
que constituyen la base fundamental para desempefiarse adecuadamente en cualquier tipo de servicios de
alimentacion, comunidad, asesorfa nutriolégica, docencia, hospital o consulta con las capacidades necesarias
para el desempefio profesional técnico correspondiente, logrando la satisfaccion de las necesidades de los
empleadores y de la sociedad, contribuyendo a través de los valores de verdad, honestidad, solidaridad,
comportamiento ético y respeto a la vida y a los demas, para fortalecer el compromiso y la calidad en su
desempefio dentro de un marco de consciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres.

Maxima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral.

REINSCRIPCION:
Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.
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2. Requisitos legales

Registro en el Proceso de Asignaciéon de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema de
Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leon.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segin aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

2. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.




——
-
I1. INFORME DE COMISIONES .arla A) Comisién Académica

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Técnico en Sistemas Computacionales
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada.

TIPO:
Nivel Medio Superior.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Sistemas Computacionales que posean un acervo de conocimientos tedrico
practicos que les permitan integrarse exitosamente en el sector de servicios, desarrollando habilidades y
destrezas en la programacion, seguridad en informatica, disefio y desarrollo de sistemas y paginas web
necesarias para ofrecer soluciones integrales, que se logran a través del analisis, implementacion,
integracién y  selecciéon de productos y servicios computacionales, adquiriendo de esta manera las
competencias profesionales que constituyen la base fundamental para desempefarse adecuadamente en
las diferentes areas de la industria computacional, como es la creacién y configuracién de ambientes de
servicios seguros y confiables de computo, redes y web, asi como el dominio de diversos lenguajes de
programaciéon que se utilicen con el fin de construir sistemas de aplicacion, con caracteristicas de
productos terminados y con las capacidades necesarias para el desempefio profesional técnico
correspondiente, logrando la satisfaccion de las necesidades de los empleadores y de la sociedad,
contribuyendo a través de los valores de comportamiento ético, integridad, honestidad, justicia,
solidaridad y verdad para fortalecer el compromiso y la calidad en su desempefio dentro de un marco de
consciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres.
Maxima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral.

REINSCRIPCION:
Semestral.

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

%o
u



drild

. . . . A) Comisién Académica
Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comision del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Artes
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 de agosto de 2022.

MODALIDAD:
Escolarizada.

TIPO:
Nivel Medio Superior.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Artes que posean un acervo de conocimientos tedrico-practicos que les permitan
integrarse exitosamente en el campo profesional de las Artes y continuar sus estudios a Nivel Superior,
capaces de tener una vision general, particular y analitica del medio que les rodea, desarrollando
habilidades y destrezas en las Artes Plasticas y Visuales, las Artes de la Palabra y la Escena y las Artes
Musicales y Dancisticas; desenvolverse profesionalmente en instituciones educativas publicas y privadas,
en departamentos de difusion cultural, en museos y galerfas, ensambles teatrales, musicales y dancisticos;
contribuyendo a través de valores como responsabilidad, respeto, honestidad, solidaridad, trabajo en
equipo, con un perfil integral en cada uno de los diversos campos de accién con ética y sentido
humanista, para fortalecer el compromiso y la calidad en su desempeflo en un contexto de
responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres.
Maxima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UAN, segun aplique.
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3. Requisitos de seleccion

Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcioén interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Fisioterapia y Readaptacion Fisico Deportiva
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada.

TIPO:
Nivel Medio Superior.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

En el Programa Educativo de Técnico en Fisioterapia y Readaptacion Fisico Deportiva se desarrollaran
conocimientos tedricos-practicos que le permitan integrarse exitosamente en campo profesional de la
fisioterapia y readaptacion fisico deportiva y continuar sus estudios a nivel superior. adquiriendo de esta
manera las competencias profesionales que constituyen la base fundamental para desempefarse
adecuadamente en clinicas de rehabilitacion fisica, clubes o equipos deportivos, gimnasios, organizaciones
promotoras de salud fisica ya sea en el sector publico o privado, como paramédicos deportivos, entrenador
y/o preparadortes fisicos; con tesponsabilidad, respeto, honestidad, solidatidad, con un desatrollo integral en
cada uno de los diversos campos de accién con conviccidn, ética y asertividad, para fortalecer el compromiso
y calidad en su desempefio dentro de un marco de conciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres.

Mixima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.
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Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Puablico del Sistema de
Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de selecciéon
Debera cumplir con los requisitos de selecciéon y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

2. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Of. SG-277/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y -----------—-
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Leodn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobé, a partir del 8 de agosto de 2022:

1. El redisefio curricular de los ocho programas educativos que se imparten en la
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”, en modalidad escolarizada,
asi como en las dependencias que ofertan algunos programas de esta Preparatoria.
Se anexa al dictamen la relacion en el que se especifican los nombres de los
programas, sus variantes en Bilingiie Progresivo en Inglés y Bilingiie Progresivo en
Francés y unidad académica donde se imparten.

2. El cambio de nomenclatura de los siguientes programas educativos:

- Bachiller Técnico en Disefio y Proyeccién en Moda por TECNICO EN DISENO Y
PROYECCION EN MODA

« Bachiller Técnico en Disefio y Comunicacién Visual por TECNICO EN DISENO Y
COMUNICACION VISUAL

« Bachiller Técnico en Actividad Fisica y Deporte por TECNICO EN ACTIVIDAD
FiSICA Y DEPORTE

« Bachiller Técnico en Disefio de Imagen por TECNICO EN DISENO DE IMAGEN

« Bachiller Técnico en Gastronomia Integral por TECNICO EN GASTRONOMIA
INTEGRAL

« Bachiller Técnico en Sistemas Computacionales por TECNICO EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES

3. Con este redisefio se dejan de ofertar las variantes en Bilinglie Progresivo en
Italiano y Bilinglie Progresivo en Aleman de los pregramas educativos de: Bachiller
Técnico en Disefio y Proyeccion en Moda, Bachiller Técnico en Disefio y
Comunicacion Visual, Bachiller Técnico en Actividad Fisica y Deporte, Bachiller
Técnico en Disefic de Imagen, Bachiller Técnico en Gastronomia Integral y Bachiller
Técnico en Sistemas Computacionales.
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Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior al redisefio y en
los pregramas que se dejan de ofertar tendran hasta junio de 2027 para concluir sus
estudios.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.
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DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General
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10. Solicitudes de la Direccion del Sistema de Estudios de Nivel Medio Superior para:
d. Redisenar los 12 programas educativos que imparte la Escuela y Preparatoria Técnica Médica.
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CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
P RIEISIENT E.®

La Comisién Académica del Consejo Universitario informa que ha recibido una propuesta de la
Escuela y Preparatoria Técnica Médica, a través de la Secretaria Académica de la Universidad, para
que se autorice el redisefio curricular de los 12 programas educativos que actualmente oftecen.

Este redisefio permitird encauzar rambos y acciones para que se logre cumplir con el Modelo
Educativo y la Visién 2030 de la UANL, y ser coherentes con ¢l Modelo Educativo Nacional y el
Modelo Académico del Nivel Medio Superiot. La estructura curricular de estos planes de estudio
contempla todos los aspectos necesatios para desarrollar las competencias genéricas, disciplinares y
profesionales que el Técnico debe desarrollar en su trayectoria académica, con base en el Marco
Cutricular Comin de educacién media supetior que garantiza el reconocimiento de estudios entre
las modalidades y opciones educativas en las que se ofertan, sefialadas en la Ley General de
Educacion (2019).

Apegado al Modelo Académico y al Modelo de Educacién Digital, donde se reconocen los beneficios
y las potencialidades de las distintas modalidades, incorporando los principios de flexibilidad de los
procesos educativos ¢ innovacion académica, para favorecer la consolidacién y operatividad de los
¢jes Rectores del Modelo Educativo de la UANL, se establecen las siguientes modalidades para las
escuelas técnicas: Escolarizada, No escolarizada y Mixta (opciones: en linea, a distancia y abierta).

Este nuevo esquema de actividad en el aula permitird la transformacién de las practicas educativas,
reorientando los roles tradicionales de directivos, profesores y estudiantes, asi como la operacion
flexible de los planes de estudio al permitir que los alumnos combinen modalidades educativas
(presenciales y no presenciales) en su proceso formativo.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretatia Académica de la Universidad, y que
ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL, en el
Modelo Académico del Nivel Medio Supetior, los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a pattir del 8 de agosto de 2022, el redisefio curricular de los
12 programas educativos que se ofertan en la Escuela y Preparatoria Técnica
Médica, en modalidad escolatizada, asi como en las dependencias que ofrecen
algunos programas de esta Preparatoria. Se anexa al dictamen la relacion en el que
se especifican los nombres de los programas y sus variantes en Bilingiie Progresivo
en Inglés y Bilingtie en Inglés.
Cabe aclarar que los estudiantes insctitos en el programa anterior tendran hasta
junio de 2027 pata concluir sus estudios.
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Continta dictamen referente al redisefio de los programas educativos de la Escuela y Preparatoria T'écnica Médica.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de julio de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RAYMUNDO GALAN Gzz. DR. MED. IRO PEREZ RODRIGUEZ
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Continta dictamen referente al redisefio de los programas educativos de la Escuela y Preparatoria Técnica Médica.

ESCUELA Y PREPARATORIA TECNICA MEDICA
MODALIDAD ESCOLARIZADA

PROGRAMA EDUCATIVO VARIANTE
Técnico en Dental
Técnico en Embalsamamiento
Técnico en Enfermeria Bilingiie en Inglés

Bilingiie Progresivo en Inglés

Técnico en Gerontologia

Técnico en Laboratorista Clinico

Técnico en Nutricion

Técnico en Oftalmologia

Técnico en Paramédico

Bilingiie Progresivo en Inglés

Técnico en Radiologia

Técnico en Rehabilitacion Fisica

Bilingiie Progresivo en Inglés

Técnico en Salud e Higiene Industrial

Técnico en Terapia Respiratoria

Dependencias que ofertan programas de la
Escuela y Preparatotia Técnica Médica

DEPENDENCIA

PROGRAMA EDUCATIVO

Escuela Preparatoria No. 8 -Guadalupe-

Técnico en Rehabilitacion Fisica

Escuela Preparatoria No. 12 -Cadereyta-

Técnico en Nutricién

Escuela Preparatoria No. 22, Unidad Judrez

Técnico en Enfermetia

Ciudad de los Nifios de Montettey, A.B.P.

Técnico en Enfermetia
Técnico en Nutticion
Técnico en Rehabilitacion Fisica
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Técnico en Dental
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 8 Agosto 2022

MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:

Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en el area Dental que posean un acervo de conocimientos teérico practicos que le
permitiran integrarse a las instituciones prestadoras de servicios de salud, dado que su formacioén
académica inicia en la comprension y realizacién practica de los procedimientos de laboratorios dentales
como son el disefio y moldeado de proétesis dentales y en consultorios odontoldgicos, utilizando los
diversos métodos de prevencion e higiene bucodental apoyando al cirujano dentista. Con la finalidad de
brindar apoyo a los prestadotes y/o empleadotes dando un servicio a la comunidad.

Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discrecion y especialmente respeto al paciente, son los valores en los que se vera reflejado el compromiso
del Técnico Dental para fortalecer el desempefio y la calidad dentro del marco de conciencia y
responsabilidad social.

DURACION:
(especificar semestres, tetramestres o aflos)

Minima 6 semestres
Mixima 12 semesttres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral

REINSCRIPCION:

Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1.

Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

Requisitos legales

Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leén.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segin aplique.
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3. Requisitos de seleccion

Debera cumplir con los requisitos y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Embalsamamiento
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 8 de Agosto 2022

MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:

Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Embalsamamiento que posean conocimiento y desarrollen todas las destrezas para el
manejo y preparacioén del cuerpo sin vida para retrasar su descomposicion cumpliendo con los protocolos
sanitarios y restauracién del aspecto fisico del difunto, asi como conocimiento para la prestacion de
servicios funerarios que pueden incluir la preparacion del velorio y el funeral. Otorgando un servicio a los
prestadores de servicio y apoyo a la sociedad. Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humana, Actitud de
Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad, Discrecion y especialmente respeto al paciente, son estos los
valores en los que se vera reflejado el compromiso del Técnico en Embalsamamiento.

DURACION:
(especificar semestres, tetramestres o aflos)

Minima 6 semesttres
Mixima 12 semesttres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral

REINSCRIPCION:

Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1.

Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

Requisitos legales

Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educaciéon Media Superior del Estado de Nuevo Leon.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segin aplique.

Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.
Debera ser mayor de 18 afios.
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4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de insctripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Enfermeria
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 8 de Agosto 2022

MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:

Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Enfermerfa que posean un acervo de conocimientos tedrico practicos que le
permitiran integrarse a las instituciones prestadoras de servicios de salud, dado que su formacion
académica inicia en la comprension y realizacion practica de los procedimientos y técnicas basicas de la
prevencion y bienestar, asf como en la satisfaccion de las necesidades basicas del ser humano adquitiendo
en forma gradual la practica de procedimientos terapéuticos cada vez mas complejos, requeridos en los
tres niveles de salud. Desarrolla habilidades y destrezas practicas para ejecutar los procedimientos de
propedéutica de enfermerfa que incluyen higiene, seguridad, signos vitales, administracién de farmacos,
asistencia quirurgica, respiratoria, digestiva, urinaria, cuidados post quirargicos, los cuales constituyen la
base fundamental para otorgar un cuidado integral a pacientes tanto en areas de hospitalizacién como en
los departamentos de quiréfano y urgencias. Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humana, Actitud de
Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad, Discrecion y especialmente respeto al paciente, son estos los
valores en los que se vera reflejado el compromiso del Técnico en Enfermerfa.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)

Minima 6 semestres
Mixima 12 semesttres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral

REINSCRIPCION:

Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1.

Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

Requisitos legales

Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leén.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segin aplique.
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3. Requisitos de seleccion

Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Gerontologia
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 8 de Agosto 2022

MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:

Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar profesionales, que logren el mantenimiento y recuperacion fisica y mental de las personas adultas
mayores y lograr el acompafamiento en estados de soledad, aislamiento y dependencia. Con la finalidad
de brindar apoyo a los prestadores y/o empleadores dando un setvicio a la comunidad. Responsabilidad,
Disciplina, Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad, Discrecion y
especialmente respeto al paciente, son estos los valores en los que se vera reflejado el compromiso del
Técnico en Gerontologfa, para fortalecer la calidad y el desempefio dentro del marco de conciencia y
responsabilidad social.

DURACION:
(especificar semestres, tetramestres o aflos)

Minima 6 semesttres
Mixima 12 semesttres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral

REINSCRIPCION:

Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1.

Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria

Requisitos legales

Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educaciéon Media Superior del Estado de Nuevo Leon.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segin aplique.

Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

N
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4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Laboratorista Clinico
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 8 de Agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos Laboratorista Clinico capacitados para participar en la toma y manejo correcto de las
diferentes muestras (sangre venosa, capilar, secreciones diversas) y/o especimenes de interés clinico; asi
como de instruir al paciente acerca de las condiciones en que debera encontrarse antes de la obtencién de
las mismas; la realizacién de los calculos involucrados en la preparacién de reactivos, colorantes,
soluciones, medios de cultivo y ejecucion de técnicas de analisis para la determinacién de analitos quimico
- biolégicos y el confinamiento correcto de los mismos. Comprende y distingue los principios basicos del
funcionamiento de la instrumentacién, del control de calidad, medidas de seguridad con respecto al
manejo adecuado de residuos quimicos, biolégico infeccioso y no infecciosos; asi como los conceptos
tedricos basicos relacionados principalmente con la quimica clinica. Con la finalidad de brindar apoyo a
los prestadores y/o empleadores dando un servicio a la comunidad. Responsabilidad, Disciplina, Calidad
Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad, Discrecion y especialmente respeto al
paciente, son los valores en los que se vera reflejado el compromiso del Técnico en Laboratorista Clinico
para fortalecer el desempefio y la calidad dentro del marco de conciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

(N
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Nutricion
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 8 de Agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Nutricion que posean un acervo de conocimientos tedrico practicos que le
permitiran integrarse a las instituciones prestadoras de servicios de salud; cuenta con las competencias,
técnicas, procedimientos y métodos para desarrollarse como educador en nutricién, disefiando planes
nutricionales especificos para pacientes con diferentes padecimientos, aplicando lo adquirido a la
poblacién en general, en comedores de guarderias, hospitales e industrias de instituciones de salud puiblica
y privada, fortaleciendo las necesidades de los préstadores de servicio. Responsabilidad, Disciplina,
Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad, Discrecién y especialmente
respeto al paciente, son los valores en los que se vera reflejado el compromiso del Técnico en Nutricion
para fortalecer el desempefio y la calidad dentro del marco de conciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semesttres
Miaxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educaciéon Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de seleccion

Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Oftalmologia
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 8 de Agosto de 2022

MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:

Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Oftalmologia que posean un acervo de conocimiento tedrico-practico que le
permitiran integrarse a las instituciones prestadoras de servicio a la salud ocular, dado que su formacion
académica le permite desarrollar habilidades y destrezas para participar en procedimientos médicos y
quirdrgicos de problemas oculares, con capacidad para establecer comunicacién entre el paciente y el
oftalmdlogo y realizar trabajos administrativos de una optica o de una clinica oftalmolégica. Con la
finalidad de brindar apoyo a los prestadores y/o empleadores dando un setvicio a la comunidad.
Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discrecion y especialmente respeto al — paciente, son los valores en los que se verd reflejado el
compromiso del Técnico en Oftalmologfa para fortalecer el desempefio y la calidad dentro del marco de
conciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)

Minima 6 semestres
Mixima 12 semesttres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral

REINSCRIPCION:

Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1.

Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

Requisitos legales

Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leén.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segin aplique.
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3. Requisitos de seleccién
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcién interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Paramédico
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 8 de Agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Paramédico que posean conocimientos tedrico-practico de primeros auxilios, asf
como la habilidad para reconocer situaciones de riesgo. Ademas brinda soporte médico pre-hospitalario
en el manejo de enfermedades subitas; aplicando las diferentes técnicas de rescate como son: acuatica, de
montafia, rescate en areas confinadas y urbanas, asi mismo tiene la capacidad de elaborar programas de
prevencién de accidentes y de contingencias meteorologicas, permitiendo integrarse al servicio en la
comunidad en instituciones publicas y privadas que prestan atencién pre-hospitalaria y en prevencion de
accidentes. Con la finalidad de brindar apoyo a los prestadores y/o empleadores dando un servicio a la
comunidad. Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud,
Honestidad, Discrecion y especialmente respeto al paciente, son los valores en los que se vera reflejado el
compromiso del Técnico en Paramédico para fortalecer el desempefio y la calidad dentro del marco de
conciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de seleccion

Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.

(N3
Sr]



drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

UANL.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Técnico en Radiologia
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 8 de Agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Radiologia que posean un acervo de conocimientos tedrico-practico que le permiten
desarrollar habilidades y destrezas para ejecutar los procedimientos de realizacién de tomas de
radiograffas simples y realizacion de estudios especiales con medio de contraste en los gabinetes
radiolégicos y hospitales. Comprende y distingue los principios basicos del funcionamiento de la
instrumentacion, del control de calidad, medidas de seguridad con respecto al manejo adecuado de equipo
y material radioldgico, con la finalidad de brindar apoyo a los prestadotres y/o empleadores dando un
servicio a la comunidad. Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad,
Pulcritud, Honestidad, Discrecion y especialmente respeto al paciente, son los valores en los que se vera
reflejado el compromiso del Técnico en Radiologia para fortalecer el desempefio y la calidad dentro del
marco de conciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)
Minima 6 semestres
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de seleccién

Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de insctipcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Rehabilitacion Fisica
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 8 de Agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Rehabilitacion Fisica que posean conocimientos tedrico-practico que lo capacitan
para colaborar de manera comprometida con un equipo interdisciplinario y profesional en la atencién
integral de las personas con discapacidad fisica, manteniendo siempre el respeto hacia sus derechos, su
individualidad, aplicando procedimientos y técnicas de rehabilitacion fisica, de los equipos y materiales a
ser utilizados, su manejo, funcionamiento, cuidados, indicaciones, contraindicaciones y normas de
seguridad. Estd capacitado para integrarse a laborar en organizaciones de salud, centros de rehabilitacién
publicos o privados medicina del deporte y hospitales de segundo y tercer nivel. Responsabilidad,
Disciplina, Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad, Discrecion y
especialmente respeto al paciente, son los valores en los que se vera reflejado el compromiso del Técnico
en Rehabilitacién Fisica para fortalecer el desempefio y la calidad dentro del marco de conciencia y
responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educaciéon Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de selecciéon
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Salud e Higiene Industrial
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 8 de Agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Salud e Higiene Industrial que posean conocimientos tedrico - practico que le
permite integrarse al mercado laboral en diferentes esquemas de trabajo fomentando el mas alto nivel de
bienestar fisico, mental y social de los trabajadores, evaluando el grado de riesgo para los operarios y
controlando los agentes nocivos que afectan el ambiente del trabajador; asi mismo colabora con los
médicos de salud ocupacional o seguridad industrial dando soporte para todas las actividades que realizan
incluyendo programas de capacitacion.

Comparte la responsabilidad del bienestar y salud de la poblacién de trabajadores implementando
programas preventivos que se vean reflejados al influir de manera positiva en los indicadores de salud y
productividad de la empresa. Estd capacitado para realizar con eficacia las funciones de salud e higiene
industrial, técnica legal, administrativa, y de enseflanza especifica en empresas e instituciones publicas o
privadas, consultorios médicos y departamentos de seguridad de las empresas, clinicas de salud
ocupacional y buffet de asesorfa de riesgo laboral. Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humana, Actitud
de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad, Discrecion y especialmente respeto al paciente, son los
valores en los que se vera reflejado el compromiso del Técnico en Salud e Higiene Industrial, para
fortalecer el desempefio y la calidad dentro del marco de conciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segtn aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Terapia Respiratoria
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 8 de Agosto 2022

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Terapia Respiratoria que posean conocimiento tedrico del sistema respiratorio desde
el punto de vista de anatomia, fisiologfa, patologia y terapéutica, que le hacen contar con las bases
cientificas para desatrollar las habilidades y destrezas para proporcionar monitorizacioén y tratamientos
indicados por médicos especialistas en trastornos pulmonares; esto le permite integrarse a las instituciones
de salud hospitalaria o ambulatoria donde se atienden pacientes con trastornos respiratorios con la
finalidad de brindar apoyo a los prestadores y/o empleadores dando un servicio a la comunidad.
Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discrecién y especialmente respeto al  paciente, son los valores en los que se vera reflejado el
compromiso del Técnico en Terapia Respiratoria, para fortalecer el desempefio y la calidad dentro del
marco de conciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educaciéon Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.
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3. Requisitos de seleccion

Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-278/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn aprobé el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobé, a partir del 8 de agosto de 2022, el redisefio curricular de los 12
programas educativos que se ofertan en la Escuela y Preparatoria Técnica Médica,
en modalidad escolarizada, asi como en las dependencias que ofrecen algunos
programas de esta Preparatoria. Se anexa al dictamen la relacion en el que se
especifican los nombres de los programas y sus variantes en Bilingiie Progresivo
en Inglés y Bilinglie en Inglés.

Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior tendran hasta
junio

de 2027 para concluir sus estudios.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 17 del mes defagosto de 2022.

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

La "
excelencia
por principio
laeducacion
como instrumento

u;»:.l‘j%

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, San Nicolés de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4027 y 818329 4034 - www.uanl.mx
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10. Solicitudes de la Direccion del Sistema de Estudios de Nivel Medio Superior para:
e. Crear 8 programas educativos en modalidad mixta (en linea) para la Escuela Industrial y Preparatoria
Técnica “Pablo Livas”

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
BIREESHE INCTE: =

ILa Comisién Académica del Consejo Universitario informa que ha recibido una propuesta de la
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”, a través de la Secretaria Académica de la
Universidad, referente a la solicitud para crear ocho programas educativos en modalidad mixta (en
linea).

La creacion de estos programas educativos permitird encauzar rumbos y acciones para que se logre
cumplir con el Modelo Educativo y la Visién 2030 de la UANL, y ser coherentes con el Modelo
Educativo Nacional y el Modelo Académico del Nivel Medio Supetior. Apegado al Modelo
Académico y al Modelo de Educacién Digital, donde se reconocen los beneficios y las
potencialidades de las distintas modalidades, incorporando los principios de flexibilidad de los
procesos educativos e innovacién académica, para favorecer la consolidacién y operatividad de los
ejes Rectores del Modelo Educativo de la UANL, se establecen las siguientes modalidades para las
escuelas técnicas: Escolarizada, No escolatizada y Mixta (opciones: en linea, a distancia y abierta).

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que
ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL, en el
Modelo Académico del Nivel Medio Supetior, los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 8 de agosto de 2022:
a. La creacion de los siguientes programas educativos para impartirse en la
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”, en modalidad
mixta (en linea):
e Técnico en Disefio y Proyeccion en Moda
e Técnico en Disefio y Comunicacién Visual
e Técnico en Actividad Fisica y Deporte
Técnico en Diseflo de Imagen
Técnico en Gastronomia Integral

e o o

Técnico en Sistemas Computacionales
e Técnico en Atrtes
e Técnico en Fisioterapia y Readaptacién Fisico Deportiva
b. Esta nueva modalidad se aplica a las diversas dependencias que imparten estos
mismos programas.
Se anexa al dictamen la informacién detallada de las variantes en Bilingiie
Progresivo en Inglés y Bilingiie Progresivo en Francés, asi como las dependencias
académicas donde se impartiran estos programas.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolés de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Contintia dictamen referente a la creacion de los programas educativos de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”,
modalidad mixta (en linca).

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de julio de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

1

MTRO. JOSE RA NDO GALAN Gzz. DR. ME/.% PEREZ RODRIGUEZ

QJO(/L
DRA. ARGELIA %GAS MORENO MTRO. JES EOS/PEREZ

DRA. VERONICA L./DELGADO CANTU

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Contintia dictamen referente a la creacién de los programas educativos de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”,
modalidad mixta (en linea).

CREACION DE PROGRAMAS TECNICOS
ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARATORIA TECNICA “PABLO LIVAS”
MODALIDAD MIXTA (EN LINEA)

PROGRAMA EDUCATIVO VARIANTE UNIDAD
ACADEMICA
Técnico en Disefio y Proyeccién en Moda Bilingiie Progresivo en Inglés
Bilingiie Progresivo en Francés
Técnico en Disefio y Comunicacién Visual Bilingtie Progresivo en Inglés
Bilingtie Progresivo en Francés
Técnico en Actividad Fisica y Deporte Bilingiie Progresivo en Inglés
Bilingiie Progresivo en Francés
Técnico en Disefio de Imagen Bilingiie Progtesivo en Inglés Unidad Centro
Bilingiie Progresivo en Francés | Unidad Poniente
Técnico en Gastronomia Integral Bilingtie Progresivo en Inglés
Bilingiie Progresivo en Francés
Técnico en Sistemas Computacionales Bilingiie Progresivo en Inglés

Bilingiie Progresivo en Francés

Técnico en Artes
Técnico en Fisioterapia y Readaptacion Fisico Bilingtie Progresivo en Inglés
Deportiva Bilingiie Progresivo en Francés

DEPENDENCIAS QUE OFERTARAN PROGRAMAS DE LA
ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARATORIA TECNICA “PABLO LIVAS”
MODALIDAD MIXTA (EN LINEA)

DEPENDENCIA PROGRAMA EDUCATIVO

Escuela Preparatoria No. 10 -Dr. Arroyo- Técnico en Sistemas Computacionales

Escuela Preparatoria No. 15, Unidad Florida Técnico en Sistemas Computacionales

Escuela Preparatoria No. 17 -Ciénega de Flores- | Técnico en Sistemas Computacionales

Escuela Preparatoria No. 18 -Hidalgo- Técnico en Sistemas Computacionales

Escuela Preparatoria No. 19 -Garcfa- Técnico en Disefio y Comunicacion Visual
Técnico en Sistemas Computacionales
Técnico en Gastronomia Integral

Escuela Preparatoria No. 20 -Santiago- Técnico en Gastronomia Integral

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Técnico en Disefio y Proyeccion en Moda
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Mixta

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Diseflo y Proyecciéon en Moda que posean un acervo de conocimientos tedrico
practico que le permitan integrarse exitosamente en el sector de Servicios, desarrollando habilidades y
destrezas en la ilustracion y disefio de outfits manuales y digitales para crear colecciones de Moda a través
del estudio de la historia del disefio, mediante la elaboracion del patronaje y la confeccién aplicando las
técnicas de bordado, drapeados, modelado 3D y de experimentacién, asi como el escalado de patrones
aplicando nuevas tecnologfas, técnicas y tendencias en la Moda, ademas de apreciar las caracteristicas y
texturas de los textiles para seleccionar los mas adecuados para cada coleccion, siendo capaces de
organizar pasarelas y eventos de Moda, adquiriendo de esta manera las competencias profesionales que
constituye la base fundamental para desempefarse adecuadamente en cualquier tipo de Servicios en la
industria del vestido, Comunidad, Asesorfa de imagen, Docencia, Organizador de eventos de Moda,
Compradores y Vendedores de Moda, Coach de pasarela, Empresarios de la Moda, con las capacidades
necesarias para el desempefio profesional técnico correspondiente, logrando la satisfaccion de las
necesidades de los empleadores y de la sociedad, contribuyendo a través de los valores de verdad,
honestidad, equidad, integridad, libertad, comportamiento ético, respeto a la vida, a los demas y a la
naturaleza, para fortalecer el compromiso y la calidad en su desempefio dentro de un marco de conciencia
y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semesttes, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

Requisitos académicos
Certificado de Educaciéon Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento de Escolar y Archivo de la UANL, segtn aplique.

3. Requisitos de selecciéon
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Disefio y Comunicacion Visual
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Mixta

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Disefio y Comunicacion Visual que posean un acervo de conocimientos tedrico-
practico que le permitan integrarse exitosamente en el sector de Servicios, desarrollando habilidades y
destrezas en la capacidad de dar soluciones graficas asi conceptualizando, proyectando y dando
produccion visual a las ideas en las areas del: Disefio Grafico, Medios Audiovisuales, Comunicaciones,
Arquitectura, Ingenierfas y Artes Plasticas. Siendo una persona analitica, creativa, dinimica, proactiva, con
visién, participando en su entorno y trabajando en equipo, adquiriendo de esta manera las competencias
profesionales que constituye la base fundamental para desempefarse adecuadamente en un bufetes
arquitecténicos o graficos, imprentas, estudios fotograficos, estaciones de radio ¢ televisiéon, museos y
galerfas con las capacidades necesarias para el desempefio profesional técnico correspondiente,logrando la
satisfaccion de las necesidades de los empleadores y de la sociedad, contribuyendo a través de los valores
de la ética, el respeto, la honestidad, responsabilidad teniendo asi un amplio criterio, demuestra que es
audaz, persuasivo y creativo. Para fortalecer el compromiso y la calidad en su desempefio dentro de un
marco de consciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres.
Mixima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacion Media Supetior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comision del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segin aplique.

3. Requisitos de selecciéon
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de insctipcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Actividad Fisica y Deporte
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Mixta

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Actividad Fisica y Deporte que posean un acervo de conocimientos tedrico practico
que le permitan integrarse exitosamente en el sector de Servicios, desarrollando habilidades y destrezas en
la planeacién y aplicacion de sesiones de entrenamiento en diferentes disciplinas deportivas, asi mismo en
sesiones de educacion fisica y activacion fisica, construccion y ejecucion de coreografias de distintos
ritmos y bailes regionales, organizacién de eventos deportivos, elaboracion y ejecucion de programas de
ejercicios para mejorar y fortalecer la salud fisica, asi como aspectos basicos de la nutricién, prevencion y
manejo de lesiones, adquiriendo de esta manera las competencias profesionales que constituye la base
fundamental para desempefarse adecuadamente en clubes deportivos, colegios particulares, escuelas
publicas como entrenadores deportivos, gimnasios de fitness, aplicando programas en diferentes
modalidades, empresas publicas y privadas asi mismo como en institutos promotores de la actividad fisica
o deportiva, programas sociales municipales y gubernamentales enfocados al deporte y promocion de la
salud fisica, con las capacidades necesarias para el desempefio profesional técnico correspondiente,
logrando la satisfaccion de las necesidades de los empleadores y de la sociedad, contribuyendo a través de
los valores de la honestidad, trabajo en equipo, solidaridad, liderazgo, comportamiento ético y respeto a la
vida y a los demds, para fortalecer el compromiso y la calidad en su desempefio dentro de un marco de
consciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semesttes, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres.
Maxima 12 semestres.

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

Requisitos académicos
Certificado de Educaciéon Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

1. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Disefio de Imagen
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Mixta

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Disefio de Imagen que posean un acervo de conocimientos tedricos-practicos que le permitan
integrarse exitosamente en el sector de Servicios, desarrollando habilidades y destrezas en la seleccién de disefios de forma
y longitud en el cabello, a fin de crear un estilizado creativo o un proceso de la elaboracion de modificaciones temporales-
permanentes en la forma y color del cabello de acuerdo a sus caracteristicas y a las técnicas adecuadas; ademas estructura
la aplicacion de los procedimientos técnicos para el cuidado y embellecimiento de la piel, pies y manos, a través de disefos
innovadores y vanguardistas en la conceptualizacion, creacion y proyeccion de un cambio integral de la imagen. Con ello
se valoran los aspectos relevantes y actividades pertinentes al Disefiador de Imagen, adquiriendo de esta manera las
competencias profesionales que constituyen la base fundamental para desempefiarse adecuadamente en el giro del
estilismo, laborando en diversas instituciones: estéticas, peluquerias y clinicas de belleza, con las capacidades necesarias
para el desempeqio profesional técnico correspondiente, logrando la satisfaccion de las necesidades de los empleadores y
de la sociedad, contribuyendo a través de los valores de responsabilidad, respeto, honestidad, solidaridad, con un desarrollo
integral en cada uno de los diversos campos de accion con conviccion, ética y asertividad, para fortalecer el compromiso
y la calidad en su desempefio dentro de un marco de consciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 aflos)
Minima 6 semestres

Maxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:

Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral
REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.
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2. Requisitos legales

Registro en el Proceso de Asignacion de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comision del Subsistema Publico del Sistema de Educacion
Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

2. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Gastronomia Integral
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 de agosto de 2022.

MODALIDAD:
Mixta

TIPO:
Nivel Medio Supetior.

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Gastronomia Integral que posean un acervo de conocimientos teérico-practico que le
permitan integrarse exitosamente en el sector de servicios, desarrollando habilidades y destrezas en la
elaboracién de platillos, bebidas, productos de panaderia y reposterfa con altos estindares de calidad, aplicando
nuevas técnicas y tendencias en la produccién y decoracion, siendo capaces de implementar un servicio de
alimentacion garantizando su correcto manejo operacional, ademas de saber evaluar el estado nutricional de
individuos sanos o con alguna patologfa para indicar el adecuado manejo dietoterapéutico, proporcionando un
plan de alimentacién adecuado a sus requerimientos, adquitiendo de esta manera las competencias profesionales
que constituyen la base fundamental para desempefiarse adecuadamente en cualquier tipo de servicios de
alimentacion, comunidad, asesorfa nutriolégica, docencia, hospital o consulta con las capacidades necesarias
para el desempefio profesional técnico correspondiente, logrando la satisfaccion de las necesidades de los
empleadores y de la sociedad, contribuyendo a través de los valores de verdad, honestidad, solidaridad,
comportamiento ético y respeto a la vida y a los demas, para fortalecer el compromiso y la calidad en su
desempefio dentro de un marco de consciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres

Maxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral
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REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales

Registro en el Proceso de Asignaciéon de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema de
Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leoén.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccién y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

2. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcién interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Sistemas Computacionales
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Mixta

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Sistemas Computacionales que posean un acervo de conocimientos tedrico
practicos que les permitan integrarse exitosamente en el sector de servicios, desarrollando habilidades y
destrezas en la programacion, seguridad en informatica, y disefio y desarrollo de sistemas y paginas web
necesarias para ofrecer soluciones integrales, que se logran a través del analisis, implementacion,
integracién y  selecciéon de productos y servicios computacionales, adquiriendo de esta manera las
competencias profesionales que constituyen la base fundamental para desempefarse adecuadamente en
las diferentes areas de la industria computacional, como es la creacion y configuracién de ambientes de
servicios seguros y confiables de cémputo, redes y web, asi como el dominio de diversos lenguajes de
programaciéon que se utilicen con el fin de construir sistemas de aplicacion, con caracteristicas de
productos terminados y con las capacidades necesarias para el desempefio profesional técnico
correspondiente, logrando la satisfaccion de las necesidades de los empleadores y de la sociedad,
contribuyendo a través de los valores de comportamiento ético, integridad, honestidad, justicia,
solidaridad y verdad para fortalecer el compromiso y la calidad en su desempefio dentro de un marco de
consciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacion Media Superior.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de selecciéon
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Artes
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 de agosto de 2022

MODALIDAD:
Mixta

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Artes que posean un acervo de conocimientos tedrico-practicos que les permitan
integrarse exitosamente en el campo profesional de las Artes y continuar sus estudios a Nivel Superior,
capaces de tener una vision general, particular y analitica del medio que les rodea, desarrollando
habilidades y destrezas en las Artes Plasticas y Visuales, las Artes de la Palabra y la Escena y las Artes
Musicales y Dancisticas; desenvolverse profesionalmente en instituciones educativas publicas y privadas,
en departamentos de difusion cultural, en museos y galerfas, ensambles teatrales, musicales y dancisticos;
contribuyendo a través de valores como responsabilidad, respeto, honestidad, solidaridad, trabajo en
equipo, con un perfil integral en cada uno de los diversos campos de accién con ética y sentido
humanista, para fortalecer el compromiso y la calidad en su desempeflo en un contexto de
responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

Requisitos legales

Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.

Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.

Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segin aplique.
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3. Requisitos de seleccién
Debera cumplir con los requisitos de seleccion y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

1. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Fisioterapia y Readaptacion Fisico Deportiva
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
Vigente desde 8 agosto 2022

MODALIDAD:
Mixta

TIPO:
Nivel Medio Superior

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

En el Programa Educativo de Técnico en Fisioterapia y Readaptacion Fisico Deportiva se desarrollaran
conocimientos tedricos-practicos que le permitan integrarse exitosamente en campo profesional de la
fisioterapia y readaptacion fisico deportiva y continuar sus estudios a nivel superior. adquitiendo de esta
manera las competencias profesionales que constituye la base fundamental para desempefarse adecuadamente
en clinicas de rehabilitacion fisica, clubes o equipos deportivos, gimnasios, organizaciones promotoras de
salud fisica ya sea en el sector publico o ptivado, como paramédicos deportivos, entrenador y/o preparadores
fisicos; con responsabilidad, respeto, honestidad, solidaridad, con un desarrollo integral en cada uno de los
diversos campos de accién con conviccién, ética y asertividad, para fortalecer el compromiso y calidad en su
desempefio dentro de un marco de conciencia y responsabilidad social.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semesttes

Maxima 12 semestres

INSCRIPCION PRIMER INGRESO:
Semestral

REINSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:
1. Requisitos académicos

Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro en el Proceso de Asignacién de Espacios (PAE) en la Educacién Media Superior.
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Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comision del Subsistema Publico del Sistema de
Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con lo establecido por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, segun aplique.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccién y la disponibilidad de espacios de la Escuela Preparatoria.

2. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-279/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leoén, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, gue a la letra dice:

Se aprobo, a partir del 8 de agosto de 2022:
a. La creacion de los siguientes programas educativos para impartirse en la
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”, en modalidad mixta
(en linea):
« Técnico en Disefo y Proyeccion en Moda
* Técnico en Disefio y Comunicacion Visual
* Técnico en Actividad Fisica y Deporte
« Técnico en Disefio de Imagen
« Técnico en Gastronomia Integral
« Técnico en Sistemas Computacionales
* Técnico en Artes
« Técnico en Fisioterapia y Readaptacién Fisico Deportiva
b. Esta nueva modalidad se aplica a las diversas dependencias que imparten
estos mismos programas.
Se anexa al dictamen la informacion detallada de las variantes en Bilingle
Progresivo en Inglés y Bilinglie Progresivo en Frances, asi como las dependencias
académicas donde se impartiran estos programas.

\
Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el

dja 17 del mes de agosto de 2022,

A }ﬂament, |\
“Alere Flamimam en’)&atr’s”

DR JUAN PAURA GARCIA

Secretario General
excelenma
por principio
educacion
como instrumento

L4,
T

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, 50 Piso, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4027 y 81

034 » www.uanl.mx
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10. Solicitudes de la Direccion del Sistema de Estudios de Nivel Medio Superior para:

f. Que se oferte el programa educativo de Técnico en Sistemas Computacionales, modalidad mixta (en linea)
en la Preparatoria No. 15, Unidad Madero, apegado al mismo plan de estudios de la Escuela Industrial y
Preparatoria Técnica “Pablo Livas”.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisiéon Académica informa que se recibi6, a través de la Secretarfa Académica de la
Universidad, un oficio turnado por la Escuela Preparatotia No. 15 en el que solicitan la autorizaciéon
pata ofertar el programa educativo de Técnico en Sistemas Computacionales, modalidad mixta (en
linea) en la Unidad Madero, siguiendo el mismo plan de estudios que ofrece la Escuela Industrial y
Preparatotia Técnica “Pablo Livas”.

Esta solicitud se realiza con el fin de proporcionar a los estudiantes los conocimientos tedticos y
pricticos necesarios para desarrollar habilidades y destrezas en el uso de las tecnologias de la
informacién y comunicacién y su posterior aplicacién en el campo del trabajo y como base para
continuar sus estudios superiores. Es de importancia mencionar que este mismo programa fue
aprobado por el Consejo en 2017 para impartirse en la Unidad Florida, por lo que la Preparatoria
cuenta con la infraestructura, equipo necesario y docentes con el petfil requerido para ser impartido
en la Unidad Madero.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y que
ademas cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL y en el
Modelo Académico del Nivel Medio Supetior, los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se aptuebe, a partir del 8 de agosto de 2022, ofertar en la Escuela
Preparatoria No. 15, Unidad Madero, el programa educativo de Técnico en
Sistemas Computacionales, en modalidad mixta (en linea), apegado al mismo
plan de estudios que ofrece la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo
Livas”.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de julio de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE NDO GALAN Gzz. DR. MED. EDF O PEREZ RODRIGUEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente impartir el programa de Técnico en Sistemas Computacionales en la Preparatoria No. 15, Unidad
Madero, apegado al plan de estudios de la Escucla Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”.

DRA. ARGELLI RGAS MORENO MTRO. JESU S/PEREZ

OJMKW\.

—

REVINO CUBERO DRA. VERONICA L. DELGADO CANTU

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-280/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidés, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobé el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo, a partir del 8 de agosto de 2022, ofertar en la Escuela Preparatoria No.
15, Unidad Madero, el programa educativo de Técnico en Sistemas
Computacionales, en modalidad mixta (en linea), apegado al mismo plan de
estudios que ofrece la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas” --—----

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

Vs

“Alete Flammam Vetitatis”

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

VISION
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

10. Solicitudes de la Direccion del Sistema de Estudios de Nivel Medio Superior para:
g. Que se oferte el programa educativo de Técnico en Enfermeria en la Escuela Preparatoria No. 18, apegado
al mismo plan de estudios de la Escuela y Preparatoria Técnica Médica.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENT E.-

La Comisién Académica informa que se recibi6, a través de la Secretarfa Académica de la
Universidad, un oficio turnado por la Escuela Preparatoria No. 18 en el que solicitan la autorizacion
para ofertar el programa educativo de Técnico en Enfermeria, apegado al mismo plan de estudios
que ofrece la Escuela y Preparatotia Técnica Médica.

El motivo de esta solicitud se debe a la demanda de una carrera técnica, tanto de padres de familia
como del sector salud del municipio de Hidalgo, N.L., como de los municipios aledanos (Mina,
Abasolo, El Carmen y Salinas Victoria). Es importante para la Escucla Preparatotia No. 18 contar
con este programa para que el estudiante que por alguna razén no pueda continuar con sus estudios
del nivel superior pueda integrarse al campo laboral.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Sectetatfa Académica de la Universidad, y que
ademés cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL y en el
Modelo Académico del Nivel Medio Supetior, los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partit del 8 de agosto de 2022, ofertar en la Escuela
Preparatotia No. 18 el programa educativo de Técnico en Enfermeria, en
modalidad escolarizada, apegado al mismo plan de estudios que ofrece la Hscuela
y Preparatoria Técnica Médica.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de julio de 2022
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE NDO GALAN Gzz. DR.MED. EDE O PEREZ RODRIGUEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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A) Comision Académica

Contintia dictamen referente impartir el programa de Técnico en
de la Escuela y Preparatoria Técnica Médica.

oY\,

DRA. ARGELIA RGAS MORENO

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Enfermerfa en la Preparatoria No. 18, apegado al plan de estudios

MTRO. JESUS FEOS PEREZ

DRA. VERONICA L. DELGADO CANTU

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nic

olas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-281/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y --------------—-
CERTIFICA
Que en sesidn celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo, a partir del 8 de agosto de 2022, ofertar en la Escuela Preparatoria No.
18 el programa educativo de Técnico en Enfermeria, en modalidad escolarizada,
apegado al mismo plan de estudios que ofrece la Escuela y Preparatoria Técnica
Médica.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 17 del megT:de agosto de 2022.

\
Atentamen \
“Alere Fla arr')L Veritatis”
I\I

1

Secretario General
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B) Comisién de Honor y Justicia

II. INFORME DE COMISIONES

1. Solicitud de la Facultad de Ciencias Biologicas para otorgar la distincién académica de Doctor honoris
causa al Dr. Julio Frenk Mora.

RC-HCU-7006
REV. 0010 / 04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién de Honor y Justicia de este Organismo informa acerca de la solicitud presentada por
la Facultad de Ciencias Bioldgicas en la que proponen otorgar la distincién académica de Doctor
honoris cansa al Dr. Julio Frenk Mora.

Naci6 en la Ciudad de México el 20 de diciembre de 1953. Es médico cirujano por la Universidad
Nacional Auténoma de México. En la Universidad de Michigan obtuvo tres grados avanzados:
Maestria en Salud Publica, Maesttia en Sociologia y Doctorado Conjunto en Organizacién de la
Atencién Médica y en Sociologia. Fungié como Secretario de Salud de México entre 2000 y 2006,
asf como Fundador y Director General del Instituto Nacional de Salud Publica de México. Ocup6
posiciones directivas en la Organizacién Mundial de la Salud y la Fundacion Mexicana para la
Salud. Fue investigador titular en el Instituto Nacional de Salud Publica y miembro del Sistema
Nacional de Investigadores. Profesor en la Universidad Nacional Auténoma de México y
profesor titular en la Universidad Harvatd y actualmente en la Universidad de Miami.

Su produccién académica incluye 186 articulos, junto con un nimero nutrido de libros, capitulos
de libro y articulos en revistas culturales y periédicos. Es miembro de la Academia Americana de
Attes y Ciencias, la Academia Nacional de Medicina de los Estados Unidos, de la Academia
Nacional de Medicina de México y de El Colegio Nacional. Ha recibido grados honoris cansa por
diversas universidades de México, Estados Unidos, Canada y Europa. Asimismo, recibié el
Premio Clinton al Ciudadano Global por cambiar “la manera en que los prestadores de servicios
y los tomadores de decisiones de todo el mundo piensan sobre la salud”. Fungi6 por siete afios
como Decano de la Facultad de Salud Ptblica de la Universidad Harvard. Desde agosto de 2015,
es el Presidente (Rector) de la Universidad de Miami. En materia de COVID 19 es un referente
internacional, concediendo entrevistas y conferencias magistrales.

Por lo anteriormente expuesto, y por los métitos que se detallan en su amplio curriculum, mismo
que fue debidamente analizado por los miembros de esta Comision, nos permitimos emitir el
siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue al DR. JULIO FRENK MORA la distincién académica de
Doctor honoris causa, pot sus generosas aportaciones a la comunidad cientifica
y estudiantil en el drea de la salud. Asimismo, se acuerda que este reconocimiento
le sea entregado en la sesién solemne del Honorable Consejo Universitario que
se efectuard en septiembre de 2022.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-74006
REV.00-10 /04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen para otorgar la distincién académica de Doctor honoris cansa al Dr. Julio Frenk Mora.

Atentamente,
Cd. Universitatia, a 3 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

M.A.F. Y D. RUBEN RAMIREZ NAVA ESTEPHANIA CASTILLO PENA

CESAR ALEJA O ESCUDERO DE LA PAZ DANIEL EDUARDO BRINGAS VELASCO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Semblanza

Dr. Julio Frenk Mora

Doctor honoris causa
Facultad de Ciencias Bioldgicas
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II. INFORME DE COMISIONES

DR. JULIO FRENK MORA
Semblanza

Nacié en la Ciudad de México el 20 de diciembre de 1953. Es médico
citujano por la Universidad Nacional Auténoma de México. En la
Universidad de Michigan obtuvo tres grados avanzados: Maestria en Salud
Publica, Maestria en Sociologia y Doctorado Conjunto en Organizacion de

la Atenciéon Médica y en Sociologfa.

Fungié como Secretario de Salud de México entre 2000 y 2006, asi como Fundador y Director
General del Instituto Nacional de Salud Publica de México. Ocup6 posiciones directivas en la
Organizacion Mundial de la Salud y la Fundacién Mexicana para la Salud. Fue investigador titular
en el Instituto Nacional de Salud Publica y miembro del Sistema Nacional de Investigadores.
Profesor en la Universidad Nacional Auténoma de México y profesor titular en la Universidad

Harvard y actualmente en la Universidad de Miami.

Su produccién académica incluye 186 articulos, junto con un nimero nutrido de libros, capitulos de
libro y articulos en revistas culturales y periédicos. Es miembro de la Academia Americana de Artes
y Ciencias, la Academia Nacional de Medicina de los Estados Unidos, de la Academia Nacional de

Medicina de México y de El Colegio Nacional.

Ha recibido grados honoris causa por diversas universidades de México, Estados Unidos, Canadd y
Europa. Asimismo, recibié el Premio Clinton al Ciudadano Global por cambiar “la manera en que

los prestadores de servicios y los tomadores de decisiones de todo el mundo piensan sobre la salud”.

Fungi6 por siete afios como Decano de la Facultad de Salud Publica de la Universidad Harvard.
Desde agosto de 2015, es el Presidente (Rector) de la Universidad de Miami. En matetia de COVID

19 es un referente internacional, concediendo entrevistas y conferencias magistrales.
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B) Comisién de Honor y Justicia

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-282/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesién celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobé otorgar al DR. JULIO FRENK MORA la distincién académica de Doctor
honoris causa, por sus generosas aportaciones a la comunidad cientifica y
estudiantil en el drea de la salud. Asimismo, se acuerda que este reconocimiento le
sea entregado en la sesidn solemne del Honorable Consejo Universitario que se
efectuara en septiembre de 2022.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General
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2. Informe sobre el dictamen de los egresados acreedores al Reconocimiento al Mérito Académico en el

periodo 2021-2022.

RC-HCU-7-006
REV.00-10 /04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
P'RESE NTE.

La Comisién de Honor y Justicia de este Organismo conoci6 la informacién de los egtesados
acreedores al Reconocimiento al Mérito Académico en el petiodo 2021-2022, de acuerdo a lo
estipulado en el Articulo 20 del Reglamento para oforgar el Reconocimiento al Mérito Universitario, en el
cual se menciona lo siguiente: “E/ reconocimiento al Mérito Académico se otorga al estudiante egresado con
ol mis alto promedio de calificacion de cada programa de licenciatura y de cada plantel de preparatoria del afio
inmediato anterior a la fecha de la sesin solenmne del H. Consejo Universitario”.

De los documentos propotcionados por los Ditectores y Coordinadores de las dependencias
académicas de la UANL se comprobé que los egresados acreditados cumplen con los requisitos
establecidos en dicho Reglamento, por lo que esta Comisién acordd otorgarles esta distincion en
la sesién solemne del Consejo Universitario que se celebrara en septiembre del presente afio.

En esta ocasion, en los siguientes programas educativos ningin egresado cumplié con los
requisitos establecidos para obtener este reconocimiento: Ingeniero Gedlogo e Ingeniero
Gedlogo Mineralogista de la Facultad de Ciencias de la Tierra, Licenciatura en Multimedia y
Animacién Digital de la Facultad de Ciencias Fisico-Matemiticas e Ingeniero en Electronica y
Comunicaciones de la Facultad de Ingenietia Mecanica y Eléctrica.

Asimismo, es de justicia mencionar que los siguientes egresados obtienen esta distincion por
segunda ocasién ya que recibieron este mismo reconocimiento al concluir sus estudios de
bachillerato:

e Por la Facultad de Ciencias Fisico-Matematicas: Jonathan Gerardo Martinez Quiroz,
obtuvo el reconocimiento al egtresar de la Escuela Preparatoria No. 19 en la sesion del 25 de
agosto de 2018.

eDor la Facultad de Ciencias Forestales: Betsy Suseth Reyes Villanueva, obtuvo el
reconocimiento al egresar de la Escuela Preparatoria No. 4 en la sesion del 26 de agosto de
2017.

ePor la Facultad de Ciencias Quimicas: Cristopher Azael Castillo Olivares, obtuvo el
reconocimiento por la Escuela Prepatatoria No. 7 y Alexandra Jazmin Salazar Martinez,
obtuvo el reconocimiento por la Escuela Preparatoria No. 10, ambos en la sesion del 26 de
agosto de 2017.

Con base en lo anterior, esta Comisién emite el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue ¢l 3 de septiembre del presente afio, el
RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO 2021-2022 a los 109

egresados de licenciatura y preparatoria que aparecen en el listado anexo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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RC-HCU-74006
REV.00-10 /04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen para otorgar el Reconocimiento al Meérito Académico 2021-2022.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 3 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

DR. VICTOR HUGO ALMAGUER BELTRAN

M.A.F. Y D/RUBEN RAMIREZ NAVA ESTEPHANIA CASTILLO PENA

CESAR ALEJANDRO ESCUDERO DE LA PAZ ANIEL EDUARDO BRINGAS VELASCO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO

Preparatoria No. 1

1= NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 2
2. NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 3
3% NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 4

4. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 4
5. NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

ACADEMICO 2021 - 2022

Apodaca

Abigail Cristina Garza Pérez

Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
99.19

Monterrey

Angel Emmanuel Hernandez Rangel
Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
99.55

Monterrey

Fatima Sagrario Ovalle Prado
Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
96.94

Galeana

Dulce Celeste Perales Bazaldua
Bachillerato General

98.00

Linares

Mariana Garza Sanchez

Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
97.19

1
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

B) Comision de Honor y Justicia

CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ACADEMICO 2021 - 2022

Preparatoria No. 5

6. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 6
74 NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

Pre qratoria No. 7
“Dr. Oscar Vela Canta”

8. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 7

S

“Dr. Oscar Vela Canti

9. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 8

10. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Sabinas Hidalgo

Evelyn Rubi Martinez Ruiz

Bachillerato Bilingtie Progresivo en Inglés
97.08

Montemorelos

Eliza Espinosa Di Costanzo

Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
98.36

San Nicolas 1

Aldo Daniel Padilla Galvan
Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
99.14

San Nicolas 2

David Sol Morales Barrén
Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
98.00

Guadalupe

Jorge Luis Maldonado Chavez
Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
98.58

5

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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II. INFORME DE COMISIONES

CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ACADEMICO 2021 - 2022

Preparatoria No. 9

11. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 10
12. NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 11
13. NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 12

14. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 13

15. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Monterrey

Grecia Sereno Acevedo

Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
98.44

Doctor Arroyo

Juan Ulises Bernal Lopez
Bachillerato General
9897

Cerralvo

Raul Vidal Sanchez Salas
Bachillerato General
98.67

Cadereyta Jiménez

Loraima Araley Gonzalez Toledo
Bachillerato General

96.78

Allende

Aylin Celeste Rodriguez Cavazos
Bachillerato Bilingiie Progresivo en Francés
99.03

o

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO

Preparatoria No. 14
16. NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 15

17. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 15

18. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 16
19. NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 17

20. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

ACADEMICO 2021 - 2022

General Teran

Ximena De Ochoa Armendariz
Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
97.39

Monterrey -Unidad Florida-

Fernanda Aracely Sanchez Becerra
Bachillerato Bilinglie Progresivo en Francés
97.05

Monterrey -Unidad Madero-

Ariadne Elena Gonzdlez Saavedra
Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
96.13

San Nicolas de los Garza

Danyella Marlene Virues Rodriguez
Bachillerato Bilingiie Progresivo en Francés
98.31

Ciénega de Flores

Cassandra Abigail Garza Ibarra
Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
97.72

4
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II. INFORME DE COMISIONES

B) Comision de Honor y Justicia

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO

Preparatoria No. 18

21. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 19
22. NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 20
23. NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 21

24, NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 22
25. NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

ACADEMICO 2021 - 2022

Hidalgo

Monica Ximena Pefia Zamora
Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
96.28

Garcia

Diego Reyes Alvarado

Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
97.70

Santiago

Reynaldo Tamez Vicencio
Técnico en Programacién Web
97.93

China

Jesus Ricardo Guerrero Silvestre
Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
98.06

Guadalupe

Judith Montserrath Martinez Salazar
Bachillerato General

97.97

3
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

B) Comision de Honor y Justicia

CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ACADEMICO 2021 - 2022

Preparatoria No. 22 Juarez

26. NOMBRE: Sofia Gissel Gdmez Rocha
PROGRAMA: Bachillerato General
PROMEDIO: 98.72

Preparatoria No. 23 San Pedro

27. NOMBRE: Angie Monserrat Lépez Castafieda
PROGRAMA: Bachillerato General
PROMEDIO: 95.69

Preparatoria No. 23 Santa Catarina

28. NOMBRE: Luna Sofia Baena Aguilar
PROGRAMA: Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
PROMEDIO: 98.53

29. NOMBRE: Gabriela Catalina Blanco Barrera
PROGRAMA: Bachillerato General
PROMEDIO: 98.53

Preparatoria No. 24 “Dr. Anahuac

Alfredo Pifieyro Lépez”

30. NOMBRE: Marialuz Rodriguez Herrera
PROGRAMA: Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
PROMEDIO: 97.06

6
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

B) Comision de Honor y Justicia

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO

CONSEJO UNIVERSITARIO

ACADEMICO 2021 - 2022

Preparatoria No. 25 "Dr. General Escobedo

Eduardo Aguirre Pequeiio”

3. NOMBRE: Gerardo Enrique Torres Flores
PROGRAMA: Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
PROMEDIO: 98.22

Preparatoria No. 25 “Dr. Salinas Victoria

Eduardo Aguirre Pequeiio”

32, NOMBRE: Wendy Celina Lozano Nava
PROGRAMA: Bachillerato General
PROMEDIO: 94.08

Escuela Industrialy | Guadalupe

Preparatoria Técnica "Alvaro

Obregén"

33. NOMBRE: Alan Vega Guerrero
PROGRAMA: Técnico en Programacién Web
PROMEDIO: 97.37

Escuela Industrialy Linares

Preparatoria Técnica "Alvaro

Obregon"

34. NOMBRE: Daniela Guadalupe Medrano Gonzalez
PROGRAMA: Técnico en Administrador Contable
PROMEDIO: 95.67

7
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II. INFORME DE COMISIONES

B) Comision de Honor y Justicia

CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ACADEMICO 2021 - 2022

Escuela Industrialy Monterrey 1 (Churubusco)

Preparatoria Técnica "Alvaro

Obregén”

35. NOMBRE: Dulce Ximena Padilla Eliserio
PROGRAMA: Técnico en Aplicaciones Audiovisuales
PROMEDIO: 98.37

Escuela Industrialy | Monterrey 2 (Independencia)

Preparatoria Técnica "Alvaro

Obregén™

36. NOMBRE: Marvin Abraham Flores Ahumada
PROGRAMA: Técnico en Aplicaciones Audiovisuales
PROMEDIO: 96.98

Escuela Industrialy | San Nicolas de los Garza

Preparatoria Técnica "Alvaro

Obregén”

37. NOMBRE: Karina Abigail Rodriguez Salinas
PROGRAMA: Técnico en Mecatrdnica Industrial Bilingte

Progresivo en Inglés
PROMEDIO: 95.00

Escuela Industrial y Centro

Preparatoria Técnica "Pablo

Livas"

38. NOMBRE: Diana Sofia Herrera Gonzalez
PROGRAMA: Técnico en Disefio de Imagen
PROMEDIO: 96.24

8
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EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO

Escuela Industrial y Poniente

Preparatoria Técnica "Pablo

Livas"

39. NOMBRE: Maria Fernanda Monsivais Lopez
PROGRAMA: Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
PROMEDIO: 96.47

Escuela y Preparatoria Monterrey

Técnica Médica

40. NOMBRE: Federico Camilo Abarca Elizondo
PROGRAMA: Técnico en Paramédico Bilinglie Progresivo

en Inglés
PROMEDIO: 96.06

Centro de Investigacién y Monterrey

Desarrollo de Educacion

Bilingiie

41, NOMBRE: Marian Jara Tovar
PROGRAMA: Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
PROMEDIO: 98.31

CONSEJO UNIVERSITARIO

ACADEMICO 2021 - 2022

9
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II. INFORME DE COMISIONES

B) Comision de Honor y Justicia

CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ACADEMICO 2021 - 2022

Facultad de Agronomia

42, NOMBRE: Fabiola Nohemi Lépez Salazar
PROGRAMA: Ingeniero en Agronegocios
PROMEDIO: 97.02

43. NOMBRE: Emilio Daniel Reyna Avila
PROGRAMA: Ingeniero en Biotecnologia
PROMEDIO: 95.27

44, NOMBRE: Pamela Brizeida Tanguma Flores
PROGRAMA: Ingeniero en Industrias Alimentarias
PROMEDIO: 94.16

45, NOMBRE: Dante Maximiliano Trevifio Guerrero
PROGRAMA: Ingeniero Agronomo
PROMEDIO: 90.28

Facultad de Arquitectura

46. NOMBRE: David Garza Gonzalez
PROGRAMA: Arquitecto
PROMEDIO: 96.39

47. NOMBRE: Sandra Modnica Ortiz Cruz
PROGRAMA: Licenciado en Disefio Industrial
PROMEDIO: 96.46

10
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

B) Comision de Honor y Justicia

Facultad de Artes Escénicas
48.

49.

CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO

ACADEMICO 2021 - 2022

NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Facultad de Artes Visuales

50.

51.

52.

NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

NOMBRE:
PROGRAMA:

PROMEDIO:

Cosette Herndndez Valdez
Licenciado en Danza Contemporanea
95,71

Fatima Nifo Vargas
Licenciado en Arte Teatral
99.31

Daira Elena Cruz Duran
Licenciado en Artes Visuales
98.80

Karla Cecilia Puente Aguirre
Licenciado en Disefio Gréafico
99.57

Maria Fernanda Ramos Gonzalez

Licenciado en Lenguaje y Produccion
Audiovisual

98.20

Facultad de Ciencias Bioldgicas

53.

NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Carlos Eduardo Alvarez Godinez
Quimico Bacteridlogo Parasitélogo
92.98

11
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II. INFORME DE COMISIONES B) Comision de Honor y Justicia

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ACADEMICO 2021 - 2022

54. NOMBRE: Adriana Elizabeth Mendoza Armendariz
PROGRAMA: Bidlogo
PROMEDIO: 95.55

55. NOMBRE: Caroline Kim Ruiz-Mata
PROGRAMA: Licenciado en Ciencia de Alimentos
PROMEDIO: 93.50

56. NOMBRE: Ensuefio Esmeralda Saenz Altamirano
PROGRAMA: Licenciado en Biotecnologia Genomica
PROMEDIO: 95.75

Facultad de Ciencias de la Comunicacion

57. NOMBRE: Anakaren Garcia Gonzélez

PROGRAMA: Licenciado en Mercadotecnia y Gestion de la
Imagen

PROMEDIO: 97.96

58. NOMBRE: Daniela Yuriria Mar Flores
PROGRAMA: Licenciado en Ciencias de la Comunicacion
PROMEDIO: 97.48

59. NOMBRE: Ilse Mariana Reyes Valle
PROGRAMA: Licenciado en Periodismo Multimedia
PROMEDIO: 98.20

2

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx

333




aceta
gunlversﬂ [aria
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B) Comision de Honor y Justicia

II. INFORME DE COMISIONES

CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ACADEMICO 2021 - 2022

Facultad de Ciencias de la Tierra
60. NOMBRE: Gerardo Cavazos Hernandez

PROGRAMA: Ingeniero Petrolero
PROMEDIO: 94.58

61. NOMBRE: Modesto Angel Ramos Hernandez
PROGRAMA: Ingeniero Geofisico
PROMEDIO: 91.88

Facultad de Ciencias Fisico-Matematicas

62. NOMBRE: Fernando Alberto Aguirre Rodriguez

PROGRAMA: Licenciado en Seguridad en Tecnologias de
Informacion

PROMEDIO: 95.75

63. NOMBRE: Helena Patricia Carrillo Soto
PROGRAMA: Licenciado en Actuaria
PROMEDIO: 97.47

64. NOMBRE: Eli Israel Delgado Escércega
PROGRAMA: Licenciado en Ciencias Computacionales
PROMEDIO: O%.57

65. NOMBRE: Jonathan Gerardo Martinez Quiroz
PROGRAMA: Licenciado en Fisica
PROMEDIO: 96.42
NOTA: Recibid este mismo reconocimiento el 25 de

agosto de 2018, al egresar de la Escuela
Preparatoria No. 19

13
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II. INFORME DE COMISIONES B) Comision de Honor y Justicia

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ACADEMICO 2021 - 2022

66. NOMBRE: Maximiliano Sanchez Garza
PROGRAMA: Licenciado en Matematicas
PROMEDIO: 98.74

Facultad de Ciencias Forestales

67. NOMBRE: Lizbeth Izaguirre Prado
PROGRAMA: Ingeniero en Manejo de Recursos Naturales
PROMEDIO: 94.65

68. NOMBRE: Betsy Suseth Reyes Villanueva
PROGRAMA: Ingeniero Forestal
PROMEDIO: 98.96
NOTA: Recibié este mismo reconocimiento el 26 de

agosto de 2017, al egresar de la Escuela
Preparatoria No. 4

Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales

69. NOMBRE: Carolina Bueno Nassar
PROGRAMA: Licenciado en Administracion de Energia y
Desarrollo Sustentable
PROMEDIO: 94.39
70. NOMBRE: Yolanda Berenice Ibarra Rodriguez
PROGRAMA: Licenciado en Relaciones Internacionales
PROMEDIO: 95.39

14
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B) Comision de Honor y Justicia

II. INFORME DE COMISIONES

CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ACADEMICO 2021 - 2022

7% NOMBRE: Luis Eduardo Pérez Vazquez
PROGRAMA: Licenciado en Ciencias Politicas y
Administracion Publica
PROMEDIO: 91.88

Facultad de Ciencias Quimicas

72. NOMBRE: Cristopher Azael Castillo Olivares
PROGRAMA: Ingeniero Quimico
PROMEDIO: 97.62
NOTA: Recibié este mismo reconocimiento el 26 de
agosto de 2017, al egresar de la Escuela
Preparatoria No. 7
73. NOMBRE: Emmanuel Lopez
PROGRAMA: Ingeniero Ambiental
PROMEDIO: 94.98
74. NOMBRE: Mariann Antonelli Morales Tobias
PROGRAMA: Ingeniero Industrial Administrador
PROMEDIO: 99.19
75. NOMBRE: Alexandra Jazmin Salazar Martinez
PROGRAMA: Quimico Farmacéutico Bidlogo
PROMEDIO: 93.84
NOTA: Recibié este mismo reconocimiento el 26 de

agosto de 2017, al egresar de la Escuela
Preparatoria No. 10

15
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

B) Comision de Honor y Justicia

76.

NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ACADEMICO 2021 - 2022

Gregorio Humberto Villarreal Quiroga
Licenciado en Quimica Industrial
94.35

Facultad de Contaduria Pablica y Administracion

77.

78.

79.

80.

NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

Vanessa Hernandez Rodriguez
Licenciado en Administracién
96.79

Selenne Sarahi Pérez Guerra
Contador Publico
96.68

Montserrat Saldivar Rodriguez
Licenciado en Negocios Internacionales
97.55

Andrea Lizeth Trevifio Chapa
Licenciado en Tecnologias de Informacion
95.98

Facultad de Derecho y Criminologia

81.

NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

William Jiménez Hernandez
Licenciado en Derecho
99.41

16
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82.

Facultad de Economia
83.

Facultad de Enfermeria
84.

Facultad de Filosofia y Letras
85.

86.

87.

NOMBRE:

PROGRAMA:

PROMEDIO:

NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

NOMBRE:
PROGRAMA:

PROMEDIO:

NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ACADEMICO 2021 - 2022

Ivanna Ramos
Licenciado en Criminologia
99.41

Sofia Judith Escobedo Barbosa
Licenciado en Economia
90.00

Alondra Nayeli Olvera Cepeda
Licenciado en Enfermeria
96.97

Jorge Andrés Hernandez Moreno
Licenciado en Educacién
98.39

Ehecatl Orrante Sandoval

Licenciado en Historia y Estudios de
Humanidades

97.28
Melina Kaeli Robledo Carranza

Licenciado en Filosofia y Humanidades
96.90

17
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CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ACADEMICO 2021 - 2022

88. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

89. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

90. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Facultad de Ingenieria Civil
91. NOMBRE:

PROGRAMA:
PROMEDIO:

Kevin Adan Rodriguez Gurrola
Licenciado en Letras Hispanicas
99.08

Natalia Nallely Sulamit Torres Ruiz
Licenciado en Sociologia
97.24

Clariza Fernanda Valero Torres
Licenciado en Ciencias del Lenguaje
98.67

Oscar Eduardo Guerra Hernandez
Ingeniero Civil
96.40

Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica

92. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

93. NOMBRE:
PROGRAMA:
PROMEDIO:

Jorge Aldair Alonso Melchor
Ingeniero Administrador de Sistemas
95.58

Dulce Nohely Chi Barrera

Ingeniero Mecanico Electricista
97.22

18
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CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO

94.

95.

96.

97.

98.

99.

100.

NOMBRE:

PROGRAMA:

PROMEDIO:

NOMBRE:

PROGRAMA:

PROMEDIO:

NOMBRE:

PROGRAMA:

PROMEDIO:

NOMBRE:

PROGRAMA:

PROMEDIO:

NOMBRE:

PROGRAMA:

PROMEDIO:

NOMBRE:

PROGRAMA:

PROMEDIO:

NOMBRE:

PROGRAMA:

PROMEDIO:

Torre de Rectoria, Piso

ACADEMICO 2021 - 2022

Gilberto Cruz Guerrero
Ingeniero en Materiales
93.99

José Maria Flores Lomeli
Ingeniero en Tecnologia de Software
95.09

Abimael Gaspar Villasefior
Ingeniero en Electronica y Automatizacion
96.74

Ana Karen Luna Torres
Ingeniero Mecanico Administrador
98.08

Eber Maciel Martinez
Ingeniero en Aerondautica
96.76

Alejandro Abraham Martinez Vega
Ingeniero en Mecatronica
96.37

Guadalupe Padilla Sanchez
Ingeniero en Manufactura
95.59

19
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

B) Comision de Honor y Justicia

II. INFORME DE COMISIONES

CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ACADEMICO 2021 - 2022

Facultad de Medicina

101. NOMBRE: Victor Alejandro Novelo Hernandez
PROGRAMA: Médico Cirujano y Partero
PROMEDIO: 94.74

102. NOMBRE: Zabdy Alejandro Ruiz Mancillas
PROGRAMA: Quimico Clinico Biélogo
PROMEDIO: 91.95

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

103. NOMBRE: Paola Edith Hernandez Solis
PROGRAMA: Médico Veterinario Zootecnista
PROMEDIO: 96.97

Facultad de Musica

104. NOMBRE: Jorge Angel Rodriguez Bruciaga
PROGRAMA: Licenciado en MUsica con acentuacion en
Instrumentista
PROMEDIO: 98.47

Facultad de Odontologia

105. NOMBRE: Anakarem Aquino Ortiz
PROGRAMA: Cirujano Dentista
PROMEDIO: 98.85

Facultad de Organizacion Deportiva

106. NOMBRE: Frida Ortega Galvan
PROGRAMA: Licenciado en Ciencias del Ejercicio
PROMEDIO: 96.94

20
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CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ACADEMICO 2021 - 2022

Facultad de Psicologia

107. NOMBRE: Héctor Guzman Laredo
PROGRAMA: Licenciado en Psicologia
PROMEDIO: 99.20

Facultad de Salud Pablica y Nutricién

108. NOMBRE: Abril Auces Juangorena
PROGRAMA: Licenciado en Nutricién
PROMEDIO: 97.43

Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano

109. NOMBRE: Ashanti Anasai Gaytan Rodriguez
PROGRAMA: Licenciado en Trabajo Social y Desarrollo
Humano
PROMEDIO: 99.08

21
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SECRETARIA GENERAL

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----------------

CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidés, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el

siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo otorgar el 3 de septiembre del presente afio, el RECONOCIMIENTO AL
MERITO ACADEMICO 2021-2022 a los 109 egresados de licenciatura y

preparatoria que aparecen en el listado anexo al dictamen.

Se extiende la ﬁresente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el

dia 17 del mes ?e agosto de 2022.
; Vs
X

} [ \
Atentamente, || |
“Alere Fla am\i‘\/eqta‘atis"

Dt
DR. JUAN-PAURA GARCIA

Secretario General

L
N

\
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

B) Comisién de Honor y Justicia

3. Solicitud de la Facultad de Derecho y Criminologia para otorgar el titulo post-mortem de Licenciatura en
Criminologia a los familiares de Octavio Marquez Clemente.

RC-HCU-74006
REV. 00-10 /04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién de Honor y Justicia de este Organismo se permite informar acerca de un oficio
presentado por la Facultad de Derecho y Criminologfa, en el cual solicitan se considere el otorgar
el titulo post-mortem de Licenciatura en Criminologia a los familiares de Octavio Marquez
Clemente, debido a que falleci6 el 4 de mayo de 2019 después de haber concluido
satisfactotiamente todas las asignatutas de dicha carrera.

Una vez analizado el oficio en cuestion, y constatado mediante los documentos comprobatorios
respectivos que sf procede esta peticion, considerando que cumple con lo estipulado en el Titulo
Séptimo: De la titulacion, del Reglamento para la Admision, Permanendia y Egreso de los Alumnos de la
UANL, aprobado por el Consejo Universitario el 8 de agosto de 2019, los miembros de esta
Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Se aprueba otorgar a los familiares de OCTAVIO MARQUEZ CLEMENTE el
titulo post-mortem  de LICENCIATURA EN CRIMINOLOGIA,
considerando que cumplié con todos los requisitos establecidos pata esos
estudios.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 3 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

DR. VICTOR HUGO ALMAGUER BELTRAN

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

B) Comisién de Honor y Justicia

RC-HCU-7-006
REV.00-10 / 4

CONSEJO UNIVERSITARIO

M.A.F. Y D. RUBEN RAMIREZ NAVA ESTEPHANIA CASTILLO PENA

AMBAR SANA FLORES BAZAN MARI ERARDO LUNA

CESAR ALEJANDRO ESCUDERO DE LA PAZ DANIEL EDUARDO BRINGAS VELASCO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

B) Comisién de Honor y Justicia

Acuerdo.
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UANL SECRETARIA GENERAL

&
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RERS

Of. SG-284/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobd otorgar a los familiares de OCTAVIO M/-'}RQUEZ CLEMENTE el titulo
post-mortem de LICENCIATURA EN CRIMINOLOGIA, considerando que cumplié
con todos los requisitos establecidos para esos estudios.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

”

e
DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

La o
excelencia
por principio
laeducacion
como instrumento
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I1. INFORME DE COMISIONES C) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

1. Solicitud de afio sabatico.

RC-HCU-7-081
REV. 00-05/22

CONSEJO UNIVERSITARIO

RELACION GLOBAL DE
ARNO SABATICO (CON GOCE DE SUELDO)

NO. NO.EMP. PROFESOR (A) DEPENDENCIA PERIODO MOTIVO

Realizara la investigacion titulada
“Trans-Theory. The Subordinate
bodies’ performance on hacking
patriarchal spaces”, en la School
of Architecture en la University of
Texas, en Austin, Texas, E.U.A.

1 ANO
ARQUITECTURA OCT. 01-2022 A

DRA. DIANA ISABEL MALDONADO
BLARES SEP. 30-2023

SESION:
17 de agosto de 2022

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017
REV. 01-02/05

CONSEJO UNIVERSITARIO

Of. No. HCU-798/2022

DRA. MARIA TERESA LEDEZMA ELIZONDO
Directora de la Facultad de Arquitectura
Presente .-

Me permito informar que en sesién celebrada por el Honorable Consejo Universitario el
dia 17 de agosto de 2022, conocié el dictamen de la Comision de Licencias y
Nombramientos de este Organismo, correspondiente a la solicitud de la DRA. DIANA
ISABEL MALDONADO FLORES, para hacer uso de su afio sabatico durante el periodo
comprendido del 01 de octubre de 2022 al 30 de septiembre de 2023, en la School of
Architecture en la University of Texas, en Austin, Texas, E.U.A., donde realizard la
investigacion “Trans-Theory: The Subordinate bodies’ performance on hacking patriarchal
spaces”.

Conocido lo anterior, el Honorable Consejo Universitario emitié el siguiente

ACUERDO: Se aprobd, la solicitud para hacer uso del afio sabatico a la DRA. DIANA
ISABEL MALDONADO FLORES, profesora de la Facultad de Arquitectura,
por el periodo comprendido del 01 de octubre de 2022 al 30 de
septiembre de 2023, debiendo cumplir con los requisitos que se
establezcan en convenio que se elabore en la Oficina del Abogado General
de la Universidad.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”
Cd. Universitaria, a 18 de agosto de 2022.

1S
SECRETARIA
GENERAL

DR. JUAN PAURA GARCIA

C.c.p. Direccién de Recursos Humanos y Néminas, UANL.
C.c.p. Oficina del Abogado General, UANL.
C.c.p Dra. Diana Isabel Maldonado Flores — Profesora FARQ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. SG-285/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, gue a la letra dice:

Se aprob6 un ario sabatico. Ver anexo.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leodn, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

La n
excelencia
por principio
laeducacion
como instrumento

.-|u:-l|||§~

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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2. Solicitudes de licencias sin goce de sueldo.

RC-HCU-7-080
REV. 00-05/22

>
UANL
RELACION GLOBAL DE LICENCIAS
SIN GOCE DE SUELDO

CONSEJO UNIVERSITARIO

NO.  NO.EMP. PROFESOR (A) DEPENDENCIA PERIODO MOTIVO
T e o
. i
1 | 105309 M.C. OMAR HEREDIA CIENCIAS MESES Y 23 DIAS Desarr;IIo Sustent:b|e Ry eeI
RODRIGUEZ BIOLOGICAS AGO. 08-2022 A A e
JUL, 31-2026 Instituto  de  Investigaciones
3 Sociales, UANL.
Ocupa el cargo de Delegado
1 ANO Regional en la Direccién General
2 | 84197 |DR.ERICK RANGEL GONZALEZ ECONOMIA AGO. 01-2022 A [de Investigacién Econdmica en el
JUL. 31-2023 |Banco de México, Guadalajara,
Jalisco. Renovacion
1 ANO Ocupara el cargo como Presidenta
D AMALIA PREPARATORIA No.
3 | 98714 \'\//:LLA?OLEATOBA J 20 AGO. 02-2022 A {del DIF del Municipio de Santiago,
AGO. 01-2023 [Nuevo Ledn. Renovacion

SESION:
17 de agosto de 2022

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

o X C) Comisién de Licencias y N
Universidad Auténoma de Nuevo Leén ) ¢ ¥ ombr

5 4 , 2 RC-HCU-7-017
E Universidad Auténoma de Nuevo Leon Revitaiot a0
2

Honorable Consejo Universitario

M.C. OMAR HEREDIA RODRIGUEZ
Presentie-

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibid la solicitud de licencia SIN goce de sueldo presentada por
usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

M.C. OMAR HEREDIA RODRIGUEZ ‘

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS J
Motivo:

DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES CON ORIENTACION EN DESARROLLO SUSTENTABLE, EN EL INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES SOCIALES
Por un periodo de: que inicia:

y vence el dia:
3 ANOS, 11 MESES Y 23 DIAS 4] [ 8-ago.-22 o 31-jul.-26 2|

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

P 2%

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais
P2

M.E.C. Martin Mufiiz Zamarron

)za de Ledn

MA. Deyyﬁiana\/ astegui M.C. JesUs#duardo

T

M/ 4}

Srita. Susana ToyérTowes : Srita. Mar’(hz’\jresk
7 > A "

-
zt}z(,éﬁnez
// : ! i
// .
o APROBRADO | | ape e
EN SESION >/

17 AGO 2022

H. CONSEJO
'INIVERSITARIO

UANL R.JUAN PAURA GARCIA
L.

SECRETARIO GENERAL

Consejo Universitario Recursos Humanos y Nominas Abogacia General Control Presupuestal Dependencia Auditoria Interna
i
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II. INFORME D isi6 i N
E COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén oc del y Rombr
T . . 5 . RC-HCU-7-017
| Universidad Autonoma de Nuevo Ledn e

Honorable Consejo Universitario

DR. ERICK RANGEL GONZALEZ

Presente.-

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibic la solicitud de licencia SIN goce de sueldo presentada por
usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
‘ DR. ERICK RANGEL GONZALEZ I

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
FACULTAD DE ECONOMIA J

Motivo:

‘ DELEGADO REGIONAL EN LA DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION ECONOMICA EN EL BANCO DE MEXICO

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
1ANO L 1-ago.-22 | 31-jul.-23

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:
1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de

la Universidad.
2.Debera presentar a la Secretarfa del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de

reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.
Atentamente,

Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais
s

M.E.C. Martin Mufiiz

M.A. Deyanifa TrianaVerastegui

Srita. Susana Toyat Jostes

Jun. Aldo Day{el Padilla Galva P n n u

N SESISN
17 AGO 2022

H. CONSEJO DR JUAN PAURA GARCIA ———
wYVERSITARIO | uan | SECRETARIO GENERAL

{:‘ Consejo Universitario Recursos Humanos y Nominas D Abogacia General Control Presupuestal l:‘ Dependencia \j Auditoria Interna
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr
. RC-HCU-7-017

il Universidad Auténoma de Nuevo Leon ety o
I :

Honorable Consejo Universitario

M.D. OLGA AMALIA VILLALON TOBA
Presente.
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia SIN goce de sueldo presentada por

usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:
ACUERDO

Se autoriza a:

’ M.D. OLGA AMALIA VILLALON TOBA }
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

l ESC. PREPARATORIA NO. 20 }
Motivo:

PRESIDENTA DEL DIF DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO, NUEVO LEON

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

1 ANO ‘ ’7 2-ago.-22 J Ii 1-ago.-23 J

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:
1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de

la Universidad.

2.Deberé presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

c‘“—%r

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivéis

M.C. Jes;@io@a a de Ledn
YA N7 \ o

Srita. Susana}é/éQTor;es Srita. Martha Yare i z ez
\ ! 4
Jvn. Aldo Dﬁ}él Padilla Galvan A p R n B A n n Jvn| Alexis iguez Gonzalez

EN SESION
17 AGO 2022

H. CONSEJO
RSBV

[:I Consefo Universitario |:\ Recursos Humanos y Néminas D Abogacia General || Control Presupuestal [ oependencia [] Auditoria interna

DR. JUAN PAG;% EARC A

TARIO UANL / SECRETARIO GENERAL
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-286/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA.
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidds, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon aprobo el
siguiente DICTAMEN, gue a la letra dice:

Se aprobaron tres licencias sin goce de sueldo. Ver anexo.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

La .
excelencia

b

l por principio
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% laeducacion
como instrumento

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
itaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

y 818329 4034 - www.uanl.mx

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Unive
818329
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

3. Solicitudes de licencias con goce de sueldo.

RC-HCU-7-080
REV. 00-05/22

UANL

RELACION GLOBAL DE LICENCIAS
CON GOCE DE SUELDO

CONSEJO UNIVERSITARIO

NO. NO.EMP. PROFESOR (A) DEPENDENCIA PERIODO MOTIVO
2 ANOS, 3 Ocupa el cargo como Director del
M.C. JAIME MANUEL - MESES Y 26 DiAS|Centro de Fomento Ganadero
AGRONOM
L e CAVAZOS GALINDO B8 A8 JUL. 01-2022 A |Vallecillo, de la Secretaria de
OCT. 27-2024 |Desarrollo Agropecuario, UANL.
- AN | i
CONTADURIA 2 ANOS, 11[ Ocupa el cargo como.Coord.lln?dor
2 | 104288 DR. ARMANDO RENATO PUBLICA Y MESES Y 26 DiAS|del Centro de Estudios Asidticos,
BALDERRAMA SANTANDER ADMINISTRACION NOV. 01-2021 A|de la Direccion de Relaciones
OCT. 27-2024 |Internacionales, UANL.
2ATE; 2 Ocupa el ca como Directora de
5 | 16490 [M-SP- YOLANDAELVADE LA | SALUD PUBLICAY |MESES Y 20 DIiAS Prop . rgEo C_:I : dz - |
GARZA CASAS NUTRICION | AGO. 08-2022 A Sec:'/:tc ey Genspr:I Iu:SNL a
OCT. 27-2024 a ey
TRABAJO SOCIALY 3 ANOS' Ocupa el cargo como Director de
4 | 92990 |DR.JESUS SOLIS GONZALEZ DESARROLLO OCT. 28-2021 A |Administracion de Calidad, de la
HUMANO OCT. 27-2024 |Secretaria General, UANL.
& 0 | i
o e s
5 15040 DR. JORGE ALFONSO LLANAS | PREPARATORIA No. [MESES Y 26 DIAS e Drocesos Administrati\\//os ol
MENGOES 1 Lo OL- 2R84 Direccion de Construcci(:)n
OCT. 27-2024 - ¥
Mantenimiento, UANL.
2 ANOS, 2 Ocupa el cargo como Entrenador
6 96223 M.A. ROLANDO DANIEL PINA | PREPARATORIA No. |MESES Y 20 DiAS|en Jefe del Equipo "Auténticos
LOREDO 23 AGO. 08-2022 A |Tigres" Categoria Intermedia, de
OCT. 27-2024 |la Direccién de Deportes, UANL.

17 de agosto de 2022

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr
. ; 7 . RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn RE

s Honorable Consejo Universitario
UANL
M.C. JAIME MANUEL CAVAZOS GALINDO

Presente:-

La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibid la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
T M.C. JAIME MANUEL CAVAZOS GALINDO ‘
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
FACULTAD DE AGRONOMIA |
Motivo:
DIRECTOR DEL CENTRO DE FOMENTO GANADERO VALLECILLO, UANL
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
2ANOS, 3MESESY26DiAS | | 1-jul.-22 ) 27-oct.-24

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:
1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de

la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretarfa del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

Jun Aldo Darig! Padila Galva Amm n

EN SESION
17 AGO 2022

H. CONSEJO
UNIVERS!TARIO

DR. JUAN PAURA GARCIA
SECRETARIO GENERAL

Consejo Universitario Recursos Humanos y Néminas Abogacfa General Control Presupuestal Dependencia Auditorfa Interna
i
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I1. INFORME DE COMISIONES C) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-017

Universidad Autonoma de Nuevo Leon AT

s Honorable Consejo Universitario
UANL
DR. ARMANDO RENATO BALDERRAMA SANTANDER

Presente.-

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibid la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitid el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
‘ DR. ARMANDO RENATO BALDERRAMA SANTANDER ‘
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
|7 FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION |
Motivo:

] COORDINADOR DEL CENTRO DE ESTUDIOS ASIATICOS, UANL

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
2 ANOS, 11 MESES Y 26 DIAS | | 1-nov.-21 i 27-oct.-24

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberé presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
— o COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. Martin Mufiz Zamarrén Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

M.C. Jesﬂsj%o/G /a de Leén
{ ]

% /:\:’\/‘MA

Srita. Susana TovagAofrés Srita. Martha Yare zalez (7&752
v

Jun. Aldo Daniel/Padilla Galva Am n

77

ez Gonzalez

17 AGO 2022

H. CONSEJO @ o R SR
CRARE] 2
Y 't‘lj_:"’ SITARIO Byved SECRETARIO GENERAL

s at s

Consejo Universitario ] Recursos Humanos y Néminas Abogacia General [j Control Presupuestal [:] Dependencia D Auditorfa Interna

)
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr
. . 7 4 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Le6n s

Honorable Consejo Universitario

M.S.P. YOLANDA ELVA DE LA GARZA CASAS
Priesiemnitiez-
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
‘ M.S.P. YOLANDA ELVA DE LA GARZA CASAS ‘

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
’ FACULTAD DE SALUD PUBLICA Y NUTRICION 1

Motivo:
DIRECTORA DE PROYECTOS ESPECIALES DE LA SECRETARIA GENERAL, UANL
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
2ANOS, 2 MESESY20DiAs | | 8-ago.-22 | 27-0ct.-24

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:
1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de

la Universidad.
2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.
Atentamente,

Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

e

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

M.E.C. Martin Mufiiz Zamarrgn

MA. D?ﬂa Triana Verastegui
o

Srita. Susana Tovarforres Srita. Martha/Y resi z?f z Gémez
G v
¥ r )
Jun. Aldo Daniel Padilla Galvan 1 vn/ Alexis iglez Gonzalez
7= APROBADO
EM SESION
17 AGD 7T22
- B
b SnenoBJ0 DR. JUAN PAURAGARCIA
UN!V}:RS!TAR!(‘) SECRETARIO GENERAL

E:I Consejo Universitario :] Recursos Humanos y Néminas I:] Abogacia General |:| Control Presupuestal D Dependencia |:| Auditoria Interna
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II. INFORME DE COMISIONES

C) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

9 H z 4 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Leon e

NS Honorable Consejo Universitario
UANL

DR. JESUS SOLIS GONZALEZ
Presente-
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibi la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitid el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
DR. JESUS SOLIS GONZALEZ J
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO J
Motivo:
t DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE CALIDAD, UANL
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

3 AROS : <| [ 28-0ct.-21 e I 27-0ct.-24 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectorfa de
la Universidad.

2.Deberéd presentar a la Secretarfa del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. Martin Mufiiz Zamarrgn

~

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

otk
MA. DeyanVﬂana Verastegui M.C. Jesus Edu Z

Srita. Susana Tovag/fguds

4 )
Srita. Martha Yafesj Gohzéle: ﬁomez
1
A
v/

9

Jvn. Alexis Rodriguez Gonzélez

Jvn. Aldo DaniglPadilla Galv3 p“ﬂBAn n
/ EM SESION

17 AGO 2022

H. CONSEJO @ I
UANL

VERSITARIO , DR. JUAN PAURA GARCIA

M —— SECRETARIO GENERAL

[] conseio Universitario [:] Recursos Humanos y Néminas || Abogacia General D Control Presupuestal || Dependencia [] Auditoria interna
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II. INFORME DE COMISIONES

C) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

. . . Z RC-HCU-7-017
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn i

& Honorable Consejo Universitario
DR. JORGE ALFONSO LLANAS MENDOZA

Presente.-

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibio la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitid el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
T DR. JORGE ALFONSO LLANAS MENDOZA !
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
li ESC. PREPARATORIA No. 13 |
Motivo:

‘ SUBDIRECTOR DE GESTION DE CALIDAD Y CONTROL DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS, UANL

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
[ 2nfos,3 MESES ¥ 26 DiAS | 1jul.-22 = 27-0ct.-24

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. Martin Mufiz Zamarrgn Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais
X )

7

/ s
MA. DeyaWa Verastegui M.C. Jesﬂ%ﬂo Gal ﬁde Ledn

: ¢
Srita. Susana Tovar TOres Srita. Martha Yares| G vusiy/z,‘ Gp’jez
vV L

\

Gonzalez

Jvn. Aldo Daniel Padilla Gal

APROBADO

N SESION
17 AGO 2022

DR. JUAN PAURA GARCIA
H- CONSEJO SECRETARIO GENERAL
UNIVERSITARIO | yam. /
[ conseio universitario ROOECUREAY | | Control Presupuestal [ | Dependencia [] Auditoria interna
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1. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén oc del y Rombr
! . . . RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Leon Sy

Honorable Consejo Universitario

M.A. ROLANDO DANIEL PINA LOREDO

P resentes=

La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibi6 la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitié el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
‘ M.A. ROLANDO DANIEL PINA LOREDO J
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
’7 ESC. PREPARATORIA No. 23 |
Motivo:

l ENTRENADOR EN JEFE DEL EQUIPO “AUTENTICOS TIGRES” CATEGORIA INTERMEDIA, UANL

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

| 2 ANOS, 2 MESES Y 20 DIAS 1= 8-ago.-22 =] 27-0ct.-24 o

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:
1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de

la Universidad.
2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de

reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.
Atentamente,

cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

vs

g
Srita. Martha rar si ‘;'j!(zfémez
# - it (
Ap “ n BAn n Jvnl. Alexis [Rodlliguez Gonzalez

EN SESIGN
17 AGO 2022

H. CONSEJO
NIVERSITARIO v

[ conseio Universitario [ Recursos Humanos y Néminas [] Abogacia General [ control Presupuestal [ | Dependencia [ ] Auditoria Interna

SECRETARIO GENERAL
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I1. INFORME DE COMISIONES C) Comisién de Li

N
y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

% : 74 X RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Leon Gt ole el

Honorable Consejo Universitario

DR. ERICK RANGEL GONZALEZ
Presente.
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibic la solicitud de licencia SIN goce de sueldo presentada por

usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:

ACUERDO
Se autoriza a:
' DR. ERICK RANGEL GONZALEZ J
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
[ FACULTAD DE ECONOMIA =
Motivo:

‘ DELEGADO REGIONAL EN LA DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION ECONOMICA EN EL BANCO DE MEXICO

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
1ARO [ 1-ago.-22 e 31ul.-23

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:
1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de

la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretarfa del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. Martin Mufiiz Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

(P77

M.A. Deyanifa Triana Ve, ésteé;ui M.C. Jesus E| o Ga7a de Ledn

L

I o
Srita. Susana Toyat Jortes Srita. Martha ?Ar si Qo) @%ﬁémez

H
Jvn. Aldo Da?{el Padilla Galva Jvn. Alexig Rodriguez Gonzalez
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II. INFORME DE COMISIONES

C) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-287/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autdénoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobaron seis licencias con goce de sueldo. Ver anexo.

 presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
5 de agosto de 2022.

Se extiende |

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

excelencia
por principio

= laeducacion
como instrumento

i
- La
!
F

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, 50 Piso, Ciudad Universitaria, San Nicols de los Garza, Nuevo Leon, Meéxico. C.P. 66455

818329 4027 y 818329 4034 » www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr

4. Solicitudes de nombramientos de Profesor Ordinario.

RC-HCU-7-030
REV. 02-03-08

CONSEJO UNIVERSITARIO

RELACION GLOBAL
NOMBRAMIENTOS DE PROFESOR ORDINARIO

DEPENDENCIAS PROFESORES

Facultad de Derecho y Criminologia 9
Facultad de Filosofia y Letras 7
Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica 12
Facultad de Medicina 8
Preparatoria No. 4 1
Preparatoria No. 16 4
Preparatoria No. 19 1
TOTAL: 42

Ciudad Universitaria, a 17 de agosto de 2022.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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C) Comision de Li

N
y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reuni6n celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci6 la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Derecho y Criminologia, para otorgar a personal
académico de esa dependencia la clasificacién de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento del Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumpli6 con los requisitos establecidos,
la Comision emiti6 el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

=

Lo Nom s wN

Mtra. Cinthya Cadena Camacho

Mtra. Dayana Arhely Barrera Gonzalez
Mtra. Edith Adriana Nunez Garela
Mtro. Efrain Martin Sarmiento Herrera
Mtra. Erika Patricia Salazar Garcia

Mtro. Félix Alejandro Contreras Narvaez
Mtro. Joaquin Ramirez de la Cerda

Dra. Yahaira Berenice Martinez Pérez
Dr. Eduardo Gaona Dominguez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis

Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022

M.E.C. MARTIN MURIZ ZAMARRON

SUSANA TO

IRA TRIANA VERASTEGUI

A
<

ORRES

POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Lty

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

7
7

2 -

M.C. JESUS BBUARDO GARZA DE LEON

MARTHA YARESI

ALEXIS IGUEZ GONZALEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolés de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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C) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocio la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Filosofia y Letras, para otorgar a personal académico de
esa dependencia la clasificacién de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del

Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos,
la Comision emiti6 el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

1

Nowvswwn

M.E.C. MARTIN MURNIZ ZAMARRON

Dra. Laura Viviana Leal Guerrero
Mtra. Iris Yadhira Cruz Jaime

Dr. José Enrique Pérez Téllez

Mtro. José Vieyra Rodriguez

Mtra. Karla Alejandra Jaime Bautista
Mtra. Sandra Leticia Chavez Salinas
Drt. Victor Manuel Zamora Garcia

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

AVERASTEGUI M.C. JESUS EQUARDO GARZA DE LEON

SUSANA T TORRES MARTHA YARESI GONZALEZ GOMEZ
P )
frmnie,
ALDO }M? L PADILLA GALVAN ALEXIS ROBRIGUEZ GONZALEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx » www.uanl.mx
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C) Comision de Li ias y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocid la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica, para otorgar a personal
académico de esa dependencia la clasificacién de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento del Personal Acadénico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos,
la Comision emiti6 el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

1. Mtro. Alfonso Javier Gonzilez Esquivel
2. Mitra. Arely Estrada Carvajal

3. Mtra. Blanca Idalia Pérez Pérez

4. Mtra. Daniela Fernanda Gamboa Alonso
5. Mtro. Domingo Canta Durazo

6. Mtro. Emmanuel Meléndez Guevara

7. Mtro. Francisco Javier Esparza Mendoza
8. Dr. Jests Fernando Lopez Perales

9. Mtro. Luis Enrique Rosales Carrillo

10. Mtro. Matio Alberto Moteno Elizondo
11. Mtro. Radl Alejandro Gonzilez Garza
12. Mtro. Samuel Agustin Rivera Salazar

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS
/ i

. i .
M.C. JESUS E DO GARZA DE LEON

M.E.C. MARTIN MURNIZ ZAMARRON
\

M.A. DE¥ANIRA TRIANA VERASTEGUI

Lo

SUSANA R TORRES MARTHA YARES| GONZALEZ GOMEZ

ALDO D GALVAN ALEXIS RODRIGUEZ GONZALEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicols de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente-

En reunion celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Medicina, para otorgar a personal académico de esa
dependencia la clasificacion de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal
Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumpli6 con los requisitos establecidos,
la Comisién emiti6 el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

1. Dra. Adriana Pérez Garza

2. Dr. Fernando Quintanilla Vargas

3. Dr. Iram Zeyn Gonzilez Vargas

4. Dra. Magaly Padilla Orozco

5. Dra. Mara Cecilia Olivo Gutiérrez

6. Dr. Omar Alejandro Zayas Villanueva
7. Dr. Rafael Pineiro Retif

8. Dr. Salomén Alvarez Cuevas

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

/A
M.C. JESUS EYUARDO GARZA DE LEON

s

SUSANA Ti ORRES MARTHA YARE} GONZALEZ GOMEZ

ALEXIS RODRIGUEZ GONZALEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci6 la
solicitud de la Junta Directiva de la Preparatoria No. 4, para otorgar a personal académico de esa
dependencia la clasificacién de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal
Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumpli6 con los requisitos establecidos,
la Comision emiti6 el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

1. Mtro. Catlos Javier Martinez de la Cruz

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

M.C. JESUS EBUARDO GARZA DE LEON

SUSANA TORRES MARTHA YARES| GONZALEZ GOMEZ

ALDO DANH ALEXIS RODRIGUEZ GONZALEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx

gm
U



drild

C) Comision de Li ias y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio, conoci6 la
solicitud de la Junta Directiva de la Preparatoria No. 16, para otorgar a personal académico de esa
dependencia la clasificacion de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal
Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos,
la Comisién emiti6 el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

1. Mtra. Irma Griselda Rangel Baldazo
2. Mtro. Jorge Luis Elizondo Escamilla
3. Mtra. Linda Gracia Herndndez Rangel
4. Mitra. Sara Elia Bermea Gémez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

7
M.C. JESUSEBUARDO GARZA DE LEON

MARTHA YARESI GONZALEZ GOMEZ

ALEXIS RODRIGUEZ GONZALEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicols de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunion celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci6 la
solicitud de la Junta Directiva de la Preparatoria No. 19, para otorgar a personal académico de esa
dependencia la clasificacién de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal
Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumpli6é con los requisitos establecidos,
la Comision emiti6 el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:
1. Mtra. Maria Elizabeth Mendoza Martinez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

. a

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON
M.A. DEYA A M.C. JESUS EPUARDO GARZA DE LEON
SUSANA T| TORRES MARTHA YARESI GONZALEZ GOMEZ

ALEXIS RODRIGUEZ GONZALEZ

IFL PADILLA GALVAN

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

o
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I a
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SECRETARIA GENERAL

Of. SG-288/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidés, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobaron 42 Nombramientos de Profesor Ordinario. Ver anexo.---------=----------

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

|
Ateftamente,
“‘Alere’ Flammam Veritgtis”

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

La .
excelencia
por principio
: laeducacion
como instrumento

- WNgs:
100z
.-|\|-|ql§\

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria
818329 4027 y 818329 4034 - www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén oc on de L y Nombr
5. Solicitud de nombramiento de Profesor Afiliado.
CONSEJO UNIVERSITARIO
RC-HCU-7-062
REV. 00-03/08

RELACION GLOBAL DE NOMBRAMIENTOS DE PROFESOR AFILIADO
AUTORIZADOS POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

PROFESOR AFILIADO

[ PROFESORES

|

Esc. Ind. y Prep. Téc. "Pablo Livas" 1

TOTAL: 1

Comision: 9 de agosto de 2022

Sesion: 17 de agosto de 2022

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México. C.P. 66455
g 818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente. -

La Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario conocié la solicitud de la Escuela
Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”, en la que proponen otorgar el nombramiento de Profesor
Afiliado al Chef Fabrizio Giorgi.

Destacado Chef italiano con una larga y fructifera experiencia laboral, nacido en Florencia, Italia, el 14 de
febrero de 1963. Cursé sus estudios gastronédmicos en distintas partes del mundo, conociendo la cultura

y el arte culinario en cada una de las zonas donde estudio.

Entre 1986 y 1990 tuvo variadas experiencias formativas en Japdn y Estados Unidos de América con
cursos de cocina y de "Local Food", como aprendiz de cocina y ayudante pastelero. En 1990 regresé a
Italia y en la ciudad de Florencia realizd una pasantia de 12 meses como ayudante de cocinero en el
Restaurante “Mamma Gina". Afios mas tarde de 1995 a 1996, continuo su formacioén en la Etoile, escuela

de pastelerfa, ubicada en Chioggia, Italia, complementando sus conocimientos como ayudante pastelero.

En el Restaurante “Giocosa” en Florencia, se desarrollé6 como Chef ejecutivo desde 1986 hasta 1988. Con
los conocimientos adquiridos, mientras realizaba su estancia educativa en Japén, se unié al equipo del
Restaurante RIVA en Tokio, donde colaboré como Chef ejecutivo de 1988 a 1991. De forma paralela de
1991 a 1995 laboré en Forno/Panetteria y en restaurante “La Contessina”, como panadero y Chef
ejecutivo respectivamente. Hacia 1996 emprendié en Agenzia di Viaggi, como coproprietario, puesto que

desempefié hasta el afio 2002.

Su amplio conocimiento y dominio en su érea lo llevo a la ensefianza, de 1999 al 2002 se desempefid
como docente en Apicius, escuela de cocina y pastelerfa, en la asignatura de cocina creativa, y de igual

forma en la escuela Fontanka, donde permanecié del 2002 al 2004.

En 2004 ejerci6 como Chef ejecutivo en Associazione EURASIA y de 2006 hasta la actualidad se
encuentra en Associazione IN TAVOLA, escuela de cocina y pastelerfa en Florencia, donde ademas de

cumplir como Chef ejecutivo es copropietario.

Después de analizar esta solicitud, la Comisién emite el siguiente

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Continuacién Dictamen del nombramiento de PROFESOR AFILIADO al Chef Fabrizio Giorgi.

DICTAMEN: Que se apruebe el nombramiento de PROFESOR AFILIADO al Chef Fabrizio Giorgi,
destacado Chef italiano con una larga y fructifera experiencia laboral. De acuerdo con el
convenio de colaboracion con la Academia de cocina IN TAVOLA de Florencia, ltalia, y
los lineamientos de la UANL; esta Institucién NO se compromete a otorgar ningin salario
ni otras prestaciones al mencionado profesor, asi como tampoco tendréd derecho a
participar en juntas de profesores, juntas directivas o procesos eleccionarios de la Escuela

donde prestara sus servicios.
Atentamente,

Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

c oty

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

SUSANA TR ORRES
/]

ALDO ADILLA GALVAN ALEXIS RODRIGUEZ GONZALEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARATORIA TECNICA “PABLO LIVAS”

CHEF FABRIZIO GIORGI
SEMBLANZA

Fabrizio Giorgi es un destacado Chef italiano con una larga y fructifera experiencia laboral,
nacido en Florencia, Italia, el 14 de febrero de 1963. Cursé sus estudios gastronémicos en
distintas partes del mundo, conociendo la cultura y el arte culinario en cada una de las
zonas donde estudio.

Entre 1986 y 1990 tuvo variadas experiencias formativas en Japon y Estados Unidos de
América con cursos de cocina y de “Local Food”, como aprendiz de cocina y ayudante
pastelero. En 1990 regreso a Italia y en la ciudad de Florencia realiz6 una pasantia de 12
meses como ayudante de cocinero en el Restaurante “Mamma Gina”. Afios mas tarde de
1995 a 1996, continuo su formaciéon en la Etoile, escuela de pasteleria, ubicada en
Chioggia, Italia, complementando sus conocimientos como ayudante pastelero.

En el Restaurante “Giocosa” en Florencia, se desarrolld como Chef ejecutivo desde 1986
hasta 1988. Con los conocimientos adquiridos, mientras realizaba su estancia educativa en
Japon, se uni6 al equipo del Restaurante RIVA en Tokio, donde colabord como Chef
ejecutivo de 1988 a 1991. De forma paralela de 1991 a 1995 labor6 en Forno/Panetteria y
en restaurante “La Contessina”, como panadero y Chef ejecutivo respectivamente. Hacia
1996 emprendid en Agenzia di Viaggi, como coproprietario, puesto que desempeii¢ hasta el
afno 2002.

Su amplio conocimiento y dominio en su area lo llevo a la ensefianza, de 1999 al 2002 se
desempeiié como docente en Apicius, escuela de cocina y pasteleria, en la asignatura de
cocina creativa, y de igual forma en la escuela Fontanka, donde permanecio del 2002 al
2004.

En 2004 ejercié como Chef ejecutivo en Associazione EURASIA y de 2006 hasta la
actualidad se encuentra en Associazione IN TAVOLA, escuela de cocina y pasteleria en
Florencia, donde ademas de cumplir como Chef ejecutivo es copropietario.

Por su trayectoria y contribuciones a la vida académica y de investigacion en el area
alimentaria es que se propone su Nombramiento como Profesor Afiliado de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon.

U A N L Calle Jiménez #321 Sur, Col. Centro, C.P. 64000
'l Monterrey, Nuevo Ledn, México Tel: 8340 51 72 - 8342 26 13

Extencion Poniente. Nitrogeno y Ocaso, Col. Barrio Acero Ciudad
Solidaridad, Monterrey, Nuevo Ledn,México. C.P. 64000
Tel: (81) 8102 0616

EDUCACION OF CALIDAD PARA TRAS ¥
TRASCFNIER FN RFNEFICIC DF |8 HIMANINAN
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II. INFORME DE COMISIONES

C) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. SG-289/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y --------------—-
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidés, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, gue a la letra dice:

Se aprobd un Nombramiento de Profesor Afiliado. Ver anexo.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 17 del mes dle agosto de 2022.

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

La .
excelencia
por principio E
laeducacion
como instrumento

Olhll-m?

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, 59 Piso, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4027 y 818329 4034 » www.uank.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

C) Comisién de Licencias y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES

6. Autorizaciones a profesores para impartir catedra en escuelas con estudios incorporados durante el periodo
escolar 2022-2023.

RC-HCU-7-014
REV. 01-07/12

CONSEJO UNIVERSITARIO

RELACION GLOBAL DE AUTORIZACIONES A PROFESORES
PARA IMPARTIR CATEDRA EN ESCUELAS CON ESTUDIOS INCORPORADOS A LA UANL 2022-2023

@RUIIZIIL A INCORPORADAS AUTORIZACIONES

1 CENTRO UNIVERSITARIO FRANCO MEXICANO DE MONTERREY, A.C. 1
2 COLEGIO CRISTOBAL COLON 2
3. COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS 2
4. COLEGIO SAN PATRICIO 3
5. MANO AMIGA LA CIMA, AB.P. 1
6.  OXFORD SCHOOL OF ENGLISH, A.C. il
7. COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS UNIDAD MONTERREY 5

TOTAL: 15

Ciudad Universitaria, a 17 de agosto de 2022

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES C) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci6
la solicitud del Centro Universitatio Franco Mexicano de Monterrey, A.C., incorporado a la
Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir
citedra en el periodo escolar 2022-2023.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General a tres afios y en el Bachillerato
Bilingiie a tres afios incorporados en el periodo escolar 2022-2023, a la siguiente
profesora:

1. Lic. Mayra Alejandra Garza Gémez

Atentamente,
Alere Elammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Lo

ME.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARIA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

M.C. JESUS PRUARDO GARZA DE LEON

| -
o .
SUSANA T TORRES MARTHA'Y, GONZALEZ GOMEZ

L PADILLA GALVAN

M.A. DEY. ANA VERASTEGUI

ALEXISRODRIGUEZ GONZALEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES C) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Univetsitario, conocié
la" solicitud del Colegio Cristébal Colén, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucién educativa, autorizacién para impattir catedra en el periodo escolar 2022-2023.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisidén emitié el siguiente:

DICTAMEN: Sc autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato Bilingiie
incorporados en el periodo escolar 2022-2023, a los siguientes profesores:

1. Ing. Karer} Elizabeth Aleman Reyna
2. Lic. José Angel Rivas Garcia

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, 2 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

£t

ME.C. MARTIN MPNIZ ZAMARRON DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

M.A.DE ANA VERASTEGUI

SUSANA TQ ORRES

ALDO TEL PADILLA GALVAN

ALEXIS RODRIGUEZ GONZALEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocid
la solicitud del Colegio de Estudios Contemporaneos, incorporado a la Universidad, para otorgar al
personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar

2022-2023.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON

M.A. DEYANIRA“TRIANA VERASTEGUI

SUSANA T}

ALDO DA

escolar 2022-2023, a los siguientes profesores:
1. Lic. Marisol Placencia Pérez

2. Lic. Roberto Rangel Pérez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

MONSIVAIS

M.C. JE

TORRES MART]

PADILLA GALVAN ALE.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO

EDUARDO GARZA DE LEON

A
RiGUEz GONZALEZ

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES C) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO
Presente-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié
la solicitud del Colegio San Patricio, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de
esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2022-2023.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Sc autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato Bilingiie
incorporados en el periodo escolar 2022-2023, a los siguientes profesores:

1. Lic. Wendy Guadalupe Jiménez Andrade
2. Ing. Lynette Ernestina Ochoa Verdugo
3. Lic. Fausto Enrique Renteria Nevarez

Atentamente,
Alere Elammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

ol %

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

M.A. DEYAXIRA TRIANA VERASTEGUI

VAL d
LS. [2

SUSANA TOXARATORRES MART A ALEZ GOMEZ

ALDO 1, PADILLA GALVAN ALE. DRIGUEZ GONZALEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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I1. INFORME DE COMISIONES C) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Univetsitario, conocié
la solicitud de Mano Amiga la Cima, A.B.P., incorporado a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir catedra en el periodo escolar 2022-2023.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el petiodo
escolar 2022-2023, al siguiente profesor:

1. Lic. Luis Enrique Heredia Montes

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MPNIZ ZAMARRON DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
| MONSIVAIS

M.A. DEY, ANA VERASTEGUI M.C. JESU§EDUAKDO GARZA DE LEON
p (V4 p (//
B
SUSANA T TORRES MARTHA ST GONZ.A OMEZ
/
<
ALDO DA PADILLA GALVAN ALE ODRIGUEZ GONZALEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

C) Comisién de Licencias y Nombr

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio, conocidé
la solicitud de Oxford School of English, A.C., incorporado a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2022-2023.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Sc autoriza impartir citedra en el Bachillerato General, en el Bachillerato Bilingiie a
dos afios y en el Bachillerato Bilingiie a tres afios incorporados en el periodo escolar
2022-2023, a la siguiente profesora:

1. Lic. Danae Jiménez Limén

Atentamente,
Alere Elammam Veritatis
Cd. Universitaria, 2 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS
M.A. DEYAXIRA PRIANA VERASTEGUI M.C. JESU, ARDO GARZA DE LEON

SUSANA T ORRES MART

oM
@222\ 7. GOMEZ

ALDO DANIEL PADILLA GALVAN ALEXIS RODRIGUEZ GONZALEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente-

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Univetsitario, conocid
la solicitud del Colegio de Estudios Contemporineos Unidad Monterrey, incorporado a la
Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacidén para impartir
citedra en el petiodo escolar 2022-2023.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impattir citedra en el Bachillerato General incorporado en el petiodo

M.E.C. MARTIN MUN]JZ ZAMARRON

M.A. DEY,

SUSANA T

IRA“TRIANA VERASTEGUI

escolar 2022-2023, a los siguientes profesores:

1. Lic. Maria Blanca Delia Granados Ochoa
2. Ing. Mirthala Morales Valdez

3. Ing. Francisco Vazquez Delgado

4. Lic. Silvia Irene Ortiz Chavez

5. Lic. Elizabeth Mayela Lozano Lopez

Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitaria, a 9 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

MONSIVAIS

M.C. JESUS,

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO

UARDO GARZA DE LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

ALDO D, GALVAN ALEXIS f{GUEZ GONZALEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.
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UANL SECRETARIA GENERAL

Of. $G-290/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afo dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon aprobo el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobaron 15 profesores para impartir catedra en escuela con estudios
incorporados. Ver anexo.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

/

\ L
Atentamente/| |
Flamimam Xen’taﬂs”

(ol

———
DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

VISION
UANL W
@20 i E}cxnlce%cia
i
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como instrumento

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectarfa, 5° Piso, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4027 y 818329 4034 - www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comisién de Presupuestos

1. Dictamen de la auditoria externa realizada por el despacho Leal Tijerina y Asociados, S.C., al Fondo de
Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL, en el periodo enero-diciembre de 2021.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

La Comisién de Presupuestos informa que se aboc6 a la tarea de revisar el dictamen emitido por
el Auditor Externo Leal Tijerina y Asociados, S.C., relacionado con el ejercicio del Fondo de
Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL correspondiente al periodo enero-
diciembre de 2021.

Segin la opinién del auditor externo, los estados financieros presentan razonablemente, en todos
los aspectos materiales, los ingresos y egresos del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los
Trabajadores de la UANT. en el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021, de conformidad
con las bases contables correspondientes; ademas, se estipula en el mencionado dictamen que la
auditoria fue realizada de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria.

En virtud de lo anterior, consideramos que esa revision proporciona una base razonable para
sustentar el dictamen del Auditor Externo, mismo que ha sido aprobado por el Comité Técnico
del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL el 12 de agosto de 2022,
por lo que nos permitimos emitir el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe el dictamen del Auditor Externo LEAL TIJERINA Y
ASOCIADQOS, S.C,, correspondiente al ejercicio del Fondo de Pensiones y
Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL en ¢l periodo comprendido
del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021.

Atentamente,

Cd. Universitatia, 15 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE PRESUPUESTOS

b
el
DR. LUIFALBERTO VILLARREAL RREAL DR. RICARDO G

/ [ J
M.A. AR)‘é M.P. WALCOY FCO. RIVERA ZAPATA

GARCIiA DUENAS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comisién de Presupuestos

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. §G-291/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCiA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y ----------------
CERTIFICA
Que en sesidn celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidés, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobd el dictamen del Auditor Externo LEAL TIJERINA Y ASOCIADOS, S.C.,
correspondiente al ejercicio del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los
Trabajadores de la UANL en el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2021.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, el

dia 17 del mes de agosto de 2022.
Ve

At ntamenté,

“Alere Flarf)mam‘lVeritaﬁs”

.&k‘&m\&“ f
DR. JUAN-PAURAGARCIA
Secretario General

La 2
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por principio
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, San Nicaolés de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comisién de Presupuestos

2. Dictamen de la auditoria externa realizada por el despacho Leal Tijerina y Asociados, S.C., al 7% de los
recursos mensuales que el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL aport6 a los
Servicios Médicos en el periodo enero-diciembre de 2021.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

La Comisién de Presupuestos informa que se abocé a la tarea de revisar el dictamen emitido por el
Auditor Externo Leal Tijerina y Asociados, S.C., relacionado con el 7% de los recursos mensuales que
el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL aport6 a los Servicios Médicos
en el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021, de conformidad con lo
establecido en el reglamento correspondiente.

Segtin la opinién del auditor externo, los estados financieros presentan razonablemente, en todos los
aspectos materiales, los ingtesos y egresos del Fondo para Gastos Médicos del Fondo de Pensiones y
Jubilaciones por el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021, de conformidad con las normas
de informacién financiera mexicanas.

En virtud de lo anterior, consideramos que esa revisién propotciona una base razonable para sustentar
el dictamen del Auditor Externo, mismo que ha sido aprobado por el Comité Técnico del Fondo de
Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL el 12 de agosto de 2022, por lo que nos
permitimos emitir el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe el dictamen del Auditor Externo LEAL TIJERINA Y
ASOCIADOS, S.C., relacionado con el 7% de los recursos mensuales que el
Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL aporto a
los Servicios Médicos de la Universidad en el periodo comprendido del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2021.

Atentamente,
Cd. Universitaria, 15 de agosto de 2022
POR LA COMISION DE PRESUPUESTOS

DR. LUIS AUBERT, DR. RICARDO GON Z ALCORTA

/

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-292/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y -——------—-------
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidés, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobd el
siguiente DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobo el dictamen del Auditor Externo LEAL TIJERINA Y ASOCIADOS, S.C.,
relacionado con el 7% de los recursos mensuales que el Fondo de Pensiones y
Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL aport6 a los Servicios Médicos de la
Universidad en el pericdo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021 .-

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
dia 17 del mes|de agosto de 2022.

'
Atkntament? ‘
“Alere Flamman Veritatis”

@s_};

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General

\
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Tarre de Rectorfa, 5° Piso, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
8183294027 y 818329 4034 « www.uanl.mx

5t



aceta
gumversﬁarla

III. ASUNTOS GENERALES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén



III. ASUNTOS GENERALES

drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comisién de Presupuestos

RC-HCU-7-004
REV. 00 10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

INTEGRANTES DE LA
COMISION ACADEMICA

INTEGRADA POR :

7 _EX-OFICIOS O PROFESORES

1. MTRO. JOSE RAYMUNDO GALAN GONZALEZ EX-OFICIO  FAC. DE ECONOMIA
2. DR. MED. EDELMIRO PEREZ RODRIGUEZ EX-OFICIO  FAC. DE MEDICINA
3. DRA. ARGELIA VARGAS MORENO EX-OFICIO  FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
4. MTRO. JESUS LEOS PEREZ EX-OFICIO  ESC. PREP. TEC. "ALVARO OBREGON"
5. DR. ARNULFO TREVINO CUBERO EX-OFICIO  FAC. DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
* 6. M.E.S. ANASTACIO JAVIER LEAL CHAPA EX-OFICIO  ESC. PREPARATORIA NO. 22
7. DRA. VERONICA LIZETT DELGADO CANTU EX-OFICIO  FAC. DE ARTES VISUALES
* Terminé su periodo
VACANTES:
UN(A) CONSEJERO(A) EX-OFICIO s I S
CANDIDATOS:
voTOS NOMBRE CONSEJERO DEPENDENCIA
M.E.S. RICARDO ROMO TREVINO ~ EX-OFICIO  ESC. PREPARATORIA NO. 22 Srb

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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1. Designacion de nuevos miembros para cubrir las vacantes en las comisiones permanentes y temporales del
Honorable Consejo Universitario.
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III. ASUNTOS GENERALES

D) Comisién de Presupuestos

RC-HCU-7-004
REV. 00 10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

INTEGRANTES DE LA
COMISION ESPECIAL REVISORA

DEL CONTRATO CON SINERGIA DEPORTIVA

INTEGRADA POR:
RECTOR, SECRETARIO GENERAL, ABOGADO GENERAL,
3 CONSEJEROS EX-OFICIOS O PROFESORES,

2 CONSEJEROS ALUMNOS
1. DR. SANTOS GUZMAN LOPEZ RECTOR RECTORIA
2. DR. JUAN PAURA GARCIA SECRETARIO GRAL. SECRETARIA GENERAL
3. MTRO. MARIO EMILIO GUTIERREZ CABALLERO ABOGADO GRAL.  OFICINA DEL ABOGADO GENERAL
* 4. M.D.M. MIGUEL ANGEL BETANCOURT RAMIREZ PROFESOR PREPARATORIA NO. 22
5. M.C.y C.P. OSCAR UBALDO VILLARREAL LOZANO EX-OFICIO PREPARATORIA NO. 18
6. MAAF.yD. RUBEN RAMIREZ NAVA EX-OFICIO FAC. DE ORGANIZACION DEPORTIVA
7. SRITA. SHEILA MONTSERRAT NAVA GUERRERO ALUMNA FAC. DE ARQUITECTURA
8. JVN. DANIEL EDUARDO BRINGAS VELASCO ALUMNO FAC. DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
*  Terminé su periodo
VACANTES :
UN(A) CONSEJERO(A) EX-OFICIO O PROFESOR(A)
CANDIDATOS:
VOTOS NOMBRE CONSEJERO DEPENDENCIA

'M.C. MIREYA MEDINA VILLANUEVA PROFESORA  FAC. DE ORGANIZACION DEPORTIVA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectorfa, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 » hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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III. ASUNTOS GENERALES

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. §G-293/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leodn, con el presente documento hace constar y -------------—-
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del ano dos mil veintidés, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente DICTAMEN, gue a la letra dice:

Se aprobd que el M.E.S. Ricardo Romo Trevifio, Consejero Ex — Oficio de la Escuela
Preparatoria No. 22, forme parte de la Comision de Académica de este organismo.-

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

-
|

Atentamente, |
‘Alerd Flammam, Veritatis”

(U kg |

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4027 y 818329 4034 » www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comisién de Presupuestos

2. Informe acerca de los nombramientos de director otorgados por la Honorable Junta de Gobierno.

CONSEJO UNIVERSITARIO

17*agosto*2022

NOMBRAMIENTOS

OTORGADOS POR LA HONORABLE JUNTA DE GOBIERNO

e Designacion del M.C. ANGEL GARCIA PENA como Director de la Facultad de Ciencias

de la Tierra, para el periodo comprendido del 4 de julio de 2022 al 3 de julio de 2025.

e Designacion de la DRA. MARIA TERESA CEDILLO SALAZAR como Directora de la
Facultad de Arquitectura, para el petiodo comprendido del 3 de septiembre de 2022 al 2 de

septiembre de 2025.

e Designacion del MTRQ. ]ESOS LEOS PEREZ como Director de la Escuela Industrial y
Preparatotia Técnica “Alvaro Obregdn”, para un segundo petiodo comprendido del 14

de noviembre de 2022 al 13 de noviembre de 2025.

e Designacién del M.C. RAMON ALANIS CARREON como Ditector de la Escuela
Preparatotia No. 23, para el petiodo comprendido del 2 de diciembre de 2022 al 1 de

diciembre de 2025.

e Designacién del DR. med. OSCAR VIDAL GUTIERREZ como Director de la Facultad
de Medicina y Hospital Universitatio “Dr. José Eleuterio Gonzilez”, para el periodo

comprendido del 16 de diciembre de 2022 al 15 de diciembre de 2025.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455

818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

III. ASUNTOS GENERALES

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-294/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autdnoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y --------------—-
CERTIFICA
Que en sesién celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobé el
siguiente DICTAMEN, que a |a letra dice:

Se aprobd que la M.C. Mireya Medina Villanueva, Consejera Profesora de la
Facultad de Organizacion Deportiva, forme parte de la Comisién Especial Revisora
del contrato con Sinergia Deportiva de este organismo.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, el
dia 17 del mes di agosto de 2022.

-~

At ntqmené
"Alare/ Flammam Veritatis”
e

- |

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General
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III. ASUNTOS GENERALES

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. $G-295/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y -—--—---—-—-—-—
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobo el
siguiente INFORME, que a la letra dice:

Nombramientos de director otorgados por la Honorable Junta de Gobierno:

M.C. ANGEL GARCIA PENA como Director de la Facultad de Ciencias de la Tierra,
para el periodo comprendido del 4 de julio de 2022 al 3 de julio de 2025.

DRA. MARIA TERESA CEDILLO SALAZAR como Directora de la Facultad de
Arquitectura, para el periodo comprendido del 3 de septiembre de 2022 al 2 de
septiembre de 2025.

MTRO. JESUS LEOS PEREZ como Director de la Escuela Industrial y Preparatoria
Técnica “Alvaro Obregon”, para un segundo periodo comprendido del 14 de
noviembre de 2022 al 13 de noviembre de 2025.

M.C. RAMON ALANIS CARREON como Director de la Escuela Preparatoria No. 23,
para el periodo comprendido del 2 de diciembre de 2022 al 1 de diciembre de 2025.

DR. med. OSCAR VIDAL GUTIERREZ como Director de la Facultad de Medicina y
Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzalez”, para el periodo comprendido
del 16 de diciembre de 2022 al 15 de diciembre de 2025.
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III. ASUNTOS GENERALES

Acuerdo.

SECRETARIA GENERAL

Of. §G-297/2022

El que suscribe, DR. JUAN PAURA GARCIA, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y --—----—--—--
CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia diecisiete de agosto del afio dos mil veintidos, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn se llevd a cabo
la toma de protesta del Lic. Helio Estanislao Ayala Villarreal, como integrante de la
Honorable Junta de Gobierno, para un periodo de once afios comprendido de
septiembre de 2022 a septiembre de 2033.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, el
dia 17 del mes de agosto de 2022.

DR. JUAN PAURA GARCIA
Secretario General
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