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I. ACTOS INICIALES

1. Presentacion del orden del dia.

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ CONSEJO UNIVERSITARIO

Se exhorta a los integrantes del Honorable Consejo Universitario para que ingresen a través de la
plataforma MS Teams con el fin de llevar a cabo la sesién extraordinaria que se desarrollard el
martes 10 de agosto de 2021 a las 10:00 h, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DfA
PRIMERA AGENDA: 70:00 h

I Instalacién del Honorable Consejo Universitario para el periodo escolar 2021-2022.
Il Discusién y aprobacién -en su caso- del acta de la sesidn anterior, de fecha 9 de junio de 2021.

III. Informe de Comisiones:
A) Comisién Académica
B) Comisién de Honor y Justicia
C) Comisién de Licencias y Nombramientos
D) Comision Legislativa
E) Comisién Especial para la Prevencién y Atencién del COVID-19 y Comision
Académica

IV. Asuntos Generales.
RECESO: 72:00h a 12:20h
SEGUNDA AGENDA: 72:30 b

V.  Entrega de Diploma de reconocimiento y la Medalla Institucional de la Honorable Junta de
Gobierno al Mtro. Marco Antonio Méndez Cavazos, por concluir satisfactoriamente su periodo
como integrante de ese Organismo.

VI.  Toma de protesta al M.C. Esteban Biez Villarreal como integrante de la Honorable Junta de
Gobierno.

VIL Intervencién del Mtro. Rogelio G. Garza Rivera, Rector de la UANL, para dar la bienvenida al
Mtro. Esteban Baez Villarreal como integrante de la Honorable Junta de Gobierno.

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 6 de agosto de 2021
SECRETARIQ

DR. SANTQ AN LOPEZ
SECRETARLA GENERAL

NOTAS: 1) Para ingresar a la plataforma MS Teams deber4 utilizar el correo universitario .edu
2) Las nuevas acreditaciones de consejeros se deberdn informar a la Secretarfa del
Consejo con al menos 2 dias de anticipacion a la sesion.

3) Los asuntos generales deberdn presentarse en la Secretarfa General con 24 horas de. )
anticipacin. Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, CP 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158
‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ SECRETARIA GENERAL

eouca CALIAD PARA THANSFDRMA;
TRASDENDER EN BENEFICID 0E L HUMAN

Of. $G-242/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA.
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprob6 el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobé por unanimidad el orden del dia.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”

DR. med. S2 ZMAN LOPEZ

SECRETARLA GENERAL

Torre de Rectoria, 57 Piso. Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfonos: (81) 8329 4027 = 8329 4034




I. ACTOS INICIALES

drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

2. Instalacion del Honorable Consejo Universitario para el periodo escolar 2021-2022.

UANL

RC-HCU-7-043
REV. 00-08/05

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

INSTALACION DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PARA EL ANO ESCOLAR 2021-2022

DEPENDENCIA / CARGO

FACULTAD DE AGRONOMIA
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE ARQUITECTURA
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE ARTES ESCENICAS
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE ARTES VISUALES
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION
COORDINADOR

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA TIERRA
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

FACULTAD DE CIENCIAS FiSICO-MATEMATICAS
EX-OFICIO

PROFESOR

ALUMNO

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

NOMBRE DEL CONSEJERO

. DR. ALEJANDRO S. DEL BOSQUE GONZALEZ
2. DRA. MA. DEL CARMEN OJEDA ZACARIAS
SRITA. LIZ MIRALDA LOZANO GARCIA

=

@

DRA. MARIA TERESA LEDEZMA ELIZONDO
M.A. VICTOR MANUEL BIASSI PEREZ
JVN. FRANCISCO CORNEJO CAVAZOS

o o~

M.A. DEYANIRA TRIANA VERASTEGUI
MTRA. EMMA ALICIA LOZANO GARCIA
JVN. ADRIAN CRUZ ZAMBRANO

© ® N

10. DRA. VERONICA LIZETT DELGADO CANTU
11. M.A. MARTIN JAIME ONTIVEROS QUINTANILLA
12. JVN. JESUS RENE RAMOS RAMIREZ

13. DR. JOSE IGNACIO GONZALEZ ROJAS
14. DR. MARCO ANTONIO ALVARADO VAZQUEZ
15. JUN. NOE MIGUEL DE LARA LEGOFF

16. DRA. MONCERRAT ARANGO MORALES
17. DRA. REYNA VERONICA SERNA ALEJANDRO
18. SRITA. ADRIANA DANIELA RAMOS LOPEZ

19. DR. SOSTENES MENDEZ DELGADO
20. DR. JOSE ROSBEL CHAPA GUERRERO
21. SRITA. BLANCA SUGHEY APOLINAR MORALES

22. DR. ATILANO MARTINEZ HUERTA
23. M.C. ALEIDA MAGDALENA GIL GONZALEZ
24. JUN. EIRAM EMMANUEL ARAUJO CHAVEZ

Instalacion del HCU...
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Le6n, México
Teléfono: (81) 8329 4158
hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

INSTALACION DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PARA EL ANO ESCOLAR 2021-2022

DEPENDENCIA / CARGO NOMBRE DEL CONSEJERO

FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES

EX-OFICIO 25. DR. LUIS GERARDO CUELLAR RODRIGUEZ

PROFESOR 26
ALUMNO 27

. DR. EDUARDO ALANIS RODRIGUEZ
. JVN. SERGIO HANDAL CERVANTES

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y RELACIONES INTERNACIONALES

COORDINADOR 28. DR. ABRAHAM ALFREDO HERNANDEZ PAZ
PROFESOR 29. DRA. XOCHITL AMALIA ARANGO MORALES
ALUMNO 30. JVN. LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

EX-OFICIO 31
PROFESOR 32
ALUMNO 33

. DRA. ARGELIA VARGAS MORENO
. M.E.S. GLORIA PEDROZA CANTU

. JVN. BRANDON ALEXIS ROCHA RIVERA

FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION
. DR. LUIS ALBERTO VILLARREAL VILLARREAL

EX-OFICIO 34
PROFESOR 35
ALUMNO 36

FACULTAD DE DERECHO Y CRIMINOLOGIA

EX-OFICIO 37.
PROFESOR 38.
ALUMNO 39.

FACULTAD DE ECONOMIA

EX-OFICIO 40.
PROFESOR 41,
ALUMNO 42,

FACULTAD DE ENFERMERIA

EX-OFICIO 43.
PROFESOR 44,

(%))

ALUMNO 4

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

COORDINADOR 46.

PROFESOR 47.

ALUMNO 48.
ﬁ,, L

Dz

J‘

WS
(]

EDUCACION DE GALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

. DRA. PAULA VILLALPANDO CADENA
. SRITA. KASSANDRA RIVERA AVALOS

DR. ERNESTO AGUAYO TELLEZ

L.L.M. OSCAR PAULINO LUGO SERRATO
DRA. MA. DEL CARMEN BACA VILLARREAL
SRITA. MARIANA GONZALEZ MARTINEZ

MTRO. JOSE RAYMUNDO GALAN GONZALEZ

SRITA. NELLY MICHELLE GAMEZ RODRIGUEZ

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS
DRA. MARIA DE LOS ANGELES PAZ MORALES

. SRITA. DAIRA LOURDES MEZA BARCENAS

M.C. LUDIVINA CANTU ORTIZ
DR. BENIGNO BENAVIDES MARTINEZ

JVN. FRANCISCO VAZQUEZ BECERRA

Instalacion del HCU... 2
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INSTALACION DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PARA EL ANO ESCOLAR 2021-2022
DEPENDENCIA / CARGO NOMBRE DEL CONSEJERO
FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL
EX-OFICIO 49. DR. RICARDO GONZALEZ ALCORTA
PROFESOR 50. M.E.C. RODOLFO ACOSTA VAZQUEZ
ALUMNO 51. SRITA. MARTHA YARES| GONZALEZ GOMEZ
FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
EX-OFICIO 52. DR. ARNULFO TREVINO CUBERO
PROFESOR 53. M.C. ROBERTO ALBERTO MIRELES PALOMARES
ALUMNO 54. JUN. ALEJANDRO DANIEL CAVAZOS RODRIGUEZ
FACULTAD DE MEDICINA
EX-OFICIO 55. DR. MED. EDELMIRO PEREZ RODRIGUEZ
PROFESOR 56. DR. MED. DONATO SALDIVAR RODRIGUEZ
ALUMNO 57. SRITA. KATIA MELINA DE LEON ESPINOZA
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA
EX-OFICIO 58. DR. GUSTAVO MORENO DEGOLLADO
PROFESOR 59. MTRA. ALICIA MAGDALENA NEVAREZ GARZA
ALUMNO 60. JVN. STEFAN LEDEZMA NAJERA
FACULTAD DE MUSICA
COORDINADOR 61. DRA. GRACIELA MIRNA MARROQUIN NARVAEZ
PROFESOR 62. DRA. ANTONINA DRAGAN
ALUMNO 63. SRITA. MARIANA LOZANO PRO
FACULTAD DE ODONTOLOGIA
COORDINADOR 64. DRA. MARIA ARGELIA AKEMI NAKAGOSHI CEPEDA
PROFESOR 65. DR. ROBERTO JOSE CARRILLO GONZALEZ
ALUMNO 66. JVN. DIEGO TUEME MENDOZA

FACULTAD DE ORGANIZACION DEPORTIVA

EX-OFICIO 67. DR. JOSE LEANDRO TRISTAN RODRIGUEZ
PROFESOR 68. M.C. MIREYA MEDINA VILLANUEVA
ALUMNO 69. JUN. KARLOS UBALDO LOPEZ GONZALEZ

FACULTAD DE PSICOLOGIA

EX-OFICIO 70. DR. ALVARO ANTONIO A. AGUILLON RAMIREZ
PROFESOR 71. DR. MANUEL GUADALUPE MUNIZ GARCIA
ALUMNO 72. SRITA. SUSANA TOVAR TORRES

d
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

INSTALACION DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

DEPENDENCIA / CARGO

PARA EL ANO ESCOLAR 2021-2022

NOMBRE DEL CONSEJERO

FACULTAD DE SALUD PUBLICA Y NUTRICION

COORDINADOR
PROFESOR
ALUMNO

73. DR. MANUEL LOPEZ CABANILLAS LOMELI
74. DRA. ADRIANA ZAMBRANO MORENO
75. JUN. HUGO ANTONIO PRADO GONZALEZ

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO

COORDINADOR
PROFESOR
ALUMNO

76. M.T.S. LAURA GONZALEZ GARCIA
77. M.T.S. ANA MARIA CONTRERAS RAMIREZ
78. SRITA. LUCIANA GUADALUPE MENDOZA CARRALES

ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARATORIA TECNICA "ALVARO OBREGON"

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

79. MTRO. JESUS LEOS PEREZ
80. M.V.I. JOSE ANTONIO TRETO OBREGON
81. JVN. EMILIO DE JESUS LIMON MEZA

ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARATORIA TECNICA "PABLO LIVAS"

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

82. DR. GERARDO GUSTAVO MORALES GARZA
83. M.D.A. CLAUDIA JOSEFINA PEREZ DUMONT
84. SRITA. HANNAH FERNANDA BELTRAN LUCIO

ESCUELA Y PREPARATORIA TECNICA MEDICA

EX-OFICIO
PROFESOR
ALUMNO

PREPARATORIA NO. 1
COORDINADOR
PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 2
COORDINADOR
PROFESOR

ALUMNO

PREPARATORIA NO. 3
EX-OFICIO
PROFESOR

ALUMNO

4

00z

EDUCACION DE GALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

85. M.A. ARNULFO GARZA GARZA
86. MSP. TERESA DE JESUS PINEDA LEYVA
87. SRITA. MELISSA FERNANDA RODRIGUEZ ARREDONDO

88. M.D.F. ERIC JOSUE GARZA LEAL
89. M.C. JOSE JUAN MIRANDA TORRES
90. SRITA. NILZE ANAHI RIOS GONZALEZ

(=]

91. M.E.C. JOSE ANTONIO PAGAZA GONZALEZ
92. MTRO. GUILLERMO SEPULVEDA TREVINO
93. SRITA. ALEXA BALDERAS OBREGON

94. DRA. SUSANA GUADALUPE PEREZ TREJO
95. M.C. GERARDO RANGEL RODRIGUEZ
96. SRITA. LEILANY NOEMI REJO ZAMACONA

o o,
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INSTALACION DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PARA EL ANO ESCOLAR 2021-2022
DEPENDENCIA / CARGO NOMBRE DEL CONSEJERO
PREPARATORIA NO. 4
EX-OFICIO 97. M.E.S. JOSE ROBERTO DELGADO LERMA
PROFESOR 98. M.LA. LIDIA CARLOTA MELENDEZ GONZALEZ
ALUMNO 99. JVN. EMMANUEL GARCIA MARTINEZ
PREPARATORIA NO. 5
EX-OFICIO 100. E.E. ZEUZ FERNANDO IBARRA MONTEMAYOR
PROFESOR 101. M.l. JAIME ANTONIO DE LEON GONZALEZ
ALUMNO 102. JVN. EDWIN GABRIEL CAZARES AMARO
PREPARATORIA NO. 6
EX-OFICIO 103. MTRA. NANCY E. RODRIGUEZ PEREZ
PROFESOR 104. MTRO. RAUL TELLEZ TAMEZ
ALUMNO 105. SRITA. SARA MARIEL OVIEDO SANCHEZ
PREPARATORIA NO. 7
EX-OFICIO 106. MTRA. MARIA LETICIA SEGURA AREVALO
PROFESOR 107. MTRA. MARIA DEL CARMEN AGUILAR CORTES
ALUMNO 108. JUN. ARI SAID FLORES POLANCO
PREPARATORIA NO. 8
EX-OFICIO 109. DRA. MARIA DE LA LUZ TOVAR DE LA CRUZ
PROFESOR 110. LIC. BENITO RUIZ DOMINGUEZ
ALUMNO 111. SRITA. BRISA GABRIELA CARDENAS CORPUS

PREPARATORIA NO. 9

EX-OFICIO 112. M.A. CLAUDIA JEANNETH GARCIA DUENAS
PROFESOR 113. LIC. ALEJANDRO VILLARREAL DEY
ALUMNO 114. SRITA. LUNA FERNANDA CANTU RANGEL

PREPARATORIA NO. 10

COORDINADOR 115, M.C. DAMARIS LEDEZMA MARTINEZ
PROFESOR 116. ING. SAMUEL CASTILLO SANTILLAN
ALUMNO 117. JUN. JUAN ULISES BERNAL LOPEZ

PREPARATORIA NO. 11

COORDINADOR 118. Q.C.B. NANCY DELIA HERNANDEZ RDZ
PROFESOR 119. L.C.C. ELISA M. GONZALEZ RODRIGUEZ
ALUMNO 120. JVN. SEBASTIAN GOMEZ GUTIERREZ
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Instalacion del HCU... §
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y \O1) %
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

I. ACTOS INICIALES

(Continuacion).

RC-HCU-7-043
REV. 00-08/05
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO
INSTALACION DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PARA EL ANO ESCOLAR 2021-2022
DEPENDENCIA / CARGO NOMBRE DEL CONSEJERO
PREPARATORIA NO. 12
EX-OFICIO 121. M.A. GILBERTO SANCHEZ PLASCENCIA
PROFESOR 122. M.A. BEULA PATRICIA GUERRERO BRIONES
ALUMNO 123. JVN. GUILLERMO CALEB ALVAREZ JIMENEZ
PREPARATORIA NO. 13
EX-OFICIO 124. DR. JORGE ALFONSO LLANAS MENDOZA
PROFESOR 125. DR. OMAR GARZA MARROQUIN
ALUMNO 126. SRITA. AYLIN CELESTE RODRIGUEZ CAVAZOS
PREPARATORIA NO. 14
EX-OFICIO 127. M.E. MARIO H. VILLARREAL CAVAZOS
PROFESOR 128. MTRA. AURORA CAROLINA GOMEZ TREVINO
ALUMNO 129. SRITA. KAREN ARLETH MONTALVO NAVA
PREPARATORIA NO. 15
EX-OFICIO 130. MP. WALCOY FRANCISCO RIVERA ZAPATA
PROFESOR 131. DR. MAURICIO BENAVIDES VILLANUEVA
ALUMNO 132. SRITA. CONSTANZA JUAREZ RODRIGUEZ
PREPARATORIA NO. 16
EX-OFICIO 133. M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON
PROFESOR 134. DRA. MYRELLA SOLIS PEREZ
ALUMNO 135. SRITA. MARIA FERNANDA VEGA ZUNIGA
PREPARATORIA NO. 17
EX-OFICIO 136. M.A. GERARDO GUAJARDO TORRES
PROFESOR 137. M.E.C. EVELIA DEL CARMEN BOETA LOPEZ
ALUMNO 138. SRITA. KARLA JUDITH RODRIGUEZ MARTINEZ
PREPARATORIA NO. 18
COORDINADOR 139. M.C. Y C.P. OSCAR UBALDO VILLARREAL LOZANO
PROFESOR 140. MTRA. MA. DEL PUEBLITO VILLARREAL GARZA
ALUMNO 141. SRITA. DARIANA CORTES VILLARREAL
PREPARATORIA NO. 19
EX-OFICIO 142. LIC. HILDA PERLA AZUARA RODRIGUEZ
PROFESOR 143. M.A. RAUL PATRICIO GARZA CORTINAS
ALUMNO 144. JUN. YOSAFAT AGUIRRE HERNANDEZ
VISION
UANL
Q @ Instalacion del HCU... 6
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
@ m San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
CoucaciOn o CALDAD P T Y Teléfono: (81) 8329 4158
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

I. ACTOS INICIALES

RC-HCU-7-043
REV. 00-08/05
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO
INSTALACION DEL HON_ORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PARA EL ANO ESCOLAR 2021-2022

DEPENDENCIA / CARGO NOMBRE DEL CONSEJERO
PREPARATORIA NO. 20
EX-OFICIO 145. M.N.I. MARIO ALBERTO DIAZ RODRIGUEZ
PROFESOR 146. DRA. GUADALUPE ANGELICA MARROQUIN CAVAZOS
ALUMNO 147. SRITA. ESTEFANNY ALAN[S SAUCEDO
PREPARATORIA NO. 21
EX-OFICIO 148. M.A. TIRSO MANUEL RODRIGUEZ ALVAREZ
PROFESOR 149. M.A. YESENIA MARGARITA ALVAREZ RIOS
ALUMNO 150. SRITA. AISSLYN ESPINO GONZALEZ
PREPARATORIA NO. 22
EX-OFICIO 151. M.E.S. ANASTACIO JAVIER LEAL CHAPA
PROFESOR 152. M.D.M. MIGUEL A. BETANCOURT RAMIREZ
ALUMNO 153. JVN. CLAUDIO ALVAREZ LIZAMA
PREPARATORIA NO. 23
EX-OFICIO 154. DR. GERARDO ALONSO TAMEZ GUERRA
PROFESOR 155. DR. EFREN ALMAGUER DAVILA
ALUMNO 156. SRITA. LUNA SOFIA BAENA AGUILAR
PREPARATORIA NO. 24
COORDINADOR 157. M.E.S. NORA ALICIA GUERRA RAMOS
PROFESOR 158. DR. PEDRO ALONSO SERNA SANCHEZ
ALUMNO 159. SRITA. ASTRID RODRIGUEZ GUERRA
PREPARATORIA NO. 25
COORDINADOR 160. M.A.E. ARMIDA ARIZAI RIESTRA DE LA CRUZ
PROFESOR 161. M.M.C. JUAN ANTONIO CUELLAR CARVAJAL
ALUMNO 162. JUN. DEMIREL DALAY RODRIGUEZ CASTANEDA

VISIO

@ Instalacion del HCU... 7
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
3 San Nicolas de los Garza, Nuevo Le6n, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y L
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I. ACTOS INICIALES

3. Discusion y aprobacion del acta de la sesion anterior, de fecha 9 de junio de 2021.

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Sesion extraordinaria
9 de junio de 2021

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON TRASCENDER EN BENEFICID D LA HUMANIDAD
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION EXTRAORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
MIERCOLES 9O DE JUNIO DE 2021

| I Presentacidn del orden del dia.

II. Presentacién de nuevos miembros del Honorable Consejo Universitario.

I III. Discusi6n y aprobacién -en su caso- del acta de la sesién antetior, de fecha 24 de matzo de 2021.

IV. Designacién de la persona que sustituird en la Honorable Junta de Gobierno al Mtro. Marco
Antonio Méndez Cavazos para el periodo de once afios comprendido de septiembre de 2021 a
septiembre de 2032.

| V. Informe de Comisiones.

|

LA) Comisién Académica

1.

2.

3.

4,

A\ UL
: SE

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Solicitud de la Facultad de Ciencias Biolbgicas para redisefiar los siguientes programas
educativos:

a. Bidlogo

b. Quimico Bacteridlogo Parasitélogo

c. Licenciatura en Biotecnologfa Gendémica

d. Licenciatura en Ciencia de Alimentos

Solicitud de la Facultad de Ciencias de la Tierra para redisefiar el programa educativo de
Doctorado en Ciencias con otientacién en Geociencias, asi como el cambio de
nomenclatura por Doctorado en Ciencias de la Tierra.

Solicitud de la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Intetnacionales para crear el
programa educativo de Maesttia en Gestién de Negocios Digitales.

Solicitudes de la Facultad de Ciencias Quimicas para:

a. Redisefiar el programa educativo de Licenciatuta en Quimica Industtial

b. Redisefiar el programa educativo de Maesttia en Ingenierfa Industtial con otientacién
en: a) Productividad Total y b) Sistemas de Manufactura; ademas de dejar de ofertar la
orientacién en Disefio y Optimizacién de Setvicios.

¢. Adecuar el programa educativo de Maesttia en Clencias con otientacién en Quimica
Analitica Ambiental, asi como el cambio de nomenclatura por Maestria en Ciencias con
orientacién en Quimica y Tecnologfa Ambiental.

d. Adecuar el programa educativo de Doctorado en Ciencias con otientacién en Quimica
Analitica Ambiental, as{ como el cambio de nomenclatura por Doctorado en Ciencias
con orientacién en Quimica y Tecnologfa Ambiental.

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
RELACION DE ASUNTOS DE LA SESION EXTRAORDINASH Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
MIERCOLES 9 DE JUNIO DE 2021 Teléfono: (81) 8329 4158

1 hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

5.

6.

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION EXTRAORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
MIERCOLES 9 DE JUNIO DE 2021

Solicitudes de la Escuela Preparatoria No. 20 para ofertar los siguientes programas

educativos:

a. Técnico en Mecatrénica Industrial, con el mismo plan de estudios de la Escuela
Industrial y Preparatotia Técnica “Alvaro Obregén”

b. Técnico en Gastronomia Integral, con el mismo plan de estudios de la Escuela
Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”

Solicitud de la Facultad de Otganizacién Deportiva pata crear la Citedra Académica
“Gestién Depottiva: Ing. Alejandro Rodriguez Miechielsen”.

| B) Comisién de Honor y Justicia

]

1.

Solicitud de la Sectetatfa Académica pata otorgar la distincién académica de Doctor honoris
¢cansa al Dt. Francisco Javier Marmolejo Cervantes.

Solicitud de la Facultad de Ingenierfa Mecinica y Eléctrica para otorgar el nombramiento de
Profesor Emérito de la UANL al M.C. Enrique Lépez Guerrero.

Solicitud de la Honorable Junta de Gobierno pata ototgar un Diploma de reconocimiento y
la Medalla Institucional de la Honorable Junta de Gobierno al Mtro. Marco Antonio
Méndez Cavazos, por concluir satisfactoriamente su periodo como integrante de ese
Organismo.

Solicitud del C. Omar Martin Bautista Gonzilez, exalumno de la Facultad de Enfermetfa,
para reconsiderar la sancién establecida en su contra en la sesién celebrada el 22 de
noviembre de 2016.

Solicitud de la Facultad de Ciencias de la Comunicacién para otorgar ¢l titulo post-mortem
de Doctorado en Filosofia con ofientacién en Comunicacién e Innovaciéon Educativa a los
familiares de la M.C. Emma Cetda Pérez.

I C) Comisién de Licencias y Nombramientos

1.

2.

3.

: VISION
S/\ UANL
, SE
'\ ™
C—— !9 3

‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Solicitud de Afio Sabitico.
Solicitudes de Licencias con goce de sueldo.

Solicitudes de nombramiento de Profesor Ordinatio.

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
RELACION DE ASUNTOS DE LA SESION EXTRAORDINAGHh Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
MIERCOLES 9 DE JUNIO DE 202 1 Teléfono: (81) 8329 4158

2 hconsejouni@uanl.mx

16




drild

I. ACTOS INICIALES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION EXTRAORDINARIA
DEL. HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
MIERCOLES 9 DE JUNIO DE 202 1

| D) Comisién Legislativa B

1. Solicitud de la Facultad de Ciencias Fisico-Matematicas para modificar el Articulo 155 de su
Reglamento Interno.

LE) Comision Especial para la Prevencién y Atencién del COVID-19 y Comisién Académica

1. Solicitudes de la Secretarfa Académica para:

a.  Crear cl Protocolo para el regreso seguro y gradual a clases presenciales; asi como establecer las
condiciones y modalidades en las que se realizarin las actividades académicas y
académico-administrativas en la UANL.

b. Establecer las condiciones para la movilidad de manera presencial a nivel nacional e
internacional a estudiantes y profesotes de la UANL hacia otras IES, asi como de
estudiantes y profesores de IES nacionales e internacionales a nuestra Universidad, para
el periodo agosto-diciembre 2021.

VI. Asuntos Generales.

1. Designacién de nuevos miembros para cubtir las vacantes en las Comisiones Permanentes
del Honorable Consejo Universitario.

2. Informe de nombramientos otorgados por la Honorable Junta de Gobierno y por el Rector.

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
RELACION DE ASUNTOS DE LA SESION EXTRAORDINAS#M Nicolas de los Garza, Nuevo Le6n, México
MIERCOLES 9 DE JUNIO DE 202 1 Teléfono: (81) 83’29 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA KUMANIDAD 3 hconsejouni@uanl.mx

El acta en extenso puede ser consultada:

http://transparencia.uanl.mx/actas_consejo/indice.html
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARiA GENERAL

Of. §G-243/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprohd el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobo el acta de la sesién de fecha 9 de junio de 2021.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”

SECRETARLA GENERAL

Torre de Rectorfa, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolés de los Garza. Nuevo Leodn, México
TRASCENDER £ DENCFISD O A HUMANIOAD Teléfonos: (81) 8329 4027 - 8329 4034
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién Académica

1. Dictamen sobre el Premio de Investigacion UANL 2021.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica de este Organismo se dio a la tarea de analizar los resultados respecto a la
evaluacion de los trabajos de investigacion desarrollados durante el afio 2020, como resultado de la
Convocatoria para otorgar el Premio de Investigacion UANL 2021, publicada a través de la
Direccién de Investigacion de la Secretarfa de Investigacién Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico.

Dicha convocatoria consiste en premiar un trabajo de investigaciéon en las siguientes areas del
conocimiento: ciencias de la salud, ciencias de la tierra y agropecuarias, ciencias exactas, ciencias
naturales, ciencias sociales, humanidades y ciencias de la conducta e ingenierfa y tecnologia.

Una vez analizado el procedimiento para esta seleccion y conocida la informacién detallada de cada
uno de los ganadores que recibiran este premio, la Comisién emite el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el Premio de Investigacion UANL 2021 en la sesion
solemne que se llevari a cabo en el mes de agosto del presente afio, el cual
consiste en la entrega de un diploma y un cheque por cada area de
conocimiento, tanto al responsable de la investigaciéon como a la dependencia
donde se realiz6 el trabajo.

La lista de los ganadores se anexa al presente dictamen.
Atentamente,

Cd. Universitatia, a 28 de julio de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE R O GALAN Gzz. DR. MED. EDEY O PEREZ RODRIGUEZ
Closggin-
DR. JOSE IGNACIO GONZALEZ ROJAS DRA. ARGELIA VARGAS MORENO

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leédn, México
Teléfono: (81) 8329 4158

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comisiéon Académica

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente al Premio de Investigacién UANL 2021

CUBERO

S

EREAL CHAPA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y 151) €
NDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comisiéon Académica

(Continuacion).

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ CONSEJO UNIVERSITARIO

Premio de Investigacion
UANL 2021

1. Ciencias de la Salud

Trabajo: “El  IMMUNEPOTENT CRP induce muerte celular

‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Investigadora:
Premio:

Colaboradores:

Premio:

Dependencia:
Premio:

Trabajo:

Investigadora:
Premio:

Colaboradora:
Premio:

Dependencia:
Premio:

inmunogénica en células de cdncer de mama generando
memoria antitumoral a largo plazo”

Dra. Ana Carolina Martinez Torres
Diploma y cheque por $125,000.00

Dra. Cristina Rodriguez Padilla

M.C. Kenny Misael Calvillo Rodriguez
M.C. Alejandra Reyes Ruiz

Diploma de reconocimiento a c/u

Facultad de Ciencias Bioldgicas
Diploma y cheque por $125,000.00

2. Ciencias de la Tierra y Agropecuarias

“Disefio, implementacién vy evaluaciéon de sistemas
fotosintéticos artificiales a partir del aprovechamiento de
recursos geoldgicos mexicanos para la generacién de
combustibles limpios y renovables”

Dra. Edith Luévano Hipdlito
Diploma y cheque por $125,000.00

Dra. Leticia Myriam Torres Guerra
Diploma de reconocimiento

Facultad de Ingenieria Civil
Diploma y cheque por $125,000.00

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Le6n, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

A) Comisiéon Académica

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

Premio de Investigacion
UANL 2021

3. Ciencias Exactas

“Eliminacion efectiva de un disruptor endocrino presente
en agua utilizando el semiconductor (Fe-BiOBr-N)
activado bajo radiacién visible”

3.1 Trabajo:

=
)

WS
00z

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Investigadora:
Premio:

Colaboradores:

Premio:

Dependencia:
Premio:

3.2 Trabajo:

Investigador:
Premio:

Colaboradoras:

Premio:

Dependencia:
Premio:

Dra. Minerva Villanueva Rodriguez
Diploma y cheque por $41,666.67

M.C. Khirbet Lopez Veldzquez

Dr. Jorge Luis Guzman Mar

Dra. Ma. Araceli Hernandez Ramirez
Diploma de reconocimiento a c/u

Facultad de Ciencias Quimicas
Diploma y cheque por $41,666.67

“Membranas hibridas ultraporosas de MIL-101 (Fe)/PVDF
para la monitorizacién de contaminantes emergentes
presentes en agua”

Dr. Jorge Luis Guzman Mar
Diploma y cheque por $41,666.67

M.C. Gabriela Pefia Velasco

Lic. Maricela Escamilla Coronado
Dra. Laura Hinojosa Reyes
Diploma de reconocimiento a c/u

Facultad de Ciencias Quimicas
Diploma y cheque por $41,666.67

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Le6n, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comisiéon Académica

(Continuacion).

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ CONSEJO UNIVERSITARIO

Premio de Investigacion
UANL 2021

3. Ciencias Exactas

3.3 Trabajo: “Efecto de las condiciones de depésito de peliculas
delgadas de (ZnO-Sn02) depositadas por la técnica de
sputtering para su uso como fotocatalizadores en la
produccién de Hidrégeno”

Investigadora: Dra. Maria Rocio Alfaro Cruz
Premio: Diploma y cheque por $41,666.67
Colaboradores: Dr. Isaias Judrez Ramirez

Dra. Leticia Myriam Torres Guerra
Premio: Diploma de reconocimiento a c/u
Dependencia: Facultad de Ingenieria Civil
Premio: Diploma y cheque por $41,666.67

4. Ciencias Naturales

Trabajo: “Re-sensibilizacion de bacterias resistentes a antibiéticos
utilizando  terapias  combinatorias  sinérgicas  de
antibiéticos y metallo-micronutrientes”

Investigador: Dr. José Ruben Morones Ramirez
Premio: Diploma y cheque por $125,000.00
Colaborador: Dr. Javier Alberto Garza Cervantes
Premio: Diploma de reconocimiento
Dependencia: Facultad de Ciencias Quimicas
Premio: Diploma y cheque por $125,000.00

VISIO
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

UA
3 Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIOAD PARA TRANSFORMAR Y
hconsejouni@uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién Académica

II. INFORME DE COMISIONES

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

Premio de Investigacion
UANL 2021

5. Ciencias Sociales

Trabajo: “Anélisis predictivo de la liquidez en el mercado de las
criptomonedas versus monedas fiduciarias con el
algoritmo de aprendizaje del vecino mas cercano”

Investigador: Dr. Klender Aimer Cortez Alejandro

Premio: Diploma y cheque por $125,000.00
Colaboradora: Dra. Martha del Pilar Rodriguez Garcia

Premio: Diploma de reconocimiento

Dependencia: Facultad de Contaduria Publica y Administracién
Premio: Diplomay cheque por $125,000.00

6. Humanidades y Ciencias de la Conducta

Trabajo: “Intervenciéon motivacional asistida por computador para
el incremento en el uso de anticonceptivos en madres
adolescentes”

Investigadora: Ph. D. Raquel Alicia Benavides Torres
Premio: Diplomay cheque por $125,000.00
Colaboradoras: Dra. Natalia Isabel Manjarres Posada

Dra. Dora Julia Onofre Rodriguez
Dra. Rosalva del Carmen Barbosa Martinez

Premio: Diploma de reconocimiento a c/u
Dependencia: Facultad de Enfermeria
Premio: Diploma y cheque por $125,000.00

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD
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II. INFORME DE COMISIONES

(Continuacion).

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO

Premio de Investigacion
UANL 2021

7. Ingenieria y Tecnologia

Trabajo: “Desarrollo de nuevas funcionalidades en materiales base
cemento que aportan capacidad descontaminante
mediante el principio activo de fotocatalisis”

Investigador: Dr. Azael Martinez de la Cruz

Premio: Diploma y cheque por $125,000.00
Colaboradora: Dra. Magaly Yajaira Nava Nufiez

Premio: Diploma de reconocimiento

Dependencia: Facultad de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica
Premio: Diploma y cheque por $125,000.00
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Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

4 ) San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
[EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y iSiCionc: (81 ) 8329 4158
‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD Investigacién 2021-5 hconsejouni@uanl.mx
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A) Comisiéon Académica

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-211/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobo el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobo gue se otorgue el Premio de Investigacion UANL 2021 en la sesion
solemne que se llevara a cabo el 26 de agosto del presente afio, el cual consiste en
la entrega de un diploma y un cheque por cada area de conocimiento, tanto al
responsable de la investigacion como a la dependencia donde se realizo el trabajo.
La lista de los ganadores se anexa al presente dictamen.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flamma

A'I

’ -
DR. med. i@
Secretario Geners

SECRETARIA GENERAL

Torre de Rectorla, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
e il San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
TERSCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIIAD Teléfonos: (81) 8329 4027 « 8329 4034
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2. Dictamen acerca del Premio UANL a las Artes 2021.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comision Académica de este Organismo se dio a la tatea de analizar los resultados respecto
a la evaluacion de los aspirantes a recibir el Premio UANL a las Artes 2021, como resultado de
la Convocatoria publicada a través de la Secretarfa de Extension y Cultura.

Dicha convocatoria consiste en premiar a los candidatos en funcién de su trayectotia y sus
aportaciones a la ensefianza, la investigacién, la produccién y la difusién del arte en el Estado
de Nuevo Ledn, en las siguientes areas: artes visuales, artes literarias, artes auditivas y artes

escénicas.

Una vez analizado el procedimiento para esta seleccion y conocida la informacién detallada de
cada uno de los ganadores que recibitdn este premio, la Comisién emite el siguiente

DICTAMEN:

MTRO. JOSE

DR. JOSE IGNACIO GONZALEZ ROJAS

MTRO. JESUS I?;‘ -

M.E.S. ANASTACIO

{ VISION

UANL

20
.30

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Que se otorgue el Premio UANL a las Artes 2021 en la sesion solemne
que se llevard a cabo en el mes de agosto del presente afio, el cual consiste
en la entrega de un diploma y un cheque por cada area, tanto al ganador
como a la dependencia que lo propuso.

La lista de los ganadores se anexa al presente dictamen.

Atentamente,
Cd. Universitatia, a 28 de julio de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

NDO GALAN GZzZ. O PEREZ RODRIGUEZ

DR. MED. EQ,

R LEAL CHAPA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ CONSEJO UNIVERSITARIO

Premio UANL a las Artes
2021

1. Area: Artes Auditivas
Premiado: Eduardo Caballero
Premio: Diploma y cheque por $125,000.00
Dependencia: Facultad de Musica
Premio: Diploma y cheque por $125,000.00
2. Area: Artes Escénicas
Premiado: Jaime Lozano
Premio: Diploma y cheque por $125,000.00
Dependencia: Facultad de Artes Escénicas
Premio: Diploma y cheque por $125,000.00
3. Area: * Artes Literarias
Premiada: Jeannette L. Clariond
Premio: Diploma y cheque por $125,000.00
Dependencia: Facultad de Filosofia y Letras
Premio: Diploma y cheque por $125,000.00
4. Area: Artes Visuales
Premiada: Gina Arizpe
Premio: ’ Diploma y cheque por $125,000.00
) Dependencia: Facultad de Artes Visuales
G Premio: Diploma y cheque por $125,000.00

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

Artes 2021 San Nicoléas de los Garza, Nuevo Leén, México

- Teléfono: (81) 8329 4158
EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y i

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [J SECRETARIA GENERAL

Of. §G-212/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobé el siguiente DICTAMEN,

que a la letra dice:

Se aprobo que se otorgue el Premio UANL a las Artes 2021 en la sesion solemne
que se llevara a cabo el 26 de agosto del presente afio, el cual consiste en la entrega
de un diploma y un cheque por cada 4rea, tanto al ganador como a la dependencia

que lo propuso.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”

SECKETARIA GENERAL

e
0

(=

Torre de Rectoria, 57 Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
ol San Nicolés de los Garza, Nuevo Leon, México
Trascer 1cio ioa Teléfonos: (81) 8329 4027 - 8329 4034

mmmmm BENEFICIO DF LA HUMAI
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3. Proyecto del Calendario de Actividades Académicas y Administrativas de la UANL para el afio 2022.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

Con el fin de programar las actividades académicas y administrativas de la Universidad Auténoma
de Nuevo Leén correspondientes al afio 2022, la Comision Académica, en coordinacion con el
Departamento Escolar y de Archivo y el Centro de Evaluaciones de la Universidad, se abocé a la
tarea de analizar y finalmente elaborar el proyecto de Calendario de actividades para ese afo.

De igual manera que en afios anteriores, se programaron 20 semanas de actividades académicas por
semestre, asi como los recesos académicos y administrativos; los inicios y finales de semestres y del
periodo intersemestral; el proceso de asignacién de espacios a Preparatorias, Técnicas, Incorporadas,
Preparatoria modalidad mixta autoplaneada y Preparatoria sistema a distancia modalidad no
escolarizada; el concurso de ingreso a Licenciatura y el concurso de ingreso a Posgrado. Asimismo,
se incluyen las inscripciones de primer ingreso, cambios y regularizaciones a Preparatoria y segunda
carrera a Escuelas Técnicas y Licenciatura; inscripciones a grupos comunitarios, modalidad mixta-
mixta y especiales; Inscripciones de primer ingreso, reingreso y regularizaciones a Posgrado e inicio
y fin de plan tetramestral; inscripciones de reingreso a Preparatotia, Técnicas e Incorporadas,
Licenciatura y Posgrado plan semestral; inscripciones al petiodo intersemestral, ademds de otros
rubros; todos ajustados conforme a las disposiciones establecidas por este Organismo. Para los
recesos académicos y administrativos se consider la modificacién establecida al Articulo 74 de la
Ley Federal del Trabajo por la Camara de Diputados en su sesién del 15 de diciembre de 2005, en
donde se estipula que “Son dias de descanso obligatorio: II. El primer lunes de febrero en
conmemoracién del 5 de febrero (Dia de la Constitucién); III. El tercer lunes de marzo en
conmemoracién del 21 de marzo (Natalicio de Don Benito Juirez); y VI. El tercer lunes de
noviembre en conmemoracién del 20 de noviembre (Dia de la Revolucién Mexicana)”. De igual
forma se considerd el receso de primavera para los dias comprendidos del 11 al 24 de abril; asi como
el receso de invierno del 22 de diciembre 2022 al 4 de enero 2023.

Una vez conocido lo anterior, la Comision emite el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe el Calendario de Actividades Académicas y Administrativas
de la UANL, cortespondiente al afio 2022.

Se anexa al presente dictamen el proyecto de dicho calendatio.
Atentamente,

Cd. Universitatia, a 28 de julio de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RAYMUNDO GALAN GZZ. DR. MED. E O PEREZ RODRIGUEZ

<
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Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

{ San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
CoUCACON 0 caLDRDParA TRANGroRAR Lelofonc:](B1),8929 5158
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen acerca del Calendario Académico Administrativo UANL 2022.

3 U?QZ\; ”ng
DR. JOSE IGNACIO GONZALEZ ROJAS DRA. ARGELIA

MTRO. JESUS DR. ARNULFO UBERO

S/F’

M.E.S. ANASTACIO JAVIER LEAL CHAPA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION OE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacion).

CALENDARIO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO 2022

DE LA UANL POR NIVEL ACAD

Mico

NIVEL MEDIO SUPERIOR

Enero 2023

2 3 40886 7
9 10 11 12 13 14
16 17 18 19 20 21

Proceso de asignacién de espacios a
Preparatoria, Técnicas e Incorporadas

spaci Epa

Junio 11, Noviembre 26

Enero 8, Marzo 26, Julio 30,
i 24, Noviembre 26, Ei 7

Proceso de asignacion de espacios a
Preparatoria Sistema a Distancia
Modalidad No Escolarizada (Mixta)

Inscripciones de primer ingreso, cambios,
regularizaciones a Preparatoriay segundo

Julio 30, Noviembre 26

Enero4,5,6y 7, Julio 11al 15y 18al 22,
Enero 20239, 10y 11

2 24 25 26 27 28 programa educativo a Escuelas Técnicas
29 30 3 Inscripciones de reingreso a Preparatoria, Mayo 16 al 20, 23 al 27,30y 31, Junio 1 al 3,
Técnicas e Incorporadas Noviembre 14l 18, 22al 25y 28 al 30, Dic. 1y 2
Febrero 2023 Inscripciones (a Preparatoria) Grupos Comuni-  Julio 22
1 s tarios Modalidad Mixta-Mixta y Especiales
12 3 4 NIVEL SUPERIOR

6 7 8 9 10 1
13 14 15 16 17 18
22 23124 25

ACTIVIDADES ACADEMICAS 2022

FIN DEL PERIODO

M Enero 17,
Agosto$8,
Enero (2023) 23

Plan semestral

Concurso de ingreso a Licenciatura

Inscripciones de primer ingreso, cambios,
regularizaciones y segundo programa
educativo a Licenciatura

Inscripciones de reingreso

Inscripciones al periodo intersemestral
Fecha limite de baja con derecho

Fecha limite de entrega de reporte de
situaciones escolares.

Junio 4, Noviembre 5

Enero 10,11y 12, Julio 1y 4al 8,

Enero (2023)12,13,16y 17

Mayo 16 al 20, 23 al 27,30y 31, Junio 1 al 3,
Noviembre 14 al 18, 22 al 25 y 28 al 30, Dic. 1y 2
Junio 20y 21

Febrero 18, Septiembre 9, Febrero (2023) 24
Febrero 25, Septiembre 15

Junio 17,
Diciembre 21

Plan intersemestral

NIVEL POSGRADO

Concurso de ingreso a Posgrado

de primer ingresoy regulariza-

ciones a Posgrado plan semestral

Inscripciones de reingreso a Posgrado

M Junio 22 W Julio 16
Plan tetramestral
Enero 3, Mayo 2, Abril 29,
Septiembre. 5, Agosto 12, plan semestral
Enero 2023)5 Diciembre 21

M Marzo 1

Plan anual a posgrado

Febrero 25,
Febrero (2023) 24

Receso académico-administrativo

Ene. 1y2,Feb.7, Mar. 21, del 11 al 24 de
Abri, Mayo 1,5y 15, Sept. 16, Nov. 21,

del 22 de Diciembre al 4 de Enero de 2023,
Febrero 6 de 2023

de primer ingreso y regulariza-
ciones a Posgrado plan tetramestral

Inscripciones de reingreso a Posgrado
plan tetramestral

Inscripciones de primer ingreso y regulariza-
ciones a Posgrado plan anual

Inscripciones de reingreso a Posgrado
plan anual

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Enero 8, Febrero 26, Marzo 26, Mayo 28, Junio 25,
Julio 30, Agosto 27, Septiembre 24, Octubre 29,
Noviembre 26, Enero (2023) 7, Febrero (2023) 25

Enero 13y 14, Julio 18,19y 20,
Enero (2023) 18,19y 20

Mayo 16 al 20, 23 al 27, 30y 31, Junio 1 al 3,
Noviembre 14 al 18, 22 al 25 y 28 al 30, Dic. 1y 2

Abril 27,28y 29, Septiembre 1y 2, Diciembre 1y 2

Mayo-Agosto 2022: Abril 4l 8 25 al 29.
Sept-Dic. 2022: Agosto 15 al 19, 22al 26y 29l 31.
Enero-Abril 2023: Nov. 14al 18,22 al 25 y 28 al 30.

Enero (2022) 26,27y 28
Enero (2023) 27, 30y 31

Noviembre 14 al 18, 22 al 25, 28 al 30.
Diciembre 1y

Calendario académico-administrativo UANL 2022, elaborado por Iz Comisién Académica del H. Consejo Universitario y aprobado por el Honorable Consejo Universitario el 10 de agosto de 2021

(
VISIo

SION
| UANL
TN

2
3




drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién Académica

II. INFORME DE COMISIONES

Acuerdo.

"UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. $G-213/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobo el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobo el Calendario de Actividades Académicas y Administrativas de la UANL,
correspondiente al afio 2022.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”

DR. med. GUZMAN LOPEZ
Secretario General

SECRETARIA GENERAL
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Torre de Rectoria, 5° Piso. Ciudad Universitaria, C_P. 66455
Enmmmmmuuu"mmmmmﬁ'v San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
TRASCENOER EM BENEFILI0 DE LA HUMANIOAD Teléfonos: (81) 8320 4027 - 8329 4034
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A) Comisiéon Académica

4. Solicitud de la Facultad de Agronomia para redisefar el programa educativo de Doctorado en Ciencias

Agricolas.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica informa que se recibié en la Secretatia del Consejo, a través de la
Secretaria Académica de la Universidad un oficio turnado por la Facultad de Agronomia en el
que solicitan la autorizacién de esta Comisién para rediseflar el programa educativo de
Doctorado en Ciencias Agticolas, aprobado por el Consejo Universitario el 12 de agosto de
2011.

El motivo para llevar a cabo el redisefio del programa surgié de la experiencia desarrollada en la
operacion del plan de estudios aprobado en 2011 y los resultados del estudio de factibilidad y
pettinencia de esta propuesta. Ademas, se ha actualizado para cumplir con lo establecido en el
Reglamento General del Sistema de Posgrado con respecto a la actualizacién de la oferta
educativa cada 5 afios; conforme a los lineamientos de los Modelos Académico y Educativo de
la UANL en lo que sefialan con respecto a sus areas cutriculares, ejes rectores, asignacién de
créditos y flexibilidad en la trayectotia cutricular; asi como para dar respuesta al requerimiento
del PNPC del CONACYT.

Cabe aclarar que este programa de doctorado pertenece al Programa Nacional de Posgrados de
Calidad en el nivel Consolidado.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias cotrespondientes de la Secretatia Académica de la Universidad, y
que ademas cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la
UANL y en el Modelo Académico de Posgrado, asi como con los Lineamientos para orientar e/
proceso de Reforma de los Programas Educativos de Posgrado y el Reglamento General del Sistema de Posgrado,
los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se aptuebe, con vigencia a partir del 2 de agosto de 2021, el redisefio
del programa educativo de Doctorado en Ciencias Agricolas que se ofrece
en la Facultad de Agronomia en modalidad escolarizada. Cabe aclarar que
los estudiantes insctitos en el programa antetior tendran hasta el 20 de
diciembre de 2024 para concluir sus estudios.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 28 de julio de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

\
MTRO. JOSE R DO GALAN Gzz. DR. MED. EDEL} PEREZ RODRIGUEZ
VISION
UAN
2

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
@ @J San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
EDUCATION DECALIDAD PAA TRANSFORAR Y Teléfono: (81) 8529 4168
hconsejouni@uanl.mx

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD
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(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen referente al redisefio del Doctorado en Ciencias Agricolas.

0] Qi
DR. JOSE\IGNACIO GONZALE %JAS DRA. ARGELLI R

MTRO. JESU égééRE - DR. ARNUL

M.E.S. ANASTACIO R I/EAL CHAPA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y Iy
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON m HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Doctorado en Ciencias Agricolas
Facultad de Agronomia
Vigente desde 2 de agosto de 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
en Ciencias (posgrados)

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

El propésito del programa) edueativo del Doctorado en Ciencias Agricolas, es-la formacién de recursos
humanos capacitados pata elaborar y ejecutar proyectos de investigacioniydesarrollo, asi como de generar
conocimiento de vanguardia en las LGAC de Mejoramiento Vegetal, Sistemas de Produccion de Cultivos
en Ambientes Controlados, Sanidad Vegetal y Biosistemas ySostenibilidad. Ademds, estard capacitado
para difundir y aplicar conocimientos adquitidos o'desarrollados en el area de las Ciencias Agricolas con
creatividad e innovacion, con actitudes”de tesponsabilidad, social y consciente del cuidado del ambiente,
desempefiandose con éxito en el-sector privados piblico y académico. Con lo anterior, el egresado
contribuira al desarrollo tecnolégico-para incrementar la producciéon de alimentos y mejorar la calidad de
los mismos, bajo un enfoque desostenibilidad.y tespeto al equilibrio ecolégico.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o afios)
Minima 4 afios
Mixima 4.5 afios

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Contar con grado de Maestria del area agricola o en campo afin de conocimiento en el area agroalimentaria
relacionada con las LGAC como: ciencias en horticultura, mejoramiento vegetal, fitopatologia,
biotecnologfa agricola, ciencias forestales, ciencias agricolas y uso del agua, y otras que el Comité de
Doctorado considere pertinentes. Contar con promedio de calificaciéon minimo de 80 en la maestria.

2. Requisitos legales
Llenar solicitud de admision.
Copia legible de titulo de grado de maestria.
Acta de nacimiento.

i
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II. INFORME DE COMISIONES

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

Copia de kardex oficial o bien registro de calificaciones de la maestrfa.

Carta de promedio general del grado de maestria.

Carta de motivos personales y compromiso para estudiar el Doctorado en Ciencias Agricolas.

Presentar ante el Comité del Doctorado de la Facultad el protocolo de investigaciéon y/o el programa
académico de investigacion.

Certificado médico reciente emitido por instancia reconocida (Cruz Roja, IMSS, ISSSTE, Cruz Verde, SSA,
hospital privado o puiblico).

Dos cartas de referencias personales:

Cuatro fotografias a color tamafio-etedencial.

Copia de articulos publicados.o proyectos en los que ha participado.

Copia de portada y resumen de'tesis de maestria o trabajo delinvestigacion.

Copia de diplomas_g cettificados obtenidos en cursos<especiales, diplomades, cursos de actualizaciones,
etc.

Carta de aceptacion del Comité de Posgrado.

3. Requisitos de seleccion
Examenes de seleccion:
Examen de ingreso general EXTP,0 EXANIAII que consiste en la evaluacién de conocimientos previos del
aspirante en cuanto a su¢habilidad numética; verbal, comprension de lectura, razonamiento analitico y
metodologia de la investigacion.
Examen de conocimientos de-inglés“EXCI que consiste en la evaluacion del nivel gramatical, de
comprension, lectura y habilidad verbal.

Requisitos de la Univetsidad:
Presentar examen de conocimiento EXIP o EXANI IIT.
Presentar examen de’inglés EXCI.

Requisitos de la Dependencia:
Obtener 1000 puntos o mas en el examen de conocimiento EXIP o EXANI III.
Obtener 50 puntos o mas en el examen de inglés EXCI.

4. Requisitos especificos del programa
Entrevista con el Subdirector de Posgrado e Investigacion.
Entrevista con el Comité de Posgrado.
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A) Comisiéon Académica

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

Of. $G-214/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leodn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobé el siguiente DICTAMEN,

que a la letra dice:

Se aprobd, con vigencia a partir del 2 de agosto de 2021, el redisefio del programa
educativo de Doctorado en Ciencias Agricolas que se ofrece en la Facultad de
Agronomia en modalidad escolarizada. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos
en el programa anterior tendran hasta el 20 de diciembre de 2024 para concluir sus

estudios.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez

del mes de agosto de 2021.

Atentamente,

DR. med. S¢ O
Secretario Ge

<
w
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cauiDan pa
TRAGCENDER EN BENEFICIO DE

SECRETARIA GENERAL

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, Meéxico
Teléfonos: (81) 8329 4027 « 8329 4034
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comisiéon Académica

5. Solicitudes de la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales para redisefar los siguientes

programas educativos:

a. Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracién Publica, la cual cambia su nomenclatura por
Licenciatura en Ciencias Politicas y Gobierno.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

EDUCAGION DE GALIOAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica informa que se recibié en la Secretaria del Consejo, a través de la Secretarfa
Académica de la Universidad, un oficio turnado por la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones
Internacionales en el cual solicitan la autorizacién de esta Comisién para redisefiar el programa
educativo de Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracién Publica, aprobado por el Consejo
Universitario el 5 de junio de 2019; asi como el cambio de nomenclatura por Licenciatura en Ciencias
Politicas y Gobierno.

El motivo para llevar a cabo el redisefio del programa surgi6 de la experiencia desarrollada en el plan
de estudios actual y de la autoevaluacién de la pertinencia de los estudios de fundamentacién
realizados para este redisefio, dando como resultado la actualizacién de los estudios de trayectoria
escolar, contexto de la educacién supetior, consejo consultivo y observatorio laboral. Las principales
caracterfsticas de este redisefio curricular y cambio de nomenclatura se basan en la actualizacion del
Modelo Académico. Asimismo, ante los cambios en el contenido del programa educativo para
adecuarse a la realidad del campo laboral de los egresados, mismos que ejercen su profesién dentro
los diferentes 4mbitos de gobierno y para superar el debate sobre las diversas denominaciones que
existen en el dmbito nacional sobre el objeto de estudio el cual puede ser en la administracién
publica, la gestién publica, las politicas publicas y la gobernanza, que ha llevado a la ultra
especializacién de las mismas.

Ademds, dentro de los principales cambios se encuentra la implementacién de un tronco comin en
el primer ciclo de los 4 programas educativos de la Facultad, diferenciando unidades de aprendizaje
especificas de la profesidn; en el segundo ciclo, se busca enriquecer los petfiles profesionales
mediante dreas de administracién, investigacion y derecho en unidades de aprendizaje en el ACFB;
y se trabajé en la elaboracién y actualizacién de los programas sintéticos y analiticos de las unidades
de aprendizaje por los profesores que las imparten.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretatfa Académica de la Universidad, y que
ademds cumple conlas politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL y en
el Modelo Académico de Técnico Superior Universitario, Profesional Asociado y de Licenciatura,
los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 2 de agosto de 2021, el redisefio del programa
educativo de Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracién Publica,
que se imparte en la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones
Internacionales, en modalidad escolarizada; asi como el cambio de
nomenclatura por LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS Y
GOBIERNO. Cabe aclarar que los estudiantes insctitos en el programa anterior
tendrin un afio y medio adicional a la duracién del plan de estudios actual -el cual
es de 9 semestres- para concluir sus estudios.

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién Académica

(Continuacién).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente al redisefio y cambio de nomenclatura del programa educativo de Licenciatura en
Ciencias Politicas y Administracion Piblica por LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS Y GOBIERNO.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 3 de agosto de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE DO GALAN GZZ. DR. ME ELMIRO PEREZ RODRIGUEZ

Ol
> S
DR. JOSE IGNACIO’GONZALEZ\ROJAS DRA. ARGELI

MTRO. JES%‘;@E DR. ARN
7

M.E.S. ANASTACIO JAVIER AL CHAPA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON m HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Licenciatura en Ciencias Politicas y Gobierno
Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales
Vigente desde 2 de agosto de 2021

MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:

No aplica

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar profesionales en Ciencias Politicas y Gobierno con enfoque en el analisis y consultoria politica o
gobierno y gestién publiea, al ser capaces de disenar, implementar, asesorar-y evaluar politicas publicas de
forma eficaz y eficiente a escala local, nacional e internacional;liderar o colaborar en procesos
relacionados con la gestion, consultoria y asesoria\en materia-de administracion publica, comunicacién y
analisis politico y disefio de campafas electorales, entre “otras, a través del andlisis critico de los
fenémenos politicos y la interaccion que seidaentre log ambitos gubernamentales, sociales, institucionales
y econémicos.

Como profesionales se caractetizan por . su- liderazgo, uso de herramientas de investigacion,
comportamiento honesto e integro, asfycomo por trabajar de forma colaborativa con persistencia,
paciencia y proactividad, apegados’a los principios de empatia; ‘telaciones interpersonales y
responsabilidad social con’la finalidad de construir una democraciapatticipativa, solucionar conflictos y
mejorar los indices de desarrollo humano de la ciudadanfa.

DURACION:
(especificar semestresy tetramestres o aflos)

Minima 7 semestres
Maxima 15 semestres

INSCRIPCION:

Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

Requisitos académicos
-Haber concluido satisfactoriamente el nivel medio superior o equivalente.

Requisitos legales
-Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.

G
o
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II. INFORME DE COMISIONES

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON m HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

3. Requisitos de seleccion
-El estudiante debera someterse al examen de Concurso de Ingreso establecido por la UANL, EXANI-II
Moédulo de Seleccion y Moédulo de Diagnéstico de Ciencias Sociales; u otro, en caso de que aplique.

4. Requisitos especificos del programa
-Cumplir con el curso de induccién y con el curso propedéutico, este ultimo, pata los estudiantes con el
puntaje minimo de seleccion.
-Presentar examen TOEFL ITP.
-Los estudiantes firmaran una eartascompromiso para cumplir con los requerimientos de comportamiento
y administrativos de la UANL y la Facultad.
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II. INFORME DE COMISIONES

Acuerdo.

2|
I

. UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-215/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afo dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobé el siguiente DICTAMEN,
que ala letra dice:

Se aprobd, a partir del 2 de agosto de 2021, el redisefo del programa educativo de
Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracion Publica, que se imparte en la
Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, en meodalidad
escolarizada; asi como el cambio de nomenclatura por LICENCIATURA EN
CIENCIAS POLITICAS Y GOBIERNO. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos
en el programa anterior tendran un afio y medio adicional a la duracién del plan de
estudios actual -el cual es de 9 semestres- para concluir sus estudios. -------------——

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Verj

DR. med. S
Secretario

SECRETARIA GENERAL

Torre de Rectoria, 5° Piso. Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teiéfonos: (81) 8329 4027 » 8329 4034
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién Académica

5. Solicitudes de la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales para redisefiar los
siguientes programas educativos:
b. Licenciatura en Relaciones Internacionales.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica informa que se recibié en la Secretaria del Consejo, a través de la Secretarfa
Académica de la Universidad, un oficio turnado por la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones
Internacionales en el cual solicitan la autorizacién de esta Comisién para redisefiar el programa
educativo de Licenciatura en Relaciones Internacionales, aprobado por el Consejo Universitario el
5 de junio de 2019.

El motivo para llevar a cabo el redisefio del programa surgié de la experiencia desarrollada en la
operacién del plan de estudios actual y de la autoevaluacién de la pertinencia de los estudios de
fundamentacion realizados para este redisefio, dando como resultado la actualizacién de los estudios
de trayectoria escolar, contexto de la educacién superior, consejo consultivo y observatorio laboral.
Las principales caracterfsticas de este redisefio curricular se basan en la actualizacién del Modelo
Académico. Ademis, dentro de los principales cambios se encuentra la implementacién de un
tronco comin en el primer ciclo de los 4 programas educativos de la Facultad, diferenciando
unidades de aprendizaje especificas de la profesion; en el segundo ciclo, se busca enriquecer los
petfiles profesionales mediante dreas de administracién, investigacién y derecho en unidades de
aprendizaje en el ACFB; y se trabajé en la elaboracién y actualizacién de los programas sintéticos y
analiticos de las unidades de aprendizaje por los profesores que las imparten.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que
ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL y en
el Modelo Académico de Técnico Superior Universitario, Profesional Asociado y de Licenciatura,
los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 2 de agosto de 2021, el redisefio del programa
educativo de Licenciatura en Relaciones Internacionales, que se imparte en la
Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, en modalidad
escolarizada. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior
tendrin un afio y medio adicional a la duracién del plan de estudios actual -el cual
es de 9 semestres- para concluir sus estudios.

Atentamente,

Cd. Universitaria, a 3 de agosto de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RAYMUNDO GALAN GZzzZ. DR. MED. EREIMIRO PEREZ RODRIGUEZ

4 .
| VISION
) ANL

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
oAz OF CaLDADca ooy WCLUBELAEIeA
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacion).
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente al redisefio del programa educativo de Licenciatura en Relaciones Internacionales.

=

DR. JOSE IGNACIO GONZALEZ ROJAS DRA. ARGELIA

MTRO. JESUS S PERE DR. ARNYLF EVING CUBERO
7

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSF: P
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Licenciatura en Relaciones Internacionales
Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales
Vigente desde 2 de agosto de 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
No aplica

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Licenciados enRelaciones Internacionales especialistas en comercio\extetior y aduanas capaces de
asesorar, gestionary disefiar mejores practicas comerciales y de logistica, asi-como especialistas en estudios
internacionales que“atienden problematicas globales ‘de ) cooperacion; acciones colectivas y aquellas
derivadas de la politica exterior de los paises.

Son reconocidos por ser profesionales integros que sustentan;su actuacién en los principios de ética y
respeto hacia la diversidad de practicas sociales,y culturales; Con una constante actualizacién con respecto
a las necesidades administrativas y de normatividad:de empresas privadas nacionales y transnacionales, asi
como en organizaciones gubernamentales y no gubernamentales, organismos internacionales, agencias
aduanales y empresas de logfstica. \El internacionalista asume un liderazgo comprometido en la ejecucion
de su ejercicio profesional encaminado “a proponer soluciones a controversias y mejores practicas en el
ambito social, econémice y. politico de indole internacional en un munde‘con dinamicas globales.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres-0 afios)
Minima 7 semesttes
Mixima 15 semestres

INSCRIPCION:
Semestral
REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
-Haber concluido satisfactoriamente el nivel medio supetior o equivalente.

2. Requisitos legales
-Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de que

apliquen.

3. Requisitos de seleccion
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(Continuacion).
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-El estudiante debera someterse al examen de Concurso de Ingreso establecido por la UANL, EXANI-IT
Modulo de Seleccion y Médulo de Diagnéstico de Ciencias Sociales; u otro, en caso de que aplique.

4. Requisitos especificos del programa
-Cumplir con el curso de induccién y con el curso propedéutico, este ultimo, para los estudiantes con el
puntaje minimo de seleccion.
-Presentar examen TOEFL ITP.
-Los estudiantes firmaran una carta compromiso para cumplir con los requerimientos de comportamiento y
administrativos de la UANL y la Factltad.
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Acuerdo.

UNTVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. $G-216/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobé el siguiente DICTAMEN,

que a la letra dice:

Se aprobo, a partir del 2 de agosto de 2021, el redisefio del programa educativo de
Licenciatura en Relaciones Internacionales, que se imparte en la Facultad de
Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, en modalidad escolarizada. Cabe
aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior tendran un afo y medio
adicional a la duracion del plan de estudios actual -el cual es de 9 semestres- para

concluir sus estudios.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez

del mes de agosto de 2021.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritati

Secretario Gene

SECRETARLA GENERAL

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfonos: (81) 8329 4027 + 8329 4034
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién Académica

5. Solicitudes de la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales para redisefar los
siguientes programas educativos:
c. Licenciatura en Gestion Turistica.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

"UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica informa que se recibié en la Secretarfa del Consejo, a través de la Secretaria
Académica de la Universidad, un oficio turnado por la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones
Internacionales en el cual solicitan la autorizacién de esta Comisién para redisefiar el programa
educativo de Licenciatura en Gestién Turistica, aprobado por el Consejo Universitario el 21 de
noviembre de 2019.

El motivo para llevar a cabo el redisefio del programa surgi6 de la experiencia desarrollada en la
operacién del plan de estudios actual y de la autoevaluacién de la pertinencia de los estudios de
fundamentacién realizados para este tedisefio, dando como resultado la actualizacién de los estudios
de trayectoria escolar, contexto de la educacién superior, consejo consultivo y observatorio laboral.
Las principales caracteristicas de este redisefio cutricular se basan en la actualizacién del Modelo
Académico. Ademis, dentro de los principales cambios se encuentra la implementacién de un
tronco comin en el primer ciclo de los 4 programas educativos de la Facultad, diferenciando
unidades de aprendizaje especificas de la profesion; en el segundo ciclo, se busca enriquecer los
petfiles profesionales mediante dreas de administracién, investigacién y derecho en unidades de
aprendizaje en el ACFB; y se trabaj6 en la elaboracién y actualizacién de los programas sintéticos y
analiticos de las unidades de aprendizaje por los profesores que las imparten.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y que
ademis cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL y en
el Modelo Académico de Técnico Supetior Universitario, Profesional Asociado y de Licenciatura,
los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 2 de agosto de 2021, el redisefio del programa
educativo de Licenciatura en Gestion Tutistica, que se imparte en la Facultad
de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, en modalidad
escolarizada. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa antetior
tendrin un afio y medio adicional a la duracién del plan de estudios actual -el cual
es de 9 semestres- para concluir sus estudios.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 3 de agosto de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RAYMUNDO GALAN GzzZ. DR. MED. E O PEREZ RODRIGUEZ

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD
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Continta dictamen referente al redisefio del programa educativo de Licenciatura en Gestién Turistica.

a YV -
S O"\
DR. JO = IGNACIO GONZALEZ OJAS DRA. ARGEL| ARGAS [YIOREN

MTRO. JESL’Jsf:fééRE DR. ARN

M.E.S. ANASTACIO AL CHAPA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

b San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
’ Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORI \ _

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAL hconsejouni@uanl.mx
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Licenciatura en Gestion Turistica
Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales
Vigente desde 2 de agosto de 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
No aplica

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar profesionales<en | Gestion Turistica capaces de generar proyectos turisticos sustentables;
administrar los recursosy departamentos y servicios en” empiesas tutistieas; cooperar en el desarrollo de
politicas publicas para favorecer la competitividad empresarial; y, participar en investigacion cientifica con
el fin de consolidar vinculos de cooperacion entte gobiernostsociedad y empresa, con enfoque en los

sectores privado, publico e institucional.

Como profesionales se caracterizan” por \su lidetazgo,” uso de herramientas de investigacion,
comportamiento honesto e integrosasf.como trabajat de-forma colaborativa con persistencia, paciencia y
proactividad, apegados a los principios de empatia; relaciones interpersonales y responsabilidad social con
la finalidad de generar propucstasique cubgan las necesidades econémicas, socioculturales y ambientales

de los destinos turisticos:

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0,afios)
Minima 7 semestres
Maxima 15 semestres

INSCRIPCION:
Semestral
REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
-Haber concluido satisfactoriamente el nivel medio supetior o equivalente.

2. Requisitos legales

-Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de

que apliquen.

3. Requisitos de seleccion

@i
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-El estudiante debera someterse al examen de Concurso de Ingreso establecido por la UANL, EXANI-II
Moédulo de Selecciéon y Médulo de Diagnéstico de Ciencias Sociales; u otro, en caso de que aplique.

4. Requisitos especificos del programa
-Cumplir con el curso de induccién y con el curso propedéutico, este ultimo, para los estudiantes con el
puntaje minimo de seleccion.
-Presentar examen TOEFL ITP.
-Los estudiantes firmardn una carta comipromiso para cumplir con los requerimientos de comportamiento
y administrativos de la UANL y la Facultad.
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Acuerdo.

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-217/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA.
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprob¢ el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobo, a partir del 2 de agosto de 2021, el redisefio del programa educativo de
Licenciatura en Gestion Turistica, que se imparte en la Facultad de Ciencias
Politicas y Relaciones Internacionales, en modalidad escolarizada. Cabe aclarar
que los estudiantes inscritos en el programa anterior tendran un afio y medio
adicional a la duracion del plan de estudios actual -el cual es de 9 semestres- para
concluir sus estudios.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“‘Alere Flammam Veritatis”

DR. med. SA ZMAN LOPEZ
Secretario G

SECRETARLA GENERAL

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C P. 66455
e San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
TRASCENDER EN BENEFICIC DE LA HUMANIDAD Telefonos: (81) 8329 4027 » 8329 4034
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A) Comisiéon Académica

5. Solicitudes de la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales para redisefar los siguientes

programas educativos:

d. Licenciatura en Administracién de Energia y Desarrollo Sustentable.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica informa que se recibi6 en la Secretaria del Consejo, a través de la Secretatia
Académica de la Universidad, un oficio turnado por la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones
Internacionales en el cual solicitan la autorizacién de esta Comisién para redisefiar el programa
educativo de Licenciatura en Administracién de Energfa y Desarrollo Sustentable, aprobado por el
Consejo Universitario el 5 de junio de 2019.

El motivo para llevar a cabo el redisefio del programa surgié de la experiencia desatrollada en la
operacion del plan de estudios actual y de la autoevaluacién de la pertinencia de los estudios de
fundamentacion realizados para este redisefio, dando como resultado la actualizacién de los estudios
de trayectoria escolar, contexto de la educacion superior, consejo consultivo y observatorio laboral.
Las principales caracteristicas de este redisefio curticular se basan en la actualizacién del Modelo
Académico. Ademds, dentro de los principales cambios se encuentra la implementacién de un
tronco comun en el primer ciclo de los 4 programas educativos de la Facultad, diferenciando
unidades de aprendizaje especificas de la profesion; en el segundo ciclo, se busca enriquecer los
petfiles profesionales mediante areas de administracién, investigacién y derecho en unidades de
aprendizaje en el ACFB; y se trabaj6 en la elaboracién y actualizacién de los programas sintéticos y
analiticos de las unidades de aprendizaje por los profesores que las imparten.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que
ademas cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL y en
el Modelo Académico de Técnico Superior Universitario, Profesional Asociado y de Licenciatura,
los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 2 de agosto de 2021, el redisefio del programa
educativo de Licenciatura en Administracion de Energia y Desarrollo
Sustentable, que se imparte en la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones
Internacionales, en modalidad escolarizada. Cabe aclarar que los estudiantes
inscritos en el programa anterior tendrdn un afio y medio adicional a la duracién
del plan de estudios actual -el cual es de 9 semestres- para concluir sus estudios.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 3 de agosto de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

<

MTRO. JOSE NDO GALAN GzzZ. DR. MED. E MIRO PEREZ RODRIGUEZ

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158

ou
‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Continta dictamen referente al redisefio del programa educativo de Licenciatura en Administraciéon de Energia y
Desarrollo Sustentable.

md&j % WZ&M .
B- X\
LEZ ROJAS DRA. ARGELIA

DR. JOSE IGNACIO GONZA RG MORE

MTRO. JESUSA_EOS|PER

M.E.S. ANASTACIO JAVIE EAL CHAPA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD
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Licenciatura en Administraciéon de Energia y Desarrollo Sustentable
Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales
Vigente desde 2 de agosto de 2021

MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:

No aplica

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Licenciados en Administraciéon de Energfa y Degsarrollo’ Sustentable’capaces de contribuir a
resolver los retos¢ socialesy ambientales de la sociedad ~contemporanea a través del disefio e
implementacion de politicas publicas, la gestion del capital natural y'\lasgestion del sector energético con
una vision global, analisis critico, pensamiento, légico, creativo 'y propositivo, emprendimiento e
innovacién y trabajo colaborativo, actuando jconforme _a, los) valores promovidos por la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén.

La Licenciatura tiene un énfasis en-€l entendimiento deliecambio climatico y sus efectos, la gobernanza, el
desarrollo de politicas publicas.y:la-economia, y. cuenta con dos principales lineas de especializacion a las
que el estudiante podra enfocatse: el sectorenergético y el desarrollo sustentable.

Estos profesionistas pueden desempefarse en el sector publico, la iniciativa privada, la academia y las
organizaciones de la sociedad civil con la finalidad de contribuir a la ‘planeacién, comercializacion,
distribucion y control del consumo.de-la energfa, la gestion del capital-natural y el desarrollo de proyectos
de innovacién que apoyen el crecimiento socioeconémico, la seguridad energética y la biodiversidad del
planeta.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o afios)
Minima 7 semestres
Maxima 15 semestres

INSCRIPCION:
Semestral
REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
- Haber concluido satisfactoriamente el nivel medio superior o equivalente.

2. Requisitos legales
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- Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la Universidad, vigentes; u otros, en caso de
que apliquen.

3. Requisitos de seleccion
- Bl estudiante debera someterse al examen de Concurso de Ingreso establecido por la UANL, EXANI-II
Moédulo de Seleccion y Médulo de Diagnoéstico de Ciencias Sociales; u otro, en caso de que aplique.

4. Requisitos especificos del programa
-Cumplir con el curso de inducciéonfy con el curso propedéutico, este ultimo, para los estudiantes con el
puntaje minimo de seleccion.
-Presentar examen TOEFL I'TP.
-Los estudiantes firmaran una easta compromiso para cumplir con los requetimientos de comportamiento
y administrativos deda UANLy la Facultad.
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. $G-218/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobé el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobo, a partir del 2 de agosto de 2021, el redisefio del programa educativo de
Licenciatura en Administracion de Energia y Desarrollo Sustentable, que se imparte
en la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, en modalidad
escolarizada. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior
tendran un afio y medio adicional a la duracién del plan de estudios actual -el cual
es de 9 semestres- para concluir sus estudios.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”

SECRETARIA GENERAL

o
2

2
=

EN05:

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C P. 66455
e e San Nicolés de los Garza, Nuevo Ledn, México
"TRASCENDER EN BENEFICID DE L HUMANIDAD Teléfonos: (81) 8328 4027 + 8329 4034
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A) Comisiéon Académica

6. Solicitudes de la Facultad de Contaduria Publica y Administracion para:
a. Redisenar el programa educativo de Doctorado en Filosofia con especialidad en Administracion, asi
como el cambio de nomenclatura por Doctorado en Filosofia con orientaciéon en Administracion.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica informa que se recibié en la Secretaria del Consejo, a través de la
Secretaria Académica de la Universidad un oficio turnado por la Facultad de Contadutia Pablica
y Administracién en el que solicitan la autorizacion de esta Comisién para redisefiar el programa
educativo de Doctorado en Filosofia con especialidad en Administracién, aprobado por el
Consejo Universitario el 19 de febrero de 2001, asi como el cambio de nomenclatura por
Doctorado en Filosofia con otientacién en Administracion.

El motivo para llevar a cabo el redisefio y cambio de nomenclatura del programa surgié de la
expetiencia desatrollada en la operacién del plan de estudios aprobado en 2001 y los resultados
del estudio de factibilidad y pertinencia de esta propuesta. Ademas, se ha actualizado para
cumplir con lo establecido en el Reglamento General del Sistema de Posgrado con respecto a la
actualizacidon de la oferta educativa cada 5 afios; conforme a los lineamientos de los Modelos
Académico y Educativo de la UANL en lo que sefialan con tespecto a sus dreas curticulares,
ejes rectores, asignacion de créditos y flexibilidad en la trayectoria cutricular; asi como para dar
respuesta al requetimiento del PNPC del CONACYT.

Cabe aclarar que este programa de doctorado se encuentra registrado en el Padrén Nacional de
Excelencia de Calidad del CONACYT desde 2010 al 2021, pasando por cuatro procesos de
revisién y obteniendo su renovacién por tener la calidad esperada. Asimismo, cuenta con la
acreditacion internacional Accreditation Council for Business Schools and Programs (ACBSP).

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y
que ademads cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la
UANL y en el Modelo Académico de Posgtrado, asi como con los Lineamientos para orientar el
proceso de Reforma de los Programas Educativos de Posgrado y el Reglamento General del Sistema de Posgrado,
los integrantes de la Comisioén emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a pattir del 2 de agosto de 2021, cl redisciio
del programa educativo de Doctorado en Filosofia con especialidad en
Administracion, asi como el cambio de nomenclatura por DOCTORADO
EN FILOSOF{A CON ORIENTACION EN ADMINISTRACION, que se
ofrece en la Facultad de Contaduria Publica y Administracién en
modalidad escolarizada. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el
programa anterior tendran hasta el 2 de febrero de 2026 para concluir sus

estudios.
{ .
L UANL
\ E @ Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
@ I‘.1 San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
EDUGAGIN OF CAUIDAD PARA TRANSFORAR Y [elelonoll(81)/8329, 3458
‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx




II. INFORME DE COMISIONES

drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comisiéon Académica

(Continuacion).

UANL

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente al redisefio y cambio de nomenclatura del Doctorado en Filosoffa con especialidad en Administracion.

Atentamente,
Cd. Universitatia, a 28 de julio de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOS UNDO GALAN GZz.
“\
DR. JOSE IGNACIO-GONZALEZ ROJAS

MTRO. JESUS ({?{P R

M.E.S. ANASTACIO J CHAPA

s
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EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

DR. A

DR. MED. MIRO PEREZ RODRIGUEZ

Ol

DRA. ARGELIA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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Doctorado en Filosofia con Orientacién en Administracion
Facultad de Contaduria Pablica y Administracion
Vigente desde 2 de Agosto de 2021

MODALIDAD:

Escolarizada (Presencial)

TIPO:

Doctorado de Investigacion)

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

El principal objetivo deeste programa doctoral es formar investigadores conwun-compromiso social y ético
para acrecentar y transfetir el conocimiento cientifico, humanistico, tecnolégico y de innovacion en el pais
y en el mundo en lasidreas de: gestién de capital humano, compottamiento organizacional y equidad; de la
innovacién social y tecnologica; de la interculturalidad,<negocios internacionales sostenibles y
mercadotecnia y de la gestion publica y desarrollo sustentable;iques son las LGAC del Programa. Por lo
tanto, esto permitird preparar investigadotes y. profesionales que puedan no solo adaptarse a diversos
escenarios internacionales, pero sobre todo que sean ereadores de nuevas metodologias y propuestas
tedricas y cientificas con enfoquéintet-trasn y multidisciplinario que contribuyan de manera significativa a
oftrecer soluciones a los problemas interculturales y administrativos de las organizaciones publicas y privadas
en el ambito nacional e ifiternacional queé logten incidir en el beneficio de la sociedad.

DURACION:
(especificar semestres, tetramestres 0.afios)

Minima 6 semestres
Mixima 7 semestres

INSCRIPCION:

Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1.

Requisitos académicos

Poseer titulo de maesttia otorgado por universidades publicas o privadas reconocidas por la Universidad
Autéonoma de Nuevo Leodn, preferentemente en las areas de Administracion, Negocios Internacionales,
Tecnologfas de la Informacion, Contaduria Pablica y Ciencia Politica, o de otros estudios afines a las ILineas
Generales de Aplicacién del Conocimiento (LGAC) que ofrece el programa del Doctorado en Filosofia con
Orientacién en Administracién que son: "Gestion de Capital Humano, Comportamiento Organizacional y
Equidad; Innovacion Social y Tecnolbgica; Interculturalidad, Negocios Internacionales Sostenibles y
Mercadotecnia; y Gestién Publica y Desarrollo Sustentable".
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2. Requisitos legales
Entregar la documentacion del titulo y Kardex de Licenciatura y Maesttfa, asi como cualquier otra requerida
por la Facultad de Contadurfa Publica y Administracién, y cumplir con los requisitos establecidos por el
Departamento Escolar y de Archivo y la Direccion del Sistema de Estudios de Posgrado de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon.

3. Requisitos de seleccion
Presentar y aprobar el examen de conecimientos generales (EXANI III) con un puntaje minimo de 950
puntos para ingresar a los Posgrados‘que ofréce la Universidad Auténoma de Nuevo Leon.

Presentar y aprobar el examen de\competencia del idioma inglés,(EXCI) com un puntaje minimo de 60
puntos. Si el alumno nodcumpleteon el minimo podra ser aceptado.condicionade a presentar y aprobar el
examen durante sus_estudios de Doctorado.

4. Requisitos especificos del programa
Asistir obligatoriamente al Curso Propedéutico de Formacion delnvestigadores ofrecido por la Division de
Posgrado de la Facultad de Contadurfa Pablica 'y, Administracién. Se exenta de este requisito a los alumnos
que hayan realizado una tesis o tesifia'en las maestrias que ofrece la Facultad de Contaduria Puablica y
Administracién, o si el alumno demuestra que tienen publicaciones en revistas arbitradas e indexadas de
prestigio nacional o internaciehaly el ComitéDoctoral lo aprueba.

Entregar el anteproyecto deiinvestigacion bajo los estandares solicitados.

Presentarse a una entrevista con €l Comité de Doctorado.
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Acuerdo.

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. $G-219/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA.

Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobo el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobo, con vigencia a partir del 2 de agosto de 2021, el redisefio del programa
educativo de Doctorado en Filosofia con especialidad en Administracion, asi como
el cambio de nomenclatura por DOCTORADO EN FILOSOFIA CON ORIENTACION
EN ADMINISTRACION, que se ofrece en la Facultad de Contaduria Publica y
Administracion en modalidad escolarizada. Cabe aclarar que los estudiantes
inscritos en el programa anterior tendran hasta el 2 de febrero de 2026 para concluir
sus estudios.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritat#

Sy
DR. med. SAp UZMAN LOPEZ
Secretario Ge
SECRETARLA GENERAL
Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
e e e s San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon. México
TRASCENER EN BENEFICK) DE Lt HUMANIDAD Teléfonos: (81) 8329 4027 « 8329 4034
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II. INFORME DE COMISIONES

6. Solicitudes de la Facultad de Contaduria Publica y Administracion para:
b. Crear el programa educativo de Doctorado en Contaduria y Finanzas.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.

La Comisién Académica informa que se recibié en la Sectetaria del Consejo, a través de la
Secretaria Académica de la Universidad un oficio turnado por la Facultad de Contaduria Ptblica
y Administracién en el que solicitan la autorizacion de esta Comisién para crear el programa
educativo de Doctorado en Contaduria y Finanzas.

El principal objetivo de este programa es formar profesionistas-investigadores que utilicen el
conocimiento aprendido con base en los criterios metodolégicos con un fundamento cientifico,
analitico, ético, humanistico, de responsabilidad social y ambiental con la finalidad de contribuir
en el desarrollo y generacién de nuevo conocimiento en las areas de: Contabilidad,
Transpatencia y Auditorfa; Finanzas y Sustentabilidad de las Otganizaciones; e Impuestos,
Equidad y Derechos Humanos del Contribuyente, que son las LGAC del Programa. Por lo
tanto, esto permitird que los alumnos puedan ofrecer soluciones a los problemas en el campo
de la contaduria y las finanzas de las organizaciones publicas y privadas en el 4mbito nacional e
internacional y sobre todo formar profesionistas investigadores que seguirin incrementando la
aportacién al conocimiento cientifico que permita contribuir a desarrollar una sociedad
responsable, sostenible y sustentable conforme a los valores promovidos por la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén para hacer frente a los retos de la sociedad contemporinea.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias cortespondientes de la Secretatia Académica de la Universidad, y
que ademis cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la
UANL y en el Modelo Académico de Posgrado, asi como con los Lineamientos para orentar el
proceso de Reforma de los Programas Educativos de Posgrado'y el Reglamento General del Sistema de Posgrado,
los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 2 de agosto de 2021, la creacion
del programa educativo de DOCTORADO EN CONTADURIA Y
FINANZAS para impartirse en la Facultad de Contadutia Publica y
Administracién en modalidad escolarizada.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 3 de agosto de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RA NDO GALAN Gzz. DR. MED. ED PEREZ RODRIGUEZ

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y N
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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A) Comisiéon Académica

(Continuacion).
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Contintia dictamen referente a la creacién del Doctorado en Contaduria y Finanzas.

> %&j
DR. JOSE IGNACIO GONZALEZ Q'}As DRA. ARGELIA

MTRO. JES%(!S ER DR. AR
M.E.S. ANASTACIO AL CHAPA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCAGION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y L
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comision Académica

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON m HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Doctorado en Contaduria y Finanzas
Facultad de Contaduria Publica y Administracion
Vigente desde 2 de agosto de 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
Profesionalizante

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

El principal objetivo de este programa doctoral es formar profesionistas-investigadores que utilicen el
conocimiento aprendidoicon-base en los criterios metedologicos con undfundamento cientifico, analitico,
ético, humanistico, de responsabilidad social y ambiental con la finalidad de contribuir en el desarrollo y
generacion de nuevo conocimiento en las areas de: Contabilidad, I'ransparencia y Auditoria; Finanzas y
Sustentabilidad de las Organizaciones; e Impuestos; Equidad-y Derechos Humanos del Contribuyente,
que son las LGAC del Programa. Por 16 tantoy esto permitird que los alumnos puedan ofrecer soluciones
a los problemas en el campo de la contadutia y lasfinanzas de las organizaciones publicas y privadas en el
ambito nacional e internacional=y.\sobre todo, formar profesionistas investigadores que seguirin
incrementando la aportacion aliconocimiento cientifico que permita contribuir a desarrollar una sociedad
responsable, sostenibley sustentable conforme a los valores promovidos por la Universidad Auténoma

de Nuevo Ledn parathacer frente a los tetos de la sociedad contemporanea.

DURACION:

(especificar semestres, tetramesttes-0 aflos)
Minima 6 semesttes
Mixima 7 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos

Poseer titulo de maestria otorgado por universidades publicas o privadas reconocidas por la Universidad
Auténoma de Nuevo Leoén, preferentemente en las areas de Contadurfa Publica, Finanzas, Economia,
Administracion, Tecnologfas de la Informacion, Ciencias Politicas, Negocios Internacionales, Ingenierfas o

de otros estudios afines

2. Requisitos legales

(-
=1
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II. INFORME DE COMISIONES

(Continuacion).

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Entregar la documentacion del Titulo y Kardex de Licenciatura y Maestria, asi como cualquier otra
requerida por la Facultad de Contaduria Publica y Administracién, asf como cumplir con los requisitos
establecidos por el Departamento Escolar y de Archivo y la Direccién del Sistema de Estudios de Posgrado
de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

3. Requisitos de seleccion
Presentar y aprobar el examen de conocimientos generales (EXANI IIT) con un puntaje minimo de 950
puntos para ingresar a los Posgrados que ofrece la Universidad Auténoma de Nuevo Leon.
Presentar y aprobar el examen de competencia del idioma inglés (EXCI) con un puntaje minimo de 60
puntos. Si el alumno no cumpleeon.el puntaje minimo podra ser aceptado condicionado a presentar y
aprobar el examen durante los primeros dos afios de sus estudios de Doctorado:

4. Requisitos especificos del programa
Entregar el formato deiingreso-reingreso (preinscripcion debidamente llenada y con papeleria anexa)
Presentar carta de intencién.
Enviar el Curriculum Vitae actualizado en formato CONACY T(www.conacyt.mx).
Entregar Dos cartas de recomendacion de especialistas en suiarea.
Asistir obligatoriamente al Curso Propedéutico de Formacién de Investigadores ofrecido por la Division de
Posgrado de la Facultad de Contaduria-Pablica yAdministracion. Se exenta de este requisito a los alumnos
que demuestren que han publicado en revistas arbitradas e indexadas de prestigio.nacional o internacional y
el Comité Doctoral lo apruebe.
Entregar el anteproyecto deiinvestigacion bajo los estandares solicitados.
Presentarse a una entrevista con el Comité de Doctorado.
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II. INFORME DE COMISIONES

A) Comisiéon Académica

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

Of, SG-220/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobo el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobd, con vigencia a partir del 2 de agosto de 2021, la creacién del programa
educativo de DOCTORADO EN CONTADURIA Y FINANZAS para impartirse en la
Facultad de Contaduria Publica y Administracion en modalidad escolarizada. -------

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”

DR. med. SA MAN LOPEZ
Secretario Ge

SECRETARIA GENgRyy

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 86455
e San Nicolas de los Garza, Nuevo Lean, Mexico
TRASCENDER EN BENEFICID OF L1, HUMANIDAD Teléfonos: (81) 8329 4027 - 8329 4034
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién Académica

7. Solicitud de la Facultad de Filosofia y Letras para adecuar el programa educativo de Maestria en Lingiiistica
Aplicada a la Ensenianza de Lenguas Extranjeras.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica informa que se recibié en la Sectetaria del Consejo, a través de la
Secretarfa Académica de la Universidad un oficio turnado por la Facultad de Filosofia y Letras
en el que solicitan la autorizacién de esta Comision para adecuar el programa educativo de
Maestria en Lingiifstica Aplicada a la Ensefianza de Lenguas Extranjeras, aprobado pot el
Consejo Universitario el 9 de agosto de 2013.

Este programa requiere de una actualizacién de acuerdo a las nuevas versiones de los
documentos rectores: Vision 2030, Plan de Desarrollo Institucional 2019-2030, Modelos
Educativo (2015) y Académico de Posgrado (2019), el Reglamento General del Sistema de Posgrado
(2012) y el Reglamento para la Admisidn, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la UANL; con esta
adecuacion la Maestria en Lingtistica Aplicada a la Enseflanza de Lenguas Extranjeras asegura
que sus plataformas tedrico-metodoldgicas se relacionen, sustenten y fundamenten de manera
congruente la operacién del programa para la formacién de educadores en lengua extranjera.

Es de importancia mencionar que esta maestria se encuentra registrada en el Programa Nacional
de Posgrados de Calidad desde 2015 en el nivel “Nueva Creacién”, con fecha de renovacién en
septiembre 2020, y como resultado se obtuvo el nivel “En Desatrollo” con vigencia hasta
diciembre 2023.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y
que ademas cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la
UANL y en el Modelo Académico de Posgtado, asi como con los Lineamientos para orientar e/
proceso de Reforma de los Programas Educativos de Posgrado'y el Reglamento General del Sistema de Posgrado,
los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 2 de agosto de 2021, la adecuacion
del programa educativo de Maestria en Lingiiistica Aplicada a la
Ensefianza de Lenguas Extranjeras que se ofrece en la Facultad de
Filosofia y Letras, en modalidad escolarizada. Cabe aclarar que los
estudiantes inscritos en el programa antetior tendrin hasta el 31 de agosto de
2026 para concluir sus estudios.

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y \ h
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacion).
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Continta dictamen referente a la adecuacién de la Maestria en Lingiiistica Aplicada a la Ensefianza de Lenguas
Extranjeras.

MTRO. JOSE RA

LA

IGNACIO GONZ

MTRO. JESU §§ER

M.E.S. ANASTACIO J

<
o
022

WS
o

i

EDUGAGION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y.
‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

GALAN GONZALEZ

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 30 de junio de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

DR. MED. EBELMIRO PEREZ RODRIGUEZ

)0 CUBERO

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Maestria en Lingiiistica Aplicada a la Ensefianza de Lenguas Extranjeras
Facultad de Filosofia y Letras
Vigente desde 02 de agosto de 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:
( Profesionalizante)

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

El propésito que anima a esta Adécuacion del PE se puede desglosar en: A)Constituirse en una ruta para
el desarrollo profesional docente de los egresados<de lay Licenciatura~en Lingiistica Aplicada a la
Enseflanza y traduccion del inglés y a la Licenciatura en Linguistica Aplicada a la Ensefianza y traduccion
del francés cuyo interés esté centrado en la docencia:B) Oftecer una opcion de profesionalizacion a los
profesionistas que se desempefan en el -4rea_de enseflanza-del inglés y del francés asi como de la
educacion bilinglie que ya estan insertos en el campos C)<Formar profesionales que se involucren en la
identificacién y resolucion de los ptoblemas relacionades con la Lingiiistica Aplicada a la ensefianza de
lenguas extranjeras en sus diferefites-niveles y sectores (publico y privado). D) Fortalecer la investigacion
accioén en la formacion de dosidoeentes de lenguas extranjeras como una manera de profesionalizar su
practica educativa.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0,afios)
Minima cuatro (4) semestres
Maxima cinco (5)/semestres

INSCRIPCION:
Anual

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Areas de conocimiento: Humanidades, Ciencias Sociales, Comunicacién, Ciencias de la conducta y otras
afines.
Titulo/Certificado de estudios /kardex de licenciatura.

2. Requisitos legales
Certificado de estudios de licenciatura o copia de kardex completo, con sello y firma original, en el caso de
la Universidad Autonoma de Nuevo Leon
Copia de titulo y cédula profesional
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(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacién (amplificada)

Acta de Nacimiento.

Efectuar los pagos establecidos por la Administracion

Ademias, para extranjeros(as):

Forma FM3

Copia de certificado de calificaciones de la licenciatura, Acta de nacimiento y Cédula de identidad..

3. Requisitos de seleccion
e  Presentar y aprobar el Concursg dewlngreso al Posgrado de la UANL, estipulado por el H. Consejo
Universitatio Acuerdo HCH-7247/2020; en el que se evaluarin los conocimientos y las habilidades mediante
el Examen de Ingreso a Posgrado (EXIP).
e Sustentar el Examen de Coneeimientos del Idioma Inglés (EXCI).
e Estar inscrito ante el Departamento Escolar y de Archivoideda UANIy
e Para extranjeros: Contar con su permiso migratorio vigente.

4. Requisitos especificos del programa
e Efectuar el pago de cuota interna y uhidades de aprendizaje.
e Alcanzar la puntuacion establecida por el Comité de Maestria para el Examen de Ingreso al Posgrado
(EXIP).
e Aprobar la entrevista cop’el'€Comité de Maesttfa del Posgrado.
*  Presentar Curriculum(Vitae con fotografia, para su evaluacioén por el Comité de Admision.
e Obtener un puntaje.de 70 en el Examen de Competencia en inglés (EXCI) o equivalente, o una
certificacion (DELF-B2/DALF-C1,'C2) para demostrar el dominio deda-lengua francesa.
* Enel caso de los estudiantes'cuya lengua extranjera sea el
espafiol, deberan evidenciar.su competencia en este idioma mediante los procedimientos establecidos por la
UANL.
e Presentar un Ensayo académico sobre el proyecto a \desatrollar, segin lineamientos del Programa, y
acorde con las Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento.
*  Demostrar expetiencia minima de un aflo_ como maestro)/a, gestor/a académico/a o administrador/a
en el campo de la ensefianza de lenguas extranjeras.

Q
co
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DENUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. §G-221/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobd el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobo, con vigencia a partir del 2 de agosto de 2021, la adecuacién del
programa educativo de Maestria en Linglistica Aplicada a la Ensefanza de
Lenguas Extranjeras que se ofrece en la Facultad de Filosofia y Letras, en
modalidad escolarizada. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa
anterior tendran hasta el 31 de agosto de 2026 para concluir sus estudios. -----------

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”

&

UZMAN LOPEZ

SECRETARIA GENERAL

Torre de Rectoria, 5° Piso. Ciudad Universitaria, C P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

TRASCENDER £ BENEFICD DF LA HUMAMORD Teléfonos: (81) 8329 4027 - 8329 4034
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8. Solicitud de la Escuela y Preparatoria Técnica Médica para adecuar los 12 programas educativos que
imparten, asi como el cambio de nomenclatura de 3 de esos programas.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

 UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comisiéon Académica informa que se recibi6 en la Secretaria del Consejo, a través de la Secretatia
Académica de la Universidad, un oficio turnado por la Escuela y Preparatoria Técnica Médica, en el
que solicitan la autorizacién de esta Comisién para adecuar los 12 programas educativos que
imparten, asf como el cambio de nomenclatura de 3 de ellos. Estas mismas adecuaciones se aplican
tanto a las réplicas en Bilinglie Progresivo en Inglés y en Bilingiie en Inglés, como a los programas
que se ofrecen en otras dependencias de la Universidad y en escuelas incorporadas.

El motivo de estas peticiones se realiza debido a que se requiere establecer la ubicacién correcta en
la secuencia de los contenidos de ensefianza que asegure el enlace correcto de las competencias
establecidas en 3 unidades de aprendizaje de los programas, de tal manera que la organizacién del
trabajo formativo brinde garantias suficientes para la consecucién de las intenciones formativas de
los diferentes programas. Ademds, el cambio de nomenclatura de los programas Técnico
Laboratorista Clinico, Técnico Paramédico y Técnico Dental se debe a que la Direccién General de
Profesiones de la SEP solicita que lleve el nexo “en” para que se proceda con el registro
correspondiente.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y que
ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL y en
el Modelo Académico del Nivel Medio Superior, los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se aprucbe, a partir del 2 de agosto de 2021:
1. Ta adecuacion de los programas que imparte la Escuela y Preparatotia

Técnica Médica:

a. Técnico Dental, el cual cambia su nomenclatura por Técnico en Dental

b. Técnico en Embalsamamiento

c. Técnico en Enfermerfa, Técnico en Enfermeria Bilingiie Progresivo en Inglés
y Técnico en Enfermerfa Bilingtie en Inglés

d. Técnico en Gerontologia

e. Técnico Laboratorista Clinico, el cual cambia su nomenclatura por Técnico en
Laboratorista Clinico

f. Técnico en Nutricién

g. Técnico en Oftalmologia
h. Técnico Paramédico y Técnico Paramédico Bilingiie Progresivo en Inglés, los
cuales cambian su nomenclatura por Técnico en Paramédico y Técnico en
Paramédico Bilingiie Progresivo en Inglés
i. Técnico en Radiologfa
j. Técnico en Rehabilitacién Fisica y Técnico en Rehabilitacion Fisica Bilingtie
Progresivo en Inglés
k. Técnico en Salud e Higiene Industtial
L. Técnico en Terapia Respiratoria
L URRL
1 20
- Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
g “.’ San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
=2 Teléfono: (81) 8329 4158
1DUCATION DB CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx

C“,qﬁ‘ﬂ
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Continta dictamen referente a la adecuacion de los 12 programas educativos de la Escuela y Preparatoria Técnica
Médica.

2. Esta adecuacion se aplica a las siguientes dependencias que imparten estos
mismos programas:
a. Escuela Preparatoria No. 8: Técnico en Rehabilitacion Fisica
b. Escuela Preparatotia No. 12: Técnico en Nutricién
c. Escuela Preparatoria No. 22, Unidad Juirez: Técnico en Enfermerfa
d. Ciudad de los Nifios de Monterrey, A.B.P.: Técnico en Enfermeria, Técnico en
Nutricién y Técnico en Rehabilitacién Fisica
Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior tendran hasta
julio de 2026 para concluir sus estudios.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 30 de junio de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RA O GALAN GONZALEZ DR. MED. MIRO PEREZ RODRIGUEZ

IGNACIO GONZALEZ DRA. ARGELIA VARGAS MORE

MTRO. JESU EViflo CUBERO

M.E.S. ANASTACI

<
@

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y L
TRASCENDER EN BENEFICIO OE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Técnico en Dental
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 2 Agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en el area-Derital que posean un aceryo deconocimientos’tedrico practicos que le
permitirdn integrarse alas jinstituciones prestadoras<de setvicios _devsalud, dado que su formacion
académica inicia en la_comprension y realizacion practica de’los procedimientos de laboratorios dentales
como son el disefio y moldeado de protesis dentales,y en _-consultorios odontolégicos, utilizando los
diversos métodos de prevencion e higiene bucodental apoyando al cirujano dentista.

Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humanay Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discrecion y especialmente respeto, al, paciente, son estos los valores en los que se vera reflejado el
compromiso del Técnico Dental:

DURACION:

(especificar semestres, tetfamestres o aNgs)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comision del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.
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4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Embalsamamiento
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 2 Agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Embalsamamiento que posean conogimiento y desarrollen-todas las destrezas para el
manejo y preparacién del cuerpo sin vida para retrasatsuidescomposicion eumpliendo con los protocolos
sanitarios y restauraciéon/del aspecto fisico del difunto, asf como conocimiento para la prestacion de
servicios funerarios que pueden incluir la preparacion'del velorio y el funeral.

Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humana, Actitud de. Setvicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discrecion y especialmente respeto al“paciente, son«cstos los valores en los que se vera reflejado el
compromiso del Técnico en Embalsamamiento.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semesttes
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Puablico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria
Ser mayor de 18 afos.
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4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Enfermeria
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 2 agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Enfermerfa.que posean un acervo de cenocimientos tedtico-practicos que le permitiran
integrarse a las instituciones prestadoras de servicios de“salud, dado que ‘su-formacién académica inicia en
la comprension y realizacion practica de los procedimientos 'y técnicas basicas de la prevencion y bienestar,
asi como en la satisfaccion de las necesidades basicas.del ser humano desarrollando en forma gradual la
practica de procedimientos terapéuticos cada vez mas complejos; requeridos en los tres niveles de salud.
Desarrolla habilidades y destrezas practicas‘para ejecutat los procedimientos de propedéutica de enfermerfa
que incluyen higiene, seguridad, signos jvitales,< administracion de farmacos, asistencia quirargica,
respiratoria, digestiva, urinaria, etidados post quirdrgicos, los cuales constituyen la base fundamental para
otorgar un cuidado integral-a pacientes tanto.cii areas de hospitalizacién como.en los departamentos de
quiréfano y urgencias. Responsabilidad; Disciplina, Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad,
Pulcritud, Honestidad, Discrecion y/especialmente respeto al paciente, son estos los valores en los que se
vera reflejado el compromiso del Técenico en Enfermerfa.

DURACION:

(especificar semestres, tetfamestres o afios)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.
Para el Técnico Bilingtie en Inglés debera obtener alto puntaje en el examen de asignacién de espacios y
mostrar dominio del inglés mediante el examen TOEFEL.
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2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leon.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Pteparatoria.

82



arla
II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comision Académica

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Técnico en Gerontologia
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 2 Agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar profesionales,.que logfen el mantenimiento y recuperacién-fisica y mental de las personas adultas
mayores y lograr eldacompaflamiento en estados de soledad, aislamiento y-dependencia.
Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humana, Actitud de’Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discrecion y especialmente respeto al paciente, sonsestos los valores en los que se verd reflejado el
compromiso del Técnico en Gerontologfa.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o-afios)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacion Media Supetior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Puablico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Laboratorista Clinico
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 2 agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos Laboratorista Clinico capacitados paraparticipar en la toma’y manejo correcto de las
diferentes muestras(sangre 'venosa, capilar, secreciones diversas) y/o especimenes de interés clinico; asi
como de instruir al paciente acerca de las condiciones en que debeta encontrarse antes de la obtencién de
las mismas; la realizacién de los célculos involucrados en<la ‘preparacion de reactivos, colorantes,
soluciones, medios de cultivo y ejecucion de téenicas de analisis)para la determinacion de analitos quimico
- biolégicos y el confinamiento correcte delosimismosg
Comprende y distingue los principios'basicos delfuncionamiento de la instrumentacion, del control de
calidad, medidas de seguridad<conirespecto< al, manejo adecuado de residuos quimicos, biolégico
infeccioso y no infecciosos; asf,como los.conceptos tedricos basicos relacionados principalmente con la
quimica clinica.

Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discrecion y especialmente respetoal paciente, son estos los valeresien’los que se vera reflejado el
compromiso del Técnico endLaboratorista Clinico.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de.inscripcion interna de la Escuela Pteparatoria.
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Técnico en Nutricion
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 2 agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en<Nutricién que posean un acerve| de conocimientos—teorico practicos que le
permitiran integrarse a las instituciones prestadoras de servicios ~de salud;-posee el conocimiento basico,
tedrico y practico delarea de la nutricion, conoce, sobre la/terminologfa-correspondiente a esta area y las
habilidades para elaborar materiales y orientar a las|personas entla Educacion en Nutricion.
Cuenta con los conocimientos, competen¢ias, técnicas,procedimientos y métodos para desarrollarse
como educador en nutricién, diseflando planes nutricionales especificos para pacientes con diferentes
padecimientos, aplicando sus conecimientos a la<poblacion en general, en comedores de guarderfas,
hospitales e industrias de instituciones.de salud-publica y privada.

Responsabilidad, Disciplina, Galidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discrecion y especialmente respeto al “pacienite, son estos los valores en los que se vera reflejado el
compromiso del Téenico'en Nutricién.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres-0 afios)
Minima 6 semestfes
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Puablico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.

(6ol
=1y



drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién Académica

II. INFORME DE COMISIONES

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON s HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccién interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcién interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Oftalmologia
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 2 agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Oftalmologia que posean un acetvo de, conocimiento’ tedrico-practico que le
permitiran integrarse a las instituciones prestadoras de servicio-a la salud ocular, dado que su formacioén
académica le permite_desarrollar habilidades y destrezas para participar en procedimientos médicos y
quirargicos de problemas oculares, con capacidad para establecet. comunicacion entre el paciente y el
oftalmologo y realizar trabajos administrativos de una 6ptica 6-de una clinica oftalmolégica.
Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humanay Actitud” de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discrecién y especialmente respeto. al, paciente,son estos los valores en los que se verd reflejado el
compromiso del Técnico en Oftalmeologfa.

DURACION:

(especificar semestres, tetfamestres o afigs)
Minima 6 semestres
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.
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4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Paramédico
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 2 agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos Paramédicos-que posean conocimientos tedtico y practico-de primeros auxilios, asi
como la habilidad para teconocer situaciones de riesgo. "Ademads brindasoeporte médico pre hospitalario
en el manejo de enfermedades subitas; desarrollando el ‘conocimiento de las diferentes técnicas de rescate
como son: acudtica, de montafia, rescate en areas confinadas ¥, urbanas, asi mismo tiene la capacidad de
elaborar programas de prevencion de accidentes y de- contingencias meteoroldgicas, permitiendo
integrarse al servicio en la comunidad” en, instituciones publicas y privadas que prestan atencion pre
hospitalaria y en prevencion de accidentes.

Responsabilidad, Disciplina, Calidad-Humana,<Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discrecion y especialmente tespeto. al  paciente; son estos los valores en los.que se vera reflejado el
compromiso del Técnice en Paramédico.

DURACION:

(especificar semestres, tetramesttes-o aflos)
Minima 6 semestfes
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
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3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Radiologia
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 2 agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar Técnicos en Radiologfasqe posean un acervo de.conocimientos tedrico-practico que le permiten
desarrollar habilidades \y destrezas para ejecutar los) procedimientos ~de realizaciéon de tomas de
radiografias simplesiy realizaciéon de estudios especiales con .medio-"de contraste en los gabinetes
radiol6gicos y hospitales.
Comprende y distingue los principios basicos del funcionamiento de la instrumentacién, del control de
calidad, medidas de seguridad con respectotal manejo adecuado de equipo y material radiolégico.
Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discrecion y especialmente respeto-al paciente,\son estos los valores en los que se vera reflejado el
compromiso del Técnico en'Radiologfa.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 afios)
Minima 6 semestres
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacién de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Supetior del Estado de Nuevo Leon.
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3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Rehabilitacion Fisica
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 2 Agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Rehabilitacién Fisica que posean conocimientos tedricoy-prictico que lo capacitan
para colaborar de.ananera comprometida con un equipo interdisciplinarfo-y profesional en la atencién
integral de las personas_con discapacidad fisica, manteniendo siempresel respeto hacia sus derechos, su
individualidad, desatrollando el conocimiento de losprocedimientos y técnicas de rehabilitacion fisica, de
los equipos y materiales a ser utilizados, su manejo,funcionamiento, cuidados, indicaciones,
contraindicaciones y normas de seguridad.

Esta capacitado para integrarse a laborar en organizaciones de salud, centros de rehabilitacion puablicos o
privados medicina del deporte<y=hospitales de ‘segundo y tercer nivel. Responsabilidad, Disciplina,
Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad, Discrecién y especialmente
respeto al paciente, son estos los valores en los que se vera reflejado el.compromiso del Técnico en
Rehabilitacion Fisicas

DURACION:

(especificar semestres, tetramesttes-o aflos)
Minima 6 semesttes
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comision del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
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3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Salud e Higiene Industrial
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 2 agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar Técnicos en Salud e Higiene Industrial que posean conocimientos-tedrico - practico que le
prepara para integrarse almercado laboral en diferentes esquemas de trabajo-fomentando el mas alto nivel
de bienestar fisico, mental y social de los trabajadores, evaluando-el grado de riesgo para los operarios y
controlando los agentes nocivos que afectan el ambiente del trabajador; asi mismo colabora con los
médicos de salud ocupacional o seguridad industrial-dando.soporte para todas las actividades que realizan
incluyendo programas de capacitacion.
Comparte la responsabilidad del ‘bienestar y salud de“la poblacién de trabajadores implementando
programas preventivos que se vean-teflejados al influir de manera positiva en los indicadores de salud y
productividad de la empresa:
Esta capacitado para realizar con eficacia Jlas funciones de salud e higiene industrial, técnica legal,
administrativa, y de<enseflanza espgécifica en empresas e instituciones publicas o privadas, consultorios
médicos y departamentos de seguridad’de las empresas, clinicas de salud-ocupacional y buffet de asesorfa
de riesgo laboral.
Responsabilidad, Disciplina; Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discrecion y especialmente respeto al paciente, son estos los valores en los que se vera reflejado el
compromiso del Técnico en Salud e Higiene Industrial

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres o afios)
Minima 6 semestres
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral
REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.
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2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacioén de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Ledn.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de.inscripcion interna de la Escuela Pfeparatoria.
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Técnico en Terapia Respiratoria
Escuela y Preparatoria Técnica Médica
Vigente desde 2 agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:
Formar Técnicos en Terapia Respiratoria que posean conecimiento teorico'delsistema respiratorio desde
el punto de vista.de anatomfa, fisiologfa, patologfa.y terapéutica, que le-hacen contar con las bases
cientificas para desatrollar las habilidades y desttezas para propercionar monitorizacién y tratamientos
indicados por médicos especialistas en trastornos pulmonares.
Esto le permite integrarse a las instituciofes de salud hospitalaria o ambulatoria donde se atienden
pacientes con trastornos respiratorios.
Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discrecion y especialmente respeto-al paciente,\son estos los valores en los que se vera reflejado el
compromiso del Técnico en’Tetapia Respiratoria.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres 0 afios)
Minima 6 semestres
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacién de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Supetior del Estado de Nuevo Leon.

3. Requisitos de seleccion

QG
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Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Rehabilitacion Fisica
Preparatoria 8
Vigente desde 2 Agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Rehabilitagién Fisica que posean conocimientos tedricoy-practico que lo capacitan
para colaborar de.manefa comprometida con un equipo_interdisciplinario-y profesional en la atencién
integral de las personas_con discapacidad fisica, manteniendo siempresel respeto hacia sus derechos, su
individualidad, desatrollando el conocimiento de losprocedimientos y técnicas de rehabilitacion fisica, de
los equipos y materiales a ser utilizados, su manejo, ~funcionamiento, cuidados, indicaciones,
contraindicaciones y normas de seguridad.

Esta capacitado para integrarse a laborar en organizaciones de salud, centros de rehabilitacién publicos o
privados medicina del deporte<y=hospitales de ‘segundo y tercer nivel. Responsabilidad, Disciplina,
Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad, Discrecion y especialmente
respeto al paciente, son estos los valotes en’los que se verd reflejado el.compromiso del Técnico en
Rehabilitacién Fisicas

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres-0 afios)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacion Media Supetior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
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3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcién interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Nutricion
Preparatoria 12
Vigente desde 2 agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en<Nutricién que posean un acerve. de conocimientos—tedrico practicos que le
permitirdn integrarse a las instituciones prestadoras de‘servicios ~de salud;-posee el conocimiento basico,
tedrico y practico del\area de la nutricién, conoce.sobre la terminologfa-correspondiente a esta area y las
habilidades para elaborar materiales y orientar a las\petsonas enla Educacion en Nutricion.
Cuenta con los conocimientos, competencias, téenicas, -procedimientos y métodos para desarrollarse
como educador en nutricion, diseflando planes nutricionales especificos para pacientes con diferentes
padecimientos, aplicando sus conocimientos a la<poblacién en general, en comedores de guarderfas,
hospitales e industrias de instituciones:de salud-publica y privada.

Responsabilidad, Disciplina, Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discreciéon y especialmente, respeto al “paciente, son estos los valores en los que se vera reflejado el
compromiso del Téeico'en Nutricién.

DURACION:

(especificar semestres, tetramesttes-o aflos)
Minima 6 semestfes
Mixima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comision del Subsistema Puablico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
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3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Enfermeria
Preparatoria 22
Vigente desde 2 agosto 2021

MODALIDAD:

Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Enfermerfa.que posean un acervo de conocimientos tedtico-practicos que le permitiran
integrarse a las instituciones prestadoras de servicios de“salud, dado que su-formacién académica inicia en
la comprension y realizacion practica de los procedimientos'y técnicas basicas de la prevencion y bienestar,
asi como en la satisfaccion de las necesidades basicas:del ser humano desarrollando en forma gradual la
practica de procedimientos terapéuticos cada vez mas complejos; requeridos en los tres niveles de salud.
Desarrolla habilidades y destrezas practicas para ejecutat los procedimientos de propedéutica de enfermerfa
que incluyen higiene, seguridad, signos jvitales,< administracion de farmacos, asistencia quirargica,
respiratoria, digestiva, urinaria, cuidados post quirargicos, los cuales constituyen la base fundamental para
otorgar un cuidado integral-a pacientes tanto.cn dreas de hospitalizacién como_en los departamentos de
quiréfano y urgencias. Responsabilidad; Disciplina, Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad,
Pulcritud, Honestidad, Discrecion y/especialmente respeto al paciente, son estos los valores en los que se
vera reflejado el compromiso del Técenico en Enfermerfa.

DURACION:

(especificar semestres, tetfamestres o aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
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3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Enfermeria
Ciudad de los Nifios de Monterrey, A.B.P.
Vigente desde 2 agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Enfermerfa.que posean un acervo de conocimientos tedtico-practicos que le permitiran
integrarse a las instituciones prestadoras de servicios de“salud, dado que ‘su-formacién académica inicia en
la comprension y realizacion practica de los procedimientos'y técnicas basicas de la prevencion y bienestat,
asi como en la satisfaccion de las necesidades basicas:del ser humano desarrollando en forma gradual la
practica de procedimientos terapéuticos cada vez mas complejos; requeridos en los tres niveles de salud.
Desarrolla habilidades y destrezas practicas para ejecutat los procedimientos de propedéutica de enfermerfa
que incluyen higiene, seguridad, signos jvitales,< administracion de farmacos, asistencia quirargica,
respiratoria, digestiva, urinaria, cuidades post quirdrgicos, los cuales constituyen la base fundamental para
otorgar un cuidado integral-a pacientes tanto.cn dreas de hospitalizacién como_en los departamentos de
quiréfano y urgencias. Responsabilidad; Disciplina, Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad,
Pulcritud, Honestidad, Discrecion y/especialmente respeto al paciente, son estos los valores en los que se
vera reflejado el compromiso del Técenico en Enfermerfa.

DURACION:

(especificar semestres, tetfamestres o aflos)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacion Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacién Media Superior del Estado de Nuevo Leon.

(o)
(o))

@&
=



drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién Académica

II. INFORME DE COMISIONES

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON m HONORABLE CONSE.JO UNIVERSITARIO

3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuecla
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Nutricion
Ciudad de los Niflos de Monterrey, A.B.P.
Vigente desde 2 agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en<Nutricién que posean un acerve| de conocimientos—teorico practicos que le
permitiran integrarse a las instituciones prestadoras de servicios ~de salud;-posee el conocimiento basico,
tedrico y practico delarea de la nutricion, conoce, sobre la/terminologfa-correspondiente a esta area y las
habilidades para elaborar materiales y orientar a las|personas entla Educacion en Nutricion.
Cuenta con los conocimientos, competen¢ias, técnicas,procedimientos y métodos para desarrollarse
como educador en nutricién, diseflando planes nutricionales especificos para pacientes con diferentes
padecimientos, aplicando sus conecimientos a la<poblacion en general, en comedores de guarderfas,
hospitales e industrias de instituciones.de salud-publica y privada.

Responsabilidad, Disciplina, Galidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad,
Discrecion y especialmente respeto al “pacienite, son estos los valores en los que se vera reflejado el
compromiso del Téenico'en Nutricién.

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres-0 afios)
Minima 6 semestfes
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Puablico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
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3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Técnico en Rehabilitacion Fisica
Ciudad de los Nifios de Monterrey, A.B.P.
Vigente desde 2 Agosto 2021

MODALIDAD:
Escolarizada

TIPO:

PROPOSITO DEL PROGRAMA EDUCATIVO:

Formar Técnicos en Rehabilitagién Fisica que posean conocimientos tedricoy-practico que lo capacitan
para colaborar de.manera comprometida con un equipo_interdisciplinario-y profesional en la atencién
integral de las personas_con discapacidad fisica, manteniendo siempresel respeto hacia sus derechos, su
individualidad, desatrollando el conocimiento de losprocedimientos y técnicas de rehabilitacion fisica, de
los equipos y materiales a ser utilizados, su manejo, ~funcionamiento, cuidados, indicaciones,
contraindicaciones y normas de seguridad.

Esta capacitado para integrarse a laborar en organizaciones de salud, centros de rehabilitacién publicos o
privados medicina del deporte<y=hospitales de ‘segundo y tercer nivel. Responsabilidad, Disciplina,
Calidad Humana, Actitud de Servicio, Puntualidad, Pulcritud, Honestidad, Discrecion y especialmente
respeto al paciente, son estos los valotes en’los que se verd reflejado el.compromiso del Técnico en
Rehabilitacién Fisicas

DURACION:

(especificar semestres, tetramestres-0 afios)
Minima 6 semestres
Maxima 12 semestres

INSCRIPCION:
Semestral

REQUISITOS DE INGRESO:

1. Requisitos académicos
Certificado de Educacién Secundaria.

2. Requisitos legales
Registro de proceso de asignacion de espacios en la Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leén.
Cumplir con los requisitos de la convocatoria emitida por la Comisién del Subsistema Publico del Sistema
de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Leon.
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3. Requisitos de seleccion
Debera cumplir con los requisitos de seleccion interna y la disponibilidad de espacios de la Escuela
Preparatoria.

4. Requisitos especificos del programa
Cumplir con los requisitos de inscripcion interna de la Escuela Preparatoria.
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

Of. $G-222/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Autdénoma de Nuevo aprobo el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobé, a partir del 2 de agosto de 2021:

1. La adecuacion de los programas que imparte la Escuela y Preparatoria
Técnica Médica:

a. Técnico Dental, el cual cambia su nomenclatura por Técnico en Dental

b. Técnico en Embalsamamiento

c. Técnico en Enfermeria, Técnico en Enfermeria Bilinglie Progresivo en Inglés
y Técnico en Enfermeria Bilinglie en Inglés

d. Técnico en Gerontologia

e. Técnico Laboratorista Clinico, el cual cambia su nomenclatura por Técnico
en Laboratorista Clinico

f. Técnico en Nutricién

g. Técnico en Oftalmologia

h. Técnico Paramédico y Técnico Paramédico Bilinglie Progresivo en Inglés, los
cuales cambian su nomenclatura por Técnico en Paramédico y Técnico en
Paramédico Bilinglie Progresivo en Inglés

i. Técnico en Radiologia

j. Técnico en Rehabilitacion Fisica y Técnico en Rehabilitacion Fisica Bilingiie
Progresivo en Inglés.

k. Técnico en Salud e Higiene Industrial

|. Técnico en Terapia Respiratoria

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria. C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfonos: (81) 8329 4027 » 8329 4034

EDUCACION DE CALIDAS AN v
TRASCENDLR EN BENEFICIO DE LA HUMANDAD
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

2. Esta adecuacion se aplica a las siguientes dependencias que imparten estos
mismos programas:

Escuela Preparatoria No. 8: Técnico en Rehabilitacion Fisica

Escuela Preparatoria No. 12: Técnico en Nutricién

Escuela Preparatoria No. 22, Unidad Juarez: Técnico en Enfermeria

Ciudad de los Nifios de Monterrey, A.B.P.: Técnico en Enfermeria, Técnico
en Nutricién y Técnico en Rehabilitacion Fisica

coow

Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior tendran hasta
julio de 2026 para concluir sus estudios.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”

SECRETARIA GENERAL

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon. México
Teléfonos: (81) 8329 4027 » 8329 4034
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9. Solicitudes de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica "Alvaro Obregon" para realizar enmiendas a los

siguientes acuerdos:

a. 6138-1-18/19, aprobado por el Consejo Universitario el 9 de agosto de 2018.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.

La Comisién Académica informa que se recibib en la Secretaria del Consejo, a través de la
Secretarfa Académica de la Universidad, un oficio tutnado por la Escuela Industrial y
Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén”, en el cual solicitan la enmienda al acuerdo nimero
6138-1-18/19, emitido por este Organismo en la sesién de fecha 9 de agosto de 2018, referente
al programa educativo de Dual en Mecanizado.

Esta peticién obedece a que la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacién
Publica ha girado instruccién para el registro de los programas educativos técnicos, que en
sentido de que estos deberdn llevar en el acuerdo de aprobaciéon que emite el Consejo
Universitario, previo al nombre del programa educativo, la leyenda “Técnico en”.

Considerando la importancia de esta aclaracion, los integrantes de la Comisién emitimos el

siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a pattir del 6 de agosto de 2018, la enmienda
al acuerdo 6138-1-18 /19, emitido y aprobado por el Consejo Universitatio
en la sesion de fecha 9 de agosto de 2018, el cual quedaria de la siguiente
manera:
6138-1-18/19. Se aprobs, por unanimidad de votos, la creacion del programa educativo
TECNICO EN DUAL EN MECANIZADO para impartirse en la Escnela
Industrial y Preparatoria Téenica “Alvaro Obregin”, en modalidad escolarizada; con
vigencia a partir del 6 de agosto de 2018.

Atentamente,

Cd. Universitaria, a 3 de agosto de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE R O GALAN Gzz. DR. MED. E IRO PEREZ RODRIGUEZ

G/V&f::m |
E ]GNACIO GONZAL F\’OJAS DRA. ARGELIA GAS MORENO
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y o
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Continta dictamen referente a la enmienda al acuerdo 6138-1-18/19 de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro
Obregon”.

MTRO. JESUS I/EOS JPEREZ

M.E.S. ANASTACIO JA LEAL CHAPA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y i

‘TRASGENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comisiéon Académica

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DENUEVO LEON [ SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-223/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesiodn celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprob¢é el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobé, con vigencia a partir del 6 de agosto de 2018, la enmienda al acuerdo
6138-1-18/19, emitido y aprobado por el Consejo Universitario en la sesion de fecha
9 de agosto de 2018, el cual quedaria de la siguiente manera:

6138-1-18/19. Se aprobd, por unanimidad de votos, la creacién del programa
educativo TECNICO EN DUAL EN MECANIZADO para impartirse en la Escuela
Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén”, en modalidad escolarizada; con
vigencia a partir del 6 de agosto de 2018.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam, Verjtatis*

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolds de los Garza, Nuevo Leon, México
Telefonos: (81) 8329 4027 » 8329 4034

EDUCAGION DE GALIGAD PARA TRANSFORMAR ¥
TRASGENUER EN BEREFICIO DE sanac
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comisiéon Académica

9. Solicitudes de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica "Alvaro Obregon" para realizar enmiendas a los

siguientes acuerdos:

b. 6140-1-18/19, aprobado por el Consejo Universitario el 9 de agosto de 2018.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.

La Comisién Académica informa que se recibié en la Secretatia del Consejo, a través de la
Secretarfa Académica de la Universidad, un oficio turnado por la Escuela Industrial y
Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén”, en el cual solicitan la enmienda al acuerdo nimero
6140-1-18/19, emitido por este Organismo en la sesién de fecha 9 de agosto de 2018, referente
al programa educativo de Dual en Herramentales.

Esta peticion obedece a que la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacion
Publica ha girado instruccién para el registro de los programas educativos técnicos, que en
sentido de que estos deberan llevar en el acuerdo de aprobacién que emite el Consejo
Universitario, previo al nombre del programa educativo, la leyenda “T'écnico en”.

Considerando la importancia de esta aclaracién, los integrantes de la Comisién emitimos el
siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a pattir del 6 de agosto de 2018, la enmienda
al acuerdo 6140-1-18 /19, emitido y aprobado por el Consejo Universitario
en la sesién de fecha 9 de agosto de 2018, ¢l cual quedaria de la siguiente
manera:
6140-1-18/19. Se aprobi, por unanimidad de votos, la creacion del programa educativo
TECNICO EN DUAL EN HERRAMENTALES para impartirse en la Escuela
Industrial y Preparatoria Téenica “Alvaro Obregon®, en modalidad escolarizada; con
vigencia a partir del 6 de agosto de 2018.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 3 de agosto de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

N
MTRO. JOSE R UNDO GALAN GzZ. DR. MED. EDECMIRO PEREZ RODRIGUEZ
. AR
DR. JOSE IGNACIO GONZALEZ ROJAS DRA. ARGELIA GAS MORENO
VISION
UANL

J
= Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
@ San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
— Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y I
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comisiéon Académica

(Continuacion).
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Continda dictamen referente a la enmienda al acuerdo 6140-1-18/19 de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro

Obregén”.

MTRO. JESU EOS/PERE DR. ARNU/FO TR O (ZUBERO

M.E.S. ANASTACIO JAVI AL CHAPA
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II. INFORME DE COMISIONES
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comisiéon Académica

) UANL

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-224/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Autonoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA

Que en sesidn celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprob¢ el siguiente DICTAMEN,

que a la letra dice:

Se aprobé, con vigencia a partir del 6 de agosto de 2018, la enmienda al acuerdo
6140-1-18/19, emitido y aprobado por el Consejo Universitario en la sesion de fecha
9 de agosto de 2018, el cual quedaria de la siguiente manera:

6140-1-18/19. Se aprobd, por unanimidad de votos, la creacion del programa
educativo TECNICO EN DUAL EN HERRAMENTALES para impartirse en la
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén”, en modalidad

escolarizada; con vigencia a partir del 6 de agosto de 2018.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez

del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flamma

EDUCACION O GAUDAD
TRASCENDER EN BENEFICH

SECRETARIA GENERAL

Torre de Rectoria, 5° Piso. Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfonos: (81) 8329 4027 - 8329 4034
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I1. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comisiéon Académica

9. Solicitudes de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica "Alvaro Obregon" para realizar enmiendas a los

siguientes acuerdos:

c. 6457-6-19/20, aprobado por el Consejo Universitario el 27 de febrero de 2020.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica informa que se recibié en la Secretaria del Consejo, a través de la
Secretarfa Académica de la Universidad, un oficio turnado por la Escuela Industrial y
Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén™, en el cual solicitan la enmienda al acuerdo nimero
6457-6-19/20, emitido por este Otganismo en la sesién de fecha 27 de febrero de 2020,
referente a los programas educativos de Dual en Hetramentales, Dual en Mecinica Automotriz
y Dual en Mecanizado.

Esta peticién obedece a que la Direccion General de Profesiones de la Sectetaria de Educacién
Publica ha girado instruccién para el registro de los programas educativos técnicos, que en
sentido de que estos deberan llevar en el acuerdo de aprobacién que emite el Consejo
Universitario, previo al nombre del programa educativo, la leyenda “Técnico en”.

Considerando la importancia de esta aclaracién, los integrantes de la Comisién emitimos el
siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 5 de agosto de 2019, la enmienda
al acuerdo 6457-6-19/20, emitido y aprobado por el Consejo
Universitario en la sesién de fecha 27 de febrero de 2020, el cual quedaria
de la siguiente manera:
6457-6-19/20. Se aprucba, por unanimidad de votos:

1. Las enmiendas a los siguientes acuerdos emitidos y aprobados por el Consejo Universitario en la
sesion de fecha 8 de agosto 2019.

o (349-1-19/20. Se aprobs, por unanimidad de votos, el rediseio del programa ednativo
TECNICO EN DUAL EN HERRAMENTALES, gue se imparte en la Escuela
Industrial y Preparatoria Téenica " Alvaro Obregén”, Unidad I ..

o (350-1-19/20. Se aprobs, por unanimidad de votos, el rvdmno del programa educativo
TECNICO EN DUAL EN MECANICA AUTOMOTRIZ, que se imparte en la
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica "' Alvaro Obregin", Unidad I..

o (351-1-19/20. Se aprobé, por unanimidad de votos, el rediseiio de/ programa edncativo
TECNICO EN DUAL EN MECANIZADO, gue se imparte en la Escuela Industrial
y Preparatoria Técnica "Albaro Obregén”, Unidad 1.

2. La reubicacion de nnidades de aprendizaje y talleres en /oJ planes de estudio de los programas
educativos de TECNICO EN DUAL EN HERRAMENTALES, TECNICO EN
DUAL EN MECANICA AUTOMOTRIZ y TECNICO EN DUAL EN
MECANIZADO, aprobados por el Consejo Universitario el 8 de agosto de 2019.

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y \BE
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comisiéon Académica

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

V UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente a la enmienda al acuerdo 6457-6-19/20 de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro

Obregon”.
Atentamente,
Cd. Universitaria, a 3 de agosto de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA
MTRO. JOS YMUNDO GALAN GZZ. DR. MED. EDELMIRO PEREZ RODRIGUEZ

01D .

DR. JOSE IGNACIO GON DRA. ARGELIA

MTRO. JESUS ?;FZRE DR. ARNU
/

M.E.S. ANASTACIO J AL CHAPA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCAGION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y s
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién Académica

II. INFORME DE COMISIONES

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. §G-225/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Autbnoma de Nuevo Ledén, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobé el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobo, con vigencia a partir del 5 de agosto de 2019, la enmienda al acuerdo
6457-6-19/20, emitido y aprobado por el Consejo Universitario en la sesién de fecha
27 de febrero de 2020, el cual quedaria de la siguiente manera:

6457-6-19/20. Se aprueba, por unanimidad de votos:
1. Las enmiendas a los siguientes acuerdos emitidos y aprobados por el
Consejo Universitario en la sesién de fecha 8 de agosto 2019.

e 6349-1-19/20. Se aprobg, por unanimidad de votos, el redisefio del programa
educativo TECNICO EN DUAL EN HERRAMENTALES, que se imparte en la
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica "Alvaro Obregon", Unidad | ...

e 6350-1-19/20. Se aprobd, por unanimidad de votos, el redisefio del programa
educativo TECNICO EN DUAL EN MECANICA AUTOMOTRIZ, que se
imparte en la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica "Alvaro Obregon”,
Unidad I...

e 6351-1-19/20. Se aprobd, por unanimidad de votos, el redisefio del programa
educativo TECNICO EN DUAL EN MECANIZADO, que se imparte en la
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica "Alvaro Obregén", Unidad |...

VISION
UAN

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolés de los Garza, Nuevo Ledn, México

EDUCACION OE CALIDAD PARA TRANGFDRMAR ¥
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién Académica

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [J SECRETARIA GENERAL

2. Lareubicacién de unidades de aprendizaje y talleres en los planes de estudio
de los programas educativos de TECNICO EN DUAL EN
HERRAMENTALES, TECNICO EN DUAL EN MECANICA AUTOMOTRIZ y
TECNICO EN DUAL EN MECANIZADO, aprobados por el Consejo
Universitario el 8 de agosto de 2019, ---------------meemermeev

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritati;

SECRETARIA GENERAL

=
0

IR0
oz

Torre de Rectoria, 57 Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

= == San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México

byt okl et Teléfonos: (81) 8329 4027 + 8329 4034
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I1. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

A) Comisiéon Académica

9. Solicitudes de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica "Alvaro Obregon" para realizar enmiendas a los

siguientes acuerdos:

d. 6458-6-19/20, aprobado por el Consejo Universitario el 27 de febrero de 2020.

J UANL

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.

La Comisién Académica informa que se recibi6 en la Secretarfa del Consejo, a través de la
Secretarfa Académica de la Universidad, un oficio turnado por la Escuela Industrial y
Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén”, en el cual solicitan la enmienda al acuerdo nimero
6458-6-19/20, emitido por este Organismo en la sesién de fecha 27 de febrero de 2020,
referente al programa educativo de Mecanizado.

Esta peticién obedece a que la Direccién General de Profesiones de la Secretatia de Educacion
Publica ha girado instruccién para el registro de los programas educativos técnicos, que en
sentido de que estos deberan llevar en el acuerdo de aprobacién que emite el Consejo
Universitario, previo al nombre del programa educativo, la leyenda “Técnico en”.

Considerando la importancia de esta aclaracién, los integrantes de la Comisién emitimos el
siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partit del 5 de agosto de 2019, la enmienda
al acuerdo 6458-6-19/20, emitido y aptobado por el Consejo
Universitario en la sesion de fecha 27 de febrero de 2020, el cual quedaria
de la siguiente manera:
6458-6-19/20. Se aprueba, por unanimidad de votos:
1. Las enmiendas a los signientes acuerdos emitidos y aprobados por el Consejo Universitario en la
sesidn de fecha 8 de agosto 2019:

L]
° 6348 1-19/20. Se aprobd, por unanimidad de votos, la creacidn de! programa edncativo
TECNICO EN MECANIZADO para impartirse en la Escuela Industrial y Preparatoria
Téenica “Alvaro Obregin”, Unidad I..

2. La reubicacion de unidades de aprmdzzaje y talleres en los planes de estudio de los programas
educativos de HERRAMENTALES, MECANICA AUTOMOTRIZ y TECNICO
EN MECANIZADO, aprobados por el Consejo Universitario el 8 de agosto de 2019.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 3 de agosto de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE R O GALAN GZ7Z. DR. MED. RO PEREZ RODRIGUEZ
VISION

[ 20
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién Académica

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen referente a la enmienda al acuerdo 6458-6-19/20 de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro
Obregon”.

s
DR. JOS 9 IGNACIO GO ZALE EOJAS DRA. ARGELIA GAS MORENO

MTRO. JESUSLEOS PEREZ DR. ARNULFOSTR

M.E.S. ANASTACIO JAVIER LEAL CHAPA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE GALIDAD PARA TRANSFORMAR Y L
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A) Comisiéon Académica

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES
Acuerdo.

RS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobo el siguiente DICTAMEN,

Of. $G-226/2021
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

que a la letra dice:

Se aprobo, con vigencia a partir del 5 de agosto de 2019, la enmienda al acuerdo
27 de febrero de 2020, el cual quedaria de la siguiente manera:

6458-6-19/20, emitido y aprobado por el Consejo Universitario en la sesion de fecha

6458-6-19/20. Se aprueba, por unanimidad de votos:

1. Las enmiendas a los siguientes acuerdos emitidos y aprobados por el
Consejo Universitario en la sesion de fecha 8 de agosto 2019:

L]
6348-1-19/20. Se aprobd, por unanimidad de votos, la creacién del programa

educativo TECNICO EN MECANIZADO para impartirse en la Escuela
Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén”, Unidad |...
2. Lareubicacion de unidades de aprendizaje y talleres en los planes de estudio
los programas educativos de HERRAMENTALES, MECANICA

L[ ]
de

AUTOMOTRIZ y TECNICO EN MECANIZADO, aprobados por el Consejo
Universitario el 8 de agosto de 2019.

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfonos: (81) 8329 4027 - 8329 4034
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién Académica

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”

DR. med. S S §UZMAN LOPEZ
Secretario Gener:

SECRETARIA GENERAL
VISION
ANL
=
Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
el mwuw“m’y San Nicolés de los Garza. Nuevo Ledn, México
TRASCENDER EN BENEFICID DE LA HUMANIOAD Teléfonos: (81) 8329 4027 « 8329 4034
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comisién Académica

10. Solicitudes de incorporacién y reincorporacion de estudios a la UANL para el periodo escolar 2021-2022.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica de este Organismo presenta a su consideracion el informe sobre las
diferentes solicitudes de incorporacién y reincorporacion de estudios presentadas a nuestra
Universidad por diferentes instituciones educativas de la localidad para el periodo 2021-2022.

Para llevar a cabo la revision de estas escuelas, los miembros de esta Comisién nos apoyamos
en la Direccién de Estudios Incorporados, quien realizé una minuciosa evaluacion de los
informes de las instituciones solicitantes, segin lo estipulado en el Reglamento de Incorporaciin de
Estudios a la Universidad Anténoma de Nuevo Iedn. Asimismo, se deja aqui constancia de que la
documentacién que integra el expediente de cada una de esas instituciones educativas cumple
con los requisitos sefialados en el Manual de procedimientos para evaluar las escuelas que soliciten la
incorporacion de programas educativos a la Universidad. También es importante seflalar que la revision
académica de los programas educativos solicitados para incorporarse en el nivel supetior y
medio supetior sc llevé a cabo con la asesoria de la Facultad de Enfermetia, de la Escuela
Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén”, de la Escuela Industrial y Preparatoria
Técnica “Pablo Livas” y de la Escuela y Preparatoria Técnica Médica.

Segun lo reportado por la mencionada Direccion, se recibieron un total de 38 solicitudes de
reincorporacion.

Después de analizado lo anterior, la Comisién Académica emite el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe la incorporacién y treincorporacion de estudios a la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn para el petiodo escolar 2020-2021 de
las instituciones educativas que a continuacién se mencionan, en las que
también se indican los estudios autorizados a las mismas:

1. CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO “MARIO J. MONTEMAYOR
GARCIA” .- Bachillerato General a tres afios, Técnico en Electronica Industrial,
Técnico en Maquinas-Herramientas Industriales, Técnico en Programacion Web y
Técnico en Aplicaciones Audiovisuales

2. CENTRO EDUCATIVO ALFA Y OMEGA.- Bachillerato General y Bachillerato
Bilingtie

3. CENTRO ESCOLAR GANTE, A.C..- Bachillerato General y Bachillerato Bilinglie
Progresivo en Inglés

4. CENTRO UNIVERSITARIO FRANCO MEXICANO DE MONTERREY, A.C..-
Bachillerato General a tres afios y Bachillerato Bilingiie a tres afios

5. CIUDAD DE LOS NINOS DE MONTERREY, A.B.P..- Técnico en Rehabilitacién
Fisica, Técnico en Nutticién y Técnico en Enfermetia

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUGAGION DE GALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen para la aprobacién de incorporacién y reincorporacién de estudios a la UANL en el periodo 2021-2022.

6.
fic
8.

9.

10.
11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24.
25.
26.
s

28.
29.

30.

31.

32.
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EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

COLEGIO CRISTOBAL COLON.- Bachillerato General y Bachillerato Bilingtie
COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS.- Bachillerato General
COLEGIO EXCELSIOR, A.C.- Bachillerato General y Técnico en Sistemas
Computacionales

COLEGIO REGIOMONTANO CONTRY, A.C..- Bachillerato General a tres afios
COLEGIO MARANATHA.- Bachillerato Genetal y Bachillerato Bilingiie

COLEGIO SALESIANO “DON BOSCO” DE MONTERREY, A.C..- Bachillerato
General

COLEGIO SAN PATRICIO - UNIDAD CUMBRES.- Bachillerato General y
Bachillerato Bilingtie.

COLEGIO SAN PATRICIO.- Bachillerato General y Bachillerato Bilingiie
CONSORCIO EDUCATIVO OXFORD.- Bachillerato General y Bachillerato
Bilingiie

ESCUELA DE ENFERMERIA DEL IMSS.- Licenciatura en Enfermeria.
INSTITUTO AMERICANO MONTEMORELOS.- Bachilletato General y
Bachillerato Bilingtie

INSTITUTO DELFOS DE MONTERREY .- Bachilletato General

INSTITUTO LAURENS, A.C..- Bachillerato General y Bachillerato Bilingiie
INSTITUTO MANO AMIGA DE MONTERREY, S.C..- Bachillerato General
INSTITUTO MATER, A.C..- Bachilletato General a tres afios

INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C. UNIDAD SANTA CATARINA.-
Bachillerato General

INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C.- Bachillerato General a dos afios y
Bachillerato Genetral a tres afios

INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
MONTERREY .- Bachillerato General

INSTITUTO “VICENTE SUAREZ”.- Bachillerato General

INSTITUTO TEOCALLL- Bachillerato General

MANO AMIGA LA CIMA, A.B.P.- Bachillerato General

OXFORD SCHOOL OF ENGLISH, A.C..- Bachillerato Genetral, Bachillerato Bilingiie
a dos afios y Bachillerato Bilingiie a tres afios

PREPARATORIA JUAN PABLO II.- Bachillerato General y Bachillerato Bilingtie
INSTITUTO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS COMPUTACIONALES DE
MONTERREY, A.C..- Bachillerato General

INSTITUCIONES EDUCATIVAS LABASTIDA, A.C..- Bachillerato Bilingiie a tres
afios

COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS UNIDAD MONTERREY.-
Bachillerato General

INTERLINE INSTITUTO DE DESARROLLO ACADEMICO PROFESIONAL
MONTEMORELOS, S.C..- Bachillerato General

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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Contintia dictamen para la aprobacién de incorporacién y reincorporacion de estudios a la UANL en el periodo 2021-2022.

33, ESCUELA INDUSTRIAL DE PROMOCION TECNICA SUSTENTABLE DE
MONTERREY .- Bachillerato General

34, CENTRO UNIVERSITARIO EDUCATIVO Y CULTURAL. - Bachillerato General

35. INSTITUTO ACADEMICO DE EDUCACION SUPERIOR DE MONTERREY. -

Bachillerato General

36. PREPARATORIA TECNICA MARISTA FRANCO GUADALUPE.- Técnico en
Sistemas Computacionales y Técnico en Administrador Contable

37. INSTITUTO UNIVERSITARIO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
MONTERREY — UNIDAD MATAMOROS.- Bachillerato General

38. INSTITUTO REGIOMONTANO CUMBRES.- Bachillerato General

ACLARACION:
o Causa baja el INSTITUTO MEXICO NUEVO, a solicitud de la propia dependencia.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 28 de julio de 2021
POR LA COMISION ACADEMICA

MTRO. JOSE RAYMUNDO GALAN Gzz. DR. MED. IRO PEREZ RODRIGUEZ

R

IGNACIO GONZALEZ ROJAS

MTRO. JESUS s PERE

M.E.S. ANASTACIO AL CHAPA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE GALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
‘TRASGENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-227/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobé el siguiente DICTAMEN,

que a la letra dice:

i

Se aprobaron las reincorporaciones de estudios a la Universidad Auténoma
de Nuevo Leodn para el periodo escolar 2020-2021 de las instituciones
educativas que a continuacién se mencionan, en las que también se indican
los estudios autorizados a las mismas:

CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO “MARIO J. MONTEMAYOR
GARCIA”.- Bachillerato General a tres afios, Técnico en Electrénica
Industrial, Técnico en Maquinas-Herramientas Industriales, Técnico en
Programacién Web y Técnico en Aplicaciones Audiovisuales

CENTRO EDUCATIVO ALFA'Y OMEGA.- Bachillerato General y Bachillerato
Bilinglie

. CENTRO ESCOLAR GANTE, A.C..- Bachillerato General y Bachillerato

Bilinglie Progresivo en Inglés

. CENTRO UNIVERSITARIO FRANCO MEXICANO DE MONTERREY, A.C..-

Bachillerato General a tres afios y Bachillerato Bilingiie a tres arios

CIUDAD DE LOS NINOS DE MONTERREY, A.B.P.- Técnico en
Rehabilitacion Fisica, Técnico en Nutricion y Técnico en Enfermeria

COLEGIO CRISTOBAL COLON.- Bachillerato General y Bachillerato
Bilingtie

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfonos: (81) 8329 4027 » 8329 4034



A) Comisiéon Académica

drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES
Acuerdo.

12

SRS

SR
!J// - =
.

\

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON a SECRETARIA GENERAL

8. COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS.- Bachillerato General

9. COLEGIO EXCELSIOR, A.C..- Bachillerato General y Técnico en Sistemas

Computacionales
10.COLEGIO REGIOMONTANO CONTRY, A.C..- Bachillerato General a tres
DE MONTERREY, A.C..-

“‘DON BOSCO"

anos
11.COLEGIO MARANATHA.- Bachillerato General y Bachillerato Bilingiie

12.COLEGIO SALESIANO
Bachillerato General
13.COLEGIO SAN PATRICIO - UNIDAD CUMBRES.- Bachillerato General y

Bachillerato Bilingtie.

14.COLEGIO SAN PATRICIO.- Bachillerato General y Bachillerato Bilingiie
15.CONSORCIO EDUCATIVO OXFORD.- Bachillerato General y Bachillerato

Bilinglie
16.ESCUELA DE ENFERMERIA DEL IMSS.- Licenciatura en Enfermeria.
17.INSTITUTO AMERICANO MONTEMORELOS.- Bachillerato General y

Bachillerato Bilinglie

18.INSTITUTO DELFOS DE MONTERREY .- Bachillerato General
19.INSTITUTO LAURENS, A.C..- Bachillerato General y Bachillerato Bilingiie

20.INSTITUTO MANO AMIGA DE MONTERREY, S.C..- Bachillerato General

21.INSTITUTO MATER, A.C..- Bachillerato General a tres afos
22.INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C. UNIDAD SANTA CATARINA.-

Bachillerato General
Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Lebn, México
Teléfonos: (81) 8329 4027 - 8329 4034
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ SECRETARIA GENERAL

23.INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C..- Bachillerato General a dos afios y
Bachillerato General a tres afios

24 INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
MONTERREY .- Bachillerato General

25.INSTITUTO “VICENTE SUAREZ’.- Bachillerato General
26.INSTITUTO TEOCALLI.- Bachillerato General

27.MANO AMIGA LA CIMA, A.B.P.- Bachillerato General
28.0XFORD SCHOOL OF ENGLISH, A.C..- Bachillerato General, Bachillerato
Bilinglie a dos afios y Bachillerato Bilingle a tres afos

29.PREPARATORIA JUAN PABLO Il.- Bachillerato General y Bachillerato
Bilingle

30.INSTITUTO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS COMPUTACIONALES DE
MONTERREY, A.C..- Bachillerato General

31.INSTITUCIONES EDUCATIVAS LABASTIDA, A.C..- Bachillerato Bilingiie a
tres afos

32.COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS UNIDAD MONTERREY.-
Bachillerato General

33.INTERLINE INSTITUTO DE DESARROLLO ACADEMICO PROFESIONAL
MONTEMORELOS, S.C..- Bachillerato General

34 ESCUELA INDUSTRIAL DE PROMOCION TECNICA SUSTENTABLE DE
MONTERREY .- Bachillerato General

35.CENTRO UNIVERSITARIO EDUCATIVO Y CULTURAL. - Bachillerato
General

36.INSTITUTO ACADEMICO DE EDUCACION SUPERIOR DE MONTERREY.
- Bachillerato General

37.PREPARATORIA TECNICA MARISTA FRANCO GUADALUPE.- Técnico en
Sistemas Computacionales y Técnico en Administrador Contable.

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
e San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
TRASCENDER EN BENEFIGIO OE L HUMANIDAD. Teléfonos: (81) 8329 4027 + 8329 4034
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Acuerdo.

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ SECRETARIA GENERAL

38.INSTITUTO UNIVERSITARIO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
MONTERREY — UNIDAD MATAMOROS.- Bachillerato General

39.INSTITUTO REGIOMONTANO CUMBRES.- Bachillerato General

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”

DR. med. UZMAN LOPEZ

Secretarid

SECRETARIA GENERAL

lD\‘ Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
o San Nicolas de los Garza. Nuevo Leon, México

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFIRMAR
TRASCEN i Teléfonos: (81) 8329 4027 « 8329 4034
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén B) Comisién de Honor y Justicia

1. Informe sobre el dictamen de los egresados acreedores al Reconocimiento del Mérito Académico en el
periodo 2020-2021.

RCGHCU-7-006
REV.00-10 / 4

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién de Honor y Justicia de este Organismo conocid la informacién de los egresados
acreedores al Reconocimiento al Mérito Académico en el periodo 2020-2021, de acuerdo a lo
estipulado en el Articulo 20 del Reglamento para otorgar el Reconocimiento al Mérito Universitario, en
el cual se menciona lo siguiente: “E/ reconocimiento al Mérito Académico se otorga al estudiante egresado
con el mds alto promedio de calificacion de cada programa de licenciatura y de cada plantel de preparatoria del
anio inmediato anterior a la fecha de la sesidn solemne del H. Consejo Universitario”.

De los documentos proporcionados por los Directores y Coordinadores de las dependencias
académicas de la UANL se comprob6 que los egresados actreditados cumplen con los
requisitos establecidos en dicho Reglamento, pot lo que esta Comisién acordé otorgatles esta
distincién en la sesién solemne del Consejo Universitario que se celebrari en septiembre del
presente afio.

En esta ocasién ningun egresado cumplié con los requisitos establecidos para obtener este
reconocimiento en los siguientes programas educativos: Ingeniero Geofisico de la Facultad de
Ciencias de la Tierra, Licenciatuta en Multimedia y Animacién Digital de la Facultad de
Ciencias Fisico-Matematicas, Licenciatura en Economia de la Facultad de Economia y
Licenciatura en Filosoffa y Humanidades de la Facultad de Filosofia y Letras.

Asimismo, es de justicia mencionar que Josué Fernando Ochoa Sinchez, egresado por la
Facultad de Ingenierfa Mecanica y Elécttica, obtiene esta distincion por segunda ocasion
ya que recibi6 este mismo reconocimiento en la sesién solemne del 31 de agosto de 2013, al
egresar de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén”.

Con base en lo anterior, esta Comisién emite el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue ¢l 3 de septiembre _del presente afio, el
RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO 2020-2021 a los

109 egresados de licenciatura y preparatotia que apatecen en el listado anexo.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 26 de julio de 2021
POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

ARRILLO B0 ALEZ DR. ALVAl ~A. AGUILLON RAMIREZ

N

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

[EDUCACION DE CAUDAD PARA TRANSFORMAR Y . .
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacién).
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen para otorgar el Reconocimiento al Mérito Académico 2020-2021

=\ .
DR. JORGE ALFONSO LLANAS MENDOZA EIRAM EMMANUEL ARAUJO CHAVEZ
ALEJAND EL CAVAZOS RODRIGUEZ BRANDON ALEXIS ROCHA RIVERA
NOE MIGUEL DE LARA LEGOFF DIEG EME MENDOZA

=
«

Wi
DOz

Torre de Re:

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

ctoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158
hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacion).

' UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO

2020 - 2021
Preparatoria No. 1 Apodaca
1. NOMBRE: Atziri Joselin Morales Gutiérrez
EGRESADA DEL: Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
PROMEDIO: 98.47

Preparatoria No. 2

Monterrey

2. NOMBRE: Ana Maria Herndndez Ayala
EGRESADA DEL: Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
PROMEDIO: 98.94

Preparatoria No. 3

Monterrey

3. NOMBRE: Marisa Yazmin Hernandez Cruz
EGRESADA DEL: Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
PROMEDIO: 95.19

Preparatoria No. 4

Galeana

4, NOMBRE: Grecia Estefania Haro Ventura
EGRESADA DEL: Bachillerato General
PROMEDIO: 95.64

Preparatoria No. 4 Linares

5. NOMBRE: Carlos Alexis Duefias Alvarez
EGRESADO DEL: Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
PROMEDIO: 98.08

Preparatoria No. 5

Sabinas Hidalgo

6. NOMBRE: Alejandro Samuel Rodriguez Escamilla
EGRESADO DEL: Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
PROMEDIO: 97.44

fé VISI
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EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO ;
EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL ME

2020 - 2021

Preparatoria No. 6

7. NOMBRE:
EGRESADA DEL:
PROMEDIO:

8. NOMBRE:
EGRESADA DEL:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 7 “Dr. Oscar Vela

Cantu”

9. NOMBRE:
EGRESADA DEL:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 7 “Dr. Oscar Vela
Canta”

10. NOMBRE:
EGRESADA DEL:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 8
11. NOMBRE:

EGRESADA DEL:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 9
12. NOMBRE:

EGRESADA DEL:
PROMEDIO:

‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Montemorelos

Daniela Marroquin Reyes

Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
98.78

Sara Mariel Oviedo Sénchez
Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
98.78

San Nicolas 1

Avril Michelle Ruiz Martinez
Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
99.57

San Nicolas 2

Raquel Aguilera Valdés
Bachillerato Bilingtie
98.95

Guadalupe

Karen Manuel Hernandez

Bachillerato Bilingiie Progresivo en Francés
97.64

Monterrey

Gabriela Alejandra Lucio Albuerne
Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
98.06

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO

Preparatoria No. 10
13. NOMBRE:

EGRESADO DEL:

PROMEDIO:

Preparatoria No. 11
14. NOMBRE:

EGRESADO DEL:

PROMEDIO:

Preparatoria No. 12
15. NOMBRE:

EGRESADA DEL:

PROMEDIO:

Preparatoria No. 13
16. NOMBRE:

EGRESADA DEL:

PROMEDIO:

Preparatoria No. 14
17. NOMBRE:

EGRESADA DEL:

PROMEDIO:

Preparatoria No. 15
18. NOMBRE:

EGRESADO DEL:

PROMEDIO:

=
«
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EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

2020 - 2021

Doctor Arroyo

Héctor Morales Ledn

Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
94.75

Cerralvo

Sebastidn Gémez Gutiérrez
Bachillerato General

96.00

Cadereyta Jiménez

Thelma Yarazet Martinez Garza
Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
98.47

Allende

Marcela Ivette Alanis Salazar

Bachillerato Bilinglie Progresivo en Francés
97.72

General Teran

Karen Arleth Montalvo Nava

Bachillerato Bilingtie Progresivo en Inglés
96.11

Monterrey -Unidad Florida-

Kevin Alexis Gutiérrez Ortiz

Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
98.33

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158
hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO
2020 - 2021

Preparatoria No. 15

19. NOMBRE:
EGRESADA DEL:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 16
20. NOMBRE:

EGRESADA DEL:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 17
21. NOMBRE:

EGRESADA DEL:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 18
22. NOMBRE:

EGRESADA DEL:
PROMEDIO:

Preparatoria No. 19
23. NOMBRE:

EGRESADO DEL:

PROMEDIO:

Preparatoria No. 20
24. NOMBRE:

EGRESADO DEL:

PROMEDIO:

<
0
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o

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Monterrey —Unidad Madero-

Manuela Alejandra Flores Ibarra
Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
94.00

San Nicolas de los Garza

Paola Alejandra Vézquez Mata

Bachillerato Bilinglie Progresivo en Francés
97.47

Ciénega de Flores

Rosa Gabriela Rivera Flores

Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
96.67

Hidalgo

Paulina Esmeralda Suarez Quirino
Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
98.17

Garcia

Aldo David Cruz Rivera

Bachillerato Bilinglie Progresivo en Francés
97.53

Santiago

Guillermo Sebastian Farias Dominguez
Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
98.00

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158
hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL ME
2020 - 2021

Preparatoria No. 21
25. NOMBRE:

EGRESADA DEL:

PROMEDIO:

Preparatoria No. 22
26. NOMBRE:

EGRESADA DEL:

PROMEDIO:

Preparatoria No. 22
27. NOMBRE:

EGRESADA DEL:

PROMEDIO:

Preparatoria No. 23
28. NOMBRE:

EGRESADO DEL:

PROMEDIO:

Preparatoria No. 23
29. NOMBRE:

EGRESADA DEL:

PROMEDIO:

WS
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o

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

China

Aisslyn Espino Gonzélez

Bachillerato Bilingiie Progresivo en Inglés
97.36

Guadalupe

Cindy Suzeth Sanchez Cerda

Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
98.50

Juarez

Caroline Alexandra Ortiz de la Rosa
Bachillerato General

97.42

San Pedro

Rene Cuellar Torres
Bachillerato General
93.14

Santa Catarina

Debanny Monserrat Zapata Bustos
Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
98.28

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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B) Comisién de Honor y Justicia

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO
2020 - 2021

Preparatoria No. 24 “Dr. Alfredo  Anahuac
Pifieyro Lopez”
30. NOMBRE: Astrid Rodriguez Guerra
EGRESADA DEL: Bachiller Técnico en Tecnologias de la

Informacion y la Comunicacidon con enfoque en
Aplicaciones Audiovisuales

PROMEDIO: 96.83

Preparatoria No. 25 “Dr. Eduardo General Escobedo
Aguirre Pequeiio”

31. NOMBRE: Itzel Naomi Aguirre Alvarez
EGRESADA DEL: Bachillerato Bilingiie Progresivo en Francés
PROMEDIO: 98.00

Preparatoria No. 25 “Dr. Eduardo Salinas Victoria
Aguirre Pequeiio”

32. NOMBRE: Isabel Anairam Trevifio Miranda
EGRESADA DEL: Bachillerato General
PROMEDIO: 97.22

Escuela Industrial y Preparatoria Guadalupe
Técnica "Alvaro Obregén"
33. NOMBRE: Milldred Liliana Morales Salguero
EGRESADA DEL: Bachiller Técnico en Tecnologias de la

Informacion y la Comunicaciéon con enfoque en
Programacion Web

PROMEDIO: 95.56

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION OE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y \D4 )
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD. hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [J CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO

Escuela quustrial Preparatoria
Técnica "Alvaro Obregén"

34. NOMBRE:
EGRESADA DEL:
PROMEDIO:

Escuela Ir)dustrial y Preparatoria
Técnica "Alvaro Obregén"

35. NOMBRE:
EGRESADO DEL:

PROMEDIO:

Escuela Industrlal \" Prenaratoria
Técnica "Alvaro Obregén'

36. NOMBRE:
EGRESADA DEL:

PROMEDIO:

Escuela Ir)dustrial y Preparatoria
Técnica "Alvaro Obregdn"

37. NOMBRE:
EGRESADA DEL:
PROMEDIO:

1 E
EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

2020 - 2021

Linares

Marisol Mata Eredia
Bachiller Técnico en Biotecnologia Industrial
96.69

Monterrey 1 (Churubusco)

Carlos Alberto Saucedo Rios

Bachiller Técnico en Mantenimiento Aeronautico
Bilinglie Progresivo en Inglés

97.97

Monterrey 2 (Independencia)

Lorena Villegas Rodriguez

Bachiller Técnico en Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacién con enfoque en
Aplicaciones Audiovisuales

93.53
San Nicolas de los Garza

Maria Magdalena Sanchez Arvizu
Bachiller Técnico Administrador Contable
97.43

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO
2020 - 2021

Escuela Industrial y Preparatoria
Técnica "Pablo Livas"

38. NOMBRE:
EGRESADO DEL:

PROMEDIO:

Escuela Industrial y Preparatoria
Técnica "Pablo Livas"

39. NOMBRE:
EGRESADO DEL:
PROMEDIO:

Escuela y Preparatoria Técnica
Médica
40. NOMBRE:

EGRESADO DEL:

PROMEDIO:

Centro de Investigacién y
Desarrollo de Educacién Bilingiie

41. NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

<
19]

00z

WIS

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Centro

Rafael Galaviz Reyna

Bachiller Técnico en Gastronomia Integral
Bilinglie Progresivo en Francés

95.45

Poniente

Jeykob Abdiel Gonzélez Aleman
Bachillerato Bilingtie Progresivo en Inglés
96.06

Monterrey

Angel Francisco Martinez Herndndez

Bachiller Técnico en Enfermeria Bilinglie
Progresivo en Inglés

97.34
Monterrey

Angel David Corpus Alvizo
Bachillerato Bilinglie Progresivo en Inglés
99.03

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO

2020 - 2021

Facultad de Agronomia

42,

43.

44.

45.

NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

Facultad de Arquitectura

46.

47.

Facultad de Artes Escénicas

48.

WS

NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

<
«

0Oz

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Dinorah Galdn Ceja
Ingeniero en Biotecnologia
94.72

Maria Fernanda Garcia Arzola
Ingeniero Agronomo
91.03

Paulina Isabel Melo Udave
Ingeniero en Industrias Alimentarias
95.32

Esmeralda Marlene Rivas Chapa
Ingeniero en Agronegocios
95.22

Scarlet Fernanda Flores Lomeli
Licenciado en Disefio Industrial
94.67

Alondra Berenice Garza Torres
Arquitecto
97.43

Elida Denisse de la Fuente Loera
Licenciado en Arte Teatral
98.67

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Lebn, México
Teléfono: (81) 8329 4158
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO

49. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

Facultad de Artes Visuales

50. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

51. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

52. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

Facultad de Ciencias Bioldgicas
53. NOMBRE:

EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

54. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

55. NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

ﬁ VISION

30

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

2020 - 2021

Valeria Anahi Pifion Torres
Licenciado en Danza Contemporanea
92.95

Alejandra Amador Salazar
Licenciado en Lenguaje y Producciéon Audiovisual
97.51

Diana Laura Pérez Martell
Licenciado en Artes Visuales
98.37

Jacqueline Itzel Sdnchez Badillo
Licenciado en Disefio Grafico
97.66

Ariana Carbajal Rivota
Licenciado en Biotecnologia Gendmica
95.82

Jennifer Vanessa Rosales Alvarado
Quimico Bacteriélogo Parasitélogo
92.67

Gerardo Sanchez Salas

Bidlogo
93.15
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158
hconsejouni@uanl.mx
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B) Comisién de Honor y Justicia

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO

56. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

Facultad de Ciencias de la
Comunicacion
57. NOMBRE:

EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

58. NOMBRE:
EGRESADO COMO:

PROMEDIO:

59. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

Facultad de Ciencias de la Tierra
60. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

61. NOMBRE:
EGRESADO COMO:

2020 - 2021

Vanesa Vazquez Pintor
Licenciado en Ciencia de Alimentos
90.93

Gabriela Ortiz Hernandez
Licenciado en Periodismo Multimedia
97.86

Gustavo Ruiz Cano

Licenciado en Mercadotecnia y Gestién de la
Imagen

98.27

Oksana Damaris Velazco Vazquez
Licenciado en Ciencias de la Comunicacion
97.38

Yadira Zulema Antonio Durdn
Ingeniero Gedlogo
94.00

Aarén Gonzélez Garcia
Ingeniero Petrolero

PROMEDIO: 95.04
% VISION
UAN
F
20
m— Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
@ @ San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
) Teléfono: (81) 8329 4158
EDUCACION OE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y 1)«
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx

=



drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES
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(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO
2020 - 2021

62. NOMBRE:

EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

Facultad de Ciencias Fisico-
Matematicas

63. NOMBRE:
EGRESADO COMO:

PROMEDIO:

64. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

65. NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

66. NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

67. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

<
9]

José Luis Izaguirre Casas
Ingeniero Gedlogo Mineralogista
92.74

Luis Gerardo Juarez Melchor

Licenciado en Seguridad en Tecnologias de
Informacion

94.57

Angela Jazmin Leos Rodriguez
Licenciado en Actuaria
97.24

Saul Yael Puente Ruiz
Licenciado en Fisica
97.23

José Manuel Tapia Avitia
Licenciado en Matematicas
96.82

Andrea Ixchel Villarreal Gonzalez
Licenciado en Ciencias Computacionales
92.67

NL

j Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
i 3 . San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
4 Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y WA
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx

m&

[ G~
oo



II. INFORME DE COMISIONES

drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

B) Comisién de Honor y Justicia
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(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

[0 CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO

Facultad de Ciencias Forestales

68. NOMBRE:

EGRESADA COMO:

PROMEDIO:

69. NOMBRE:

EGRESADA COMO:

PROMEDIO:

Facultad de Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales

70. NOMBRE:

EGRESADA COMO:

PROMEDIO:

71. NOMBRE:

EGRESADO COMO:

PROMEDIO:

72. NOMBRE:

EGRESADA COMO:

PROMEDIO:

Facultad de Ciencias Quimicas

73. NOMBRE:

EGRESADO COMO:

PROMEDIO:

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

2020 - 2021

Alejandra Gonzélez Limas
Ingeniero en Manejo de Recursos Naturales
96.75

Denisse Alejandra Soria Lozano
Ingeniero Forestal
96.73

Andrea Chavez Garcia

Licenciado en Ciencias Politicas y Administracion
Publica
93.70

Diego Iram Rodriguez Gonzalez

Licenciado en Administracion de Energia y
Desarrollo Sustentable

95.86

Trisia Teresa Trueba Lépez
Licenciado en Relaciones Internacionales
93.49

Christopher José Alonso Hernandez
Quimico Farmacéutico Biélogo

93.78
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158
hconsejouni@uanl.mx
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B) Comisién de Honor y Justicia

J UANL

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

74.

75.

76.

NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

NOMBRE:

EGRESADO COMO:

PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

[0 CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO

2020 - 2021

Elvira Isabel Ayala Gutiérrez
Ingeniero Industrial Administrador
97.50

Israel Castafieda Ruiz
Ingeniero Quimico
96.15

Ameérica Esmeralda Hernandez Zavala
Licenciado en Quimica Industrial
93.22

Facultad de Contaduria Publica y
Administracién

77.

78.

79.

80.

NOMBRE:

EGRESADO COMO:

PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

NOMBRE:

EGRESADO COMO:

PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

EDUCATON'DE CAuBAD PR TRANSFORMAR Y
JDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Martin Ariel Aracuyu
Licenciado en Administracion
96.33

Alicia Angela Martinez Rodriguez
Contador Publico
97.74

Adolfo Miguel Martinez Silva

Licenciado en Tecnologias de Informacion

95.38

Andrea Josefina Rodriguez Hernéndez

Licenciado en Negocios Internacionales

98.52

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO

Facultad de Derecho

Criminologia

81. NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

82. NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

Facultad de Enfermeria

83. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

Facultad de Filosofia y Letras

84. NOMBRE:
EGRESADO COMO:

PROMEDIO:

85. NOMBRE:
EGRESADO COMO:

PROMEDIO:

86. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

2020 - 2021

Jesus Alejandro Olivo O
Licenciado en Criminolo
99.36

rtiz
gia

José Angel Silos Hinojoza

Licenciado en Derecho
99.59

Martha Layna Salas
Licenciado en Enfermer
96.93

ia

Victor Orlando Briones Galvan

Licenciado en Bibliotecologia y Ciencias de la

Informacion
92.50

Humberto Garcia Sanchez

Licenciado en Historia y Estudios de

Humanidades
97.05

Emy Paola Lépez Orta

Licenciado en Letras Hispanicas

98.76

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158
hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacion).
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO I I
EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO
2020 - 2021

NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

87.

NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

88.

NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

89.

Facultad de Ingenieria Civil
90. NOMBRE:

EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

Facultad de Ingenieria Mecanica y

Mauricio Martinez Valdez
Licenciado en Ciencias del Lenguaje
98.93

Adilene Sanchez Hernandez
Licenciado en Educacion
98.61

Barbara Alejandra Serna Guzman
Licenciado en Sociologia
97.66

Yris Laura Mancilla De la Cruz
Ingeniero Civil
92.33

Eléctrica
91. NOMBRE: José Roberto Aguifiaga Ortiz
EGRESADO COMO: Ingeniero en Aerondutica
PROMEDIO: 95.66
92, NOMBRE: Erik Reynario Aguirre Cepeda
EGRESADO COMO: Ingeniero en Tecnologia de Software
PROMEDIO: 93.98
VISION
UANL
E @ Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
9 @ San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
COUCACION DE CAUDHD PARA TRANSFOMAR ¥ Teléfono: (81) 8329 4158
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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B) Comisién de Honor y Justicia

/ UANL

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

93.

94.

95.

96.

97.

98.

99.

N

NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:
NOTA:

VISI

u
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EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

[0 CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO
2020 - 2021

Oscar Leonardo Camacho Hernandez
Ingeniero Mecanico Administrador
98.86

Edson Enrique Castafieda Mancillas
Ingeniero en Mecatrdnica
97.33

Orlando Castro Reyna
Ingeniero en Materiales
96.40

Jorge Omar Chapa Granados
Ingeniero en Electrénica y Automatizacion
92.87

Gerardo De La Garza Rodriguez
Ingeniero Mecdnico Electricista
95.97

Elias Alejandro Lépez Carrizales
Ingeniero Administrador de Sistemas
97.56

Josué Fernando Ochoa Sanchez
Ingeniero en Manufactura
94.90

Recibid este mismo reconocimiento el 31 de

agosto de 2013, al egresar de la Escuela
Industrial y Preparatoria Técnica "Alvaro
Obregdn".

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Lebn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

B) Comisién de Honor y Justicia

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO

2020 - 2021

100. NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

Facultad de Medicina

101. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

102.

Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia

103. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

Facultad de Mdsica
104. NOMBRE:
EGRESADO COMO:

PROMEDIO:

Facultad de Odontologia
105. NOMBRE:

EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

=
«

WS
00z

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Luis Natanael Vazquez Vega
Ingeniero en Electrénica y Comunicaciones
95.74

Mildred Anahi Diaz Caldera
Quimico Clinico Bidlogo
94.02

JesuUs Daniel Meléndez Flores
Médico Cirujano y Partero
96.52

Alexa Marian Salazar Altamirano
Médico Veterinario Zootecnista
96.14

Jorge Ian Mata Gémez

Licenciado en Musica con acentuacion en
Instrumentista

96.27

Damiana Gwendolyne Galindo Morales
Cirujano Dentista

98.56
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158
hconsejouni@uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

B) Comisién de Honor y Justicia

Y UANL

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

EGRESADOS ACREEDORES AL RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO

Facultad de Organizacién

Deportiva

106. NOMBRE:
EGRESADO COMO:
PROMEDIO:

Facultad de Psicologia
107. NOMBRE:

EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

Facultad de Salud Publica y

Nutricion

108. NOMBRE:
EGRESADA COMO:
PROMEDIO:

Facultad de Trabajo Social y
Desarrollo Humano

109. NOMBRE:
EGRESADA COMO:

PROMEDIO:

<
1]

AT
0o=

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

2020 - 2021

José Alejandro Guizar Robles
Licenciado en Ciencias del Ejercicio
95.52

Paola Cortez Vega
Licenciado en Psicologia
99.28

Regina Barrera Flores
Licenciado en Nutricion
97.54

Lesly Esther Rodriguez Navarro

Licenciado en Trabajo Social y Desarrollo
Humano

98.02
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158
hconsejouni@uanl.mx
1]
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Acuerdo.

ez’ UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [J SECRETARIA GENERAL

EnUEAcON
TRASCENOER EN BENEFICIO

Of. SG-228/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesién celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobé el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprob6 que se otorgue el 3 de septiembre del presente afo, el
RECONOCIMIENTO AL MERITO ACADEMICO 2020-2021 a los 109 egresados de
licenciatura y preparatoria que aparecen en el listado anexo.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammarm

SECRETARIA GENERAL

FOOE

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nueve Ledn. México
) 8329 4027 « 8329 4034

Teléfonos: (81

AN

B) Comisién de Honor y Justicia
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr

II. INFORME DE COMISIONES

1. Solicitud de Afio Sabdtico.

RC-HCU-7-066
REV. 00 04/09

RELACION GLOBAL DE ANO SABATICO

SOLICITUDES =CON GOCE DE SUELDO=
APROBADAS POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
Y PRESENTADAS A CONSIDERACION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

No. | No. Emp. | Nombre completo del Profesor Dependenci Tiempo Solicitad! Motivos del Afio Sabatico
01| 92886 |DRA. MA. DEL CARMEN AGRONOMIA UN ANO Realizaré la investigacion titulada “Desarrollo de
OJEDA ZACARIAS’ OCT. 11-2021 A OCT. 10-2022 |un protocolo de multiplicacion in vitro en

variedades productivas de Opuntia ficus-indica
con fines nutracéuticos”, en la Universidad
Michoacana de San Nicolés de Hidalgo, Morelia,
Michoacan.

ARNO SABATICO
Agosto, 2021

1

G
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(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

EDUCACION DE CALIDAD PAS

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente. -

La Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario conocid la solicitud
para hacer uso del afio sabético de la Dra. Ma. del Carmen Ojeda Zacarias, profesora de la
Facultad de Agronomia, por el periodo comprendido del 11 de octubre de 2021 al 10 de
octubre de 2022, en la Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo, Morelia,
Michoacén, donde realizard la investigacién “Desarrollo de un protocolo de multiplicacion in
vitro en variedades productivas de Opuntia ficus-indica con fines nutracéuticos”.

Después de analizar dicha solicitud, la Comisién emite el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe la solicitud para hacer uso de su afio sabético a la DRA. MA.
DEL CARMEN OJEDA ZACARfAS, profesora de la Facultad de Agronomia,
por el periodo comprendido del 11 de octubre de 2021 al 10 de octubre de
2022, siempre y cuando se cumplan con los requisitos que mediante convenio
se formalicen en la Oficina del Abogado General de nuestra Universidad.

Atentamente,

Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021.
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARIA GPE. éORENO MONSIVAIS

)
M.A. GILBERTO HEZ PLASCENCIA M.A. AN ANA VERASTEGUI

A
S

SUSANA TOVAR TORRES FLORES POLANCO
e

MARTHA YARESI\GONZALEZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA
ON
NL
@ Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
@ San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
—) Teléfono: (81) 8329 4158

i) hconsejouni@uanl.mx

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

(o))
(o]

A
=
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [J SECRETARIA GENERAL

Of. $G-229/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Autdnoma de Nuevo aprob6 el siguiente DICTAMEN,

que a la letra dice:

Se aprobo un afio sabatico. La informacién en detalle se incluye como anexo al acta.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”

DR. med. S UZMAN LOPEZ

Secretario

o
2

2
=

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfonos: (81) 8329 4027 - 8329 4034

IMSs
00

:
ER ) .

EOUGACION DE GALIDAD PARS TRANSFORM
TRASCENDER EN BENES

£g
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

C) Comision de Li

2. Solicitudes de licencias sin goce de sueldo hasta por un afo.

RELACION GLOBAL DE LICENCIAS

RC-HCU-7-019
REV. 01-04/09

SIN GOCE DE SUELDO= HASTA POR UN ANO-=,
APROBADAS POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
Y PRESENTADAS A CONSIDERACION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Motivos de la Licencia

No. [No. Emp. Nombre pleto del Profesor Depend Tiempo Solicitad
195378 [M.C. EFRAIN ALVA NINO CIENCIAS DE LA 1 ANO Ocupa el cargo como Titular de la Unidad
TIERRA JUN.01-2021 AMAY. 31-2022 |de  Coordinacion de  Actividades
Extractivas, Secretaria de Economia,
México.
2 084197/ DR. ERICK RANGEL ECONOMIA 1 ANO Ocupa el cargo de Delegado Regional en
GONZALEZ AGO.01-2021 AJUL. 31-2022 |la Direccion General de Investigacion
Econémica en el Banco de México,
Guadalajara, Jalisco. Renovacién
3198714 |M.D. OLGA AMALIA PREPARATORIA 1 ANO Ocupara el cargo como Presidenta del DIF
VILLALON TOBA No. 20 AGO. 02-2021 A AGO. 01-2022 | del Municipio de Santiago, Nuevo Leén.

GA
=13

HASTA POR UN ARO
Agosto-2021
1
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr
(Continuacion).
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn ';EVH(C,%S%

Honorable Consejo Universitario

M.C. EFRAIN ALVA NINO
Presente.-
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibid la solicitud de licencia SIN goce de sueldo presentada por

usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempeifia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitid el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
’7 M.C. EFRAIN ALVA NINO J
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
r FACULTAD DE CIENCIAS DE LA TIERRA '
Motivo:
TITULAR DE LA UNIDAD DE COORDINACION DE ACTIVIDADES EXTRACTIVAS
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

1ANO | ] 1jun.-21 | [ 31-may.-22 B

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. Martin Mufiiz Zanﬁr;’én Dra. Maria Guadal(pe Moreno Monsivais

M.A. Gilberto Sanchez Plasce!

j i
Srita. Susana Tovar Torre§’ @IKCUERDO Jvn. Ari Said FJdres Polanco
TR :
U\mmgw 7 :
7 ;
Srita. Martha Yaresi Gonzﬁrz Gomez () U 10 AGD 2021 Jvn. Luis Angel Mo or Estrella

UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE NUEVO LEON

H. CONSEJO UNIVERSITARIO DR. SAN}OS GUZVIANY. OPEZ
SECRETARIO GENERAL

[:] Consejo Universitario [:] Recursos Humanos y Néminas [:} Abogacia General [___| Control Presupuestal {:] Dependencia |:] Auditorfa Interna

A5
MA. E);ﬁnira Tfiana Verastegui
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

C) Comision de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

. . . z RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn REvioslol)20

, Honorable Consejo Universitario
DR. ERICK RANGEL GONZALEZ

Presente.-

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibi6 la solicitud de licencia SIN goce de sueldo presentada por
usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitid el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

\ DR. ERICK RANGEL GONZALEZ ‘

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| FACULTAD DE ECONOMIA J
Motivo:

DELEGADO REGIONAL EN LA DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION ECONOMICA EN EL BANCO DE MEXICO

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

1Afi0 || 1-ago.-21 | | 31ul.-22

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice |a Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

* rotr

M.E.C. Martin Mufiiz Zamfrrén % Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

2724
M.A. Gilberto Sanchez Plascencia V// M.A. Defanira THana Verastegui

Srita. Susana Tovar Tofres’ A DD Jvn. Ari Said\Flores Polanco
M %

Srita. Martha Yaresi ﬂ;nzé@z Gérhek ) 10 AGO 2071 Jvn. Luis Angel Mon or Estrella

UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE NUEVO LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

SECRETARIO GENERAL

[:] Consejo Universitario ’:] Recursos Humanos y Néminas

[:] Abogacia General D Control Presupuestal D Dependencia [_—__] Auditora Interna

G
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr
(Continuacion).
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn 25;‘33;5;3,

Honorable Consejo Universitario

M.D. OLGA AMALIA VILLALON TOBA
Presente.-
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibi6 la solicitud de licencia SIN goce de sueldo presentada por

usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti¢ el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
’7 M.D. OLGA AMALIA VILLALON TOBA ' . ‘
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
f ESC. PREPARATORIA No. 20 |
Motivo:

PRESIDENTA DEL DIF DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO, NUEVO LEON

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
1ANO | | 2-ago.-21 [ 1-ag0.-22

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. Martin Mufiiz Zama76n Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

_ YA
M.A. Gilberto Sanchez Plascy Zé ﬂ M.A. DeyAnira Triana Verastegui
Srita. Susana Tovar Torfes WUERDO

P TANL
/
s T
Srita. Martha Yaresi (Ejnzéld(bér(\}z U TUAGU 7071
UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE NUEVO LEON

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

[] consejouniversitario || Recursos HumanosyNéminas [ | Abogacla General [ | Control Presupuestal [ | Dependencia [] Auditorta interna
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II. INFORME DE COMISIONES

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of 8G-230/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leoén, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H. Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn aprobd el siguiente
DICTAMEN, que a la letra dice:

Se aprobaron tres licencias sin goce de sueldo hasta por un afio. La informacion en
detalle se incluye como anexo al acta.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021

Atentamente,
“‘Alere Flammam Veritatis”

)
SECRETARIA
GENERAL

Torre de Rectoria, 5° Piso. Giudad Universitaria, C.P. 66455
e e San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
TRASCENDER EN BENEFIEID DE L& HUMANICAD Teléfonos: (81) 8329 4027 » 8329 4034

o=
=
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

C) C 6n de Li

Nom}
y Nombr

3.1. Solicitudes de licencias con goce de sueldo por mas un ao.

RELACION GLOBAL DE LICENCIAS

RC-HCU-7-019
REV. 01-04/09

CON GOCE DE SUELDO =POR MAS DE UN ANO-=,
APROBADAS POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
Y PRESENTADAS A CONSIDERACION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

=

No | No. Emp. Nombre completo del Profesor Depend Tiempo Solicitad Motivos de la Licencia
1 | 84469 |DRA. MARCELA QUIROGA ARTES VISUALES 1 ANO, 9 MESES Y 11 Ocupa el cargo como Directora
GARZA DIAS del Centro de Investigacion,
ENE. 16-2020 A OCT. 27- |Innovacién y Desarrollo a las
021 Artes, UANL.
2 002244 [M.C. ESTEBAN BAEZ INGENIERTA 1 ANO, 6 MESES Y 4 DIAS [Ocupa el cargo como Director de
VILLARREAL MECANCIA Y ABR. 24-2020 A OCT. 27- |Planeacién Estratégica en
ELECTRICA 2021 Innovacion, UANL
3 15263 |DR. EDUARDO ALONSO INGENIERTA 1 ANO, 9 MESES Y 20 Ocuba el cargo como Subdirector
CASTILLO MONTEMAYOR MECANCIA Y DIAS de Deportes, UANL.
ELECTRICA ENE. 08-2020 A OCT. 27-
2021
4 | 11617 |DR. ALBERTO ZAMBRANO INGENIERTA 1 ANO Y 27 DIAS Ocupa el cargo como Coordinador
ELIZONDO MECANCIA Y OCT. 01-2020 A OCT. 27- |de Procesos en Innovacion
ELECTRICA 2021 Tecnologica, UANL.
POR MAS DE UN ARO (CON GOCE DE SUELDO)
Agosto-2021
1
167
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr
(Continuacion).
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn ot

Honorable Consejo Universitario

UANL

DRA. MARCELA QUIROGA GARZA

Presente.-

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibid la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el
siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:

‘ DRA. MARCELA QUIROGA GARZA ‘

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

| FACULTAD DE ARTES VISUALES J
Motivo:
DIRECTORA DEL CENTRO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DESARROLLO DE LA ARTES
Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
1ARO, 9 MESES Y 11 DiAS || 16-ene.-20 | | 27-0ct.-21

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberé presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

Dra. Maria Guadalupe’Moreno Monsivais

~

M.E.C. Martin Mufiiz Zamafn

i 2 N

M.A. Gilberto Sanchez Plascgnbia//' M.A. Deypffira Tfiana Verastegui
é;gp
Srita. Susana Tovar Torfes | @_‘WUERDO Jvn. Ari Said Elotes Polanco
N 3
/
_ A SE 40 ALA nand \
Srita. Martha Yaresi Gonz%\!?z Gomég () U AOU /B[] Jvn. Luis Angel Montemayor Estrella
UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE NUEVO LEON

H. CONSEJO UNIVERSITARIO DR. SANTOSGURYIAN LOPEZ

E] Consejo Universitario |:] Recursos Humanosy Néminas | | Abogacia General [:| Control Presupuestal ]:| Dependencia [:| Auditora Interna

&)
=
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comision de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

. o . z RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn SR

Honorable Consejo Universitario

M.C. ESTEBAN BAEZ VILLARREAL

Presente.-

La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibid la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitio el

siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
‘ M.C. ESTEBAN BAEZ VILLARREAL J

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
| FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA |

Motivo:

DIRECTOR DE PLANEACION ESTRATEGICA EN INNOVACION

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

1 ANO, 6 MESES Y 4 DIAS || 24-abr.-20 ] 27-oct.-21

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:
1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de

la Universidad.
2.Deberé presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dfas de anticipacion a la fecha de vencimiento. Caso contrario,

sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.
Atentamente,

Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. Martin Mufiz Za7arrén Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivéis

M.A. Gilberto Sanchez Plascencia /

ira Triana Verastegui

Jvn. Ari Sai} Rlorés Polanco

Srita. Susana Tovar Tosrég )

ntemayor Estrella

Srita. Martha Yaresi GE%élezEgmUz O : 10 AGO 7021 Jun. Luis Angel

UNIVBRSIDAD AUTONOMA
DE NUEVO LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

|:| Consejo Universitario l:| Recursos Humanos y Néminas |:| Abogacia General ]:’ Control Presupuestal l:| Dependencia D Auditorfa Interna

GA
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

. . . 2 RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn REToa

Honorable Consejo Universitario

UANL

DR. EDUARDO ALONSO CASTILLO MONTEMAYOR
Presente.-
La Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti¢ el

siguiente:
ACUERDO
Se autoriza a:
{ DR. EDUARDO ALONSO CASTILLO MONTEMAYOR '
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
[ FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA i
Motivo:

SUBDIRECTOR DE DEPORTES, UANL

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
1 ANO, 9 MESES Y 20 DIAS | | 8-ene.-20 | 27-0ct.-21

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberé presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece |a ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. Martin Mufiz Zama/rén

. WDO Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivéis
/ \
|

z 227
M.A. Gilberto Sanchez Pla /é y TUAGD 7021 M.A. De Triaha Verastegui
UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE NUEVO LEON
Srita. Susana Tovar Fofrés H. CONSEJO UNIVERSITARIO Jvn. Ari Saidy§leres Polanco

| Id

e .:

Srita. Martha Yaresi Gonzﬁz Gérl\élz U0 Jvn. Luis Angel Mdntemayor Estrella

[] consejouniversitario [ | Recursos Humanos y Néminas [] Avogacia General [ control Presupuestal || Dependencia [ | Auditorfa interna

==
(o]
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I1. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr

(Continuacion).

a . , < RC-HCU-7-017
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn REV. 03.01/20

Honorable Consejo Universitario

DR. ALBERTO ZAMBRANO ELIZONDO
Presente.-
La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada

por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.
Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emitid el

siguiente:

ACUERDO

Se autoriza a:
I DR. ALBERTO ZAMBRANO ELIZONDO l

Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:
| FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA |

Motivo:

COORDINADOR DE PROCESOS EN INNOVACION TECNOLOGICA

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:
1ANO Y 27 DiAS | | 1-oct.-20 | 27-oct.-21

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:
1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de

la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacién a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

7 b

M.E.C. Martin Mufiz Zamarr n % % ‘ACUERDO Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais

7 / 10 AGO 2021 M.A. Deyéhira Triana Verastegui

Srita. Susana Tovar Tyf/s/ b DE NUEVO LEON Jvn. Ari Saig Flores Polanco

(MJ/ W H. CONSEJO UNIVERSITARIO
/] ¢

Srita. Martha Yaresi Gonz{’ez GQﬁeU

M.A. Gilberto Sanchez Plasi

[] consejouniversitario | Recursos Humanos y Néminas [T] Abogacia General || control Presupuestal || Dependencia [ | Auditoria interna
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-231/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Autébnoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobo el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobaron cuatro licencias con goce de sueldo por mas de un afno. La
informacién en detalle se incluye como anexo al acta.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”

DR. med. §2 UZMAN LOPEZ
Secretario
SECRETARIA GENERAL
VISION
UANL
D Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
mmmummmmm::, San Nicolas de los Garza. Nuevo Ledn, México
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD Teléfonos: (81) 8329 4027 « 8329 4034
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr

3.2. Solicitudes de liciencias con goce de suelgo hasta por un afio.

RC-HCU-7-019
REV. 01-04/09
RELACION GLOBAL DE LICENCIAS
CON GOCE DE SUELDO=HASTA POR UN ANO-=,
APROBADAS POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
Y PRESENTADAS A CONSIDERACION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
No. |No. Emp. Nombre completo del Profesor Dependencia Tiempo Solicitado Motivos de la Licencia
1 1100412 M.N.l. JUAN FERNANDO AGRONOMIA 4 MESES Y 11 DIAS Ocupa el cargo como Director
VILLARREAL GARZA JUN. 16-2021 A OCT. 27- [del Centro de Desarrollo de
2021 Agronegocios, UANL
HASTAPOR UN ANIO (CON GOCE DE SUELDO)
Agosto-2021

1

-

=
i
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr
(Continuacion).
Universidad Auténoma de Nuevo Le6n ﬁiv“ﬁiéf}%

Honorable Consejo Universitario

M.N.I. JUAN FERNANDO VILLARREAL GARZA

Presente.-

La Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibio la solicitud de licencia CON goce de sueldo presentada
por usted, para ausentarse de las actividades académicas que desempefia en la dependencia que se indica.

Analizada la solicitud y comprobando que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento del Personal Académico, se emiti6 el

siguiente:
ACUERDO

Se autoriza a:

{ M.N.I. JUAN FERNANDO VILLARREAL GARZA ‘
Licencia para ausentarse del trabajo académico que desarrolla en:

I FACULTAD DE AGRONOMIA J
Motivo:

DIRECTOR DEL CENTRO DE DESARROLLO DE AGRONEGOCIOS, UANL

Por un periodo de: que inicia: y vence el dia:

4 MESES Y 11 DIAS | | 16-jun.-21 1 [ 27-0ct.-21 ]

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente:

1. Esta Licencia es independiente de las autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de
la Universidad.

2.Deberd presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario -por conducto del Director de la dependencia-, la solicitud de
reincorporacion a sus actividades académicas, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de vencimiento. Caso contrario,
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. Martin Mufiiz Zam7lrén Dra. Maria Guadalupe Koreno Monsivais
PN i
M.A. Gilberto Sanchez Plascencia / M.A. DeWTriaﬁa Verastegui
#

\ )
Srita. Susana Tovar Torres/ Jun. Ari SaiY Flores Polanco

Janil

Srita. Martha Yaresi GQzélez Gonigz (j : 10 AGO 2021 Jun. Luis Ang&\Mon r Estrella

UNIVERBIDAD AUTONOMA
HE NUBY

] & LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO DR. SAN@ LOPEZ
SECRETAI GENERAL

[] consejouniversitario [ Recursos HumanosyNéminas [ | Abogacfa General [] control Presupuestal [] oependencia [] Auditoriainterna
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ias v Noml
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

Of. §G-232/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobé el siguiente DICTAMEN,
gue a la letra dice:

Se aprobé una licencia con goce de sueldo hasta por un afo. La informacién en
detalle se incluye como anexo al acta.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”

DR. med. | GUZMAN LOPEZ

Secretario

SECKETARIA GENERAL

Torre de Rectoria, 57 Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfonos: (81) 8329 4027 - 8329 4034

=
o

)
S
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4. Nombramientos de Profesor Ordinario.

 UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO
RC-HCU-7-030

REV. 02-03-08

RELACION GLOBAL DE NOMBRAMIENTOS DE PROFESOR ORDINARIO
AUTORIZADOS POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

PROFESOR ORDINARIO
FACULTADES

| PROFESORES |

Ciencias de la Comunicacién 1
Ciencias Quimicas 9
Salud Publica y Nutricion 4
Trabajo Social y Desarrollo Humano 2
| TECNICAS ]

Escuela Industrial y Preparatoria Técnica "Pablo Livas" 6
| PREPARATORIAS |

Preparatoria No. 2 7
Preparatoria No. 22 8

TOTAL: 37

Ciudad Universitaria, a 10 de agosto de 2021.

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

-

<
cio
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

C) Comisién de Licencias y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

) UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunion celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Ciencias de la Comunicacién, para otorgar a personal
académico de esa dependencia la clasificacién de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento del Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplio con los requisitos establecidos, la
Comision emitio el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

NOMBRE CATEGORIA FECHA DE ANTIGUEDAD
1. MTRO. ALEJANDRO HERNANDEZ OCHOA ASIGNATURA A AGO-01-2015

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUKIZ ZAMARRON DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

M.A. GILBERTO S PLASCENCIA M.A. ANIRA TRIANA VERASTEGUI

SUSANA TOV, ARI SAID RLORES POLANCO

Z
0 3 .
MARTHA YARESI o'rzrz?&z GOMEZ

NTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y ;
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx

|

=
(=Y
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li y Nombr
(Continuacion).
RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci6 la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Qufmicas, para otorgar a personal académico de esa
dependencia la clasificacion de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal

Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comision emitio el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

NOMBRE CATEGORIA FECHA DE ANTIGUEDAD
1. DRA. ALCIONE GARCIA GONZALEZ TITULAR A AGO-01-2011
2. DRA. BLANCA MARGARITA MUNOZ FLORES TITULAR A ENE-01-2011
3. DR. EDER UBALDO ARREDONDO ESPINOZA TITULAR A AGO-01-2014
4. DR. HECTOR JAVIER AMEZQUITA GARCIA TITULAR A AGO-03-2015
5. DR. ISRAEL ALEJANDRO LOPEZ HERNANDEZ TITULAR A AGO-01-2010
6. MTRO. IVAN GUILLERMO GONZALEZ PALOMO ASOCIADO A FEB-01-2015
7. MTRA. JUDITH ABIGAIL RODRIGUEZ DIAZ ASIGNATURA A FEB-01-2014
8. MTRA. KARLA ALEJANDRA FERNANDEZ QUIROGA ASOCIADO C AGO-01-2009
9. MTRA. MARIA DEL CARMEN CATACHE MENDOZA ASOCIADO A FEB-01-2005

M.E.C. MARTIN M

M.A. GILBERTO SA

SUSANA T

MARTHA YA
VISION
A

UANL
20
; f.j;

EDUCAGION DE CADAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

-

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

NIZ ZAMARRON DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

PLASCENCIA M.A. ANIRA TRIANA VERASTEGUI

4V

R TORRES ARI SAID FLORES POLANCO

e
AVEZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx

-
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr
(Continuacion).
RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunion celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocio la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Salud Pablica y Nutricién, para otorgar a personal académico de
esa dependencia la clasificacién de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del
Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumpli6 con los requisitos establecidos, la
Comision emitio el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

NOMBRE | CATEGORIA FECHA DE ANTIGUEDAD
1. DR. ADBEL ZAID MARTINEZ BAEZ ASOCIADO C AGO-16-2006
2. DRA. ESTHER ALHELI HERNANDEZ TOBIAS ASOCIADO C AGO-01-2016
3. DR. MARCELO HERNANDEZ SALAZAR TITULAR A AGO-01-2016
4. DRA. VANIA URIAS ORONA TITULAR A AGO-01-2015

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN Muz 1Z ZAMARRON DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS
[

M.A. GILBERTO S PLASCENCIA M.A. DE TRIANA VERASTEGUI

i W
SUSANA T R TORRES ARI SAID\FLORES POLANCO
0 J -
MARTHA YARESI é LEZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y

<
w

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

Wh>
D0z

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx

-
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Licencias y Nombr
(Continuacion).
RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [J CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci6 la
solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano, para otorgar a personal
académico de esa dependencia la clasificacion de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento del Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitio el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

NOMBRE . CATEGORIA FECHA DE ANTIGUEDAD
1. MTRA. MARIA GUADALUPE ALVARADO DE SANTIAGO ASOCIADO A AGO-01-2014
2. DRA. SANDRA RUBI AMADOR CORRAL TITULAR A FEB-01-2014

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

M.A. GILBERTO S Z PLASCENCIA M.A. DEYANIRA TRIANA VERASTEGUI

b
. L
SUSANA T TORRES ARI SAIDQ FLORES POLANCO
0 o :
MARTHA YARESI ZAlEZ GOMEZ LUIS ANGELWMONTEMAYOR ESTRELLA
VISION
UANL
20
= Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
@ .\ San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
CoucAGONOE CAIDRD A TANSFORMA Y Telsfono: (1) 8329 4158
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx

0
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li y Nombr
(Continuacion).
RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunion celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci6 la
solicitud de la Junta Directiva de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”, para otorgar a
personal académico de esa dependencia la clasificacion de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en

el Reglamento del Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comision emitio el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

NOMBRE 'CATEGORIA FECHA DE ANTIGUEDAD
1. MTRA. EVA ELIA MUNGUIA BARRAGAN ASOCIADO A AGO-01-2005
2. MTRA. HILDA GLORIA CONTRERAS ORTIZ ASIGNATURA A FEB-01-2010
3. MTRO. MARIO ALBERTO ROCHA LOREDO ASIGNATURA A AGO-01-2014
4. MTRA. MERCEDES GUERRERO MARTINEZ ASIGNATURA A FEB-16-2004
5. MTRA. MONICA ELIAS VIDAURRI ASIGNATURA A AGO-01-2005
6. MTRO. RICARDO GUADALUPE VARGAS DE LA CRUZ ASIGNATURA A AGO-16-2008

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON
M.A. GILBERTO $ PLASCENCIA
SUSANA T@XVAR TORRES

7
)
MARTHA YARESI ZAVEZ GOMEZ

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y

‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

2t

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

RIANA VERASTEGUI

ARI SAID\FLORES POLANCO

LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx




drild

II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ CONSEJO UNIVERSITARIO

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunion celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci6 la
solicitud de la Junta Directiva de la Preparatoria No. 2, para otorgar a personal académico de esa dependencia la
clasificacién de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comision emitio el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

NOMBRE I L _ CATEGORIA ~ FECHA DE ANTIGUEDAD
1. MTRA. BLANCA AZUCENA RAMOS GARCIA ASIGNATURA A FEB-01-2014
2. MTRO. MIGUEL MUNOZ PEREZ ASOCIADO A AGO-16-2006
3. MTRA. MONICA SEPULVEDA TREVINO ASIGNATURA A AGO-02-2004
4. MTRA. NALLELY PEDRAZA VIZCARRA ASIGNATURA A FEB-01-2014
5. MTRA. PAMELA PIMENTEL MOLINA ASIGNATURA A AGO-16-2003
6. MTRA. SARAHI MONTOYA ZAPATA ASOCIADO A FEB-01-2014
7. MTRA. YOLANDA SALAZAR FRANCO ASIGNATURA A FEB-01-2012
Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
M.E.C. MARTIN MPNIZ ZAMARRON DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS
M.A. GILBERTO SA PLASCENCIA M.A.D NIRA TRIANA VERASTEGUI
ynt
SUSANA" R TORRES ARI SAID FLORES POLANCO
o o
MARTHA YARESI ZAEZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA
4 VISION
UANL
@ Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Eo0cAGN 8 GHEAD A TR Y Teléfono: (1) 8328 4168
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunion celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci6 la
solicitud de la Junta Directiva de la Preparatoria No. 22, para otorgar a personal académico de esa dependencia
la clasificacién de profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comision emitio el siguiente

DICTAMEN: Que se otorgue el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

NOMBRE B CATEGORIA FECHA DE ANTIGUEDAD

1. MTRO. DANIEL ALEJANDRO ALANIS TORRES ASIGNATURA A AGO-01-2014
2. MTRA. ELSA MARIA LOZANO ELIZONDO ASOCIADO A FEB-01-2018

3. MTRA. ESMERALDA PUENTE GARCIA ASOCIADO A NOV-16-2005
4. MTRA. GISELA ANDREA DEL ROSARIO MENDOZA SANCHEZ ASOCIADO A FEB-01-2007

5. MTRO. JOSE ANTONIO MONTOYA MUNIZ ASOCIADO A AGO-01-2009
6. MTRA. NANCY ELVIRA TENORIO GARZA ASIGNATURA A AGO-01-2012
7. MTRO. NOE ABRAHAM SALINAS TREVINO ASIGNATURA A AGO-01-2012
8. MTRA. VIRGINIA BERENICE MANCIAS PEREZ ASIGNATURA A AGO-01-2012

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021

POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNI

ZAMARRON

DRA. MARIA GUADALUPE MORENO MONSIVAIS

IRATRIANA VERASTEGUI

LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

M.A. GILBERTO Z PLASCENCIA M.A. DE
2. Q’f/
S .
SUSANA AR TORRES ARI SAID,FLORES POLANCO
M»%
MARTHA YARESI G
fi VISION
NL
o
O

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158
hconsejouni@uanl.mx

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li y Nombr
(Continuacion).
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

C) Comisién de Licencias y Nombr

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [J SECRETARIA GENERAL

Of. $G-233/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo aprobo el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobaron 37 Nombramientos de Profesor Ordinario. La informacién en detalle
se incluye como anexo al acta.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam

Secretario Gené

SECRETARILA GENERAL

Torre de Rectoria, §° Piso. Ciudad Universitaria. C P 66455
San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México
Telefonos: (81) 8329 4027 » 8329 4034
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Nom}
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5. Autorizaciones a profesores para impartir catedra en escuelas con estudios incorporados durante el periodo
escolar 2021-2022.

RC-HCU-7-014
REV. 01-07/12

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

RELACION GLOBAL DE AUTORIZACIONES A PROFESORES
PARA IMPARTIR CATEDRA EN ESCUELAS CON ESTUDIOS INCORPORADOS A LA UANL 2021-2022
APROBADOS POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

INCORPORADAS AUTORIZACIONES
1. CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO “MARIO J. MONTEMAYOR GARCIA” 7
2. CENTRO EDUCATIVO ALFA Y OMEGA 5
3. CENTRO ESCOLAR GANTE, A.C.. B 9
4. CENTRO UNIVERSITARIO FRANCO MEXICANO DE MONTERREY, A.C.. 15
5. CIUDAD DE LOS NINOS DE MONTERREY, A.B.D.. ) 3
6. COLEGIO CRISTOBAL COLON - 10
7. COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS 12
8. COLEGIO EXCELSIOR, A.C.. B ) 9 i
9. COLEGIO REGIOMONTANO CONTRY, A.C.. ' - I )
10.  COLEGIO MARANATHA B 7
| 11 COLEGIO SALESIANO “DON BOSCO” DE MONTERREY, A.C.. 9
12.  COLEGIO SAN PATRICIO — UNIDAD CUMBRES - 11
13.  COLEGIO SAN PATRICIO - - o
| 14.  CONSORCIO EDUCATIVO OXFORD ) 10
15. ESCUELA DE ENFERMER[A DELIMSS I -
16. INSTITUTO AMERICANO MONTEMORELOS - 13
17. INSTITUTO DELFOS DE MONTERREY - ] 9
18. INSTITUTO LAURENS,A.C.. 7
19. INSTITUTO MANO AMIGA DE MONTERREY, S.C.. 14
20. INSTITUTO MATER, A.C.. B 11
21.  INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C. — UNIDAD SANTA CATARINA B 10
22, INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C.. - 10
23, INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE MONTERREY 5

24.  INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE MONTERREY

UNIDAD MATAMOROS B

| 25 INSTITUTO “VICENTE SUAREZ” - - I A
26.  INSTITUTO TEOCALLI -
27.  MANO AMIGA LA CIMA, A.B.P.. ) ) I

| 28.  OXFORD SCHOOL OF ENGLISIH, A.C. ] B 19

29. PREPARATORIA JUAN PABLO II ] ] 13

| 30.  INSTITUTO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS COMPUTACIONALES DE MONTERREY,AC.. [ 5
31 EDUCATIVAS LABASTIDA, A.C.. 8
32. STUDIOS CONTEMPORANEOS UNIDAD MONTERREY 10

33.  INTERLINE INSTITUTO DE DESARROLLO ACADEMICO PROFESIONAL MONTEMORELOS, S.C.
34 ESCUELA INDUSTRIAL DE PROMOCION TECNICA SUSTENTABLE DE MONTERREY
35. CENTRO UNIVERSITARIO EDUCATIVO Y CULTURAL

7
5

S I A
| 36 INSTITUTO ACADEMICO DE EDUCACION SUPERIOR DE MONTERREY - e
-
9

37.  PREPARATORIA TECNICA MARISTA I RAN( O GUADALUPE
38, INSTITUTO REGIOMONTANO CUMBRES

Ciudad Universitaria, a 30 de julio de 2021.

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
EOUCAGON O CALOAD PARA ThaNSFoRAR Y LSO
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocié la solicitud del Centro de Desatrollo Tecnolégico “Mario J. Montemayor Garcia”,
incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucién educativa,
autorizacion para impartir citedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comision emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General a tres afios y en el
Técnico en Electrénica Industrial, Técnico en Méaquinas-Herramientas
Industriales, Técnico en Programacién Web y Técnico en Aplicaciones
Audiovisuales, incorporados en el periodo escolar 2021-2022, a los siguientes

profesores:
Nombre del Catedritico
1. Ing Ricardo Betancourt Ibatra
2. Lic. Francisco Cristobal Cepeda Garcia
3. Lic. Osvaldo Antonio Chacén Ollervides
4. Lic. Catlos Narro Garcia
5. Lic. Jesus Bryan Narviez Arteaga
6. Ing. Oswaldo Rodriguez Valadez
7. Lic. Mario Saenz Ramos

Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MYNIZ ZAMARRON DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

M.A. GILBERTO S PLASCENCIA MA. D TRIANA VERASTEGUI

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
EDUCACONDECaLAD PR T« [o foncEl) 80295158
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Continda dictamen referente al Centro de Desarrollo Tecnoldgico “Mario J. Monternayor Garcia” periodo 2021-2022.

)74

SUSANA T TORRES ARI SAID FLORES POLANCO

n
P
o
MARTHA YARESI GONAALEZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y s
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo
Universitario, conoci6 la solicitud del Centro Educativo Alfa y Omega, incorporado a la
Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucion educativa, autorizacién para
impartir catedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los
requisitos establecidos, la Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Sc autotiza impartir citedra en el Bachillerato General y Bachillerato
Bilingiie incorporados en el periodo escolar 2021-2022, a los siguientes

profesores:
Nombre del Catedritico
1. Ing. Francisco De Borja Castorena Flores
2. Lic. Irma Lorena Cerda Calderdn
3. Lic. Alejandra Fonseca Sarmiento
4. Lic. Catlos de Jests Hernandez Aguitre

5. QB.P.  Silva Ojeda Sanchez

Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitatia, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARIA GUADALUPE
MORENO MONSIVAIS

M.A. GILBERTOSA Z PLASCENCIA M.A. DEBANIRA TRIANA VERASTEGUI

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Contintia dictamen referente al Centro Educativo Alfa y Omega periodo 2021-2022.

s
SUSANA’ AR TORRES ARI SAID FLORES POLANCO
i

MARTHA SI GONAZALEZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

ED‘UCAE\GM DE CALIDAD PARA YRANSFOMARY Teléfono: <81) 8329 4158

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisiéon de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conoci6 la solicitud del Centro Escolar Gante, A.C., incorporado a la Universidad, para otorgar
al personal académico de esa institucion educativa, autotizacion para impartir citedra en el periodo

escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos

establecidos, la Comisién emitié

el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartit citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato
Bilingiie Progresivo en inglés incorporados en el petiodo escolar 2021-2022,
a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

M.E.
Lic.
M.A.E.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.

WPONo AN

Gabriel Brisefio Macias

Silvia Fietro Zapata

Maria Alejandra Garcia Anguiano
Eftén Gonzilez Sifuentes

Mario Gonzilez Vega

Maria Guadalupe Herrera Sanchez
Mariana Lopez Félix

Daniel Alberto Reyes Castillo
Elsa Marfa Ugarte Garcia

Atentamente,
Alere Flammam V eritatis

Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

o

DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

MA. D NIRA TRIANA VERASTEGUI

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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Continta dictamen g8ferente al Centro Escolar Gante, A.C., periodo 2021-2022.

ARI SAID FLORES POLANCO

MARTHA YARESI A GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA
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EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD
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Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158
hconsejouni@uanl.mx
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conoci6 la solicitud del Centro Universitario Franco Mexicano de Montetrey, A.C., incorporado a
la Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacion para
impartir citedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comision emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General a tres afios y en el
Bachillerato Bilingiie a tres afios incorporados en el petiodo escolar 2021-
2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

1. Mtro.  Radl Israel Altamirano Lavador

2. Lic. Matia de los Angeles Alvarez Salas

3. Mtra. Cecilia Karina Castilleja Segovia

4. Lic. Alberto Nicolas De la Pefia Silva

5. Mtra. Matia Elena Flotes Mendoza

6. Mtro.  Ratl Galaviz Garcia

7. Mtra. Victoria Hassel Garcia Ramirez

8. Lic. Santos Antonio Gonzalez Martinez

9. Mtro.  Bruno Rolando Gonzilez Puente
10. Mtra.  Maricruz Isela Gonzalez Rocha
11. Lic. Hilda Janneth Lépez Prado
12. Lic. Karla Rocio Padilla Alonso
13. Lic. Meryam Yasmina Renaud Ramirez
14. Lic. Matfa del Carmen Romo Lopez
15. Lic. Viviana Silva Guerra

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

= vty

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARIA GUADALUPE
MORENO MONSIVAIS

UARL
20
= Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
y 3 ,‘.} San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
v Teléfono: (81) 8329 4158
EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y v .
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Continda dictamen referente al Centro Universitario Franco Mexicano de Monterrey, A.C., periodo 2021-2022.

M.A. GILBERTO S4 EZ PLASCENCIA M.A. DEY. ANA VERASTEGUI

S,
SUSANA TOVAR TORRES ARI SAID FLORES POLANCO
MARTHA[YARESI GONZAURZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
EDUCACION DE CALIDAD PARA' YNANSFHRMARV TEIéfDHO: <81) 8329 41 58
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocié la solicitud de Ciudad de los Nifios de Montetrey, A.B.P., incorporado a la Universidad,
para otorgar al personal académico de esa institucion educativa, autorizacién para impartir citedra en el
periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartit citedra en el Técnico en Rehabilitacién Fisica,
Técnico en Nutricién y Técnico Enfermeria incorporados en el periodo
escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

1. Dra. Fatima Debahni Lizeth Aguilar Mufiz
2. Lic. Daniela Michelle Alvarez Soto
3. Lic. Ma. del Carmen Avila Alvarado
4. Lic. Debanhi Briones Davila
5. Lic. Marcela Josefina Castillo Santana
6. Lic. Cinthia Lizeth Del Fierro Canales
7. Lic. Mbnica Aidee Garcia Heredia
8. Lic. Paola Isselh Morillo Trejo
9. Lic. Matia Elena Mufiiz Nava
10. Lic. Ivonne Lépez Fernandez
11. Ing. Sanjuana Lezith Orozco Valdez
12. Lic. Fany Iranet Rodriguez Sinchez
13. Ing. Marfa Vidal Sinchez Mendez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

et

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA.  MARfA  GUADALUPE
MORENO MONSIVAIS

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y ;
‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Continta dictamen referente a Ciudad de los Nifios de Monterrey, A.B.P., periodo 2021-2022.

v

M.A. GILBER’ EZ PLASCENCIA

Y13

SUSANA /AR TORRES

7~
MARTHA YWRES 7ZMEZ GOMEZ

<
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WNs:

a

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

M.A. DEAN RIANA VERASTEGUI

ARI SAID FLORES POLANCO

LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx




drild

I1. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
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(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

'UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocid la solicitud del Colegio Cristobal Colén, incorporado a la Univetsidad, para otorgar al
personal académico de esa institucién educativa, autotizacion para impartir catedra en el petiodo escolar
2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comision emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato
Bilingiie incorporados en el periodo escolar 2021-2022, a los siguientes
profesores:

Nombre del Catedritico
1. Lic. Rosa Elizama Campos Garcia
2. M.E.  Bertha Eugenia Castillo Lozano
3. Lic. Marfa Guadalupe del Carmen Gamez Aguirre
4. Lic. Claudia Miriam Mora Hernindez
5. Dra. Mytna de la Luz Mufioz Pedraza
6. Lic. Miriam Rodriguez Rodriguez
7. MA.  Alejandra Rojas Cortés
8. Ing. Alfonso Javier Saldafia Castillo
9. Lic. Dayana Eugenia Saldana Castillo

10. Lic. Maura Graciela Viera Ortiz

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARfA GE;ADALUPE MORENO

MONSIVAIS
I
M.A. GILBERTO\SA Z PLASCENCIA M.A. DBYANFKA TRIANA VERASTEGUI
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
EDUCACION DE CALIDAD PvARA TRANSFORMAR Y Teléfono: (81 ) 8329 41 58
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacion).
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REV.00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen referente a Colegio Cristobal Coldn, periodo 2021-2022.

£
S.

SUSANA AR TORRES ARI SAID KLORES POLANCO

-,
MARTHA M@‘;@GOWZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORI . 4 N .
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li
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RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

jg UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio,
conocié la solicitud del Colegio de Estudios Contemporaneos, incorporado a la Universidad, para
otorgar al personal académico de esa institucion educativa, autorizacién para impartit citedra en el
petiodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el
periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesotes:

Nombre del Catedtitico
Ing. Soffa Aguilar Lépez
Ing. Jests Carrizales Torres

Ing. Héctor De la Rosa Alvarado

Lic. Alejandra Elide Granados Carmona
Lic. Marfa Blanca Delia Gtanados Ochoa
Lic. Victor Adridn Lara Trejo

Lic. Arturo Lopez Sanchez

Lic. Elizabeth Mayela Lozano Lépez

Lic. Catlos Gilberto Martinez Mares

Ing. Mirthala Morales Valdez

. Lic. Sandy Alejandra Salazar Osuna

Ing. Francisco Vizquez Delgado

RSN E SRS

N
NESRSRCS

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUYNIZ ZAMARRON DRA. MARIA Gi%Ag:\LUPE MORENO

MONSIVAIS

M.A. GILBERTO(SAXNCHEY, PLASCENCIA M.A. DY ANI ANA VERASTEGUI

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

4 3 | San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
- Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y . "

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Continda dictamen referente al Colegio de Estudios Contemporincos periodo 2021-2022,

SUSANA TOVAR TORRES ARI SAID FLORES POLANCO
il
MARTHA MARES ALEZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y "
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Ledn C) Comisién de Licencias y Nomb

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Colegio Excélsior, A.C., incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa
institucion educativa, autorizacién para impattir citedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y Técnico en Sistemas
Computacionales incorporados en el periodo escolar 2021-2022, a los siguientes
profesores:

Nombre del Catedritico

1. Lic. Jestis Héctor Arredondo Cruz

2. Lic. Diana Berrones Esparza

3. QBP.  Ma. del Carmen Bosque Padilla

4. ME. José Cisneros Lara

5. Ing. Jahaziel Humberto Cisneros Morales
6. Lic. Diana Verénica Flores Gonzilez

7. Lic. Heriberto Flores Sandoval

8. Lic. Jestis Eduardo Gonzalez Campos

9. Lic. Jairo Abraham Zamarripa Beltrin

Atentamente,
Alere Flammam Ventatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARIA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

M.A. GILBERTO § PLASCENCIA M.A. DEY, A VERASTEGUI

SUSANA TOVAR/TORRES ARI SAI RES POLANCO

MARTHA Y:%;“Izﬁé {L.EZ MEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y N .
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conoci6 la solicitud del Colegio Regiomontano Contry, A.C., incorporado a la Universidad, para
otorgar al personal académico de esa institucion educativa, autorizacién para impartir citedra en el

periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comision emitié el siguiente:

DICTAMEN:

Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General a tres afios

incorporado en el periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

1. Ing. Miguel Borja Blanco

2. Lic. Anabelle Flores Mercado

3. Dra. Maria Gabriela Guerra Trevifio

4. Mtro.  Fernando Leyva Garcia

5. Mtro.  Juan Armando Lopez Aguilar

6. Lic. Etika Edith Lépez Hernandez

7. Lic. Norma Teresa Martinez Vallejo

8. Lic. Beatrice Nassif

9. Mtra.  Laura Marfa Fernanda Parra Alvarez
10. Lic. Elisa Teresa Quintero Gimén
11. Arq. Alma Edith Rodriguez Martinez
12. Ing. Miriam Patricia Villarreal Bouza
13. Lic. Etika Cecilia Villatreal Gonzalez
14. Lic. Blanca Lilia Salcido Sanchez

Atentamente,

Alere Flammam Veritatis

Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON

DRA. MAR[A GUADALUPE MORENO

MONSIVAIS
l
M.A. GILBERTO S Z PLASCENCIA M.A. DEYANIRX TRIANA VERASTEGUI

VISION
. UANL
=

: Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

B @ San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Teléfono: (81) 8329 4158
hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen geferente al Colegio Regiomontano Contry, A.C., periodo 2021-2022.

SUSANA TOVAR TORRES ARI SAID FLORES POLANCO

/
o4
MARTHA YARES 7ZAYRZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y \
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio, conocié la
solicitud del Colegio Maranatha, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa
institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el petiodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisi6én emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato
Bilingiie incotporados en el petiodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

1. Lic. Marcela Cerda Herrera

2. Ing. Yolanda Eloisa De la Garza Fuentes
3. Lic. Raymundo Jonathan Garcfa Torres
4. Lic. Karina Garza Garcia

5. MEB.C. Veronika Aydee Hernandez Ramirez
6. Lic. Eder Javier Franco Veloz

7. QL Tlayalit Sinchez Gonzilez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitatia, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MURNIZ ZAMARRON DRA. MARIA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

[

M.A. GILBERTO SK2 LASCENCIA M.A.DE TRIANA VERASTEGUI

R
SUSANA TOVAR TORRES ARI SAID KL.ORES POLANCO
7%
4

MART REST{GONZALEZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
EuCACEN o CADAD PaRA TR Y Teléfono: (81) 8329 4158
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

" UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio, conoci6 la
solicitud del Colegio Salesiano “Don Bosco” de Monterrey, A.C., incorporado a la Universidad, para
otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo
escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incotporado en el periodo
escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:
Nombre del Catedritico
1. Lic. Nely Idalia Barbosa Reyna
2. M.T. Matrtha Dolotes Chavez Molina
3. Ing. Lilia Guadalupe Gémez Galvan
4. Lic. Catalina Gonzilez Ochoa
5. Lic. Ma. Luisa Lara Rebolloso
6. CD. Sanjuana Lopez Rivera
7. Lic. Ricardo Jacob Lépez Sanchez
8. Lic. Sara Tamez Rodriguez
9. Lic. Clelia Villanueva Gonzilez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARIA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

M.A. GILBERTO SANEZHE/Z PLASCENCIA M.A. DEY, ANA VERASTEGUI

4

SUSANA TOVAR TORRES ARI SAIDYLORES POLANCO
o )
MARTHA YA G%ZAI 7. GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158
TRAGCENDER EN BENERICODF LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV, 00-10/04

"UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunion celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Colegio San Patricio - Unidad Cumbres, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar ¢l expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato
Bilingiie incorporados en el periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:
Nombre del Catedrdtico

1. Lic. Hortencia Aguilar Magallanes
2. Lic. Cynthia Paola Alvaradejo Hernindez
3. Lic. Elena Irina Bosca
4. Ing. Gabriela de la Garza Martinez
5. ME. Nelda Esthela Garza Cantl
6. Lic. Martha Esthela Gamez Gatza
7. ME. Anedra Daniela Lozano Villarreal
8. Lic. Cornelio Melendez Toral
9. ME. Liliana Montemayor Daniel

10. M.C. Michelle Salazar Lopez

11. M.E. Lilia Ttinidad Yac Llanos

Atentamente,
Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
OR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

ME.C. MARTIN MPNIZ ZAMARRON DRA. MARfA  GUADALUPE ~ MORENO
MONSIVAIS

M.A. GILBERTO SANGZHJZ PLASCENCIA M.A. DE TRIANA VERASTEGUI

ARI SAID FLOQRES POLANCO

LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisiéon de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocid la solicitud del Colegio San Patricio, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2021-

2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN:

Se autoriza

impartir citedra en el Bachillerato General y en el

Bachillerato Bilingiie incorporados en el periodo escolar 2021-2022, a los
siguientes profesotes:

Nombre del Catedritico

Q.B.P.
Mtro.
Ing.
M.E.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.

PO OO NSh BN

_

Mtro.

Andrtés Eduardo Calzada Guereca
Jorge Ivan Mata Morales

Roberto Alejandro Rodriguez Licea
Claudia Gutiétrez Sandoval
Matisa Fernandez Gonzilez
Matia Esther Valdez Benavides
Norma Leticia Marks Salazar
Mary Padilla Aleman

Mitiam Aleida Cantd Caballero
Diana Verdnica Gimez Martinez
Abigail Karina Trevifio Barrera

Atentamente,

Alere Flammam V eritatis

Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON
/

M.A. GILBERTO S:

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

1EZ/PLASCENCIA

DRA.  MARIA  GUADALUPE  MORENO
MONSIVAIS
M.A. DEXANIRATRIANA VERASTEGUI

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacion).

UANL

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen referente al Colegio San Patricio periodo 2021-2022.

Al
-
SUSANA T TORRES ARI SATD FLORES POLANCO
MARTHA YARESI GONZALEZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158
hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ CONSEJO UNIVERSITARIO
HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio, conoci6 la
solicitud del Consorcio Educativo Oxford, incorporado a la Universidad, para otorgar al petsonal académico de
esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato
Bilingiie incorporados en el periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

1. Lic. Israel Cueto Ttevifio
2. Ing. Noelia Guadalupe Garza Garza
3. Lic. Jorge Emmanuel Lopez Guzmin
4. Lic. Anaberta Lépez Villanueva
5. Lic. Francisco Javier Mufioz Jasso
6. Lic. Andrea Navarro Cerda
7. Lic. Genaro Romin Pecina Solis
8. Lic. Salvador Ramirez Garcia
9. Lic. César Ramirez Solis
10. Lic. Landy Jannet Santos Cruz

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MU AMARRON DRA. MARIA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS
-
M.A. GILBERTOSANCHEZ PLASCENCIA M.A. DEYAKIRATRIANA VERASTEGUI
/e M/
SUSANA AR TORRES ARI SAID FLORES POLANCO
e
MARTHAMAREST ZA GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA
VISION
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
[EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSF( Y Teléfono: (81) 8329 41 58
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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» UANL

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conoci6 la solicitud de la Escuela de Enfermeria del IMSS, incorporado a la Universidad, para
otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el
periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN:

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Se autoriza impartir citedra en la Licenciatura en Enfermeria incorporada
en el periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

O I I I T T T T e e el
N EFORN SOV RNIU AN OY

ol U

Lic.
Q.FEB.
Lic.
Lic.

M.P.E.

Lic.
Dr.

M.CE.
M.C.E.

Lic.

. Lic.

Lic.
Lic.

Lic.
Lic.

. QBP.

Lic.
Mtra.

. M.CE.
. Lic.
. Lic.

. M.CE.
M.C.E.
. Lic.

Dagoberto Aguilar Medina
Karina Jazmin Alcintara Solano
Ricardo Almaguer Obregén
Nestor Arturo Balleza Flores
Minerva Marcela Cardona Gonzalez
José Jaime Castruita Alvarado
Carlos Enrique Cortes Vatgas
Astrid De Anda Valdez

Miguel Angel De la Rosa Moreno
Kattie Karina Delgado Avila
Eduardo Delgado Ruiz

Alicia Dominguez Salazar

Lydia Garcia Colegio

Matia Eugenia Garza Elizondo
Claudia Esthela Garza Raygoza
Soraya Gonzalez Pefia

Samuel Hernéndez Davila

Laura Medellin Hernandez

Ana Rosa Hernéndez Villarreal
Marfa Abigail Hilario Castillo
Matrfa Dolotes Leyva Castillo
José de Jestis Lopez Flores
Martha Matfa Lozano Hernandez
Herminia Macfas Durin

Laura Guadalupe Martinez Gaytin
Jessica Arehely Morales Salazar
Lucyvett Mufioz Oropeza

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

II. INFORME DE COMISIONES

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [J CONSEJO UNIVERSITARIO

28. M.C.E. Leticia Navatrro Tottes

29. Lic. Marisol Ordaz Contretras

30. Lic. Lourdes Padilla Galvin

31. M.D. Carmen Leticia Paniagua Galvan

32. Lic. Verénica Pefia Davila

33. Dra. Rosa Maria Ramitrez Velasco

34. Lic. Fernando Sanchez Carrizales

35. Lic. Denisse Eugenia Sinchez Martinez
36. Lic. Maria de la Luz Sinchez Moctezuma

37. MAAE. Alma Soffa Solis Gamez Solis
38. M.CE. Ramén Valladares Trujillo
39, M.P.D.I.  Leticia Villalon Martinez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA.  MARfA  GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

(=
M.A. GILBERTO 8+ PLASCENCIA M.A. DEY, 'ANA VERASTEGUI
(Y2
SUSANA T TORRES ARI SAIDWFLORES POLANCO
yd
MARTHA YARESI G ZAEZ MEZ } LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

) UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Americano Montemotelos, incorporado a la Universidad, para otorgar al petsonal
académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir ctedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato
Bilingiie incorporados en el periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico
1. Mtro. Rubén Angeles Mar
2. Mtro. Rubén Balboa Huerta
3. Lic. José Catlos Balboa Lopez
4. Lic. Elena Carpintero Castillo
5. Lic. Karen Chavez Rosales
6. Lic. Esther Abigail Delgado Berlanga
7. Lic. Metced Diaz Luna
8. Lic. Claudia Carolina Lépez Moreno
9. Mtto. Alonso Martinez Rodriguez
10. Mtro. Ever Arnoldo Méndez
11. Lic. Josué Negtete Flores
12. Mtra. Adriana Salazar Salazar
13. Lic. Diana Marcela Valles Montemayor

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

M.A. GILBERTO PLASCENCIA M.A. DE RIANA VERASTEGUI

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente al Instituto Americano Montemorelos periodo 2021-2022.

Al
SUSANA R TORRES ARI SAID FLORES POLANCO
v

MARTHA YARESI GONZALEZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Bevrmrer Teléfono: (81) 8329 4158
o ACCANDER BN D LA MUNMANIAD hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [J CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio,
conocié la solicitud del Instituto Delfos de Montettey, incorporado a la Universidad, para otorgar al
personal académico de esa institucién educativa, autotizacién para impattir cétedra en el petiodo escolar

2021-2022.

Después de integrar el expediente cotrespondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el
periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

1. Lic. Adriana Nohemi Aguilar Avila

2. Ing. Hermes Héctor Fernandez Roca
3. Lic. José Christian Fernandez Roca

4. Lic. Dulce Gabriela Flores Ontiveros
5. Lic. Karina Aracelly Flores Roldin

6. Lic. Silvia Emilia Lopez Lopez

7. Lic. Cristina Ramirez Ledezma

8. Lic. Gerardo Daniel Rodriguez Castro
9. Lic. Edna Marisa Salinas Cortez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MURT MARRON DRA. MARfA  GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

l

M.A. GILBERTO SANCHEZ PLASCENCIA M.A. DEY, RIANA VERASTEGUI

(i
SUSANA TQVAR TORRES ARI SAID FLORES POLANCO

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
SouCATn o< caonn A TeANSFORMAS Y Telefono: (81) 8329 4158
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente al Instituto Delfos de Monterrey periodo 2021-2022.

~
MARTHA SI GQNZALEZ'\YOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158
EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y & .
hconsejouni@uanl.mx

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

o



II. INFORME DE COMISIONES
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio,
conocié la solicitud del Instituto Lautens, A.C., incorporado a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir ctedra en el petiodo escolar 2021-

2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato
Bilingiie incorporado en el periodo escolar 2021-2022, a los siguientes

profesores:

Nombre del Catedritico

Lic.
Lic.
Ing.
Lic.
Lic.
M.E.
M.C.

= A

Adriana Dominguez Avalos

Karen Aidee Gonzilez Abrego
Yadira De la Garza Campos
Priscila Elizabeth Gémez Garcia
Eduarado Martinez Mota

Matia Esmeralda Martinez Vazquez
Laura Alicia Veristegui Rodriguez

At

entamente,

Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, 2 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON

A

M.A. GILBERTO S~ 1E// PLASCENCIA

.4

SUSANA TOYAR TORRES

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

DRA. MARTA GUADALUPE  MORENO
MONSIVAIS

c=al
M.A. DE IRAXTRIANA VERASTEGUI

ARI SATD FLORES POLANCO

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leodn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente Instituto Laurens, A.C., periodo 2021-2022.

MARTHA LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y . "
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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(o))
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

drild

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conoci6 la solicitud del Instituto Mano Amiga de Monterrey, S.C., incorporado a la Universidad,
para otorgar al personal académico de esa institucion educativa, autorizacién para impartir citedra en el

periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN:

Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en cl

petiodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

Lic.
Lic.
M.V.Z.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
M.C.
Lic.
M.A.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.

WU R WD

s
Bl S B

Mbénica Daniela Elizondo Chao
Juana Elvia Gallegos Saldivar
José Alejandro Gonzilez Castellano
Luis Alan Gonzilez Morquecho
Nancy Jaramillo Ibarra

Gabriel Méndez Cruz

Matfa del Carmen Reyes Loredo
Martha Soffa Rodriguez Gonzalez
Marfa Mirthala Rosas Martinez
Jests Javier Salas Garcfa

Catlos Alberto Soni Duque
Oralia Torres Cortez

Gilberto Jovani Torres Infante
Ana Marfa Vizquez Jiménez

At

entamente,

Alere Flammam V eritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

ME.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON

M.A. GILBERTO PLASCENCIA

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

M.A. DEY2RKIRA TRIANA VERASTEGUI

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
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UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen referente al Instituto Mano Amiga de Monterrey, S.C., periodo 2021-2022.

VAL
s
SUSANA TONAR TORRES ARI SAID FLORES POLANCO
G, - N
MART ARESIAGONZALE! MEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
{ San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
- Teléfono: (81) 8329 4158

EOUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y A2
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

drild

Nom}
y Nombr

UANL

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente-

En reuni6n celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Mater, A.C., incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa
institucion educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN:

Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General a tres afios incorporado en

el periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

U
= O W Now e D

Lic.
Lic.
Lic.
Lic.

. Mtro.

QFB.
Mtro.
Lic.
Lic.
Lic.
M.C.

Alfonso Alarcon Cervantes
Pedro Sergio Bernal Secefias
Lydia Erika Cantd Calderén
Claudia Matibel Cézares Silva
Roberto Micheel Dominguez Partida
Martha Silvia Gonzilez Guzmin
Fernando Hetnindez Diaz

Rosa Maria Hernandez Guertero
Ricardo de Jesus Naranjo Ponce
Maria Elena Pestana Otrtega
Tania Tavira Rios

MARTHA FARES A

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis

Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021

GOMEZ

P@R LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

e

DRA. MARfA GUADALUPE MORENO

MONSIVAIS
M.A. DEY ANA VERASTEGUI
ARI SAID FLQRES POLANCO

LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci6 la

solicitud del Instituto Regiomontano, A.C.

, Unidad Santa Catarina, incorporado a la Universidad, para

otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar

2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emitio el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo
escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedrdtico

Lic.
Ing.
Lic.
Lie.
Lic.
Lic.
Lic.
Ing.
QFB.
Lic.

O © NS RN

=
=

Verénica Arriozola Santillin
Norma Alicia Frausto Ramos

Jests Maria Garza Canta

Aurelio Gaytin Guzmin

Héctor Raymundo Gaytin Guzman
Simén Lépez Castafieda

Sol-ley Ampelio Macfas Uresti

Ana Luisa Rangel Rosete

Rosa Matfa Rangel Rosete

Luis Manuel Sinchez Palos

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON

M.A. GILBERTO S: HF/Z PLASCENCIA

VPE.

SUSANA TQVAR TORRES

‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

M.A. DE ANA VERASTEGUI

ARI SAID FLORES POLANCO

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
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UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO

Continta dictamen referente al Instituto Regiomontano, A.C., Unidad Santa Catarina, periodo 2021-2022.

MARTHA YARESI GONZALEZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE GALIDAD PARA TRANSFORMAR Y i
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li
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(Continuacion).
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UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio, conocié la
solicitud del Instituto Regiomontano, A.C., incorporado a la Universidad, pata otorgar al personal académico
de esa institucién educativa, autorizacién para impartir cétedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General a dos afios y en el
Bachillerato General a tres afios incorporado en el periodo escolar 2021-2022, a los
siguientes profesores:

Nombre del Catedridtico

1. Lic. Istael Alvarado Trujillo
2. CD. Milytza Caba Atcos
3. Lic. Marina Haydeé Calderén Guillén
4. Lic. Edson Ivin Guettero Castillo
5. Lic. Rosa Maria de la Soledad Hernandez Galindo
6. M.C. Norma Lépez Alciraz
7. Lic. Ninfa Cecilia Morales Montes de Oca
8. Lic. Lauro Antonio Rodriguez Chapa
9. Tec.Sup.  Anabel Romero Batbosa
10. Lic. Jests Alfredo Yeguez Ancheta

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
PGR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

)7,

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

M.A. GILBERTO SAKCHE/Z PLASCENCIA M.A.DE RATRIANA VERASTEGUI
yrl
¢S

SUSANA TO TORRES ARI SAID FLORES POLANCO

10

N

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente al Instituto Regiomontano, A.C., periodo 2021-2022.

(
MARTHA YAREST GONZALEZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México

EOUCASON 0 CAULAD A TRANSECMAR ¥ Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD
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II. INFORME DE COMISIONES

Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio, conocid la
solicitud del Instituto Universitatio en Sistemas Administrativos de Monterrey, incorporado a la
Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucion educativa, autorizacién para impartir citedra en
el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar ¢l expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comision emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo
escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

1. Ing. Juan Manuel Celetino Cruz

2. Lic. Edelvira Espino Davila

3. Lic. Laura Elena Garcia Ramirez

4. Biol. Ramito David Jacobo Galvin

5. Lic. Marcela Nathali Sandoval Martinez

Atentamente,
Alere Elammam Veritatis
Cd. Universitatia, a 30 de julio de 2021
LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

e

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARIA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS
l;
M.A. GILBERTO S PLASCENCIA MA.D I RIANA VERASTEGUI

et
HEs— |
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MARTHA YARESI \LEZIGOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

|
z Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
@ San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158

[EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y N .
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunion celebrada pot la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocié la solicitud del Instituto Universitario en Sistemas Administrativos de Monterrey-
Unidad Matamoros, incotporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa
institucién educativa, autorizacién para impartir catedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN:

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el
periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Bidl.
Ing.
Arq.

WO NAU kNS

10. LQL

11. Bidl
12. Lic.
13. Lic.

Jose Matia Cazares Gaytin

Adriana Patricia De la Fuente Sepilveda
Leonardo Escamilla Jiménez
Cinthia Sarahi Espinosa Casas
Jestis Simén Gonzilez Hernindez
Victor Adolfo Guerrero Faz
Ramiro David Jacobo Galvin
David Jiménez Silverio

Nataly Denice Montemayor Urbina
Laura Judith Nifio Cantd

José Luis Nufiez Garibay

Rubén Pedraza Bautista

Laura Lorena Polendo Sinchez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis

Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

M.A. DEYAMIRA TRIANA VERASTEGUI

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen referente al Instituto Universitario en Sistemas Administrativos de Monterrey — Unidad Matamoros,

periodo 2021-2022.
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UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto “Vicente Sudtez”, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de
esa institucion educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente cortespondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el petiodo
escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico
1. Lic. Brenda Carolina Alvir Abraham
2. Ing. Pedro Barrientos Sanchez
3. Lic. Norma Leticia Hernindez Lopez
4. QFB. Sylvia Edith Lizarraga Smith
5. Lic. Rebeca Luna Pérez
6. Lic. Raymundo Martinez Hernndez
7. Lic. Francisco Sinchez Casas

Atentamente,
Alere Elammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARIA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

M.A. GILBERT! Z PLASCENCIA M.A. DEYREIRA/TRIANA VERASTEGUI

SUSANA T R TORRES ARI SAID FLORES POLANCO

MARTHA%‘](E%%%EZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conoci6 la solicitud del Instituto Teocalli, incorporado a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucion educativa, autotizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2021-

2022.

Después de integrar el expediente cotrespondiente y verificar que se cumpli6 con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el
periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

Lic.
Ing.
Lic.
Lic.
Q.CB.
Lic.

SR ARE S

Karen Ivone Aguilera Reyes
Eugenio Jests Castro Sifuentes
Lilia Aracely Malagén Padilla
Patricia Anahi Riojas Sinchez
Laura Nohemi Salas Cardona
Jackeline Shetly Trevifio Palacios

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
DOR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON

M.A. GILBERTO SANZCHEY PLASCENCIA

7
SUSANA T R TORRES

7

MARTHA FARESI GONEZA GOMEZ

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD
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DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

M.A.DE 1 NA VERASTEGUI

ARI SAID YLORES POLANCO

A\

LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud de la escuela Mano Amiga la Cima, A.B.P., incorporada a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo
escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico
1. Ing. Tliana De la Cruz Salais
2. Lic. Ana Lucia Eligio Cordero
3. Lic. Karen Lizet Gémez Vaca
4. ME. Irma Guadalupe Gonzilez Pulido
5. Lic. Maria Félix Gonzilez Serrato
6. Lic. José Luis Martinez Gallardo
7. Lic. Elizabeth Ochoa Canti

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitatia, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. MARfA GUADALUPE MORENO

MONSIVAIS
[ ) /
M.A. GILBERTO SANCHE)Z PLASCENCIA M.A. DE$ANI ANA VERASTEGUI
g
SUSANA T¥ TORRES ARI SAID FLORES POLANCO
7
MARTHA YRREPI 7ME7 GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA
VISION
UANL
e
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
3 ;i\% San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [J CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocié la solicitud del Oxford School of English, A.C., incorporado a la Universidad, para otorgar al
personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartit catedra en el periodo escolar

2021-2022.

Después de integrar el expediente cotrespondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN:

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Se autoriza impartit citedra en el Bachillerato General, Bachillerato
Bilingiie a dos afios y Bachillerato Bilingiie a tres afios incotporados en el
petiodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

1. Lic. Rodolfo Catarino Abencetraje Gonzalez
2. Mtro. Mauticio Chora Ramos
3. Mtra. Michelle Ana Cecilia Corona Hernandez
4. M.D. Adriana del Carmen Cuéllar Rio
5. Lic. Eduardo Galvin Quintana
6. Ing. Ixtaccthuatl Cynthia Gontes Pérez
7. Lic. Loida Eunice Gonzalez Lara
8. Lic. José Luis Hernandez Botello
9. Mtro. Abraham Herrera Moreno
10. Ing. Martin Alenjandro Lozano Chivez
11. M.E. Yessica Martinez Guajardo
12. Mtra. Valeria Mattinez Lopez
13. Mtra. Georgina Lisbeth Medina Molina
14. Lic. César Edén Medina Pérez
15. Lic. Karmen Melhysa Montemayor Reyna
16. Lic. Nancy Elizabeth Narviez Cruz
17. MES. Mireya Reyes Sanchez
18. Ing. Juan Antonio Sanchez Salinas
19. Arg. Virginia Sandoval Macias

Alere Flammam Veritatis

Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

DRA. MARIA éUADALUPE MORENO

MONSIVAIS

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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Contintia dictamen referente a Oxford School of English, A.C., periodo 2021-2022.

M.A. GILBERTG-SS Z PLASCENCIA M.A. DEY] TRIANA VERASTEGUI
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [J CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio, conoci6 la
solicitud de la Preparatoria Juan Pablo II, incorporada a la Universidad, para otorgar al personal académico de
esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el petiodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente cortespondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emitio el siguiente:

DICTAMEN:

Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General y en el Bachillerato

Bilingiie incorporados en el periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

Lic.

M.A.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
M.C.
1.Q.
. ME.
. ME.
Lic.

el R o

oy = N
G =o

Tsa{ Barranco Méndez

Grolamys Castillo Portela

Debanhi Ivonne Contreras Suarez
Gabriela Garcia Alvarez

Samantha Lizbeth Garza Rodriguez
Irasema Gonzalez Getvacio

Miguel Angel Gonzdlez Guerrero
Yazmin Ibarra de la Fuente
Alejandro Spencer Martinez Olguin
Jests Baldomero Mercado Gémez
Ernesto Ortega Ramirez

César Arturo Saldivar Sanmiguel
Rosa Margarita Santos Salazar

Atentamente,
Alere Flammam Venitatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MYNIZ ZAMARRON

“

M.A. GILBERTO SANC PLASCENCIA

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

M.A. DEY ANA VERASTEGUI

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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Contintia dictamen referente a la Preparatoria Juan Pablo II, periodo 2021-2022.
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocié la solicitud del Instituto de Sistemas Administrativos Computacionales de Monterrey,
A.C., incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucién educativa,
autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente cortespondiente y verificar que se cumplio con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el
petiodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:
Nombre del Catedritico
1. M.C. Alejandra Martinez Tristan
2. Lic. Juan Demetrio Mantiquez Arellano
3. Lic. Rodolfo Cattizales Zaragoza
4. Lic. Antulio Leal Diaz
5. Lic. Guadalupe de Jesus Mata Gémez

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MPNIZ ZAMARRON DRA. MARIA GééiALUPE MORENO
MONSIVAIS
7 P
(9% g ,
M.A. GILBERTIO S4 EZ PLASCENCIA M.A. DEYANIRA TRIANA VERASTEGUI
i
SUSANA TQYAR TORRES ARI SAID FLORES POLANCO
c .
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MART ARESU GONZAMEZ GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud de Instituciones Educativas Labastida, A.C., incorporada a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato Bilingiie a tres afios incorporado en
el periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico
1. QB.P. Isvar Kavim Angeles Hernandez
2. Lic. Natalia Isabel Gatcia Martinez
3. Bidl. Mayra Patricia Gonzalez Torres
4. Lic. Laura Edith Cortés Castillo
5. Lic. Oswaldo Guadalupe Delgado Macias
6. Lic. Anabel Sinchez Escobedo
7. Lic. José Humberto Vega Castillo
8. Lic. Javier Alejandro Vega Huerta

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitatia, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MYNIZ ZAMARRON

4

M.A. GILBER ANCHEZ PLASCENCIA

2

SUSANA TJ R TORRES

g
MARTHA ARES&} ZALRZ GOMEZ
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EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD
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MONSIVAIS
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LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
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HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunion celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conoci6 la
solicitud del Colegio de Estudios Contempordneos Unidad Montettey, incorporado a la Universidad, para
otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autotizacién pata impartir citedra en el petiodo escolar

2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la
Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN:

M.E.C. MARTIN M

Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el periodo
escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

1. Ing. Sofia Aguilar Lépez

2. Ing. Gilberto Gerardo Elizondo Quintana
3. Bidl Erick Eliud Freeze Gallardo

4. Ing. José Gabtiel Garcia Maldonado

5. Lic. Yadira Matisol Garza Viquez

6. Lic. Alejandra Aide Granados Catmona
7. Lic. Catlos Gilberto Martinez Mares

8. Lic. Victor Adridn Lara Trejo

9. Lic. Matisol Placencia Pérez

10 Lic. Roberto Rangel Pérez

Atentamente,
Alere Flammam Venitatis
Cd. Universitatia, a 30 de julio de 2021

PQR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

AMARRON DRA. MARfA GUADALUPE MORENO

MONSIVAIS

TRIANA VERASTEGUI

M.A. GILBER’ EZ PLASCENCIA

SUSANA T/ R TORRES
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MARTHA YWRE! 7ZAYRZ GOMEZ

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD
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Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158
hconsejouni@uanl.mx
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio, conocié la
solicitud del Intetline Instituto de Desatrollo Académico Profesional Montemorelos, S.C., incorporado a la
Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucion educativa, autorizacidn para impartir catedra en

el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el petiodo
escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

Ing.
Lic.
Lic.
ME.
ME.
Ing.
M.E.

SINRCUEE RS

Mitna Ludivina Castillo Lozano
Santiago Velasco Bocanegra
Rosatio Reyes Segura

Lizeth Pefia Martinez

Alejandra Pefia Martinez

Azael Contreras Lopez

Matina Guadalupe Martinez Zepeda

Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON
l/

Z PLASCENCIA

M.A. GILBERTO

i
SUSANA TOXAR TORRES

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

MA.DE TRIANA VERASTEGUI

ARI SAID FINORES POLANCO

LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

) UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocié la solicitud de la Escuela Industrial de Promocién Técnica Sustentable de Montertey,
incorporada a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucion educativa,
autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comision emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir catedra en el Bachillerato General incorporado en el
periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

1. Ing. Jonathan David Casimiro Tovar

2. Ing, José Alejandro Hetnédndez Hernandez
3. Lic. Nallely Yahaira Puga Tello

4. M.C. Rubia Patticia Rosas Gutiérrez

5. Ing. Ezequiel Villarreal Villarreal

Atentamente,
Alere Flammam Venitatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON DRA. M{\RTA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

/

/

M.A. GILBERTQ.SANCHEZ PLASCENCIA TRA TRIANA VERASTEGUI

£
S
SUSANA T R TORRES ARI SAID RLORES POLANCO
|\ s
MARTHA YARE§I'GONZ 7. GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisiéon de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conoci6 la solicitud del Centro Univetsitatio Educativo y Cultural, incorporada a la Universidad,
para otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autotizacion para impartir ctedra en el

petiodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comision emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autotiza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el
periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico
1. Dra.. Brenda Aline Garcia Lozano
2. Lic. Perla Abigail Chavez Eguia
3. Lic. Astrea Marina Mortera Sanchez
4. Mtra. Luz del Carmen Pérez Martinez

Atentamente,
Alere Elammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
PQR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.E.C. MARTIN MUNTZ ZAMARRON DRA. MARfA GUADALUPE MORENO MONSIVATS

A

M.A. GILBERTO CHEZ PLASCENCIA MA.D ANA VERASTEGUI

Y2
S
SUSANA R TORRES ARI SAIDWFLORES POLANCO
e
MARTHA YARESI NZALEZ/GOMEZ LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA
Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
” e “ Teléfono: (81) 8329 4158
DR £ N OF LA MUMANIAD hconsejouni@uanl.mx
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Nom}
y Nombr

(Continuacion).

UANL

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO
Presente-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocié la solicitud del Instituto Académico de Educacién Supetior de Montetrey, incotporado a
la Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucion educativa, autorizacion para

impartir ctedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos

establecidos, la Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN:

Se autotiza impattir citedra en el Bachillerato General incorporado en el

periodo escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

1. Lic. Victor Ramén Arrambide Villarreal
2. Lic. Daniel Alejandro Gamez Olivares
3. Lic. Alvaro Gonzilez Garcia

4. Lic. Cesiah Elizabeth Lara Espinoza

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021

ME.C. MARTIN M

SUSANA

GOMEZ

POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

TRIANA VERASTEGUI

ARI SAID FINORES POLANCO

LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comisién de Li

Nom}
y Nombr

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitatio, conoci6 la
solicitud de la Preparatotia Técnica Marista Franco Guadalupe, incorporada a la Universidad, para otorgar al
petsonal académico de esa institucién educativa, autotizacién para impattir citedra en el periodo escolar 2021-

2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Técnico en Sistemas Computacionales y
Técnico en Administrador Contable incorporado en el petiodo escolar 2021-2022,
a los siguientes profesores:

Nombre del Catedritico

Ing.

Nowm kR Wb

Lic.

Matlene Alarcén Armendatiz

Anel Espinoza Rocha

Néstor Alejandro Ferndndez de Ledn
Juan Angel Gutiérrez Delgado
Alejandro Manzanates Maldonado
Francisco Javier Moreno Leal
Sanjuana Guadalupe Rangel Carmona

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021

M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON

M.A. GILBERTO-SA EZ PLASCENCIA

2

SUSANA TONAR TORRES

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAL

R LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

DRA. MARfA GUABALUPE MORENO
MONSIVAIS

MA.D TRIANA VERASTEGUI

ARI SAID KLORES POLANCO

LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario, conocié la
solicitud del Instituto Regiomontano Cumbtes, incorporada a la Universidad, para otorgar al personal
académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el periodo escolar 2021-2022.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos establecidos, la

Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado en el petiodo
escolar 2021-2022, a los siguientes profesores:

Nombre del Catedrdtico

Lic.
Lic.
Lic.
CP.
Lic.
Lic.
Lic.
Mtra.
M.E.

Vo NU R BN

José Ignacio Alzaga Epardo

Jorge Isaac Castillo Colunga

Francisco Gerrado De la Garza Bocardo
José Miguel Estrada Trevizo

Alejandra Marcela Garcia Campos
Brenda Luisa Garcia Villarreal

Matia del Carmen Gonzilez Cant
Maria Elena Ruiz Cruz

Mario Alberto Tapia Mercado

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitatia, a 30 de julio de 2021

M.A. GILBERTO PLASCENCIA

L
£S

SUSANA R TORRES

”@dé
RESI ALKZ GOMEZ

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

i 4

DRA. MARfA GUADALUPE MORENO
MONSIVAIS

74
M.A. DEFANIRA TRIANA VERASTEGUI

ARI SAID ELORES POLANCO

LUIS ANGEL MONTEMAYOR ESTRELLA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

ias v Noml
y Nombr

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

Of. $G-234/12021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Autdnoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesidn celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobé el siguiente DICTAMEN,
que a |a letra dice:

Se aprobaron 384 profesores para impartir catedra en escuela con estudios
incorporados. La informacion en detalle se incluye como anexo al acta. —--—-----------

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
"Alere Flammam Veritatis”

DR. med. SANTO ZMAN LOPEZ
Secretario

SECRETARIA GENERAL

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
[P —— San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
‘TRASCENDER EN BENEFICK) DE Lt HUMANIGAD Teléfonos: (81) 8329 4027 - 8329 4034

({\=)
=T
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IL. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisién Legislativa

1. Solicitud de la Facultad de Contaduria Publica y Administracién para crear un Reglamento Interno y
abrogar el anterior aprobado el 14 de marzo de 2002.

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Legislativa informa que se recibié en la Secretaria del Consejo un oficio turnado
por la Facultad de Contaduria Publica y Administracién en el que solicitan la aprobacién de
esta instancia para crear un nuevo reglamento interno y abrogar el antetior aprobado por este
Organismo el 14 de marzo de 2002.

En el transcurso de este tiempo la Facultad ha desarrollado importantes y trascendentes
cambios en sus programas educativos, en los sistemas de enseflanza y aprendizaje, asi como en
su infraestructura fisica y tecnoldgica, siempre trabajando acotde con proyectos y propuestas
de la UANL, brindando servicios de calidad a la comunidad estudiantil. Segin la Facultad, este
nuevo reglamento interno permitiri un mejor funcionamiento y operatividad con la eficiencia
y eficacia que el sector educativo exige, para beneficio del personal docente, administrativo y
para la comunidad estudiantil.

Una vez analizada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido revisada y avalada por
las instancias legislativas correspondientes, y ademds concuerda en todos sus puntos con la
legislacién vigente de la Universidad, esta Comisién emite el siguiente

DICTAMEN: 1°. Que se apruebe el nuevo reglamento interno de la FACULTAD DE
CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION.
2°. Que se abrogue el anterior reglamento interno de esa Facultad,
aprobado por el Honorable Consejo Universitario el 14 de marzo de 2002.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 30 de julio de 2021
POR LA COMISION LEGISLATIVA

‘ A SEGURA AREVALO M.L.L. OseAR PAUL GO SERRATO

\\; :ﬁ%ﬁj— .
DR. GUSTAVO MORENO DE&OLLADO KASSANDRA RIVERA AVALOS

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México

=
%

Wi
C0==

Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCAGION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y :
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisién Legislativa

II. INFORME DE COMISIONES

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV.00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

Contintia dictamen referente a la creacién de un nuevo reglamento interno de la Facultad de Contadurfa Pablica y Administracién.

KATIA MELINA DE LEON ESPINOSA FRANCISCO CORNEJO CAVAZOS

KARLOS UBALDO LOPEZ GONZALEZ

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EOUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y WO
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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II. INFORME DE COMISIONES

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

REGLAMENTO INTERNO DE LA
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA
Y ADMINISTRACION

10 AGOSTO DE 2021

=
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comision Legislativa

(Continuacion).

¥ UANL & FACPYA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION

Autoridades de la UANL

Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera
/\ Rector

Dr. Med. Santos Guzman Lépez
Secretario General

\ Q.F.B. Emilia Edith Vasquez Farias

Secretaria Académica

Dr. Jaime Arturo Castillo Elizondo
Secretario de Innovacion y Desarrollo Digital

Dr. Juan Manuel Alcocer Gonzalez
Secretario de Investigaciéon Cientifica y Desarrollo Tecnolégico

Dr. Celso José Garza Acuiia
Secretario de Extensiéon y Cultura

/ \\ Dr. Sergio Fernandez Delgadillo
X Secretario de Sustentabilidad

X Dr. Ramén Guadalupe Guajardo Quiroga

i Secretario de Desarrollo Agropecuario

FDIREO4-01
Av. Universidad s/n Ciudad Universitaria
San Nicolds de los Garza, Nuevo Leén

({X=)
f=? 3
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comision Legislativa

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

(Continuacion).

FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION

Autoridades de la Facultad

Dr. Luis Alberto Villarreal Villarreal
Director

M.A.E. Ma. Del Carmen Toba Alanis
Subdirectora Administrativa

Dra. Maria Mayela Teran Cazares
Subdirectora Académica

Dra. Adriana Garza Elizondo
Subdirectora de Finanzas y Tesoreria

Dr. Juan Patricio Galindo Mora
Subdirector del Turno Matutino

M.A.E Juan Guadalupe Martinez Macias
Subdirector del Turno Vespertino

Dr. Vicente Esteban Martinez Pérez
Subdirector del Turno Nocturno

Dr. Alfonso Hernandez Campos
Subdirector de Posgrado

Dr. Juan Paura Garcia
Subdirector del Centro de Desarrollo Empresarial

FDIREO4-01
Av. Universidad s/n Ciudad Universitaria
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisién Legislativa

II. INFORME DE COMISIONES

(Continuacion).

) UANL 5 FACPYA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON FACULTAD DE CONTADUR{A PUBLICA Y ADMINISTRACION

YA/ Comisién Legislativa de la H. Junta Directiva de la Facultad de Contaduria Publica y Administracién

Profesores:

/\ M.I Juan Antonio Velazquez Uresti
C.P. Sigfrido Inocencio Daza de la Garza
Dr. Alfonso Herndndez Campos

Alumnos:
Ernesto Sebastian Flores Heredia
Viridiana Gonzalez Alanis
Daniela Monserrat Lara Diaz

FDIREO4-01
Av. Universidad s/n Ciudad Universitaria
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

II. INFORME DE COMISIONES

D) Comision Legislativa

(Continuacion).

) UANL “l FACPYA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION

Reglamento Interno

Reglamento vigente aprobado el 14 marzo 2002 y modificado el 28 noviembre 2002.

Aprobado por la Junta Directiva de la Facultad de Contaduria Publica y Administracion el 10 de Diciembre de
2020.

Aprobado por el H. Consejo Universitario el DIA de MES de ANO

4 vision
UANL

FDIREO4-01
Av. Universidad s/n Ciudad Universitaria
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comision Legislativa

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Facultad de Contaduria Publica y Administracion ha logrado posicionarse como una de las mejores escuelas de
negocios a nivel nacional e internacional por su calidad educativa en sus programas de estudio, su empleabilidad,
inclusion, equidad, generacion y aplicacion innovadora del conocimiento con un amplio sentido de responsabilidad
social, contribuyendo en la transformacion y el bienestar de la sociedad.

La eficiencia y eficacia de las funciones administrativas en los servicios prestados a nuestros profesores y alumnos,
se fortalece a través de una nueva estructura organizacional, lineamientos normativos y una reglamentacion
apegada al Plan de Desarrollo Institucional 2019-2030 de la UANL.

Es importante actualizar nuestro Reglamento Interno considerando que el actual data desde al afio 2002 con
algunas modificaciones en el afio 2012.

Esta propuesta se realiza en base a tres factores importantes:

1. La actualizacion de unidades de aprendizaje, planes y programas a nivel licenciatura y de posgrado.

2. La necesidad de adecuar el Reglamento Interno de la Facultad a las recientes modificaciones, abrogaciones y
derogaciones en la legislacion universitaria vigente.

3. El actual Reglamento Interno esta obsoleto ya que su tltima version es del afio 2002.

Por lo anteriormente expuesto, se propone la modificacion del Reglamento Interno de la Facultad de Contaduria
Publica y Administracion, para hacer frente a los nuevos retos universitarios.

Este Reglamento Interno esta acorde a los nuevos tiempos, alineado completamente a la normatividad vigente de
la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn.

Dr. Luis Alberto Villarreal Villarreal
Director

FDIREO4-01
Av. Universidad s/n Ciudad Universitaria
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn

FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION
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II. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comision Legislativa

ny

) UANL

(Continuacion).

5 FACPYA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

INDICE

Contenido

EXPOSICION DE MOTIVOS ..ottt sttt sttt ettt sttt bt saesaenens 7
TITULO PRIMERO: De los objetivos de la Facultad ...........cc.ccovvveeveeveeeresrssesiesseseenessessesennas 11
Capitulo 1. DispoSiCiONnes GENETALES. ...........cccueeveiiiuiaiiieiieesiee ettt 11
Capitulo I1. DEfiliCIONES. ......cc.eevuueeiueiiiieiteeiee ettt ettt ettt e sse e et esbee e e nanenas 11
Capitulo I11. De los objetivos de la FAcCultad .................coccoovviroiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeseeeese e 12
Capitulo 1V. De [0S programas @QUCALIVOS ..............cc.cuuercuieiiiiriiieiieeieeeieeste et 12
TITULO SEGUNDO: Del Gobierno de 1a FACUItad.............cc..oveeveervrrveereieerisieeseeris s 13
Capitulo I. Estructura organica y administrativa de la Facultad. .....................ccccccoccvvueviinnnnninns 13
Capitulo I1. De la JUNtQ DiFeCliVa ..............cccuecuieuiiuiniiiiiniiieiiiiecie sttt 13
Capitulo I11. De las Comisiones permanentes de la Junta Directiva.................cccccevvvciecinvencnens 14
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TITULO PRIMERO: De los objetivos de la Facultad

Capitulo I. Disposiciones Generales.

’ Articulo.-1 La Facultad de Contaduria Publica y Administracion es una dependencia de
s educacion superior de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon.

Articulo.-2  Las disposiciones del presente Reglamento Interno son de observancia obligatoria

para las autoridades, el personal académico y administrativo, asi como para los alumnos de
la Facultad de Contaduria Publica y Administracion de la Universidad Auténoma de Nuevo

/\ Leon.

Capitulo I1. Definiciones.

Articulo.-3 Para la correcta interpretacion del presente Reglamento, se entendera por:

L Alumno: Persona debidamente inscrita en el Departamento Escolar de la Universidad y
de la Facultad.
1L Campus: Conjunto de terrenos y edificios en que se desarrollan las actividades

académicas y administrativas de la Facultad.
III.  CEDEEM: Centro de Desarrollo Empresarial.
IV.  Ciudad Universitaria: Conjunto de edificios y espacios que conforman el campus
A principal de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon
V. Consejo: Honorable Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon.
/ \ VI.  Coordinador: Persona designada por el Rector en ausencia definitiva del Director.
N VII.  Estatuto: Estatuto General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon.
X VIII.  Facultad: Facultad de Contaduria Publica y Administracion (FACPyA)
X IX.  Junta de Gobierno: Honorable Junta de Gobierno.
X. Junta Directiva: Junta Directiva de la Facultad.
XI.  Ley: Ley Orgénica de la Universidad Autéonoma de Nuevo Leon.
XII.  Modelo Académico de Licenciatura: Modelo Académico de Licenciatura de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leon.
XIII. Modelo Académico de Posgrado: Modelo Académico de Posgrado de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leon.
XIV. Modelo Educativo: Modelo Educativo de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon.
XV. Profesor: Personal académico que imparte una o mas asignaturas en nivel licenciatura o
posgrado.
XVI. Rector: Maxima autoridad ejecutiva de la Universidad.
XVII. Reglamento: Reglamento Interno de la Facultad.
XVIIL Secretario: Encargado de organizar, coordinar y dirigir las acciones del area operativa
correspondiente de la Facultad.
XIX. SIASE: Sistema Integral para la Administracion de los Servicios Educativos.
XX. Sindicato: Sindicato de Trabajadores de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon.
XXI. Subdirectores: Puesto de confianza inmediatamente inferior al del Director y lo sustituye
en sus funciones en determinadas circunstancias.
XXII. Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Leon.

11

FDIREO4-01
Av. Universidad s/n Ciudad Universitaria
San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn

256
a



II. INFORME DE COMISIONES

drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comision Legislativa

) UANL

(Continuacion).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

{ wision
UANL

& FACPYA

Articulo.-4 Las relaciones internas entre los directivos de la Facultad, el personal académico,
administrativo y alumnos, se regiran por lo dispuesto en el presente Reglamento, la Ley, el
Estatuto, el Contrato Colectivo de Trabajo, las leyes de observancia general de la
Universidad y todas aquellas disposiciones que emanen del Consejo y/o de la Junta Directiva
de la Facultad.

Articulo.-5 Los programas educativos de la Facultad promueven el desarrollo de competencias
profesionales que le permiten al alumno incorporarse al mercado laboral en las areas de la
contaduria, administracion, tecnologias de informacion, negocios internacionales y en las
areas que tengan relacion con los programas educativos de nueva creacion.

Articulo.-6 Los planes de estudios de los programas educativos de nivel licenciatura que se
imparten en la Facultad, estan basados en el Modelo Académico de la Universidad.

Articulo.-7 Los planes de estudio de los programas educativos de nivel posgrado que se
imparten en la Facultad, estan basados en el Modelo Académico de Posgrado de la
Universidad y en el Reglamento General del Sistema de Posgrado.

Capitulo III. De los objetivos de la Facultad
Articulo.-8 La Facultad tiene como objetivos:

1. Impartir los programas educativos de técnico superior universitario, licenciatura,
especialidades y de posgrado, aprobados por el Consejo Universitario.

II.  Coordinar las actividades académicas y administrativas de la Facultad, observando el
debido cumplimiento de la normatividad y los lineamientos establecidos por la
Universidad.

III. Asegurar e incrementar la calidad de los programas educativos que se ofrecen, atendiendo
las siguientes acciones:

a) Asegurar la acreditacion de cada programa educativo de Licenciatura y Posgrado por
organismos reconocidos nacional e internacionalmente.

b) Actualizar los programas educativos que oferta la Facultad de conformidad al Modelo
Educativo de la Universidad.

c¢) Capacitar al personal docente y administrativo en areas especificas y generales de su
practica.

d) Fortalecer la vinculacion entre escuela, empresa, gobierno y sociedad.

e) Promover la movilidad e intercambio de profesores y alumnos en universidades
nacionales e internacionales.

f) Fomentar la investigacion académica y profesional.

g) Certificar los procesos administrativos mediante estandares de calidad.

h) Promover la educacion continua.

IV. Las demas acciones que coadyuven al desarrollo y crecimiento de la Facultad.

Capitulo 1V. De los programas educativos
Articulo.-9 Los programas educativos que ofrece la Facultad son de los siguientes niveles:

I.  Técnico superior universitario.
II.  Licenciatura.

III. Especializacion.

IV. Maestria.
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TITULO SEGUNDO: Del Gobierno de la Facultad

Capitulo I. Estructura organica y administrativa de la Facultad
Articulo.-10 Son autoridades de la Facultad: la Junta Directiva, el Director y los Subdirectores.

Articulo.-11 La Facultad para el cumplimiento de sus objetivos se regira bajo el siguiente orden
jerarquico:

1. Junta Directiva.

II.  Director.

III.  Subdirectores.

IV. Secretarios.

V. Coordinadores.

VI. Jefes de departamento.

VII. Los demas que sean necesarios para la realizacion de las actividades académicas,
administrativas y de investigacion.

Articulo.-12 Los titulares de cada una de las areas seran responsables del buen uso de las
instalaciones, mobiliario y equipo que tengan asignado para el desarrollo de sus actividades.

Capitulo II. De la Junta Directiva

Articulo.-13 La Junta Directiva es el maximo organo decisorio de la Facultad y se rige de
conformidad a lo establecido en el Estatuto.

Articulo.-14 La Junta Directiva se integra por el Director o Coordinador, profesores con
nombramiento de Profesor Ordinario de la Facultad y por igual nimero de alumnos
representantes acreditados segtin el presente Reglamento.

Articulo.-15 La Junta Directiva se reunird en forma plenaria cada semestre o periodo lectivo.
Estas juntas tendran el caracter de ordinarias; las demas que se celebren se consideraran
extraordinarias. La Junta Directiva podra ser presencial, o en su caso, a través de plataformas
digitales.

Articulo.-16 Para ser miembro de la Junta Directiva el personal docente debe cumplir los
siguientes requisitos:

1. Contar con nombramiento de Profesor Ordinario de la Facultad.
II.  Impartir cuando menos una unidad de aprendizaje en la Facultad.
III.  Cumplir con lo establecido en el Estatuto.

Articulo.-17 Para ser miembro de la Junta Directiva, los alumnos representantes deberan
cumplir con lo establecido en el Estatuto, y con los siguientes requisitos:

I.  Tener vigente sus derechos como alumno de la Facultad.

II.  Ser alumno regular de la Facultad.

III.  Pertenecer al consejo estudiantil, a la mesa directiva de la sociedad de alumnos o alguno de
los grupos estudiantiles acreditados.
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IV. Su participacion debera ser acreditada mediante listado de alumnos acreditados como
organo de representacion estudiantil ante la Subdireccion Administrativa con veinticuatro
horas de anticipacion a la celebracion de la Junta Directiva.

\ Articulo.-18 La convocatoria a la Junta Directiva debera:

1. Ser expedida por el Director.
YA/ II.  Contener el proyecto del orden del dia.
III.  Mencionar lugar, fecha y hora de celebracion.
IV. Publicarse en lugares visibles de avisos y/o por medios electronicos oficiales de la Facultad
con un minimo de dos dias habiles de anticipacion.
V. Incluir el punto de asuntos generales, cuando existan al momento de su publicacion, asuntos
que sean solicitados por escrito a la Direccion con un minimo de un dia habil de
/\ anticipacion a la celebracion de la Junta Directiva.

Capitulo III. De las Comisiones permanentes de la Junta Directiva

Articulo.-19 La Junta Directiva sesionard en pleno o por comisiones permanentes o
Q temporales. Estas comisiones seran designadas en reunion plenaria y tendran capacidad
decisoria en asuntos especificos autorizados por la propia Junta Directiva.

Articulo.-20 Son Comisiones permanentes de la Junta Directiva, las siguientes:

1. Académica

1. Legislativa

III. De Honor y Justicia

IV. De Licencias y Nombramientos
V. De Presupuestos

VI. Comision Dictaminadora

/ \\ Dichas Comisiones seran convocadas por el Director y se reuniran cuando asi lo requieran los
N asuntos a tratar, con el fin de tomar los acuerdos correspondientes para asegurar el buen
A funcionamiento de la Facultad.

Articulo.-21 Para ser miembro de alguna Comision, el profesor debera contar con un minimo
de cinco afos de antigiiedad en la Facultad; y el alumno debera estar cursando al menos el
cuarto semestre de sus estudios en esta Facultad.

Articulo.-22 La Comision Académica tendra las siguientes funciones dictaminando lo
siguiente:

1. Sobre los proyectos referentes a la creacion, redisefios, adecuaciones y/o actualizaciones de
los programas educativos existentes, que le sean turnados por los comités correspondientes.
II.  Acerca de las propuestas de Reconocimiento al Mérito Académico.
III. Sobre el reconocimiento a la trayectoria sobresaliente y notificar al Director para que sea
enviado al Departamento de Escolar y de Archivo de la Universidad.
IV. Sobre las solicitudes de revalidacion y equivalencia de las unidades de aprendizaje
acreditadas por otras instituciones educativas del pais o del extranjero, en caso de admision
o solicitud de reconocimiento de estudios por alumnos de licenciatura y posgrado.
V. Acerca de las solicitudes de equivalencias y revalidaciones de unidades de aprendizaje en
A los casos de modificaciones curriculares y cambios de programa educativo dentro de la
\ Universidad y de la propia Facultad.
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VI. Cumplir sus funciones con el apoyo de comités especificos cuando se considere necesario.

VII. Vigilar el cumplimiento de los propositos de los programas educativos que se imparten en
la Facultad aprobados por el Consejo.

VIII. Acerca de aquellos casos de indole académico no contemplados en el presente Reglamento.

IX. Las demas que se le encomienden, por el Director o la Junta Directiva, de acuerdo a la
naturaleza de sus funciones.

Articulo.-23 La Comision Académica quedara integrada por el Director y cuatro profesores
miembros de la Junta Directiva.

Articulo.-24 La Comision Legislativa tendra las siguientes funciones:

I.  Dictaminar sobre los proyectos legislativos que le sean puestos a su consideracion, asi como
las reformas y adiciones al presente Reglamento.

II.  Enviar a la Comision Legislativa del Consejo, propuestas de adiciones o modificaciones a
los reglamentos generales de la Universidad.

III. En caso de duda, interpretar los reglamentos vigentes actuando como conciliador y
determinando el espiritu de la legislacion universitaria.

IV. Las demas que se le encomienden, por el Director o la Junta Directiva, de acuerdo a la
naturaleza de sus funciones.

Articulo.-25 La Comision Legislativa quedara integrada por el Director, por cuatro profesores
y cuatro alumnos miembros de la Junta Directiva.

Articulo.-26 La Comision de Honor y Justicia tendra las siguientes funciones:

1. Dictaminar sobre menciones honorificas y reconocimientos a profesores y alumnos que se
hicieran acreedores, asi como a otros miembros de la sociedad.

II. Dictaminar sobre las faltas y sanciones al cumplimiento disciplinario en que incurran el
profesorado, personal administrativo y alumnos de la Facultad, otorgando el derecho de
audiencia a los involucrados.

III. Atender las solicitudes y convocatorias emanadas del Consejo, relacionadas con
distinciones y reconocimientos de alumnos, egresados y profesores.

IV. A peticion del Director o de la Junta Directiva colaborar en la vigilancia de los procesos
electorales, a fin de que estos se llevan a cabo conforme a los reglamentos correspondientes.

V. Las demas que se le encomienden, por el Director o la Junta Directiva, de acuerdo a la
naturaleza de sus funciones.

Articulo.-27 La Comision de Honor y Justicia quedara integrada por el Director, el Decano y
tres profesores, asi como cuatro alumnos miembros de la Junta.

Articulo.-28 La Comision de Licencias y Nombramientos tendra las siguientes funciones:

1. Revisar y gestionar en su caso ante el Consejo, las solicitudes de permisos y licencias que
sean presentadas al Director, conforme a lo dispuesto en el Reglamento del Personal
Académico.

II.  Las demas que se le encomienden, por el Director o la Junta Directiva, de acuerdo a la
naturaleza de sus funciones.

Articulo.-29 La Comision de Licencias y Nombramientos quedara integrada por el Director,

por cuatro profesores y cuatro alumnos miembros de la Junta.
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Articulo.-30 La Comision de Presupuestos tendra las siguientes funciones:

1.  Validar el presupuesto anual de la Facultad.

II.  Conocer acerca de las auditorias financieras y auditorias de proyectos que se practican a la
Facultad.

III.  Atender los asuntos que el Director o la Junta Directiva sometan a su consideracion.

IV. Verificar que los ingresos propios de esta Facultad estén debidamente amparados por
recibos expedidos por la Subdireccion de Finanzas y Tesoreria de esta Facultad.

V. Vigilar la correcta aplicacion, tanto del presupuesto descentralizado que corresponda a la
Facultad, como de los recursos obtenidos por ingresos propios, de acuerdo al catalogo
contable proporcionado por la Tesoreria General de la Universidad.

VI. Establecer la politica general para la actualizacion de los recursos financieros disponibles

VII. Asesorar al Subdirector de Finanzas y Tesoreria en la elaboracion del presupuesto anual y
de los estados financieros.

VIII. Los demas asuntos que se le encomienden por el Director o por la Junta Directiva de
acuerdo a la naturaleza de sus funciones.

Articulo.-31 La Comision de Presupuestos quedara integrada por el Director y cuatro
profesores miembros de la Junta Directiva.

Articulo.-32 El establecimiento de la Comision Dictaminadora, tendra caracter de obligatorio
y se debera nombrar a sus integrantes en sesion de la Junta Directiva, segiin lo descrito en
el Reglamento del Personal Académico.

Articulo.-33 La Comision Dictaminadora tendra las siguientes funciones:

1. Establecer los criterios para el concurso de oposicion y la evaluacion académica sobre el
ingreso y/o promocion del personal académico, ajustandose a lo estipulado en el
Reglamento de Personal Académico.

II.  Emitir un dictamen que contenga el nombre de la persona que acreditd el examen de
oposicion a catedra, o en su caso, el resultado correspondiente.

III.  El dictamen de esta comision sera inapelable para los concursantes.

IV. Proponer al Consejo el otorgamiento de los nombramientos de Profesor Ordinario,
considerando los requisitos establecidos por el Consejo, en apego a la reglamentacion
vigente.

V. Las demas que se le encomienden, por el Director o por la Junta Directiva, de acuerdo a la
naturaleza de sus funciones.

Articulo.-34 La Comisién Dictaminadora quedara integrada por el Director y por tres
profesores miembros de la Junta Directiva.

Articulo.-35 Queda a juicio de la Junta Directiva en pleno, nombrar las Comisiones
Temporales necesarias para estudiar y proponer soluciones a los asuntos de la Facultad que
asi lo ameriten.

Articulo.-36 El Director fungira como Presidente con voz y voto, tanto de las Comisiones
Permanentes como de las Temporales, y nombrara entre los integrantes, un Secretario por
cada comision.

Articulo.-37 Las funciones de los Secretarios de las Comisiones son:

1. Redactar el acta de las sesiones de trabajo.
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II.  Convocar a las reuniones de trabajo por instrucciones del Director.

Articulo.-38 La designacion y/o ratificacion de los miembros de las Comisiones Permanentes,
se realizara anualmente en sesion ordinaria de la Junta Directiva.

Articulo.-39 Las Comisiones Permanentes y Temporales, deberan reunirse a solicitud del
Director cuando asi lo requieran los asuntos a tratar, con el fin de tomar los acuerdos
correspondientes para asegurar la actividad normal y la buena marcha de la Facultad.

Articulo.-40 Los asuntos sometidos a consideracion de las Comisiones, se resolveran en el
orden en que éstos sean turnados, salvo en casos de urgencia a solicitud del propio Director,
y sus decisiones seran tomados por mayoria simple.

Articulo.-41 La destitucion del cargo de los miembros de las Comisiones Permanentes o
Temporales de la Junta Directiva, se regira por lo establecido en el Estatuto.

Articulo.-42 Las Comisiones, a través del Director, podran informar de los asuntos relevantes
a la Junta Directiva.

Articulo.-43 La Direccion de la Facultad sera depositaria de los archivos de las Comisiones.

Capitulo IV. Del Director

Articulo.-44 El Director es lamaxima autoridad ejecutiva de la Facultad y lo relativo a su cargo
se regira por lo establecido en la Ley y en el Estatuto, asi como en el Reglamento sobre los
Procedimientos Electorales para la Designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

Articulo.-45 Elnombramiento de la representacion magisterial y estudiantil para la integracion
y funcionamiento de la Comision de Vigilancia Electoral, para la Designacion de Director,
se regira por lo establecido en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la
designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

Articulo.-46 La convocatoria expedida por la Comision de Vigilancia Electoral, ademas de
ajustarse a lo dispuesto por la Ley, el Estatuto y los lineamientos emitidos por el Consejo,
debera contener:

I.  Las bases reglamentarias para el registro de candidatos al puesto de Director.

II.  La fecha, lugar y horario para el registro de candidatos, asi como los requisitos que sefiala
el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la Designacion de Directores de
Escuelas y Facultades.

III. El periodo de la campaia debera realizarse de acuerdo con el Reglamento sobre los
Procedimientos Electorales para la Designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

IV. Para el establecimiento de fecha, lugar y horario de la votacion, se sujetara a lo establecido
en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la Designacion de Directores
de Escuelas y Facultades, asi como cualquier otro requisito que sefiale el mismo.

V. El procedimiento a seguir en caso de alguna anomalia durante el proceso, debera ser
informada a la Comisién de Vigilancia Electoral, quien en su caso lo comunicara a la Junta
Directiva para someterse a la consideracion de la H. Junta de Gobierno de la UANL.

VI. Los criterios para el computo de votos se sujetaran a lo que establece el Reglamento sobre
los Procedimientos Electorales para la Designacion de Directores de Escuelas y Facultades.
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Articulo.-47 Para ser Director de la Facultad se requiere, ademas de lo sefialado en la Ley, en
el Estatuto, asi como en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la
Designacion de Directores de Escuelas y Facultades, lo siguiente:

1L

111

Contar con nombramiento de Profesor Ordinario en la Facultad.

Haber impartido ininterrumpidamente, alguna catedra frente a grupo, a nivel licenciatura,
como profesor de esta Facultad durante los ultimos tres afios anteriores a su designacion
como candidato.

Ser egresado de alguna licenciatura de esta Facultad y contar con titulo de maestria y/o
doctorado con reconocimiento oficial.

Articulo.-48 Son atribuciones y obligaciones del Director, ademas de las sefialadas en la Ley,
en el Estatuto, asi como en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la
Designacion de Directores de Escuelas y Facultades:

1L
III.
Iv.

VL

VIL

VIIL
IX.

XI.

XII.
XIII

XIV.

XV.

XVL

Dar cumplimiento a los acuerdos de la Junta Directiva.

Convocar y presidir las juntas de profesores.

Presentar a los Consejeros electos de la Facultad ante el Consejo Universitario.

Elaborar y dar seguimiento al Plan de Desarrollo de la Facultad.

Dedicarse de tiempo completo y exclusivo a la Facultad.

Nombrar y remover libremente a los Subdirectores, Secretarios, Jefes de departamento,
Coordinadores y al personal de confianza de la Facultad, segun lo juzgue conveniente
para el buen funcionamiento de la misma.

Autorizar las cargas académicas de los Subdirectores, Secretarios, Jefes de Departamento,
Coordinadores y Profesores, asi como los horarios de trabajo del personal de la Facultad
de acuerdo al puesto correspondiente.

Asegurar el cumplimiento de las funciones del personal de la Facultad.

Nombrar las comisiones para la creacion o modificacion de los programas educativos de
licenciatura y posgrado.

Salvaguardar y administrar los recursos financieros de la dependencia, segun lo
estipulado en el Reglamento General de Ingresos y Egresos.

Salvaguardar y controlar los bienes muebles de la Facultad, asi como su preservacion, en
condiciones 6ptimas de operacion, de acuerdo con lo estipulado en el Reglamento General
de Patrimonio Universitario.

Elaborar y ejercer el presupuesto anual de la Facultad.

Gestionar recursos para la operacién y desarrollo de la Facultad ante instancias
institucionales y externas.

Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de estudio.

Evaluar y autorizar en su caso, la realizacion de todo tipo de eventos a efectuarse en las
instalaciones de la Facultad y fuera de ellas, cuando se utilicen el nombre o el logotipo de
ésta.

Crear, suprimir o modificar las areas administrativas, académicas, de investigacion, de
vinculacién, de servicio, culturales, deportivas, posgrado y los campus, que considere
convenientes para el buen funcionamiento de la Facultad.

XVII. Aplicar sanciones a los alumnos, al personal académico y administrativo, de acuerdo con

los términos establecidos en la Legislacion Universitaria y el Reglamento de la Facultad.

XVIII. Promover y mantener la acreditacion y el reconocimiento nacional e internacional de los

XIX.

programas educativos.

Revisar y autorizar, en su caso, los manuales de procedimientos del Sistema de Gestion
de la Calidad de la Facultad.

Ser gestor del mejoramiento académico, cultural, econdmico, disciplinario y fisico de la
Facultad.
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XXI. Promover estimulos para todo el personal, en base a su productividad.
XXII. Las demas que las Leyes Universitarias y este Reglamento le otorguen.

Articulo.-49 En caso de ausencia temporal del Director de la Facultad, serd sustituido por el
Subdirector Administrativo, quien se sujetard a lo dispuesto en la reglamentacion
universitaria.

YA/ /1111 Capitulo V. De los Subdirectores

Articulo.-50 La Facultad para el desempefo de sus funciones cuenta con las siguientes
subdirecciones: Administrativa; Académica; Finanzas y Tesoreria; de Turno Matutino;
Turno Vespertino; Turno Nocturno; de Posgrado; del Centro de Desarrollo Empresarial; y
del Instituto de Investigacion.

El Director podra crear Subdirecciones adicionales de conformidad a las necesidades operativas
de la Facultad.

Articulo.-51 Para ser Subdirector Administrativo se requiere cumplir con los siguientes
requisitos:

1. Ser egresado de esta Facultad.

II.  Ser mexicano, mayor de 25 afios, en pleno goce de sus derechos civiles.

III.  Ser de reconocida moralidad profesional.

IV. Haberse distinguido en su labor académica y profesional en la Facultad.

V. Contar con el nombramiento de Profesor Ordinario en la Facultad.

VI. Dedicar las horas de trabajo por semana de conformidad a las funciones propias de su

puesto.

Articulo.-52 Son atribuciones y obligaciones del Subdirector Administrativo:

1. Supervisar y coordinar las actividades desarrolladas en las siguientes coordinaciones y/o
jefaturas: Administrativa, de Recursos Humanos, de Escolar y Archivo, de Titulacion, de
Talentos, de Abastecimientos, de Servicios Generales, de Prevencion y Proteccion, de
Patrimonio, de Calidad, Juridica, de Peritaje, de Becas, y las demas que le sean asignadas

} por el Director.
II.  Asegurar el cumplimiento de las Leyes y Reglamentos entre todo el personal de la Facultad,

asi como la aplicacion del Sistema de Gestion de Calidad.

III.  Asegurar el cabal cumplimiento a la normativa vigente del Manual de Recursos Humanos,
Recursos Financieros y Patrimonial de la U.AN.L.

IV. Asegurar la continuidad de los procesos administrativos y servicios de la Facultad,
privilegiando los asuntos de atencion prioritaria en beneficio de la comunidad estudiantil.

V.  Coordinar los tramites necesarios para la realizacion de las Juntas Directivas.

VI. Desarrollar propuestas que permitan la modernizacion administrativa para el mejor
cumplimiento de las funciones de todas las areas de la Facultad.

VII. Salvaguardar los bienes e infraestructura con que cuenta la Facultad.

VIII. Representar al Director en eventos educativos y administrativos, dentro y fuera de la
Facultad.

IX. Las demas atribuciones que le sean asignadas por el Director.
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Articulo.-53 Para ser Subdirector Académico se requiere cumplir con los siguientes requisitos:

I.  Ser egresado de esta Facultad.

II.  Ser mexicano, mayor de 25 afios, en pleno goce de sus derechos civiles.

III.  Ser de reconocida moralidad profesional.

IV. Haberse distinguido en su labor académica y profesional en la Facultad.

V. Contar con el nombramiento de Profesor Ordinario en la Facultad.

VI. Dedicar las horas de trabajo por semana de conformidad a las funciones propias de su

puesto.

Articulo.-54 Son atribuciones y obligaciones del Subdirector Académico:

I.  Supervisar y coordinar las actividades desarrolladas en las siguientes coordinaciones y/o
jefaturas: Académica, de Prefectura, de Horarios Académicos, del Centro de Auto
Aprendizaje del Idioma Inglés, de Intercambio Académico, de Asesoria Pedagogica, de
Laboratoristas, de Psicopedagogia, de Orientacion Vocacional, de Servicio Social, de
Tutorias, de Evaluaciones Académicas, de Biblioteca y de Atencion Académica.

II.  Supervisar las actividades de las coordinaciones de carrera, jefaturas de area, colaboradores
de materia para la elaboracion y actualizacion de los planes de estudio.

III.  Atencion y apoyo de profesores y alumnos en asuntos académicos, administrativos y
tecnologicos.

IV. Gestionar el examen de oposicion de catedra.

V. Gestionar los reconocimientos académicos a los profesores y alumnos.

VI. Supervisar los exdmenes de egreso y entrega de constancias.

VII. Gestionar equivalencias y cambios de planes educativos al alumno.

VIII. Las demas atribuciones que le sean asignadas por el Director.

Articulo.-55 Para ser Subdirector de Finanzas y Tesoreria se requiere cumplir con los
siguientes requisitos:

I.  Ser egresado de esta Facultad.

II.  Ser mexicano, mayor de 25 afios, en pleno goce de sus derechos civiles.

II. Ser de reconocida moralidad profesional.

IV. Haberse distinguido en su labor académica y profesional en la Facultad.

V. Contar con el nombramiento de Profesor Ordinario en la Facultad.

VI. Dedicar las horas de trabajo por semana de conformidad a las funciones propias de su
puesto.

Articulo.-56 Son atribuciones y obligaciones del Subdirector de Finanzas y Tesoreria:

I.  Supervisar y coordinar las actividades desarrolladas en las siguientes coordinaciones y/o
jefaturas: de Finanzas, de Contabilidad y Cuenta Publica, de Auditoria Interna, de Libreria
y de Transparencia.

II.  Cumplir con las normas y lineamientos a los que deban sujetarse la programacion, el
ejercicio y el seguimiento de los ingresos y egresos de la Facultad.

III. Elaborar el presupuesto anual de ingresos y egresos que permita cumplir los objetivos y
metas establecidas en el Plan de Desarrollo de la Dependencia alineado al Plan de
Desarrollo Institucional de la Universidad.

IV. Supervisar el ejercicio del gasto en la Facultad.

V. Las demas atribuciones que le sean asignadas por el Director.
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Articulo.-57 Para ser Subdirector de turno (Matutino, Vespertino y Nocturno) se requiere
cumplir con los siguientes requisitos:

I.  Ser egresado de esta Facultad.

II.  Ser mexicano, mayor de 25 afos, en pleno goce de sus derechos civiles.

III.  Ser de reconocida moralidad profesional.

IV. Haberse distinguido en su labor académica y profesional en la Facultad.

V. Contar con el nombramiento de Profesor Ordinario en la Facultad.

VI. Dedicar las horas de trabajo por semana de conformidad a las funciones propias de su
puesto.

Articulo.-58 Son atribuciones y obligaciones de los Subdirectores de turno (Matutino,
Vespertino y Nocturno):

I.  Representar al Director cuando este lo solicite en actividades administrativas y académicas.

II.  Atender y proporcionar informacion a los profesores, alumnos y publico que lo solicite.

III.  Supervisar la salvaguarda de las instalaciones fisicas de la Facultad y sus Campus
Académicos.

IV. Supervisar el correcto desarrollo de las actividades asignadas por el Director.

Articulo.-59 Para ser Subdirector de Posgrado se requiere cumplir con los siguientes requisitos:

I.  Contar con titulo de grado de Doctor expedido por una institucion con reconocimiento
oficial, orientado a las disciplinas que esta Facultad desarrolla.

II.  Ser de reconocida moralidad profesional.

III.  Haberse distinguido en su labor académica y profesional.

Articulo.-60 Son atribuciones y obligaciones del Subdirector de Posgrado:

I.  Supervisar y coordinar las actividades desarrolladas en la Secretaria Académica de
Posgrado, la Secretaria Administrativa de Posgrado y las demas Secretarias que se
requieran por necesidades operativas aprobadas por el Director.

II.  Supervisar al personal administrativo y académico del posgrado.

III.  Establecer la estrategia de promocion de los programas del posgrado.

IV. Atender a alumnos y profesores del posgrado respecto a las actividades propias del

posgrado.

V. Participar activamente en las actividades asignadas por los comités académicos que se
constituyan.

VI. Convocar a reuniones de trabajo con los Coordinadores de los Programas Educativos del
Posgrado.

VII. Asegurar el cumplimento del manual de gestion de calidad de la Facultad.
VIII. Las demas atribuciones que sean asignadas por el Director

Articulo.-61 Para ser Subdirector del Centro de Desarrollo Empresarial se requiere cumplir con
los siguientes requisitos:

I.  Contar con titulo de grado de Doctor expedido por una instituciéon con reconocimiento
oficial, orientado a las disciplinas que esta Facultad desarrolla.
II.  Ser de reconocida moralidad profesional.
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III. Haberse distinguido en su labor académica y profesional.

Articulo.-62 Son atribuciones y obligaciones del Subdirector del Centro de Desarrollo
Empresarial:

1. Supervisar las actividades desarrolladas en las siguientes coordinaciones: de Informacion
y Modelacién Empresarial; de Proyectos Estratégicos; de Promocion y Desarrollo
Empresarial; del Hospital Promipyme y las demas que le sean asignadas por el Director.

1. Supervisar al personal del Centro de Desarrollo Empresarial.

III.  Implementar estrategias de promocion de programas y proyectos.

IV. Asegurar el cumplimento del manual de gestion de calidad de la Facultad.

V. Las demas atribuciones que le sean asignadas por el Director.

Articulo.-63 Para ser Subdirector del Instituto de Investigacion se requiere:

I.  Contar con titulo de grado de Doctor expedido por una institucion con reconocimiento
oficial, orientado a las disciplinas que esta Facultad desarrolla.

II.  Ser de reconocida moralidad profesional.

III. Haberse distinguido en su labor académica y profesional.

Articulo.-64 Son atribuciones y obligaciones del Subdirector del Instituto de Investigacion:

1. Fomentar la vinculacion entre la academia, la empresa y el gobierno, promoviendo
convenios de colaboracion con organizaciones publicas y privadas.

II.  Realizar investigaciones aplicadas en las areas de la administracion, contaduria, negocios
internacionales y tecnologias de la informacion, que promuevan la generacion del
conocimiento interinstitucional e interdisciplinario.

III. Realizar proyectos de transferencia del conocimiento con los sectores publicos y privados.

IV. Comunicar a la sociedad la informacion generada con los resultados de investigaciones
realizadas.

V. Ofrecer un espacio para que investigadores y alumnos de la Facultad desarrollen proyectos
innovadores y sustentables.

VI. Asegurar el cumplimento del manual de gestion de calidad de la Facultad.

VII. Las demas funciones que sean asignadas por el Director.

Capitulo VI. De los Secretarios

Articulo.-65 La Facultad para su funcionamiento administrativo cuenta con las siguientes
Secretarias: Técnica; de Investigacion; de Innovacion, Vinculacion y Emprendimiento; de
Educacion Digital; de Formacion Integral; de Proyectos Estratégicos; de Acreditaciones
Académicas; de Responsabilidad Social Universitaria; Académica de Posgrado y
Administrativa de Posgrado.

El Director podra crear Secretarias adicionales de conformidad a las necesidades operativas de
la Facultad.

Articulo.-66 Para ocupar el puesto de Secretario se requiere cumplir con los siguientes
requisitos:

1. Contar con grado de maestria expedido por una institucion con reconocimiento oficial,
orientado a las disciplinas que esta Facultad desarrolla.
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1L
111
Iv.
V.

Ser mexicano, mayor de 25 afios, en pleno goce de sus derechos civiles.

Ser de reconocida moralidad profesional.

Haberse distinguido en su labor académica y profesional.

En el caso de la Secretaria de Investigacion, su titular debera contar con titulo de grado de
Doctor expedido por una institucion con reconocimiento oficial.

VI. Dedicar las horas de trabajo por semana de conformidad a las funciones propias de su

puesto.

Articulo.-67 Son atribuciones y obligaciones del Secretario Técnico:

I.

1L

111
1v.
V.

VL

Supervisar y coordinar las actividades desarrolladas en las areas de Deportes; Arte y
Cultura; Asuntos Estudiantiles; y el Centro de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion.

Coordinar, desarrollar y dar seguimiento al Plan de Desarrollo de la Facultad con las areas
involucradas

Elaboracion y seguimiento del Programa de Fortalecimiento a la Excelencia Educativa.
Participacion en el desarrollo de la Planeacion estratégica de la Facultad.

Elaborar y colaborar en los informes de la direccion.

Apoyar en los procesos de acreditaciones y de certificaciones.

VII. Las demas que sean asignadas por el Director.

Articulo.-68 Son atribuciones y obligaciones del Secretario de Investigacion:

L.

1L
M1
1v.
V.

VL
VIL

Supervisar y coordinar las actividades de las siguientes coordinaciones y/o jefaturas: de
investigacion; de Publicaciones; y de cuerpos académicos.

Planificar y realizar anualmente el Congreso Internacional de Investigacion.

Impulsar la habilitacion académica mediante el Programa para el Desarrollo Profesional
Docente.

Organizar y fomentar el Diplomado en Formacion de Investigadores.

Difundir la convocatoria al concurso de investigadores reconocidos en el Sistema Nacional
de Investigadores.

Impulsar y fomentar las publicaciones cientificas en revistas de investigacion.

Incentivar la creacion de cuerpos académicos de investigacion y redes de colaboracion.

VIII. Impulsar la participacion en las convocatorias a los premios de investigacion cientifica.

IX.

X.
XI.
XII.

Fomentar la participacion en las convocatorias al Programa de Apoyo a la Investigacion
Cientifica y Tecnologica.

Fomentar la participacion en las convocatorias a los Programas de Estimulos Académicos.
Asegurar el cumplimento del manual de gestion de calidad de la Facultad

Las demas atribuciones que sean asignadas por el Director.

Articulo.-69 Son atribuciones y obligaciones del Secretario de Innovacion, Vinculacion y

L

1L
111
1v.

Emprendimiento:

Supervisar y coordinar las actividades desarrolladas en las siguientes coordinaciones y/o
jefaturas: Innovacion; de Bolsa de Trabajo; de Seguimiento de Egresados; de Educacion
Continua; de Incubadora de Negocios y Programa Emprendedor; y de Practicas
Profesionales.

Impulsar las relaciones de vinculacion con el sector publico y privado.

Asegurar el cumplimento del manual de gestion de calidad de la Facultad.

Organizar anualmente la Expo FACPyA Laboral.
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V. Supervisar el ejercicio de las Practicas Profesionales, en apego a la normatividad de la
Universidad.
VI. Asegurar la aplicacion de encuestas de seguimiento a estudiantes de ultimo semestre,
egresados y empleadores.
\ VII. Las demas atribuciones que sean asignadas por el Director

Articulo.-70 Son atribuciones y obligaciones del Secretario de Educacion Digital:

I.  Supervisar y coordinar las actividades desarrolladas en las siguientes coordinaciones y/o
jefaturas: Educacion en linea, Creacion de contenidos y recursos digitales, Desarrollo y
creatividad educativa, Soporte tecnologico.
II.  Planear, gestionar, coordinar ¢ implementar las carreras en modalidades mixtas y no
/\ escolarizadas.
II. Coordinar la gestion de las plataformas educativas.
IV. Planear, gestionar y coordinar la generacion de recursos digitales y la innovacion educativa.
V. Gestionar y promover la capacitacion y actualizacion docente en la innovacion educativa y
las tecnologias de informacion, comunicacion y colaboracion.
VI. Colaborar en proyectos académicos con la Subdireccion Académica de la Facultad.
Q VII. Asegurar el acompaiiamiento a profesores y estudiantes en la modalidad no escolarizada
y/o mixta.
VIII. Asegurar el cumplimento del manual de gestion de calidad de la Facultad.
IX. Las demas atribuciones que sean asignadas por el Director.

Articulo.-71 Son atribuciones y obligaciones del Secretario de Formacion Integral:

I.  Supervisar y coordinar las actividades desarrolladas en las siguientes coordinaciones y/o
jefaturas: Capacitacion y Formacion Integral Estudiantil.

II.  Realizar conferencias, diplomados, seminarios, talleres y otras actividades que impulsen la
formacion integral.

/ \ III. Fomentar en los estudiantes, profesores y personal administrativo, su crecimiento personal
\ y profesional.
X IV. Impulsar la capacitacion y adiestramiento integral de alumnos, profesores y personal
X administrativos.

\ V. Asegurar el cumplimento del manual de gestion de calidad de la Facultad.

i VI. Las demas atribuciones que sean asignadas por el Director.

Articulo.-72 Son atribuciones y obligaciones del Secretario de Proyectos Estratégicos:

I.  Supervisar y coordinar las actividades desarrolladas en las siguientes coordinaciones y/o
jefaturas: Informacion estadistica, Gestion de proyectos estratégicos.

II.  Identificar y desarrollar proyectos disruptivos que aporten valor a las diferentes funciones
de la Facultad.

III.  Apoyar y generar metodologias para el desarrollo de proyectos estratégicos.

IV. Impulsar la informacion estadistica de la gestion académica, administrativa y operativa.

V. Las demas atribuciones que sean asignadas por el Director.

Articulo.-73 Son atribuciones y obligaciones del Secretario de Acreditaciones Académicas:

I.  Supervisar y coordinar las actividades desarrolladas en las siguientes coordinaciones y/o
jefaturas: Acreditaciones nacionales y Acreditaciones internacionales.
A II.  Supervisar y coordinar el cumplimiento de indicadores establecidos en los instrumentos de
\V los organismos acreditadores.
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II.  Coordinar las autoevaluaciones de la Facultad, para el cumplimiento de los requerimientos
de los organismos acreditadores.

IV. Reportar el seguimiento y cumplimiento de los estandares de gestion de los procesos que
garantizan la rigurosidad académica y la eficacia administrativa de los programas de
estudio.

V. Asegurar la mejora continua en los niveles de calidad de los programas educativos.

VI. Las demas atribuciones que sean asignadas por el Director.

Articulo.-74 Son atribuciones y obligaciones del Secretario de Responsabilidad Social
Universitaria:

. Supervisar y coordinar las actividades desarrolladas en las siguientes coordinaciones y/o
jefaturas: Acreditaciones y Certificaciones de responsabilidad social, Proyectos de
responsabilidad social y Apoyo a la comunidad.

II.  Impulsar las actividades de responsabilidad social universitaria dentro de la Facultad.

II.  Supervisar y evaluar el impacto de los proyectos implementados de responsabilidad
social.

IV. Promover la cooperacion interdisciplinaria e intersectorial para fomentar la sustentabilidad,
los programas de inclusion, equidad, diversidad y ética.

V. Impulsar y fomentar la implementacion e incorporacion de la responsabilidad en los
programas educativos que ofrece la Facultad.

VI. Fomentar la vinculacion en materia de responsabilidad social con grupos de interés.

VII. Asegurar la documentacion que respalde las evidencias de actividades de responsabilidad
social realizadas en la Facultad.

VIII. Impulsar la obtencién de reconocimientos nacionales e internacionales en materia de
responsabilidad social.

IX. Atender reuniones de responsabilidad social nacionales e internacionales en representacion
de la Facultad.

X. Asegurar el cumplimento del manual de gestion de calidad de la Facultad.

XI. Las demas atribuciones que sean asignadas por el Director.

Articulo.-75 Son atribuciones y obligaciones del Secretario Académico de Posgrado:

1. Participar conjuntamente con los coordinadores de los programas de maestria y doctorado
respecto a los redisefios de los programas que ofrece el posgrado.

II.  Revisar y analizar los criterios de los programas de posgrado para acceder y permanecer en
el Padron Nacional de Posgrado de Calidad del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

III.  Atender las peticiones de profesores y estudiantes del posgrado.

IV. Coordinar las juntas académicas con estudiantes y profesores del posgrado.

V. Fomentar y monitorear la eficiencia terminal de estudiantes del posgrado.

VI. Participar en las actividades de promocion de los programas que oferta el posgrado.

VII. Supervisar la asistencia del personal docente que participa en el posgrado.

VIIIL. Asegurar el cumplimento del manual de gestion de calidad de la Facultad.

IX. Las demas atribuciones que le sean asignadas por el Subdirector de posgrado.

Articulo.-76 Son atribuciones y obligaciones del Secretario Administrativo de Posgrado:

1. Supervisar la asistencia del personal administrativo en el posgrado.
II.  Coordinar el proceso de concurso de ingreso a posgrado.
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III.  Coordinar el proceso de inscripcion de los alumnos aceptados.

IV. Realizar la asignacion de materias a impartir a los docentes de posgrado de conformidad
con los lineamientos establecidos.

V. Preparar la némina del personal docente y administrativo que participa en el posgrado.

VI. Realizar las conciliaciones de las matriculas de los alumnos inscritos con los reportes
oficiales del Departamento de Escolar y Archivo de la Universidad.

VII. Efectuar la planeacion de ciclos escolares respecto a los diversos programas de estudios del
posgrado.

X.  Asegurar el cumplimento del manual de gestion de calidad de la Facultad.

XI. Las demas atribuciones que le sean asignadas por el Subdirector de Posgrado.

Articulo.-77 Cada una de las Secretarias tendra a su cargo las coordinaciones y jefaturas
requeridas para su funcionamiento operativo.

Capitulo VII. De los Campus académicos

Articulo.-78 La Facultad podra contar con campus académicos en zonas geograficas fuera de
Ciudad Universitaria, con la aprobacion de las instancias correspondientes.

Articulo.-79 Los campus académicos podran ofertar los programas educativos de conformidad
a la demanda existente en la poblacion y se sujetaran a los lineamientos vigentes
correspondientes.

Articulo.-80 EI campus académico estara a cargo de un Coordinador que sera nombrado por el
Director.

Articulo.-81 Para ocupar el puesto de Coordinador del campus se requiere cumplir con los
siguientes requisitos:

I.  Contar con grado de maestria expedido por una institucion con reconocimiento oficial,
orientado a las disciplinas que esta Facultad desarrolla.

II.  Ser mexicano, mayor de 25 afios, en pleno goce de sus derechos civiles.

III.  Ser de reconocida moralidad profesional.

IV. Haberse distinguido en su labor académica y profesional.

Articulo.-82 Son atribuciones y obligaciones del Coordinador del campus:

I.  Supervisar y coordinar las actividades académicas y administrativas desarrolladas en el
campus.
II.  Promover la oferta académica en la region.
III. Realizar actividades de vinculacion del campus con los diferentes sectores de la region.
IV. Reportar las actividades realizadas en el campus a la Subdireccion indicada por el Director.
V. Asegurar el cumplimento del manual de gestion de calidad de la Facultad.
VI. Las demas que le sean encomendadas por el Director.

Capitulo VIII. De los Coordinadores de programas educativos
Articulo.-83 Son atribuciones y obligaciones de los Coordinadores de programas educativos:

1. Coordinar los proyectos relacionados a la creacion adecuacion y rediseilo curricular de
programas educativos.
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II.  Presentar cuando les sea requerido un informe detallado acerca de sus actividades al
Subdirector Académico.
III.  Supervisar las actividades realizadas por:
a. Jefes de areas académicas del programa educativo.
b. Colaboradores de unidades de aprendizaje.
c. Personal docente y administrativo que se le asigne,
IV. Implementar un plan estratégico de actividades académicas por ciclo escolar.
V. Supervisar el material bibliografico y didactico de los programas de estudio.
VI. Colaborar con la Subdireccion Académica en la asignacion de horarios del personal
académico.
VII. Participar en los procesos de acreditaciones a los programas educativos.
VIII. Las demas que le sean asignadas por la Subdireccion Académica.

Capitulo IX. De los Jefes de dreas académicas
Articulo.-84 Son atribuciones y obligaciones de los Jefes de areas académicas las siguientes:

I.  Presentar cuando le sea requerido un informe detallado de sus actividades a su jefe
inmediato.
II.  Supervisar las actividades y funciones de los colaboradores de unidades de aprendizaje de
su area académica.
III. Desempefiar las siguientes actividades:
a. Reuniones con los colaboradores de unidades de aprendizaje de su area académica.
b. Asegurar el cumplimiento del disefio de programas sintéticos y analiticos.
c. Llevar un registro y control de cronogramas y evaluaciones de cada colaborador de
unidades de aprendizaje de su area académica.

Capitulo X. De los Colaboradores de unidades de aprendizaje

Articulo.-85 Son atribuciones y obligaciones de los Colaboradores de unidades de
aprendizaje:

1. Presentar cuando sea requerido un informe detallado acerca de sus actividades a su jefe

inmediato.

II.  Supervisar la pertinencia del disefio instruccional de la unidad de aprendizaje que le
corresponde.

III. Proponer mejoras al desempeno de la unidad de aprendizaje a su cargo y gestionar su
actualizacion.

IV. Colaborar en las actividades extracurriculares de los diferentes programas educativos.
V. Participar en las acreditaciones del programa educativo.
VI. Presidir junto con el Jefe de Area, la celebracion de juntas de trabajo.

Capitulo XI. De los Coordinadores de dareas administrativas.
Articulo.-86 Son atribuciones y obligaciones de los Coordinadores de areas administrativas:

1. Vigilar por el correcto desempeiio de sus areas de trabajo.

II.  Supervisar el correcto desarrollo de las actividades asignadas al personal a su cargo.

III.  Presentar un informe detallado de actividades cuando su Jefe inmediato lo requiera.

IV. Dedicar las horas de trabajo por semana de conformidad a las funciones propias de su
puesto.

V. Las demas que le sean encomendadas.

27

FDIREO4-01
Av. Universidad s/n Ciudad Universitaria
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén

N,
o

FACULTAD DE CONTADUR{A PUBLICA Y ADMINISTRACION



II. INFORME DE COMISIONES

drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

D) Comision Legislativa

| UANL

(Continuacion).

® FACPYA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Capitulo XII. De los Jefes de departamentos.
Articulo.-87 Son atribuciones y obligaciones del Jefe de departamento:

I.  Informar de las actividades asignadas a su jefe inmediato.

II.  Asistir a las reuniones de trabajo y demas comisiones que se le asignen.

III. Dedicar las horas de trabajo por semana de conformidad a las funciones propias de su
puesto.

IV. Las demas que le sean encomendadas.

TITULO TERCERO: Del Personal Académico.

Capitulo 1. De los Profesores.

Articulo.-88 El Profesorado al servicio de la Facultad se regira por lo establecido en el
Estatuto, en el Reglamento del Personal Académico y en el Contrato Colectivo de Trabajo
vigente.

Articulo.-89 El otorgamiento de nombramientos, la clasificacion, dedicacion a las labores
académicas, categorias, niveles y requisitos del personal académico se regiran por lo
establecido en el Reglamento del Personal Académico.

Articulo.-90 Son derechos del profesorado, ademas de lo sefialado en el Estatuto y en el
Reglamento del Personal Académico, ser considerados en las promociones de conformidad
a los requerimientos del desarrollo académico de la Facultad.

Articulo.-91 Las obligaciones del personal académico de la Facultad se regiran por lo
establecido en el Estatuto y en el Reglamento del Personal Académico.

Articulo.-92 Ademas de las obligaciones descritas en el Estatuto y en el Reglamento del
Personal Académico, los profesores tendran las siguientes responsabilidades:

I. Asumir los roles enunciados en el Modelo Educativo y en el Modelo Académico de
Licenciatura y de Posgrado.
1L Participar activamente en todas las actividades que promueva la Subdireccion

Académica correspondiente, por lo que debe asistir a toda junta convocada por la misma.

III.  Proporcionar, de manera ética, la revision de los examenes sustentados por los alumnos
y explicar en su caso, el criterio de evaluacion con que fueron calificados.

IV.  Ofrecer asesorias en proyectos de servicio social, en practicas profesionales, en proyectos
de la Facultad, en desarrollo de tesis o de investigacion, etc.

V. Participar en la revision y elaboracion del material didactico requerido para el desarrollo
adecuado de las unidades de aprendizaje.

VI.  Abstenerse de realizar actos de proselitismo a favor de cualquier agrupacion politica o
religiosa, dentro de la Universidad.

VII.  Resarcir los dafos y perjuicios causados al patrimonio universitario cuando resulte
responsable, en caso de que asi lo determine la autoridad competente.

VIII. Hacer del conocimiento del Director las acciones, omisiones o abstenciones de sus
alumnos que sean consideradas como faltas o causantes de responsabilidad, de
conformidad con lo establecido en el presente Reglamento y demas disposiciones legales.

28

FDIREO4-01
Av. Universidad s/n Ciudad Universitaria
San Nicolds de los Garza, Nuevo Leén

273
u

FACULTAD DE CONTADUR{A PUBLICA Y ADMINISTRACION



drild

Universidad Auténoma de Nuevo Leén D) Comisién Legislativa

II. INFORME DE COMISIONES

(Continuacion).

U uanL & FACPYA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON FACULTAD DE CONTADUR{A PUBLICA Y ADMINISTRACION

Articulo.-93 Los permisos y licencias del personal académico de la Facultad se regiran de
acuerdo con el Reglamento del Personal Académico vigente.

\ Articulo.-94 Los reconocimientos a los profesores se regiran, segun lo establecido en el
Estatuto, asi como en el Reglamento para otorgar el Reconocimiento al Mérito Universitario.

ya—////1) X Articulo.-95 El procedimiento del concurso de oposicion de catedra, serd en apego a lo
dispuesto en el Estatuto y en el Reglamento del Personal Académico.

Capitulo II. Del Programa tutorial

/\ Articulo.-96 Se considera al programa tutorial como el conjunto de acciones dirigidas a la
atencion individual del alumno o a grupos de alumnos para mejorar el aprovechamiento
académico.

Articulo.-97 Se consideran como principales objetivos del programa tutorial los siguientes:

A I.  Actualizar la practica docente, conforme al Modelo Académico vigente.
II.  Mejorar el aprovechamiento académico de los alumnos.
III.  Incrementar la eficiencia terminal.
IV. Disminuir los indices de reprobacion.
V. Elevar la calidad del proceso formativo en la construccion de valores, actitudes y habitos
positivos.
VI. Crear un clima de confianza que permita el logro de los objetivos del proceso educativo.
VII. Megjorar las condiciones del aprendizaje de los alumnos.

Articulo.-98 Son compromisos del tutor los siguientes:

/ \ 1. Revisar el historial académico de los alumnos en el SIASE a fin de detectar riesgos

X académicos.
X II.  Impulsar el trabajo colaborativo entre los alumnos, su capacidad de expresion, habilidad

\\\ argumentativa y comunicativa.
III. Propiciar la reflexion y auto-observacion de su proceso de aprendizaje y fortalecer sus
i competencias.

IV. Orientar las actitudes de los alumnos hacia la participacion ciudadana y el desarrollo

sustentable.

V. Fomentar la formacion integral de los alumnos.

VI. Elaborar registros de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

VII. Participar en los procesos de evaluacion del programa tutorial, cursos, eventos y reuniones
convocados por la coordinacion de tutorias.

VIII. Informar y canalizar, en su caso, a los alumnos que requieran de alguna atencién especial
a las areas de apoyo correspondiente.

Articulo.-99 Son compromisos del alumno que recibe tutoria los siguientes:

1. Asistir a las entrevistas y platicas programadas por el area de tutorias.
II.  Proporcionar al tutor la informacion necesaria requerida para su evaluacion.
III. Comprometerse con su tutor en el desarrollo de las actividades que acuerden
conjuntamente.
IV. Participar en los procesos de evaluacion del trabajo tutorial, de acuerdo con los mecanismos
\ institucionales establecidos.
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V. Participar en las actividades complementarias que se promuevan dentro del programa
tutorial

Capitulo III. De la Junta de Profesores

\\ Articulo.-100 La Junta de Profesores de la Facultad se integra por los docentes con
) nombramiento de Profesor Ordinario expedido por el Consejo Universitario.

Articulo.-101 La Junta de Profesores tiene las siguientes atribuciones:

I.  Elegir la integracion de la Comision de Vigilancia Electoral, segiin lo establecido en el
Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la Designacion de Directores de
Escuelas y Facultades.

1. Elegir el Consejero Profesor y su suplente.

Articulo.-102 Las caracteristicas de la convocatoria de Junta de Profesores, asi como lo relativo
al quérum para su celebracion, se regiran por lo establecido en el Reglamento sobre los
Procedimientos Electorales para la Designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

Articulo.-103 La Junta de Profesores sera presidida por el Director y el Consejero Profesor, de
acuerdo a lo establecido en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la
Designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

Capitulo IV. Del Consejero Profesor de la Facultad

Articulo.-104 Lo relativo al Consejero Profesor de la Facultad, se regira por lo establecido en
el Estatuto.

Articulo.-105 Para ser Consejero Profesor se requiere, ademas de lo sefialado en el Estatuto, lo

/ \ siguiente:

X I.  Ser egresado de alguna licenciatura de esta Facultad y contar con titulo de maestria y/o
X doctorado con reconocimiento oficial.
X II. Tener disponibilidad para asistir y participar en los eventos convocados por las autoridades

i universitarias.

Articulo.-106 EIl Consejero Profesor propietario y suplente, seran elegidos anualmente de
acuerdo con la legislacion universitaria.

Capitulo V. Del Decano

Articulo.-107 El Decano sera el profesor que imparta catedra frente a grupo a nivel licenciatura
de la Facultad, con nombramiento ordinario, en activo, que sea egresado de alguna de las
licenciaturas de esta Facultad y que tenga la mayor antigiiedad impartiendo catedra en la
misma, debiendo ser ratificado por la Junta Directiva en pleno.

Articulo.-108 El reconocimiento al Decano se hara tomando en cuenta las constancias que la
Universidad expida para ese fin. En caso de que mas de una persona cuente con la misma
antigliedad, la Junta Directiva determinara por eleccion, quien debera ser considerado
Decano.
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Articulo.-109 En caso de que el profesor elegido no pueda o no quiera fungir como Decano,
el profesor que le siga en antigliedad impartiendo catedra en la Facultad y que cumpla con
los requisitos establecidos, sera considerado como tal.

\ Articulo.-110  El Decano presidira la Comision de Vigilancia Electoral, cuando el Director en

turno, sea candidato en el proceso de eleccion a Director de la Facultad, en apego a lo

4 establecido en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la Designacion de
YA—////// Directores de Escuelas y Facultades.

TITULO CUARTO: De los Alumnos

Capitulo Unico. Disposiciones Generales

Articulo.-111 La aceptacion e ingreso de los alumnos, asi como las consideraciones generales
se regiran por lo seflalado en el Estatuto y se apegaran a los requisitos establecidos por el
Departamento de Escolar y Archivo de la Universidad en base al Reglamento para la
Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la Universidad Autonoma de Nuevo
A Leon.

Articulo.-112 Los derechos y obligaciones de los alumnos se regiran por lo establecido en el
Estatuto y en las demas disposiciones aplicables de la Universidad.

TITULO QUINTO: De los procedimientos de admision, permanencia y egreso de los alumnos

Capitulo Unico. Disposiciones Generales

/ \ Articulo.-113 Las consideraciones generales para la inscripcion de los alumnos, asi como los

X procedimientos para el nuevo ingreso y el reingreso, se regiran por lo estipulado en el
X Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la Universidad
\ Auténoma de Nuevo Ledn.

j Articulo.-114 Los procedimientos para los cambios de carrera o Facultad, asi como la baja de
los alumnos, se regiran por lo establecido en el Reglamento para la Admision, Permanencia

y Egreso de los Alumnos de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn.
Articulo.-115 La Facultad podra ofrecer cursos inter-semestrales de acuerdo con lo establecido

en el Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leon.

Articulo.-116 La carga académica de los alumnos se autorizara cada semestre, de conformidad
con el Plan de Estudios vigente y el Modelo Académico de la Universidad.

Articulo.-117 Para ser aceptados como alumnos de la Facultad, se deberan haber realizados los
tramites y los pagos correspondientes de conformidad a las convocatorias difundidas.

Articulo.-118 Los alumnos de nuevo ingreso y reingreso deberan realizar su inscripcion
cumpliendo con los siguientes requisitos:
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1. Efectuar los pagos sefialados por la Tesoreria General de la Universidad.

II. Realizar oportunamente su inscripcion en el Departamento Escolar y Archivo de la
Universidad.

III. Realizar su inscripcion en la Facultad de conformidad al calendario interno, efectuando los
tramites y pagos correspondientes.

Articulo.-119 Los alumnos que deseen realizar cambio de carrera en la misma Facultad,
deberan sujetarse al siguiente procedimiento:

1. Presentar solicitud a la Subdireccion Académica.
II.  Realizar los pagos correspondientes.
III. Obtener la autorizacion de la Subdireccion Académica y la Subdireccion Administrativa.

Articulo.-120 Los alumnos que deseen inscribirse en cursos inter-semestrales deberan cumplir
los siguientes requisitos:

1. Elaborar la solicitud de conformidad con la oferta de cursos inter-semestrales que
establezca la Subdireccion Académica.

II. Haber estado inscrito en el semestre inmediato anterior y tener el avance en su plan de
estudios para poder cursar las materias que se ofrecen.

III. Realizar los pagos que determine la Universidad y la propia Facultad.

TITULO SEXTO: De las evaluaciones ordinarias y extraordinarias

-

VISION
UANL

ik 20

O

EDUCAGION DE CALIAD PARA TRANSFORMAR.

Capitulo 1. Disposiciones Generales

Articulo.-121 Las disposiciones generales de los examenes se regiran por lo dispuesto en el
Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, asi como en el Reglamento General del Sistema de Posgrado, en
su caso.

Articulo.-122 Los alumnos tendran derecho a presentar todas las unidades de aprendizaje que
hayan cursado durante un semestre, y se regiran por el Reglamento para la Admision,
Permanencia y Egreso de los Alumnos de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, asi
como en el Reglamento General del Sistema de Posgrado, en su caso.

Articulo.-123  Cuando un alumno suspendido en sus derechos desee reanudar sus estudios,
debera sujetarse a los programas educativos vigentes, sometiéndose a los cambios
académicos existentes, iniciando con ello el proceso de regularizacion.

Articulo.-124 Los examenes de segunda oportunidad deberan incluir una evaluacion global de
los objetivos programados. Estos examenes deberan ser aplicados por el profesor que
impartio el curso, y en ausencia de éste, la Subdireccion Académica designara a otro
profesor.

Articulo.-125  Para tener derecho a examen extraordinario el alumno se sujetara al Reglamento
para la Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la Universidad Autonoma de
Nuevo Leon.

Articulo.-126 El alumno que esté en desacuerdo con la calificacion obtenida en un examen
ordinario o extraordinario, podra solicitar su revision correspondiente mediante escrito
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dirigido a la Subdireccion Académica, y sujetarse al Reglamento para la Admision,
Permanencia y Egreso de los Alumnos de la Universidad Autéonoma de Nuevo Leodn, asi
como en el Reglamento General del Sistema de Posgrado, en su caso.

\ Articulo.-127 El Subdirector Académico designara a un jurado de tres profesores del area

correspondiente para efectuar la revision, quienes deberan elaborar el acta respectiva sobre

[ el resultado obtenido y entregarla al Subdirector Académico quién, en su caso, rectificara la

YA—//////// X calificacion. El profesor de la unidad de aprendizaje sujeta a revision, no podra ser miembro
del jurado.

Articulo.-128 El Subdirector Académico, con el acta de la calificacion rectificada, remitira
copia de ésta al Departamento de Escolar y Archivo de la Facultad para que sea asentada en
el kardex.

Articulo.-129 Las unidades de aprendizaje que integran cada uno de los programas educativos,
se evaluaran y acreditaran de acuerdo con lo estipulado en el Reglamento para la Admision,
Permanencia y Egreso de los Alumnos de la Universidad Autonoma de Nuevo Leodn, asi
como en el Reglamento General del Sistema de Posgrado y en el Modelo Académico de
Licenciatura o de Posgrado, seglin sea el caso.

Articulo.-130 Es obligacion del profesor responsable de la unidad de aprendizaje, entregar
resultados al departamento correspondiente en las primeras 72 horas habiles posteriores a la
aplicacion de los examenes y capturar las calificaciones en el SIASE, en el Reglamento para
la Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la Universidad Autéonoma de Nuevo
Leodn, asi como en el Reglamento General del Sistema de Posgrado, segun sea el caso.

Capitulo 11. De los Examenes a Titulo de Suficiencia

Articulo.-131 La presentacion de examenes a titulo de suficiencia, asi como las solicitudes de

/ \ examen a titulo de suficiencia en los programas de licenciatura y en los de posgrado,

4 quedaran sujetos a lo establecido en el Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso

X de los Alumnos de la Universidad Autéonoma de Nuevo Leon y en el Reglamento General
X del Sistema de Posgrado.

E TITULO SEPTIMO: De la Certificacion de Estudios

Capitulo Unico. De la Revalidacién y Equivalencias de Estudios

Articulo.-132 Para las revalidaciones y equivalencias de estudios realizados en otras
instituciones nacionales o extranjeras, la Facultad se regira por lo establecido en el
Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon y en el caso de estudios de posgrado, por el Reglamento General
del Sistema de Posgrado.
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TITULO OCTAVO: Del servicio social y practicas profesionales

Capitulo Unico. Disposiciones Generales

\\ Articulo.-133 El servicio social de los alumnos de la Facultad se regira segtin lo establecido en

( el Estatuto y el Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la

y—//1////) X Universidad Autéonoma de Nuevo Leén, ademas de lo dispuesto por las autoridades
competentes.

Articulo.-134 El servicio social debera estar incluido en el plan de estudios de los programas
educativos, de conformidad a lo establecido en el Modelo Académico de la Universidad.

/\ Articulo.-135 Las practicas profesionales de los alumnos de la Facultad, se regiran segin lo
establecido en el Estatuto y en el Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso de
los Alumnos de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, ademas de lo dispuesto por las
autoridades competentes.

TITULO NOVENO: Del proceso de titulacion

Capitulo 1. Disposiciones Generales

Articulo.-136 Las disposiciones generales del proceso de titulacion se realizaran de acuerdo
con el Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la
Universidad Autéonoma de Nuevo Leon.

Articulo.-137 El tramite de titulacion se suspendera, ademas de los supuestos que establece el
Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, en los siguientes casos:

1. Insuficiencia de los documentos escolares requeridos.
II. Presentar adeudos en la Tesoreria de la Facultad.

Capitulo II. De los requisitos para la obtencion del titulo

Articulo.-138 Los requisitos para la obtencion del titulo se regiran por lo establecido en el
Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, ademas de las disposiciones que se establezcan por parte de las
autoridades administrativas de la Facultad.

Articulo.-139 En los programas educativos que apruebe el Consejo Universitario, en los que
se haya establecido acreditar un tercer idioma, distinto al espafiol e inglés, el alumno debera
demostrar la competencia en el mismo, de conformidad a los requisitos que para tal efecto
establezca la Facultad.

Articulo.-140  Para el Posgrado, se deberd cumplir con los requisitos solicitados por la
Subdireccion de Posgrado de la Facultad, ademdas de las condiciones establecidas en el
Reglamento General del Sistema de Posgrado.
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Capitulo 111. Del protocolo de titulacion

Articulo.-141 El protocolo de titulacién de la Facultad se regira por lo establecido en el
Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon.

Articulo.-142 El protocolo de titulacion se llevara a cabo en un evento oficial, de conformidad
con lo que establezca la Subdireccion Administrativa, y en su caso la Subdireccion de
Posgrado.

Capitulo IV. De los reconocimientos
Articulo.-143 Los reconocimientos a la trayectoria académica sobresaliente, se regiran de
acuerdo por lo establecido en el Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso de los
Alumnos la Universidad Auténoma de Nuevo Leon.
Capitulo V. De la expedicion del titulo
Articulo.-144 La expedicion del titulo correspondiente, asi como grados, reconocimientos y
certificados de estudio, se regiran de acuerdo por lo establecido en el Estatuto y en el

Reglamento para la Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la Universidad
Autoénoma de Nuevo Leon.

TITULO DECIMO: Subdireccion de Posgrado

Capitulo Unico. Disposiciones generales.

Articulo.-145 La Subdireccion de Posgrado se regira segiin lo establecido en el Estatuto y en
el Reglamento General del Sistema de Posgrado.

Articulo.-146 Las disposiciones generales de la Subdireccion de posgrado y de sus programas
educativos se regiran segln lo establecido en el Reglamento General del Sistema de
Posgrado.

Articulo.-147 Las actividades académicas y administrativas del posgrado se regiran segin lo
establecido en el Reglamento General del Sistema de Posgrado.

Articulo.-148 El Comité de Tesis estara integrado, para el caso de grado de Doctor, por un
grupo de profesores cuyo nimero no debera ser menor de cinco ni mayor de siete. Para el
caso de grado de Maestria, el Comité de Tesis se integrara por un grupo de profesores cuyo
numero no debera ser menor de tres ni mayor de cinco. En ambos casos el Comité de Tesis
debera incluir entre sus miembros, al Director de Tesis.

Articulo.-149 La designacion de los miembros del Comité de Tesis de grado de maestria sera
responsabilidad del Subdirector de Posgrado. La integracion de los miembros del Comité de
Tesis de grado de doctorado sera responsabilidad del Comité de Doctorado.

Articulo.-150 El Comité de Doctorado estara integrado por al menos siete profesores del
Posgrado, que seran nombrados por el Director. Cada programa educativo de Doctorado
tendra su propio comité.
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Articulo.-151 En los examenes de grado, el resultado que determine el Comité de Tesis, debera
informarse a la Subdireccion de posgrado para los tramites que correspondan.

Articulo.-152 Ademas de los requisitos para obtener el grado de Maestria que se establecen
en el Reglamento General del Sistema de Posgrado, el alumno debera:

I.  Cumplir con los tramites y procesos académicos que establezca la Subdireccion de
posgrado.
II.  Cumplir con el protocolo que establezca la Subdireccion de posgrado.

Articulo.-153 Ademas de los requisitos para obtener el grado de Doctor que se establecen en el
Reglamento General del Sistema de Posgrado, el alumno debera:

1. Contar con el aval de su Director de Tesis, asi como de los integrantes de su Comité de
Tesis.

II.  Entregar los documentos correspondientes que le sean solicitados por la Subdireccion de
posgrado.

III.  Cumplir con el protocolo que establezca la Subdireccion de posgrado.

TITULO DECIMO PRIMERO: Del Centro de Desarrollo Empresarial

Capitulo Unico. Disposiciones Generales

Articulo.-154 El Centro de Desarrollo Empresarial tiene como objetivo impulsar al sector
empresarial y de las instituciones publicas mediante la investigacion, consultoria,
capacitacion, gestoria y vinculacion, para contribuir al fortalecimiento de la competitividad
y la sustentabilidad.

Articulo.-155 EI Subdirector del Centro de Desarrollo Empresarial y sus coordinadores,
estableceran lineamientos estratégicos de trabajo para el buen funcionamiento de sus areas.

TITULO DECIMO SEGUNDO: Del Instituto de Investigacion

Capitulo Unico. Disposiciones generales

Articulo.-156 El Instituto de Investigacion tiene como objetivo desarrollar estudios de frontera
en los diferentes campos de los negocios y de gobierno, procurando la vinculacion con la
sociedad, generando conocimiento mediante estudios, alternativas y soluciones
innovadoras, que mejoren la competitividad y el desarrollo de las organizaciones privadas
y publicas.

Articulo.-157 EI Subdirector del Instituto de Investigacion y sus coordinadores, estableceran
lineamientos estratégicos de trabajo para el buen funcionamiento de sus areas.
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TITULO DECIMO TERCERO: De los reconocimientos y estimulos

Capitulo Unico. Disposiciones Generales

Articulo.-158 El nombramiento de Profesor Emérito es el reconocimiento que se otorga a los
profesores con 30 afos 0 mas de antigiiedad, que hayan desempenado su funcioén académica
en forma meritoria, o que hayan realizado actividades de investigacion de valia excepcional.
Le corresponde a la Junta Directiva de la Facultad proponer al Profesor Emérito al Consejo
Universitario.

Articulo.-159 La Facultad determinara anualmente quién de sus alumnos se hara acreedor al
Diploma de Reconocimiento al Mérito Académico, considerando los requisitos establecidos
en el Reglamento para otorgar el Reconocimiento al Mérito Universitario.

Articulo.-160 La Facultad podra otorgar reconocimientos, distinciones o premios para

reconocer el trabajo sobresaliente de profesores, alumnos, personal administrativo,
egresados de la Facultad y otras personalidades.

Articulo.-161 La Facultad podra otorgar las preseas “Mujer FACPyA”, “FACPyA Fuerte”
entre otras, para enaltecer la trayectoria de profesores, alumnos, personal administrativo,
egresados de la Facultad y otras personalidades. Los lineamientos para la entrega de las
preseas se sujetaran a lo establecido por un comité, que para tal efecto, sea designado por el
Director.

TITULO DECIMO CUARTO: De la Responsabilidad Universitaria

Capitulo Unico. Disposiciones Generales

Articulo.-162 El incumplimiento del presente reglamento se regira por lo dispuesto en el
Estatuto.

Articulo.-163 Las faltas a la responsabilidad universitaria, sus sanciones y medios de
impugnacion sobre la aplicacion de sanciones, se regiran segiin lo establecido en el Estatuto
y el Reglamento General sobre la Disciplina y el Buen Comportamiento dentro de las Areas
y Recintos Universitarios.

TITULO DECIMO QUINTO: De los Consejos Consultivos

Capitulo Unico. Disposiciones Generales

Articulo.-164 En lo referente a la creacion de organismos externos que permitan la
participacion de la sociedad y las estrategias establecidas a través de ellos, la Facultad podra
conformar Consejos Consultivos.

Articulo.-165 El Consejo Consultivo podra ser de caracter nacional y/o internacional y estara
formado por personalidades de reconocida trayectoria profesional, que permanezcan activos
a una funcién empresarial, académica o gubernamental, los cuales seran designados por el
Director y seran conformados segin las necesidades de la Facultad en virtud de sus
programas educativos o de sus intereses.
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Articulo.-166 EI Consejo Consultivo tendra como funcién asesorar al Director en:

\ I.  La presentacion de propuestas de mega tendencias internacionales acorde a los programas
educativos de la Facultad.

( II.  La presentacion de propuestas para garantizar la pertinencia de los programas educativos.
JA—; /111 X III. La presentacion de iniciativas tendientes al mejoramiento de la Facultad.

IV. Las demas que el Director estime convenientes.

Articulo.-167 Las reuniones del Consejo Consultivo seran presididas por el Director y se
efectuaran cuando éste lo considere necesario, debiendo levantar un acta de cada una de

llas.
/\ e

TITULO DECIMO SEXTO: Del patrimonio universitario

\ Capitulo Unico. De la administracion, conservacion y uso del patrimonio universitario
Articulo.-168 Las disposiciones generales sobre el patrimonio de la Facultad, asi como los
bienes muebles y los procedimientos de transferencia de activos, se regiran segin lo

establecido en el Reglamento General del Patrimonio Universitario.

TITULO DECIMO SEPTIMO: De la transparencia y acceso a la informacion

Capitulo Unico. Disposiciones Generales

/ \ Articulo.-169 Las bases para garantizar el acceso a la informacion de la comunidad

X/ universitaria y la sociedad en general, sobre las actividades administrativas y académicas
X que se desarrollan en la Facultad, se regiran por lo establecido en el Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la Universidad Autéonoma de Nuevo
Leén.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. - El presente Reglamento entrara en vigor una vez que sea aprobado por el Consejo y publicado
en la “Gaceta Universitaria”.

Articulo Segundo. - Una vez aprobado el presente Reglamento, queda abrogado el anterior de fecha el 14 de
marzo de 2002 por el Consejo Universitario.

Articulo Tercero. - Todo lo no previsto en este Reglamento, se resolvera de conformidad con lo dispuesto en la
Ley, el Estatuto y los reglamentos universitarios vigentes, asi como en los acuerdos emitidos y sancionados por el
Consejo Universitario.
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-235/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Autonoma de Nuevo Leon, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobd el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

1°. Se aprobé el nuevo reglamento interno de la FACULTAD DE CONTADURIA
PUBLICA Y ADMINISTRACION.

2°, Se abrog6 el anterior reglamento interno de esa Facultad, aprobado por el
Honorable Consejo Universitario el 14 de marzo de 2002.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis”

DR. med. SA ZMAN LOPEZ
Secretario Ge

SECRETARIA GENERAL

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfonos: (81) 8329 4027 - 8329 4034
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E) Comision Especial para la Prevencion
y Atencién del COVID-19 y Comisién Académica

1. Solicitud para postergar el reinicio de actividades académicas presenciales.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el fin de retomar las actividades presenciales
que favorezcan un aprendizaje ptimo asi como la disminucién del esttés y la ansiedad de los
jovenes estudiantes, tomé en cuenta las condiciones sanitarias prevalecientes en el mes de mayo
del presente afio, asi como las recomendaciones del gobierno del Estado de Nuevo Leén,
motivo por el cual el pasado 9 de junio, a través del H. Consejo Universitatio, aprobé el regreso
a clases presenciales en la modalidad hibtida asi como las actividades presenciales del personal
docente y de apoyo con el fin de que pudieran llevarse a cabo las actividades académico-
administrativas, ademas aprobé las actividades presenciales para la movilidad e intercambio
académico.

Sin embargo, de acuerdo con las condiciones sanitarias que prevalecen actualmente en la entidad
relacionadas con el incremento significativo en el nimero de contagios por SARS-CoV-2 y las
proyecciones epidemiolégicas para los proximos meses, la Comisién Especial para la Prevencién
y Atencién del COVID-19 del Honorable Consejo Universitatio recomienda postergar el
reinicio de actividades académicas presenciales hasta el préximo lunes 4 de octubre de 2021
como fecha tentativa. ‘

Por lo antetior, la Comisién Especial para la Prevencién y Atencién del COVID-19, en conjunto
con la Comisién Académica del Honorable Consejo Universitario, emiten el siguiente

DICTAMEN.- Que se apruebe:
1. Postergar el reinicio de actividades académicas presenciales hasta
el préximo lunes 4 de octubre de 2021 como fecha tentativa.
2. Que se tomen las siguientes medidas para el inicio de las actividades

académicas del tercer tetramestre y segundo semestre del afio 2021:

e Las actividades académicas de los niveles medio superior,
licenciatura y posgrado continuarin en modalidad no
escolarizada (a distancia, en linea) con base en la Estrategia Digital
implementada por la UANL.

e El servicio social y las practicas profesionales podran realizarse de
manera presencial, si el lugar en que se desatrollan cumple
estrictamente con los protocolos sanitarios y esta autorizado por las
autoridades correspondientes para llevar a cabo actividades
presenciales. Para tal efecto deberd contarse con el consentimiento
por escrito del alumno, y en caso de ser menor de edad, del padre o
tutor.

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Continta dictamen referente al reinicio de actividades académicas presenciales.

e FEn el caso del servicio social en el area de la salud, asi como el
internado médico, se deberan atender las disposiciones de la
Direccién General de Calidad y Educacién en Salud (DGCES) de la
Secretatfa de Salud del Gobierno Federal, asi como las que sefiale la
propia dependencia académica de adscripcion.

e Las practicas odontoldgicas podrin realizarse de manera presencial
para la obtencién de las habilidades disciplinates, debiéndose contar
con el consentimiento voluntario del alumno, o del padre o tutor, y
asegurando que la clinica en la que se realicen esté autorizada por las
autoridades cotrespondientes y cumpla con los protocolos sanitatios.

e Las actividades de movilidad e intercambio académico nacional e
internacional de estudiantes y profesores, que se autorizaron para
realzarse de manera presencial, deberin sujetarse a las disposiciones
sanitarias aplicables de los gobiernos de los paises, regiones o estados
a los que se pretende acudir.

Estas medidas se revisaran por las Comisiones mencionadas, entre el dia de
hoy y la fecha tentativa de reincorporacién, pata, en su caso, segun la
evolucién de la pandemia, retomar el acuerdo del pasado 9 de junio del H.
Consejo Universitario, en el que se aprobd el regreso a clases presenciales en
la modalidad hibrida.

Las condiciones para la continuidad de las actividades presenciales del
personal administrativo y de apoyo se dardn a conocer oportunamente por la
Comisién Especial para la Prevencion y Atencidén del COVID-19, de acuerdo
con las recomendaciones de reapertura o cietre de actividades que determinen
las autoridades competentes.

Se exhorta a toda la comunidad universitaria a continuar cuidindose, aplicar
las medidas sanitarias determinadas por las autotidades y atender las
recomendaciones del Protocolo de Prevencién Sanitatia y Segutidad
Laboral UANL, que pueden consultar en la pagina oficial de la Universidad.

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén y Atencién del COVID-19 y Comisién Académica

(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

" UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ CONSEJO UNIVERSITARIO

Continda dictamen referente al reinicio de actividades académicas presenciales.

Atentamente,
Cd. Universitatia, a 22 de julio de 2021

POR LA COMISION ESPECIAL PARA LA
PREVENCION Y ATENCION DEL COVID-19

1

DR. EDELMIRO PEREZ RODRIGUEZ

28! .

DRA. MARIA GPE. MORENO MONSIVAIS DR. ALVARGA . AAGUILLON RAMIREZ
14
M.A. ARNULFO GARZA GARZA DR. RAUL GABINO SALAZAR MONTALVO
— 9
DR. JAVIER RAMOSJIMENEZ DR. ADRI MACHO ORTIZ

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y f
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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(Continuacion).

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO
Continda dictamen referente al reinicio de actividades académicas presenciales.
POR LA COMISION ACADEMICA
MTRO. JOSE DO GALAN Gzz. DR. MED. EDELMIRO PEREZ RODRIGUEZ
Qo
o O\
DR. JOSE IGNACIO GONZALEZ ROJAS DRA. ARGELIA VARGAS MORENO

MTRO. JESUS EéSé’ER)EZ DR,
//

M.E.S. ANASTACIO JAVIERLEAL CHAPA

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455

San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
enucaoence caioanpar s Teleforia{81) 8029 4158
‘TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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II. I F RME DE M . A . . E) Comision Especial para la Prevencion
N O CO ISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén y Atencién del COVID-19 y Comisién Académica

(Continuacion).

UANL

COoMUNICADO
INICIO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS (AGOsTO 2021)
e e

De acuerdo con las condiciones sanitarias que prevalecen actualmente en la entidad relacionadas
con el incremento significativo en el nimero de contagios por SARS-CoV-2 y las proyecciones
epidemioldgicas para los préximos meses, la Comision Especial para la Prevencion y Atencion del
COVID-19 del Honorable Consejo Universitario recomienda postergar el reinicio de actividades
académicas presenciales hasta el proximo lunes 4 de octubre de 2021 como fecha tentativa.

En este contexto y en conjunto con la Comisiéon Académica del Honorable Consejo Universitario, se
acordaron las siguientes medidas para el inicio de las actividades académicas del tercer tetramestre
y segundo semestre del afio 2021:

1. Las actividades académicas de los niveles medio superior, licenciatura y posgrado continuaran en
modalidad no escolarizada (a distancia, en linea) con base en la Estrategia Digital implementada
por la UANL.

2. El servicio social y las practicas profesionales podran realizarse de manera presencial, si el lugar
en que se desarrollan cumple estrictamente con los protocolos sanitarios y estd autorizado por
las autoridades correspondientes para llevar a cabo actividades presenciales. Para tal efecto
debera contarse con el consentimiento por escrito del alumno, y en caso de ser menor de edad,
del padre o tutor.

3. En el caso del servicio social en el drea de la salud, asi como el internado médico, se deberan
atender las disposiciones de la Direccién General de Calidad y Educacion en Salud (DGCES)
de la Secretaria de Salud del Gobierno Federal, asi como las que sefale la propia dependencia
académica de adscripcion.

4. Las practicas odontolégicas podran realizarse de manera presencial para la obtencién de las
habilidades disciplinares, debiéndose contar con el consentimiento voluntario del alumno, o del
padre o tutor, y asegurando que la clinica en la que se realicen esté autorizada por las autoridades
correspondientes y cumpla estrictamente con los protocolos sanitarios.

5. Las actividades de movilidad e intercambio académico nacional e internacional de estudiantes
y profesores, que se autorizaron para realizarse de manera presencial, deberan sujetarse a las
disposiciones sanitarias aplicables de los gobiernos de los paises, regiones o estados a los que
se pretende acudir.

Estas medidas se revisaran por las Comisiones mencionadas, entre el dia de hoy y la fecha tentativa
de reincorporacién, para, en su caso, segun la evolucién de la pandemia, retomar el acuerdo del
pasado 9 de junio del H. Consejo Universitario, en el que se aprobo el regreso a clases presenciales
en la modalidad hibrida.

Las condiciones para la continuidad de las actividades presenciales del personal administrativo y de
apoyo se daran a conocer oportunamente por la Comisién Especial para la Prevencién y Atencion
del COVID-19, de acuerdo con las recomendaciones de reapertura o cierre de actividades que
determinen las autoridades competentes.

Por ultimo, exhortamos a toda la comunidad universitaria a continuar cuidandose, aplicar las
medidas sanitarias determinadas por las autoridades y atender las recomendaciones del Protocolo
de Prevencion Sanitaria y Seguridad Laboral UANL, que puede consultar en la pagina oficial de la
Universidad.

“Alere Flammam Veritatis”
Ciudad Universitaria, 26 de julio de 2021
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén y Atencién del COVID-19 y Comisién Académica

II. INFORME DE COMISIONES

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. $G-236/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesioén celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobé el siguiente DICTAMEN,

que a la letra dice:

Se aprobo:
Postergar el reinicio de actividades académicas presenciales hasta el préximo lunes
4 de octubre de 2021 como fecha tentativa.

Que se tomen las siguientes consideraciones para las actividades académicas del
tercer tetramestre y segundo semestre del afio 2021:

Las actividades académicas de los niveles medio superior, licenciatura y posgrado
continuaran en modalidad no escolarizada (a distancia, en linea) aprovechando la
Estrategia Digital implementada por la UANL.

Para el servicio social y las practicas profesionales se debera analizar la
conveniencia de que se realicen de manera presencial, debiéndose contar con el
consentimiento voluntario del alumno y en caso de ser menor de edad con el
consentimiento del padre o tutor, asegurando que la plaza en la que se realiza
cumple con los protocolos sanitarios y esta autorizada para llevar a cabo actividades
presenciales.

En el caso del servicio social en el area de la salud, asi como el internado medico,
se deberan atender las disposiciones de la Direccion General de Calidad y
Educacion en Salud (DGCES), asi como las que sefale la propia dependencia
académica de adscripcion.

UANL

=)

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
e i it San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
THASGENDER EN BENEFICH DE LA MUMANIDAD Teléfonos: (81) 8329 4027 - 8329 4034
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD

Para las practicas odontoldgicas se analizara la conveniencia de que se realicen de
manera presencial para la obtencién de las habilidades disciplinares, debiéndose
contar con el consentimiento voluntario del alumno y asegurando que la clinica en
la que se realizara esta autorizada por las autoridades de salud ya que cumple con
los protocolos sanitarios requeridos.

Las actividades de movilidad e intercambio académico nacional e internacional que
se autorizaron para realzarse de manera presencial se deberan sujetar a las
disposiciones sanitarias de los gobiernos de los paises, regiones o estados a los
que se acude, en el momento en que se debera movilizar el estudiante o profesor.

Este acuerdo se revisara por dichas comisiones entre el dia de hoy y la fecha
tentativa de reincorporacion para determinar la seguridad de dicho proceso y
considerar la posibilidad de retomar los planes de llevar a cabo actividades
presenciales en la modalidad hibrida, bajo el esquema que se ha elaborado para tal
efecto, en cuyo caso se deberan ajustar los tiempos con base en el avance del
calendario académico administrativo correspondiente.

Es de suma importancia atender las recomendaciones del Protocolo de Prevencion
Sanitaria y Seguridad Laboral UANL, que pueden consultar en la pagina oficial de
la Universidad.

Las condiciones para la continuidad de las actividades presenciales del personal se
daran a conocer oportunamente por la Comision Especial para la Prevencién y
Atencion del COVID-19, de acuerdo a las recomendaciones de reapertura o cierre
de actividades que determinen las autoridades competentes.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,

“Alere Flammam, Verjtatis”

> Il o
m ZMAN LOPEZ

DR. med. S
Secretario

SECRETARIA GENERAL

(S m)
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Torre de Recloria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfonos: (81) 8329 4027 « 8329 4034
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Universidad Auténoma de Nuevo Leén

III. ASUNTOS GENERALES

1. Designacion de nuevos miembros para cubrir algunas vacantes en las Comisiones Permanentes del
Honorable Consejo Universitario.

RC-HCU-7-004
REV- 00 10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [1 CONSEJO UNIVERSITARIO

INTEGRANTES DELA
COMISION LEGISLATIVA

INTEGRADA POR : 4 EX-OFICIOS O PROFESORES
4 ALUMNOS

. MTRA. MARIA LETICIA SEGURA AREVALO EX-OFICIO ESC. PREPARATORIAN® 7

1
2. M.L.L. OSCAR PAULINO LUGO SERRATO EX-OFICIO FAC. DE DERECHO Y CRIMINOLOGIA
* 3 DR. ABRAHAM ALFREDO HERNANDEZ PAZ EX-OFICIO FAC. DE C. POLITICAS Y RELACIONES INTERNACIONALES

4. DR. GUSTAVO MORENO DEGOLLADO EX-OFICIO FAC. DE MEDICINA VETERINARIA'Y ZOOTECNIA

5. KASSANDRA RIVERA AVALOS ALUMNA  FAC. DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMON.

6. KATIA MELINA DE LEON ESPINOZA ALUMNA  FAC. DE MEDICINA

7. FRANCISCO CORNEJO CAVAZOS ALUMNO  FAC. DE ARQUITECTURA

8. KARLOS UBALDO LOPEZ GONZALEZ ALUMNO  FAC. DE ORGANIZACION DEPORTIVA
*

Terminé su periodo

VACANTES :
UN(A) CONSEJERO(A) EX-OFICIO

CANDIDATOS:
VOTOS NOMBRE CONSEJERO DEPENDENCIA

DR. GERARDO ALONSO TAMEZ GUERRA EX-OFICIO  ESC. PREPARATORIA N°. 23

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) 8329 4158

EDUGACION DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y S
TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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Acuerdo.

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ SECRETARIA GENERAL

Of. §G-237/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo aprob¢ el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobé que el Dr. Gerardo Alonso Tamez Guerra, Consejero Ex — Oficio de la
Escuela Preparatoria No. 23, forme parte de la Comisién Legislativa de este
organismo.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
‘Alere Flammam Ve

SECRETARIA GENERAL

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
= San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

EDUGACION DF GALIDAD PARA TRANSFORMAR Y

TRASCENDER EN BENEFICIO 0E LA HUMANIDAD Telefonos: (81) 8329 4027 - 8329 4034
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III. ASUNTOS GENERALES

(Continuacion).

RC-HCU-7-004
REV. 00 10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 CONSEJO UNIVERSITARIO

INTEGRANTES DE LA
COMISION DE PRESUPUESTOS

INTEGRADA POR: 5 EX-OFICIOS O PROFESORES

N.
* 1. DRA. MARIA ARGELIA AKEMI NAKAGOSHI CEPEDA EX-OFICIO  FAC. DE ODONTOLOGIA
2. DR. LUIS ALBERTO VILLARREAL VILLARREAL EX-OFICIO  FAC. DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMON.
3. DR. RICARDO GONZALEZ ALCORTA EX-OFICIO FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL
4. M.A. ARNULFO GARZA GARZA EX-OFICIO ESCUELA Y PREPARATORIA TECNICA MEDICA
5. M.P. WALCOY FRANCISCO RIVERA ZAPATA EX-OFICIO ESC. PREPARATORIAN®. 15

* Terminé su periodo

VACANTES:

UN(A) CONSEJERO(A) EX - OFICIO

CANDIDATOS:

VOTOS NOMBRE CONSEJERO DEPENDENCIA

M.A. CLAUDIA JEANNETH GARCIA DUENAS EX-OFICIO  ESC. PREPARATORIA N°. 9

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfono: (81) 8329 4158

TRASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD hconsejouni@uanl.mx
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III. ASUNTOS GENERALES

1SV DU PTlIvuv

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. $G-238/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretario General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente documento hace constar y

CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo aprobo el siguiente DICTAMEN,
que a la letra dice:

Se aprobd que la M.A. Claudia Jeanneth Garcia Duefias, Consejera Ex — Oficio de
la Escuela Preparatoria No. 9, forme parte de la Comision de Presupuestos de este
organismo.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez
del mes de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Veritatis"

MAN LOPEZ

SECRETARIA GENERAL

Torre de Rectoria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
Teléfonos: (81) 8329 4027 » 8328 4034
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III. ASUNTOS GENERALES

2. Informe acerca de los nombramientos otorgados por la Honorable Junta de Gobierno y por el Rector.

) UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] CONSEJO UNIVERSITARIO

10*agosto*2021

NOMBRAMIENTOS
OTORGADOS POR LA JUNTA DE GOBIERNO

DIRECTIVA:

o Designacién del DR. BENJAMIN LIMON RODRIGUEZ como Presidente de la
Honorable Junta de Gobierno para el petiodo comprendido del 1 de julio de 2021 al 30 de
junio de 2023.

e Designacién del Cx. C. LUIS HUMBERTO GOMEZ DANES como Sectetario de la
Honorable Junta de Gobierno para el petiodo comprendido del 1 de julio de 2021 al 30 de
junio de 2023.

NOMBRAMIENTOS
OTORGADOS POR EL RECTOR

e Designacién de la DRA. MARfA ARGELIA AKEMI NAKAGOSHI CEPEDA como
Coordinadora de la Facultad de Odontologia, a partir del 18 de junio de 2021.

e Designacién del DR. ABRAHAM ALFREDO HERNANDEZ PAZ como Coordinador
de la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, a partir del 3 de julio de
2021.

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nuevo Le6n, México

Teléfono: (81) 8329 4158

hconsejouni@uanl.mx

EDUCACION DE CALIDAD PARA TRANSF
RASCENDER EN BENEFICIO DE LA HUMANIDAD
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III. ASUNTOS GENERALES Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. §G-244/2021

El que suscribe, DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ, Secretarioc General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leén, con el presente documento hace constar y -—---—— -

CERTIFICA.
Que en sesion celebrada el dia 10 de agosto del afio dos mil veintiuno, el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo conocié el siguiente INFORME, que a
la letra dice:

Nombramientos otorgados por la Honorable Junta de Gobierno:

DR. BENJAMIN LIMON RODRIGUEZ como Presidente de la Honorable Junta de Gobierno
para el periodo comprendido del 1 de julio de 2021 al 30 de junio de 2023.

Cx. C. LUIS HUMBERTO GOMEZ DANES como Secretario de la Honorable Junta de
Gobierno para el periodo comprendido del 1 de julio de 2021 al 30 de junio de 2023.

Nombramientos otorgados por el Rector:
DRA. MARIA ARGELIA AKEMI NAKAGOSHI CEPEDA como Coordinadora de la Facultad
de Odontologia, a partir del 18 de junio de 2021.

DR. ABRAHAM ALFREDO HERNANDEZ PAZ como Coordinador de la Facultad de
Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, a partir del 3 de julio de 2021.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L. el dia diez del mes
de agosto de 2021.

Atentamente,
“Alere Flammam Vgritatis”

SECRETARIA GENERAL

Torre de Recteria, 5° Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455
San Nicolas de los Garza, Nueve Leon, México
Teléfonos: (81) 8329 4027 - 8329 4034

EDUCACION OE CAUDAD PAR
TRASCENOER EN BENEFICIO
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