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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comision de Presupuestos

1. Solicitud de la Comision de Hacienda para ampliar el presupuesto inicial aprobado a la UANL en el periodo enero-
septiembre de 2016, en las siguientes partidas: Prestaciones y Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzalez”

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE -

A solicitud de la Comisién de Hacienda y de los Departamentos Centrales que de ella
dependen, la Comisin de Presupuestos de este Organismo se permite dictaminar con respecto
a la solicitud para autorizar una ampliacién al presupuesto aprobado para el ejercicio 2016 a la
Universidad Auténoma de Nuevo Leén en los meses comprendidos de enero a septiembre
como aportacion extraordinaria para incrementar la partida de Prestaciones, con base en los
requerimientos de las diferentes dependencias de la Institucién, asi como la partida asignada al
Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzdlez",

Una vez que dichas partidas fueron debidamente dictaminadas por el Auditor Externo Leal
Tijerina y Asociados, S.C., y por el Despacho Ramén Cardenas y Asociados, S.C.,
respectivamente, y avaladas por la Honorable Comisién de Hacienda, la Tesorerfa General, la
Contraloria General y la Auditoria Interna de la Universidad, la Comisién de Presupuestos
emite el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe la ampliacién del presupuesto autorizado a la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn para el periodo comprendido del 1 de enero al 30
de septiembre del afio 2016, por concepto de aportacién extraordinaria para
incrementar las siguientes partidas:

o Prestaciones.- $49,279,070.09 (CUARENTA Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETENTA PESOS 09/100 M.N.).

o Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzdlez".- $40,000,000.00
(CUARENTA MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.).

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE PRESUPUESTOS

s ol

ING. JOSE ANGEL OVALLE GONZALEZ DRA. ROSA ISELA SANCHEZ NAJERA

Dr. PEDRO LEOBARDO VALDEZ TAMEZ

e I . L Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
Educacion de clase mundial,\ C.P. 66455, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México
un compromiso social’ Teléfono: (81) B329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comision de Presupuestos

(Continuacion)

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

ContinGia dictamen referente a la ampliacién del presupuesto autorizado en las partidas de Prestaciones y del
Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzélez" para el periodo enero-septiembre 2016.

2§3,

M.C. SANDRA ELIZABETH DEL Rio MURNOZ

Visidn

=020

UANLC S S P
orre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion d‘f—‘ c'fa.s'elrm’{lnfﬁafl C.P. 66455. San Nicolés de los Garza, Nusvo Ledn, México
wit compromiso social Teléfono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) 8332 9582
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comision de Presupuestos

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-12/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesién celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leodn emitié el
Acuerdo 5839-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
Se aprueba por unanimidad de votos, el dictamen de la Comision para ampliar el
presupuesto inicial autorizado a la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, con el
fin de incrementar las partidas de Prestaciones y del Hospital Universitario “Dr.
José Eleuterio Gonzalez”", en el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de
septiembre de 2016.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidos del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA
SECRETARIA GENERAL

Visions

Educacion de dase_mxf_ndiaf, C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nusvo Ledn, México
un compromiso social Tels.: (81) 8329 4034 » 8329 4027 / Fax: (81) 8352 0504
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comision de Presupuestos

2. Informe referente a la Auditoria Externa realizada a la UANL en el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de
septiembre de 2016.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .~

La Comisién de Presupuestos se dio a la tarea de revisar detenidamente el dictamen financiero del
estado de ingresos y egresos de la UANL presentado por el Auditor Externo Leal Tijerina y
Asociados, S.C., referente al periodo comprendido del 1 de enero al 30 de septiembre de 2016.

La auditoria fue realizada de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria, las cuales
exigen gue se cumplan los requerimientos de ética, asi como planificar y ejecutar la auditoria con el
fin de obtener una seguridad razonable sobre si el estado financiero esta libre de errores
significativos. La auditorfa consiste en el examen, con base en pruebas selectivas, de la evidencia
que soporta las cifras y revelaciones de dicho estado financiero; asimismo, incluye la evaluacion de
lo adecuado de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables
realizadas por la administracion, asi como la evaluacién de la presentacion del estado financiero en .
su conjunto, por lo que se considera que la evidencia de auditoria proporciona una base razonable
para sustentar la opinién del Auditor Externo.

En virtud de lo anterior, y con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 16, Fraccién IX del
Reglamento sobre el Funcionamiento de las Comisiones del Honorable Consejo Universitario, esta
Comision se permite emitir el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe el Informe presentado por el Auditor Externo LEAL TIJERINA Y
ASOCIADOS, S.C., correspondiente al estado que guardan los ingresos y egresos
de la Universidad Auténoma de Nuevo Le6n en el periodo comprendido del 1 de
enero al 30 de septiembre de 2016.

Atentamente,

Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE PRESUPUESTOS

ING. JOSE ANGEL OVAYLE GONZALEZ DRA. ROSA ISELA SANCHEZ NAJERA

M.A.E. MA. E! CiA DE LA PERA DR. PEDRO LEOBARDO VALDEZ TAMEZ
EQ

M.C. SANDRA ELIZABETH DEL Rio Muioz

Visién

U nNL Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de C'F"-"""‘r-'_”m”‘ﬁ‘-d- C.P. 66455, San Nicolas de los-Garza, Nueve Ledn, México
1R CU!?H)F‘O”H‘SU social” Teléfono: (81) B329 4158 / Fax: (81) 8332 9552
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comision de Presupuestos

Acuerdo.

'UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. SG-13/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Autdénoma de Nuevo Leon, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn emitié el
Acuerdo 5840-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos, el dictamen de la Comision de
Presupuestos referente a la Auditoria Externa realizada a la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn en el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de
septiembre de 2016.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidos del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA

SECRETARIA GENERAL
WVisions
“ o . U nN L Torre de Rectoria 5° Piso, Ciudad Universitaria
Educacion dfe cfaselmi’{ndial. C.P. 66455. San Nicolas de Ios Garza, Nuevo Laén, México
UR COMPYOmIso social Tels.: (81) B32% 4034 - 8329 4027 | Fax: (81) 8352 0504
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3. Informe sobre la Auditorfa Externa realizada al Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzalez” en el periodo

comprendido del 1 de enero al 30 de septiembre de 2016.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [J Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

La Comisién de Presupuestos se dio a la tarea de revisar detenidamente el dictamen financiero
emitido por el C.P.C. Ramén Cardenas Marroquin, titular del Despacho Ramén Cardenas y
Asociados, S.C., sobre el estado que guardan los ingresos vy egresos del Hospital Universitario
“Dr. José Eleuterio Gonzélez” en el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de septiembre
de 2016. Segun se estipula en el mencionado dictamen, la auditorfa fue realizada de acuerdo
con las Normas Internacionales de Auditorfa, las cuales requieren que se cumpla con los
requerimientos éticos, asl como que se planifique y se lleve a cabo la auditorfa para obtener la
seguridad razonable sobre si los estados financieros estdn libres de errores significativos. Segun
el Auditor, el estado de ingresos y egresos presenta razonablemente, en todos los aspectos
importantes, los movimientos de fondos del Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio
Gonzélez” por el periodo enero-septiembre de 2016, de conformidad con las précticas
contables particulares descritas en dicho estado financiero.

Tomando en consideracién lo anterior, y con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 16,
Fraccién IX del Reglamento sobre el Funcionamiento de las Comisiones del Honorable
Consejo Universitario, esta Comision se permite emitir el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe el dictamen financiero del Auditor Externo Ramén Cardenas y
Asociados, S.C., correspondiente al Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio
Gonzdlez” en el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de septiembre de
2016.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE PRESUPUESTOS

ING. JOSE ANGEL OVALLE GONZALEZ DRA. ROSA ISELA SANCHEZ NAJERA
. d

M.A.E. MA. E AGARCIA DE LA PENA DR. PEDRO LEOBARDO VALDEZ TAMEZ
|

£

M.C. SANDRA ELIZABETH DEL Rlo Mufoz

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
C.P. 66455, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México
un compromiso social”’ Telsfono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comision de Presupuestos

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Secretaria General

Of. SG-14/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn emitié el
Acuerdo 5841-5-16/17, que a la letra dice:
ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos, el dictamen de la Comisién de
Presupuestos sobre la Auditoria Externa realizada al Hospital Universitario “Dr.
José Eleuterio Gonzélez” en el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de
septiembre de 2016.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidés del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA
SECRETARIA GENERAL

13
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4. Informe referente a la Auditoria Externa realizada al Fondo para Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de
la UANL, correspondiente al periodo enero-junio de 2016.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

La Comisién de Presupuestos informa que se abocé a la tarea de revisar el dictamen emitido
por el Auditor Externo Leal Tijerina y Asociados, S.C., relacionado con el ejercicio del Fondo
de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL correspondiente al periodo enero-
junio de 2016, el cual al 30 de junio de ese afio alcanz6 la cantidad de $7'705,326,951.00
(SIETE MIL SETECIENTOS CINCO MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.).

Segtn el reporte enviado por el Auditor Externo, la revisién fue realizada de conformidad con las
Normas Internacionales de Auditorfa, las cuales exigen que se cumplan los requerimientos de ética,
asf como planificar y ejecutar la auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable sobre si los
estados financieros estan libres de errores significativos. La revisién consistié en el examen, con
base en pruebas selectivas, de la evidencia que soporta las cifras y revelaciones de dicho estado
financiero; asimismo, incluye la evaluacion de lo adecuado de las politicas contables aplicadas y de
la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la administracién, asi como la
evaluacién de la presentacién de los estados financieros en su conjunto.

En virtud de lo anterior, consideramos que esa revision proporciona una base razonable para
sustentar el dictamen del Auditor Externo, mismo gue ha sido aprobado por el Comité Técnico del
Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL en reunién celebrada el 27 de
septiembre del presente, por lo que nos permitimos emitir el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe el dictamen del Auditor Externo LEAL TIJERINA Y ASOCIADOS,
S.C., correspondiente al ejercicio del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los
Trabajadores de la UANL en el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de
junio de 2016, el cual al 30 de junio de ese afio alcanz6 la cantidad de
$77705,326,951.00 (SIETE MIL SETECIENTOS CINCO MILLONES TRESCIENTOS
VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.).

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE PRESUPUESTOS

e e
* —-—é; Q———_
ING. JOSE ANGEL OVALLE GONZALEZ DRA. ROSA ISELA SANCHEZ NAJERA
- - r
Vision
i . o 4 Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
Educacion de clase mundial, C.P. 66455, San Nicolds de los Garza, Nueve Ledn, México

i compromiso social ' Teléfono: (81) 8320 4158 / Fax: (81) 8332 9502
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

Contintia dictamen referente a la auditoria externa realizada al Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los
Trabajadores de la UANL en el periodo enero-junio de 2016.
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M.C. SANDRA ELIZABETH DEL Rio MuRoz
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comision de Presupuestos

Acuerdo.

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Secretaria General

Of. SG-15/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA.
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciseis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autdbnoma de Nuevo Ledn emitié el
Acuerdo 5842-5-16/17, que a la letra dice:
ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos, el informe del Auditor Externo Leal Tijerina
y Asociados, S.C., correspondiente al ejercicio del Fondo de Pensiones vy
Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL en el periodo enero-junio de 2016.---

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidés del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis"

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA
SECRETARIA GENERAL
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comision de Presupuestos

5. Solicitud para designar los Despachos Contables que dictaminen los estados financieros de la Institucion para el
ejercicio 2017.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

Los integrantes de la Comisién de Presupuestos, reunidos con la Comisién de Hacienda, conocimos del
Consejo Consultivo de la UANL, a través del Rector de la Universidad, Mtro. Rogelio G. Garza Rivera, el
grupo de los cuatro Despachos de Contadores Pablicos y Auditores Externos que podrian dictaminar los
estados financieros de nuestra Institucién para el ejercicio comprendido del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2017, asi como las condiciones y programas de actividades a realizar por cada uno de esos
despachos profesionales, con el fin de seleccionar al que responda de mejor manera a los intereses y
necesidades de la UANL. Asimismo, informan que dichos despachos cumplen con los siguientes
requisitos, establecidos en la convocatoria publicada el 1 de septiembre de 2016 por el Consejo
Consultivo:

e Tener cinco afios minimos de experiencia profesional.

e Contar con una estructura de organizacién propia para prestar los servicios requeridos.

s Ser Contador Pdblico Certificado y pertenecer a un colegio profesional de contadores ptblicos.

e Tener registro vigente en la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico para emitir dictimenes

para efectos fiscales.
e Estar inscrito en el Padrén de Proveedores de la Secretaria de la Funcién Plblica Federal.

Después de analizar detenidamente esa propuesta, y considerando que la misma cumple con la
obligacién estatutaria establecida en el inciso G) del Articulo 5to. del Reglamento que norma la
actuacién del Consejo Consultivo de la UANL, la Comisién de Presupuestos emite el siguiente

DICTAMEN.- Que se aprueben los despachos contables que realizardn Auditorias Externas a la
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn, durante el ejercicio comprendido del 1 de
enero al 31 de diciembre del afio 2017:

a) Leal Tijerina y Asociados, S.C. - estados de ingresos y egresos de la UANL, Fondo
de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL y los estados de
ingresos y egresos del Fondo para Gastos Médicos asignado a la Direccion de
Servicios Médicos del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la
UANL.

b) Despacho Sepiilveda Treviiio, S.C. — estados de ingresos y egresos de las Escuelas.
Preparatorias de la UANL, estados de ingresos y egresos de las Facultades de la
UANL y los estados de ingresos y egresos de las dependencias administrativas que
cuentan con convenios publicos.

c) Crowne Horwath Gossler, S.C. - estados de ingresos y egresos de las dependencias
administrativas de la UANL.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE PRESUPUESTOS

S
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UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

Contindia dictamen referente a la designacién de los Despachos Contables que dictaminen los estados
financieros de la UANL para el ejercicio 2017.

DR. PEDRO LEOBARDO VALDEZ TAMEZ
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comision de Presupuestos

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-16/2017

La que suscribpe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afo dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn emitio el
Acuerdo 5843-5-16/17, que a la letra dice:
ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos, que los siguientes despachos contables
realicen las Auditorias Externas a la UANL, durante el ejercicio comprendido del 1
de enero al 31 de diciembre de 2017: a) Leal Tijerina y Asociados, S.C. —
estados de ingresos y egresos de la UANL, Fondo de Pensiones y Jubilaciones de
los Trabajadores de la UANL y los estados de ingresos y egresos del Fondo para
Gastos Médicos asignado a la Direccion de Servicios Médicos del Fondo de
Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL. b) Despacho
Sepulveda Trevifio, S.C. — estados de ingresos y egresos de las Escuelas
Preparatorias de la UANL, estados de ingresos y egresos de las Facultades de la
UANL v los estados de ingresos y egresos de las dependencias administrativas
que cuentan con convenios publicos. ¢) Crowne Horwath Gossler, S.C. —
estados de ingresos y egresos de las dependencias administrativas de la UANL.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidés del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

SBCRET
M.A. CARMEN DEL ROSARIO DEILA FUENTE GARCIA

SECRETARIA GENERAL
. i r
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comision de Presupuestos

6. Presentacion del Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la UANL para el aho 2017.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE -

La Comisién de Hacienda y los Departamentos de Contralorfa General, Auditorfa Interna,
Presupuestos y Tesorerfa General, turnaron a la Comisién de Presupuestos del Honorable
Consejo Universitario el Proyecto del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leén para el afio 2017.

Con el fin de integrar este documento, la Direccion de Presupuestos, dependiente de la
Contraloria General de la Universidad, analizé las solicitudes que a través del SIASE
presentaron las dependencias académicas y administrativas para cubrir las necesidades
econémicas de cada una de ellas y asi poder determinar la partida que se le asignarfa en lo
referente a remuneraciones, prestaciones, personal jubilado, aportacién al Fondo de
Pensiones y Jubilaciones, gastos de operacion, bienes muebles, bienes inmuebles, carrera
docente y subsidio al Hospital Universitario. Es importante mencionar que el monto total
del presupuesto fue necesario ajustarlo a los subsidios federal y estatal concedidos, asf
como a los ingresos propios estimados que recibird la Universidad en este afio.

Después de analizar detenidamente este proyecto, la Comisién de Presupuestos emite el
siguiente:

DICTAMEN: Se recomienda al Honorable Consejo Universitario la aprobacion del
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la UANL para el afio
2017 por la cantidad de $7/417,893,003.00 (SIETE MIL CUATROCIENTQOS
DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL TRES
PESOS 00/100 M.N.), el cual se aplicard de conformidad con el documento
anexo a este dictamen. Asimismo, se establece la autorizacién de partidas
extraordinarias para cubrir necesidades de la UANL durante el ejercicio
2017, de acuerdo con los recursos financieros disponibles.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE PRESUPUESTOS

e R T
j ' —_—
ING. JOSE ANGEL OVALLE GONZALEZ DRA. ROSA ISELA SANCHEZ NAJERA
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén A) Comision de Presupuestos

(Continuacion)

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [J Consejo Universitario
Contintia dictamen referente al Proyecto del Presupuesto al afio 2017.
M.A.E. MA. 1A GARCIA DE LA PERA DR. PEDRO LEOBARDO VALDEZ TAMEZ
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-17/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Autonoma de Nuevo Leén, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledén emitio el
Acuerdo 5844-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos, el Presupuesto de Ingresos y Egresos de la
UANL para el afo 2017. Asimismo, se establece la autorizacién de partidas
extraordinarias para cubrir necesidades de la UANL durante el ejercicio 2017, de
acuerdo con los recursos financieros disponibles.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolds de los Garza, N.L., al dia
veintidés del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA

SECRETARIA GENERAL
Visions
w i UI INL Torre de Rectoria 5° Piso, Ciudad Universitaria
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I. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén B) Comision Académica

1. Solicitud de la Facultad de Ciencias Forestales para crear el programa educativo de Maestria en Restauracion
Ecologica.

RC-HCU-7-006
REV. D0-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comision Académica informa que se recibi6é en la Secretatia del Consejo, a ttavés de la
Secretarfa Académica, un oficio turnado pot la Facultad de Ciencias Forestales en el que
solicitan la autorizacién de esta Comision para ctear el programa educativo de Maestria en
Restauracion Ecoldgica, como maestria profesionalizante.

La creacién de este programa obedece a la necesidad de formar profesionistas con
herramientas técnicas y cientificas adecuadas para restaurar los cada vez mis degradados
ecosistemas en todo el mundo. Esta maestria se deberd cursas y aprobar un nimero de 20
créditos en una universidad extranjera, lo que acentuard su caricter internacional ya de por si
existente en las unidades de aptendizaje que se ofrecen al tratar ecosistemas de diferentes
ambitos geogrificos.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida
y aprobada por las instancias cortespondientes de la Sectetatia Académica de la Universidad, y
que ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la
UANL y en el Modelo Académico de Posgtado, asi como con los Lineamientos para orientar el
proceso de Reforma de los Programas Educativos de Posgrado y el Reglamento General del Sistema de
Posgrads, los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del semestre que inicia el 7 de agosto de 2017,
la creacioén del programa educativo de MAESTRIA EN RESTAURACION
ECOLOGICA, como maestrfa profesionalizante, para impartirse en la
Facultad de Ciencias Forestales en modalidad escolatizada.

Atentamente,
Cd. Universitaria, 2 17 de noviembre de 2016
POR LA COMISION ACADEMICA

DRr. MED. ---'.,.. ZMAN LOPEZ
R
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(Continuacion)

RC-HCU-7-006

l | AN I REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

Continta dictamen acerca de la creacion de la Maestria en Restauracion Ecolagica,

DR. JAIME 4

hedsmaGako

P. RO CASTILLO ELIZONDO MTRA. LUDIVIN

MTRO. JOSE RAY D LAN GONZALEZ
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Acuerdo.

"UANL

T

un compromiso social”

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVOLEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. 5G-18/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA.
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn emitio el
Acuerdo 5845-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos, la creacion del programa educativo de
Maestria en Restauracion Ecolégica, como maestria profesionalizante, para
impartirse en la Facultad de Ciencias Forestales en modalidad escolarizada, con
vigencia a partir del semestre que inicia el 7 de agosto de 2017.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolds de los Garza, N.L., al dia
veintidos del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA
SECRETARIA GENERAL

VisiOnas
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UBNL
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I. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén B) Comision Académica

2. Solicitud de la Facultad de Derecho y Criminolog{a para realizar una enmienda al acuerdo 5780-1-16/17 aprobado
por el Consejo Universitario el 11 de agosto de 2016, referente al redisefo del programa educativo de Licenciatura
en Criminologfa.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comision Académica informa que se recibié en la Secretaria del Consejo, a través de la Secretaria
Académica de la Universidad, un oficio turnado por la Facultad de Detecho y Criminologia en el que
solicitan una enmienda al acuerdo 5780-1-16,/17, aprobado por este Organismo en sesién de fecha 11
de agosto de 2016 referente al redisefio del programa educativo de Licenciatura en Criminologia,
debido que por omisién no se agregd que este redisefio se aplicarfa al programa que se oftece en los
municipios de Sabinas Hidalgo y Linares, Nuevo Ledn.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, los
integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe la enmienda al acuerdo aprobado por el Honorable Consejo
Universitario el 11 de agosto de 2016, el cual quedaria de la signiente manera:
5780-1-16/17. Se aprobd, por unanimidad de votos, el redisefio al programa eduvativo de
Licenciatura en Criminolagia que se ofrece en la Pacultad de Derecho y Criminologia en las sedes
Cindad Universitaria, Sabinas Hidalgo y Linares, en modalidad escolarigada. Lo anterior con
vigencia a partir del semestre que inicid el 1 de agosto de 2016, \

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 9 de noviembre
POR LA COMISION ACAD

Aud oo gégmﬁi«@
DR. JAIME ILLO ELIZONDO @ LUD[\‘!INA aA%T RTI *

'MTRO. JOSE DO GALAN GONZALEZ

T B 2 Tarre de Recloria, 7* Piso, Ciudad Universilaria
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Acuerdo.

S

un compromiso social

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. §G-19/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledon emitio el
Acuerdo 5846-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos, la enmienda al acuerdo aprobado por el
Honorable Consejo Universitario el 11 de agosto de 2016, el cual queda de la
siguiente manera: 5780-1-16/17. Se aprobd, por unanimidad de volos, el redisefio
al programa educativo de Licenciatura en Criminologia que se ofrece en la
Facultad de Derecho y Criminologia en las sedes Ciudad Universitaria, Sabinas
Hidalgo y Linares, en modalidad escolarizada. Lo anterior con vigencia a partir del
semestre que inicié el 1 de agosto de 2016.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidés del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA
SECRETARIA GENERAL

-Visién-
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I. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén B) Comision Académica

3. Solicitudes de la Facultad de Medicina para:
a. Crear el programa educativo de Especialidad en Hematologia Pediatrica.

RC-HCU-7-006

"UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEGN [0 Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica informa que se recibié en la Secretaria del Consejo, a través de la
Secretaria Académica, un oficio turnado por la Facultad de Medicina en el que solicitan la
autorizacion de esta Comisién para crear el programa educativo de Especialidad en
Hematologia Pediatrica.

Este programa estd dirigido a la formacién integral de un médico especialista en la atencién de
pacientes pedidtricos con enfermedades hematologicas, que actie guiado por una prictica
basada en la dedicacién, eficiencia y calidad en la atencién, y que sea capaz de competit y
destacar de acuerdo a los estindares reconocidos intetnacionalmente; ademds de promovet el
interés por la investigacién y la innovacién en la disciplina, para generar especialistas con la
capacidad de crecer a lo largo de su carrera profesional junto con el desatrollo del nuevo
conocimiento en la especialidad.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida
y aptobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y
que ademds cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la
UANL y en el Modelo Académico de Posgrado, asi como con los Lineamientos para orientar ¢/
proceso de Reforma de los Programas Educativos de Poggrado y el Reglamento General del Sisterna de
Posgrado, los integrantes de la Comisién emitimos el signiente

DICTAMEN: Que se aptuebe, con tetroactividad al 1 de marzo de 2014, la cteacién
del programa educativo de ESPECIALIDAD EN HEMATOLOGIA
PEDIATRICA, para impartirse en la Facultad de Medicina en modalidad
escolatrizada.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 17 de noviembre de 2016
POR LA COMISION ACADEMICA

DR. MED. SANTi N LOPEZ DR. ANTONI&S

e, 2
M.C. FERNAND@ RODRIGUEZ GUTIERREZ

Vision
) 2020
St Un NL Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacién de clase "??jfffﬁf“'- C.P. 66455. San Nicalds de los Garza, Nusva Ledn, México
un compromiso social Teléfona: (81) 8329 4158 | Fax: (B1) 8332 9592
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Continia dictamen sobre la creacién de la Especialidad en Hematologia Pediitrica.

% Udj (AVARS g{ANgL’,)g;j}; @‘

DR. JAI CASTILLO ELIZONDO WITRA. LUDIVIN

MTRO. JOSE R

Visidén
=020
UANL

un compromiso social

GALAN GONZALEZ

C.P. 66455, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
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Acuerdo.

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Secretaria General

Of. 5G-20/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledén emitié el
Acuerdo 5847-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos, la creacién del programa educativo de
Especialidad en Hematologia Pediatrica, para impartirse en la Facultad de
Medicina en modalidad escolarizada; lo anterior con vigencia a partir del 1 de
marzo de 2014,

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidés del mes de noviembre de 20186.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA
SECRETARIA GENERAL
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b. Crear el programa educativo de Especialidad en Reumatologia Pediatrica..

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comisi6n Académica informa que se recibié en la Secretaria del Consejo, a través de la
Secretaria Académica, un oficio turnado por la Facultad de Medicina en el que solicitan la
autorizacion de esta Comisién para crear el programa educativo de Especialidad en
Reumatologia Pedidtrica.

Este programa tiene el prop6sito de formar especialistas de alto rendimiento y calidad pata el
diagnéstico temprano, establecimiento de estrategias de tratamiento y prevencién de
enfermedades reumidticas en nifios; esto conttibuitd a evitar o disminuir la discapacidad
funcional de los pacientes con este tipo de padecimientos, a tesolver la demanda en recutsos
humanos en salud en el pais y a generar y difundir nuevos conocimientos a partir de la
investigacion bésica y clinica.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida
¥ aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria Académica de la Universidad, y
que ademas cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la
UANL y en el Modelo Académico de Posgtado, asi como con los Lineamientos para orientar el
proceso de Reforma de los Programas Educativos de Posgrado y el Reglamento General del Sistema de
Poggrads, los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 1 de marzo de 2017, la creacién del
programa educativo de ESPECIALIDAD EN REUMATOLOGIA
PEDIATRICA, para impattirse en la Facultad de Medicina en modalidad
escolarizada.

Atentamente,

Cd. Universitaria, a 17 de noviembre de 2016
POR LA COMISION ACADEMICA

DR. ANTONI UZMAN SCO

DR. EDUARDO SOTO REGALADO M.C. FERNANBO RODRIGUEZ GUTIERREZ

Vision
=020
Un N L Tarre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de clase mundial, C.P. 66455. San Micolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
N C'O}”pf'o””sl’) social " Teléfono: (81) B329 4158 / Fax: (B1) B332 9592
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

Continiia dictamen sobre la creacion de la Especialidad en Reumatologia Pediitrica.

Dr. Jal CASTILLO ELIZONDO j) RA. LUDIV!NA\&% C%%{'jil Q

MTRO. JOSE RAYMUN GALAN GONZALEZ

Torre de Recloria, 7° Piso, Ciudad Universilaria

L(fﬂf acion de clase mundial, C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Muevo Ledn, México
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Acuerdo.

Of. 8G-21/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA.
Que en sesién celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn emitio el
Acuerdo 5848-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos, la creacién del programa educativo de
Especialidad en Reumatologia Pediatrica, para impartirse en la Facultad de
Medicina en modalidad escolarizada; lo anterior con vigencia a partir del 1 de
marzo de 2017.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidos del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

i i e ot
1.
SECRETARIA JENERAI

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA
SECRETARIA GENERAL

AN\ Visidns
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ulllversitaria

c. Redisenar el programa educativo de Especialidad en Cirugia Plastica y Reconstructiva.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comision Académica informa que se recibié en la Secretaria del Consejo, a través de la Secretarfa
Académica de la Universidad un oficio turnado por la Facultad de Medicina en el que solicitan la
autorizacién de esta Comisién para redisefiar el programa educativo de Especialidad en Cirugia Plistica
y Reconstructiva.

El programa se redisefia de acuerdo al Modelo Académico de Posgrado, al Reglamento General del
Sistema de Posgrado y a los Lineamientos para orientar el Proceso de Reforma de los Programas
Educativos de Posgrado. Asimismo, cabe resaltar que con este redisefio el programa estard
homologado con el resto de los centros de ensefianza de cirugia pldstica del pais.

Esta especialidad se encuentra clasificada dentro del Programa Nacional de Posgrados de Calidad en
nivel de Consolidado, dicha inclusién fue establecida el 30 de junio de 2014 con vigencia al 31 de
diciembre de 2018.

Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y
aprobada por las instancias correspondientes de la Secretatia Académica, y que ademais cumple conlas
politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL y en el Modelo Académico de
Posgrado, asi como con los Lineamientos para orientar el proceso de Reforma de los Programas Educativos de
Posgrado y el Reglaments General del Sistema de Posgrads, los integrantes de la Comisién emitimos el

signiente

DICTAMEN: Que se apruebe, a pattir del 1 de marzo de 2017, el redisefio al programa
educativo de Especialidad en Cirugia Pldstica y Reconstructiva, que se ofrece en
la Facultad de Medicina en modalidad escolarizada. Se hace la aclaracién de que los
estudiantes insctitos en el programa anterior tendrin tres afios a partir de la fecha de
aprobacién de este programa para concluir sus estudios; es decir, los alumnos insctitos
el 1 de marzo de 2016 tendrin como fecha limite el 30 de agosto de 2019.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 17 de noviembre de 2016
POR LA COMISION ACAD (

i

DR. EDUARDO SOTO REGALADO M.C. FERNANDO £

Vision

=020

UuaNL : R S
orre de Recloria, 7° Piso, Ciuded Universitaria

“Edhcacion de clase mundial, C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

Continida dictamen sobse el redisefio a la Especialidad en Cirugfa Plistica Reconstructiva,

@ UC&Z\;U'; o @ }*C()
DR. Jal ASTILLO ELIZONDO TRA. LUDIVINA CANTU ORT)

Vision
=020
UnN L Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de clase mundial, C.P. 66455, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
un compromiso social ' Teléfono: (81) B329 4158 / Fax: (81) 8332 9502
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-22/2017

La que suscribe, M.AA. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledén emitid el
Acuerdo 5849-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos, el redisefio al programa educativo de
Especialidad en Cirugia Plastica y Reconstructiva, que se ofrece en la Facultad de
Medicina en modalidad escolarizada; lo anterior con vigencia a partir del 1 de
marzo de 2017.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidos del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA
SECRETARIA GENERAL

Visions
=020
UQNL Torre de Rectoria 5% Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de clase mundial, C.P. 66455, San Nicoias de los Garza, Nuevo Len, México
un compromiso social Tels.: (81) 8328 4034 - 8329 4027 / Fax: (81) 8352 0504
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d. Dejar de ofertar los programas educativos de Especialidad en Laboratorio de Hematologia, Especialidad en

38

Microbiologia Médica y Especialidad en Medicina Critica.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE-

La Comision Académica informa que se recibi6 un oficio de la Facultad de Medicina, a través
de la Secretaria Académica, en el cual se menciona que se llegé a la conclusién de dejar de
ofertar los programas educativos de Especialidad en Laboratorio de Hematologia,
Especialidad en Mictobiologia Médica y Especialidad en Medicina Critica.

El programa de Especialidad en Labotatotio de Hematologia se deja de ofettar por haber sido
sustituido por la Maestria en Laboratorio de Hematologia; en el caso de la Especialidad en
Microbiologia Médica se sustituyd por una otientacién de la Maestria en Ciencias; y, la
Especialidad en Medicina Critica se dejé de ofertar debido a los cambios y modificaciones
dictaminadas por la Comisién Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos para
la Salud, los cuales han sido incorporados en ottas especialidades.

Se hace la aclaraciéon de que ninguno de estos programas educativos cuenta con alumnos
inscritos.

DICTAMEN: Que se apruebe dejar de ofertar los programas educativos de Especialidad
en Laboratorio de Hematologia, Especialidad en Microbiologia
Meédica y Especialidad en Medicina Ctitica, impartidos en la Facultad de
Medicina en modalidad escolarizada.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 17 de noviembre de 2016
POR LA COMISION ACADI‘:f

M.C. FERNANDO ROPRIGIEZ GUTIERREZ

@a%ﬁ%‘v:ﬂ}a &%@o%‘fil"@ :

'MTRO. JOSE RA O GALAN GONZALEZ

Vision

=020
URANL

“Educacion de elase mundial,
un compromiso social”

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Telefono: (81) 8320 4158 [ Fax: (81) 8332 9592
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Acuerdo.

un compromiso social”

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. 8$G-23/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA.
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén emitié el
Acuerdo 5850-5-16/17, que a la letra dice;
ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos, dejar de ofertar los programas educativos
de Especialidad en Laboratorio de Hematologia, Especialidad en Microbiologia
Médica y Especialidad en Medicina Critica, impartidos en la Facultad de Medicina
en Modalidad Escolarizada.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidos del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA
SECRETARIA GENERAL

Visions
=020
UANL

a e = Tome de Rectoria 5° Piso, Ciuvdad Universitaria
Educacion de clase mundial, C.P. 86455, San Nicolés de los Garza, Nuevo Leén, México
Tels.: (B1) 8329 4034 - B329 4027 / Fax: (B1) 8352 0504
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4. Solicitudes de incorporacion y reincorporacion de estudios a la UANL para el periodo escolar 2017-2018.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién Académica de este Otganismo presenta a su consideracién el informe sobre las
diferentes solicitudes de incorporacién y reincorporacién de estudios presentadas a nuestra
Universidad por diferentes instituciones educativas de la localidad para el periodo 2017-2018,

Para llevar a cabo la revision de estas escuelas, asi como de la planta docente propuesta por
cada una de ellas pata impartir citedra durante el periodo antedicho, los miembros de esta
Comisién nos apoyamos en la Diteccién de Estudios Incorporados, cuyos integrantes
realizaron una minuciosa evaluacion de los informes de las instituciones solicitantes, segin lo
estipulado en el Articulo 21 y 22 del Reglamento de Incorporaciin de Estudios a la Universidad
Autinoma de Nuewo Ledn. Asimismo, se deja aqui constancia de que la documentacién que
integra el expediente de cada una de esas instituciones educativas cumple con los requisitos
sefialados en el Manwal de procedimientos para evaluar las escwelas que soliciten la incorporaciin de
programas educativos a la Universidad. También es impottante sefialar que la revisién académica de
los programas educativos solicitados pata incorporarse en el nivel superior y medio superior se
llevé a cabo con la asesorfa de la Facultad de Enfermeria, de la Escuela Industrial y
Preparatoria Técnica “Alvaro Obregdn™ y de la Escuela y Preparatoria Técnica Médica.

Segtn lo reportado por la mencionada Direccién, se recibieron un total de 30 solicitudes de
teincorporacion, de las cuales una de ellas incorpora el bachillerato bilingiie.

Después de analizado lo anterior, y basados en los antecedentes que obran en poder de los
archivos de la Secretaria del Consejo Universitario, asi como en la expetiencia petsonal
obtenida en el transcutso de los afios al efectuar las revisiones de las instituciones educativas
que solicitan cada afio su incorporacion, la Comisién Académica emite el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe la incorporacién y reincorporacion de estudios a la
Universidad Auténoma de Nuevo Leén para el periodo escolar 2017-2018
de las instituciones educativas que a continuacién se mencionan, en las que
también se indican los estudios autorizados a las mismas:

1. CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO “MARIO J. MONTEMAYOR
GARCIA” - Bachillerato General a tres afios y Bachilleratos Técnico en: a) Maquinas-
Herramientas Industriales, b) Electrénica Industrial y ¢) Tecnologia de la Informacién
y de Comunicacién.

2. CENTRO EDUCATIVO ALFA Y OMEGA.- Bachillerato General y Bachillerato
Bilingtie.

3. CENTRO ESCOLAR GANTE, A.C..- Bachillerato General.

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
A C.P. 66455, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México
un compromiso social Teléfono: (81) B329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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(Continuacion)

RC-HCU-7-006
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario
Continta dictamen para la aprobacién de incorporacién y reincorporacidn de estudios a la UANL en el perindo 2017-2018.

4. CENTRO UNIVERSITARIO FRANCO MEXICANO DE MONTERREY, A.C..-
Bachillerato General a tres aflos y Bachillerato Bilingiie a tres afios.

5. CIUDAD DE LOS NINOS DE MONTERREY, A.B.P..- Bachilleratos Técnico en:
a) Rehabilitacién, b) Nutticion y c) Enfermeria.

6. COLEGIO CRISTOBAL COLON.- Bachillerato General y Bachillerato Bilingtie*
(*incorporacion)

7. COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS.- Bachillerato General

8. COLEGIO EXCELSIOR, A.C..- Bachillerato General.

9. COLEGIO MARANATHA.- Bachillerato Genetal y Bachillerato Bilingiie.

10. COLEGIO SALESIANO “DON BOSCO” DE MONTERREY, A.C..- Bachillerato
General.

11. COLEGIO SAN PATRICIO - UNIDAD CUMBRES.- Bachillerato Genetal y
Bachillerato Bilingiie.

12. COLEGIO SAN PATRICIO.- Bachillerato General y Bachillerato Bilingiie.

13. COLEGIO REGIOMONTANQO CONTRY, A.C..- Bachillerato General a tres afios.

14. CONSORCIO EDUCATIVO OXFORD.- Bachillerato General y Bachillerato
Bilingtie.

15. ESCUELA DE ENFERMERIA DEL IMSS.- Licenciatura en Enfermetia.

16. ESCUELA DE CRUZ ROJA MEXICANA EN NUEVO LEON.- Licenciatura en
Enfermeria.

17. INSTITUTO AMERICANO MONTEMORELOS.- Bachillerato General y
Bachillerato Bilingtie.

18. INSTITUTO DELFOS DE MONTERREY.- Bachillerato General.

19. INSTITUTO LAURENS, A.C..- Bachillerato General y Bachillerato Bilingiie.

20. INSTITUTO MANO AMIGA DE MONTERREY, S.C..- Bachillerato General.

21. INSTITUTO MATER, A.C..- Bachillerato General a tres afios.

22. INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C..- Bachillerato General a tres afios.

23. INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C. Unidad Santa Catarina.- Bachillerato
Genetal.

24, INSTITUTO TEOCALLIL.- Bachillerato Genetal

25. INSTITUTO “VICENTE SUAREZ”.- Bachillerato General.

26. INSTITUTO MEXICO NUEVO.- Bachillerato General.

27. INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
MONTERREY..- Bachillerato General.

28. MANO AMIGA LA CIMA, A.B.P.- Bachillerato General.

29. OXFORD SCHOOL OF ENGLISH, A.C..- Bachillerato General y Bachillerato
Bilingtie a dos y tres afios.

30. PREPARATORIA JUAN PABLO II.- Bachillerato General.

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
: Sl C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Ui Compromiso social’ Teléfono: (81) B329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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(Continuacion)

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

Continiia dictamen para la aprobacién de incorporacidn y reincorporacidn de estudios a la UANL en el periodo 2017-2018.

ACLARACION:
Solicitaron su baja:

e INSTITUTO DE COMPUTACION 5] SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS, 8.C..- Bachillerato General, por solicitud de
la propia institucion.

e INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C., Licenciatura.- Licenciatura
en Educacién, por concluir la generacion 2013-2017.

Atentamente, A\
Cd. Universitaria, 2 17 de noviembre de 2016
POR LA COMISION ACADEMICA

DR. JAIME, ASTILLO ELIZONDO

Dbhiinbat Q.

) GALAN GONZALEZ

Vision
2020
UANL

“Educacion de clase mundial,
wn compromiso social”

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
C.P. 66455, San Nicalds de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) B329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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Acuerdo.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-24/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA.
Que en sesién celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén emitié el
Acuerdo 5851-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos, el dictamen de la Comisién Académica
referente a la incorporaciéon y reincorporacién de estudios a la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn para el periodo escolar 2017-2018, de las instituciones
educativas que se mencionan, y junto a las cuales se indican los estudios
autorizados a las mismas.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidos del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA
SECRETARIA GENERAL

Visidne

=020

"E 5 ida G e Torre de Rectorla 5° Piso, Ciudad Universitaria
UCACION de clase mundidi, C.P. 68455, San Nicolds de los Garza, Nueve Ledn, México
Tels.: (B1) 8329 4034 - 8329 4027 / Fax: (81) 8352 0504
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ulllversitaria

L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comision de Honor y Justicia

1. Dictamen para otorgar el “Reconocimiento UANL a la Mujer 2017”.

c RCHCU-7-006
UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

Para dar cumplimiento al acuerdo del Honotrable Consejo Universitario del 25 de agosto de
2004, en el cual se establecid otorgar el “Reconocimiento a la Mujer” en diferentes dreas, y que
este reconocimiento se enttegata anualmente, en cetemonia especial, en el marco del “Dia
Internacional de la Mujer”, esta Comisién de Honor y Justicia se abocd a la tarea de evaluar las
diferentes propuestas que se presentaron, después de lo cual estd en posibilidad de emitir el
siguiente:

DICTAMEN: Que se otorgue el “RECONOCIMIENTO UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE NUEVO LEON A LA MUJER”, que consiste en la entrega de un
diploma y una estatuilla de cristal con la leyenda “Flama, Vida y Mujer”, a las
siguientes personas:

1. Desarrollo Gubernamental: Maria Conttretas-Sweet. Admwinistradora de la
Agencia Federal para el Desarrollo de la Pequeiia Empresa de EE.UUL.

2. Desarrollo Empresatrial: Gina Diez Bartoso Azcédrraga. Fundadora del
Grupo Diarg.

3. Responsabilidad Social: Oralia Sienz de Maldonado. Fundadora de
Esguipulas, A.C.

4. Docencia e Investigacion: Dra. Oxana Vasilievna Khatissova. Seavtaria
de Vinewlacion ¢ Innovacion de la Facultad de Ciencias Fisico-Matemdticas, UANL,;
Nivel IT en el Sistema Nacional de Investisadores.

5. Vinculacién Internacional: Ana Cuéllar, Coredgrafa, bailarina y acribata.

6. Extension y Cultura: Saskia Juarez. Pintora.

Todas ellas recibirdn este reconocimiento el dia 8 de marzo de 2017, en el
marco del “Dia Internacional de la Mujet™.

Se anexa al presente dictamen las semblanzas de cada una de las galardonadas.

Atentamente,

Cd. Universitaria, a 16 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

‘/,J A4

Dr. RO A GONZALEZ M.T. RogeLio J. éEPULVEDA GUERRERO

Vision
=020
U nNL Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de clase mundial, C.P. 66455, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
un compromiso social” ] Teléfono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) §332 9592
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comision de Honor y Justicia

(Continuacion)

RGHCL-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

Continta dictamen referente al Reconocimiento UANL a la Mujer 2017,

M.C. CARLOS Td S GONZALEZ DR. ALVAmmLON RAMIREZ

AARON URIEL DE LA ROsA CANTU

VALDEMAR E. DE LA PAZ CAVAZOS

JOSE ROBERTO ESPARZA SIBILLA ORIO MUNOZ SALAZAR

“Vision:
) 2020
e UANL :

Torre de Rectoria, 7 Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de clase mundial, C.P. 66455, San Nicolas de los Garza, Nueva Leén, México
un compromiso social” Teléfono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comision de Honor y Justicia

Acuerdo.

EON O Secretaria General

Of. 8G-25/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesién celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn emitid el
Acuerdo 5852-5-16/17, que a la letra dice:
ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos, otorgar el Reconocimiento Universidad
Auténoma de Nuevo Leén a la Mujer “Flama, Vida y Mujer 20177, a las siguientes
personas: 1.- Desarrollo Gubernamental: Maria Contreras-Sweet. 2.- Desarrollo
Empresarial: Gina Diez Barroso Azcarraga. 3.- Responsabilidad Social: Oralia
Saenz de Maldonado. 4.- Docencia e Investigacién: Dra. Oxana Vasilievna
Kharissova. 5.- Vinculacién Internacional: Ana Cuéllar. 6. Extensién y Cultura:
Saskia Juarez.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidés del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA
SECRETARIA GENERAL

/ N\ *Visions

i EDED
7 URNL
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comision de Honor y Justicia

2. Informe acerca del dictamen referente al “Reconocimiento a la Responsabilidad Social a través del Servicio Social
20167, que se otorg6 el 10 de noviembre de 2016.

RCHCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.~

Para dar cumplimiento al Articulo 42 del Reglamento de Servicio Social, el cual establece que la
Comisién de Honor y Justicia del Consejo determine a los ganadores del “Reconocimiento a la
Responsabilidad Social a través del Servicio Social”, en sus diferentes modalidades, esta Comision se
abocé a la tarea de revisar los expedientes de los finalistas presentados por la Direccion de Servicio
Social y Pricticas Profesionales, a quienes les fue otorgado dicho reconocimiento el pasado 10 de
noviembre del presente afio.

Una vez analizados los expedientes de los galardonados, esta Comisién emitié el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe el “RECONOCIMIENTO A LA RESPONSABILIDAD
SOCIAL A TRAVES DEL SERVICIO SOCIAL 2016”, otorgado el pasado 10
de noviembre del presente afio, a los siguientes estudiantes:

1. Karla Guadalupe Gonzalez Garcia
Dependencia: Facultad de Arquitectura
Modalidad: Investigacién
Proyecto: Asistencia ¢ investigacion en newrocirugia. En el proyecto KINTSUGI
participd en la creacién y desarrollo de la metodologia para el modelado de
protesis para crineo, realizado por medio de un software CAD para modelado
en tres dimensiones basado en NURBS. De éste, se desprendieron una serie de
video tutoriales con el fin de hacer mis sencilla la comprensién de la
metodologfa y asi fue mds sencilla la comunicacién entre disefiador y
neurocirujano. Propuesta de mejora del modo de sujecién de la protesis-crineo
con la adicién de un biselado adaptado especificamente a cada paciente.

2. Sylvia Viridiana Gdmez Rébago
Dependencia: Facultad de Musica
Modalidad: Docencia
Proyecto: Adwinistraciin EAMUS. Apoy6 en la organizacién administrativa y
programacion educativa de las personas con discapacidad.

3. Agustin Omar Carrasco Moctezuma
Dependencia: Facultad de Medicina
Modalidad: Comunitario
Proyecto: Programa Universitario Esquipwlas. Dio consulta a pacientes indigenas
que acudian en bisqueda de atencién médica; atendié a aproximadamente 2mil
pacientes; realizd brigadas en la comunidad para realizar diagnosticos e
interpretaciones; visité mensualmente el CERESO en donde oftrecié atencién
médica y psicolégica a internos e internas; asimismo, buscé canalizar a migrantes
provenientes de Latinoamérica a recibir atencion integral.

Vision
2020
Un N L Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de clase mundial, : C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
un compromiso social Telgfono: (81) B329 4158 / Fax: (81) B332 8502
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comision de Honor y Justicia

(Continuacion)

RGHOU-7-006
REV. 0010/ 04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEGN O Consejo Universitario

Continda dictamen referente al Reconocimiento a la Responsabilidad Social a través del Servicio Social 2016.

4. Mayra Alejandra Garcia Delgadillo
Dependencia: Facultad de Medicina
Modalidad: Asistencial
Proyecto: Servicio Social en Centro de Salud Rural. Brindé apoyo médico de 24 horas
a comunidad rural; asimismo, apoyé a la realizacién de actividades para la
generacién de recursos econdmicos para las actividades de beneficio de la
comunidad.

5. Jessica Lizbeth Ruiz Briones
Dependencia: Facultad de Ciencias Politicas y Administracién Piblica
Modalidad: Administrativo
Proyecto: Capacitaciin en perspectiva de género y derechos de las mujeres. Realizé eleccién
de temas y contenidos en derechos humanos e igualdad de género para brindar a
las jévenes con el fin de motivarlas para que no dejen de estudiar.

Atentamente,

Cd. Universitaria, a 16 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

d') r

M.T. ROGELIO J. SEFULVEDA GUERRERO

M.C. CARLOS TORRES GONZALEZ DR. ALVARO i I AGUILLON RAMIREZ

AARON URIEL DE LA ROSA CANTU

21 ; ; Cf;‘?
T

JOSE ROBERTO ESPARZA SIBILLA

Vision
x) 2020
s “..I_"’.I - U nNL Torre de Recloria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de clase mundial, C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
un compromiso social” Teléfono: (81) 8329 4158 { Fax; (31) 8332 9592
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comision de Honor y Justicia

50

Acuerdo.

'UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Secretaria General

Of. 8G-26/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesidon celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Leén emitio el
Acuerdo 5853-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos, el dictamen de la Comisién de Honor y
Justicia en el que se otorga el “Reconocimiento a la Responsabilidad Social a
través del Servicio Social 2016" a las siguientes personas: 1. Modalidad
Investigacion: Karla Guadalupe Gonzélez Garcia. 2. Modalidad Docencia: Sylvia
Viridiana Gamez Réabago. 3. Modalidad Comunitario: Agustin Omar Carrasco
Moctezuma. 4. Modalidad Asistencial: Mayra Alejandra Garcia Delgadillo. 5.
Modalidad Administrativo: Jessica Lizbeth Ruiz Briones.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidés del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA
SECRETARIA GENERAL

/ __?ﬂ..\\\.. -\_..! 1 S I {») ne
(" 7))2020
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ulllversitaria

L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comision de Honor y Justicia

3. Solicitud de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica para otorgar el titulo post-mortem de Ingeniero Mecanico
Administrador a los familiares de Armando Martinez Martinez.

RCGHQU-7-006
REV.00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.~

La Comisién de Honor y Justicia de este Organismo se permite informar acerca de un oficio
presentado por la Facultad de Ingenierfa Mecdnica y Eléctrica, en el cual solicitan que se
apruebe otorgar el titulo post-mortem de Ingeniero Mecénico Administrador a los familiares de
Armando Martinez Martinez, debido a que fallecié el 28 de febrero de 2013 después de haber
concluido satisfactoriamente todas las asignaturas de dicha carrera.

Una vez analizado el oficio en cuestién, y constatado mediante los documentos
comprobatorios correspondientes que si procede esa peticion, puesto que estd de acuerdo con
lo estipulado en el Reglamento General de Titulacién: Preparatoria Técnica, Técnico, Técnico
Superior Universitario, Profesional Asociado y Licenciatura aprobado por el Consejo
Universitario el 17 de junio de 2008, los miembros de esta Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Se aprueba otorgar a los familiares de ARMANDO MARTINEZ MARTINEZ el
titulo post-mortem de INGENIERO MECANICO ADMINISTRADOR,
considerando que cumplié con todos los requisitos establecidos para esos
estudios.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 16 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

]

P

el |
DR. ROBERTO J~CARRILLO/GONZALEZ M.T. ROGELIO J.'SEPULVEDA GUERRERQ

ES GONZALEZ DR. ALVARO AE. :;. GUILLON RAMIREZ

M.C. CARLOS TOR

ELIZONDO AARON URIEL DE LA ROSA CANTU

Torre de Recloria, 7° Piso, Cludad Universitaria

“Educacion de clase mundial, C.P. 66455, San Nicolas de Ins Garza, Nuevo Ledn, México
un compromiso social” Telafona: (81) 8329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comision de Honor y Justicia

(Continuacion)

RCHCU-7-008
UANL R

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

Contintia dictamen referente al titulo post-mortem para los familiares de Armando Martinez Martinez.

ViCTOR MA SALAZAR ESPROCEDA VALDEMAR E. DE

_—é % f ; "'ﬁ:

JOSE ROBERTO ESPARZA SIBILLA YERED 4 ORIO MUNOZ SALAZAR

Faz CAVAZOS

Visidn
=020
U QNL Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de clase mundial, C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Un compromiso social Telefono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) 8332 9502
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comision de Honor y Justicia

Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Secretaria General

Of. SG-27/2017

La que suscribe, M\A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn emitid el
Acuerdo 5854-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
Se aproho, por unanimidad de votos, otorgar a los familiares de Armando Martinez
Martinez el titulo post-mortem de Ingeniero Mecanico Administrador, considerando
que cumplié con todos los requisitos establecidos para esos estudios. ----------------

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidés del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA
SECRETARIA GENERAL

/N Visions
S L
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comision de Honor y Justicia

54

4. Solicitud de la Facultad de Derecho y Criminolog{a para otorgar el titulo post-mortem como Licenciada en Derecho
a los familiares de Judith Ivette Rueda Martinez.

RCHCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.~

La Comisién de Honor y Justicia de este Organismo se permite informar acerca de un oficio
presentado por la Facultad de Derecho y Criminologfa, en el cual solicitan que se apruebe
otorgar el titulo post-mortem como Licenciada en Derecho a los familiares de Judith Ivette
Rueda Martfnez, debido a que falleci6 el 18 de octubre de 2014 después de haber concluido
satisfactoriamente todas las asignaturas de dicha carrera asi como el servicio social
correspondiente.

Una vez analizado el oficio en cuestién, y constatado mediante los documentos
comprobatorios correspondientes que si procede esa peticién, puesto que esti de acuerdo con
lo estipulado en el Reglamento General de Titulacién: Preparatoria Técnica, Técnico, Técnico
Superior Universitario, Profesional Asociado y Licenciatura aprobado por el Consejo
Universitario el 17 de junio de 2008, los miembros de esta Comisién emitimos el siguiente

DICTAMEN: Se aprueba otorgar a los familiares de JUDITH IVETTE RUEDA MARTINEZ el
titulo post-mortem como LICENCIADA EN DERECHO, considerando que
cumplié con todos los requisitos establecidos para esos estudios.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 16 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

b

M.T. RoGELIO J. éEPULVEDA GUERRERO

M.C. CARLOS TOR GONZALEZ DR. ALVARO i A. AGUILLON RAMIREZ

.

ELIZONDO AARON URIEL DE LA ROSA CANTU

3 Torre de Recioria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
de clase ””f"ffm"" C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Lesn, México
un compromiso social” Teléfono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) 6332 9592
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comision de Honor y Justicia

(Continuacion)

RGHCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MUEVO LEON [0 Consejo Universitario

Continta dictamen referente al titulo post-mortem para los familiares de Judith Ivette Rueda Martinez.

VICTOR MANUEL SALAZAR ESPROCEDA VALDEMAR E. DE LA P&Z) CAVAZOS

-

JOSE ROBERTO ESPARZA SIBILLA YERED'HONORIO MUNOZ SALAZAR

Vision:
=020
UnNL Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de clase mundial, C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nusvo Leon, México
un compromiso social Teléfono: (B1) B320 4158 ) Fax: (B1) 8332 9592
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. SG-28/2017

La que suscribe, M.AA. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA

Que en sesidn celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledén emitio el
Acuerdo 5855-5-16/17, que a la letra dice:
ACUERDO
Se aprobd, por unanimidad de votos, otorgar a los familiares de Judith Ivette
Rueda Martinez el titulo post-mortem como Licenciada en Derecho, considerando
que cumplié con todos los requisitos establecidos para esos estudios. -——---———- -

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidoés del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA

SECRETARIA GENERAL
. + o
Visions
‘e = : 4 Torre de Rectoria 5° Piso, Ciudad Universitaria
Educacion d'e dmelmﬁndmi: C.P. 86455, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
un compromiso social Tels.: (B1) B329 4034 - 8329 4027 / Fax: (81) 8352 0504
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L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comision de Honor y Justicia

5. Denuncia de la Facultad de Enfermeria en contra de Omar Martin Bautista Gonzalez, por habérsele sorprendido
en las instalaciones de la Facultad en posesion de un envoltorio con vegetal verde, con las caracteristicas propias del
enervante conocido como marihuana.

RCHCU-7-006
REV.00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comisién de Honor y Justicia de este Consejo se permite informar acerca de una denuncia
turnada el 8 de octubre de 2014 por la Facultad de Enfermetia en contra del C. Omar Martin
Bautista Gonzilez, matricula 1608904, por habérsele sorprendido en posesién de un envoltorio con
un vegetal verde, con las caracteristicas propias del enervante conocido como marihuana, detenido
en las instalaciones de dicha Facultad.

ANTECEDENTES:

e 15 septiembre 2014: El C. Omar Martin Bautista Gonzalez fue sorprendido por personal
de la Direccién de Seguridad y Vigilancia en posesién de un envoltorio con un vegetal
verde, con las caracteristicas propias del enervante conocido como marihuana, en las
instalaciones de la Facultad de Enfermera, por lo que fue trasladado a las oficinas de la
Direccién para tomar las decisiones pertinentes del caso.

¢ 17 septiembre 2014: La Direccién de la Facultad de Enfermeria envia oficio al C. Omar
Bautista en el que se le suspende toda actividad académica a partir del 17 de
septiembre al 2 de octubre de 2014, reincorporindose el 3 de octubre de 2014. Cabe aclarar
que el estudiante se negd a recibir dicho oficio por lo que se le dio lectura en su presencia.

e 25 septiembre 2014: La Comision de Honor y Justicia de la Junta Directiva de la Facultad de
Enfermerfa emitié el acuerdo en el que ratifica la suspensién del C. Omar Bautista Gonzilez.
Por lo anterior se cita al estudiante para que se presente el 29 de septiembre de 2014 con su
padre o tutor para nofificatle el acuerdo firmado por la Comisién.

e 29 septiembre 2014: El C. Omar Martin Bautista y su madre acudieron a la cita de la Comisién
de Honor y Justicia de la Junta Directiva. Es importante sefialar que el estudiante aceptd
su responsabilidad ante la falta cometida, por lo que los integrantes de la Comisidn
dictaminaron: 1.- La ratificacién de la suspensién impuesta a Omar Bautista el 17 de septiembre
de 2014; 2.- A partir del 3 de octubre de 2014 se suspende de toda actividad académica de la
Facultad de Enfermeria de la UANL; y 3.- Someter a consideracién del Consejo Universitario
de la UANL, a través de la Comisién de Honot y Justicia, que emita la sancién correspondiente
y definitiva para el estudiante.

® 8 octubre 2014: La Facultad turna a la Comisién de Honor y Justicia del Consejo Universitario
denuncia en contra del C. Omar Martin Bautista Gonzilez.

e A partir del 10 de octubre de 2014 se recibieron una serie de amparos promovidos por el C.
Omar Martin para continuar con sus estudios.

® 13 octubre 2014: La Comisién de Honor y Justicia del Consejo Universitatio acordd validar la
suspension establecida por la Facultad de Enfermeria; que la Facultad de Enfermeria exponga
los hechos a consideracién de la autoridad competente; y, previo al estudio de fondo otorgar
debidamente el derecho de audiencia al estudiante.

e 11 noviembre 2014: La Comisién de Honor y Justicia otorgé derecho de audiencia que
por ley le correspode al C. Omar Bautista y acordé remitir el caso ante la Oficina del Abogado
General para su anilisis y recomendacién desde el punto de vista legal.

Vision
=020
UQNL Tome de Rectoria, 7 Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de clase mundial, C.P. 66455, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
un compromiso social Teléfono: (81) 8329 4158 { Fax: (81) 8332 9592

57




ulllversitaria

L. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén C) Comision de Honor y Justicia

(Continuacion)

RCHCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

Continta dictamen referente a la denuncia de la Facultad de Enfermeria en contra del C. Omar Martin Bautista Gonzdlez.

e 11 de octubre de 2016: La Oficina del Abogado General turnd a la Secretaria del Consejo un
informe del caso, en el que notifican que un representante de esa oficina compareci6 ante el
Juzgado Segundo de Distrito en Materia Administrativa del Cuarto Circuito oportunamente
informando al Juez Federal respecto 2 la legal actuacién de las autoridades universitarias,
logrando que no se le otorgara la proteccién de la justicia federal al C. Omar Martin Bautista
Gonzilez, y en consecuencia la Comisién de Honot y Justicia del Consejo Universitario, queda
en aptitud de continuar con el procedimiento en contra del alumno.

CONCLUSION:

Esta Comisién se dio a la tatea de analizar nuevamente el caso y considerando todos los
documentos que integran el expediente, asi como el informe que al respecto turné la Oficina del
Abogado General, nos permitimos emitir el sipuiente

DICTAMEN: 1°.- Que se le suspendan sus detechos académicos y administrativos como
estudiante al C. OMAR MARTIN BAUTISTA GONZALEZ, de la Facultad de
Enfermeria, por un afio a partir del 11 de octubre de 2016, por transgredir el
Articulo 154, Fraccion XI del Estatuto General; asi como el Articulo 1 del
Reglamento General sobre la Disciplina y el Buen Comportamiento dentro
de las Areas y Recintos Universitarios. 2°.- Que su reingreso a la Universidad
quede condicionado a que presente el resultado negativo de un antidoping,
emitido por el Centro Universitario de Salud de la UANL.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 16 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

P

M.T. ROGELIO J. SEPULVEDA GUERRERO

DR. ALVARO A.\‘A, AGUILLON RAMIREZ

A

AARON URIEL DE LA ROSA CANTU

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
, b C.F. 66455, San Micolds de los Garza, Nuevo Ledn, Méxica
U Compromiso social Telefono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) 8332 9582
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

Continia dictamen referente a la denuncia de la Facultad de Enfermeria en contra del C. Omar Martin Bautista Gonzdlez.

VALDEMAR E. DE LA PAZ CAVAZOS

JoseR RTO ESPARZA SIBILLA YERE ORIO MUNOZ SALAZAR

Visidn=

i ix 3 Torre de Recioria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
Educacién d‘r—‘ C"’{“E.”'”{”dm‘(- C.F. 66455, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
W COmpromisa social’ Teléfono: (81) 5329 4158 / Fax: (B1) 8332 9592
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTGNOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. §G-28/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesioén celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn emitid el
Acuerdo 5856-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
Se aprobé, por unanimidad de votos: 1°.- Suspender sus derechos académicos y
administrativos como estudiante al C. Omar Martin Bautista Gonzélez, de la
Facultad de Enfermeria, por un afio a partir del 11 de octubre de 2016, por
transgredir el Articulo 154, Fraccién Xl del Estatuto General; asi como el Articulo 1
del Reglamento General sobre la Disciplina y el Buen Comportamiento dentro de
las Areas y Recintos Universitarios. 2°.- Que su reingreso a la Universidad quede
condicionado a que presente el resultado negativo de un antidoping, emitido por el
Centro Universitario de Salud de la UANL.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidés del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

V

i
SECRETARIA JENEE A

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA

SECRETARIA GENERAL
Visions
“Educacion de cfmelmzf_ndiai, C.F. 65455, J&"ﬁiﬁ;i:ﬁ:’::fé:éf:j p?&d;dl_l:g:e{:::::
Un COMPromiso social Tels.. (81) 8329 4034 - 8320 4027 / Fax: (81) 8352 0504
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I. INFORME DE COMISIONES Universidad Auténoma de Nuevo Leén Nombramientos

1. Solicitud de Ano Sabatico.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

La Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario conocio la solicitud
para hacer uso del afio sabdtico del Dr. Carlos Muiiz Muriel, profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Ptiblica, por el periodo comprendido del 01 de enero al 31
de diciembre de 2017, en la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla, a través del
Instituto de Ciencias de Gobierno y Desarrollo Estratégico, donde desarrollard la investigacion
titulada “Impacto de la comunicacién electoral en el desarrollo de la cultura politica. Un
Estudio comparado entre Nuevo Leon y Puebla”.

Después de analizar dicha solicitud, la Comisidn emite el siguiente

DICTAMEN: Que se apruebe la solicitud para hacer uso de su afio sabitico al DR. CARLOS
MUNIZ MURIEL, profesor de la Facultad de Ciencias Politicas vy
Administracion Publica, por el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2017, siempre y cuando se cumplan con los requisitos que
mediante convenio se formalicen en la Oficina del Abogado General de nuestra
Universidad.

Atentamente,
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

=
y -
M.T.S. MA. TERESA OBREGON MORALES M.E.  MARIA DIANA RUVALCABA
RODRIGUEZ
‘. e
M.E.S. MAURICIO BENAVIDES VILLANUEVA MA. JUAN CO  GARCIA
HERNANDEZ

Vision

2020

UANLC e e S
orre de Rectoria, 7 Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de clase mundial, G.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
nn (_'OHJ‘F)J'I’?””."O SI’)(.'FGJ" Teléfono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

Continuacién dictamen para el afio sabdtico del Dr. Carlos Mufiiz Muriel.

JOSE FRANCISCO FUENTES SALAZAR ALBERTO FONTAN RIVERO

,)’hﬁ y/
MARCE ZQUEZ HUMPHR JOR NDRES REYES RAMOS

Vision
2020
Un N L Torre de Recloria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Edicacion de clase mimdial, C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Len, México
un compromiso social Telefono: (81) 8320 4158 / Fax: (81) 8332 9502
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RC-HCU-7-066
REV. 00 04109
RELACION GLOBAL DE ANO SABATICO
SOLICITUDES =CON GOCE DE SUELDO =
APROBADAS POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
Y PRESENTADAS A CONSIDERACION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
No. | No. Emp. | Nombre completo del Prof Dependenci Tiempo Solicitado Motivos del Afio Sabatico |
0199407 |DR. CARLOS MUNIZ CIENCIAS POLITICAS Y UN ANO Realizard [a investigacién “Impacto de la,

MURIEL

ADMIN_ISTRACION
PUBLICA

ENE. 01-2017 A DIC, 31-2017

comunicacion electoral en el desarrollo de la
cultura politica. Un Estudio comparado entre
Nuevo Ledn y Puebla’, en la Benemérita
Universidad Autdnoma de Puebla, a través del
Instituto de Clenclas de Goblemo y Desarrollo

Estratégico.

ANO SABATICO
MNoviembre 22, 2016

1
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. SG-30/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn emitio el
Acuerdo 5857-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
Se aprobo, por unanimidad de votos, una solicitud de afio sabatico. --—-----------

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidés del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis"

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA

SECRETARIA GENERAL
- .
Visions
il Ul INL Torre de Rectoria 5° Piso, Cludad Universitaria
Educacidn d? da-"'elmt""ﬂdmfa C.P. 66455, San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
un compromiso social Tels.: (81) 8329 4034 - 83209 4027 / Fax: (81) 8352 0504
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2. Solicitudes de licencias sin goce de sueldo.

L DEPENDENCIA:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON REV. 11
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA : ﬂ “Eﬁn@
I c
M.E.C. GODOFREDO GARDNER ANAYA 2 2 NOV ZBTE
PROFESOR FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL UNIVERAIBAD AUTONOMA
Presente.- E MURvE LRON

H, CONBEJO UNIVERBITAR

La Comision Permanente de Licencias y MNombramientos del H. Consejo Universitario recibié la solicitud de licencia
SN goce de sueldo presentada por usted, para ausentarse de sus actividades académicas que desarrolla en la
dependencia indicada.

Una vez analizada esa solicitud, y después de comprobar que cumple con los requisitos que al respecto establecen el Reglamento
del Personal Académico y el Estatuto General de la Universidad, se tomd el siguiente:

ACUERDO:

M.E.C. GODOFREDO GARDNER ANAYA

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

{ FOALN PERIDO DE: CUE HICA: ¥ VENGE EL Bii:

12 MESES 07/0CTUBRE/2016 05/0CTUBRE/2017

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente: 1°%- Que esta licencia es independiente de las
autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de la
Universidad. 2°%- Que debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario, por conducto de la
Direccion de la dependencia correspondiente, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de
vencimiento, la solicitud de reincorporacidn a sus actividades académicas. De no hacerlo asi, debera
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,

A -

M.TS. MARTAWGON MORALES M.E. M. Ao \ UEZ

M.ES. MAlﬁIGOBENa\V VILLANUEVA LA NG5S ANDE
ﬁ /; ) =

iy ¥
JOSE FRANCISCO FUENTES SALAZAR ALBERTO FONTAN RIVERD

MARCE m%uez HuMPHREY () JORGE ANDRES REYES RAMOS

EAT T -y

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

“u
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RC-HCU-7-017
REV. 02-11/15

@ |acur o

27 NOV 7973

UNIVERSIDAD AUT 1
DE NUEVO LESH

1. CEMEEIR UNIVERSTARIO

La Comision Permanente de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario recibid la solicitud de licencia

|

goce de sueldo presentada por usted, para ausentarse de sus actividades académicas que desarrolla en la
dependencia indicada.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

DR. JOSE GONZALEZ SALINAS

PROFESOR FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA ¥ ZO0TECNIA
Presente.-

Una vez analizada esa solicitud, y después de comprobar que cumple con los requisitos que al respecto establecen el Reglamento
del Personal Académico y el Estatuto General de |a Universidad, se tomé el siguiente:

ACUERDO:

DR. JOSE GONZALEZ SALINAS

¥ VENCE EL DlA: ]

1ARO 01/NOVIEMBRE/2016 31/0CTUBRE/2017

Asimismo, nos permitimos informarle lo siguiente: 1°%- Que esta licencia es independiente de las
autorizaciones administrativas que por motivo de beca u otros conceptos autorice la Rectoria de la
Universidad. 2°%- Que debera presentar a la Secretaria del H. Consejo Universitario, por conducto de la
Direccion de la dependencia correspondiente, con un minimo de 15 dias de anticipacién a la fecha de
vencimiento, la solicitud de reincorporacién a sus actividades académicas. De no hacerlo asi, debera
sujetarse a las disposiciones laborales que establece la ley correspondiente.

Atentamente,

M.T.5. MARIA TERESA OBREGON MORALES
-

A
M.E.S. MAURIETO BENAVIDES VILLANUEVA
F.---/
JOSE FRANCISCO FUENTES SALAZAR
O
MARCELAMMZQUEZ HumPHEY () ()

ALBERTO FONTAN RIVERO

%-
JORGE A REYES RAMOS

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

'.1',_.1\5'.\-‘

o)

Tag\k”
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(Continuacion)

RELACION GLOBAL DE LICENCIAS

RC-HCU-7-019
REV. 01-04/09

SIN GOCE DE SUELDO = HASTA POR UN ANO =,
APROBADAS POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
Y PRESENTADAS A CONSIDERACION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

| No. | No. Emp. Nombre completo del Profesor Dependencia Tiempo Solicitado Motivos de la Licencia

01| 01345 |M.E.C. GODOFREDO INGENIERIA CIVIL 1 AND Ocupa el cargo plblico de Subsecretario
GARDNER ANAYA OCT. 07 -2016 AOCT. 05-2017 | de Planeacion de la Secretaria de
Infraestructura del Estado de Nuevo Ledn.

Renovacidn
02| 85244 | DR. JOSE GONZALEZ MEDICINA 1 ARO Ocupa el cargo piblico de Director de
SALINAS VETERINARIA'Y | NOV.01-2016 A OCT. 31-2017 | Bienestar y Sustentabilidad Animal de la
ZOOTECNIA Subsecretaria de Proteccion al Medio

Ambiente y Recursos Naturales de la
Secretaria de Desamollo Sustentable del
Estado de Nuevo Ledn. R i6

HASTA POR UM ARIO
Moviembre 22, 2016
1
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Acuerdo.

" UANL

UNIVERSIDAD AUTGNOMA DENUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. S$G-31/2017

La que suscribe, M\A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén emitié el
Acuerdo 5858-5-16/17, que a la letra dice:
ACUERDO
Se aprobaron, por unanimidad de votos, dos licencias sin goce de sueldo hasta
por un afo.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidos del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

SECRETARIA OBMES!

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA

SECRETARIA GENERAL
WVisidone
2 o UQNL‘ Torra de Rectoria 5° Piso, Ciudad Universitaria
Educacicn df? "—'Iase‘mﬁ”dmix C.P. 66455, San Nicol:‘a:cd:Tos Garza, Nuev: Leg:':eméxico
un compromiso social Tels.: (81) 8329 4034 « 8329 4027 / Fax: (81) 8352 0504
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3. Nombramientos de Profesor Ordinario.
RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ Consejo Universitario
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-
En reuni6n celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conoci6 la solicitud de la Junta Directiva de |a Facultad de Ciencias Politicas y Administracién
Pablica, para otorgar a personal académico de esa dependencia la clasificacién de profesor
ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal Académico.
Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:
DICTAMEN: Otorgar el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:
NOMBRE CATEGORIA FECHA DE ANTIGUEDAD
1. MTRA.  ANA MIDORI NAKAGOSHI ENRIQUEZ ASOCIADO A MAY-01-2015
2. MTRO. JORGE HIPOLITO BERLANGA RAMIREZ ASOCIADO A FEB-01-2006
3. MTRO. JOSE ELEUTERIO GARZA LOZANO ASOCIADO A AGO-01-2009
4. DR PEDRO PAUL RIVERA HERNANDEZ TITULAR A AGO-01-2003
5. MTRO. ROBERTO TREVINO RAMOS ASOCIADO A AGO-01-2011
Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
M.T.S. MARTA T GON MORALES M.E.S. MAURI VIDES VILLANUEVA

70

JOSE FRA 6 FUENTES SALAZAR

MARCELA VAZQUEZ HUMPHREY

Vision
=020
UANUL

“Educacion de clase mundial,
un compromiso social”

JOR

Torre de Recloria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Muevo Ledn, México
Teléfono: (81) B329 4158 / Fax: (B1) 8332 9592
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocid la solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Derecho y Criminologia, para
otorgar a personal académico de esa dependencia la clasificacién de profesor ordinario de
acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Otorgar el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

MNOMBRE CATEGORIA FECHA DE ANTIGUEDAD
1. DR. ARNULFO SANCHEZ GARCIA TITULAR A MAR-29-2012
2. DR. GABRIEL DE JESUS GORION GOMEZ TITULAR A FEB-01-2005
3. DR PARIS ALEJANDRO CABELLO TIJERINA TITULAR A FEB-01-2013
4. MTRA. QUEENEY ROSE OSORIO FERNANDEZ ASOCIADO A ABR-16-1999

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.T.S. MARTA TERESAOBREGON MORALES M.E.S. MAUR_lp«ﬁé/JDES VILLANUEVA

——

M.E. MARIA DIANA RUVALCABA RODRIGUEZ

JOSE FRANCISCO FUENTES SALAZAR

V-

MAR VAZQUEZ H HREY

Vision
2020
UnN L Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de clase mundial, C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
wn compromiso social” Teléfono: (B1) 8329 4158 / Fax: (B1) 8332 9592
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(Continuacion)

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ Consejo Universitario

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocié la solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica,
para otorgar a personal académico de esa dependencia la clasificacién de profesor ordinario de

acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos

establecidos, la Comisidn emitio el siguiente:

DICTAMEN: Otorgar el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

NOMBRE CATEGORIA FECHA DE ANTIGUEDAD
1. MTRA. ANA OROZCO RAMIREZ ASOCIADO A FEB-01-2006
2. MTRO. EDGAR FERNANDO ARROYO REYNA ASOCIADO A FEB-01-2009
3. DR. JORGE ADRIAN ALDACO CASTANEDA TITULAR A FEB-16-2000
4. MTRO. JOSE ANTONIO RABELO PETRUZZA ASOCIADO A AGO-01-2005
h BR, JUVENCIO JARAMILLO CARZA TITULAR A ENE-01-2011
6. MTRO. MIGUEL ANGEL MEDINA TAMEZ ASOCIADO A ACO-16-2001
7. MTRO. OVIDIO ALBERTO OCHOA OCHOA ASOCIADO A FEB-01-2005
8. MTRO. RICARDO ESCOBAR RODRIGUEZ ASOCIADO A FEB-01-2007
9. MTRA. SUSANA GABRIELA DE LA CRUZ MAURICIO  ASOCIADO A AGO-16-2008
10. MTRA. YESENIA ELIZABETH PALOMO SANCHEZ ASOCIADO A AGO-16-1995
11. MTRA. YUMEI MATA HI ASOCIADO A FEB-01-2005

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis

Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

s
M.T.S. MARIA TE EGON MORALES

-‘j

—

M.E. MARIA DIANA RUVALCABA RODRIGUEZ

JOSE FRANCISCO FUENTES SALAZAR
@’_/

MARCE(A VAZQUEZ HUMBHREY
Vision

in compromiso social”

ALBERTO FONTAN RIVERO

’

JORGE ANDRES REYES RAMOS

Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
C.F. 66455, San Nicolés de los Garza, Nuevo Ledn, México
Telefono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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RC-HCU-7-006
REV., 00-10/04
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ Consejo Universitario
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-
En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocié la solicitud de la Junta Directiva de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica
“Klvaro Obregén”, para otorgar a personal académico de esa dependencia la clasificacién de
profesor ordinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal Académico.
Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:
DICTAMEN: Otorgar el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:
NOMBRE CATEGORIA FECHA DE ANTIGUEDAD
1. MTRO. ALEJANDRO OJEDA RAMIREZ ASOCIADO A AGO-17-2003
2. MTRO. BENITO ELEAZAR GONZALEZ CORTEZ ASOCIADO A FEB-01-2009
3. MTRA. CAROLINA MARLEME ESPINOSA MONTALVO ASOCIADO A AGO-01-2005
4. MTRA. ESTHELA DEYANIRA ARELLANO LINAN ASOCIADO A AGO-16-1996
5. MTRO. FRANCISCO JAVIER GARCIA DIAZ ASOCIADO A AGO-16-1996
6. MTRO. JESUS FERNANDO GARZA CONZALEZ ASOCIADO A AGO-16-2002
7. MTRA. MARIA MELVA KARINA ALVAREZ ESPINOSA ASOCIADO A AGO-16-1997
8. MTRA. MARIA SILVIA PATRICIA SALDANA SANCHEZ ASOCIADO A FEB-16-1998
9. MTRA. MARTHA ALICIA PADILLA TRUILLO ASOCIADO A FEB-16-1998
Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
M.T.S. MARIA TERESA OBREGON MORALES M.E.S. MAURIKCIO BENAVIDES VILLANUEVA
M.E. MARTA DIANA RUVALCABA RODRIGUEZ ~ M.A. JUAN F ( NANDEZ
JOSE FRAN%%[SCO FUENTES SALAZAR ALBERTO FONTAN RIVERO
7z ke
MARCE AZQUEZ HUMP JORGE DRES REYES RAMOS
Vision
b y i UnNL Torre de Rectoria, 7° Pigo, Ciudad Universitaria
Edireacion (f_f? da.se_urr_rlndm:'. C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Leon, México
Ui COMpromsa social Teléfono: (81) B329 4158 / Fax: (B1) 8332 9592
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UANL

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

H. CONSE]JO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo
Universitario, conocid la solicitud de la Junta Directiva de la Preparatoria N° 7, para
otorgar a personal académico de esa dependencia la clasificacién de profesor ordinario
de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Personal Académico.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumpli6é con los

requisitos establecidos, la Comisién emitié el siguiente:
DICTAMEN: Otorgar el nombramiento de PROFESOR ORDINARIO a:

NOMBRE CATEGORIA FECHA DE ANTIGUEDAD
1. MTRA. ADRIANA IRASEMA GARZA CERVANTES ASOCIADO A AGO-01-2005
2, MTRO. ALEJANDRO DAVID LEAL CARDENAS ASIGNATURA A AGO-01-2012
3. MTRO. CESAR RAYMUNDO HUERTA GOMEZ ASOCIADC A FEB-16-1999
4, MTRA. ELSA BEATRIZ TABOADA GONZALEZ ASOCIADO A FEB-15-2000
5. MTRA, ISELA GONZALEZ GARZA ASOCIADO A FEB-16-2006
6. MTRA. KARLA ALEJANDRA QUIROGA GARCIA ASOCIADO A AGO-16-2002
7. MTRA. LYLIA ORALIA SEGURA AREVALO ASOCIADO A AGO-16-1999
8. MTRA., MARIA DEL LOURDES LOERA TORRES ASOCIADO A AGO-16-2002
9. MTRA. MARTHA ELENA GARZA IBARRA ASOCIADO A AGO-16-1999
10. MTRA. VERONICA DEL ROSARIO MENDOZA CRISOSTOMO  ASOCIADO A FEB-16-1997

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.T.S. MARIA T A OBREGON MORALES
‘ti—7

M.E. MARIA DIANA RUVALCABA RODRIGUEZ

JOSE FRANCISCO FUENTES SALAZAR ALBERTO FONTAN RIVERO

Z/./

MARCEIA VAZQUEZ HUKAPHREY JORGE RES REYES RAMOS

Vision
iy )2020
= URANL

i B so 9 Towre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
Edwcacion de clase nundial, C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México

un compromiso social” Teléfono: (81) B329 4158/ Fax: (81) 8332 9592
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ Consejo Universitario RC-HCU-7-030

REV. 02-03-08

RELACION GLOBAL DE NOMBRAMIENTOS DE PROFESORES ORDINARIO
AUTORIZADOS POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

PROFESOR ORDINARIO

~ FACULTADES ' | PROFESORES |
CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA 5
DERECHO Y CRIMINOLOGIA 4
INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 11
| TECNICAS _ B
ESC. IND. Y PREP. TEC. "ALVARO OBREGON" 9
| PREPARATORIAS i
PREPARATORIA N° 7 10
TOTAL: 39

Ciudad Universitaria, a noviembre 22 de 2016.

Visibén
2020
UANUL

ey i o A Torre de Recloria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
Educacion de clase mundial, C.P. 66455. San Nicolds de los Garza, Nuevo Leon, México
un compromiso social” Teléfono: (81) B329 4158 / Fax: (B1) 8332 9592
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GEMERAL

Of. SG-32/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn, con el presente
documento hace constary

CERTIFICA

Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon emitio el
Acuerdo 5859-5-16/17, que a la letra dice:
ACUERDO
Se aprobaron, por unanimidad de votos, 39 nombramientos de Profesor
Ordinario.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidos del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis”

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA

SECRETARIA GENERAL
e T
WVisions
i o L Toere de Rectorfa 5° Piso, Cludad Universitaria
Educacién de f‘!'melmzji’??diaf, C.P. B8455. San Nicolds de los Garza, Nuevo Ladn, México
UR COMPromiso social Tels.: (81) 8329 4034 « 8329 4027 / Fax: (81) 8352 0504
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4. Autorizaciones a profesores de escuelas con estudios incorporados para impartir catedra durante el periodo escolar
2016-2017.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEGN [0 Consejo Universitario

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conoci6 la solicitud del Centro Escolar Gante, A.C., incorporado a la Universidad, para otorgar
al personal académico de esa institucion educativa, autorizacién para impartir citedra en el
periodo escolar 2016-2017.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporadof(s) en el
periodo escolar 2016-2017, al(a los) siguiente(s) profesor(es):

Nombre del Catedritico
1. LIC. DIEGO FRANCISCO BENITEZ CHAO

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

G

M.T.S. MARIA TERESA OBREGON MORALES M.E.S. MAURI VILLANUEVA

M.E. MARIA DIANA RUVALCABA RODRIGUEZ ~ M.A. JUAN F [ RNANDEZ

JOSE FRANCISCO FUENTES SALAZAR ALBERTO FONTAN RIVERO

m%« VAZQUEFZ HU EY

Vision
=020
U QNL Tome de Recloria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de clase mundial, G.P. 66455. San Nicolds de los Garza, Nuevo Len, México
un compromiso social” Teléfono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) B332 9592
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(Continuacion)

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

“Educacion de clase mundial,
wn compromiso social”

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Urniversitario

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocié la solicitud de Ciudad de los Nifios de Monterrey, A.B.P., incorporado a la
Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacion para
impartir catedra en el periodo escolar 2016-2017.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir cdtedra en los Bachilleratos Técnicos en: a) Rehabilitacién,
b) Nutricién y c) Enfermerfa incorporado(s) en el periodo escolar 2016-2017,
al(a los) siguiente(s) profesor(es):

Nombre del Catedrdtico
1. LIC. YAZMIN HAIDEE BRIBIESCA DOMINGUEZ
2. LIC. MARIA DEL ROSARIO ZURNIGA SALAZAR

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.T.S. MARTA TE GON MORALES

—

M.E. MARIA DIANA RUV*\LCABA RODRIGUEZ

JOSE FRANC%COE FUENTES SALAZAR ALBERTO FONTAN RIVERO
o -
MARCELANAZQUEZ HUMP JORGE RES REYES RAMOS

Visidn
=020
UANL

Torre de Recloria, 7° Piso, Cludad Universitaria
C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
Teléfono: (81) B329 4158 / Fax: (B1) 8332 9592
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocié la solicitud del Colegio Excélsior, A.C., incorporado a la Universidad, para otorgar al
personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el
periodo escolar 2016-2017.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado(s) en el
periodo escolar 2016-2017, al(a los) siguiente(s) profesor(es):

Nombre del Catedritico
1. LIC. HERIBERTO FLORES SANDOWVAL
2. LIC. RAUL ESCALONA CASTILLO

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.T.S. MARIA TE - EGON MORALES M.E.S. MAURICIE NAY DES VILLANUEVA

M.E. MARIA DIANA RUWALCABA RODRIGUEZ ~ M.A. JUANFRA 5 i NANDEZ

JOSE FRANCISCO FUENTES SALAZAR ALBERTO FONTAN RIVERO

MARC AZQUEZ HUMP JORGE AN S REYES RAMOS

Vision

=020

UANL R S e T
ore de Rectorla, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion df', d{.‘f.’.‘e_mJ’I{J}r:fff.?f. C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
R COmMpromisa social Teléfono: (81) B329 4158 / Fau: (B1) B332 9592
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(Continuacion)

RC-HCU-7-006
REV. 00-10,/04

“Educacion de clase mundial,
wn compromiso social”

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [ Consejo Universitario

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunidn celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocio la solicitud del Colegio Maranatha, incorporado a la Universidad, para otorgar al
personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el
periodo escolar 2016-2017.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General y Bachillerato Bilingiie
incorporado(s) en el periodo escolar 2016-2017, al(a los) siguiente(s) profesor(es):

Nombre del Catedrdtico
1. LIC. MARIO RAMIREZ CUELLAR

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.T.S. MARIA TER GON MORALES
=

M.E. MARIA DIANA RUVALCABA RODRIGUEZ

JOSE FRANCISCO FUENTES SALAZAR

/e

MARCE AZQUEZ H REY

Vision
=020
URANL

Towre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Lean, México
Teléfono: (81) B329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocid la solicitud del Instituto Delfos de Monterrey, incorporado a la Universidad, para
otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra
en el periodo escolar 2016-2017.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General incorporado(s) en el
periodo escolar 2016-2017, al(a los) siguiente(s) profesor(es):

Nombre del Catedritico
1. MTRA. DULCE MARIA CABRERA MORALES

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.T.S. MARIA TE BREGON MORALES M.E.S. MAUD@%DES VILLANUEVA
‘-:‘)
= —— .

M.E. MARIA DIANA RUVALCABA RODRIGUEZ  M.A. JUARFRA § <RiCA RNANDEZ

JOSE FRANCISCO FUENTES SALAZAR ALBERTO FONTAN RIVERO
MARCE AZQUEZ HUMBHIR Y JORGE Aél féés REYES RAMOS

Visidn

=020

UANL ey g S
orre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“E "'r”‘m idn de clase mundial, C.P. 86455, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, Maxico
i compromiso social” Teléfono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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(Continuacion)

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocié la solicitud del Instituto Mano Amiga de Monterrey, S.C., incorporado a la
Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para
impartir citedra en el periodo escolar 2016-2017.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir cétedra en el Bachillerato General incorporado(s) en el
periodo escolar 2016-2017, al(a los) siguiente(s) profesor(es):

Nombre del Catedritico
1. LIC. GILBERTO JOVANI TORRES INFANTE
2. LIC. FRANCISCO JAVIER TORRES ALVAREZ

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

i/ _

M.T.S. MARIA T EGON MORALES M.E.S. MAURI BENAVIDES VILLANUEVA

M.E. MARIA DIANA RUV\ALCABA RODRIGUEZ A HERNANDEZ

JOSE FRA% SALAZAR
M?%ZQUEZ MRIJREY JORG

Vision
2020
UANL

DRES REYES RAMOS

Torre de Recloria, 7° Piso, Ciudad Universilaria

"Educacion de clase mundial, C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén, México
wn compromise social” Teléfono: (B1) B329 4158 / Fax: (81) 8332 8592
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(Continuacion)

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocid la solicitud del Instituto México Nuevo, incorporado a la Universidad, para otorgar al
personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir catedra en el
periodo escolar 2016-2017.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisidn emitid el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir cdtedra en el Bachillerato General incorporado(s) en el
periodo escolar 2016-2017, al(a los) siguiente(s) profesor(es):

Nombre del Catedritico
1. LIC. YOZANI PATRICIA FARIAS GUTIERREZ

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

p—

M.T.S. MARIA TE EGON MORALES M.E.S. MAURKIIO BENAVIDES VILLANUEVA
1;7

M.E. MARTA DIANA RU\&ALCABA RODRIGUEZ  M.A.JU

JOSE FRANCISCO FUENTES SALAZAR ALBERTO FONTAN RIVERO

MARC AZQUEZ HUMP JORGE ANDRES REYES RAMOS

'

Vision:

%) 2020

2/ UANL i Skt T
orre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion df’ C"{m'e_"”fl'r_”"ﬁ”{- C.P. 66455. San Micolas de los Garza. Nuevo Ledn, México
N COompromisa social Teléfono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

>~ UaNL

“Educacicn d'f-‘ dﬂ-"el”'”i"fﬁa‘fr C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
U compromiso social Teléfono: (81) 8329 4158 f Fax: (81) 8332 9592

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocid la solicitud del Instituto Regiomontano, A.C. — Unidad Santa Catarina, incorporado a
la Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién
para impartir catedra en el periodo escolar 2016-2017.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir cdtedra en el Bachillerato General incorporado(s) en el
periodo escolar 2016-2017, al(a los) siguiente(s) profesor(es):

MNombre del Catedrdtico
1. LIC. VERONICA ARRIOZOLA SANTILLAN
2. LIC. SERGIO MARGARITO CORTES RODRIGUEZ
3. LIC. HECTOR RAYMUNDO GAYTAN GUZMAN

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.T.S. MARIA TE EGON MORALES M.E.S. MAUR)ZIéﬁ\IAVIDES VILLANUEVA
A_i

M.E. MARIA DIANA RUVJ\LCABA RODRIGUEZ

JOSE FRAN:CISCO FUENTES SALAZAR
MAZQUEZ HUMPBHREY

Vision

=020

Torre de Recloria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
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RC-HCU-7-006
REV. 00-10,/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [J Consejo Universitario

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por [a Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conoci6 la solicitud del Instituto Universitario en Sistemas Administrativos de Montetrey,
incorporado a la Universidad, para otorgar al personal académico de esa institucién educativa,
autorizacién para impartir catedra en el periodo escolar 2016-2017.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir cdtedra en el Bachillerato General incorporado(s) en el
periodo escolar 2016-2017, al(a los) siguiente(s) profesor(es):

Nombre del Catedrdtico

1. LIC. ADRIANA PATRICIA DE LA FUENTE SEPULVEDA
2. LIC, ANDRES GAMALIEL GONZALEZ ALVARADO
BeullE: ESTRELLA ALEMAN HINOJOSA
4, LIC. FRANCISCO JACOBO BARRERA
5. LIC. GRISEL CORDERO HERNANDEZ
6. MTRO. JORGE ARMANDO MACIAS LARA
7. Q.B.P. LILIANA ABIGAIL BERLANGA CASTILLO
8. ING.  MARCO ANTONIO LOPEZ GAMEZ
9. ING. MARIO ALBERTO REYES DE LA ROSA
10. MTRO. ROBERTO ROLANDO SALINAS GUZMAN
11. ING.  SANJUANA GUADALUPE MARTINEZ CONTRERAS
12 I SERGIO EDGAR PUENTE LOPEZ
13. ING.  TOVARISCH RAMIREZ TOSCANO

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

/"
M.T.S. MARIA TER&%N MORALES M.E.S. MAUR}Q\% S VILLANUEVA

il
= e

M.E. MARIA DIANA RUVYALCABA RODRIGUEZ  M.A. JUAN FRARNICIS

Vision

=020

URANL . S hdpeTd s
orre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
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Pagina 2

Dictaren de Aulorizaciones
Instituto Universitario en Sistemas
Administrativos de Monterrey
Afio Escolar 2016-2017

JOSE FﬁgNCISCO FUENTES SALAZAR ALBERTO FONTAN RIVERO

V § ‘/MO?*
MARC VAZQU EZH HREY JORGE REYES RAMOQOS

Vision
2020
Un N L Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion de clase ””_{”df'f-'ff- C.P. 8455, San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
un compromiso social Teléfono: (B1) 8329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocié la solicitud del Instituto “Vicente Sudrez”, incorporado a la Universidad, para otorgar
al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir citedra en el
periodo escolar 2016-2017.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisién emiti6 el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir cdtedra en el Bachillerato General incorporado(s) en el
periodo escolar 2016-2017, al(a los) siguiente(s) profesor(es):

Nombre del Catedritico
1. LIC. RAYMUNDO MARTINEZ HERNANDEZ

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.T.S. MARIA TE GON MORALES M.E.S. MAURIC&Q\(IDES VILLANUEVA
e ——

L.?

M.E. MARIA DIANA RUMALCABA RODRIGUEZ

—

JOSE FRANCISCO FUENTES SALAZAR ALBERTO FONTAN RIVERO
M;{%VAZQUEZ HU REY JORGE ANDRES REYES RAMOS

Vision
2020
UDN L Torre de Rectoria, 7° Piso, Ciudad Universitaria

“Educacion c."_e. c'd'u.s'e_frr{r_mﬁm'. C.P. 68455, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México
un compromiso social Teléfono: (81) 8329 4156 f Fax: (81) 8332 9592
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.-

En reunién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del Consejo Universitario,
conocio la solicitud del Oxford School of English, A.C., incorporado a la Universidad, para
otorgar al personal académico de esa institucién educativa, autorizacién para impartir catedra
en el periodo escolar 2016-2017.

Después de integrar el expediente correspondiente y verificar que se cumplié con los requisitos
establecidos, la Comisidn emitié el siguiente:

DICTAMEN: Se autoriza impartir citedra en el Bachillerato General, Bachillerato Bilingiie a
dos afios y Bachillerato Bilingiie a tres afios incorporado(s) en el periodo escolar
2016-2017, al(a los) siguiente(s) profesor(es):

Nombre del Catedrdtico
LIC. CARLOS ALEJANDRO HERNANDEZ GARCIA
LIC. ELSA LORENA FLORES DOMINGUEZ
LIC. JESUS CRUZ LEON
LIC. JOSELYNE AIDEE MARTINEZ HINOJOSA

o

Atentamente,
Alere Flammam Veritatis
Cd. Universitaria, a 14 de noviembre de 2016
POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

M.T.S. MARIA TE GON MORALES M.E.S. MAU O BENAVIDES VILLANUEVA

—
ek s
M.E. MARIA DIANA RUVALCABA RODRIGUEZ  M.A, JUAN Cl [CA HERNANDEZ
JOSE FRANCISCO FUENTES SALAZAR ALBERTO FONTAN RIVERO

Visién
2020
uanNu

Torre de Rectoria, 7 Piso, Ciudad Universitaria

“Eduicacidn de clase mundial, C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Len, México
un compromiso social Teléfono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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RC-HCU-7-014
REV. 010712

i RELACION GLOBAL DE AUTORIZACIONES A PROFESORES
PARA IMPARTIR CATEDRA EN ESCUELAS CON ESTUDIOS INCORPORADOS A LA UANL 2016-2017
APROBADQS POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

ESCUELAS'INCORPORADAS

AUTORIZACIONES

1. CENTRO ESCOLAR GANTE, A.C. 1
2. CIUDAD DE LOS NINOS DE MONTERREY, A.B.P. 2
3. COLEGIO EXCELSIOR, A.C. 2
4. COLEGIO MARANATHA 1
5. INSTITUTO DELFOS DE MONTERREY 1
B. INSTITUTO MANO AMIGA DE MONTERREY, S.C. 2
7. INSTITUTO MEXICO NUEVO 1
8. INSTITUTO REGIOMONTANQ, A.C. - Unidad Santa Catarina 3
9. INSTITUTO UNIVERSITARIO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE MONTERREY 13
10. INSTITUTQ VICENTE SUAREZ 1
11. OXFORD SCHOOL OF ENGLISH, A.C. 4

Ciudad Universitaria, a noviembre 22 de 2016.
Vision
U nNL Torre de Rectoria, 7 Piso, Ciudad Universitaria

“Educacién de clase mundial, C.P. 66455, San Nicolds de los Garza, Nuevo Len, México
R COMpromisa social Telefono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. 8G-33/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciseéis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon emitio el
Acuerdo 5860-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
El nimero de este acuerdo queda como referencia del informe presentado en
relacién con las 31 autorizaciones a profesores de escuelas con estudios
incorporados para impartir catedra durante el periodo escolar 2016-2017, -----------

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolés de los Garza, N.L., al dia
veintidos del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis"

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA

SECRETARIA GENERAL
Visions
W - , U' INL Torre de Rectoria 5° Piso, Ciudad Universitari
Educacion de clase mundial, C.P. 68455, San Nicolds de los Garza, Nuevo Lstn. México
un compromiso social Tels.: (81) 8328 4034 - 8329 4027 / Fax: (81) 8352 0504
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1. Solicitud de la Facultad de Ciencias Quimicas para crear un nuevo reglamento interno y abrogar el anterior aprobado
por el Consejo Universitario el 27 de noviembre de 2001.

RC-HCU-7-006
REV. 00-10/04

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 Consejo Universitario

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

La Comision Legislativa informa que se recibi6 en la Secretatia del Consejo un oficio turnado
por la Facultad de Ciencias Quimicas en el que solicitan la aprobacién de esta instancia para
crear un nuevo reglamento interno y abrogar el anterior aprobado por este Organismo el 27
de noviembre de 2001.

El crecimiento de la Facultad de Ciencias Quimicas, la diversificacién de sus funciones y la
normativa institucional condujeron a la elaboracién de un nuevo reglamento interno con el
objetivo de actualizar la normatividad interna relacionada con las actividades de todos los
profesores y estudiantes; ademds, para contribuir a la creacién de un espacio constructivo,
pluralista y participativo, que permita la libre discusion y expresion de ideas; asimismo, que los
profesores y estudiantes conozcan sus detechos, obligaciones y responsabilidades como
miembros de la Facultad.

Una vez analizada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido revisada y avalada por
las instancias legislativas cotrespondientes, y ademds concuerda en todos sus puntos con la
legislacion vigente de la Universidad, esta Comisién emite el siguiente

DICTAMEN: 1° Que se aprucbe el nuevo reglamento interno de la FACULTAD DE
CIENCIAS QUT_MICAS. 2°. Que se abrogue el anterior reglamento intetno
de esa Facultad, aprobado por el Honotrable Consejo Univetsitario el 27 de
noviembre de 2001.

Atentamente,

Cd. Universitaria, a 16 de noviembre de 2016
POR LA COMISION LEGISLATIVA

MTRA, MA. GPE. IDOLINA LEAL LOZANO MSP. HILDA IRENE NOVELO HUERTA

Torre de Recloria, 7° Piso, Ciudad Universitaria
C.P. 68455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, México
un compromiso social Teléfono: (81) 8329 4158 / Fax: (81) 8332 9592
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario
Continua dictamen crear reglamenfo interno de la Facultad de Ciencias Quimicas y abrogar el anterior.
el
ESTHELA GUADA UPE MARTINEZ ZAVALA FRANCISCO JAVIER CHAVARRIA LAREDO
KARLA CECILIA MENDOZA LEIJA MARiA FERNANDA MUKz BOLARNOS
Vision
I : s g Torre de Recloria, 7° Piso, Ciudad Universilaria
Educacicén de clase Hﬂg‘f?dm*’- C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nueva Leon, México
R COmpromiso social Teléfono: (81) B328 4158 / Fax: (B1) 8332 9592
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. SG-34/2017

La que suscribe, M.A, CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA.
Que en sesién celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn emitid el
Acuerdo 5861-5-16/17, que a la letra dice:
ACUERDO
Se aprueba, por unanimidad de votos: 1°.- El nuevo reglamento interno de la
Facultad de Ciencias Quimicas. 2°.- Que se abrogue el anterior reglamento interno
de esa Facultad, aprobado por el Honorable Consejo Universitario el 27 de
noviembre de 2001.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidos del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

“Alere Flammam Veritatis"

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA

SECRETARIA GENERAL
- +or
Visidns
“ i y Torre de Rectoria 5° Piso, Ciudad Universitaria
Educacién de clase mundial, C.P. 66455. San Nicolas de los Garza, Nuevo Ladn, México
UR COMPromiso social Tels.: (B1) 8325 4034 » 8320 4027 / Fax: (81) 5352 0504
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Reglamento Interno Fac. Ciencias Quimicas (aprobado el 22 nov 2016).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

REGLAMENTO INTERNO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

22 NOVIEMBRE 2016
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'UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVD LEON

Reglamento Interno de la

Facultad de Ciencias Quimicas

22 de noviembre de 2016
vV 15101n= Ave. Universidad s/n, Cd. Universitaria,
2020 San Nicolas de los Garza, N.L., C.P.- 66455
UnNL Tel. 83-29-40-00. Ext. 6211, Fax. 83-76-29-29
E-mail: eduardo.sotor@uanl.mx, direccion.fcq@uanl.mx

“Educacion de clase mundial,
un compromiso social




ulllversitaria

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

(Continuacion)

UANL
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Autoridades de l]a UANL

Maestro Rogelio Guillermo Garza Rivera
Rector

Maestra Carmen del Rosario de la Fuente Garcia
Secretaria General

Dr. Juan Manuel Alcocer Gonzalez
Secretario Académico

Dr. Sergio Salvador Fernandez Delgadillo
Secretario de Investigacion, Innovacion y Sustentabilidad

Dr. Celso José Garza Acuiia
Secretario de Extension y Cultura

Dr. Daniel Gonzailez Spencer
Secretario de Relaciones Internacionales

Dr. Ramén Guadalupe Guajardo Quiroga
Secretario de Desarrollo Agropecuario

Visidns Ave. Universidad s/n, Cd. Universitaria,

2020 San Nicolas de los Garza, N.L., C.P.- 66455
UnNL Tel. 83-29-40-00. Ext. 6211, Fax. 83-76-29-29
E-mail: eduardo.sotor@uanl.mx, direccion.fcq@uanl.mx
“Educacion de clase mundial,
un compromiso social
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS / DIRECCION

Autoridades de la Facultad de Ciencias Quimicas

Dr. Eduardo Soto Regalado
Director

Dra. Maria Teresa Garza Gonzalez
Subdirectora Administrativa

Dra. Ma. Araceli Hernandez Ramirez
Subdirectora de Posgrado

Dr. José Angel Loredo Medrano
Subdirector de Planeacion y Proyectos Estratégicos

M. A. Nidia Saavedra Villarreal
Subdirectora de Servicios Tecnologicos

M. I. I. Arlethe Yari Aguilar Villarreal
Subdirectora de Relaciones Publicas

Dra. Isabel del Carmen Saenz Tavera
Subdirectora de Asuntos Académicos y Estudiantiles

Dra. Yolanda Araceli Gracia Vasquez
Subdirectora Académica de Quimica Farmacéutica Biologica

Dra. Perla Elizondo Martinez
Subdirectora Académica de Quimica Industrial

Dr. Felipe de Jestis Cerino Cordova
Subdirector Académico de Ingenieria Quimica

M. L. I. Argelia Vargas Moreno
Subdirectora Académico de Ingenieria Industrial y Administracion

Comision Legislativa de la Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Quimicas

Dra. Maria Teresa Garza Gonzalez
Secretaria

Dra. Elida Marcela Aguilar Bravo
M. E. S. Bertha Alicia Arellano Silva
M. C. Maria Teresa de Jesus Castillo Escobedo
Dra. Isabel del Carmen Saenz Tavera

Melva Mildred Alpirez Vela
Julio César Armendariz Aguilera
Alejandra Judith Delgado Martinez
Elizel Gaytan Reynoso

Visidns Ave. Universidad s/n, Cd. Universitaria,

EDED San Nicolas de los Garza, N.L., C.P.- 66455
UnNL Tel. 83-29-40-00. Ext. 6211, Fax. 83-76-29-29
E-mail: eduardo.sotor@uanl.mx, direccion.fcq@uanl.mx
“Educacion de clase mundial,
un compromiso social "
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Reglamento Interno
Aprobado por la H. Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Quimicas el 13 de octubre de 2016.

Aprobado por el H. Consejo Universitario el 22 de noviembre de 2016.

vV 15101n= Ave. Universidad s/n, Cd. Universitaria,

2020 San Nicolas de los Garza, N.L., C.P.- 66455
UnNL Tel. 83-29-40-00. Ext. 6211, Fax. 83-76-29-29
E-mail: eduardo.sotor@uanl.mx, direccion.fcq@uanl.mx
“Educacion de clase mundial,
un compromiso social

99




ulllversitaria

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

100

(Continuacion)

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
INDICE

EXPOSICION DE MOTIVOS
TITULO PRIMERO: DE LA NATURALEZA Y FINES DE LA FACULTAD

CAPETULO I: Disposiciones Generales
CAPITULO II: De los Objetivos de la Facultad
CAPITULO III: De los Programas Educativos

TITULO SEGUNDO: DEL GOBIERNO DE LA FACULTAD

CAPITULO I: Estructura Orgénica y Administrativa de la Facultad
CAPITULO II: De la Junta Directiva

CAPITULO III: De las Comisiones Permanentes de la Junta Directiva
CAPITULO IV: Del Director

CAPITULO V: De los Puestos de la Estructura Organizacional

TITULO TERCERO: DEL PERSONAL ACADEMICO

CAPITULO I: De los Profesores
CAPITULO II: De la Junta de Profesores
CAPITULO III: Del Consejero Profesor
CAPITULO 1V: Del Decano

TITULO CUARTO: DE LOS ESTUDIANTES
CAPITULO I: Disposiciones Generales

CAPITULO II: De las Becas
CAPITULO III: De la Mesa Directiva de la Sociedad de Estudiantes

NN~

N e

11
11
12

13
13
13

TITULO QUINTO: DE LOS PROCEDIMIENTOS DE ADMISION Y PERMANENCIA

LOS ESTUDIANTES
CAPITULO UNICO
TITULO SEXTO: DE LAS EVALUACIONES
CAPI:TULO I: Disposiciones Generales
CAP!TULO II: De las Evaluaciones Ordinarias
CAP!TULO III: De las Evaluaciones Extraordinarias
CAPITULO 1V: De los Examenes a Titulo de Suficiencia
TITULO SEPTIMO: DE LA CERTIFICACION DE ESTUDIOS

CAPITULO UNICO: De la Revalidacion y Equivalencia de Estudios

17

20
21
21
21

21

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS / DIRECCION

DE

“u




ulllversitaria

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

(Continuacion)

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS / DIRECCION

TITULO OCTAVO: DEL SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

CAPITULO UNICO: Disposiciones Generales 22
TITULO NOVENO: DEL PROCESO DE TITULACION

CAPITULO I: Disposiciones Generales 23

CAPITULO II: De los Requisitos para la Obtencion del Titulo 23

CAPITULO III: Del Protocolo de Titulacién 23

CAPITULO IV: De los Reconocimientos 24

CAPITULO V: De la Expedicion del Titulo 24

TiTULO DECIMO: DE LA DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO
CAPITULO UNICO: Disposiciones Generales 24
TITULO DECIMOPRIMERO: DE LA INVESTIGACION
CAPITULO UNICO: Disposiciones Generales 25
TITULO DECIMOSEGUNDO: DE LOS RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS
CAPITULO UNICO: Disposiciones Generales 26
TITULO DECIMOTERCERO: DE LA RESPONSABILIDAD UNIVERSITARIA
CAPI:TULO I: De las Faltas a la Responsabilidad Universitaria 27
CAPITULO II: De las Sanciones y su Aplicacion 27
CAPITULO III: De los Medios de Impugnacion sobre la Aplicacion de Sanciones 27
TITULO DECIMOCUARTO: DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS
CAPITULO UNICO: Disposiciones Generale s 27

TITULO DECIMOQUINTO: DEL PATRIMONIO UNIVERSITARIO

CAPITULO UNICO: De la Administracion, Conservacion y
Uso del Patrimonio Universitario 27

TITULO DECIMOSEXTO: DE LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
CAPITULO UNICO: Disposiciones Generales 28
TRANSITORIOS 28
.V i S i 0 ne= Ave. Universidad s/n, Cd. Universitaria,
EDED San Nicolas de los Garza, N.L., C.P.- 66455
- UnNL . Tel. 83-29-40-00. Ext. 621 1, Fax. 83-76-29-29
E-mail: eduardo.sotor@uanl.mx, direccion.fcq@uanl.mx

“Educacion de clase mundial,

un compromiso social

101




ulllversitaria

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

102

(Continuacion)

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS / DIRECCION

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Facultad de Ciencias Quimicas de la UANL, es una organizacion educativa que acorde con su
vision de liderazgo, realiza actividades educativas, de investigacion, difusion, generacion y aplicacion
del conocimiento, de servicios tecnologicos y de vinculacion, fomentando el desarrollo cientifico,
tecnologico y humano, con transparencia administrativa y con alta sensibilidad al cuidado del ambiente
para mejorar la calidad de vida de la sociedad.

Las Leyes y Reglamentos de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn son los referentes obligados
para normar las actividades de la Facultad de Ciencias Quimicas; no obstante, como en toda
organizacion, existen particularidades que deben ser establecidas internamente, a fin de asegurar su
buen funcionamiento y coadyuvar al logro de los objetivos de la Facultad.

Existe un reglamento interno aprobado por el H. Consejo Universitario en el afio 2001; sin embargo, el
crecimiento de la Facultad de Ciencias Quimicas, la diversificacion de sus funciones y la normativa
institucional, condujeron a la elaboracién del presente reglamento con el objetivo de actualizar la
normativa interna relacionada con las actividades de todos los miembros de esta organizacion
profesores y estudiantes; ademas para contribuir a la creacion de un espacio constructivo, pluralista y
participativo, que permita la libre discusion y expresion de las ideas, asimismo que los profesores y
estudiantes conozcan sus derechos, obligaciones y responsabilidades como miembros de la comunidad
de la Facultad de Ciencias Quimicas.

En este documento se encuentra la normativa interna particular, que es requerida por Ley Orgénica y el
Estatuto General para complementar el marco normativo de esta organizacion.

Las actividades de la Facultad de Ciencias Quimicas son guiadas por su Mision y Vision, asi como por

la Verdad, Integridad, Honestidad, Respeto, Justicia y Libertad; los cuales son valores fundamentales
de la UANL que esta organizacion practica para una convivencia armonica.

Dr. Eduardo Soto Regalado

Director
.V 1s1one= Ave. Universidad s/n, Cd. Universitaria,
2020 San Nicolas de los Garza, N.L., C.P.- 66455
UnNL Tel. 83-29-40-00. Ext. 6211, Fax. 83-76-29-29
E-mail: eduardo.sotor@uanl.mx, direccion.fcq@uanl.mx

“Educacion de clase mundial,
un compromiso social
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TITULO PRIMERO: DE LA NATURALEZA Y FINES DE LA FACULTAD

CAPITULO 1
Disposiciones Generales

Articulo 1. La Facultad de Ciencias Quimicas es una dependencia de educacion superior de la
Universidad Autonoma de Nuevo Leon.

Articulo 2. Las disposiciones del presente Reglamento Interno son de observancia obligatoria para las
autoridades, el personal académico y administrativo, asi como para los estudiantes de la Facultad de
Ciencias Quimicas de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon.

Articulo 3. El presente Reglamento se formuld en concordancia con lo establecido en la Ley, el
Estatuto, los reglamentos derivados de los mismos y las disposiciones que norman la integracion,
estructura y funcionamiento de la Universidad, por lo que su cumplimiento es de observancia
obligatoria para todos los integrantes de la Facultad de Ciencias Quimicas.

Articulo 4. En el presente Reglamento Interno se les denominara:

1. "Universidad", a la Universidad Autonoma de Nuevo Leon.

II. "Facultad", a la Facultad de Ciencias Quimicas.

III. "Ley", a la Ley Organica de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn.

IV. "Estatuto", al Estatuto General de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

V. "Reglamento", al Reglamento Interno.

VI. "Consejo", al H. Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn.

VIIL "Modelo Educativo", al Modelo Educativo de la Universidad Autdbnoma de Nuevo Leon.

VIII. "Modelo Académico de Licenciatura", al Modelo Académico de Licenciatura de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

IX. "Modelo Académico de Posgrado", al Modelo Académico de Posgrado de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leodn.

X. "Sindicato", al Sindicato de Trabajadores de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon.

XI. "Rector", al Rector de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon.

XII. "Director", al Director de la Facultad.

XII.  "Cuerpo Académico", al cuerpo colegiado conformado por profesores de tiempo completo de
acuerdo a los requisitos de la SEP.

XIV. "Comunidad" a la comunidad integrada por profesores, personal y estudiantes de la Facultad.

XV.  "Comisiones", a los 6rganos permanentes de la Junta Directiva.

XVL  "Jefe de Departamento”, a los responsables de un Departamento.

XVII. "Comité de Maestria y Comité de Doctorado", a los cuerpos colegiados de los Posgrados.

XVIII. "Subdirector", al responsable de funciones especificas designadas directamente por el Director,
segiin el caso: académicas, administrativas, de servicios tecnologicos, planeacion, relaciones
publicas, asuntos estudiantiles y de posgrado.

XIX. "Coordinador académico", al responsable de coordinar las actividades académicas de
licenciatura o de posgrado.

XX.  "Profesor", al personal académico que imparte una o mas asignaturas en licenciatura o
posgrado.

XXI.  "Estudiante", a todo aquel debidamente inscrito en el Departamento Escolar de la Universidad
y de la Facultad.
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Articulo 5. Las relaciones internas entre los directivos de la Facultad, el personal académico,
administrativo y estudiantes se regiran por lo dispuesto en el presente Reglamento, la Ley, el Estatuto,
el Contrato Colectivo de Trabajo y todas aquellas otras disposiciones que emanen del Consejo y de la
H. Junta Directiva de la Facultad.

Articulo 6.-La Facultad cuenta con una Mision, Vision, Politica de Calidad y Valores, los cuales son
declarados en el Sistema de Gestion de la Calidad.

Articulo 7. Tomando como base el Modelo Educativo, los ejes rectores del modelo que orientan el
proceso educativo en la Facultad son:

1. Los ejes estructuradores: educacion centrada en el aprendizaje y basada en competencias.

II. El eje operativo: flexibilidad curricular y de los procesos educativos.

IIL. Los ejes transversales: internacionalizacion, innovacion académica y responsabilidad social

Articulo 8. Los programas educativos de la Facultad promueven el desarrollo de las competencias
profesionales que permitan al estudiante incorporarse con éxito al mercado laboral en las areas de
Quimica, Ingenieria y Administracion.

Articulo 9. Los planes de estudios de los programas educativos de nivel licenciatura que se imparten
en la Facultad estan organizados en cuatro areas curriculares:

1. Formacion general universitaria.

II. Formacion basica profesional.

III. Formacion profesional.

IV. Libre eleccion.

Articulo 10. La organizacion de los planes de estudios de los programas educativos de nivel de
posgrado se especifica en el Modelo Académico de Posgrado y en el Reglamento General del Sistema
de Posgrado.

Articulo 11. En todo lugar y momento la naturaleza y fines de la Facultad de Ciencias Quimicas,
deberan estar acordes con la naturaleza y fines de la Universidad declarados en la Ley y su Estatuto.

CAPITULO 11
De los Objetivos de la Facultad

Articulo 12. La Facultad tiene como objetivos:

1. Formar profesionales competitivos nacional e internacionalmente a nivel licenciatura y posgrado
en las areas de Quimica, Ingenieria y Administracion, en el marco del Modelo Educativo y
Académico de la UANL, satisfaciendo los requisitos de acreditacion nacional e internacional de los
programas educativos de licenciatura y posgrado, para contribuir al desarrollo regional y nacional
de México.

II. Realizar proyectos de investigacion acordes a las lineas de generacion y/o aplicacion del
conocimiento de la Facultad, mediante la operacion del proceso académico en el posgrado, que
permitan la solucion de problemas nacionales y regionales, e incidir significativamente en los
indicadores de la capacidad académica: profesores con perfil PRODEP, profesores adscritos al SNI
y cuerpos académicos consolidados, asi como mejorar el nivel de los posgrados en ciencias dentro
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del marco del Padron Nacional de Posgrados de Calidad del CONACyT, para mejorar la
competitividad académica del posgrado.

I11. Realizar proyectos de vinculacion con el sector productivo y social en los que participen profesores
y estudiantes, mediante el aprovechamiento de sus recursos humanos e infraestructura, ofreciendo
consultorias, asesorias y servicios tecnologicos para contribuir a la responsabilidad social de la
UANL.

IV. Promover la actualizacion de sus egresados y otros profesionistas mediante programas de

educacion continua.

V. Mantener e incrementar la calidad y pertinencia de los programas educativos de licenciatura y
posgrado para lograr su acreditacion nacional e internacional por organismos de reconocido
prestigio.

VI. Proporcionar espacios adecuados para el trabajo académico y de investigacion, mediante la
aplicacion de programas de mantenimiento correctivo y preventivo y de desarrollo de la
infraestructura, para mantener la adecuada operacion de los programas educativos de licenciatura y
posgrado y para la formacion pertinente de los estudiantes.

VII. Atender las necesidades del sector productivo y social mediante la revision continua de sus planes
y programas de estudio para su redisefio, o a través de la creacion de nuevas ofertas educativas a
nivel licenciatura o posgrado.

VIII. Interactuar con las asociaciones profesionales relacionadas con sus programas educativos, con el

proposito de mejorar la calidad de sus procesos educativos y garantizar su pertinencia.

CAPITULO 111
De los Programas Educativos

Articulo 13. Los Programas Educativos que ofrece la Facultad son de nivel:

a. Licenciatura
b Especialidad
C. Maestria

d Doctorado

TITULO SEGUNDO: DEL GOBIERNO DE LA FACULTAD.

CAPITULO1
Estructura Organica y Administrativa de la Facultad

Articulo 14. Son autoridades de la Facultad: la H. Junta Directiva, el Director y los Subdirectores.

Articulo 15. La Facultad, para el cumplimiento de sus objetivos, se administrara bajo el siguiente
orden jerarquico:

1. Junta Directiva

1I. Director

II1. Subdirectores

IV. Coordinadores Académicos

V. Jefes de Departamento.
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CAPITULO 11
De la Junta Directiva

Articulo 16. La Junta Directiva es el maximo organo de decision de la Facultad y su definicion,
instalacion, atribuciones, reuniones, convocatorias y quérum se regiran por lo establecido en la Ley y
en el Estatuto.

Articulo 17. Son atribuciones de la Junta Directiva, ademas de lo sefialado en el Estatuto, lo siguiente:

1. Designar a los integrantes de la Comision Dictaminadora, segin lo establecido en el Reglamento
del Personal Académico.

II. Las demas atribuciones previstas en la Ley y en este Reglamento.

Articulo 18. Para ser miembro de la Junta Directiva, los profesores deberan cumplir con lo establecido
en el Estatuto y en el Reglamento sobre los Procedimiento Electorales para la Designacion de
Directores de Escuelas y Facultades.

Articulo 19. Para ser miembro de la Junta Directiva, los representantes de los estudiantes deberan
cumplir con lo establecido en el Estatuto.

Articulo 20. Los representantes de los estudiantes de la Facultad seran electos segun lo establecido en
el Estatuto y el presente Reglamento.

Articulo 21. Los estudiantes representantes seran electos en forma democratica de manera que todos

queden debida y proporcionalmente representados. La eleccion se efectuara segtin lo siguiente:

1. Seran miembros de la Junta Directiva de esta Facultad el Presidente y Secretario de la Sociedad de
Estudiantes, el Consejero Alumno de la Facultad, el Presidente y Secretario de las Sociedades de
Estudiantes de cada Licenciatura, asimismo, el representante de cada grupo de licenciatura y su
suplente.

II. La eleccion de los representantes estudiantes se efectuard durante las primeras tres semanas del
ciclo escolar en presencia del Presidente de la Mesa Directiva o del Consejero Alumno. La
Direccion de la Facultad proporcionara la lista de los estudiantes para comprobar que el o los
candidatos pertenezcan a ese grupo.

III. En caso de que el niimero de representantes de grupo no coincida con el numero de profesores
miembros de la Junta Directiva, la Mesa Directiva de la Sociedad de Estudiantes ajustara la paridad
requerida para la integracion de la Junta Directiva.

IV. Para ser representante estudiantil ante la Junta Directiva se requiere tener vigentes los derechos
como estudiante de Licenciatura de esta Facultad.

V. Los representantes estudiantiles que participen en la Junta Directiva, deberan ser acreditados ante
el Secretario de la misma y esta acreditacion no podra efectuarse una vez publicada la convocatoria
para la realizacion de la junta.

Articulo 22. La Junta Directiva serd presidida por el Director y el Subdirector Administrativo fungira
como secretario de actas de la misma.
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CAPITULO III
De las Comisiones Permanentes de la Junta Directiva

Articulo 23. La Junta Directiva sesionara en pleno o por comisiones permanentes o temporales. Estas
comisiones seran designadas en reunion plenaria y tendran capacidad decisoria en asuntos especificos
autorizados por la propia Junta Directiva.

Articulo 24. Son Comisiones Permanentes de la Junta Directiva con capacidad decisoria, las
siguientes:

1. Comision Académica

II. Comision de Honor y Justicia

II1. Comision Legislativa

IV. Comision de Licencias y Nombramientos

V. Comision de Presupuestos

Dichas Comisiones se reuniran cuando asi lo requieran los asuntos a tratar, con el fin de tomar los
acuerdos correspondientes para asegurar el buen funcionamiento de la Facultad y gestionar el
cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 25. Las Comisiones de la Junta Directiva seran presididas por el Director, y el Subdirector
Administrativo fungirda como secretario de las mismas y quedaran integradas considerando la
representatividad de las cuatro Subdirecciones Académicas, como sigue:

1. Comision Académica. Los Subdirecrores Académicos y tres profesores de tiempo completo de
cada Subdireccion Académica, de los cuales al menos uno debera tener actividad en el o los
posgrados de ésta. Cuando los asuntos sean de competencia de una Subdireccion Académica en
particular, los tres profesores y el Subdirector correspondiente se constituiran como Comision
Académica.

II. Comision de Honor y Justicia. Los cuatro Subdirectores Académicos y cuatro estudiantes, uno de
cada Subdireccion Académica.

II. Comision Legislativa. Cuatro profesores de tiempo completo y cuatro estudiantes, uno de cada
Subdireccion Académica.

IV. Comision de Licencias y Nombramientos. Cuatro profesores de tiempo completo y cuatro
estudiantes, uno de cada Subdireccién Académica.

V. Comision de Presupuestos. Cuatro profesores de tiempo completo, uno de cada Subdireccion
Académica.

Articulo 26. La Comision Académica tendra las siguientes funciones:

1. Dictaminar sobre los proyectos de nuevos planes de estudio de licenciatura y posgrado o
modificacion a los ya existentes que le sean turnados por los comités correspondientes.

1. Dictaminar sobre las propuestas de Reconocimiento al Mérito Académico de la Facultad.

II1. Dictaminar sobre las solicitudes de revalidacion y equivalencia de los cursos acreditados por otras
instituciones educativas del pais o del extranjero, en caso de admision o solicitud de
reconocimiento de estudios por estudiantes de licenciatura y posgrado.

IV. Dictaminar sobre la solicitud de examenes a Titulo de Suficiencia.

V. Dictaminar sobre la seleccion de estudiantes de primer ingreso con base en las Leyes y
Reglamentos de la UANL vy la propia Facultad.
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VI. Dictaminar sobre solicitudes de equivalencias y revalidaciones de cursos en los casos de
modificaciones curriculares y cambios de programa educativo dentro de la Universidad y de la
propia Facultad.

VII.  Cumplir sus funciones con el apoyo de comités especificos cuando se considere necesario.

VIII.  Fungir como Comision Dictaminadora de acuerdo a lo establecido Reglamento del Personal
Académico.

IX. Dictaminar acerca de aquellos casos de indole académica no contemplados en el presente
Reglamento.

Articulo 27. La Comision de Honor y Justicia tendra las siguientes funciones:

1. Dictaminar sobre menciones honorificas y reconocimientos a los que el personal docente y
estudiantes se hicieran acreedores, asi como a otros miembros de la sociedad.

II. Conocery, en su caso, aprobar el protocolo para el Reconocimiento al Mérito Académico.

III. Conocer, como primera instancia, sobre las faltas en que incurran profesores, personal y
estudiantes de la Facultad, otorgando en todo caso el derecho de audiencia a los involucrados y
emitiendo los dictamenes correspondientes, previo estudio y evaluacion de los casos.

IV. Aplicar las sanciones a que se hicieran acreedores los estudiantes, personal o profesores de acuerdo
a lo que se sefiala en las Leyes y Reglamentos de la Universidad.

V. Dictaminar sobre faltas graves y emitir el acuerdo correspondiente para ser turnado a la Comision
de Honor y Justicia del Consejo.

Articulo 28. La Comision Legislativa tendra las siguientes funciones:

1. Dictaminar sobre los proyectos legislativos que le sean puestos a su consideracion, asi como las
reformas y adiciones al presente Reglamento.

II. En caso de duda, interpretar los reglamentos vigentes, actuando como conciliador y preservando
siempre el espiritu de la legislacion universitaria.

II1. Resolver los casos no previstos en los Reglamentos de la Universidad y en este Reglamento.

Articulo 29. La Comision de Licencias y Nombramientos tendra las siguientes funciones:

1. Estudiar y gestionar en su caso ante el Consejo las solicitudes de permisos y licencias que sean
presentadas al Director, conforme a lo dispuesto en el Reglamento del Personal Académico.

II. Proponer a la Junta Directiva y al Consejo, conjuntamente con la Comision Académica, el
otorgamiento de los nombramientos de Profesor Ordinario, considerando los requisitos
establecidos por el Consejo y el Titulo Tercero del Reglamento del Personal Académico.

Articulo 30. La Comision de Presupuestos tendra las siguientes funciones:

1. Validar el presupuesto anual de la Facultad.

II. Conocer acerca de las auditorias financieras y auditorias de proyectos que se practican a la
Facultad.

III. Atender aquello que el Director o la Junta Directiva sometan a su consideracion.

Articulo 31. Las funciones de la Comision Dictaminadora seran abordadas por la Comision
Académica, de acuerdo al Reglamento del Personal Académico.

Articulo 32. Queda a juicio de la Junta Directiva en pleno, nombrar las Comisiones Temporales
necesarias para estudiar y proponer soluciones a los asuntos de la Facultad que asi lo ameriten.
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Articulo 33. El Director fungira como Presidente de las Comisiones Permanentes y Temporales y el
Subdirector Administrativo fungird como Secretario de las mismas.

Articulo 34. Las funciones del Secretario de las Comisiones son:

1. Colaborar con el Presidente de la Comision en los asuntos de su competencia.
II. Llevar un registro de los temas que sean turnados a la Comision.

III. Levantar las actas de cada sesion y solicitar la informacioén conducente.

IV. Elaborar un escrito de los acuerdos del pleno de la Comision.

V. Aprobado el acuerdo, recabar las firmas de la Comision.

VI. Documentar las actividades relativas a las funciones de su Comision.

VIL.  Las demas que el presente Reglamento les otorgue.

Articulo 35. La designacion o ratificacion de los miembros de las Comisiones Permanentes se
realizard anualmente en sesion ordinaria de la Junta Directiva.

Articulo 36. La destitucion del cargo de los miembros de las comisiones permanentes o temporales de
la Junta Directiva, se regira por lo establecido en el Estatuto.

Articulo 37. Los asuntos sometidos a consideracion de las Comisiones, se resolveran en el orden que
estos sean turnados, salvo en casos de urgencia como a solicitud del propio Director.

Articulo 38. La ausencia permanente del 50 % o mas de los miembros de las Comisiones,
imposibilitara el trabajo de las mismas, por lo que debera completarse la totalidad de los miembros en
la reunion de la Junta Directiva mas proxima a esta circunstancia.

Articulo 39. Las Comisiones, a través del Director, informaran en sesion ordinaria de la Junta
Directiva, sobre los asuntos que hayan conocido. Igualmente lo haran cada vez que la Junta Directiva
lo solicite; en los casos de urgencia, el Director podra requerir la informacion que considere pertinente
para la solucién oportuna de los asuntos.

CAPITULO IV
Del Director

Articulo 40. El Director es la maxima autoridad ejecutiva de la Facultad y lo relativo a su cargo se
regird por lo establecido en la Ley y en el Estatuto, asi como en el Reglamento sobre los
Procedimientos Electorales para la designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

Articulo 41. El nombramiento de la representacion magisterial para la integracion de la Comision de
Vigilancia Electoral para la designacion de Director, se regira por lo establecido en el Reglamento
sobre los Procedimientos Electorales para la designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

Articulo 42. El nombramiento de la representacion estudiantil para la integracion de la Comision de
Vigilancia Electoral para la designacion de Director, se regira por lo establecido en el Reglamento
sobre los Procedimientos Electorales para la designacion de Directores de Escuelas y Facultades.
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Articulo 43. El funcionamiento de la Comision de Vigilancia Electoral para la designacion de
Director, se regira por lo establecido en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la
designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

Articulo 44. La convocatoria expedida por la Comision de Vigilancia Electoral, ademas de ajustarse a

lo dispuesto por la Ley, el Estatuto y los lineamientos emitidos por el Consejo, debera indicar:

1. Las bases reglamentarias para el registro de candidatos al puesto de Director.

II. La fecha, lugar y horario para el registro de candidatos, asi como los requisitos que sefala el
Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la designacion de Directores de Escuelas y
Facultades.

III. El periodo de la campaiia, la cual debera realizarse de acuerdo al Articulo 24 del Reglamento sobre
los Procedimientos Electorales para la designacion de Directores de Escuelas y Facultades

IV. Fecha, lugar y horario de la votacion, asi como los requisitos seflalados en el Articulo 25 del
Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la designacion de Directores de Escuelas y
Facultades.

V. El procedimiento a seguir en caso de alguna irregularidad durante el proceso, el cual debe incluir
que dichas irregularidades en su caso, seran reportadas a la Comision de Vigilancia Electoral quien
a su vez informara a la Junta Directiva para ponerlas a consideracion de la H. Junta de Gobierno de
la UANL.

VI. Los criterios para el computo de votos de acuerdo al Articulo 25 del Reglamento sobre los
Procedimientos Electorales para la designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

Articulo 45. Para ser Director de la Facultad se requiere, ademas de lo sefialado en la Ley, en el

Estatuto, asi como en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la designacion de

Directores de Escuelas y Facultades, lo siguiente:

I Ser egresado de una de las Licenciaturas o Posgrados que se imparten en la Facultad.

II. Tener grado académico de maestria o doctorado.

III. Ser profesor de tiempo completo de la Facultad de Ciencias Quimicas y haberse distinguido como
profesor en las funciones sustantivas institucionales y contar con el nombramiento de profesor
ordinario.

Articulo 46. Son atribuciones y obligaciones del Director, ademas de las senaladas en la Ley, en el
Estatuto, asi como en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la designacion de
Directores de Escuelas y Facultades:

I. Nombrar en mutuo acuerdo con el Director de Servicio Social y Practicas Profesionales al
Coordinador de Servicio Social de la Facultad.

II. Designar las comisiones para la creacién o modificacion de los programas educativos de
Licenciatura y Posgrado.

III. Salvaguardar y administrar los recursos financieros de la dependencia, segun lo estipulado en el
Reglamento General de Ingresos y Egresos.

IV. Salvaguardar y controlar los bienes muebles de la Facultad, asi como su preservacion en
condiciones Optimas de operacion, de acuerdo a lo estipulado en el Reglamento General de
Patrimonio Universitario.

V. Elaborar y dar seguimiento al Plan de Desarrollo de la Facultad.

VI. Elaborar y ejercer el presupuesto anual de la Facultad.

VIL.  Gestionar recursos para la operacion y desarrollo de la Facultad ante instancias institucionales
y externas.
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VIII.  Dar cumplimiento a los acuerdos de la Junta Directiva.

IX. Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de estudio.

X. Dedicarse de tiempo completo y exclusivo a la Facultad.

XI. Nombrar y remover libremente a los Subdirectores, y al personal de confianza de la Facultad,
seglin lo juzgue conveniente para el buen funcionamiento de la misma.

XII.  Autorizar las cargas académicas de los Subdirectores, Jefes de Departamento, Profesores y
horarios de trabajo del personal de la Facultad de acuerdo al puesto correspondiente.

XII.  Asegurar el cumplimiento de las funciones del personal de la Facultad.

XIV. Evaluar y autorizar en su caso, la realizacién de todo tipo de eventos a efectuarse en las
instalaciones de la Facultad y fuera de ellas, cuando se utilicen el nombre o el logotipo de la
misma.

XV.  Crear, suprimir o modificar las areas administrativas, académicas, de investigacion, de
vinculacion, de servicio, culturales y deportivas que considere convenientes para el buen
funcionamiento de la Facultad.

XVL  Aplicar sanciones a los alumnos, al personal académico y administrativo, de acuerdo con los
términos establecidos en la Legislacion Universitaria y el Reglamento de la Facultad.

XVII. Promover y mantener la acreditacion y el reconocimiento nacional e internacional de los
programas educativos.

XVIII. Promover y mantener la certificaciéon de procesos en el marco de Sistemas de Gestion de la
Calidad.

XIX. Revisar y autorizar, en su caso, los manuales de procedimientos del Sistema de Gestion de la
Calidad de la Facultad.

XX.  Las demas que las Leyes Universitarias y este Reglamento le otorguen.

Articulo 47. En caso de ausencia temporal, el Director de la Facultad sera sustituido por el Subdirector
Administrativo, reconocido como el funcionario de mayor jerarquia de la Facultad, de acuerdo a lo que
marca el Estatuto.

Articulo 48. En caso de ausencia absoluta del Director, este sera sustituido por el miembro del equipo
directivo con mayor trayectoria en puestos académicos y administrativos de primer nivel, reconocido
como el funcionario de mayor jerarquia en la Facultad. En caso de que no exista persona que
desempeiie el cargo, se sujetara a lo dispuesto en la Ley y en el Estatuto.

CAPITULO V
De los Puestos de la Estructura Organizacional

Articulo 49. La estructura organizacional de la Facultad, declarada en el Manual de la Organizacion
incluye: la descripcion de las funciones y responsabilidades de los puestos, los cuales son de
observancia obligatoria para el logro de los objetivos y cumplimiento de las metas de la Facultad.
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TITULO TERCERO: DEL PERSONAL ACADEMICO

CAPITULO I
De los Profesores

Articulo 50. El personal académico al servicio de la Facultad se regira por lo establecido en el
Estatuto, en el Reglamento del Personal Académico y en el Contrato Colectivo de Trabajo vigente.

Articulo 51. La clasificacion, dedicacion a las labores académicas, categorias, niveles y requisitos del
personal académico se regiran por lo establecido en el Reglamento del Personal Académico.

Articulo 52. El otorgamiento de nombramientos para el Personal Académico se regira por lo
establecido en el Reglamento del Personal Académico.

Articulo 53. El ingreso de los profesores a una Subdireccion Académica sera mediante un concurso de
oposicion aplicado por la Comision Dictaminadora, la cual podra apoyarse en los profesores expertos
que considere necesarios. Para aspirantes a profesores a tiempo completo constara de una clase modelo
y la presentacion de un proyecto de investigacion acorde a las Lineas de Generacion y Aplicacion del
Conocimiento de la Subdireccion Académica, mientras que para profesores de asignatura, solo se
realizara una clase modelo.

Articulo 54. La Comisién Dictaminadora ratificara los resultados del examen de oposicion para el
ingreso de profesores y esta ratificacion se integrara al expediente del profesor ante el Departamento de
Recursos Humanos.

Articulo 55. Son derechos del Personal Académico, ademas de lo sefialado en el Reglamento del
Personal Académico, los siguientes:
1. Impartir las unidades de aprendizaje conforme a su perfil y grado de estudios.

Articulo 56. Son obligaciones del Personal Académico, ademas de lo seiialado en el Estatuto y en el

Reglamento del Personal Académico, los siguientes:

1. Evaluar los cursos y unidades de aprendizaje asignados en su carga académica, asi como aplicar las
evaluaciones extraordinarias que le sean asignadas por el Subdirector Académico correspondiente.
En el caso de las evaluaciones finales y las extraordinarias, las calificaciones de los estudiantes
evaluados deberan ser entregadas en un plazo no mayor de tres dias héabiles posteriores a la fecha
del examen.

II. Otorgar revision de las evaluaciones aplicadas a los estudiantes, antes de registrar las calificaciones
en el Sistema Integral para la Administracion de Servicios Educativos.

III. Participar en la revision y elaboracion del material didactico requerido para el desarrollo adecuado
del proceso de ensefianza aprendizaje.

IV. Participar como jurado en los concursos de oposicion y en las evaluaciones del personal académico
a que sean convocados por la Facultad, en los términos del Reglamento del Personal Académico.

V. Cumplir con las comisiones encomendadas por las autoridades institucionales.

V1. Participar en las academias correspondientes a las catedras que imparte, tanto en licenciatura como
en posgrado, asistiendo puntualmente a las reuniones a las que se les convoque y cumpliendo con
los compromisos que de ellas emanen.
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VII.  Participar en los cuerpos académicos de los cuales forma parte, asistiendo puntualmente a las
reuniones a las que se les convoque y cumpliendo con los compromisos que de ellas emanen para
asegurar la consolidacion de los mismos.

VII.  Cumplir con los requerimientos indicados por los procedimientos del Sistema de Gestion de
Calidad de la Facultad.

IX. Cumplir con el Reglamento General de Laboratorios.

Articulo 57. Son obligaciones especificas del Personal Académico, concerniente a las actividades de
investigacion, ademas de lo sefialado en el Estatuto y en el Reglamento del Personal Académico, las
siguientes:

1. Participar en la formulacion y ejecucion de programas y proyectos de investigacion, que
contribuyan al fortalecimiento de las Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento
declaradas por la Facultad.

II. Para realizar un proyecto de investigacion, el profesor proponente debera contar con la aprobacion
de dicho proyecto por parte del Subdirector Académico.

III. Desarrollar proyectos de investigacion acordes a las Lineas de Generacion y Aplicacion de
Conocimiento que contribuyan al fortalecimiento de los programas de Posgrado de la Facultad.

IV. Participar en los comités tutoriales para el seguimiento y desarrollo de los estudiantes del
posgrado.

V. Evaluar las propuestas de proyectos de investigacion presentadas por sus pares.

Articulo 58. Son obligaciones especificas del Personal Académico, concerniente a las actividades de la
preservacion y difusion de la cultura, lo sefialado en el Estatuto y en el Reglamento del Personal
Académico.

Articulo 59. El profesor que sea designado como jefe de laboratorio, es responsable de mantenerlo en
condiciones adecuadas de seguridad, higiene y ambiente.

Articulo 60. Antes de iniciar las préacticas, el profesor inspeccionard las condiciones fisicas del
laboratorio, de encontrar situaciones que representen riesgo grave, debera reportar dicha situacion al
Jefe de Laboratorio, al técnico o al auxiliar del mismo para que sea corregida. En caso de que no exista
la posibilidad de atencion inmediata, la practica sera suspendida.

Articulo 61. Si durante la practica surgiera una condicion que ponga en riesgo grave la salud o
seguridad de las personas, equipos, materiales o instalaciones; el profesor procedera a suspender la
practica, debiendo informar al Jefe de Laboratorio, al técnico o auxiliar del mismo, elaborando el
reporte correspondiente por escrito.

Articulo 62. El profesor debera cumplir la calendarizacion de practicas establecida en el Programa
Analitico de las Unidades de Aprendizaje. Asimismo, se deberan efectuar las practicas establecidas por
sesion, permitiéndose, cuando sea necesario, efectuar cambios en la programacion de las mismas,
notificando por escrito al Jefe de Laboratorio, técnico o auxiliar, y este otorgara la autorizacion acorde
con la disponibilidad del laboratorio. En caso de requerirse sesion(es) extraordinaria(s), el profesor
debera solicitar por escrito la autorizacion de la(s) misma(s) al Jefe de laboratorio o al técnico del
mismo y este otorgara el permiso acorde con la disponibilidad de las instalaciones.
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Articulo 63. El profesor debera cumplir con el uso del equipo de proteccion personal basico de
laboratorio; también es responsabilidad del profesor verificar que antes de iniciar la practica todos los
estudiantes cuenten con su equipo de proteccion sefialado en el Reglamento General de Laboratorios.

Articulo 64. Si el profesor no cumple con el equipo de proteccion basico, el Jefe de Laboratorio o la
persona encargada del mismo al momento de la practica, suspendera la sesion y emitira un reporte que
debera enviarse al Subdirector Académico correspondiente, quien lo investigard y procedera segiin
corresponda a:

1. Amonestar en privado al profesor.

II. Remover al profesor del grupo.

Articulo 65. El profesor debera asegurarse de que los estudiantes utilicen adecuadamente el equipo de
proteccion personal durante el desarrollo de la practica.

Articulo 66. Los profesores deberan supervisar el uso racional de los reactivos provistos por la
Facultad para la realizacion de las practicas de laboratorio, asi como el procedimiento para el manejo y
disposicion de residuos.

Articulo 67. El profesor debera permanecer en el laboratorio en un lugar visible durante todo el
desarrollo de la practica.

Articulo 68. Al término de la practica, el profesor sera responsable de supervisar que los estudiantes
ordenen y limpien su lugar de trabajo, asegurandose que el laboratorio esté en las mismas condiciones
que al inicio de las actividades.

Articulo 69. Ademas de las funciones descritas en el Reglamento del Personal Académico, los
profesores de la Facultad asumiran con responsabilidad los roles enunciados en el Modelo Educativo y
en el Modelo Académico de Licenciatura y de Posgrado.

Articulo 70. Los permisos y licencias del Personal Académico de la Facultad se regiran de acuerdo con
el Reglamento del Personal Académico y el Contrato Colectivo de Trabajo vigente.

CAPITULO 11
De la Junta de Profesores

Articulo 71. La integracion de la Junta de Profesores se regira por lo dispuesto en el Reglamento
sobre los Procedimientos Electorales para la Designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

Articulo 72. Las caracteristicas de la convocatoria para celebrar la Junta de Profesores se regiran con
lo establecido en el Reglamento sobre los Procedimiento Electorales para la Designacion de Directores
de Escuelas y Facultades.

Articulo 73. Lo relativo al quorum para celebrar la Junta de Profesores y la validacion de los acuerdos
se regiran con lo establecido en el Reglamento sobre los Procedimiento Electorales para la Designacion
de Directores de Escuelas y Facultades.

Articulo 74. Los fines de la Junta de Profesores son:
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1. Elegir la representacion magisterial de la Comision de Vigilancia Electoral, seglin lo establecido en
el Reglamento sobre los Procedimiento Electorales para la Designacion de Directores de Escuelas
y Facultades.

II. Elegir el Consejero Profesor y su suplente.

CAPITULO 11
Del Consejero Profesor

Articulo 75. Lo relativo al Consejero Profesor de la Facultad, se regira por lo establecido en la Ley y
en el Estatuto.

Articulo 76. Para ser Consejero Profesor se requiere, ademas de lo seialado en el Estatuto:

I. Tener disponibilidad para asistir a las sesiones y actividades marcadas por la autoridad
universitaria y de la propia dependencia.

Articulo 77. Sera impedimento para ser electo Consejero Profesor, lo estipulado en el la Ley.

Articulo 78. El Consejero Profesor sera elegido anualmente, segun lo establecido en Estatuto.

Articulo 79. El Consejero Profesor podra ser reelecto.

CAPITULO IV
Del Decano

Articulo 80. El decano sera el profesor con nombramiento ordinario en activo que tenga la mayor
antigiiedad impartiendo catedra en la Facultad.

Articulo 81. El reconocimiento al Decano se hara tomando en cuenta las constancias que la
Universidad expida para ese fin. En caso de que mas de una persona cuente con la misma antigiiedad,
la Junta Directiva determinara por eleccion quien debera ser considerado Decano.

Articulo 82. En caso de que el profesor elegido no pueda o no quiera fungir como Decano, el profesor
que le siga en antigiiedad impartiendo catedra en la Facultad y que cumpla con los requisitos descritos,
serd considerado como tal.

Articulo 83. El Decano presidira la Comision de Vigilancia Electoral, en caso de que el Director sea
candidato en la eleccion, seglin se establece en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales
para la Designacion de Directores de Escuelas y Facultades.

TITULO CUARTO: DE LOS ESTUDIANTES

CAPITULO 1
Disposiciones Generales

Articulo 84. Las consideraciones generales de los estudiantes se regiran por lo establecido en el
Estatuto.
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Articulo 85. Los derechos de los estudiantes se regiran por lo establecido en el Estatuto.

Articulo 86. Ademas de las obligaciones estipuladas en el Estatuto, los estudiantes, como los
principales protagonistas del aprendizaje, deberan cumplir con lo sefialado en el Modelo Académico de
Licenciatura y Posgrado.

CAPITULO 11
De las Becas

Articulo 87. Las becas a las que se refiere el presente reglamento son becas que otorga la Facultad por
concepto de cuota interna.

Articulo 88. La Facultad otorgara beca de 100 % por concepto de cuota interna a los estudiantes que
ocupen el primer lugar, el 90 % a los que ocupen el segundo y 80 % a los que ocupen el tercer lugar de
cada semestre y programa educativo de licenciatura con promedio igual o superior a 85.

Articulo 89. A los estudiantes que colaboran en actividades de la Facultad como auxiliares becarios se
les otorgara hasta un 50 % de beca en la cuota interna.

CAPITULO 111
De la Mesa Directiva de la Sociedad de Estudiantes

Articulo 90. La Mesa Directiva de la Sociedad de Estudiantes es el 6rgano de representacion oficial de
los estudiantes de la Facultad, y durara en funciones un afio.

Articulo 91. La Mesa Directiva estara constituida por estudiantes regulares (los que tengan las
Unidades de Aprendizaje inscritas en primera oportunidad) de la Facultad, integrados en un
organigrama propuesto para cumplir con sus objetivos. Debe incluir, al menos, los puestos de
Presidente, Vicepresidente, Consejero Alumno, Suplente de Consejero Alumno, Tesorero y Secretario.

Articulo 92. El presidente de la Mesa Directiva de la Sociedad de Estudiantes es la autoridad

representante de la misma ante la comunidad y ante el personal académico y administrativo. El

candidato a presidente debera cumplir con los siguientes requisitos.

1. Ser estudiante regular de la Facultad.

II. Estar cursando entre el 3° y el 7° semestre de uno de los Programas Educativos de Licenciatura que
se imparten en la Facultad.

III. No haber sido sujeto de una suspension por cualquier causa.

IV. Dedicar tiempo completo a sus actividades como estudiante y como presidente de la Sociedad de
Estudiantes de la Facultad.

V. No haber ocupado con anterioridad el cargo de Presidente o Consejero Alumno en esta Facultad.

Articulo 93. El Vicepresidente de la Mesa Directiva de la Sociedad de Estudiantes es la persona que en

determinadas situaciones cumple las funciones de Presidente. El candidato a Vicepresidente debera
cumplir los mismos requisitos que se establecen para ser Presidente..
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Articulo 94. El Consejero Alumno es el representante de la comunidad estudiantil ante el Consejo. El
candidato a Consejero Alumno debera cumplir con los requisitos que se establecen en la Ley y en el
Estatuto.

Articulo 95. El Suplente de Consejero Alumno de la Mesa Directiva de la Sociedad de Estudiantes, es
la persona que en determinadas situaciones cumple con las funciones del Consejero Alumno. El
candidato a suplente de Consejero Alumno debera cumplir los mismos requisitos que el Consejero
Alumno..

Articulo 96. El Tesorero es la persona que tiene como funcion principal la gestion de la aplicacion de
los recursos financieros de la Mesa Directiva de la Sociedad de Estudiantes.

Articulo 97. El candidato a Tesorero debera cumplir con los siguientes requisitos:
1. Ser estudiante regular de la Facultad.

II. Estar cursando entre el 3° y el 7° semestre.

II1. No haber sido sujeto de una suspension por cualquier causa.

Articulo 98. El Secretario es la persona que tiene como funciones la documentacion de acuerdos, la
redaccion de constancias de actividades, convenios, participaciones, entre otros. Para ser candidato
debera cumplir con los mismos requisitos que el Tesorero.

Articulo 99. Todos los demas integrantes de la planilla deberan ser estudiantes regulares de la
Facultad.

Articulo 100. La Mesa Directiva sera electa por votacion universal de los estudiantes de la Facultad

durante la 2* quincena de abril o la 1* de mayo, de acuerdo al siguiente procedimiento:

1. Vigilancia del proceso electoral: Para la validacion del proceso electoral, el Presidente de la Mesa
Directiva en funciones debera solicitar al Director que informe al Consejo acerca del proximo
proceso electoral, solicitando a la Comision de Honor y Justicia del mismo que sea parte del
proceso como vigilante.

II. El proceso electoral sera supervisado por la Comisién de Vigilancia Electoral, la cual sera
conformada de la siguiente manera:

a. Por el Presidente de la Sociedad de Estudiantes en funcion, quien tomara automaticamente la
Presidencia de la Comision de Vigilancia Electoral.

b. Por cuatro personas mds, un representante por cada Programa Educativo de Licenciatura,
quienes seran designadas por los representantes de grupo para que conformen la Comision de
Vigilancia Electoral. Los representantes deberan tener las siguientes caracteristicas:

i.  No deberan pertenecer a ninguna planilla participante en las elecciones.
ii. No deberan apoyar en forma explicita a ninguna planilla.

Articulo 101. Las funciones y responsabilidades de la Comisiéon de Vigilancia Electoral son las
siguientes:

1. Vigilar y hacer cumplir toda la normativa del proceso electoral.

II. Registrar a las planillas que competiran para la eleccion de Mesa Directiva.

II1. Solicitar a la Direccion de la Facultad copia del padron de estudiantes.

IV. Acompaiiar a las planillas en su recorrido por los salones de la Facultad.
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V. Recibir las inconformidades o impugnaciones de parte de los representantes de las planillas en caso
de que las hubiera.

VI. Efectuar el conteo de votos.

VII.  Elaborar el acta final de las elecciones.

VIII.  Turnar las impugnaciones o inconformidades, si las hubiere, a los miembros de la Comision de
Honor y Justicia de la UANL, para su analisis y dictamen.

Articulo 102. Convocatoria. La Comision de Vigilancia Electoral emitira la convocatoria para las
elecciones por lo menos una semana antes de la votacion, destinando 48 horas para el registro de
planillas y 48 horas para campaiia.

Articulo 103. Registro de Planillas. Unicamente las planillas que cumplan con todos los requisitos
marcados en el Articulo 107 de este Reglamento podran ser consideradas para su registro definitivo por
la Comision de Vigilancia Electoral.

Articulo 104. Para registrar una planilla se deberan cumplir los siguientes requisitos:
I. Entregar el Plan de Trabajo.
II. Entregar una copia actualizada de kardex de los candidatos a Presidente, Vicepresidente,
Consejero Alumno, Suplente de Consejero Alumno, Tesorero y Secretario.
III.  Acreditar a sus representantes, quienes deberan firmar una carta de aceptacion de la convocatoria
y de este reglamento.

Articulo 105. La Comision de Vigilancia Electoral entregara a las planillas registradas un acta donde
se acredite que quedan oficialmente inscritas en el proceso electoral.

Articulo 106. Se designara la fecha y hora para llevar a cabo una junta con los representantes de las
planillas registradas. La junta se llevara a cabo en las instalaciones de la Sociedad de Estudiantes o en
un sitio asignado por la Comision de Vigilancia Electoral y su proposito sera la precision de los
horarios y actividades sefialadas en la convocatoria. Los términos de la convocatoria y el presente
reglamento son inapelables.

Articulo 107. Unicamente aquellas planillas que se hayan registrado de forma definitiva podran
realizar una campafa de proselitismo.

Articulo 108. Queda prohibido pegar, colgar o colocar cualquier tipo de propaganda en lugares de las
instalaciones de la Facultad que no hayan sido designados por la Comision de Vigilancia Electoral, asi

como regalar cualquier tipo de producto entre la base estudiantil.

Articulo 109. El proselitismo de las planillas no debera estar asociado a ninguna marca, agrupacion o
persona ajena al padron estudiantil.

Articulo 110. No se permite el uso de trompetas, tambores o cualquier dispositivo que genere ruido o
molestia durante los dias de la campana.
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Articulo 111. No se permite la difamacion, agresion o agravio de cualquier tipo y por cualquier medio
durante los dias de la campana. En caso de agresion fisica la planilla agresora sera descalificada, y este
hecho sera canalizado a través de la Comision de Honor y Justicia de esta Facultad para su dictamen.

Articulo 112. Para la campafia de proselitismo se permitira inicamente hacer lo siguiente:

1. Entregar el Plan de Trabajo y el Organigrama de la planilla a la comunidad estudiantil, presentados
ambos en una sola hoja de tamafio carta impresa por los dos lados, los cuales deberan ser una copia
exacta de los que brindaron al momento de la inscripcion definitiva.

II. Proselitismo de persona a persona, siempre y cuando no se les regale nada, no se les entregue nada,
o se les amenace o coarte su libertad de voto.

III. Para el proselitismo de las planillas registradas, estas podran colocar una manta por planilla en la
Facultad, en sitios que seran asignados por sorteo por la Comision de Vigilancia Electoral en
presencia de los representantes de las planillas participantes.

IV. Se permite el uso de redes sociales para el proselitismo de las planillas, tnicamente los dos dias
que dura la campafia.

V. Publicidad en las aulas considerando lo siguiente:

a. Una planilla puede ingresar a un aula solamente si el profesor en turno lo permite.

b. Deberan de ir acompafiados por un integrante de la Comision de Vigilancia Electoral.

c. Lo unico que se puede entregar a los estudiantes en el aula sera una copia del Plan de
Trabajo y el organigrama.

d. El tiempo maximo de estancia en cada aula sera de 15 minutos, de manera que no se
afecten las actividades académicas.

e. El tema en cada aula debera estar enfocado en el Plan de Trabajo, en la presentacion de la
planilla y sus integrantes y en alentar a la comunidad estudiantil a que vaya a votar.

f. Deberan observarse en todo momento los valores institucionales.

VI. Las instalaciones de la Facultad no podran ser utilizadas para:

a. Servir de sede de ninguna planilla.

b. Almacenar, guardar o elaborar planes de trabajo de alguna planilla.

c. Almacenar, guardar o elaborar cualquier propaganda de alguna planilla.

Articulo 113. La Comision de Vigilancia Electoral designard un dia para que se lleven a cabo la
votacion. El horario de la votacion sera de 8:00 a 19:00 horas.

Articulo 114. Podran votar todos aquellos estudiantes que aparezcan en el padron proporcionado por el
Departamento de Servicios Escolares de la Facultad.

Articulo 115. Para emitir su voto el estudiante debera identificarse ante la Comision de Vigilancia
Electoral, para lo cual se pedird una identificacion oficial con fotografia, credencial vigente de la
UANL, credencial de elector del Instituto Nacional Electoral (INE), pasaporte o licencia de conducir.

Articulo 116. El dia de la votacion queda estrictamente prohibido lo siguiente:

1. Cualquier manifestacion de propaganda a favor o en contra de cualquier planilla.
II. Cualquier tipo de proselitismo.

III. Incitar a la gente a que vote a favor o en contra de cualquier planilla.
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Articulo 117. La planilla que infrinja cualquier punto de este reglamento sera sancionada por la
Comision de Vigilancia Electoral con un porcentaje de sus votos obtenidos, segun la gravedad de la
falta.

Articulo 118. Unicamente la Comision de Vigilancia Electoral y los representantes de la Comision de
Honor y Justicia de la UANL, asi como un representante de cada planilla, podran estar en el lugar en
donde se coloquen las urnas. Los representantes de las planillas deberan ocupar los lugares que designe
la Comision de Vigilancia Electoral.

Articulo 119. Una vez cerradas las casillas se procedera al conteo de votos, el cual se llevara a cabo en
un recinto cerrado y sin acceso al publico. Durante el conteo, Unicamente podran estar presentes las
siguientes personas:

1. Los representantes de la Comisién de Honor y Justicia de la UANL.

II. Los miembros de la Comision de Vigilancia Electoral.

III. Un representante de cada planilla.

Articulo 120. Una vez finalizado el conteo de votos, los representantes de la Comision de Honor y
Justicia de la UANL elaboraran el acta final de la contienda electoral, la cual debera de estar firmada
por todas las personas que asistieron al conteo.

Articulo 121. El Presidente de la Comision de Vigilancia Electoral leera el acta final y dard a conocer
el resultado a los miembros de la Sociedad de Estudiantes y de las planillas.

Articulo 122. En cualquier evento organizado por las sociedades estudiantiles, realizado en las
instalaciones de la Facultad o fuera de ellas, queda prohibido introducir e ingerir bebidas alcoholicas.

Articulo 123. En eventos realizados por las sociedades estudiantiles en las instalaciones de la Facultad,
el nivel de decibeles permitido para no afectar las actividades ordinarias de la misma sera determinado
por el Departamento de Medio Ambiente y Seguridad.

TITULO QUINTO: DE LOS PROCEDIMIENTOS DE ADMISION Y PERMANENCIA DE
LOS ESTUDIANTES

CAPITULO UNICO

Articulo 124. Las consideraciones generales para la inscripcion de los estudiantes en la Facultad, se
regiran por lo estipulado en el Reglamento General sobre los Procedimientos de Admision y
Permanencia de los Estudiantes.

Articulo 125. Se considera estudiante de la Facultad aquel que estad debidamente inscrito en el

Departamento Escolar y de Archivo de la Universidad y de la Facultad de acuerdo con lo establecido
en la legislacion universitaria y en la Facultad.
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Articulo 126. Los procedimientos para el nuevo ingreso de estudiantes en la Facultad, se regiran por lo
establecido en el Reglamento General sobre los Procedimientos de Admision y Permanencia de los
Estudiantes.

Articulo 127. Para que un estudiante de nuevo ingreso quede debidamente inscrito en la Facultad se

requiere:

1. Cumplir con el reglamento de inscripciones de la Universidad.

II. Aprobar satisfactoriamente el concurso de ingreso a la Facultad obteniendo la aceptacion de la
Comision Académica de la Subdireccion Académica correspondiente.

II1. Cubrir, dentro de los periodos senalados por la Facultad, los pagos por conceptos de cuotas
escolares.

IV. Asistir al curso propedéutico (en caso de licenciatura) y sustentar los demas examenes que
establezca la Facultad y la UANL.

V. No existir causa grave de tipo fisico que sea impedimento para el desarrollo de las actividades de
su programa educativo.

VI. Realizar la inscripcion de créditos del periodo escolar en la Facultad, dentro de los plazos
sefialados por el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL.

Articulo 128. Los procedimientos para el reingreso de estudiantes en la Facultad, se regiran por lo
establecido en el Reglamento General sobre los Procedimientos de Admision y Permanencia de los
Estudiantes.

Articulo 129. Se considera estudiante de reingreso aquel que estando inscrito durante el ciclo escolar

anterior en la Facultad desee continuar en la misma siempre y cuando conserve vigentes sus derechos

universitarios.

Para que un estudiante de reingreso quede debidamente inscrito en la Facultad se requiere:

1. No existir causa grave de tipo fisico que ponga en riesgo su seguridad y la de la comunidad
universitaria.

II. Realizar su inscripcion al periodo escolar de la Facultad, dentro de los plazos sefialados por
Departamento Escolar y de Archivo de la UANL y la Jefatura de Servicios Escolares de la misma.

Articulo 130. Los procedimientos para la baja de estudiantes en la Facultad, se regiran por lo
establecido en el Reglamento General sobre los Procedimientos de Admision y Permanencia de los
Estudiantes.

Articulo 131. Se considera estudiante de reingreso por abandono o suspension, aquel que abandond

sus estudios por un semestre 0 mas y que desea regularizarse para continuarlos, para lo cual debera

cubrir los siguientes requisitos.

1. No existir causa grave de tipo fisico que ponga en riesgo su seguridad y la de la comunidad
universitaria.

II. Realizar su inscripcion al periodo escolar de la Facultad, dentro de los plazos senalados por
Departamento Escolar y de Archivo de la UANL y la Jefatura de Servicios Escolares de la misma.

Articulo 132. Los procedimientos para los cambios de programa educativo o Facultad de los

estudiantes, se regiran por lo establecido en el Reglamento General sobre los Procedimientos de
Admision y Permanencia de los Estudiantes.
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Articulo 133. Para realizar un cambio de programa educativo de licenciatura, dentro de la Facultad, el
estudiante debera aprobar satisfactoriamente el concurso de ingreso al programa solicitado obteniendo
la aceptacion de la Comision Académica; ademas, no debera tener cursos reprobados con contenidos
equivalentes a los ofrecidos en la carrera a la que desea ingresar.

Articulo 134. Para participar en programas de intercambio académico con apoyo de la Facultad,
ademas de lo sefialado en el Reglamento General de Relaciones Internacionales de la UANL el
estudiante debera:

1. Realizar el programa de intercambio en Instituciones con las que la UANL tiene convenios de
colaboracion.

II. Tener las unidades de aprendizaje inscritas en primera oportunidad al momento de la solicitud y
previo al intercambio.

III. Cumplir con los requisitos establecidos en la UANL y la institucion receptora.

IV. Realizar su inscripcion como estudiante de la UANL y de la Facultad durante el tiempo que
permanezca en el programa de intercambio académico a fin de que conserve su calidad de
estudiante universitario.

V. Registrar cursos en la institucion receptora que le hayan sido autorizados por el Subdirector
Académico correspondiente para que le sean revalidados a su regreso, de acuerdo al Reglamento
General sobre los Procedimientos de Admision y Permanencia de los Estudiantes de la UANL.

Articulo 135. La Facultad podra ofrecer cursos intersemestrales de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento General sobre los Procedimientos de Admision y Permanencia de los Estudiantes.

Articulo 136. Para inscribirse en el periodo intersemestral, el estudiante debera cumplir con los

siguientes requisitos:

1. Haber estado inscrito en la Universidad en el periodo escolar inmediato anterior.

II. Presentar solicitud de inscripcion en la Facultad.

II1. Realizar inscripcion en el Departamento Escolar y de Archivo de la UANL.

IV. Cubrir los pagos que determinen la Universidad y la Facultad.

V. Los demds que sefale internamente la Facultad, siempre y cuando no contravengan las
disposiciones legales de la Universidad.

Articulo 137. La carga horaria autorizada a un estudiante en el periodo intersemestral debera estar de
acuerdo con lo sefialado en el Reglamento General sobre los Procedimientos de Admision y
Permanencia de los Estudiantes de la UANL.

Articulo 138. Referente a las inscripciones los estudiantes de Maestria y Doctorado, se regiran
conforme a lo establecido en el Reglamento General del Sistema de Posgrado de la Universidad.

Articulo 139. Los alumnos de licenciatura solo podran trabajar en el horario asignado a su practica
registrado en su carga académica o de acuerdo a la programacion de la Jefatura de Laboratorio, siempre

con la presencia del profesor o un auxiliar de laboratorio.

Articulo 140. Los alumnos que realicen actividades de investigacion, en ningin momento podran
permanecer solos en el laboratorio.
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Articulo 141. De acuerdo al tipo de riesgo de cada laboratorio el alumno debera usar el equipo de
seguridad correspondiente y en buen estado para realizar sus actividades tales como: lentes de
seguridad, bata de manga larga de algodon, guantes, tapones auditivos, pantalon largo de algodon,
zapatos cerrados con tacon no mayor a cuatro centimetros, entre otros.

Articulo 142. El alumno que no cumpla con los requisitos anteriores, no podra realizar la practica.

Articulo 143. En lo referente al abastecimiento, consumo y desecho de reactivos o sustancias
peligrosas, los alumnos de licenciatura y de posgrado deberan hacer uso racional de los mismos y
seguir los Procedimientos para la Recoleccion, Clasificacion y Disposicion de Residuos.

Articulo 144. Por razones de seguridad y orden esta prohibido en el laboratorio:
I. Correr.
II. Hacer bromas.
III.  Utilizar radiograbadoras, audifonos, radios, teléfonos celulares, o cualquier otro dispositivo que
no sea necesario para la realizacion de sus practicas.

IV. Introducir e ingerir alimentos o bebidas.

V. Elingreso de personas ajenas a la Facultad o al grupo que desarrolla la practica.

VI. Cabello largo suelto.
VII. Todo acto o conducta contrario al Reglamento de Seguridad de los Laboratorios.

Articulo 145. Toda persona tiene la obligacion de reportar por escrito actos o condiciones inadecuadas
al responsable inmediato superior.

Articulo 146. Todo Estudiante que sufra una lesion debera reportarla al profesor, asesor de tesis, Jefe
de Laboratorio o auxiliar.

Articulo 147. Todo accidente ocurrido en los laboratorios debera ser informado al Departamento de
Medio Ambiente y Seguridad de la Facultad para su control.

Articulo 148. Al término de la practica o cualquier actividad en el laboratorio, el alumno debera dejar
ordenado y limpio su lugar de trabajo.

Articulo 149. La persona que se presente bajo el efecto del alcohol o drogas, que incurra en actos de
violencia, cause dafo intencional a la propiedad, actie con negligencia o que tome objetos o valores
sin autorizacion, sera reportada de manera inmediata al Departamento de Vigilancia y a la Secretaria de
la Comision de Honor y Justicia de la Junta Directiva de la Facultad, quien tomara las acciones
correspondientes al caso.

Articulo 150. Todo lo no contemplado en este capitulo sera turnado al Departamento de Medio
Ambiente y Seguridad de la Facultad.
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TiTULO SEXTO: DE LAS EVALUACIONES

CAPITULO 1
Disposiciones Generales

Articulo 151. Las disposiciones generales de las evaluaciones se regiran por lo dispuesto en el
Reglamento General de Evaluaciones, asi como en el Reglamento General del Sistema de Posgrado.

Articulo 152. Los instrumentos para la evaluacién en todas las oportunidades de las unidades de
aprendizaje seran diseiiados por los cuerpos colegiados correspondientes.

Articulo 153. Todas las evaluaciones del aprendizaje, deberan celebrarse en las instalaciones de la
Facultad, en dias habiles y entre las 7:00 y las 21:00 horas.

Articulo 154. Los estudiantes tendran derecho de revision de la calificacion asignada en una o mas de

las actividades del proceso de evaluacion, de acuerdo a los siguientes criterios:

1. Solicitud de revision al profesor.

II. En caso de inconformidad con el resultado, solicitar la revision al Subdirector Académico, quien lo
turnara al cuerpo colegiado correspondiente para que emita el dictamen, el cual sera inapelable.

Articulo 155. Las unidades de aprendizaje que integran cada uno de los programas educativos, se
evaluaran y acreditaran de acuerdo con lo estipulado en el Modelo Académico de Licenciatura o de
Posgrado, segin sea el caso. Los tipos, las técnicas y los instrumentos de evaluacion deberan estar
explicitos en cada uno de los programas de las unidades de aprendizaje que integran los programas
educativos.

Articulo 156. Es obligacion del profesor responsable de la unidad de aprendizaje, entregar resultados
al Departamento correspondiente en los plazos sefialados por la Subdireccion Académica
correspondiente, y capturar las calificaciones en el Sistema Integral para la Administracion de
Servicios Educativos (SIASE) de la Universidad.

Articulo 157. Todos los estudiantes que cursen el Gltimo o penultimo semestre de su plan de estudios
se someteran al Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL) del Centro Nacional de
Evaluacion A. C. (CENEVAL AC).

CAPITULO 11
De las Evaluaciones Ordinarias

Articulo 158. Las evaluaciones ordinarias se regiran por los requisitos establecidos en el Reglamento
General de Evaluaciones de la UANL.

Articulo 159. La valoracion de primera oportunidad estara integrada por evaluaciones establecidas en
el programa analitico de cada unidad de aprendizaje.

Articulo 160. Las evaluaciones parciales y finales se basaran en las competencias generales y
especificas, asi como en los procesos de aprendizaje que cada unidad exija, previo acuerdo de los
cuerpos colegiados correspondientes.
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CAPITULO IIT
De las Evaluaciones Extraordinarias

Articulo 161. Los procesos de evaluacion de las oportunidades subsecuentes a la primera, se
consideraran extraordinarios y deberan tomar en cuenta las evidencias de evaluacion de las
oportunidades anteriores conforme a lo seflalado en el Reglamento General de Evaluaciones. En el
nivel de posgrado, se regira, ademas por lo sefialado en el Reglamento General del Sistema de
Posgrado.

CAPITULO IV
De las Evaluaciones a Titulo de Suficiencia

Articulo 162. La presentacion de evaluaciones a titulo de suficiencia quedara sujeta a lo establecido en
el Reglamento General de Evaluaciones de la UANL.

Articulo 163. Las solicitudes de evaluacion a titulo de suficiencia seran sometidas a juicio de la
Comision Académica de la Facultad.

Articulo 164. Las solicitudes de evaluacion a titulo de suficiencia en los programas educativos de
posgrado que se imparten en la Facultad se regiran por lo establecido en el Reglamento General del
Sistema de Posgrado.

TiTULO SEPTIMO: DE LA CERTIFICACION DE ESTUDIOS

CAPITULO UNICO

Articulo 165. Para las revalidaciones y equivalencias de estudios realizados en otras instituciones
nacionales o extranjeras, la Facultad se regird por lo establecido en el Reglamento General sobre las
Procedimientos de Admision y Permanencia de los Estudiantes.

Articulo 166. Para las revalidaciones y equivalencias especificas para estudios de posgrado realizados
en otras instituciones nacionales y extranjeras, la Facultad se regira por lo establecido en Reglamento
General del Sistema de Posgrado.

TITULO OCTAVO: DEL SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES
CAPITULO UNICO

Articulo 167. El Servicio Social de los estudiantes de la Facultad se regira, segun lo establecido en el
Estatuto y en el Reglamento de Servicio Social.

Articulo 168. Lo relativo al marco juridico, a la naturaleza y fines del Servicio Social de los
estudiantes de la Facultad se regira segun lo establecido en el Reglamento de Servicio Social.
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Articulo 169. La adscripcion de la Coordinacion de Servicio Social de la Facultad a la Direccion
General de Servicio Social y Practicas Profesionales se regira segtin lo establecido en el Reglamento de
Servicio Social.

Articulo 170. EI nombramiento y requisitos del Coordinador de Servicio Social de la Facultad se
regiran segtn lo establecido en el Reglamento de Servicio Social.

Articulo 171. Las funciones y obligaciones del Coordinador de Servicio Social de la Facultad se
regiran segtin lo establecido en el Reglamento de Servicio Social.

Articulo 172. Los controles para la prestacion del Servicio Social de los estudiantes de la Facultad, se
regiran segun lo establecido en el Reglamento de Servicio Social.

Articulo 173. La duracion y requisitos para la prestacion del Servicio Social de la Facultad se regiran
segun lo establecido en el Reglamento de Servicio Social.

Articulo 174. La certificacion del Servicio Social de los estudiantes de la Facultad se regira segin lo
establecido en el Reglamento de Servicio Social.

Articulo 175. Los derechos y obligaciones del prestador de Servicio Social de la Facultad, se regiran
segun lo establecido en el Reglamento de Servicio Social.

Articulo 176. El registro de los programas y los derechos y obligaciones de las dependencias
receptoras de prestatarios de Servicio Social de la Facultad, se regiran segun lo establecido en el
Reglamento de Servicio Social.

Articulo 177. Las sanciones aplicables a los prestadores de Servicio Social de la Facultad y a las
Organizaciones receptoras de los mismos y los recursos de apelacion, se regiran seglin lo establecido
en el Reglamento de Servicio Social.

Articulo 178. El servicio social debera estar incluido en el plan de estudios de los programas
educativos con valor curricular de 16 créditos, segun lo establecido en el Modelo Académico de
Licenciatura.

Articulo 179. Las practicas profesionales que realicen los estudiantes de la Facultad, deberan ajustarse
a los lineamientos seflalados por la Direccion de Servicio Social y Practicas Profesionales de la
Universidad, asi como los emitidos por la Jefatura de Vinculacion Empresarial de la Facultad.

Articulo 180. Para que una sede pueda ser considerada pertinente para realizar el Servicio Social y las

Practicas Profesionales debera cumplir los siguientes requisitos:

1. Realizar actividades acordes con el perfil de egreso del prestatario de servicio social o practicas
profesionales.

II. Tener personal profesional con perfil afin al programa educativo de licenciatura del cual solicita
prestadores de servicio social o practicas profesionales.

III. Se aceptaran sedes que no ofrezcan remuneracion en programas de Servicio Social, s6lo cuando
pertenezcan a instituciones publicas o de beneficencia social.
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TiTQLO NOVENO: DEL PROCESO DE TITULACION

CAPITULO 1

Disposiciones Generales.

Articulo 181. Las disposiciones generales del proceso de titulacion estan descritas en el Capitulo I del
Reglamento General de Titulacion: Preparatoria Técnica, Técnico, Técnico Superior Universitario,
Profesional Asociado y Licenciatura.

CAPITULO II
De los Requisitos para la Obtencion del Titulo

Articulo 182. Los requisitos para la obtencion del titulo de Licenciatura se regiran por lo establecido
en el Capitulo II, Articulos 8 y 9 del Reglamento General de Titulacion: Preparatoria Técnica, Técnico,
Técnico Superior Universitario, Profesional Asociado y Licenciatura.

Articulo 183. Para obtener el titulo de licenciatura se requiere:

1. Cubrir los pagos correspondientes por este concepto en la Facultad.

II. Demostrar competencia en el dominio de un segundo idioma de acuerdo al mecanismo que para
este efecto determine la Comision Académica.

Articulo 184. Para el posgrado deberdn observarse, ademas de las condiciones establecidas en el
Sistema de Posgrado de la Universidad, lo siguiente:

1. Cubrir los pagos correspondientes por este concepto en la Facultad.

II. Los requisitos académicos establecidos en el programa educativo correspondiente.

CAPITULO III
Del Protocolo de Titulacion

Articulo 185. En cuanto al protocolo de titulacion, la Facultad se remite a lo establecido en el
Reglamento General de Titulacion: Preparatoria Técnica, Técnico, Técnico Superior Universitario,
Profesional Asociado y Licenciatura.

CAPITULO IV
De los Reconocimientos

Articulo 186. Con relacion a los reconocimientos a la trayectoria sobresaliente, se regiran de acuerdo a
lo establecido en el Reglamento General de Titulacion: Preparatoria Técnica, Técnico, Técnico
Superior Universitario, Profesional Asociado y Licenciatura.

CAPITULO V
De la Expedicién del Titulo

Articulo 187. La expedicion del titulo correspondiente esta a cargo de la Universidad, de acuerdo con

lo establecido en el Reglamento General de Titulacion: Preparatoria Técnica, Técnico, Técnico
Superior Universitario, Profesional Asociado y Licenciatura.
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Articulo 188. En cuanto a la expedicion de titulos, grados, reconocimientos y certificados de estudio,
la Facultad se rige de acuerdo con lo establecido en el Estatuto.

TITULO DECIMO: DE LA DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO

CAPITULO UNICO
Disposiciones Generales

Articulo 189. La Division de Estudios de Posgrado se regira segun lo establecido en el Estatuto y el
Reglamento del Sistema General de Posgrado.

Articulo 190. Son autoridades administrativas de la Subdireccion de Estudios de Posgrado:
1. El Subdirector de Posgrado.

II. Los Comités de Doctorado, Maestria y Especialidad.

III. Los Coordinadores Académicos.

Articulo 191. Las disposiciones generales, asi como la organizacion de los programas educativos de
posgrado que se imparten en la Facultad y que forman parte del sistema de Posgrado de la UANL, se
regiran segln lo establecido en el Reglamento del Sistema General de Posgrado.

Articulo 192. El Personal Académico de los programas educativos de nivel de posgrado que se
imparten en la Facultad, se regira segun lo establecido en el Reglamento General del Sistema de
Posgrado.

Articulo 193. El ingreso y la permanencia de los estudiantes en los Programas Educativos de Posgrado
que se imparten en la Facultad, se regiran segtin lo establecido en el Reglamento General del Sistema
de Posgrado.

Articulo 194. La creacion, modificacion, evaluacion, desarrollo y actualizacion de los programas
educativos de posgrado que se imparten en la Facultad, se sustentaran en el Modelo Educativo, asi
como en el Modelo Académico de Posgrado, y se regiran segun lo establecido en el Reglamento
General del Sistema de Posgrado.

Articulo 195. Los créditos, cargas totales de horas, areas curriculares y unidades de aprendizaje de los
programas educativos de Posgrado que se imparten en la Facultad, se regiran segun lo establecido en el

Reglamento General del Sistema de Posgrado.

Articulo 196. Los comités de la Division de Estudios de Posgrado de la Facultad se regiran segtin lo
establecido en el Reglamento General del Sistema de Posgrado.

Articulo 197. Las evaluaciones en los programas educativos de Posgrado que se imparten en la
Facultad se regiran segun lo establecido en el Reglamento General del Sistema de Posgrado.

Articulo 198. En el caso de los estudiantes de posgrado que realizan estancias en instituciones fuera de
la ciudad, las evaluaciones de las unidades de aprendizaje que lo ameriten podran, a juicio del
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Subdirector de Posgrado, realizarse de manera remota y en condiciones que permitan la interaccion
simultanea entre el estudiante y los evaluadores.

Articulo 199. Las caracteristicas de la tesis que se defienda para otorgar los grados de Maestria o
Doctorado en Ciencias que se imparten en la Facultad, se regiran, segun lo establecido en el
Reglamento General del Sistema de Posgrado.

Articulo 200. La direccion y los directores de la tesis que se defienda para otorgar grados de Maestria
o Doctorado en Ciencias, que se imparten en la Facultad, se regiran segin lo establecido en el
Reglamento General del Sistema de Posgrado.

Articulo 201. La evaluacion y aprobacion de la tesis para otorgar los grados de Maestro y Doctor en
Ciencias en los programas Educativos de Posgrado de la Facultad, se regiran segiin lo establecido en el
Reglamento General del Sistema de Posgrado.

Articulo 202. El otorgamiento de los grados en los programas educativos de Posgrado que se imparten
en la Facultad, se regiran segun lo establecido en el Reglamento General del Sistema de Posgrado.

Articulo 203. Ademas de los requisitos que para obtener el grado de Especialidad, Maestria o
Doctorado se establecen en el Reglamento General del Sistema de Posgrado, el estudiante debera
cumplir con los requisitos de egreso del Programa Educativo correspondiente.

TITULO DECIMOPRIMERO: DE LA INVESTIGACION

CAPITULO UNICO
Disposiciones Generales

Articulo 204. Para el desarrollo de la investigacion, la Facultad debera establecer areas prioritarias de
investigacion que permitan el avance cientifico y tecnoldgico de las disciplinas que competen a sus
programas educativos de licenciatura y posgrado.

Articulo 205. Para cumplir con la vision de la Facultad, las lineas prioritarias de investigacion seran
propuestas por los cuerpos colegiados de los posgrados de la misma y validadas por el Subdirector
Académico correspondiente.

Articulo 206. Los proyectos de investigacién que se desarrollan en la Facultad deben ser revisados y
aprobados por los cuerpos colegiados correspondientes.

Articulo 207. Todos los proyectos de investigacion de la Facultad en los que se solicite financiamiento
externo deben contar con el visto bueno de la Subdireccion Académica correspondiente y aprobados
por el Director.

Articulo 208. Los descubrimientos, desarrollos o patentes, seran propiedad intelectual de la UANL, y

se da el reconocimiento al director del proyecto, asi como a los demas participantes, en su caso, de
acuerdo al reglamento de Invenciones de la UANL.
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Articulo 209. Todos los responsables de proyectos de investigacion estaran obligados a entregar los
informes de avance de actividades que le sean solicitados por la instancia correspondiente.

Articulo 210. Los apoyos financieros que la Facultad asigne a la investigacion estaran sujetos a su
capacidad econdmica, a sus prioridades y a la contribucion al desarrollo de sus programas educativos.

Articulo 211. En el caso de los exdmenes de grado de Doctor en Ciencias, las menciones honorificas
que sefiala el Reglamento General del Sistema de Posgrado, seran otorgadas seglin los lineamientos y
ribricas correspondientes al desempefio, que para tal efecto acuerde el Comité de Doctorado y
avalados por la Comision de Honor y Justicia de la Facultad.

TITULO DECIMOSEGUNDO: DE LOS RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS

CAPITULO UNICO
Disposiciones Generales

Articulo 212. Para reconocer el trabajo sobresaliente, la Facultad otorgara reconocimientos de caracter
honorifico, o bien, estimulos remunerativos, de acuerdo al Estatuto y al Reglamento para otorgar el
Reconocimiento al Mérito Universitario.

Articulo 213. La Facultad determinard anualmente quién de sus estudiantes se hara acreedor al
Diploma de Reconocimiento al Mérito Académico, considerando los requisitos establecidos en el
Reglamento para otorgar el Reconocimiento al Mérito Universitario.

Articulo 214. Los Reconocimientos al Desempefio y a la Trayectoria Escolar seran otorgados
semestralmente a los tres primeros lugares de cada programa educativo de licenciatura.

Articulo 215. Seran candidatos a los reconocimientos anteriores los estudiantes que cumplan lo

siguiente:

1. Trayectoria Escolar: Haber aprobado en primera oportunidad todas las unidades de aprendizaje de
su plan de estudios con un promedio general minimo de 85. Este reconocimiento sera entregado en
la ceremonia de graduacion.

II. Desempeiio Escolar: Haber aprobado en primera oportunidad todas las unidades de aprendizaje en
el periodo que se reconoce, con un promedio minimo de 85. Este reconocimiento sera entregado en
la ceremonia semestral que para tal efecto organiza la Facultad.

III. Para ambos reconocimientos: estar exento de sanciones por el Consejo y la Junta Directiva de la
Facultad.

Articulo 216. Los promedios para estos reconocimientos se calcularan segiin las metodologias
aprobadas por la Comision de Honor y Justicia de la Junta Directiva para cada caso.
TITULO DECIMOTERCERO: DE LA RESPONSABILIDAD UNIVERSITARIA

CAPITULO 1
De las Faltas a la Responsabilidad Universitaria.
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Articulo 217. Las faltas a la responsabilidad universitaria se regiran segtin lo establecido en el Estatuto
y en el Reglamento General sobre la Disciplina y el Buen Comportamiento dentro de las Areas y
Recintos Universitarios.

CAPITULO II
De las sanciones y su aplicacién

Articulo 218. La aplicacion de las sanciones se regira segun lo establecido en el Estatuto y en el
Reglamento General sobre la Disciplina y el Buen Comportamiento dentro de las Areas y Recintos
Universitarios.

CAPITULO 111
De los Medios de Impugnacién sobre la Aplicacién de Sanciones

Articulo 219. Los medios de impugnacion sobre la aplicacién de sanciones estan establecidos en el
Estatuto.

TITULO DECIMOCUARTO: DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS

CAPITULO UNICO
Disposiciones Generales

Articulo 220. En lo referente a la creacion de organismos externos que permitan la participacion de la
sociedad y las estrategias establecidas a través de ellos, la Facultad se rige por lo sefialado en el
Estatuto.

Articulo 221. Las reuniones del Consejo Consultivo seran presididas por el Director y se efectuaran
cuando este lo considere necesario, debiendo levantar un acta de cada una de ellas.

TITULO DECIMOQUINTO: DEL PATRIMONIO UNIVERSITARIO

CAPITULO UNICO
De la Administracion, Conservacion y Uso del Patrimonio Universitario

Articulo 222. La administracion, conservacion y uso del patrimonio de la Facultad, considerado como
patrimonio universitario, esta constituido en los términos establecidos en la Ley, y se regira por lo
sefialado en el Estatuto, en el Reglamento General del Patrimonio Universitario y en el Reglamento
General de Ingresos y Egresos.

Articulo 223. Las disposiciones generales sobre el patrimonio de la Facultad se regiran segun lo
establecido en el Reglamento General del Patrimonio Universitario.

Articulo 224. Las consideraciones generales de los bienes muebles y los procedimientos de
transferencia de los activos de la Facultad se regiran por lo establecido en el Reglamento General del
Patrimonio Universitario.

29

131




ulllversitaria

Universidad Auténoma de Nuevo Leén

132

(Continuacion)

"UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS / DIRECCION

Articulo 225. Las consideraciones generales de los bienes inmuebles y lo relacionado con el
arrendamiento de los bienes afectos a la Facultad se regiran por lo establecido en el Reglamento
General del Patrimonio Universitario.

Articulo 226. Las donaciones que afecten el patrimonio de la Facultad se regiran por lo establecido en
el Reglamento General del Patrimonio Universitario.

Articulo 227. Los fideicomisos concernientes al patrimonio de la Facultad se regiran por lo establecido
en el Reglamento General del Patrimonio Universitario.

TITULO DECIMOSEXTO: DE LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

CAPITULO UNICO
Disposiciones Generales

Articulo 228. Las bases para garantizar el acceso a la informacion de la comunidad universitaria y la
sociedad en general, sobre las actividades administrativas y académicas que se desarrollan en la
Facultad, se regiran por lo establecido en el Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion
de la Universidad

TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Reglamento, una vez aprobado por el Consejo, entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacion en la Gaceta Universitaria de esta Institucion.

Articulo Segundo. Una vez aprobado el presente Reglamento, queda abrogado el anterior, aprobado el
27 de noviembre del 2001.

Articulo Tercero. Todo lo no previsto en este Reglamento, se resolvera de conformidad con lo

dispuesto en la Ley, el Estatuto y los Reglamentos Universitarios, asi como en los acuerdos emitidos y
sancionados por el Consejo.
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1. Informe acerca de los nombramientos de director otorgados por la Honorable Junta de Gobierno.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario

22*noviembre* 16

NOMBRAMIENTOS
OTORGADOS POR LA HONORABLE JUNTA DE GOBIERNO

o Designacién del M.I. JAIME ANTONIO DE LEON GONZALEZ como Director de la
Escuela Preparatoria No. 5, para un segundo petiodo comprendido del 2 de diciembre
de 2016 al 1 de diciembre de 2019.

e Designacién del M.E.S. JOSE ROBERTO DELGADO LERMA como Director de la
Escuela Preparatoria No. 4, pata el periodo comprendido del 5 de diciembre de 2016 al 4
de diciembre de 2019.

e  Designacién del M.A. GERARDO GUAJARDO TORRES como Director de la Escuela
Preparatoria No. 17, para el periodo comprendido del 16 de diciembre de 2016 al 15 de
diciembre de 2019.

e Designacién del M.E.C. MARTIN MUNIZ ZAMARRON como Director de la Escuela
Preparatoria No. 16, para el periodo comprendido del 10 de febrero de 2017 al 9 de
febrero de 2020.

Vision
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [] SECRETARIA GENERAL

Of. §G-35/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA
Que en sesion celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Conssjo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén emitié el
Acuerdo 5862-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
El Mtro. Rogelio Garza notifico a los integrantes del Consejo Universitario acerca
de los siguientes nombramientos otorgados:

« Designacién del M.l JAIME ANTONIO DE LEON GONZALEZ como
Director de la Escuela Preparatoria No. 5, para un segundo periodo
comprendido del 2 de diciembre de 2016 al 1 de diciembre de 2019.

 Designaciéon del M.E.S. JOSE ROBERTO DELGADO LERMA como
Director de la Escuela Preparatoria No. 4, para el periodo comprendido
del 5 de diciembre de 2016 al 4 de diciembre de 2019.

« Designacion del M.A. GERARDO GUAJARDO TORRES como Director
de la Escuela Preparatoria No. 17, para el periodo comprendido del 16
de diciembre de 2016 al 15 de diciembre de 2019.

¢ Designacion del M.E.C. MARTIN MURNIZ ZAMARRON como Director de
la Escuela Preparatoria No. 16, para el periodo comprendido del 10 de
febrero de 2017 al 9 de febrero de 2020.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolas de los Garza, N.L., al dia
veintidés del mes de noviembre de 2016.

Atentamente,

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARGUAs
SECRETARIA GENERAL

Visions
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2. Informe referente a los convenios firmados por la UANL con otras instituciones.

) UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON O Consejo Universitario
22*noviembre*2016

CONVENIOS
FIRMADOS POR LA UANL CON OTRAS INSTITUCIONES

1 Convenio General de Colaboracién celebrado con el Colegio de Educacién
Profesional Técnica del Estado de Nuevo Leén (CONALEP).

3 Convenio General de Colaboracién celebrado con la Secretaria de Infraestructura del
Estado de Nuevo Ledn.

A Convenio de Colaboracion Institucional celebrado con la Universidad de Monterrey.

4. Convenio General de Colaboracién celebrado entre el Centro de Ingenierfa y
Desarrollo Industrial (CIDESI) y la UANL, a través de la Facultad de Ingenieria
Mecénica y Eléctrica.

5. Convenio General de Colaboracién Académica, Cientifica y Cultural celebrado con la
Western New Mexcico University.

Visién
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Acuerdo.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON [0 SECRETARIA GENERAL

Of. SG-36/2017

La que suscribe, M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARCIA,
Secretaria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, con el presente
documento hace constar y

CERTIFICA.
Que en sesidn celebrada el dia 22 de noviembre del afio dos mil dieciséis, el H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn emitio el
Acuerdo 5863-5-16/17, que a la letra dice:

ACUERDO
El Rector informa que fueron firmados por nuestra Universidad cinco convenios
con otras instituciones de prestigio a nivel nacional e internacional, mismos que se
enuncian a continuacion:

1. Convenio General de Colaboracion celebrado con el Colegio de
Educacion Profesional Técnica del Estado de Nuevo Ledn (CONALEP).

2. Convenio General de Colaboracion celebrado con la Secretaria de
Infraestructura del Estado de Nuevo Leon.

3. Convenio de Colaboracién Institucional celebrado con la Universidad de
Monterrey. ;

4. Convenio General de Colaboracién celebrado entre el Centro de
Ingenieria y Desarrollo Industrial (CIDESI) y la UANL, a través de la
Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica.

5. Convenio General de Colaboracién Académica, Cientifica y Cultural
celebrado con la Western New Mexico University.

Se extiende la presente en la Ciudad de San Nicolds de los Garza, N.L., al dia
veintidos del mes de noviembre de 2016.

Atentamente, <ORORL

“Alere Flammam Veritatis”

| | ol

M.A. CARMEN DEL ROSARIO DE LA FUENTE GARGIA
SECRETARIA GENERAL
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