
- Licenciatura en Trabajo Social y Desarrollo Humano.
- Maestría en Ciencias con Orientación en Trabajo Social. 
- Maestría en Trabajo Social con Orientación en Proyectos Sociales.
 Doctorado en Filosofía con Orientación en Trabajo Social y Políticas Comparadas de Bienestar Social

Problemas atendidos

-Se incrementó el porcentaje de PTC en el SNI. -Se sometieron a evaluación dos de los 4 cuerpos académicos, y se está en espera de resultados. -Se apoyó el programa 
permanente de formación docente, con enfoque en competencias y centrado en el aprendizaje y en el uso de nuevas tecnológías, así mismo se capacitó a los profesores en 
el nuevo modelo educativo de la UANL, lo cual impacta en la formación integral del estudiante. -Se incrementó la movilidad estudiantil a nivel internacional. -Se adecuaron 
espacios especiales de trabajo para la atención estudiantil.
Se incrementó la publicación de los docentes y la difusión de los productos académicos. Se consolidó el programa de seguimiento de egresados y de estudio de empleadores.

Fortalezas aseguradas

-Se logró la reacreditación de la Lic. en Trabajo Social y Desarrollo Humano por la Asociación para la Acreditación y Certificación en Ciencias Sociales, A.C. (ACCECISO), 
organismo reconocido por el COPAES, por 5 años (hasta el 2014).
- Se elevaron los indicadores requeridos para mantener los PE de Posgrado en el PNPC.
- Se actualizó el Plan de Desarrollo de la DES, de acuerdo a los lineamientos de la actualización del PDI de la UANL.
- Se realizó auditoría de mantenimiento anual del Sistema de Gestión de Calidad, con resultados sobresalientes (6 felicitaciones).
- Se fortalecieron los programas del Centro de Atención Integral al Estudiante (CAIE).

Programas educativos impactados

Proyecto P/PIFI-2008-19MSU0011T-25
Desarrollo de la calidad y de la innovación educativa de la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo  Humano.

Valoración General del avance o cumplimiento del proyecto

Gracias a los recursos obtenidos se ha incidido favorablemente en los 4 objetivos apoyados. Se ha fortalecido la planta académica --a través de cursos de capacitación, de 
apoyos para la publicación y de participación de docentes en eventos académicos--; se fortalecieron además los proyectos de atención integral al estudiante y se incrementó 
la movilidad académica; se ha trabajado en el aseguramiento de la calidad de los PE del Posgrado y de la Licenciatura.

DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

19MSU0011T Universidad Autónoma de Nuevo León

Ejercicio Fiscal 2008

Número
40
3

26
69

Número
Alumnos beneficiados

Tipo
Alumnos de TSU/PA

Tipo de contratación
Profesores de Tiempo Completo
Profesores de Medio Tiempo
Profesores de Asignatura
Total

Contribución a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo II del PIFI

Se incrementó el número de profesores en el SNI.
Se incrementó el número de PTC en el Programa de Tutoría.
Todos los programas educativos tienen estudios de factibilidad.
Se mejoró la tasa de egreso y de titulación en Licenciatura. 
Se reacreditó la Licenciatura en Trabajo Social y Desarrollo Humano.
Se tienen certificados todos los procesos de la DES en el ISO 9001-2008.

Número de estudiantes y profesores beneficiados

69 profesores y 859 estudiantes

Profesores beneficiados

- Doctorado en Filosofía con Orientación en Trabajo Social y Políticas Comparadas de Bienestar Social.

Impacto de la innovación educativa en la mejora de la calidad

Se han trasformado las concepciones pedagógicas y permitido la incorporación de los estudiantes al uso de nuevas tecnologías como herramienta pedagógica-didáctica y de 
investigación.
El Programa de Tutoría Académica individualizada ha permitido el incremento en los índices de egreso y retención de estudiantes, y una mejora sustancial en los índices de 
aprobación.
Se ha favorecido la internacionalización y el contacto de los estudiantes con otras culturas y visiones, a través del impulso al programa de movilidad estudiantil.

Atención a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Se atendieron al 100% las observaciones de ACCECISO para la Licenciatura, toda vez que fuimos re-evaluados este año y se logró la re-acreditación.
A las observaciones del PNPC para los tres programas de Posgrado han recibido un seguimiento puntual. Se elevó el porcentaje de PTC en el SNI y con Perfil PROMEP, se 
ha incrementado la publicación de artículos arbitrados, se está trabajando con los estudios de seguimiento de egresados y se ha mejorado la eficiencia terminal.

788
71

859Total

Impacto en la modernización de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

- Al equiparse los cubículos y las áreas especiales para estudiantes, se logró una mejora sustancial en la atención, impáctando el nivel de aprovechamiento, así como el 
índice de retención y egreso.

- Impacto en la consolidación de los CA y capacitación de los profesores

- Consideramos un impacto favorable porque se han mejorado los indicadores solicitados por la SEP, actualmente estamos en espera de resultados de evaluación de dos 
cuerpos académicos. Se han constituido redes internacionales y nacionales de cooperación, incrementando las publicaciones y el trabajo de difusión en eventos académcios 
de calidad.

Alumnos de Licenciatura
Alumnos de Posgrado
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Libro 1:
Libro 2:
Libro 3:
Libro 4:
Libro 5:
Libro 6:
Libro 7:

Capítulo 1:
Libro:

"La violencia en la vida social en México"
"La maternidad y la pobreza en la Frontera México-Estados Unidos. Un estudio binacional".

Capítulos de Libros
"El impacto de las transferencias condicionadas del programa de desarrollo humano, oportunidades en el capital humano: el caso de los beneficiados del área 
Política Social y Trabajo Social. Comunidades y Políticas Sociales entre la academia y la práctica cotidiana.

"Investigación, política y gestión educativa desde Nuevo León: Una aportación joven al debate nacional".
"La autoridad y su transformación en las relaciones conyugales en Monterrey".
"Familia y Política Social"
"Migración e identidad: emociones, familia, cultura".
"Neoliberalismo y depredación social".

- Impacto en la atención de los estudiantes

-Se han elevado los índices de retención estudiantil, aprobación y egreso.
-Se ha fortalecido el Programa de Talentos. 
-Elevar el índice de aprobación a impactado en el incremento de la incorporación de estudiantes al programa de movilidad académica.
-El 100% de los estudiantes recibe capacitación extra-curricular en un segundo idioma, beneficiando la tasa de titulación y también la movilidad académica.

- Producción científica

Se publicaron 7 libros, 4 capítulos de libros, 6 artículos de revistas. 2 números de la revista "Perspectivas Sociales/Social Perspectives".
Se presentaron 41 ponencias en eventos académicos de calidad.

Libros

- En lo referente a capacitación: la evaluación del desempeño de los profesores ha mejorado incidiendo en la satisfacción estudiantil. Los profesores han sido capacitados en 
el nuevo modelo educativo y en estrategias didácticas innovadoras, en beneficio de un trabajo educativo centrado en el estudiante por competencias.

Capítulo 2:
Libro:

Capítulo 3:
Libro:

Capítulo 4:
Libro:

Artículo 1:
Revista:

Artículo 2:
Revista:

Artículo 3:
Revista:

Artículo 4:
Revista:

Artículo 5:
Revista:

Artículo 6:
Revista:

Ponencia 1:
Evento:

Ponencia 2:
Evento:

Ponencia 3:
Evento:

Ponencia 4:
Evento:

Ponencia 5:
Evento:

Ponencia 6:
Evento:

Ponencia 7:
Evento:

Ponencia 8:
Evento:

Ponencia 9:
Encuentro de Políticas Sociales y Trabajo Social.
Política Social y pobreza en México.

Teacher commitment and motivation in the context Mexican quality schools initiative.
53° Annual Conference "The politics of comparison".
Situación de las académicas en el Sistema Ecucativo y en la IES.
I Coloquio Internacional: Transversalización de la perspectiva de género en la educación, políticas y experiencias exitosas.
Retos de la concepción de Políticas Sociales y de Bienestar: De la marginalidad hacia el protagonismo.

Colloque. Laboratoire de economie et de Sociologie du Travail.
Thierry Blos Professeur de Sociologie Delphine Mercier, chercheur CNRS.
Seminaire: Rapports Sociaux de sexe et violences au Mexique.
La influencia de la interacción social en el bienestar personal del adulto mayor.
13° Congreso de Investigación en Salud Pública.

Retos de las políticas públicas para familias: la experiencia de Nuevo León.
Seminario. Familias en el siglo XXI: Realidades diversas y políticas públicas.
Diálogo: estrés escolar y adicciones.
Diálogos en la UNESCO
La zone metropolitaine de Monterrey (MEXIQUE) dans la mondialisation. Transition metropolitaine, economique et transformation des modes de vie.

El bienestar personal en el envejecimiento.
Revista de Posgrado de Ciencias Sociales de la Universidad Iberoamericana.
"Social change in Mexico: Re-politicising the Agenda of Reform".
International Review of Sociology - Revue Internationale de Sociologie.

Ponencias

Perspectivas Sociales Vol. 10 No. 1
El rol de interacción social en el bienestar personal del adulto mayor.
International Journal of Hispanic Psycology Vol.1 No. 4
Obesidad en la edad  mayor.
Nosotras por una sociedad en equidad Año I, No. 5

Sociedad, conflicto y ambiente.

Artículos
¿Pueden utilizarse los incentivos monetarios para mejorar el desempeño del docente? El caso del esquema del salario simple.
Investigación educativa Durnaguense.
La notificación del diagnóstico y las primeras reacciones de personas infectadas por el virus VIH. Un estudio cualitativo realizado en el área metropolitana de 

"La pobreza y las tensiones de la política social en México".
Política Social y Trabajo Social. Comunidades y Políticas sociales entre la academia en la práctica cotidiana.
"Imaginarios e imágenes en la educacíón y en la enseñanza: repensando la política educativa".
Investigación, política y gestión educativa desde Nuevo León: una aportación joven al debate nacional.
"Crecimiento económico, incremento demográfico, pobreza y medio ambiente: las tensiones de la sustentabilidad del medio ambiente en el área metropolitana 

Evento:
Ponencia 10:

Evento:
Ponencia 11:

Evento:
Ponencia 12:

Evento:
Ponencia 13:

Evento:
Ponencia 14:

Evento:
Ponencia 15:

Evento:

53° Congreso Internacional de Americanistas
Previniendo la obesidad infantil. Un estudio cualitativo de las escuelas públicas de Monterrey, N.L. México.
16° Simposio del Consorcio Internacional para el Desarrollo Social.
Estrategias personales, psicológicas y sociales utilizadas en bajar y mantener el peso. Un estudio fenomenológico para la prevención de la obesidad en 
16° Simposio del Consorcio Internacional para el Desarrollo Social.

Un estudio cualitativo realizado en escuelas públicas del norte de México con actores escolares para la prevención de la obesidad infantil.
7° Congreso Internacional de Nutriología y Obesidad.
Perder peso para siempre. Un estudio cualitativo desde los mismos actores.
7° Congreso Internacional de Nutriología y Obesidad.
Hogares y vejez: cambios y determinantes en los arreglos familiares con personas adultas mayores en México, 1992-2006.

Encuentro de Políticas Sociales y Trabajo Social.
La vejez: una categoría social devaluada.
I Congreso Regional: La dinámica de la violencia contra las mujeres en el noreste mexicano.
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Ponencia 16:
Evento:

Ponencia 17:
Evento:

Ponencia 18:
Evento:

Ponencia 19:
Evento:

Ponencia 20:
Evento:

Ponencia 21:
Evento:

Ponencia 22:
Evento:

Ponencia 23:
Evento:

Ponencia 24:
Evento:

Ponencia 25:
Evento:

Ponencia 26:
Evento:

Ponencia 27:
Evento:

Ponencia 28:
Evento:

Ponencia 29:
Congreso Internacional de la Asociación Latinoamericana de Sociología. (ALAS)
Acoso laboral, discurso narcista y reproducción de la vulnerabilidad instituconal de académicas mexiacanas.

Trabajo Social y Desarrollo Humano.
Día del Trabajador Social
Fenómenos vinculados a la violencia estructural en la población adulta mayor.
Congreso Internacional de la Asociación Latinoamericana de la Sociología (ALAS)
violencia familiar y ancianidad. El estigma como factor de riesgo.

16° Simposio del Consorcio Internacional para el Desarrollo Social
Representaciones sobre la acreditación y calidad de los profesores participantes en los programas educativos acreditados de la U.A.N.L.
16° Simposio del Consorcio Internacional para el Desarrollo Social
Nuevas expectativas en perfil del trabajador social.
XX Encuentro Estatal de Trabajo Social.

Un estudio comparativo sobre la resignificación de conceptos de personas que fueron obesas y han logrado mantener el peso normal.
16° Simposio del Consorcio Internacional para el Desarrollo Social
Diferencias socioculturales, conflictos interculturales y políticas.
16° Simposio del Consorcio Internacional para el Desarrollo Social
Cambios y permanencia de violencia familiar en México.

16° Simposio del Consorcio Internacional para el Desarrollo Social
Mapping Polanyi´s double movement: Commodification and descommodification processes in México.
16° Simposio del Consorcio Internacional para el Desarrollo Social
Discriminación de las mujeres en la educación superior: Estrategias y salud mental.
16° Simposio del Consorcio Internacional para el Desarrollo Social

Un estudio culitativo sobre la resignificación de conceptos de personas que fueron obesas y han logrado mantener su peso.
16° Simposio del Consorcio Internacional para el Desarrollo Social.
Cambios permanentes de la violencia familiar en Monterrey. Un análisis desde las políticas públicas.
16° Simposio del Consorcio Internacional para el Desarrollo Social.
"Cerebros en fuga. Factores relacionados con la disposición de migrar de estudiantes de pregrado".

Ponencia 29:
Evento:

Ponencia 30:
Evento:

Ponencia 31:
Evento:

Ponencia 32:
Evento:

Ponencia 33:
Evento:

Ponencia 34:
Evento:

Ponencia 35:
Evento:

Ponencia 36:
Evento:

Ponencia 37:
Evento:

Ponencia 38:
Evento:

Ponencia 39:
Evento:

Ponencia 40:
Evento:

Ponencia 41:
Evento:

- Estudios de Empleadores

- Otros aspectos

La crisis alimentaria y la obesidad infantil. Un estudio cualitativo con los actores ecolares de Escuelas Públicas de Monterrey, N.L.
XIII Encuentro Nacional y III Internacional de Investigación en Trabajo Social "Tendencias de la Metodología de la Investigación de Trabajo Social frente a la 

Patentes
No se han agregado ponencias.

- Seguimiento de Egresados

XIX Seminario Latinoamericano de Escuelas de Trabajo Social en la coyontura Latinoamericana: Desafíos para su formación, articulación y acción 
Apoyo a la cátedra Servicios Sociales Privados y Consultoría.
Mesa redonda: Servicios Sociales Privados y Consultoría.
Apuntes para Relaciones Internacionales y Teoría Social: Marginación, meticulosidad y clasicismo
XXIII Congreso Anual de Asociación Mexicana de Estudios Internacionales AMEI

Desde el monólogo del individual al diálogo del colectivo. Perspectivas y experiencias de personas VIH/0 POSITIVAS después del diagnóstico en cuanto al 
XIX Seminario Latinoamericano de Escuelas de Trabajo Social en la coyontura latinoamericana: Desafíos para su formación, articulación y acción profesional.
Factores de éxito presentados en individuos que fueron obesos y han logrado mantener su peso. Implicaciones para los profesionales de la salud.
XIX Seminario Latinoamericano de Escuelas de Trabajo Social en la coyontura Latinoamericana: Desafíos para su formación, articulación y acción 
"Tratamiento de la cuestión social en México. Entre la moralización y la normalización. Desafíos para la intervención del Trabajo Social.

Investigación y posgrado de la Universidad de Guadalajara, programa de apoyo a la formación profesional de la UdeG.
Resultados de la investigación diagnóstico de la condición de las mujeres y su posición de género en el municipio de San Nicolás de los Garza, N.L.
Construcción de la ciudadanía con equidad.
Motivación y compromiso docente en el contexto del Programa Escuelas de Calidad.
X Congreso Nacional de Investigación Educativa

"El sentido del Trabajo Social"
XIV Jornadas de Trabajo Social.
"El sexto sentido del Trabajador Social en la intervención de pacientes oncológicos y su familia".
XIV Jornadas de Trabajo Social.
Apoyo a la formación profesional.

Acoso laboral, discurso narcista y reproducción de la vulnerabilidad instituconal de académicas mexiacanas.
Congreso Internacional de la Asociación Latinoamericana de Sociología. (ALAS)
Acoso laboral, discurso narcista de la vulnerabilidad social de académicas en universidades estatales en México.
Congreso Internacional de la Asociación Latinoamericana de Sociología. (ALAS)

aluación de la autoevaluación

Muy buena
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