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OP 1{Fortalecer la planta académica para $823,000.00) $804,351.00) 98.00%)| .1{Lograr que para el 2009 el 11 $302,000.00) $295,157.00) 98.00%)| 40 41 41 100.00% $295,157.00) 100.00% Se impartio curso
lograr los estandares requeridos por de los PTC estén incorporados de capacitacion
el SNI'y el PROMEP, y contribuir al al SNI'y el 32 tenga perfil
desarrollo de los CA. PROMEP.
.2|Participacion de los CA en 8 $281,000.00 $274,633.00 98.00%)| 4] 4] 3 75.00% $174,527.22 64.00%
redes académicas.
.3|Organizar 3 congresos $180,000.00] $175,921.00 98.00%) 18 2| 2| 100.00% $179,582.03] 102.00%
académicos internacionales por
los CA de la DES y lograr la
participacion de 18 PTC, en
eventos internacionales para
difundir sus trabajos conjuntos.
.4|Actualizar al 100% de los $60,000.00 $58,640.00| 98.00%)| 43 39 40 103.00% $58,640.00| 100.00%
profesores a través del
programa de formacién
docente con enfoque de
comp ias y centrado en
aprendizaje y en la aplicacion
| innovadora del conocimiento.
Subtotal OP 1 $823,000.00) $804,351.00) 98.00%| 105} 86) 86) 100.00%| $707,906.25) 88.00% 87.00%)
OP 2[Avanzar en la formacion integral para $1,729,650.00) $1,768,645.00 102.00% .1|Que el 100% de los $1,380,350.00 $1,427,259.00 103.00% 1,052 788 788 100.00% $1,102,001.90 77.00%
el mejoramiento del desempefio estudiantes cuente con un
académico del estudiante. ambiente innovador de
aprendizaje con tecnologias de
informacién y comunicacion
que impacte en su desempefio
académico.

.2[Contar con un estudio de $34,500.00) $33,718.00) 98.00%)| 175] 175] 175 100.00% $169,811.00) 504.00% Existe en tramite
trayectoria estudiantil e un solicitud de
incrementar la modalidad de transferencia de la
tutoria individualizada, con 175 meta 1 a la meta 2
alumnos de nuevo ingreso, de este mismo
para mejorar el desempefio objetivo.
académico.
.3|Involucrar al 100% de los $314,800.00 $307,668.00 98.00%)| 1,052] 126| 102] 81.00% $214,091.70 70.00%
estudiantes del programa de
talentos y al 50% de becarios
PRONABES en actividades
tecnolégicas y de
vinculacion, para mejorar su
formacion a través de
intercambios nacionales e

| internacionales.
Subtotal OP 2 $1,729,650.00] $1,768,645.00] 102.00%) 2,279) 1,089 1,065} 98.00% $1,485,904.60] 84.00% 41.00%

-

-

-

~

~

~

Universidad Auténoma de Nuevo Leén Pagina 1 de 3



{Q DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORMATO 1: SEGUIMIENTO ACADEMICO DE PROYECTOS PIFI

19MSU0011T Universidad Auténoma de Nuevo Le6n
Ejercicio Fiscal 2008 Trimestre 4

Proyecto P/PIFI-2008-19MSU0011T-25
Desarrollo de la calidad y de la innovacién educativa de la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano.

w

OP 3(Asegurar la calidad de los PE de $453,500.00] $443,224.00] 98.00%) .1(Mantener los 3 PE de $270,000.00] $263,882.00 98.00%) 3| 3| 3| 100.00% $168,649.15) 64.00% Traslado,
posgrado reconocidos por el PNPC. posgrado: --Maestria en hospedaje y
Ciencias con Orientacion en vidticos para un
Trabajo Social, Maestria en profesor visistante.
Trabajo Social con Orientacion Se organizé
en Proyectos Sociales y evento académico
Doctorado en Filosofia con internacional.
Orientacion en Trabajo Social y
Politicas Comparadas de
Bienestar Social-- con
indicadores de buena calidad
para asegurar su permanencia
en el PNPC-SEP-CONACYT
aplicando estrategias
como: elacervo
bibliogréfico, invitar profesores
de reconocido prestigio y
organizar eventos académicos
internacionales
3.2[Fortalecer las actividades de $93,500.00) $91,382.00 98.00%)| 2 2 1 50.00%| $57,050.88 62.00%
investigacion a través de
Publicar un niimero de la
revista arbitrada Perspectivas
Sociales, e invitar a un profesor
visitante de reconocido
prestigio en
investigacion.Fortalecer las
actividades de investigacion a
través de Publicar un nimero
de la revista arbitrada
Perspectivas Sociales, e invitar
a un profesor visitante de
reconocido prestigio en
investigacion.
Impulsar la internacionalizacién $90,000.00} $87,960.00 98.00%) 10 2| 2| 100.00%) $86,251.10 98.00%
del curriculo brindando apoyo
para que 7 estudiantes de la
Maestria en Ciencias y 3
del Doctorado
realicen intercambio académico
| con otras IES del extranjero.
Subtotal OP 3 $453,500.00) $443,224.00) 98.00%) 15) 7 6 86.00% $311,951.13] 70.00% 57.00%)
OP 4Asequrar la calidad académica de los $170,000.00] $263,052.00] 155.00% 4.1|Realizar como base del $30,000.00} $77,357.00 258.00% 1 1 1 100.00% $73,774.25 95.00% pago a capturistas
PE de la DES. sistema permenente de para trabajo de
seguimiento de egresados una campo y
i i de dos iales para la
generacénes del PE de investigacion de
licenciatura, de acuerdo a los seguimiento de
indicadores de la ANUIES egresados.
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.2[Realizar una investigacion de $90,000.00} $136,828.00] 152.00%) 2| 1 1 100.00% $132,837.46| 97.00%! Pago de
satisfaccion de empleadores de encuestadores de
egresados. para investigacion
de empleadores
de la licenciatura y
el posgado.
.4|Actualizar a 10 PTC $50,000.00 $48,867.00 98.00%)| 2 1 2 200.00% $92,630.83] 190.00% Con niimero de
integrantes del Comité ofico 219/09-885
Curricular en dos talleres (uno del 22 de junio se
por afio) sobre seguimiento, autorizd una
evaluacion y redisefio del plan transferencia para
de estudios, con base en el el logro de esta
nuevo modelo educativo de la meta que debe
UANL decir: consolidar el
programa
permanente de
planeacion y
evaluacion de
gestion académica
y de mejoras de
procesos
institucionales... EI
dinero se unso
para la auditoria
de mantenimiento
del SAC. y se
realiz6 un curso
especial de
capacitacion.

~

Subtotal OP 4 $170,000.00) $263,052.00) 155.00%) 5| 3] 4 133.00%) $299,242.54) 114.00%) 67.00%)
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