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Proyecto de desarrollo para mejorar la capacidad y la competitividad académica de la Facultad de Filosofia y Letras con visién al 2012.

Valoracion General del avance o cumplimiento del proyecto

El avance del cumplimiento de las metas compromiso ha sido satisfactorio, ya que el porcentaje de los valores alcanzados sobrepasa el 70 %, donde el porcentaje restante
depende de que los 5 PE pendientes sean evaluados para que registren que son de calidad, aunque de acuerdo al impulso de los CA'y el apoyo en infraestructura podemos
decir que si lo son. La evaluacion a dichos PE por parte de las instituciones acreditadoras se podra realizar a partir del siguiente semestre una vez que ya hay egresados del
nuevo plan de estudios.

Problemas atendidos

Los problemas atendidos fuerdn varios, entre estos estan la falta de Cuerpos Académicos logrando la consolidacion de un Cuerpo Académico y el pase de otro al estado En
Consolidacion; ademas de mejorar e incrementar la infraestructura en aulas y espacios académicos apoyando asf la innovacién planteada en los PE de todas las carreras que
ofrece la facultad. Mejora en el servicio de Biblioteca con el apoyo de nueva y mas tecnologia, catalogos electronicos mejores y mas rapidos para consulta de informacion
digital

Fortalezas aseguradas

[Actualizacion de PE y de Tecnologia Educativa, asi como avance en Cuerpos Académicos. |

Programas educativos impactados

Los 7 PE con los que cuenta la facultad son impactados directamente. |

Impacto de la innovacion educativa en la mejora de la calidad

El tener nuevas y mejores herramientas tecnolégicas multimedia para el desarrollo de las clases permite que alumnos y maestros utilicen técnicas o enfoques innovadores y
basadas en el aprendizaje.

Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Actualmente el area de Posgrado de la Facultad se encuentra en proceso de ser acreditado por el PNPC, teniendo como argumentos importantes los Cuerpos Académicos y
en general la infraestructura con la que cuentan las instalaciones de posgrado.

Contribucién a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Il del PIFI

El incremento de PTC con perfil PROMEP y SNI ha sido significativo, los CA han avanzado en su consolidacién mejorando la capacidad académica, 2 PE han sido
acreditados por el ACCESISO y los otros 5 serén evaluables en el 2010.

\Umero de estudiantes y profesores beneficiados

[mil setecientos alumnos y doscientos profesores.

Profesores beneficiados

Tipo de contratacion NUmero
Profesores de Tiempo Completo 82
Profesores de Medio Tiempo 9
Profesores de Asignatura 110
Total 201

Alumnos beneficiados

Tipo NUmero
Alumnos de TSU/PA 0
Alumnos de Licenciatura 1,580
Alumnos de Posgrado 124
Total 1,704

Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

[Se han restaurado equipo de aulas y espacios académicos como videoproyectores y computadoras, asi como lugares de trabajo de investigadores.

-Impacto en la consolidacién de los CA y capacitacion de los profesores

Se han alcanzado las metas compromiso de Consolidar al Cuerpo Académico Lenguajes, Discursos, Semidticas y pasar al estado en Consolidacion al Cuerpo Académico de
Cambio Educativo.

- Impacto en la atencion de los estudiantes

[se increment¢ la cantidad de computadoras para consulta de material y acervo digital para la consulta.

- Produccién cientifica

|Desarr0l|0 en andlisis del discurso, estudios de educacién superior, socioculturales

[Libros

Libro 1: Confesiones y Resistencias
Libro 2: Didlogos en el pantedn liberal de México, Tomo |y Il
Libro 3: Dias del Futuro Pasado. Las Memorias de Fray Servando Teresa de Mier, Vol. I y Il
Libro 4: Pasajes de la historia de la Educacién en México
Libro 5: Cautiverio y Servidumbre en Nuevo Ledn (1820-1860)
Libro 6: Coleccion de Investigacion Universitaria, Vol.4, El anticlericalismo oficial en Nuevo Le6n 1924-1936
Libro 7: Coleccién Dramaturgia de Nuevo Ledn, Vol.2. Teatro de Género
Libro 8: Convertirse en ex obreros. Cambios y continuidades
Libro 9: El Texto

Libro 10: Nuevo Ledn entre la Independencia y la Revolucién. Un enfoque regional

Libro 11: Fragmentos de una confesion general. Lecturas alfonsinas

Libro 12: Catélogo de Publicaciones 2009

Libro 13: Simone de Beauvoir: mujer, feminista e intelectual ( a cien afios de su nacimiento)
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Libro 14:
Libro 15:
Libro 16:
Libro 17:
Libro 18:
Libro 19:
Libro 20:
Libro 21:
Libro 22:
Libro 23:
Libro 24:

Céthedra No.12,Enero- Junio 2009

Educacion a distancia

Educacion a distancia

Revista Noreste.Historia,Historiograffa y Ciencias Sociales

La (des) cortesia y laimagen social en México

VIIl Congreso ALED memorias inter/transdisciplinarias a los estudios del discurso
De algun tiempo a esta parte

Héroes y fantasmas. La guerrilla mexicana de los afios 70

Identidad y valores profesionales en estudiantes

La ruta de la ciudadania

El caso de la Alameda. Migracion indigena y apropiacion del espacio piblico de Monterrey

[capitulos de Libros

No se han agregado capitulos de libros.

[Articulos

No se han agregado articulos.

[Ponencias

No se han agregado ponencias.

[Patentes

No se han agregado ponencias.

- Seguimiento

de Egresados

- Estudios de Empleadores

- Otros aspecti

0s

luacion de la autoevaluacion
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