DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORMATO 1: SEGUIMIENTO ACADEMICO DE PROYECTOS PIFI

19MSU0011T Universidad Auténoma de Nuevo Le6n
Ejercicio Fiscal 2008 Trimestre 2

Proyecto P/PIFI-2008-19MSU0011T-09
Fortalecimiento de los CAy PTC para mantener y ofrecer PE de alta calidad internacional tanto en la licenciatura como en el posgrado.

OP 1{Fortalecimiento de la capacidad $1,185,000.00 $924,209.00] 78.00%) 1.2|Incrementar el niimero de $65,000.00 $50,695.00 78.00% 16 20 17 85.00% $0.00 0.00% Ain no contamos
académica. profesores con reconocimiento con los resultados
a perfil deseable PROMEP a de la reciente
un 85% evaluacion de
perfil deseable de
PROMEP, pero
por la
productividad de
los PTC que
solicitaron,
confiamos en que
20 PTC tendran el
reconocimiento.
1.3[Apoyar al 100% de PTC en su $1,120,000.00 $873,514.00 78.00%)| 30 24] 24] 100.00% $833,506.61 95.00%
| infraestructura académica.
Subtotal OP 1 $1,185,000.00] $924,209.00) 78.00%) 46) 44 41 93.00% $833,506.61] 90.00% 93.00%|
OP 2[Mantener y mejorar la atencién de $1,318,000.00 $1,027,939.00 78.00%) 2.2|Equipar cinco laboratorios para $1,248,000.00 $973,344.00] 78.00%) 5| 2| 0 0.00% $36,020.00 4.00% Se ha realizado un
los estudiantes. lograr la certificacion de dos de replanteamiento
los procesos que se realizan en respecto a los
cada laboratorio equipos que se
adquiriran con el
recurso
autorizado. Se
presentara
transferencia
2.3|Realizar estudio en dos etapas: $30,000.00 $23,398.00 78.00% 2 2 1 50.00% $16,508.68 71.00% Se cuenta ya con
1) andlizar causales de el andlisis de las
desercion y 2) proponer causales de
acciones de retencion, para desercion, en el
incrementar las tasas de segundo semestre
titulacion de Licenciatura a del afio se
40% las
acciones para su
atencion.
2.4|Capacitar al 100% de los PTC $40,000.00) $31,197.00) 78.00% 30 24 1 4.00% $0.00) 0.00% Se trabaja bajo el
en la instrumentacion del esquema de
nuevo modelo educativo. multiplicadores. A
finales del mes de
junio termina la
capacitacion de
quien fungira como
multiplicador en la
FCF, por lo que el
resto de los
profesores se
capacitara durante
el proximo
semestre.
Subtotal OP 2 $1,318,000.00] $1,027,939.00] 78.00%) 37] 28| 2] 7.00%] $52,528.68 5.00% 18.00%]
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OP 3(Incrementar la competetividad 3.1|Cumplir con los indicadores de $100,000.00] $77,992.00} 1] $0.00) Se envi6 la
académica en los cuatro Programas la CIEES para la acreditacion autoevaluacion
Educativos. del PE de Manejo para que sea para la

evaluable el 2009-10 acreditacion y se
esté a la espera de
la visita del
Organismo
acreditador
3.2[Cumplir con los indicadores par $50,000.00) $38,996.00) 1 $0.00 Se ha realizado ya
el PE de Ingeniero Forestal la gestion
para lograr la renovacién de la correpondiente
acreditacion. para que el
prestador de
servicios presente
su factura.
3.4{Asegurar la red informatica $660,000.00) $514,749.00 78.00%)| 23 20 20 100.00% $233,977.00 45.00%
para estudiantes y personal
administrativo, renovando en el
2009, el 25% (20
computadoras)del equipo de
| computo con que se cuenta.
Subtotal OP 3 $810,000.00) $631,737.00) 78.00%) 25| 22) 2] 95.00% $233,977.00) 37.00% 67.00%)

OP 4{Fortalecer la calidad de posgrado $30,000.00} $23,398.00} 78.00%) 4.2|Lograr una tasa de titulacion de $30,000.00} $23,398.00 78.00% 25 25 10 40.00% $0.00 0.00%
para ser competitivos a nivel 85% en el posgrado, para el
internacional. 2009.

Subtotal OP 4 $30,000.00) $23,398.00) 78.00%| 25| 25) 10} 40.00% $0.00} 0.00%| 40.00%
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