Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ir_) .
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOC!E 2015 :

fedeshe tete fedete = = 1s 4 )
PROGRAMA INTEGHAL GE FORTAL GCIMIENTO INSTITUCIONAT
Por e mejora y o SogAmicnls do ks calkiad de i odutacisn Supriar

Universidad Auténoma de _Nuevo Leon

P/PROFOCIE-2015 Atencion integral a estudiantes de nivel superior a través de servicios académicoé y PE pertinentes y de calidad
-19MSU0011T-01

o1 Establecer sistemas que atiendan a la poblacion estudnantsi de manera mtegraf duranie su frayectoria escoiar a f in de que iogren resultados
ac dem cos personales apro lados concluyan satesfactorzamente su formac:ton umversntarsa

2 Implementar el Programa de Atencién Psicoldgica para 1.00 0.00 0.00 29,154.00 0.00 0.00
Adolescentes y Jovenes del nivel superior que requieran de una
atencion psicoldgica con todas sus especificaciones; con la
finalidad, de mejorar la calidad de vida de los estudiantes de las
facultades de la UANL y con la responsabilidad social de
mantener dicho programa para formar mejores adolescentes y
jovenes en Nuevo Ledn.

3 Detectar la incidencia de adicciones ilicitas (sustancias 1.00 0.00 0.00 272,072.00 0.00 0.00
psicoactivas) en poblacion estudiantil ocasional o perene.
4 Establecer el Sistema de Acompafiamiento Estudiantii para 1.00 0.G0 0.00 109,308.00 0.00 0.00

|coordinar la pertinente integracion de los departamentos
centrales v asegurar la actuacion oportuna y adecuada de los y
las estudiantes.
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Seguimiento de Metas Académicas

B 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00

Se Hlevaron a cabo las aplicaciones correspondientes en tiempo y forma.

Se encuentra en tramite la comp%a de materiales para aplicacion de pruebas en saliva.

cr;pc: ndel{)bje N—

02 Desarroliar estudios institucionales para la toma de decisiones: e
modelo educativo

mpleadores, egresados, {rayectorias escolares y evaluacion del impacto del

.. . _ - Programado . Alcanzado = %  Programado . Ejercido . ‘%
Realizar el seguimiento de trayectorias escolares en los 1.00 0.00 0.00 261,102.00 0.00 0.00
programas educativos de la UANL, con el fin de utilizar los
resultados en materia de planeacion educativa para mejorar la
calidad de los mismos

4 Determinar los efectos de ia implementacion del modelo 1.00 0.0¢ (.00 249,932.00 0.06 0.00
educativo de la UANL en relacidn a los propositos del mismo

. : e o g : i e
0.00 0.00

Trimestre 1

C/PROFOCIE-2015-18MSUG0T 1 T:Universidad Auténoma de Nueve Ledn // Pagina 2 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Firma

: : : . V [
Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera ing. Ana Ma. Gabriela gagaza Gonzaleﬂz
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Segutimiento Financiero de la
Direceién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacicn que la universidad capiurd durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignadaes, y en su ¢aso, |a instifucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de page asociados.

Trimestre 1
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S EP DRECCION DE FORTALECIIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CLUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015
Universicad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911: 19MSUOCHT

Clave de cenvenio: C/PROFOCIE-2015-19MSUDONT

Prayecto: Atencion integral a estudiantes de nivel superior a través de serviclos académisos y PE pertinentes y de calidad

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2015-19MSUCD14T-

Licenciatura

Posgrado en ef &rea disciplinar de sy

desempefio

Doctorado en el drea disciplinar de su

desempeo
'afil deseable reconocido por el PROMEP-
£5

Adscripcion &l SN o SNC

(imero y % de PE con esiudios de fzctibili
para buscar su periinencia
Nimeroy % de PE con curric

Miimens y % de PE que se aclualizardn

213 incorporando elementes de enfoques
- entrados en el estudiante o en el
Ndmere y % de PE que se aclualizardn
214 incorporando estudios de seguimiento de

. Ggesadosyempleadores
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SECREVARIA DE
EDUCACION PUBLITA

GUMPLIMIENTQ DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universided Auténoma de Nugvo Ledn
Clave 911 19MSUO0HIT

Ciave de convenio: C/PROFOCIE-2015-19MSUD0TIT

Proyecto: Alencion integral 2 estudiantes de nivel superior a traves de servicios académicos y PE perlinentes y de calidad

Clave de proyecto: PPROFOCE-2015-19MSUG011T-01

- Nimeroy %de PE quese actualiearan |

215 i incorperando el servicio social en ef plan de
..........._.‘ esmdios P — - -
Ninero y % de PE que se actualizarén :
218 : ingorporando fa practica profesional en el plan ¢

__de esiudios

" Nimnero v % de PE & basado en competenmas

Mimero y % de PE qus slcanzardn el nivel 1
i losCIEES, -
Nimeroy % de PE que seran acroditados ;)Qr E

B 222 .- _orgenismos reconogidos por el COPAES, .
Nimero v % de FPE de Scenciatura y TSU de
223 calidad det {otal de la oferta educativa
. cveluable -
294 Mimeroy % de PE de 8 acenclaturacampus con
estandar 1 del IDAP del CENEVAL
925 Numezo y % de PE de acencuatuzaicampus con;

| IDAP del CE\EEVAE

" Nirsro ¥ % de malricula atendida en PEde
T5U/PA y Licenciatura de calidad def tota!
asociada a los PE evaluables

> pasgraca gu
PE de posgrado reconccidos por ef Programa

I Necional de Posgrado de Calidad (PNPC) o
244 PE de posgrado que ingresarén al Programa
de Fomente ala Calldad (PFC) .
245 PE de posgrado que ingresardn al Padron

Nimero ¥ porcentae de metriciia aiendida en
PE de posgrado de calidad
S

: Tasade egreso porcohorte pa:a PE de TSU y :
I PACGiKloA

264
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. SECRETARA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISQ TRIMESTRE 4 B0
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EJERCICIO FISCAL 2018

Universidad: Universidad Autonoma de Nuevo Leén
Glave 811 18MSUCONT

Clave de convenio: CPROFOCIE-2015-1SMSUGOTT

Proyecto: Atencitn integral a estudiantes de nivel superior a través de servicios académicos y PE perlinentes y de calidac

Clave de proyects; PIPROFOCIE-2015-13MSUGH1T-01

Tasa de fitulacion por cohorle para PE de TSU
y PA Ciclo A

Tasa de egrese por cohorle para PE de
licenciatyra Ciclo A

Tasade egreso per cohonte para PE de
licenciatura Cicto B

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciglo A e
Tasa de titwlacién por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

Tasa de graduacion paa PE de posgrade

Meta Comipromiso’

Recerlrﬁc;cn del Sistema de gesfien de '
Calidzd bajo la Norma 150 9001:2008.
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- BIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
SECRETARIA DE
EDUGAQION PUBLIGA

GUWMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

e e s

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma da Nuevo Ledn
Clave 811 18MSUG011Y

Clave de convenio: CPROFOCIE-2015-19MSUOGT

Proyecto: Alencion infegral a estudiantes de nivel superior a lravés de servicios académicos y PE perinentes y de calided

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-19MSU0011T.01 ‘

Kitro. Rogelio Guiltermo Garza Rivera ing. Ana Ma. Gabrieia;?iﬁaza Génzélw

Rector Responsable dgfproyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas I‘I:J '
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFQCIE 2015 '

[eleselatedn bntnls I d 1o

FPROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIRIENTS ENS‘RTUCIQNAL

Universidad Autonoma de Nuevo Leon

P/PROFOCIE-2015 Consoclidacion de las Estructuras de Informacién que Soportan la Visién de la UANL 2020
~19MSU0011T-02

01 F’ortalecer la infraestructura Central de Red de Voz, Datos, Energia Regulada y Videoconferencia, brindando continuidad de la operacion y

Actualizar [a infraestructura del Backbone de Fibra Optica para
tas Dependencias del Campus Mederos, Salud y Cd.
Universitaria y robustecimiento de infraestructura de red local

de Departamenios Centrales Criticos y Centro de Cémputo
UANL.

1,178,275.00

1.00

.00

0.00

Ya estan en iframite desde ¢l 22 de febreo del 20 6, las acciones 121 . ue cnforman esta eta sin embarg es proceo de
adquisicién y comprobacién.

Trimestre 1

C/PROFQCIE-2015-19MSU001T 1T  Universidad Aufdnoma de Nuevo Ledn // Pagina 1de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Dependencias de la UANL, logrando su automatizacion e infegracion que permita a la Institucién a llevar a cabo proyectos y acciones
encaminadas al cumplimiento de la Vision 2020, cumpliendo con las mejores practicas y certificaciones internacionales relacionadas a las

Tecnologias de la Informacion para un uso mas eficiente de los recursos.

1 Consclidacion y Crecimiento para los principales Sistemas y 1.00 0.00 0.00 §1,491,969.00 0.00 0.00
Servicios Institucionates Administrativos y Académicos como:
Sistema Integral de Administracion de los Servicios Educativos,
(SIASE), Sistema Profesional para la Administracién de los
Recursos Humanos, (SPARH), Sistema de Bibliotecas
(CODICE), Plataforma de Ensefianza- Aprendizaje (Nexus),
Contabilidad por Fondos, Cheques y Pagarés, Sistema de
Informacidn para la Administracion de la Calidad {Kaizen),
Sistema de Informacion Ejecutiva (SIE), Servicio de Correo
Elecirénico Académico y Administrativo de la UANL, Sistema
Institucional de Digitalizacidn, Portal UANL

2 Seguridad de la infraestruciura y Optimizacion de uso de los 1.00 0.00 0.00 11,140,406.00 0.00 0.00
recursos de almacenamiento y servidores de los servicios
institucionales.

3 Mejorar fa atencién a la comunidad Universitaria, con un 1.00 0.00 0.00 596,943.00 0.00 0.60
sistema de tecnologia de informacion y métodos,
Cerlificaciones Internacionales

1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 1.00 0.00 0.00

1 Ya estan en tramite desde el 4 de marzo det 2016, las acciones 1.1 y 1.2 gue conforman esta meta, sin embargo esta en proceso de
adquisicion y comprobacion.
2 Ya esta en tramite desde el 4 de marzo del 2016, a accidn 2.1 que conforma esta meta, sin embarge esta en proceso de adquisicidn y
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

comprobacién,
3 Se encuentra en proceso de desarrollo los documentos para el tramite
Firma
&R 1
IRECCION DE TECNOLOGIAS
f oo DE INFORMACION
Miro. Rogelio Guillermo Garza Rivera IhéﬁAieraﬂo Elizondo
Rector Responsable del Proyecio

L.os montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con cardcter informativo, en tante el Departamente de Seguimiento Financlero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye Ia revision de la documentacién que la universidad capiuré durante el primer trimestre det 2014, para
comprobar |a aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma ias observaciones gue se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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SOUCACEGR FUBLICA

DIRECCION DE FORTALECHMIENTO INSTITUCIONAL w1 Gl % @

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 1
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EJERGICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuovo Ledn
Clave 911 19MBU0GIT

Clave de convenio: CPROFOCIE-Z015-18MSUOOTIT

Proyecto: Consoiidacion de las Estructuras de Informacién que Seporian ia Vision de la UANL 2020

Clave de proyecto: PPROFOCIE-2015-19MSU0G11T-02

EIRASHE
Nixmero y nombre de fos modulos que : : i . - . "
2141 estarén operando {zdministracion escolar, ] 108 18 0. o 14 87.5 100+ 87".55‘5\.p lica fisma Observacion -
_ : : ' : trimestres antetiores
... fecursosbumancs fnanzasuoto} L - o SR SO S
242 . Modulqsde §0§ Sistemas de In‘formacm que 1 10 g 1o0s g A?.)Eica misma ahservasiend ;
_...operaran relacionados entre st R [N S e S EMESES aRfetiores
mpfimiento detas metas
4
, N oaiA
- DIRECCION DE TECNOLOGIAS
DE IWFORMACION
Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera _;_",,5 Alberg Zambrane Elizonde
Regtor Rasplonsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

: )
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Parinmopeny

Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
SRl e e e e L R B

PIPROFOQCIE-2015 Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la Facultad de Agronomia de Ia UANL con el impulso de sus
A9MSU0011T-03  cwuerpos académicos y programas educativos mediante la capacitacion y habilitacién de su planta decente y el equipamiento
de sus laboratorios y campos experimentales.

Desarrollo de los cuerpos académicos y el fortalecimiento de la planta académica

Incrementar el grado de consolidacion en de los CA que se . . 650,000.00
encuentran como CAEC y CAEF a través de un mejoramiento

de la infraestructura basica para el desarrollo de las funciones

sustantivas y para la conformacion de nuevos CA.

2 0.00 1.00 0.00

2 Se consolidd el CA de Ambiente y Sustentabilidad.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Incrementar ia movilidad nacional e internacional . . 60,062.00

2 0.00 8.00 0.00

Se encuentran estudiando en el presente semestre los estudiantes (matricula nombre, lugar de estudios) 1557256 Luis Ernique Ordofies
L.opez, Argentina, 1551101 Carlos Alberto Garza Alonso, Argentina, 1555566 Laura Elisa Gonzalez Martinez, Espafia, 1648588 Rubén
Cazares Gallegos, Espafia, 1565424 Estefani Dalila Vazquez Loera, Espafia, 1548147 Juan Carlos Charles Avilés, Espafia, 1556844 Maria
Azucena Mufioz Zdfiga, Chile, 1550112 Cristina Graciela Gonzélez Garza, Espafia.

2 Evaluar el nivel de conocimientos y habilidades académicas de 24.00 40.00 166.67 | 25,200.00 0.00 0.00
los recién egresados de los PE de licenciatura para determinar :
la competitividad académica de los mismos.

2 0.00 40.00 0.00

Presentaron el Examen General de Egreso (EGEL} en octubre de 2015, 21 alumnos del PE de Ing. Agrénomo, y 19 del PE de Ing. en
industrias Alimentarias.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Apoyo a los Programas de Posgrado Reconocidos por el PNPC.

Firma

7
Mitro, Rogelio Guillermo Garza Rivera A!eja@c;r;\égﬁgi)%ergosque Gonzélez
Rector ponsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflefan en este reporte se presentan con cardcter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Bireccion de Fortalecimiento Institucional, conciuye la revision de Ia documentacion que la universidad capturd durante el primer rimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los mentos asignades, y en su caso, la insfifucion subsane en tiempo y forma fas observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de page asociados.

Trimesire 1
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Universidad:

DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL

CUMPEIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERGICIO FISGAL 2015

Universidad A

Clave 911:

Clave de converio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

131

132

133

222

282

de Nueva Ledn
18MSUoOHT

CPROFOCIE-2015-19M8UG011T

Fortafecimiento de la capacidad y competifvidad académica de fa Facultad de Agronomia de fa UANL con el impulso de sus cuerpos
académicos y pragramas educafives mediante la capacitacion y habiitacién de su planta docents y el equipariento de sus laboratotios v
campos expermentales.

PIPROFOCIE-2015-19MSU00111-03

Consolidados : 8 i 0

£n Consolidacitn

En Fomacion 2 0 4 0 o

Nimero y % de PE que serin acredifados por
organismos reconocidos por el COPAES.

Tasa de egrese por cohorle para PE de
swralioleA
e egrese por cohorle para PE de

Ecenciatura Cicle B 3

Porcentsje ponderado tef cumplimiento delas metas  ©

1001

100+

0 Sustomatiicag.

iSiguen en consolidasion los CA de
Agrobioteenolegia, y de Nulricion,
Repreduceibn v Mejoramienic
Animal,

100+

Mitro, Rogelio Gufilermo Garza Rivera
Rector

Reparte Metas Compromise 201511 Griversidad Autnomsa de Nueve Ledn

Alglaty

ro Séfoid del Bosque &
i\_n__mﬂgb‘;‘p/w

{

Zdilez

83.33iEgresaron 20 afumnos por cohorte,

Se dieren de alfa 2 nwevos CA (en
fommacion) que son fos  de
Tecnologia [} Innovacién:
Agroatimentaria, y Manejo, Ecologial
iy Sistemas de Produccion de
Culfvos,  Especies  Fomraerss;
iNativas y Agostaderos, ;

i no se han fado las fechas pary
Ha visita del Comité Mexicana parala
Aceditacion de fa Educacion,
Agrondmica, AC. (COMEAS) para
elvaluar este PE,

Egresaran 34 alumaoes por cohore.

Péginalde !



Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas e I : ; @
Syt i imi ami T e @
o Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 R0 IBDED

Foesa meors.y o3 oguis supai

 Universidad Auténoma de Nuevo

Ledn

P/PROFOCIE-2015 Programa Integral para la Mejora y el Aseguramiento de la Calidad de fa DES
-19MSU00117T-04

SCri n (5] v

Consolidar los CA’s y fortalecimiento de la planta académica T

1 E el 01 la DS contard con 3 A'conso idados y en i 0.00 ' {).O 48,(}.0
2015 con 3 CA’s en consolidacion.

2 Contar con un 70% de PTC con el perfil deseable al 2015 70.00 0.00 .00 104,300.00 0.00 0.00

4 Elevar a un 85% los PTC con maestria, a un 30% los PTC con 65.00 0.00 C.00 56,000.00 0.00 0.60
dociorado y capacitar-actualizar a toda la planta académica en
los procesos de ensefianza aprendizaje para el afio 2015.

_ Monto Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00
4 0.00 6.00 0.0C

erv:
En la actualidad se esta trabajando y apoyando la labor de los CA’s. Los resultados se veran reflejados en los siguientes trimestres.

2 En la actualidad se esta trabajando y apoyando a los PTC para que obtengan el perfil deseable, los resuliados se veran reflejados en los

sigutentes trimestres.

4 En la actuaiidad se esta frabajando y apoyando a los PTC para que obtengan el grado de Maestria y Doctorado, también se esta apoyando en

la capacitacidn a toda la planta académica en los Procesos de ensefianza aprendizaje, los resultado se veran reflejados en los siguientes
trimestres.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Consolidar la competitividad académica de los PE

Descripcion de Ia Meta Académica

1 Fomento a Ia mejora continua y a el aseguramiento de Ia 2.00 0.00 0.00 | 260,000.00 0.00 0.00
calidad de PE

4 Impuisar ia cooperacién académica nacional e internacional y la 2.00 0.00 0.00 65,000.00 0.00 .00
vinculacién con los sectores sociales.

0.00

=- i s acio
1 En la actualidad se esta trabajando y apoyando a los PE para la mejora continua y el aseguramiento de la calidad.L.os resultados se estaran
reflejando en los siguienies trimestre.
4 Se esta trabajando y apoyande a la movilidad de estudiantes de cada unc de los PE de Iz institucion. Los resultados se reflejaran en los

* siguientes frimestres,

Mejorar los servicios para la fomaci()n y atencin de los 1.(}
estudiantes de los PE

0.00 0.00 50,00.00 0.00 0.00

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

T Trimestred

4 Se esta trabajando y apoyando cn eqnpo eficiente par el servicio de los estudiantes de los PE. L.os resultados se vera reflejado en los
siguientes trimestres.

.. .. Desc “del Ohjetivo Particutar
ograr la pertinencia e inclusion de todos los PE del posgrado en el Programa Nacional de Calidad PNPC (PNP y PFC)
BN M e R . i T

3 impulsar ia cooperacion acaemica acional e internacional 4,00 0.00 0.00 §5,000.00 0.00 0.00

Se esta frabajando y apoyando a los PE para Movilidad nacional e internacional. Los resuita

Firma @gw —
S \_H O
ﬁ Z 1 2 e o
. 7 i va .
A,

Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera MC. Weia Berfalia m v
Rector Reshd del Pmy@ﬁRECC?QN

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Deparfamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documeniacion que la universidad capturd durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en fiempo vy forma fas observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.
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IR PR ATAT R IDCL S UL LI

EJERGICIO FISCAL 2115

Uttivedss & da Nuove Ledn
Clave 3141 19MSUGOTIT

Clave de convenio: CPROFOCIE-2015-19MSG00NT

Proyects: Frograma integral paraja Mejcray et Asequramienio de fa Cafidad de laDES

Glave de proyacto: PIPRCFOCIE-ZNSAGMSUOIT-04

113 aest . 35 : : : 3 Se esta yabzjando y spoyande 2
Memstle , S TR T s conberens
: : .y s : . - L .58 esta Fabgjando y apayande a
. ”.4 - D?CEOF#.G....... I PR 25--.. ‘3: @ ¢ e : . ,M,FTC@"W,S%’?‘“-M
115 Pasgrado en el &rea disciplinar de sy ' 55 55 &0 ? P .:Ge esla trabsjando ¥ epoyands .
dasatnpefio : : Lo B
146 Doclorado en el drea Jmplznar de su 8 23: 235 o o o 5
desermpefio .. RS S . R T . . fos FTC on log rectirsos
147 Parfi doseable racanogido por of ?ROMEP‘ 5 70! 0 o o P I “So osta ebajado ¥ apeyands o
s . e e e . -~ e s e S L PTC con Jos recursos
! i - : H ™ - 8o gsta babajando v apcyardo a
118 Adscﬁpcﬂ}n 2 8Nk SNC . 17 17 0; : : [t 3
R : . . - S 2 ,20 ¢ . 0', . - o PTCeonjos tecursos
Pariicipacion ene!prcgramada tutorias 5 95 0 100 { Seesta ;aba;andocenlestecwsos;

utonizades

j Catt
Profescres (PTC, PMT y PA} qua reciben

. 8o esla rabajendo con fos recurses:

1214 " capacitacion ylo actualizacion con ol menos | 200! 89.44 219; 7292 a. [ U N
X . autorizades

40 horas por afic

: Los CA's estan po :

131 Conselidades 3. 4285 4 57.44 a g: 3 4288 03+ 75 actividados con mires de mantener
Yo cambiar da estatus

. : : : . Los CA's estén pfog:amando EES

132 En Conselidacion 3 4238 3 4286 o G 2 257 100+ £6.67 achvidades con miras de mantenar’

fo cambiar du estalus

Homero y % de PE oon estudios da e o514 rzbafando con tos recursos:

211 factlidad para besear su porinendia 2 160 2 . 160 L] . 2 100 100+ 10 ppzra mantensr fa perfinencia de los:
) . : : : -6 v3ta trebajando con Tos rcutses!

212 - Nimero y % de PE con ctericulo Bexible z 160 2 it 4 & 2: 100 100+ 100 para manlensr a los PE con!
; . cummiculo flexible. :

Himero y % de P que se actushizarén : : X .
213 incorporande efementos de enfoques Z 100: A 160 ] Q 2 160: 1607 160
© . cenirados en ¢f estudiante o an o -

Se o5t irsbajando con los recursos!
pa’a manlener alos PE

\iun‘m: y‘)(sde PE Gue s8 actualizardn

214 : ashudios de imiento de . 2 480: 2 10 5 o 24 100 100 100 Sn =] Leba;ardoocn Fos recurses.

egresadas y sppleadores para mantener a fos PE
Nimeze y % da PE que s actushizardn . . . . A . '
215 . incarporande ef senvidio sociaten el plande | 2 160 s 160 8 a 2 100, 160+ 100 Se esté bzbafando con los focutsos:
: 4 : H . para manleneralos PE
- estudios . . R
Kimnere y % <o PE qus s actualizerin g :
218 © incarporands Ja practics profesicasten et | 2 100! 2: 10 0. o 2 w0 1005 100 So esta Uzbgy arcilcos o;; fos recutsos
: plan de estugios : o o ) ) parz mentenera :
217 Nimeroy % d PE basado en campelencias 2 1000 2 100 i 2 100 100+ g’ 52 €5t irebajando con fos recurses

. N : :Se astd trabajando con s tecursos
3 o - e .
224 \kmg&)é% de PE que alcanzardn ol nivel 1 2 1000 5 . 160 a 9 2 160 100 160:pare ¢f aulo evaiyacién CIEES de

los PE.

de Nuevy Ledn
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIGNAL

SEP

SECRFTARD
EUUCACION FIIICA

CURMPLINEENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTHE 1 R
PR ST O SOEGAL O RSTR,
EJERGICIO FISCAL 2015 AT R O G R A i

Universidad: Univorsidad Astdroma do Nuevo Ledn
Clave 311 19MSUGEHIT

Clave daconvenio: CPROFOCIE.2015-18MSU00HT

froyecto: Programa l pam b Mgora y ¢ ienta e ba Calidad da A DES

Clave de proyecto: PPROFOCE-Z05-19MSUCHTIT-04

Niragsby % de matrieoa sisndida on PE da; | i : “Be extd ¥ebajsndo con ks recursos
234 TSUPA y Licenciatura de caidad dttotal 6507 $4.207 7000¢ 180" 3 [H 6500 8429, 160+ 498 outrizados  para orbiccer b

asotEada a o8 PE syaduables N b on s PE
Ui 34

7 03t Fahajendo con 193 eaurses
: ‘patz menest 2 ks PE

241 © PE doposgrado que e eotualzarn 3 £ 3 69 3 0 3 2. 109+ 90 teconocidos  pof &  Programa-
y X N : Macional d2 Pesgrado de Cabdad:

{Se esth rebajando con ks tecumos!
PE o posgrado reconocidss per ol . . g : . i : e mantRer A ks PE

243 Programa Naciaqa! de Posgrado o Calidad 5 %6 5 100 o o 5 106" 100 100 tecurocidos por of  Programa
PHFCY . : : : Nacional de Posgrsta do Gaidad,

: : : (FNPCY :

X : i Se esth Febajando con ios recurses|

P . . . : 3 pare  mwnlener a ks PE
?fmi’f;gg;;%ﬂwmm_ 4 e 4 8 o o 4 W e 190} econociden por @ Programa,
- . . : Neciond de Posgrads de Tafdad’

: U . . e ENRQL

: : : S0 o3t ebajado oo fos recuacs

. . . ; . : . : X : para  mantener a ks FE
25 + % i » o ¢ 1 W e 10 reconocidhs por o Frogeros:
: H . . : Netional de Posgredo de Caldad

{PNPC)

244

: . . ; ) : . Se e3ta tobajado con los recussos
PO :‘:m’m;“@‘tg:’f‘a aendid 454 s 00 160 3 g 254 e 160+ e aotozados pora forlecsr la
® posera s . - matrizta de fos PE

; : Se ¢st4 trabajends con fos tecursas.
Taea du ageso por oohorte para FE de 185 : 293 - - . aulorizatos ¥ 8 estabisciecon
281 kesnciatua Cido 2 -164_ L] 387 L] 73 G [ R b . ¥ esbateges pora fa meiora de e
: indicadores.
- -B2 esth trzbajando con dos recursos;
Tesa de agreso por cohoris para FE de . - : . P - . aulomzades v se esibiecieron;
185] 125: 6 . 4T, . B i 5 M
282 et B 7 694 30 547 a. [ ; . eatatens a5 moiea & .

So 438 frehajande con 108 1ooursos]

; : - utarizados para maorr [ lasa de.

Yasa da Sucitn por cohorte pora PE de " : . - . . . ., biulaciin para los PE {este dato se

234 FeencizturaCiclo A - W wa . el e ¢ : : ¥ reliza o @ departamenio do,

escotar, gl af ciemre def oiio:
s, par senesti)

Sa 055 rabhaiaads con los recursos’
aulorizades pata mejorar i fasa da!

282 Tesa do Suisckin par sahars pers PE de a - -Wuleckn gars ks PE este dalo so

49 13 2023 £ 638 LR [

Feercatura Cico 8 : o ) “reafza en of depetamesio de:
: ) -escolar, =2 caicula 2l cieme ol sivio;

se siguen estebiecienda estratogias.
pata erementar B lsa de
“igreduacién para ke PE de
posgrada,

2103 Tasa d gradvason para PE 42 posgrado T2 52 Teze: 24 3332 9:

=

| je ponderado del cumplimiento delus metas - 30.00%
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CUMPLIIENTC DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

WA“?’JRHW_ AT
EJERCICIO FISCAL 2045 R R T A T T et L

Universidad: Uniesrsidad Autdnoma e NusvoLedn
Crave 911: 18MSUGETIT

Clave de convenie! CARROFOCIE-2015-18MSU0G1ET

Proyecto: Progrema Integrad para ja Mejora y € et g a Calded defa DES

Llave de preyecto:  PIPRCFOCIE-2015-19MSU0011T-05

Miro, Rogei® Suiflermo Garza Hivers
Rector

[#4C. Francisco Fabelz Bernal]
il Respensable del proye
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas il

SEP
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFQCIE 2015

SECAKLARIA DF
LRUCATICH PO

A » @
Jetsletetetetetet- v BT
FPROGRAMA INTEGRAL OF FORTALECINIENTO INSTITUCIONAL

molarzy cducaciin superior

P/IPROFOCIE-2015 ProDES 2014-2015 de Ia Facultad de Arfes Visuales.
-198SU0011T-05

01 Incrementar el rado de habilitacién, perfil, formacion v especializacién de |a planta docente e impulsar &l desarrollo del CA. Desarrofio de los
Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica

1 Incrementar el # de PTC y mejorar su formacion anualmente. 32.00 0.00 0.00 126,300.00 0.00 0.00

3 Apoyar la investigacion y 1a produccion artistica de los 3.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00
miembros del CA anualmente para que ingresen al SNi o SNC
a través del logro de 3 productos de las LGAC.

1 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00

1 Al periodo que se informa se ha realizado un curso de capacitacién en el area disciplinar para los docentes de la DES, pero ya se cuenta con
una calendarizacion para cumplir con la meta de capacitar a 32 PTC.
3 El presupuesto destinado a la compra de bibliografia en apoyo a la investigacién, ha sido ejercide en su totalidad en este primer trimestre,
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Mejorar y asegurar la competitividad académica conservando la evaluacion en nivel 1 de CIEES la acreditacién por organismos reconocidos
or COPAES y la internacionalizacién de los PE. Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y Licenciatura.

Adquirir el equipamiento necesario que contribuya al . 0.00 370,892.00 0.00
incremento de las competencias propias de los estudiantes de

cada uno de los PE de licenciatura, atendiendo las

recomendaciones realizadas por los CIEES y organismos

acreditadores del COPAES.

1 El presupueste destinado ha sido gjercido en su totalidad en este primer trimestre.

Generar, aplicar v difundir el conocimiento, impulsar la internacionalizacion y la cooperacién académica con los sectores social y productivo,
Apovyar a los PE de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrados de Calidad, PNPC SEP-CONACYT, (PNP y PFC)

Trimestre 1
CAPROFOCIE-2015-18MSUG0T1T: Universidad Autdénoma de Nuevo Leon / Pégina 2 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Mejorar la atencién y formacion integral del estudiant, innovacién eduattv, educacion ambsentai ¥ sstentablhdad. Formacién Integral del
Estudiante.

i

7
Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera
Rector

Los montos gjercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carioter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccidn de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de 1a documentacion gue fa universidad capturé durante e primer trimestre del 2014, para
comprobar [a aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago ascciados,

Trimestre 1
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DIRECCION DE FORTALECHIMIENTO INSTITUCIONAL

SEF

STCRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 Ci =
EIUCACION pUBLICA im%:ﬂm REREL
S 3%?%\.'{:‘_@' S

EJERCICIO FISCAL 201§

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 9141 19MSUCOT

Clave de convenio; C/PROFOCIE-2015-18MSUOGTIT

Proyesto: ProDES 2014-2015 de ta Facultad de Artes Visuales.

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2015-19MSUGC11T-05

Se cuenta son un PTC con grado:
de Licencishura.

113 Maesfria

Ndmero y % de PE con estudios de

‘ lLa DES cuenta con 3 PE de!
faclibiidad para buscar superlinencia . i

enclatura,
La DES cuenta cor fos 3 PE
100incorporados  al  ausvo  Modelo
|Educativo y Académico de fa UANL.
05 3 PE de Licenciatura cuentan:
{00icon elemenics de  enfoque:
centrados en etestudiante, ¢
Se acluglizaron los 3 PE de
|Licenciatura, incorporando estudios
‘de seguimienio de egresados y
. empleadores,

Nimero y % de PE con curriculo flexible

o TTINHTIY y“?ﬁ MEE L YUus an avidakiasarit v : - ¥
incorporando elementos de enfogues : 35
centrados en el estudianie o en el : :

i Nimero y % de PE gue se achualizaran :
214 ; incorporando estudios de segquimiente de 3
: egresados y empleadores ;

* Namero'y % de PE que se aclualizarin ! { ,
215 © Incorporando ef servicio social en el plande - 3 100;
| estudios ; 5 ?

Los 3 PE de Licenciatura se.
‘actualizaron,  incorporande &
‘practica profesional en el pian d¢i
‘estudios corespondiente.
ia DES cuenta con los 3 P
corporados & nuevo  Modelo:
Educativo y Académice de la UANL,

S 5

i MNimero y % de PE que se aclualizaran : : ; : :
2148 © incorporando la practica profesional en ef plan | 3 100: 3 100
. deestudies ‘ : : : :

Niemero y % de PE hasado en competenclas ! 3 106

Actualmente fos 3 PE de fa DES!
cuenta con ef reconocimiento v
constentemente se frabaja paral
mservar dicho nivel.

Namere y % de PE que alcanzarén ef nivel 1

221 fos CIEES.

Reporte Metas Compromiso 2015 I Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pigina 1de 3



- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
SEP
SECRETARIA DE
ESUCACHON PUBLITA

CUMPLRMENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

B

s R S ) M s

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
Clave 914 18MSUQCMT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2G15-19MSUTT

Proyects; ProDES 2014.-2015 de fa Facultad de Artes Visuales.

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2015-19MSUG011T-05

‘Los 3 PE de la DES cuentan con laj

‘acrediacion  por  pare  de
organismos  reconocides por%
COPAES. <or>El PE de Licenciado!
; : : en Ares Visuales obluvo la Re:
3 100! 100: 100 :zcreditacion por f Conselo para fal
; [ Acreditaciin  de la  Educacion’
Superior de la Aries AC. (CAESA)
con una vigencia det 25 d
septiombre de 20156 a 24 de:
_ :sepliembre de 2020. o
Mugstos PE de Licenciatura:
‘cuentan con reconacimienfos de:
‘evaluacitn por parte de los CIEES,.
iacreditados  por organismos!
freconceidos por el COPAES y:
icertificacion  del  Sistema
{Administracior de la Calided 1SO:
001:2008. |

Nemero y % de PE que seran acreditados por |
organismos reconocidos por el COPAES,

i Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de : ; : : : : ‘_
223 i calidad del total de Ia oferla educativa 3 103 3 100 3 100 3 100 100; 100
i evauable : : : : : [ : :

o

iba canfidad que se indict ¢s fa
-estimada  anualmente, en  eslel
-prmer semestre del afie s fiene un|
‘menor ingrese; por lo cual 1a meta;
58 cumplird en ef segundo semestre!

Nimero v % de matricua atendida en PEde

234 | TSUPAy Licencialura de calidad del tofal 2215 0 2245, 0 2,085 0 1,93 100+ 9375 874
i asociada a los PE evaluables : : : : ; ; : : : :

Tasa de egreso por cohorie para PE de
lienciatura Giclo A .
Tasa de egreso por cohorle para PE de
licenciatura Ciglo B

establecido, ...
iLa mela se cumplid en el period
piecido

Tasa de fitulacién por cohorte para PE de
fcencigtra Ciclo A
Tasa de fitulacion por cohorte para PE de

282 ¢ foencigtwraCico8

Reporte Metas Gompromiso 2015 /f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

1085 28 408 il

100

100

‘La meta se cumplid en el periodo
establecido.
‘La metz se cumplié en el periodo
establecido,

Pagina2de 3



SEER
SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Autonoma de Nueveo Leodn
Clave 811; 19MSUGGHIT

Glave de convenio: C/PROFOCIE-Z2015-19MSUB0HT

Proyecto: ProDES 2014-2015 de la Facultad de Artes Visuales.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-19MSUC0H1T-05

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado f 36: 29 80,565

Porcentaje ponderado del cu o de fas metas

97.66%

2

Miro. Rogefie Guillermo Garza Rivera

Rector

Reporte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Aufénoma de Nueve Leon

DIRECCION DE FORTALECRMENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIVIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

ik

La canfided que se indict es
‘estimada anualmente, en este:
‘primer semestre del afio se fiene un!
%mener ingreso; por lo cual fa meta;
se cumpliré en el segundo semestre;

0 2 s 0 7588

Drgéﬁo Atherto Méndez Ramitez,
y esponsable defpn

Péagina 3de 3



Seguimiento de Metas Académicas

T e @
HPDBSRISP VD
PROGAAMA INTEGRAL Ui FORTALECIMIENTO i?lSVT PUCIONAL

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas

SEP
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015

SCRETARA DL
ICALION PEBLK

Universidad Aﬁtonoma de Nuevo Ledn

O e e R RS

P/IPROFOCIE-2015 Fortalecimiento de la capacidad, competitividad e innovacién academtcas de los CA y de los PE de la Facultad de Ciencias de
-18MSU0011T-06 la Comunicacién.

1 Mejorar el PE a fravés de Ia actualizaién de aulas, laboratorio 1.00 0.00 0.00 | 113,100.00 |  0.00 0.00
de medios impresos y laboratorio de informatica.

2 Desarrollar un programa de estudios de seguimiento de 1.00 0.00 0.00 140,000.00 0.00 0.00
egresados, de conocimiento y satisfaccion de los estudiantes y
empleadores.

'Me_té: P?ografnéda'_'.-

2 0.00 0.00

R _ RS Observacwn
1 La compra de la multtfuncaonal ya se esta traba;ando con el departamento de Adquisiciones de la UANL. Reportariamos en el siguiente
trimestre una vez que se complete el framite.
2 La compra de fa multifuncional ya se esta trabajando con el departamento de Adquisiciones de la UANL. Reportariamos en el siguiente
trimestre una vez que se complete el tramite.

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2015-19MSUI00T 1 T:Universidad Auténoma de Nuevo Leén # Pégina 1 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

" "Valores Finan

Descripcion de la Meta Academtca' s ' 'Valores Cualitativos. b _' Vaiores Finaiciero

3 Incrementar la movilidad de los profesores para realizar 8.00 0.00 0.00 67,021 .00 0.00 0.00

estancias cortas de investigacion.
4 Mejorar el grado de desarrollo de los cuerpos academicos, 2.00 0.00 0.00 43,143.00 0.00 0.00

realizando eventos acadademicos de investigacion que
analicen problematicas relevantes del desarrollo sociat y
econdmico a nivel mundial.

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2015-19MSU00T1 T-Universidad Autonoma de Nuevo Leén /f Pagina 2 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Firma
/Aj &
Miro. Rogelio Guillermo Garza Rivera Mﬁi\ﬁ io Humberto Rojo Flores
Rector spopsable del Proyecto

\

Los monios ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con cardcter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye fa revisidn de la decumentacion que la universidad capturd durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en fiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprabanies de pago asociados.,

Trimestre 1 :
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DIRECCHON DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

__ SEP

SECRETARIA D CUMPLIMIENTO DE METAS COMPRORISO TRIKMESTRE 1
EDUCACION POBLICA
EJERCICIO FISCAL 2015
Universidad: Universidad Autonema de Nusvo Ledn

Clave 911

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyects:

1SMSUCE1T

CAROFOCIE-2)15-18MSUCONT

Faralecimiento de fa capacidad, competitiviGad & innovacitn académicas de los CA y de los PE de la Faculied de Clencias defa

Comunicacion,
PIPROFOCIE-2015-19MSUCD11T-06

Valor Original

114 Licencialura 5 B.57 4 533 0 ¢

113 Magsta 585 7333 46 61,33 o g 5 o ]

114 Doclorade 28 kIx] 25 33.33 0 i 0 5 g

115 ?osgrajo_en el drea disciplinar de su 8 108 ) 94.67 9 9 4 & 2

) dasempedio . o

146 Doctoraﬁcz en el &raa disciplinar de su 55 73 7 nn s 3 o o
desempena :

tA7 ggrgi deseable reconogido por el PROMEP- 3 53 3 £ 0 a & 4
Adscripeidn & SN o SNC 7 9.33 i 933 0

Participacion en el programa de tutorias

85 U :con 7
Profesores (PTG, PMT y PA) que resiben

capacitacion yio actualizacidn con & menos

Consolidados

| En Consoclidacion
ompetitividad Académica:.: ;
oTal BEFrooraas Educany

Nimeroy % de Econ estudios de

21 factibitidad para buscar su perinencia ! 333
242 Nmero y % de PE con curriculo flaxible 1 3R 3 106 9 g g ¢ 3
Ndmero y % de PE que se actualizaran :
213 incorporando elementos de enfoques 1 33.33 3 160 [ i g i b
P centrados en el estudiante o en el :
[ARS Nimero y % de PE basado en competencias
mas Educativos.de TSUPA Bhlesss
Niimeso y % de PE que alcanzarén el nivel 5
221 105 CIEES. 1 3333 S T i
Nimero v % de PE que serén sereditados : N n N
222 por organismos reconocidos por et COPAES, ! 3833 8 10 0 S ﬂ -
Nizmero v % de PE de fcenciatura y 78U de i
223 galidad de! totat de 1a oferta educativa 1 33.33 3 100 [ i 3 [ ]

evaluable

Reporte Metas Compromiso 2015 If Universidad Auténoma de Nuevo Lebn
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DERECCION DE FORTALECIMIENTO INSTHUCIONAL

SECRETARIA D E %5 et CUNPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1
EDUCACION POBLICA o

EJERCICIO FISCAL 2095

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911 18MSUGO1IT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-18MSUGGT

Fertalecimiento de fa capacidad, competitividad 2 innovacion académicas de los CA y de los PE de la Facultad de Clencias de Ja
Proyecto: Comunicacitn.

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2015-1GMBU001T-08

281 Keensianma Ciclo A 255; 20 78.62 . B2.35

282 Tasa de egreso por cohorte para PE de
™ licenciatura Cicle B

24

284 Taza de tHulacidn por cohorte para PE de
- ficenciatura Ciclo A
Tasa de titulacién por cohorte para PE de | - A 4
292 loenciatura Ciclo B 204 204 101.49 1325: 85.67 0 0. 0 4 i
i Porcentaje ponderado del cumplimiento delas metas | 9.00%

B

Z7

.C. Nario Jumberte Rojo Flores
Repponsable del proyecte

Mitro. Rogelio Guillermo Garza Rivera
Recior
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas @
‘ . - . - - a e
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PRQFOCIE 2014 N W P S

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECINIENTO INSTITUCIONAL
Pt 12 ML e X &

SEP

FECRETARLS D4
RUTACTEN FHILCA

Universidad Autonoma dewNuevo Ledn

ST T R e e e R T L S e

P/PROFOCIE-2015 Consolidar los indicadores de calidad de Ia capacidad y competitividad académica para la internacionalizacién de los PE de
-19MSU0011T-07 licenciatura y posgrado.

1 ©0.00 - : i Ml

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2015-19MS U001 1 T:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn // Pégina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

Aumentar la eficiencia terminal de los PE de licenciatura a los niveles internacionales
1a Meta Ac: I '

' Firma \ A
Enaindne
e
9 ‘v
Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera Antonio Guz ‘\</ela cG
Rector Responsable d§l Proyecto

e\
Los montos ejercidos que se refigjan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimignto Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye ia revision de la documentacion que la universidad capturd durante el primer trimesire del 2014, para
comprobar [a aplicacion de los montos asignados, y en su casg, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emifide a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2015-190MSUGGT1 T:Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn // Pagina 2 de 2



SEP
SECRETARIA DE
EDUCASION PHSLICA

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911: 18MSUCOUIT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-18MSUCOIT

Proyecto: posgrado.

Clave de proyecto: PIPROFCCIE-2015-19MSUOOTT-07

Meta Compronso

Tasa de egreso por coharte para PE de
" lieenciatura Cicio A

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

Consofidar los indicadares de calidad de la capacidad y compefilividad académica para la internacionalizacitn de los PE de licenciatura y

EJERCICIO FISCAL 2015

OGRS T BAT L

G AR R T

ustificacion |

Tasa de egreso por cohorte para PEde
licenciatura Ciclo 8

Tasa de Hutacion por cohorie para PE de
licenciatura Cicio A

Tasa de Hiulacion por cohorie para PE de ’
licenciatura Ciclo B

Reporte Metas Compromise 2015 ff Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn

Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera
Rector

Antonio Guzmian Velasto
Responsahle del proyec

r

ot
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa ce Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r l = 'y
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015 PO 7 B & 2

FRUGRAMA INTEGRAL BE FORYALECIMIENTO INSTHTUCIONAL
e i o & S0 Supltie

SECRETARIATE
ECLCACTEN ROBEICA

Ledn

R

__U_mversidad Auténoma de N

P/PROFOCIE-2015 Proyecto Integral para el Mejoramiento de fa Capacidad y Competitividad Académica de la FCT
-19MSU00117-08

Fortalecimiento de los cuerpos académicos y de la planta académica de la FCT

2 |Fortalecer redes de investigacion con CA de otras IES 3.00 0.00 0.00 | 50,000.00 0.00 0.00
nacionales e intemacionales (promover un CA a Consolidado y
formar uno nuevo) mediante estancias cortas de investigacion

Cheeliiin i Do i rogramado - altdnzac 4!
2 Promover la participacion de los estudiantes en eventos 1.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00
académicos, deportives y artistico-culturales

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2015-18MSUO0T1 T-Universidad Auténema de Nuevo Ledn // Pagina 1de 3



Sequimiento de Metas Académicas

2 T 0.00 0.00 T 000

" Se estdn realizando las gesti

ipCi

-03 ' —Eemento dela cmpetitmdad académi cieios PE e S licenciatura ' laFCT ] o o N

1 Aumentar v actualizar el acervo bibliografico 100.00 0.00 0.00 75,000.00 0.00 0.00

2 Mejorar las condiciones del trabajo académico mediante la 8.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00
adquisicion e instalacidén de equipo de climatizacién

3 Fortalecer |a formacion académica de los estudiantes a través 45.00 .00 .00 268,500.00 0.00 0.00

de précticas de laboratorio y campo {% de coberiura de ta
poblacién estudiantil)

1 0.00 0.00 | 0.0
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Se estan realizando las gestiones para la compra de los libros
2 Se han hecho las requisiciones para la adquisicién del equipo
3 Se tienen salidas a campo programadas para el semestre ensro-junio y se estan haciendo las gestiones para el equipamiento de los
{aboratorios.
Trimestre 1

C/PROFOCIE-2015-19MS U001 1 T:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn /f Pégina 2 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Firma

Miro. Rogsiic Guillermo Garza Rivera
Rector

Los montos ejercidos que se refiejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto ef Departamento de Seguimiento Financiero de a
Dirgccidn de Fortalecimiento institucional, concluye la revision de la documentacion que i universidad caplurd durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su case, 1a institucion subsane en tiempo y forma ias observaciones gue se hayan emitido 2 los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
G/PROFOCIE-2015-19MB1)001 1 T:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn // Pégina 3de 3



SEP DIRECCION DE FORTALECIBENTO INSTITUGIONAL
SECRETARIA BF
EBUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE Y a4 B
FROAANA DERCRAS T SORUECATR O ST N L
Ror R e p RS & b B S et ko

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autonoma de Nuevo L.eén
Clave 811: 19MSUQ0HIT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-19MSU0OHT

Proyecto: Proyecto integral para el Mejoramiento de |z Capacidad y Competitividad Académica dela FCT

Clave de proyesto: P/PROFOCIE-2015-19MSU0011T-08

Maestria

Dectorado

Posgrado en el &rea disciplinar de su ‘La mayoria de los PTG poseen u

145 ! N 34 94.44:posgrado en el &rea disciplinar de!

:  desempefic : " ;

e, . _Sudesempefio

. N ; iLa mayoria de los PTC poseen un!

148 Doctoradc: en el érea disclplinar de su 18! 5278 80.48  doctorado en ol drea disciplinar de:

desempefio _ ; . ;

At Perfil desesble reconocido por el PROMEP- PR martiene el nimero de PTC con

. SES ... R MEP-SES

; . Se esth & fa espers de los

M8 fekdnaASMose | resutados do 2 comvocatorz

118 . Parlicipacion en el programa de tutorias KL Todos os P?C‘parumpan en e
‘programa de tutorias

Profesores (PTG, PMT y PA) que reciben ‘
capacitacion ylo ackializacion con al menos 22 61.11:
fio ; . :

Un gupo de PTC iniciadn
diplomados de  actualizacion:
académica :

han reesfructurado fos cuerpos
daimi :

En Consolidacion

Nlmeroy % de maticula atendidaen PEde | : :
TSWPA y Licenclatura de cafidad del folaf 804! 773
ascciada a los PE evaluables

231

251 . Dmero y porcentaje de mafricula afendidaen.
~ . PEdeposgradodecalided,

Reporte Metas Compromiso 2015 Il Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pégina 1de 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIS DE CUNMPLIGIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 2 :
EDUCACHOM PUBLICA TROGAENA TIGRAL CETORRIICRIS I TRt ns
For s rs p ol oI S OHENT S R ek B
EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911 18MSU0OT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-18M3UOM1T

Proyecta: Proyecto integral para ¢l Mejoramiento de fa Capacidad y Competitividad Académica de la FCT

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-19MSLI0041T-08

Tasz de egreso por cohorle para PE de TSUy!
PA Ciclo A

Tasa de fifulacion porcohortepara BE de
TSU y PA Cicio A

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licensiatura Cicio A

{El egreso fotal se vera reflejado en
| tercer frimestre :

S

Tasa de ftlacion por cohorte para PE de 2 en

lioenciatura Cicio A

281

9111

16.67/E egreso fofal esté programado

T?s?_fjfgrad"am para PEdo posg?d,? graglmesdejunio

14,26, 2143

.. Porcentaje ponderalo del cumplimiento defas metas - 7282% _

Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera ignacio NTrm-del. .
Restor Responsabld del proyects

%

Reporte Metas Compromiso 2015 if Universidad Autdnoma de Nuevo Leén Péginazde?
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP | Programa de Fortalecimiento de ia Calidad en Instituciones Educativas ey rJ @
e i imi Ami ' AT s G @
SO Formaio de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015 BSOSO
PROGEAMA IRTEGRAL, DEFOREA‘E.EWEN? Ni‘fflmm

| Universidad Autonom Nuevo Ledn

TR

L

P/IPROFOCIE-2015 Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Academica asegurando Ia formacion integral del estudiante con procesos
-19MSU0011T-08 de Innovacion Educativa en la FCFM.

Responder a las recomendaciones y observaciones de los
CIEES para refrendar el nivel 1, asi como de los organismos
acreditadores reconocidos por COPAES que aseguren Ia
acreditacion de todos los PE de licenciatura evaluables.

Meta Programada | ‘Monto Alcanzado.

Se vera reflejado en el segundo trimestre el ejercicio del recurso, dado que recientemente se envié la requisicion de compra y en estos

momentos se encuentra en tramite.

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2015-18M8U0011 T:Universidad Auidnoma de Nuevo Leén // Pagina 1 de 2




Seguimiento de Metas Académicas

L BRI : Descnpc:on dei Ob;e= iVO a’rtlcuiar : A S
— Consoiedar la cahdad de Ios PE de posgrado de ta FCFM que aseguren Su mgreso y permanencaa en el PNPC .

1 Fortalecer la infrastructura de operacon de los osgas de S 100 | O. | 0.0 | 239,0
ta FCFM que garantice su pertinencia.

eta: Programada o TG
1 0.00 ' X

Se vera refigjado en el segundo trimestre el ejercicio del recurso, dado que recientemente se envit la requisicién de compra y en estos
momentos se encuentra en tramite.

Firma slhisaqy =
) . ‘; J £, 7 ‘_
FACULTAD DETTENGIAS
Miro, Rogelio Guillermo Garza Rivera Rogelio Juvenal Sepuiveda Gﬁé’*‘ﬁ’@gﬁ?ﬁ?ﬂfmﬁs
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos gue se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, coneluye ia revision de fa documentacion gue la universidad capiuré durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, a institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a fos

datos y comprobantes de pago asaciados.

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2015-T19MSU0011 T Universidad Autdonoma de Nuevo Ledn // Pagina 2 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITHCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EGUGAGION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 %
IS CTIERAL O

o TG R

TR E S R ET R,
§ ST LI

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Nueve Ledn
Clave 811; 19MSUCOTT

Clave de convenig: C/PROFCCIE-2015-18MSUG0OHT

Fortalecimiento de Ja Capacidad y Compefitividad Academica asegurando ia formagion integral def estudiante con procesos de innovacion
Educativa en la FCFM.

Clave de proyacte: PIPROFOCIE-2015-19MSUC011T-08

Proyecto:

o, Total de

‘avanse’

‘Corresponde a e n0mero que

143 : Maestria 56 53.85; B4 51.92 0 0 £0.96 100+ 98.15 aclualmente tenemos de PTC con

: e e et e : . ; Coreperie 3 miwars a6 BTG

114 © Doctorade : 4z 40.38: 49, 4712 0 14 4712 100+ 100ique acluaimente fenemos de PTC

. ‘eon Doclorada, .

i , : ‘Corresponde a el namero de PTC

Posgrado en ef 4rea disciplinar de sy : ; : que cueatan con  Maestria

113 desempefic 983 B, 1 904, 0. ¢ 102% o808 100+ 99'03§Doctorado en & &rea discipiinar de
' ' ' ../su desempefio. o

E . : * : ‘Corresponde & &l nimero de PTC

Doctorado en el &rea discipliner de su : : ‘ : : ) ‘que actualmente tenemos de PTC

116 desempefio : 4 038 % 4112 ¢ ¢ 4712 100+ 100 o Doctorado en el érea disciplinar

0 SO S _ — ...Uesudesempefio.

: . : : : : : .Corsesponde 2 ¢l nixnero de PTC

147  Derfideseable reconocido por of PROMEP. 64 6154 55 5286 o 0 51.92 160+ 9818 que acalmente cuentan con perfi

SES : : : PRODEP.
: : : : Corresponde & el nimero de PIC
118 Adscripion al SNio SNC 23 212 28 26482 G & 28 887 100+ 100°'que actuaimente estan adscritos al
: : SN
: . ,Cor{esr;\ohde alnGmero de PTC que
118 i Periicipacion en el programa de tutorias 72 6923 72 89.23: 15 0 700 87.3 100+ 97.22 parficipan  aclualmenie  en el
programa de utorias.

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben ) _ _ :Comresponde a el nimern de PIC
1.21 capacitacion yic aciualizacién con al menos 285 95.34 23 100- 0 0 220 93.22 100+ 9322:.que reciben capacitacion  vfo

‘ evaluacion el CA Matematicas
: : : ‘Aplicadas quedd con el grado En
4 % 100+ %0 Conscligacion y finaimente s

131 Consolidados f 3 w7 5 815 0
' : ' : | laclusfizaelindicader,

Reporte Metas Compromiso 2015 # Universidad Autonoma de Nuevo Leén Pagina 1de 3



SEP

SECRETARLA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio;

Proyecto:

Clave de proyecto:

13.2

21.2

213

214

215

224

Reperte Metas Compromiso 2045 /f Universidad Autonoma de Nuevo Leén

;._aprendizaje.

DIRECCION DE FORTALECIMIENTC INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad Autdnoma de Nueve Ledn
19MSU0OT

C/PROFOCIE-2015-19MSUO01 1T

Fortalecimiento de ia Capacidad y Competitividad Academica asegurando la formacion integral del estudiante con procesos de Innovacion
Educativa en la FCFM,

PIPROFOCIE-2015-19MSUG011T-08

En Consolidacion ' 3 18751 6

En Formacion 8: 50 5

Nimero y % de PE con estudios de : &
factibilidad para buscar su pertinencia

100 5 100 o

Nimero y % de PE con curriculo flexible 6 100 8. 100; o:

Ndmero y % de PE que se aclualizarén : :
incorporando elementos de enfogues : 5 1000 1
centrados n el estudiante o en & : : :
Nimerc y % de PE que se zciualizaran
incorporando estedios de seguimiento de 5 83.33: 1
egresados y empleadores
Numero vy % de PE que se actualizaran :
incorporande el servicio sociat en el plan de & 100: 1
estudios

Nismero y % de PE que se aclualizarén :
incomorando la practica profesional en el plan 3 50 1 1667 0
de estudios

Ndmero y % de PE basado en competencias

Namero y % de PE que alcanzardn einivel 1 |

ios CIEES. 833

L) :

4375 100+ 100+

160 100+, 146

S B B SRt T B
e T H TSR SRR R

?Co{responée al nizmero de CA que!
;aclualmente tensmog en el gradol
ide En Consolidacion, inciuyendo &

... Matematicas Aplicadas. ]
‘Corresponde al nimero de CA que
0+ mt}gactualmente tenemos en el grado:
: “de En Formacion,

‘Comesponde 2 el alimero de PE de
iLicenciatura que hagen estudios de:
factibiided  para  buscyr  sw
.. perfnencla
“Comesponde a ef nidmero de PE de:
‘Licenciatura con curriculo flexible,;
100:su plan de estudios tienen unidades
‘de aprendizaje optativas y/o de libre
:Adn no terming la Licenciatura en

; Ciencias  Compulacionsles  su
“redisefio, su acluslizacidn, estd en

rmina l2 Licenciatura en

:Clencias  Compufacionales, su
acion, esté en proceso.

: fesming la Licenciatura en

G G.Ciencias  Computacionales, su
. #Galizacion, estd en proceso.

AGn no terming fa Licenciatura en

- Clencias  Computacionales  su
N - “-rediselio, su actualizacion, esté en
_proceso.

Coreesponde a ef nimero de PE de
100: Licenciatura que estin basados er:
compelencias. :

Estamos en espera del resuftado de
b Oila evaluaciones realizadas por los;
: . iCIEES 2 los PE do Licenciatura, |

Pégina 2de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SE?P

SECRETARA DE
EOUGHCION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

AN BT 3 O FORSA D A
PELAYH EIetid e ST
EJERCICIO FISCAL 2015 T =

Universidad; Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
Clave 911: 19MBUOINT

Clave de convenio: CIPROFOCIE-2015-19MSUCH1IT

Forlalecimiento de la Capacidad y Competitividad Academiica asegurando la formacion integrat del estudiante con procesos de Innovacion

Proyecto: Educativa en s FCFM.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-19MSUGDI1T-09

Lz Llicenciawra en Ciencias’
: : {Computacionaies estd acreditada;
. o L Por GONAIC, en este afio fe)
" "f,oorresponde que la se acrediten..
{Estamos en espera de la visita de la’
[CONAIC, organismo aoreditador, -
:Cinco PE de Licenciatura tienen el
‘nivel 1 de CIEES y un PE de:
iLicenciztura tfisne ia acreddacion
{por CONAIC,

Nomero v % de PE que serén acreditados por: : : : :
222 © organismos reconocidos por et COPAES, ! $6.47: ! : 15'67? 0? 0:

¢ Nomere v % de PE de ficenciaturay TSU de - : : : : d
223 calidad det total de fa oferta educativa 5 83.33: 5 83.33 0 : 5
gvaluable : { : : :

100

Corresponde a la matricula de los

Nimere y % de matricila atendida en PE de {PE de Licenciatura que %enen el

234 : TSUPA y Licenciatura de calidad del fotal 1,370 5074 2700 100: 0 0 2,337§ 85.56° 10(}4-: 86.56:nivel 1 de CIEES v del PE de
- asociada a los PE evaluables : : : Licenciatura  que  lene  la
acreditacion por CONAIC.

Coniin{ian los trabajos de redisefio

(achualizacion de s PE de
Oiposgrado: Maestris en ingenieria

iFisica Industial, Doclorado en
.....Ingenierta Fisica Industrial,

241 PE de posgrado que se actualizardn : 2 33.33 2 33.33% 0: Gf ‘

<
=
<

‘Cuatro PE de posgrado estéan en el

 PE de posgrado feconocidos por el Programa

10

: : : ‘ " Correspande a la matricula de los
60 100: 0. 0. 83 88.33- 100+ 88.33:PE de posgrado que estan en el
: X PN?C

Nimeso y porcentaie de malricula atendida :
251 en PE de posgrado de calidad. 8. s

Porcentaje ponderado del cumplimiento de fas metas ~ 68.00 %

v 2

Htro. Rogelio Guillermo Garza Rivera Rogelio Juvenal Septiveda euené?@’@gggg g%AT!CAS
Reetor Responsable del proyecto ) N

Reporte Metas Compromise 2015 /f Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn Pagina 3de 3



Seguimiento de Metas Académicas

SEP

SUCRITARER OF
SLRCAOHEN PAICR

Umversudad Autonoma dew N

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2044

uevo Leon

Farta conjoray

I"
@@@@@@@@9009

PROGRAMA INTEGRAL DE FU;'\'YN.SCIM(EP\TO U‘LSTITUCJQNAL

tuperisr

P/PROFOCIE-2015 Internacionalizacion de los PE de laDES y fortalecimiento de los CA, manteniendo la competitividad y capacidad académica
-19MSU0011T-10  alcanzadas y cumpliendo con normas de seguridad laboral y ambiental internacionales.

1 Favorecer la formacion de profesionistas competentes a nivel

0.00

internacional.

Macional de Investigadores.

1 Mantener el nivel de los 2 CAC y mejorar el de los dos CAEC, a| 100.00 | 170,895.00
fravés de su interaccion en redes nacionales e infernacionales y
fa difusién de sus resultados de investigacion en foros
especializados.
2 Incrementar el % de PTC con reconocimiento del Sistema 62.00 62.00 100.00 | 419,934.00 0.00 0.00

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

___ WMonto Alcanzado
0.00
0.00

. ‘Meta Programada -
2.00
Z 62.00

1 Se cumplit la meta establecida.
2 Se cumpli6 la meta establecida.

Mntee una “ titividad acadé i

Garantizar el acceso a informacion cientifica de actualidad en
fas disciplinas de la DES.

‘ Monto Alcanzado

Se cumplio la meta establecida.

Trimesfre {
C/PROFOCIE-2015-190SU001 1 T-Universidad Auténoma de Nusvo Ledn // Pagina 2 de 3



Seguimiento de Metas Academicas

Firma
2 e
o el
Miro. Rogelio Guillermo Garza Rivera Dr. José Guadalupe Marmolejo Moncivais
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto ¢l Departamento de Seguimiento Financierc de ia
Direccion de Fortalecimiento Institucional, conciuye la revision de la documentacion que 1a universidad capturd durante e primer trimestre del 2014, para

comprobar ia aplicacion de los montes asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 7
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DIRECCION DE FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP

SECRETARIA OF
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMEENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 S S
' FRIRLAE TSR 0 SO AT TR A
Pl ety N TR B R I S eSS R

EJERGICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Aufonoma de Nuevo Lebn-
Clave 911: 19MSU00HIT

Clave de convenio: C/PROFCCIE-2015-19MSUGONT

Infernacionalizacitn de los PE de la DES y fortalecimiento de los CA, manteniendo ta competitividad y capacidad académica alcanzadas y
cumpliendo con normas de seguridad laboral y ambiental intemacionales.

Clave de proyecte: PIPROFCCIE-2015-18M3UB011-10

Proyecto:

alor Original”

WoTrimestral TR0 gustiicacion [ES

Los 24 PTC que actualmente tiene |
ES cousntan con Doctorado.

eosarado e ef 4rea disciolinar 4 o : ; : : j . { : s PTG que actuelmente liene fa;
145 OSgr f &rea discipliner de su ) % 0 24 o 24 g %4 160+ 190 100'DES cuenta con posgrado en e &real
desempeno : : ) : : : |

.. O, ; ) : desudesernpeno K

Doctorato en ol drea discininar d : : : : ; : : iLos PTC que actusimente fene la i

146 oclorado en ef e discipinar de su ' % 0 2 o 24 0 24i 100+ 100 100 DES cuentan con Doctosado en el:
desempeno : ; : : ; g - {

L ) S L : ke area de su despemefio. :
147 g oseanereonandopor A FRONER % 0 2 el 0 CIN % 0] 10023 PTCcusntan con perfl PROMEP.

. : . e S o o e e Tl s i
“e oo _.""““""“’“"“S“‘°S“C R R oo s e W Wemisercas |
. ! : : : ; los 24 PTC paricipm en ol

Participacion en el programa de tulorias : % . 0 i) programa de tiorias. _

i Profesores (PTC, PMT y PA} que reciben
124 ¢ capacitacidon yio actualizacién con 5l menos 40!
. horas por afio i

de los CA se encuenltran:
i iConsolidados.

- : 2de los CA se encuentran en
1{30+- 100, ﬂo?Ccnsmdamon

131 . Consolidados 2 o2 0 2 il 2 100 100 100,

En Consolidacion

Namero y % de PE con estudios de factibilidad:
... para buscar su pertinencia

gi-08 2 PE con que cuenia la DES,
‘ienen estudios de factibilidad,
‘Amhos PE de Licenciaiwa tﬁenen
100
T curriculum flexdble.

1

242 Nimeroy%dePEconcuricwofieitle & - 2 0 100+,

Reporte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn ) Pagnatded



. DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
SEP
SECRETARIA DE
EDUCACION POBLICA

CUMPLEMEENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

ﬁ:&mﬁzﬂmmﬁt DRSS RIS
Fire e ¥ BRI

EJERCICIO FISCAL 2015
Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
Clave 911 19MSUOOHT

Glave de convenio: C/PROFOCIE-Z015-19MSU00 T

Infemacionzlizacién de fos PE de la DES y fortalecimicnto de los CA, manteniendo Iz competilividad y capacidad académica alcanzadas y
cumpliendo con normas de seguridad iaboral y amblental intemnacionales.

Clave de proyecto: PPROFOCIE-2015-19MSU0011T-10

Proyecto:

Nimero y % de PE que s aclualizaran : S : ?
213 ¢ incorporando elementos de enfoques : o 0 2 0 2 0 Z 100+ 100
. centrados en ef estudiante 0 en el aprendizae. : : : ‘

Los 2 PE de Licenciafra con que;
100 cuenta la DES se actuslizaron bajo’
_lese mismo enfoque, ;
(Los 2 PE o Licenciativa con que’
cuenta la DES se sotwalizaron’

Nimero y.% de PE que se actualizaran

244 incorparands estudios de seguimientode | 2 0 2 0 2 o 2 100+ 100: 100fncorparando. estudios  de’
© ¢ egresados y empleadores : : : ; ‘seguimientos  de  egresados vl
. . . ‘empleadores. :
i Nimero y % de PE que se actualizarin _ . : : : f : Los 2 PE d%éxcencfalura cc:n que]
245 | incomorando el servicio social enef plande 2 0 c o 2 0 3 100+ 100 gp.cuenta fa DES se aCtua'Za“’”f
’ : : : : : - : {incorporando f servicio social e ef!
estudios : . : ; : i ; i
. : ; S S ; : :Plen de estudios.
. : . H : ‘Los 2 PE de Licencidiura con g
247 . Nimero y % de PE basade en compelencias 2 o 2 160+ : 100icuenta la DES fiemen fienen

) . . i : _ ' Los 2 PE de Licencietura con que|

224 : Nomeso y % do PE que aleanzardn ef nivel 1 2r 0: : g : ] 2: 100+ 100:cuenta la DES tienen mivel 1 por eié
s CIEES, : : : : ! _ |
' 0 . ' o . ! iatiira con g

222 Nimero y % de PE que serén acreditados por | 2 o o 2l 100+, 100 100cuenla la DES estén acreditados p
organismos reconoeidos por ef COPAES. : : i

"Nimero y % de PE de licencialuray T8Ude 7
calidad del tofal de fa oferfa educaﬁva

" 100iLa totalidad de los PE.

Namero y % de maltricula atendidaen PE de
TSUIPA y Licenciatura de calidad del iotal

100! Los 2 PE de Posgrade con o

. icuenta la BES se aclualizaron,.
_ : : llos 2 PE ge posgrado con gue;
Z 100+ 100; 00:cuspta fa DES estan reccnoczdes
: ; : ‘porel PNPC,

2441 " PE de posgrado que se acluslizaran

i PEde posgrado reconocidos por el Programa 2, o
; Naclonat de Posgrado de Calidad (PNFC) :

Reporte Metas Compromisoe 2015 /f Universidad Auténoma de Nuevo Leon Pagina 2 de 3



MIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTHUCIONAL

SEP

SEGRETARIA DE
ERUCACION pUsLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
1OMSU00T

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-19MSUBOIT

Internacionalizacién de los PE de la DES y fortalecimiznto de los CA, manteniendo fa competifividad y capacidad académica dloanzadas ¥
cumpliendo con normas de seguridad Isberal y amblental internacienales.

PIPROFOCIE-2015-19MSUBM1T-10

Proyecto:

Clave de proyecto:

PE de posgrado que ingresasén & Padion
ional de Posgrado (PNP)

{imero y porcantaie de matricula atendida en
PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por eohorle para PE de
licenciatura Ciclo A

" Tasa de ftulasion por eohorte para
icenciatura Ciclo A

graduacion para PE de posgrado | 2]

....Porcentaje ponderado del cumplimiento de fasmetas @ 0.00%

fpp ooy o B (oD ek sdind Ry
R Al St * R

$00:8e alcanz6 la meta establecida.

 2308iSe alcanzo la

Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera
Rector

Reporte Metas Compremiso 2015 f Universidad Autonoma de Nuevo Ledn

Dr. José Guadalupe Marficlejo Moncivais
Responsable del proyecto
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Seguimientc de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas S
. . P ; @ @
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 ERPN 9. .

PROGRAMA SNTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.
Poriaweiaray g educacizn superior

SEP

SECRATARER DE
FurEACISe HOBLICA

PIPROFOCIE-2015 Proyecto de Desarrolio Sistémico de la DES-FACPYAP-UANL
<49MSU0011T-11

Mejorar las areas de oportunidad de la DES relacionadas con: Ia calidad de los PE de posgrado; la formacion integral del estudiante y la
atencitdn a las recomendaciones de los CIEES y los organismos recohecidos por el COPAES.,

impuisar las LGAC relacionadas con los PE de Posgrado. . . . 433,324.00

1 0.00 0.00 0.00

1 Cabe aclarar que la meta originalmente programada de 8 unidades dependia de contar con los $ 720 000 solicitados, al contar con la
aprobacion de sélo § 433, 324 la meta es de 4 unidades y estdn programadas para el tercer frimestre del gjercicio.

Frimesire 1
C/PROFOCIE-2015-19MSU001 1 TiUniversidad Auténoma de Nuevo Ledn // Pégina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

Firma
2 ’\Pf
Miro. Rogelio Guillermo Garza Rivera Dr. Gerafdo Tdmez Gonzalez
Rector Responsable del Proyecto

[

Los montos ejercidos que se reflefan en este reporte se presentan con cardcter informativo, en tanto ef Departamento de Sesguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de fa documentacion que Ia universidad capiurd duranie el primer timestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en fiempo vy forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

FACULTAD DE CIENCIAS POLITIC..
Y ADMINISTRa00 PUBLCA

Trimestre 1
G/PROFOCIE-2015-19MSU001 1 T:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn // Pagina 2 de 2



SE? DIREGGION DE FORTALECIRIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA D
EDUTACION FUBLICA

CUMPLIMIENTC DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autonoma de Nuevo Leén
Clave 911: 19MSUBONT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-13MSUCOTT

Proyecto: Proyecto de Desarrolio Sistémico de la DES-FACPYAR-UANL

Clave de proyecte: P/PROFCCIE-2015-18MSU0041T-11

Mapsiia
Dﬁﬂ?@ﬁ?.._ B
Posgrado en el drea cEssczplmar dosu

. Uesempefic U SRS SO
- Doclorado en ol drea éisclphnar desu 50

. desempefio

Perfll deseable reconceido por el PROMEP-

e
115

146

45

Adscripcion al SNi o SNC

Participacion en el programa de tutorias

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
124 capacitacion yo actualizacion con atmenos  © 923
40 horas por afio

En Consolidacién
£n Formacién

Nlmerc y % de PE que alcanzaran el nivel 1
_los CIEES,

Noimero ¥ % de PE de ficenciztura y 178U de
223 calidad del totat de la oferta educativa
evaluable

Reporfe Metas Compromiso 2015 /f Universidad Aufonoma de Nuevo Ledn Pagina 1de 3



. DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
SECRETARIA OF
EDUCACION FUBLICA

CUMPLIMENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Nueve Ledn
Clave 911: 18MSUNONT

Clave de convenio: C/PROFCCIE-2015-19MSU001T1T

Proyecto: Proyecto de Desarrofio Sistémico de la DES-FACPYAP-UANL

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-19MSU0011T-11

7 Nimeroy % de matiicda atendidaen PEde
. TSUPAY Licenciatwa de calidad detiotal |
asociada a fos PE evaluables

57.39 E] valor corresponde al va!org
ajustado H

PE de posgrado gue se actuclizaran
PE de posgrado reconocidos por i Programa |
Nacionat de Posgrado de Calidad (PNPC)
PE de posgrado que ingresaran al Programa
de Fomento a la Calidad (PFC) :

Nimeso ¥ cscen(aje de matricula atendida a;
_ PE de posgrads de calidad

Tasa de egreso por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A R
Tasa de egreso por gohorte para PE de

 licenciatura Ciclo B~

231

282

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
leenciaturaGicle A
Tasa de tilulacidn por cohorte para PE de

ficenciatura Ciclo B

625

LU

Tasa de graduacion para PE de posgrado

Reporte Metas Compromisoe 2015 /f Universidad Auténoma de Nuevo Lebn Pagina2de3



DIREGCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DF
BRUCACION PUSLICA

CUMPLIMIENTC DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1
e Wﬁ&ﬁi\ﬂ& [t ﬁﬁ“‘%{ﬁ-&
Bl ey o s i oliint v s o

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911; 19MSUQOHT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-Z015-19MSU0014T

Proyecto: Proyecto de Desarrofio Sistémico de la DES-FACPYAP-UANL

Ciave de proyecto: P/PROFOCIE-2615-19MSUC011T-T

v

Htro. Rogetio Guillermo Garza Rivera . Gerard6 Tamez Gonzilez
Rector Respofisable del proyecio

FACULTAD D ¢ i
Y ADRdtngez

Reporte Metas Compromiso 2015 /7 Universidad Autonoma de Nuevo Ledn Pagina3de3



Seguimiento de Metas Académicas

=@ P
Fotededede o e dels I v 1
PROGRANA, INTEGRAL GE FORYM,ECLHIENTO INSTITUCIONAL

mojray ot

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas F 5

SEP
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015

MEAETAIATE
SUULACIN FUAICA

Umvers:dad Autonoma deNuev on

P/PROFOCIE-2015 Consolidacién Internacional de la Competitividad y Capacidad Académicas de la Facultad de Ciencias Quimicas.
-19MSU0011T12 '

Mejorar el posncmnamlento de la capacxdad academnca de la DES a nivel internacional, med;ante el aumento de Ia produccson caentsf ca de
alto nmpacto de ios :ntegrantes de los Cuerpos Académicos de la DES para mantener o} :nc mentar.su nwei de consoisdacuon

Trimestre 1
- Meta Programada e

__ ] Observacion .
Ingresaron dos PTC adicaonales alo proyectado

Gestionar la acreditacion mternacsonal Y mantener ia acredttacron nac;onal por organismos reconocados por eE COPAES de Eos F’E cie
enc:atura de la DES, a fravés de la mejora de su cahdad para aumentar su competuttv;dacf nacnonai e internacional,

Descripcion de 14 Meta Académica

000 | 0.0

a is prac |ca de laboratorio para el desarrolio de 300,000.00 0.00 0.00
competencias de los estudiantes de acuerdo al eje de
internacionalizacién del modelo educativo y académico de
licenciatura de la UANL -
I 3 IPE de licenciatura que estaran acreditados nacionalmente por 4.00 l © 4.00 l 100.00 I 200,000.00 l 0.00 l 0.00
Trimestre 1

CIPROEQCIE-2015-19MS U011 T:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn / Pagina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

1 | I

organismas reconocidos por el COPAES

‘Monto Alcanzado
G.00
0.00

- S il e
3 0.00

l.os equipos de Iaboratorio'adqwndos han sido entregados durante este trimestre.
Los PE aprovechan los apoyos para dar atencién continua a los marcos de los organismos acreditadores.

Mejorar la competutav:dad academfca de ios PE de posgrado de la DES mediante ia gest:on de TECursos de cal:dad para !ograr el mvei de
consolidado y de competencia internacional en el PNPC para los posgrados que se encuentran en desarrollo y consolidado, respectivamente,

v el ingreso al PNPC de la maestria en ciencias con orientac:on en Macrobm&ogra Apizcada

Valores Financieras

Descripcionde la Meta Academica

Firma

Dr. Eduardo Soto Regaiado

Miro. Rogelio Guillermo Garza Rivera
Responsable del Proyecto

Rector

Los montas ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto et Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortatecimiento Institucional, concluye [a revisién de la documentacion que la universidad capturd durante el primer frimestre del 2014, para
somprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institusion subsane en tiempo y forma las ohservaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
. C/PROFOCIE-2015-19MSU00T1 T:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn #/ Pagina 2 de 2



SO gy,
S
SEP | dain
: e
sacrErariaDe 7, 25 f_y_gg‘;;
EDUCACTION PUBLICA M ey
e
Universidad: Universidad Autd de Nuevo Ledn
Chave 911 1SMSUOONIT
Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

G/PROFOCIE-2015-19MSUC1T

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

Consolidacion Internacional de ta Competitividad y Capacidad Académicas de Ia Facultad de Ciencias Quimicas,

PPROFOCIE-2015-19MSUGHNT-12

~# Valor Grigingd =

Nimero~ -

i pjustado Angal ¢

. Niimaro ;-

HEOCERR Y mm&m{mm@u
MRl srmg bRty e

Justificacion [ES -

13

Maestria

48

36.84 50 3759

50

37.59

al

36.84

]

No se han  conbratado
profesores  con  grade  de
maeshia para plazas de PTC

Doclorado

78

§8.65 80 60.15

80

60.15

§6.17

{06+

Se han contratado profesorss -
investigadores pare plazes dej
#TC

115

Pasgrade en sl drea disciplinar de su desempefio

127

95.4% 130 97.74

130

97.74

1w

100+

100+

100+

Tedos los  profesores  son|
contratados e congruencia con
las  dreas  docerdes v de
mvestigacién en las que se van
a desempefar,

118

Dactorado en ef drea disciplinar de su desempefic

78

58.65 80 6015

80

88

8617

100+

100+

Todos s profesores  son
coniratados en congraencia con
las &eas docentes y def
invesdgacin en Ias que e vag|
a desempefiar.

117

Peirfil deseable reconocide por el PROMEP-SES

106

797 ] 72.18

93

69.92

96.88

El ndmero de PTC con perfil
deseable se incrementa debido!
a que los profesores de
confratacién pl
cor los requisites de las
convocalotias apoyados por las
politicas y eskategias de fa
DES

eporte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Auldonoma de Nuevo Ledn
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fﬁﬁi o
T Ea g
SEP g %?g% 2
SECRETARIADE ¢ % & %‘.;xé;
: e
EBUCAGION PUBLICA Ty w}
Universidad: Universidad Astorioma de Nugvo Ledn

Clave 311:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecio:

FOMSUDONMT

CPROFOCIE-205-19MSU0011T

Consolidacion Intemacionai de |a Competitividad y Capacidad Académicas de Ja Facufiad de Clercias Craimicas.

P/PROFOCIE-2015-16MSUGH11T-12

BJERCICIO FISCAL 2015

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIHENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

PEGEALL T
Fir

ry Ty

14.8

Adscripcion af 8Ni o SNC

38.35

57

8285

57

42.86

5

4435

100+

El nomero de PTG con perdl
deseable se incrementa debidu5
a que los pmfesores trabajan
un colaboracitn colegiada v &
las politicas, estalegias v
apayos de [z dependencia y de
apoyos cue oblienen por}
teonvoeatorias extemnas.

100+

11.8

Participacion ¢n el programa de futorias

Profesores {PTC, PMY v PA} que reciben capacitacion yie
achalizacion con 2l menos 40 horas por afio”

127

9549,

4L

130

9774

100

130

97.74

137

)

100+

Es politica de k2 DES que todos;
100+{lcs PTC pativipen en -gfl
programa de ioforias.

A |a fecha de este reporte no se|
han desaraliade los eventos del
capacitacion,  dado  que
suceden en [0S recesos:
académicos prncipaiments.

oy

Un A no refrendd su nivel de

244

Reporte Metas Comproiiiso 20151 Universidad Aditétioma de Nigvo Leon

Nimero y % de PE con estudios de factivilidad para

buscar su pedinencia

100

131 Consclidados § 62.5 5 62.5 il 0 4 50 100+ 80iConsofidado, estd en proceso
de replica.
Un CA de la DES no refrenct
13 sz 2 3 4 " su nivel de Consolidade y unoy .
32 En Gonsalidacion 25 2 25 0 ¢ ; : b de mievo ragisto obtwo ol
nivel de En Consolidacion
>sipetitividad Académi

i 0

Yodos los  PE fueren
100 estnscturados con estudios de
factibilidad para su perfinencia

Pégia 2de’5



SEP

DIRECCION DE FORTALECIMIENTG BSTITUCIONAL

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO YRIMESTRE 1
EDUCACHSN PUBLICA
EJERCICIO FISCAL 2015
Universidad: Universidad Autinama de Nueve Letn
Clave 811 19MSU00HIT
Clave de convenio: CPROFOCIE-2015-13MSU0014Y
Proyecta: Consolfidacitn intemacionat de la Competitividad y Capacidad Académicas de la Faculled de Clencias Quimicas.
Clave de proyects: PIPROFOCIE-2015-19MSUONITA2
; Todos los PE son de curmiculo
242 Nomero y % de PE con cusriculo flexible 100 4 10 i} 100 106+ 100 fexible en concordancia con &
: : Modelo Educativo de la ES
Todos los PE tienen elementos;
Nimero y % de PE que se actualizatan incorporando de enfoques centrados en el
213 elementos de enfoques centrades en ¢l estudiante cen el 100 4 100 ¢ 108 100+ 100leshudiante ¥ en el aprendizaje
aprendizaje. 20 ¢ dancia con el Modek
Educativo defa [ES
Todos los PE se actualizan
Nimere y % e PE que se actualizasén incorporando ¢ ingorposande  estudios  de
214 eshsdies de seguimiento de egresados y empleadores %00 4 100 0 100 100+ W seguimiente de egresados
empleadores
. N . Todos los PE contignsn en su
245 Nimatoy % do 76 qus 6 actuataarén neorporends o 100 4 100 0 10 100+ 100plan de estudio e sendcio
svicio social an el plan de estudios <otial con créditos.
Todes los PE contienen en su
_ o . . ]
246 Nimero y % de PE que se acualizarén incorporaiido a 100 4 19 0 100 100+ 100iplan de estudios fa pesctizal
préctica profesional en el plan de estudios . ; "
: prafesional con crédites.
Todos tos PE estin basados enl
" ; A ~lcompetencias  genergles de
247 Nimerd y % do PE basado en competencias 100 [ 140 | 2 4 & acuerdo a Ia IES y especifices
’ seglin a profesidn.
224 Namero y % de PE que alcanzarse el nivel 1 los CIEES 100 F 190 0 100 100+ 1gpi 1008 fos PE parmanccen en el
o i ] nivel 1 g2 Jos CIEES

Reporte Metas Compromiso 2015 // Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
g;,%;ﬁi% :
SECRETARIA DE % 2 CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1
ERUCACION PUBLICA \&‘E @,ga
EJERCICIO FISCAL 245
Universidad: Universidad Autéroma de Nusvo ledn
Clave 911; 19MSUGCHIT
Glave de convenio; CIFROFOCE-2015-19M5U0011T
Proyecto: Consclidacitn Infernacional de la Compefifividad y Capacidad Académicas de la Facultad de Clencias Quinicas.
Clave de proyecto: PPROFOCIE-2015-19MSURMI1T-12
Todos los PE permanecen conl
2
222 Nimeroy % de FF&‘O“;A“;;’;" oreditados por orgarismos 4 100 4 100 0 9 4 100 100+ 100 /acreditacion  de  organismos
econocides por el teconocidos por el COPAES
. A : Todos los PE de licencialura
223 Numeroy % de FE de Ifcenctawra ¥ T8U de calidad def 4 100 4 190 ] 0 4 106 00+ 100 son de oferda educalva
{otal derfa vferta educativa evaluable evaliae

231

Nimero y % de matricula atendida en PE de TSUFA Y
Licenciatura de calidad del otal ascciada a fos PE
svaluables

3,500

92.86 4200 1001

4,073

965.98

96.98

Se stiende maficula 3
capacided maxdma de |l
infragsinzciura.

Todos los PE son ravisados

254

292

2104

Nimero y porcentaje de matricula atendida en PE de
posgrad de calidad.

Tasa de egreso por cohorle para PE de teenciatura Ciclo
A .

Tasa de titutzeion por celicrie para PE de Yeenciatura

Ciclo B

Tasa de graduacitn para PE de posgrado

§38)

S

78

330

64

55:

1418 118 21.45

5112 52 8.15

58.72 55 §1.38

B

132

e

24

“y

100+

244 PE de posgrado que se actualizaran 12 100 12 100 ] 0 12 100 100+ 100 dos veces  affo,
. . £l reconocimiento por PNPC
243 D o Por ¢ Programs Nacions! ce 3 % 3 % 9 0 3 2% 100+ 10jpesmanece  para  estos
osgrado de Calidad { } posgrados. ]
PE de posgrado que ingresaran ai Programa de Fomenio Ei reconocimiento permanece!
a4 alaCalidad (PFC) § S0 6 5 9 9 8 50 100+ 10 para eslos progremes.

100+

188 increme

Lniorshardae

.En oste frimeste ) no  hay
egreso.

5 En oste iimeste ro hay ciene

maticula en
los posgrades de  calidad
debido a las  acciones;

" e estadisticas.

timeste no hay|

Reporte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Autonoma de Nuevo Leon
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SEP

SECRETARIA DR

ERUCATIONS PUBLICA

Universidad:
Clave H11:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyetto:

Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
1IMSUONMT

GIPROFOCH-201519M8U001T

Consolidacion Intemacional de la Competitividad y Capacidad Académicas de |a Facullad de Ciencias Quimicas.

PPROFCCIE-2015-18MSUCDI1T-12

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: E w00% |

i

DIRECGION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPRCMISO TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2045

Miro. Rogefio Guillermo Garza Rivera
Rector

Reporte Metas Compromiso 2015 Jf Universidad Auténoma de Nuevo L.edn

Mﬁo Soto Reg

Responsable del proyecto

Pagina5de



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

| Urn‘iyersi_dad Auténvpma de Nuevo Leén

P/PROFOCIE-2015 MEJORA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA
-19MSU0011T-13

57.14 | 215,000.00 0.00 0.00

1 Contar con un 70% de la Planta docente ataiszada enlas 70.00
diferentes disciplinas que se imparten en la DES.
2 Incrementar ol nimero de CA’s avanzando de 6 que existen en 9.00 11.00 122.22 1 25,000.00 0.00 0.00

la actualidad, a un total de 9 CA’s de los cuales se tendran
3CAC, 3CAEC y 3CAF.

1 0.00 40.00 0.00

2 0.00 11.00 0.00

1 Se continua con la programacion e implementacion de los cursos y talleres de capacitacion que se brindan a los docentes son de fipo
Pedagdgicos, Tecnoldgicos, Disciplinarios y Actitudinal, algunos de estos cursos impartidos en este periodo: Java Fundamentals,Mansjo de
conflictos, Sistema Compagq, Etica Profesional, Office Mix, Trabajo en equipo, Actualizacién de la plataforma NEXUS, Diplomado en Coaching,
7 herramientas de calidad, Tutorias, Excel basico, Manejo y cambio de actitud

2 La DES logro contar con 11 CA, se sigue trabajando en alcanzar mayor nivel en cada uno de ellos.

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2015-190MSUI00T 1T :Universidad Auténoma de Nueveo Ledn // Pagina 1 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

incremetar {a Competitividad de los Pk de Licenciatura

No..M, de

Ofertar los PE en Modalidad a distancia

1 Se ofertd en los cuatro programas académicos, la materia de Etica y Profesion, donde los docertes que la imparten son quienes acreditaron el
curso de educacion a distancia impartide por ia DEL.En los proximos trimestres se espera incrementar esta meta

Trimestre 1
C/PROFQCIE-2015-19MSUDOTTT:Universidad Auténoma de Nuevo Leon // Pégina 2 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Firma
e T . L
Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera MAE. MARIA EU A GARCIA DE LA PENA
Rector Responsabletel Proyecto

s

l.os montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto ef Depariamentoide Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye [a revision de la documentacion que |2 universidad capturd duraniehel primer frimestre del 2014, para
comprobar iz aplicacidn de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane sn tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.
DIRECCION

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2015-18MSUGOT1T:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn / Pagina 3 de 3



niversidad:
Clave 811:

e convenio:

Proyecto:

g proyecto:

Ubl""'

Profescres (?TC BMT y PA) que rec;ben :
capacifacion ylo actualizacion con al menos | 530:
3 40 %mras por aao

Universidad Auténoma de Nuevo Leén
19MSU0011T

CIPROFOCIE-2015-19MSUQOTT

MEJORA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA

P/PROFOCIE-2015-19MSU0011T-13

" Maestrfa 108;

Dactorado : 48
" Posgradoen el readiscipinardesy e
 desempeiio N D -
Doctorado en el &rea dlsaphnar desu : £
_ desemperio i , T
Perfil deseable reconocido ;}or ‘o PROMEP- :
: 33
. SES ;
Adscripcion & SNI o SNC : 1

Consolidades

En Consolidacion 3

s Compromiso 2015 /f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

Parficipacion en el programa de tutorias : 55:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

55.95. o6 652 0
N e ,...,2;6._943 e _
7.1 45 _2333:7 Y
57 9 4.66; o

”121"
- e
4§

42"

L

3

62.59°
_68 39‘_.___. _
2383,‘57

2, 76

200 348
T 1.4

33.33

100+ 100+

eea# 100+

Justificacion {ES:

Los dscentes con maestria se ha;
incrementado
Se incremento e numero de
 docentes con pivel doctoral

‘Los docentes estudian si maestia
:en su drea disciplinar :
" Los docentes estudian su dccto;aéoi

100+ 96.03:

100+ 100+

.77 ensu area disciphnar i
1004_: 'Los docentes con periil deseable se’
o “lincremento

: Be continua pamc%parzdo en fas,
106+ 100 :convocaiorias para contar con ese:

5 “perfi

'Se incrementan los docentss quew
100+ 100iparticipan en el programa de

Tutorias
: s

100+ 44 g EXiste un programa permanente de;

'capacitac%én docente
100+ 100! ‘Se es%a trabajarzdo para ograr mas
i TCAenestenivel
100+ 100 'Se esta-trabajando para klgrar mas!
: ) CA en este nivel

Pagina 1de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

Iniversidad: Universidad Auténema de Nuevo Ledn
Clave 911: 19MSUGGTIT

e convenio: C/PROFCCIE-2015-19MSU0011T

Proyecto: MEJORA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA

le proyecto: P/PROFOCIE-2015-19MSUC0111-13

Se éé&é{':t-r-éﬁéjé'ndo para %agrér més§

71781 100+ 100+CA en este mivel, incremetandose:
en este nivel

133 . En Formagion 3

o B i : ) : i :
244 “Nomeroy % do PE conetuosde : 4 100 4 100 o 0 & 100 100+ 100/Los & PE son pertinentes
oo . factibifidad para buscar su pertinencia S U s e I T A e :
212 Namero y % de PE Gon curricuo flee ; 4 100, 4 100° o 0 It 100° 100+ 00,LGS 4 PE cuentan con un curicdlo! K
21.7 Nirrero y % de PE basado en campetenc:as '

221 : Numem y % de PE que a!canzaran eI nivel 1 |
- . los CIEES.
: Namero y % de PE de icenciaturay TSU de Los 4 PE de oenciatura sor de!
223 . calidad del total de la oferta educativa calidad y evaiuables :
evaiuab 8 -

Numero y % de ma{ncula atend;da en PE de : _ : : ; _ : La. .mat. a 56 ha mcre.menta do
2341 . TBUIPA y Licenciatura de cafidad del tetal ¢ 12,6@9; 79.81° 15,036: 100 G_’ 05 14, 158 94.16: 100+ 94.16¢ Y
: . : ; : : ; esde calidad en sus 4 PE.

3da alc Ies ?E eva aabLej . : : : i : -

" E de ‘n; fad rz;zconocidos ﬁr ;el P}D raﬁa: f : R , : ‘Se esta trabajando en seguir
posg P g ; 2; 33.33 5? 83.33 G 0 2 33.3% 100+ 40 %ogrando el feconocimiente PNPC
Nacional de Posgrado de Calidad (PN?C) : _ ; : : : o los PE restantes de Pesgra do

iLa matricula de posgrado &s de%
‘calidad gracias a las acreditaciones’

Namero y porcentaje de matricula atendida en 480 162,78 467. 100 89.51 ‘obtenidas, se continua:

=
<>
o
&
(=]
o
o
o
o
-
[
(=3
T

251

PE de posgeado de calidad, : : : i : : i ;
: : : ‘ ; desarrofiando  programas para
: incrementar esta tasa.

1s Compromiso 2015 /f Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn Pagina 2de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTQ DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIOQ FISCAL 2015
niversidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911 19MSUDDHIY
le convenio: C/PROFCCIE-2015-19MSU00T
Proyecto: MEJORA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA
te proyecto: P/PROFOCIE-2015-18MSU0011T-13
?asade ”reso ar cohorte para P[% d;e : : : ~ Se han desarrollado diferentes
284 1asa de egreso p P 2,243 ! 1,320: 58.85: 1,550 6ot 0 g 900 40.12, 100+ 58,06 programas para incrementar esta
licenciatura Ciclo A ; : : : : : tasa
Tasa de egreso or cohorte para PE de. | - | | | ' s z "5 ban desamolladodiferentes
282 gresap P 747 330 1471 374 67 o 0. 200 8.92 100+ §3.48 programas para incrementar esta’

ficenciatura Cicio B

: - SR ’
Tasa de fitulacion por cohorte para PE de Se han desarrcllade diferentes

294 o ) 2,291 1,429 62.37: 690° 3!’.).%2i 0 o 370° 16.15: 100+ 5362 programas para Incrementar esta
licenciatura Cicle A _ . . tasa :
--_-%;z-s.a.a-{-i"e;i.t-ulaciér;. oF co;lozte ara PE de i ; ' ' : : : : Se han desarrollado _dierentes

282 P P 609. 31 13.57: 215 9.38; 0 0: 120 524 100+ 5581 programas para incrementar esta.

licenciatura Ciclo B

: : : ! : : : ‘Se han desa
" 30; 0. - 15: 16.675 100+ 55.562programas para incrementar esta-

Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera
Rector

DIRECCION

s Campromiso 2015 If Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn Pagina Jde 3




Seguimiento de Metas Académicas

SEP
SECRLTARIA T
EEUCATION 25U

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P, ! e 8,
. P . T b
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 PDDPOBOEDDG

PROGRANA INTEGRAL OE FORFALECIENTD msmmzawu.
Foclameorey

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

e

P/PROFOCIE-2015 Impulso a la innovacién educativa y fortalecimiento de la competitividad de los PE de Licenciatura y Posgrado
-18MSU0011T-14

lmpuisar la formacuén mtegrai de los estudlantes de Eos PE de Licenciatura y Posgrado 7 _ ‘

1 o de apps y sofiware especializado para ipoceso o 0.00 6.00 0.00

ensenanza aprendizaje para alumnos de licenciatura
2 Atender al 100% ias recomendaciones de CIEES y COPAES 1.00 0.00 0.00 | 300,000.00 0.00 0.00
Trimestre 1

C/PROFOCIE-2015-19MSUQDTT T Universidad Auténoma de Nusvo Ledn // Pagina 1 te 2



Seguimiento de Metas Académicas

1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 ' 0.00

1 Se esta trabajando en la adquisicion de los equipos de cdmputo, esperando contar con los resultados el préximo semestre.
2 Se esta tfrabajandoe en la adquisicidn del material para el laboratorio de Criminologia, esperando contar con resultados el préximo trimestre.

Firma

e
Mitro. Rogelio Guillermo Garza Rivera
Rector

Los montos gjercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto ef Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento institucional, concluye la revision de la documentacidn que la universidad capturd durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar fa aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucldn subsane en tiempo y forma tas observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL H

&nw"

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 B

PREGRENER HGAE SRR (RN SRR,
il Py ¢ e prnETE R A BRERE L et e

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autdnema de Nueve Leon
Clave 911: 19MSUQGHIT

Clave de convenio: CAPROFOCIE-2015-19MSUG0IMT

Proyecto; Impulso a la innovacion educativa y fortalecimiento de fa compelitividad de los PE de Licenciatura y Posgrado

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2015-19MSUCOT1T-14

S VEle O

T Nimero S ; : s : SN A Nasmero 9%, canzado %Trimest

a1 loncara 5 0 B0 o0 2 100+ 100+ 109+;ﬁgiﬂﬁ:ﬁdjz’zﬁzﬁaﬁg%
M3 Maesie S T . -yl
114 Oodorao s 0 48 0 o 0 s 0o 100{ 93755{?{%;2;??&3;':‘;“;%;52“ ®
R N S S U BN G - it
i GUEERORMATOEE s om0 0w w e aspamrcemeiem
e MpmASNOSC & 0 ® 000 s e e s LORREE oS
119 Participacitn en ¢f programa de tutorias 48 0 58. G 0 4 52 100+ 100+ 9286 Los parfi deseable son Tutores,

Profesores (PTC, PMT v PA) que reciben : :
t.2.1 " gapacitacion yio ackualizacien con al menogs 150 0 150 o 0 g ]
40 horas por afio

L

1080:Son 3 fos CA Consolidados.

¢ Nimero y % de PE con estudios de : ; ; : : s :
214 factibiidad para buscar su pertinencia . 2 . O: 2 0:. . 0 G ) 2 ?GO+. 10.0-? 100:Derecho y Cnmfnoiegla.
212 - Nimero y % de PE con curriculo flexible Z 0 2 () 0. [t 2: 100+ 100+ 1030: Derecho ¥ Criminologia
Y THUGIV Y A UG T L QUS 5T avlualilaiaiz to B N . T i o N N . T - N g

* incorporando elementos de enfoques : : : : ; : : : N
213 - centrados en & estudianie o 2n 6l 2 0E 2 8 0f Gf 2 %GO+: 100+ 100 : Dereche y Criminologia

e limada

Nizmero y % de PE que se actualizaran _ : { : ; : - ‘ { :
2.14 : incorporando estudios de seguimianto de 2z 0 2 0 0 0: 2 100+ 100+ 100: Derecho y Criminologia
- Bgresadus y empleadores : : : :

Reporte Metas Compromiso 2015 If Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pagina 1de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL

SEP

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 R

SECRETARIA DE t R R i i
EDUCACHIN PUBLICA RISV BITNRAL O oAl e anm AT

B T e 5 LS R B F G
EJERCICIO FISCAL 2015 e * e

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Leon
Clave 911: 19MBUQDHT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-18MSUDGTIT

Proyecto: Impulso a la innovacion educativa y fortalecimiento de fa compelitividad de fos PE de Licenciatura y Posgrado

Clave de proyecto: PPROFOCIE-2015-19MSUC011T-14

© Nimero y % de PE que se actualizardn : :
245 incorporando ef servicio social en el plan de 2 J 2: 0 0 0 2 100+ 100+ 104 Derecho y Criminologia

. esludios I o
Namero y % de PE que se aciualizaran : ) :
2186 incorporando la préclica profesionai en el plan 1 0 2: 0. 0. 0. 2 100+ 1060+ 100 -Derecho y Criminglogia
_de estudios :

217 Nimeroy % de PE basado en compelencias 100 ‘Derecho y Criminslogia

221 :’:’):”gé%% de PE que alcanzarén e ivel 1 2 0 2 o o 0 2 100+ 100+ 100 Derecho y Criminologia
Nimero v % de PE que serdn acredilados por’ - - - ' ) : VN e N

222 organismos reconocicos porel COPAES. ? o0 ’ 0 2 et 100:Derechoy Grinincogia
Numero y % nciatura y TSU de . : : : :

223 : calidad del total de la oferta educativa 2 0 2 1 ¢ G 2. 100+ 100+ 100:Cerecho y Criminclogia
evaluable :

Gmero y % de matricula atendida en
231 TSUIPA y Licenciatura de cafidad del total 8,710 0 8,972 0 0 G 9.661;
asociada a los PE evaluables ) :

Matricula cel semestre Ene-Jun’

100+ 100+ wﬂ+_20’§6

241 . PE de posgrado que se actualizars i 90 R COU U SO N,
© PE de posgrado reconocidos por ef Programa : ‘ : :Son 5 los PE de Posgrado adscritos
s Nadoralde Posgradode Calgad PNPC)  ° o R T o R 0o 1@9_@?1_“?9
* PE de posgrado que ingresaran 4l Programa | _ : : . A o
244 _...QeFomentoala Calidad (PFC) . o ’ 0 U T e
245 ¢ PEde posgrado que ingresaran al Padron | 2 0 1 0 0 o 5 ) .

:... Nacional do Posgrada (PNP)

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas © 20.00%

Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera Oscar Fauing Ligo Serrato
Rector Responsable def proyecto

Reporte Metas Compromiso 2015 If Universidad Auténoma de Nuevo Leén Pagina2de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETAR{A DZ
EDUCACION FIBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015 P TR S R o s

Universidad: Universidad Aulonoma de Nuevo Letn
Clave 911 19MSUORMT

Clave de convenio: C/FROFOCIE-2015-19MSU0011T

Proyecto: Impuiso a fa Innovacion educaliva y fortatecimiento de la competifividad de los PE de Licendiatura y Posgrado

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-19MSHOOTT-14

Reporte Metas Compromiso 2045 Il Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pégina 3de 3



Seguimiente de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de ia Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015

vo Ledn

R s R S A

PIPROFOCIE-2015 FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA DES Y ASEGURAMIENTO DE LA
-1OMSUO011T-16  FORMACION INTEGRAL DEL ESTUDIANTE

Fna ezer los processe ensefianza de los ela . 0.00 379,980.00 0.00 0.00
4 Garantizar que al menos el 50% de los PTC se actuaticen en 50.00 .00 0.00 81,000.00 0.00 .00
cursos especializados en su drea de su desempefio y ah cursos
de ensefianza aprendizaje

1 0.00 Q.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

1 PAGO DE LA VERSION ACTUALIZADA DE SIBOLSA. LA ADQUISICION DE LOS EQUIPOS DE COMPUTQ PARA LAS SALAS
MULTIMEDIA, BIBLIOTECA Y CAAD! ESTA EN PROCESQ (SOLICITADO).
4 SE APOYO CON LOS COSTOS DE INSCRIPCION Y VIATICOS PARA QUE TRES PROFESORES ACUDIERAN A LOS CURSOS DE LA
AMERICAN ECONOMICS ASSOCIATION

Trimestre 1
CPROFOCIE-2015-19MSU00TT T:Universidad Auténoma de Nuevo Lebn // Pégina 1 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Dotar de los meis necesarios para incrementar la produccion
académica de fos PTCs, que permitan mantener e incrementar
los porcentajes def SNIy PROMEP hasta ahora obtenidos.

Asegurar la Calidad de los Programas Educatives de Posgrado reconocidos en ef PNPC y propiciar las bases para la incorporacién de la
Maestria en Finanzas.

34,000.00

PROCESO. UNA PARTE YA EJERCIDA.

Trimestre 1
CAPROFOQCIE-2015-19MSU001 1 T:Universidad Auténoma de Nuevo Letn /¥ Pégina 2 de 3



Seguimiento do Metas Académicas

Firma

Miro. Rogetio Guillermo Garza Rivera
Rector

Julit César Arteaga Garcia
Responsable del Proyecto

S
Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con cardeter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la FﬁCUL’I‘AD D E E C GN O.R f E

o)

Direccidn de Fortalecimiento Instiucional, concluye 1a revision de la documentacién que fa universidad caplurd durante el primer trimestre del 2014, para ~
comprobar la apiicacién de los montos asignados, v en su caso, la institusion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los L IRECO]QN

dates y comprobantes da pago asodiados,

Timestre 1
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DIRECGION DE FORTALECIMIENTO INSTIFUGIONAL

CUMPLIMIENTO [E METAS COMPROMISC TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autnoma de Nuevo Ledn
Clave 81%: 1SMSUEOTIT

Clavado convenlo: CIPROFOCIE-2015-19MSU0M T

proyects: FORTALEGIMIENTO DE LA GAPACIAD ¥ COMPETITIVIDAD AGADIMICA DF LA DES Y ASEGURAMIENTO DF LA FORMAGION
TOYRSHO W TEGRAL DEL ESTUDIANTE

Clave de proyosto:  PIPROFCCIE-2015-19MSU0O11T-15

Maastla . ... L. T

£ PROCESC LA;

114 i Doctorado 95 INCORPORACION pE!
: PROFESOR CONDOCTORADD

" Posgrado en of area disciplinar de sy
SISO

BN PROCESO

Doclerado en ¢ drea disciplinar de su

118 Do INCORPORACION
Lo Peih dasastia reconocid por ol PROME
uwr
. SES .
Adastiprion & SN o SNG

‘Barfcipacion en el programa do tlorias
e Bntar

PrefesurasTC, PMT v PA) qua reciben
1,21 i capacitacidn yio actualizacitn con o menos |

;... feclibiidad para buscar su pertinencia

Mimera v % de PE con curriculo flenhle

Tl Y U T gl S e ol
incorporando glementos de anfoques
canirados en ¢l scludiante o en el

Nimeroy % do PE que se scluafizarén
. lncorp lo ashndios da segldmionto do
.. Ggresadosyempleadores

. Namero y % de PE que so setuslizarén
213 : incorporando el sanvicio sootdl en el plande
| gshdiee e

Nimero y % de PE que se aclualizaran
incorparando le practica profesional en el
plan da astudios
i de

214

224 Wimero y % de PE que slcanzardn ef nivel § ; 4
22z { Nomaroy % do PE quosersn acreditados g
o . bor oiganismos reconceldos por o GOPAES.:
. Namero y % de PE de ficenciatura y TSU do
223 . catidad gel total de la oferta educativa
. B SR S
224 Nimero y % de PE de livencialurafoampus

oon astandar 1 del IDAP del CENEVAI
Al N

Vil
Nimero y % de malticufa slendida en PE de
TBUPA y Licentiolura do cafidad det total
asociada & los PE evsluables

233

‘ PE
243 - h
et Naglonal do Posgrado de Calidad (PNPG)
PE de posgrado que ingresaran a Programa
. UoFomenloalaCalidad (PFCy
PE de posgrato qua ingresatin af Padron
Naci

244 :

Nomero y porcentzie da maltleuda alendi

L00% | X A
) : TACULTAD DE ECONOMIA
DIRECCION

Ktro. Rogefie Gulllermo Garza Rivera Jullo Casar Arteaga Garcia



Seguimiento de Metas Académicas

SED Programa de Fortalecimiento de {a Calidad en Instituciones Educativas rJ. i ;:,’ ; J
e T + . Ami MMads @ @
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015 EE Feen. g 9. A

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTS INSTITUCIONAL

Porlamejorsy ef

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
gl SePRniE T

T s

PIPROFOCIE-2015 Innovacion e internacionalizacion de la FAEN
-19MSU0011T-16

Impulsar ta habilitacién, académica disciplinar y el desarrollo de la investigacion a fin de impulsar el avance de la consolidacion de los CA,
incrementar el nimero de PTC en el SIN y el conocimiento de la enfermeria y podologia a fin de que impacten en la capacidad y
competitividad académica y cuidado que los egresados proporciona a la poblacion.

1 100% de los PTC del CA de Respuestas Humanas a la Salud y 100.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00
Enfermedad se actualizan

2 100% de los PTC del CA de Prevencion de Adicciones se 100.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00
actualizan a fin de avanzar en la formacién disciplinary de
investigacion.

3 Mantener actualizados al 100% de los PTC que conforman el 100.00 0.00 (.00 30,000.00 0.00 0.00
CA de Administracidn y Gerencia del Cuidado.

0.00 0.00
2 0.00 0.00
3 0.00 .00

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Incrementar la competitividad académica de los PE de Profesional Asociado en Podologia, Licenciatura en Enfermeria, reconocidos por
organismos nacionales e internacionales gque formen egresados com i i

3 Mantener al 100% la calidad del PE de Lic. En Enfermeria en 100.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00
modalidad escolarizada y Mixta que opera considerando el
Modelo educativo de ia UANL.

4 implementar el PE de Profesional asociado en podologia en 1.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00
respuesta a las recomendaciones de los CIEES y mantener la
calidad del programa.

3 6.00 0.00
4 0.00 0.00

03 Mejorar la calidad de ios Programas educativos de posgrado para la formacion de Maestros y Doctores en Ciencias de Enfermerta,
te tbuci tentifi | irmiento de la enf i id ional e internacional

1 Equipar los laboratorios de investigacion para fortalecer el 1.00 0.00 0.00
avance de los CA

Trimesfre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

1 0.00 0.00

04 Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de pre y pos grado, a fin de egresar profesionales de enfermeria y podologia competentes
nacional e internacionalmente que contribuyan a la aplicacion del conocimiento v a las necesidades de salud de la sociedad.

1 Incrementar en 10 % la participacion de estudiantes en los 2.00 0.00 0.00 50,000.00 0.060 0.00
programas de movilidad nacional e internacional.
2 100% de los estudiante tenga acceso a bases de datos y 100.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00

bibliografia actualizada para que favorezcan su formacion
integral v egresen profesionales competitivos

1 0.00 0.00
2 0.00 0.0

Firma @7\

rr— ==

Miro. Rogelio Guillermo Garza Rivera ME. Maria Diana Ruvalcaba Rodriguez

Rector Responsable del Proyecto
|

Los montos ejercidos gue se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Forlalecimiento Institucional, concluye [a revision de la documentacion gue ia universidad capiurd durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma ias observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EBUCACION POBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 Wl
ERKRARA KA 04 drad el
T DR EA R TANT T R SH R T

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Clave 911 TOMSU0ONT

Clave de convenio: CIPROFOCIE-2015-19MSU0011T

Proyecto: Innovacion e inlernacionalizacion de la FAEN

Clave de proyecto: P/PROFCCIE-2015-19MSUC011T-16

C Docorado

i Perfil deseable reconocide por el PROMEP-
SES

Adscripeion al SNIoSNC
Pa en el programa de utorias

F CA se denomina Administracion y
‘Gerencla  del  Cuidado de
‘Enfermeria ¥ Prevencidr  de
‘Adicciones

06

Nismero y % de PE que se acualizaran
Incerporande estudios de seguimiento de

‘£l PE de Profesional Asociado en

. o , . :
221 E‘;“gé%é % de PE que alcanzarén ef nivet 1 3 100: 3 106 0 0: h B G O'Podologia se  encuentraen
N L ' ? - ‘evaluagion porlos IEES

Némero v % de PE de ficenciatura y TSU de : : i

calidad def tofal de fa oferta educativa : 3: 100! 3 100

valor

234 " TSU/PA y Licenciatura de calidad def tofal
jada alos PE evalyabl

Reporte Metas Compromiso 2015 Jf Universidad Auténoma de Nuevo Ledn ' Paginatde 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECAETARIA DE
SRUCAGION PUSLICA

CUMPLISIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 1 F

FRAGRANS INTIRAMS 26 FORIAITEE R S I i,
U TR ERTSERAE B B R S R B

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autdnoma de Nueve Leda
Glave 911: 19MS5U0011Y

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-19MSU00T1T

Proyecto: Innovagion  infernacionalizacion de la FAEN

Clave de proyacto: PPROFOCIE-2015-19MSUG0HT-16

merc y porcentaje de m_atncula alendida ¢ 10444 ] i 10 Sigsar;% de acuerdo al

Tasa de egreso por cohorte para PEde TSU -
yPACiclo A

Tasa de fitutacion por cohorle para PR de
TSUYPACKIDA

asa de egreso por cohorle para PE de
i Jkencialura Ciclo A .
¢ Tasa de egreso por cohosle para PEde
licenciatura Clclo B

: Tasa de titulacién por cohorte para PE de
. lcongiatura Cidlo A
Tasa de tfulacion por cohorte para PE de
fcencigtura CicloB

291 30, 24 6971 a4, 871 0 0 o o 0 0

292 136 s 2743, ¢ 0 ol ¢ i 0

.. Porcentaje ponderado del cumpliniiento de fas metas ;  50.00%

T™ITF im

i FEE
Mro. Rogelio Guiltermo Garza Rivera } ME. Maria Diana Ruvalcaba Rodriguez
Reetor Responsable del proyecto

Reposte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Auténoma de Nuevo Leén Pagina2de 2



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas IR i_J G J
> ) ot 8 s s @
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015 POE00e00080d

PHOGRANA INTEGRAL O FORTALECINEENTO INSTITUGIONAL
Por ta mojora y wupetior

B Umversuiad Autonoma de Nuevo Leon

P/PROFOCIE-2015 Proyecto de desarrollo para mejorar la capacidad y la competitividad académica de la Facultad de Filosofia y Letras con
AMSU00M1T-17  visién al 2020

puan

Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera
Rector

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto et Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento institucional, concluye la revision de la documentacion gue la universidad capturd durante e primer trimestre def 2014, para
cormprobar ta aplicacion de fos montos asignados, vy en su caso, la institucion subsane en tiempo vy forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobanties de pago asociados.

Trimestre 1
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I DIRECCION DE FORTALECHWIENTO INSTITUCIONAL.
SEP

. SECRZTARIA wE
EIRFCACION PUALICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EXEELL NV EIRIAA Do S S e 3

EJERCICIC FISCAL 2016

Universidad: Univeraldad Autdnoma de Nuavo Ledn
Clava 8113 19MSUCCHIT

Clhve do convenle: C/PROFOCIE-2015-18MSUCONT

Proyecte: Proyecio de desamoflo para mejorarla capacidad v la compstilividad académica de la Facultad de Fllosofia y Letras con vision af 2026

Clave de proyecto: P/PROFCCIE-2015-19MBU0H11TAT

- - 1 i A & | i, e = > i = - SR b
_ ; : ‘ : ‘ { : : : Se esth apeyando a profesores en sus
W el S R e 8 880 B R 0 s o posgrede.
: : : : ) : . -Sa estd epoyando a profesores en sus
R D"‘m" o B Be  owm mE 0 o @B BE W udos doposgeio -
: . ‘ : : _—_ ‘ j : : loa profesores esién {rabsjando '
115 i;fg;‘“"*“ﬂi“ o s dpivr d i C Y @ w5 0 0 5 608 100+ 5344 cuidando sus huncionss an el drea de
pe R L Lo U S S UUPR ~ dasempefio '
: o : : : : : : i Los  profescres estén traba;anda y
118 S:Sf“e‘;nm" daducpardoss 2 nw B B8 0 o ® m® 0 O14bouidando sus nciones en ol rea do
e e e e e ... Gecompafie !
: : : i . : : : “En fa wlfima convocatoria los prafesn:es;
147 zzrglﬁesaab!a recanocldu peraI PRGMEP' ; 34: 40.24 82 5361, 0 0. 39 40.21: 100+ 75 aplicaron para obtener el perfil, esiamos:
I e : o : : : : o  “esparendo o resuitados. .
i : : : : : ; : -Los profesores estén %:aba}ando an 5US
118 Adscripeion &l SNio SNC . 13: 134 13 134, i o 13, 134: 100+ 100 proyecios para aplicer al Sislema,
e : : : : : : : ; Nacional dg invesfigacion.

‘Bl programe de iuloria se implementa;
100+ SEMestra con semestre en conde se;
<ubre la iotelded de i3 matricula.
ostudiantll, :

119 " Participacion en ! programa de tutorias 93 8588 N 0- 9278 0 ¢ 93 95‘853

oreEEiiEET »ﬁﬁ%&%ﬁ%m = :
Profesoras {PTC, PMT y PA) qua reclhen : . . . ] _‘

capacitacion yio aciualizaciéﬂoon gimanos - 140 1037 1% 89,26 0 0 134 9928 100+ 100 58 estén impiementanco ;t;ef:css do
4 her&s pora - capacltaciés\ para nusstros profesores

T imero y % de PE con estudlos de : ) : . . i :
24 lmpaabueropatoonds 4 0, 7 o o0 T LIS

i = ﬁ* R TR AR LN
:Los 7 PE esién dissfiados en busca do:
fa pertinencla, :

Reporte Metas Compromiso 2015 /f Unlversidad Auténoma de Nuevo Lebn Pégina



DIRECCION DE FORTALECIMENTQ INSTITUCIONAL

SEF
(SR NN

SRCRETARIA CUNPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 Besisnsie )
EIICAGION PURLICA ra%mm;mwm@.m Le=
F7 AL P R S R L 3 g

EJERCICIO FISCAL 2015
Unlversidad: Universidad Auténoma de Nueve Ledn

Clave 811: 19MBUDOHT

Chave do convenle: C/PROFCCIE-2015-18MSUO011T

Proyecto: Provecio de desarclio para mejorar fa capacidad y la compatifividad académica de fa Facultad de Fllosoffa y Letras con visltn &l 2020
Clave do proyecto: PPROFOCIE-2015-19MSU0014T-17

Los 7 PE cusntan con u curriculo

212 . Nimero y % do PE con cumlculo fexibls : 7 00 7 100, 0- 8 7 160: pLod 100 Haxible.
U Ngmero y % de PE que se actualizartn o . T . . . [057PEseactualnzar&ncanelementes{
243 . incorporando elernentos de enfoques 7 108 7 100 g o 7 160 100+ 160 centrados en ot estudiante o en el
- canirados en ol estudlante 0 en el apmr;dlzajl ) L - T L e - -aprendizale :
; Nﬂmeroy % da PE que 88 gotualizasin ) : : . ; : : Los 7 PE se aclualizan con base a los:
244 - incorporando estudios de sequimisnlode T 100. 7. 100. 0 0 7 10¢. 100+ 100 resultedos oblenidos del estudio de.
| Ggesadosyempleadores : : ' -seguimiento do sgreserlos,
. Ndmero y % de PE que se actuaizarin : : : : : ) ‘
: . : ; : : . los 7 PE se cuentan ¢on servicc social:
215 : %;xs%cﬁg;&ndoe% serviclo social an el plan de ._ -7; 100 7 1&0: 0;\ 8‘ 7: 160- 10{}«-% 100- dentro del Pian da sstudios .
Nemero y % de PEf;ueseactealizarén Cro S S Clos 7 PE esten  aclualizades’
216 incorporande ba practica profesional en el plan LA 7 100 o 0 5 100 100+ 100 incorporande s précticas:
Cdeestudos i fprofesionales
: : : : : : : Los 7 PE estan disafados acorde al.
217 ;. Niimero y % de PE basado en compefencias 7 100 100+ 100-models  cumicular  basado  en:
competancias. :
Emjﬁm@&’mr o] bl . o AU . los 7 PE ouen 1 fivel ds
mero ¥ ePEquealcanzaréne nivel § : : : : - : cugnian ccn of 1 nivel a
21 s ClEES. o e e 0 T e Woggs
: Nimero y % da PE que serin acreditados por : : ' : ) : : ‘los 7 PE estan reconocidos por
2‘22 _organismos resonceldos por el COPAES, 3 42'86% 7 ___m, , _G_ 0 _ " L %og . 1ﬁﬂ+ 1w ‘COPAES -
" "Numaro y % de PE da ficenciatura y TSU de : ; : : : ‘ : : :
223 | coldeddeliodelacienacducalva 7 100 7 100 0 0. 7 0 0 10p/08 7 PE san de una ot e‘““’a“"ai
— : : ‘ - : . ‘gvaluable en cafided. | :
Mumsmy%da PEde llcencnazurafcampus : g 1429 15‘ 1499 T 4 429§ 1004‘; 160{8 PE de educacion esta denlro de%E

{DAP dei CENEVAL

PE ée posgradc rgcénecldos porel ?rogsama
Nacianal de Pesgrado de Calided {PNPC)

2 PE do posgrado estn dentro del
PNPC

: j _ Se esta hebalando en  las
12273 22 100 ') 0 18 8182 100+ 841.82 avtosvaluaciones para &l
' ’ : : : ‘reconocimiento de posgrado de calidad,

254 : NOmere v porcentaje de matricule atendida en . 37
e PE da posgrado de calidad, 3

Reporta Matas Compromiso 2015 #f Univarsidad Auténoma de Nuevo Leén Pégina 2de 3



DIREGCION DE FORTALEGHMENTO INSTITUCIONAL

SFCRETARIA DE
EDUGAGIGN PUBLICA

CUNMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2018

Universidad: Universidad Autdnoma de Noavo Leén
Clave 811 1SMSUQD1T

Clave do convenio: C/PROFOCIE-2015-19MSUC011Y

Proyecio: Proyeclo de desamollo para mejorar|a capacidad y ia compelitividad académica da la Facullad de Filosofia y Letras con vision af 2020

Clave do proyecto: PPROFOGIE-2015-18MSUS0HT-A7

BEgTE

: : _ : Be estin Implementando diferentes

284  |medeegesoporconorioparaPide 3. w7869 160; 4 0 0 5 33 100+ 7595 esirategias para mejorar a tasa do
licenclatura Cicla A ; : ; : ‘ : : “egreso

R ‘ P ‘ ; 5 ' : ; o _ 89 estdn implementando difarantes

202 - Jeeadecoeso porcolors par PE o a0 ¥ 805 w48 o 0 00, 242 W0« 5556 estralegias para mejorer la tasa do

AT e R PSS

2 =i i % ¢ 2 i - & e it Bt i e s S e D e Sy

: : : : . . : . . ) 8o estdn implementando diferen

+ Tasa da iitufaclén por cohorte para PE de . : ) : : : : .
p AN © licenciatura Ciclo A : 718 143. 65.6: &0 41.281‘ 0 0 50 2294 400+ 5556 estrateglas para mejorar 3 lesa do.

ituacion.

‘S estén Implementando diferonies

2404 © Tasadsgraduacién pera PE deposgrado b 2 80 16: 84! o 0 10 40 100+ 625 estrategias para mejorar la lase de
L B L : : ' ' : f ' : fitulecion, :

. Porcentalo ponderado dol cumpiimionto do les metas ~ 3000% .

fitro. Rogello Gulllermo Garza Rivera
Regtor

Reporte Matas Compromiso 2015 /f Univereldad Auténoma da Nueve Lebn P4gina



Seguimiento de Metas Académicas

SEP

SICRITAREA BT
LOUCAEION PIRICs

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r i _ F
: imi smi — A ee
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015 BRI DTRROBES

PROGRAMA INTE(SRAL DE FORTALECIMIENTO lNST%TUClONM.
For Incalidsd

Umversudad Autonoma de Nuevo Ledn

P/PROFOCIE-2015 CONSOLIDACION DE LA CAPACIDAD ACADEMICA PARA EL. ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PE DE LA DES.
-19MSU0011T-18

1 M 2.1: En el 2015, el PE de la MC con orientacién en Materiales 1.00 0.00 O OO 72,000.00 0.00 0.00
de Construccion transitara del PFC al PNP, a través del
incremento en la capacidad y competitividad académica.
4 En el 2015, se seguira trabajando para pasar del 50% al 100% 100.00 20.00 20.00 | 140,839.00 0.00 0.00
de estudiantes del PE que puedan contar con el equipariento
de laboratorio requerido, para realizar sus proyectos de tesis.

To00 NN 0.00 0.00
4 20.00 20.00 0.00

1 La meta estd programada para el Qlitimo frimestre.

4 Fl 20% de nuestros estudiantes tiene acceso al uso de equipo de laboratorio para el desarrolio de sus proyectos de tesis. Se esta solicitando
las cotizaciones para el equipo programado y proceder a ejercer el recurso.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

: Descnpmon de Ia Meta Academlca" :

2 En el 2015, eE CA "Desarrollo de Materiaies Ambiemales“- 4.00 0.00 . 40,000.00 0.00 0.00
alcanzara el grado de consolidacion a través de la participacion :

de los miembros del CA en actividades académicas y de
investigacion.

3 En el 2015 el CA "Ciencias del Agua" llevara a cabo las 1.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00
acciones para avanzar en el grado de En consolidacion.

el R 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

2 En este primer trimestre se han realizado los tramites necesarios para la adquisicidén de materiales de laboratorio especializado tales como
lamparas de diferentes radiaciones y celdas de cuarzo que le fueron autorizados al CA. La adquisicion de los rubros autorizados permitira dar
continuidad a las pruebas de descontaminacion de agua vy purificacion de aire a los materiales sintetizados por alumnos asesorados por ios
profesores del CA, estos resultados coadyuvaran en la generacion de productos académicos y cientificos de manera colegiada entre fodos los
miembros, permitiendo con ello una mayor colaboracién entre los miembros del CA permitiendo con ello mantener el grado de consolidado.

3 Se enviaron dos comunicaciones at XXVl Congreso Latinoamericano de Hidraulica, se han realizado reuniones de trabajo en el CA para ver el
ejercicio de los recursos aprobados, se esfa organizando un cicle de conferencias sobre el dia mundial del agua 20186.

El 100% de estudiantes que participan en moitiditi T
para el periodo 2014 - 2015 cuente con un apoyo para sufragar
los gastos de trasporte durante su estancia.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

. MetaProgramada ... ... MontoAlcanzado .

. Observacién _ e .
Los alumnos viajan a la Universidad de Nagaoka a fines de marzo que es cuando se e;ercera el monto amgnado

04 Garantazar la formac;on Integral de los estudlantes de! PE de L|cen<:ia’£ura a ﬁn da aumentar ia Efic iciencia Terminal Y dtsmmu:r los indices de
desercmn med;ante ia mejora de Ios serwcms academscos y de Ia mfraestructura educatava de la DES.

Para ¢l 2015, la DES contara con un equipamiento adecuado
para el Nuevo Edificio de Aulas del PE de Licenciatura, para
ofrecer los servicios de Sala de Sistemas Computacionales,
Biblioteca, Sala de Tutorias-Asesorias Académicas y Centro de
Aprendizaje de idiomas.

1 0.00 0.00 0.00

Los equlpos ya fueron cotlzados y se ejercera e§ monto asagnado la primer qulncena de abrit.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Academicas

Firma
Mitro. Rogelio Guillermo Garza Rivera Pedro Leobardo Valdez Tamez
Rector Responsable del Proyecto

L.os montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de ";‘ g‘
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye 1a revision de |a documentacian que la universidad capturd durante el primer trimestre del 2014, f3ta <
comprobar la aglicacién de ios montes asignados, vy en su caso, la institucion subsane en iempo y forma las observaciones que se hayan emitido a0
datos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

AR B G S IR D Bt e
o R 5 W ER SN T G PR B RO e

CUMPLIMIENTG DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
Clave 911: 19MSUQONT

Clave de convenio: G/PROFOGIE-2045-19MSUR011T

Proyecto: CONSCLIDACION DE LA CAPACIDAD ACADEMICA PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PE DELABES.

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2015-18MSU0011T-18

" _Mela Co,_mpr:om;s_o “Justificacion IEIS.:

. : _ : ; ' : : : ' Cbluvieron su promocién 2 PTC con
Meestria B 2 RHB W , : ’ , ™ smiogemasstia
: : 8¢ dic de baja un PTC con.

114 . Doctorado 7 eler ® 60 G4 5. 2 53 egr  eagg onede, per fenemas varos

PTC en proceso de oblener su:
... rado de doctorado, 5
+§Todos los PTC con massiria se.

Posgrado en el érea discipinar de su o e - 5 . : i L '

13 desempefio 72 %67 T T wer B wH 100+ 100 desempafian en su area discipiar.
. : ﬁ : ' i Se dio de baja wn PTC con
116 Doctorad? en el area disciplinar de su 97 5167 % 50 13 560 32 5333 95,97 Sslaggdoctorado, pero  fenemos  varios.
desempedio : : | i PTG en proceso de oblener su:
o _ ST N L S . - : “grado de doctorado, :

147 ggg‘ deseable reconacido por ol PROMEP- o, &5 2% 4657 2% a0 2% 4 100 85.71 Se cumple la meta.
. e [ SO L . S st bl de PTG
‘miembro del SNI por cambio de 1ES:
: : : : : . ‘de  adscripcion. Es  impodante:
o ' ! : : : _ : : : : os g MECIONET  Que  Se  fuvo  un:
1.4.8 . Adscripcion af SNlo SNC 21f 35 19: 3167 18 31.57§ ?8: 30: 9‘5.7’4f vfi'm:inc%’emenia e el nimero de SNI
: ‘ nivel 1, pasando de 10 en et 2014 &'
14 en el 2015, presentando ura;
_ , evolucionpositiva,
119 ' Participacion en ef programa de tutorias 83! g1.g7, 1005 fos PTC paricipan en ol

programa de Tutorias

Profesares {PTC, PMT y PA) que reciben i
1.2.1 . capacitacion /o actualizacion con al menos 54; 34.84:
{40 horas por afie :

-:Se estd frabafando en la planeacion:
ide !a capacitacidn anual. :
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIORAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

Wwﬁmmtmm
FF T F O SR pIETE  RR A PR WD
EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autonoma de Nusvo Ledn
Clave 911 19MSUCONT

Clave de convenio: G/PROFQCIE-2015-18MSUGO11T

Proyecto: CONSOLIDACION DE LA CAPACIDAD ACADEMICA PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PE DE LA DES.

Clave de proyecto:  PAPROFOCIE-2315-18MSU001T-18

‘E CA "Tecnologla del concreto”

Tefiends sy registrc como CA

; : : : ‘Consolidado en &l 2015 por fercera:

134  Consoldados t 16,67 2 13 2 Bw 2. 33 100 1oEi?gzemfa°zz§‘::i‘;2}2§“§;d§u p:::
' ‘el CA “Desamcllo de Materiales!

: ‘Ambientales” pemanece como Ch:

: : : : :Este CA obtuvo su registro en elf

50i2015 y cuenta con un provecto.
integrado en yna RED PRODEP. -
‘Se aplicaran acciones ¥ gastiones:

: : i : _ ; ‘administrativas para la oblencion del:
133 . En Fomaridn : 3 50 7 mm ¥ ma; 3 50 100+ 10ps 9SO del GA  “Maleriales:
: : : : : : ‘gltemativos en Ingenieria”. Con este!

: qesutade se cuenla aclusimente’

‘con ires CA en Formacién,

132 . En Consolidacisn 2 B3R @ By 1 1667, 1 667 100,

. Nimeroy % de PE con estudios de ; .
211 100 1i 1 10 100 100 100:Es ef plan de estudios actua
... Tactibilidad para buscar su pertinencia ; [ i . i . S A
%de PE concumiculo flesble ’ :

106°Es of plan de estudios actual,
00 E: tudios actual

Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de
calidad del total de la oferta educativa

1001Es ¢ plan de estudios aciual.

¢ Nimero y % de mafricua atendida en PE de : : ; : ! : : :
231 . TSUPA y Licenciatura de calidad def tota! - 1,930 87.73: 2,200 100 2037 $2.59: 2,011 9141 98.721
asociada a los PE evaluables .

91.41 fEs e valor real ya conciliado.

Se reafizd la evaluacion plenaria del:

| PE de posarado reconocides bor e Proarama ; : : ‘ : j : ; {Doctorado en ingenieria Ambiental:
243 ; Toeepoy OTHI0S pOT €1 Fograma 2 B667! 2, 8567 2 86,67 1 3333 50! 50ten febrero del 2016 y se esté en’
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC} ; : ! : : H i : : ) - :
: ; ; : : ; : : ‘espera del dictamen emilido por el:

PNPC det CONACYT.
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SEP

SECRETARIE DE
ESUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
Clave 911: 1SMSUGONT

Clave de convenio: C/PROFQCIE-201519MSUGOT1T

Proyecto: CONSOUIDACION DE LA CAPACIDAD ACADEMICA PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PE DE LA DES.

Clave de provecto: P/PROFOCIE-2015-19MSUB0117-18

254 Ndmero y porcentaje de matriculs atendida en

PE de posgrado de cajidad,

. Tasa de egreso por cohorte para PE de
281 o :

. lcenciatura CicloA
Tasa de egreso por cohore para PE de
licenciatura Ciclo B

¢ Tasade fiulacion por cohorie para PE de
291 e .
. . Jlicenciatura Ciclo A
¢ Tasa de tildlacion por cohorte para PE de
282 i N .
icenciatura Ciclo B

2101 " Tasa de graduacion para PE de posgrado

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

8- 3396

3461 69: 19.94

9 14! 405

" % 202

7 2 3t

Reporte Metas Gompromise 2045 J/f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

... Porcentaje ponderado def cumplimiento de fas metas

L TEM%

EJERCICIO FISCAL 2015

Mtro. Regelio Guillermo Garza Rivera
Rector

85.96. 119 77,27

1528, 7 28

FRCRARA BTGIAL S8 SCEE et mS i altne)
P TR O BRSBTS TR L

En el semestre de Enero-Junio:
%disminuyﬁ la matricula debido a que:
‘s luvieron 32 examenes de grado:

gien e 2015 y solamente hubo Zi
dngresos en el programa MG,
‘attemas de que no hubo ingresos en'
‘el doctorado de Ambientel por la
falta de becas del CONACYT,

86.85

{1:Muestro programa es semestral.

2iNuestro programa es semastral,

OiNwesko programa es semestral.

uestro programa es semestral,

:3e cumple ta meta considerando los
‘estudientes  graduados en  ésle

1GO+§ 7391 timeske  que abarca  desde:
; noviembre det 2015 a enerc de
016,

Pedro Leobardo Valdez Tamez
Responsable del proyecto

Pagina 3de d



DIRECCION DE FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECREVARIA DX
EDUCACION PUALICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 AT T
ERDRAN I CRR (SR Dt st
PO § 8 ST 2 TR £ BRSO STEG

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
Clave 911 19MSUGCTT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-18MSU0011T

Proyecto: CONSOLIDAGION DE LA CAPACIDAD ACADENICA PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PE DE LA DES.

Clave de proyecto: FIPROFOCIE-2015-19MSUCO1{T18

Reporte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Autonoma de Nuevo Ledn Phginadde 4



Saguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r Loy @
i Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015 POV ODDD

DE FORTAL INSTITUCIONAL

U_mvers:dad Autonoma de uevo Ledn

P/PROFOCIE-2015 Proyecto de fortalecimiento de fa Capacidad y Competitividad Académica de la FIME 2014-2015 que considera la mejora del
-19MSU0011T-19 desempefio académico y la formacion integral de los estudiantes de licenciatura y posgrado

escrepclon dei Objetw

o Buscaria consohdacnonde!os CA deia DES confratando v formando PTC conun aEto perf il acorde a fas LGAC y a Eos requerzmlentos del .
SNI ¥ perfsE deseable, siendo perlinentes a los PE tanto de anenmaiura COMO de Posgrado

Descrxpcnon dela Meta Academ:ca-"- S vos - o V;iq'réé Fmancleros
SIS _ Programado - Ejercido .. %
75,000.00

Fortalecer las acttvadades de generacaon deconommlentode !os
CA de la DES.

02 Mejorar los resultados actuales de desempeno acaderntco de §os estudzantes de hcenc:aﬁura buscando s:empfe atender su formacaon mtegraf
sustentada en el modelo educative centrado en el aprendlza;e efecttvo

Descr:pmon de ia Meta Academlca IR R <N ualitativos :' Vaiores Fmancneros

S _::-_ a e e _ Programado Alcanzado _ f-_;"_% . Programado e E;ercrcfo % N
1 Apoyar la movilidad estudiantii en instituciones dei extran;‘ero 3.00 0.00 0.00 73,310.00 0.00 0 00
con pasajes aereos,
2 "Mejorar ia calidad en la atencidn a los estudiantes de servicio 10.00 92,500.00 925,000 ©2,500.00 0.00 0.00
social, practicas profesionales y seguimiento de egresados de .00
los diferentes PE de licenciatura, se mide la cantidad de PE que
serén beneficiados por estas acciones”

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

_Meta Progra

2 0.00 92500.00 0.00

Observamon i . o
Adetan amos Ea adqulsscmn el bien mueble apoyacio

' Asegurar e;ncrementar e} nlimero de PE ¥ la matrecula de hcencnatura atendida en programas de aita caEsdad sagusendo las recomeadac:ones
de los CIEES CACEl y las de la Evaluacion del ProDES 2012—201 3 respecto ai EGEL y 'f'asa de Egreso

: Descnpcron de ia Meta /‘-M:aclermc= '

Atender las recomendaciones de los CIEES y CACEE para
asegurar la competitividad, calidad y reacreditacion de nuestros
PE de licenciatura, y ademas atender las necesidades del
nuevo disefio de fos PE por competencias y centrado en el
aprendizaje.

I T e T Trlmestre1 L s T R
Meta Programada .~ 0 oo iMeta U T Monto Alcanzade U o
346444 00

-

Eﬂcrementar ei namerc de PE y Ia matncuta de posgrado atendida en programas de alta cahdad sugu:endo Eas recomendacnones de 105
CIEES y el PNPC

Asegurar la calidad de los 10 PE del posgrado en el PNPC
apoyando el equipamiento y mantenimiento de sus laboratorios,
la formacion integral de sus estudiantes y la movilidad de sus

Descnpcmn del Objetwo Partlcuiar

. Walors Cuaiatves L "Valords Financiero’ L
Programado Alcanzado %
169,250.00 |1, 692 5

doaots Acadmics

1,000‘ e

PTC para apuntalar la generacion de conocimientos,

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

No MA e U R B - Trimestre 1

Meta . MonioAlcanzado

" MetaProgramada " .
169250.00

Firma

e

T ) :
Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera
Rector

/

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con cardcter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento institucional, concluye Ia revision de ia documentacién que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, v en su ¢aso, [a institucién subsane en tiempo y forma las observaciones gue se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados,

Trimestre 1
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL ©

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTC DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 FRSee b
PR ST AR TR R RN TOES BTNORAL
F TR B I R S e e R

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Clave 911; 19MSUCONT

Clave de convenio: C/FROFQCIE-2015-19MSU0DTMT

Proyecic de fortalecimiento de fa Capacidad y Competitividad Académica de fa FIME 2014-2015 que considera 1a mejora del desempefio

Proyecto: académico y i formacion ntegral de los estudiantes de licencialura y posgrade

Clave de proyecte: PIPROFOCIE-2015-19M8U0G11T-19

- Valgr Qriginal = -0 S Ajustadd ARlal T T L R stade Trinestral
: ' ) o ' L %Totslde
‘avance -

R Meta Comproiso - - :

Nimers - 0 %' i Nmero % . Nimero -0 % 10 Nimerd  %Al¢anzada  %Trimestral

: : : : : ‘Un PTC activo con grado maximo’
114 . Licenciatura : & 2402: 5 1.26 5 1.26 4 1.01; 80¢ 80 de licenciatura fallecit en Enero 25
: ' ' e L SRR DU . ge 2018 . :
: U A U B ‘Dos maestros de PTC, ebtuvieron

: : ‘ : : . & \

21?' ) 55’3? 219', 55'31 216-,. .54‘55'- 9863 .0.8'53.5.?53'..9.’.%?19..9?[_?99‘9{.}{9!?9 se jubila,
:Dos PTC obtuvieron su grado de!
‘Dactor en este periodo rimestral, -
AN PIC de tiempo complelo se

‘ : : , : ‘ : Dos PTC obfuvieron su grado de:
R o W DU ot S e 100+ %% Doctoren este periodo timestral,

143 Moestia : 200!
114 Doclorado 5 180,
| Posgrado en el area discipiinar de su R
desempefio .
Doctorado en el drea disciplinar de su
LoGssempeio i D :
g;rgl deseable reconccido por el PROMEP- %0 £565 228: 57.58?_ - 5506 227% 53 100«»? 99.56;valor actual afa fecha,
CUAAs T MdempenalshioSNC T T te wgs vz %8 M2 W28t 2879 i00s 100+ Valor oblenido 2 la fecha,

S : : . ; .: : ‘Namero de tulores a la feche vi
1.19 Participacitn en & programa de tulorias 318 79.55 290+ 73.23; 275; 6944 135 46'5553mgi—am3d05 para este semestre.

72 4343 67 4247 w9 4268 000 9825
380 391 96,74 w6 oraT w2 s AT

180°

‘Profesores que en este inicio de
15.8 100+ 26.32:semeske que asislieron a cursos,;

Profesores {PTC, PMT y PA) que recien
121 © capacitacion yio actualizacion con at menos 376 58.45 380;
40 horas por afio : :

. Comsoligados
EnConsofidasion
En Formacion

Namero y % de PE con estudios de
. lactibifidad para buscar su pertinencia . . . . R
. o de PE concurriculo fleible -t 0 100
Namere y % de PE que se actualizardn i :
incorporands elementes de enfoques
. centrados en el estudianie o en el
coaprendizale. e

100: Meta cumplida.

Metatimestral cumplida,

10 100: 19 10, 1, 100 10 100 100
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTC INSTITUCIONAL

SEP

1%

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 Ak P SE
EDUCACION PUBLICA FEDERALE MITCRAL OF SCRATIBOEN TG S DAL

T I T 0 ] T T O OO Bt

EJERGICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
Clave 9%1: 19MSUQCNUT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-18MSUO0T

Froyecto de fortalecimiento de ta Capacidad y Competilividad Académica de la FIME 2014-2015 que considera la mejora del desemperio

Proyecto: académico ¥ 1a formacion integral de los estudiantes de licenciatura y posgrado

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2015-19MSUG01T-19

¢ Numero y % de PE que s¢ aclualizaran : : : : ; ;

214 ¢ incorporande esiudios de seguimiente de 19 180! 10 100! 10 100: 10 1008 0 iGO}%v!eta trimestral cumplida,
. egresadosyempleadores : ' : " 3 :

Niimero v % de PE que se aclualizardn

215 . incorporando el servicio sccialen el plande 10 100: 108 100 10; 100: 10: 100i 106 00 Meta fdmestral cumplida.
.Bstudios ) ) . . : : : : :
Namero y % de PE que se aclualizaran : : ‘ : / ;
2186 incorporande fa practica profesional en el plan: 10: 100 100! i0 100 16 100 146! 100 Meta fimestral cumplida.
: deestudios j : ; : : ;

Numere y % de PE basado en compelencias | ida.
=
Nimere y % de PE que alcanzaran f nivel 1 °

100 Meta iimestral cump!

organismos recenecidos por el COPAES.
. Nimero v % de PE de ficenciatwray TSU de ¢ : : : ; : | :
223 : calidad de! total de fa oferta educativa : 9 80: 10: 106! g: 90! 9 90! 100, 90 Meta cumplida.
Namere y % de PE de fcenclaturafcampus ¢
con estandar 2 def IDAP del CENEVAL

R esoEEs, , DU T . AU . : %0 Meta timesiral cumpida
222 Namero y % de PE que serdn acreditados por 8 & 9 %0 q %. ] %! 100 100 Meta cumpida.

225 160! 100: Meta cumpiida.

Nimero y % de matriculs atendida en PEde | : / : ‘ Valor obfenido en este primer
TSUPA Y Licenciatura de calidad det total 17,245 80.76° 15418 8135 B241, 81 ‘15§mm[;3tf: e

231

' : ‘ : : : : : _ : : gistica y Cagena
242 ¢ PEde posgrade que evaluaran los CIEES. - 4 2867 3 20 3 pitH 2 13.33; 86.67 - 66.67 de Suminisiro fue reconecido por el
: . i : : : i : EPNP L

100! Meta cumplida.

PE de posgrade reconccidos por e Programa ;

o Nagicnal de Posgrado de Calidad {(PNPC) @
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa

e GeFomenloalaCaidad (PFC)
245 | PE de posgrado que ingresaran a Padron |

o Nacional de Posgrado (PNP}

243

10! 86.67; 7333

1" B® 100!

3 20 5 3® ; 8 40 100+ 100+ Meta camplida.

BT T R AU O S R S - iRt s bicado 67 ¢l BEG

83337 :
nivel 3 en Desancllo,

BB 8%

Reporte Metas Compromiso 2015 Jf Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pagina2de 3



DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 Fag

SECRETARLA DF : e
EDUCACION PUBLICA RROCRAMA BitTORAL 28 S0RA ORI DR D iy
P £ £ E TR Y ST BT
EJERGICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
Clave 911; 1SMSUOOIT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-19MSU001T

Prayecto de fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académica de Ja FIME 2014-2015 que considera fa mejora del desempefio

Proyecto: académico y ia formacion integral de los estudiantes de licenciatura y posgrade

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-19MSUOG11T-18

éDalo no disponible porque la

:Coordinagion de Servicic Escolares:
0: 0 - : :
: ‘no ha conciliado la matricula de:
‘este semestre con la Institucion.

Nimero y porcentaje de matricula atendida en,

PE de posgrado de calidad. 1,400 12174 1,150€ ‘EGO; 1,140 99.13! O:

sa de egreso por cohorie pa 2142 643 3002

2 lewaumCdop - - s OO i SRR U EVR RO SURTE ittt
Tasa de egreso por cohorle para PE de ; ; : : : )
282 . loenciatura Ciclo B 1,026, 7 8.66 7.7 70: 327 88 00+ 53.33Valor obtenido a la fecha.

S T e tlaion porco para " : » . N
294 . ficenciaturaCiclo A N - 190+ o 35.?7‘7y§iqrr”orbtenuduaia &@a'
282 Tasa de ltulacion por cohorle para PE de 33,335 8,67 Valor obtenide a 'a fecha,

licenciatura Ciclo B

. Tasa de graduacion para PE de posgrado

.. Porcentaje ponderado del umplimiento de las metas | 80.00% -

Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera i ARG Cuber; /
Rector esp le def proygtte

Reporie Metas Compromiso 2015 If Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pagina 3de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas i i @

SEP . o Y
Formato de apoyo para analizar el Segu:mlento Académico de proyectos PROFOCIE 2015 @ @ 3 @@@ % @@@@0

SiCReTaRla 02
CRUBICION FIREA

DE FORYAL, INSHTUGIONAL

Por b meforsy cF scpuimionto do b coRdad do fa coucaciin superior

Umverssdad Auténoma de Nuev eon

P/PROFOCIE-2015 Impulsar y mantener Ia calidad de los PE con la utilizacion de innovacion educativa; fortalecer la habilitacion de los alumnos
“1OMSU0011T-20 vy el profesorado; aumentar el grado de consolidacion de los Cuerpos Académicos.

Equar con mfraestructura de punta Ios espacios vsrtua!es y de szmulacron dei Centro de Evaiuacnon y Adiestramientc Médico Quirargico con
las nuevas tecnologias educativas, a fin de mejorar los procesos de ensefanza aprendizaje en los programas educativos del pregrado y

posgrado.

1 Lograr que fodos los estudiantes del pregrado tengan la 600.00 100.00 16.67 666 OOG 00 G.00 0.00
certificacion de los principales cursos de reanimacion
cardiocpulmonar por instancias internacionales tales como la
AHA,

2 Lograr que los programas en el pregrado y posgrado cuenten 2.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00
con parametros objetivos de evaluacién de competencias

0.00

. . MetaProgramada’ . . Meta . MNontoAlcanzado - - .
1 150.00 . 0.00
2 0.00 0.00

Observacmn

Eos equ:pos sollcﬂados para completar Ias certlt” icaciones se encuentran en proceso de adqunsm:on en el depto de compras

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Descr;pcmn dela Meta Academlc o f . Valores Financieros

_ Meta Programada

Firma
Miro. Rogelio Guillermo Garza Rivera Dr. meé.‘Saa-tesGu/zmén Lépez
Rector Responsable del Proyecto

Los monios ejercidos gue se reflejan en este reporte se presentan con caracter informative, en fanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye ia revision de ia documentacidn que la universidad capiuré duranie el primer trimestre det 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, v en st caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobanies de pago asociados. .

Trimestre 1
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S EP DIRECGHON DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETAR{A DT
FRUCACHIN POELICA

CUMPLIMIENTO GE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2615 T E R § R T ST TR T

Universidad: Universidad Auténoma de Nuavo Ledn
Clave 911; 18MSUB0TT

Clave de canvenlo: C/FROFOCIE-2015-18MSUOO1 1Y

Impulsar y mantener la cafidad de los PE con lastiizacion te innovacion edusative; foralecer la habifitacan de fos alumnos y of
profescrado; aumenta of grada da consolidacion de les Cuerpos Académices.

Glave de proyecto; PPROFOCIE-2615-19MSUG011T-20

Proyecto:

; N alor Osiging! i
-Hta Comprosiss R P 5 ) o e
prons -Hlimers EEEE i L Nbmers : STrimsstral. 00

o : b [t ) avahie

Doctorade o
Gesempefio

Porfd dasaabla reconosido pore? ?ROMEP»

" profesores (PTC, PITy PA) que reciben
capacitacitin yio actualizaciin con af menos ©

LB [ Camgia Plastica fue
aeepzado en formacitn

Nimeroy % de PE con estudics de
facubilidad para by rinencia
Nimero y % de PE que s& actuahizardn
neorporando elementos da enfoques
contrados en elestudiznfecenel
Nimero y % da PE que e actuaRzarén
214 i incorporantdo estudios de segiuimienta de 2 00
i Baresados yemploadores ;
Nimeroy % do PE que se ‘actualizaran i :
243 . incorperando el servicio social en el plan de 2 1061 2:
i estudios .
i Nimerey 9 de PE qazeseachsa!lzarén :
216 ¢ incorporando la practica profesional en ol 2: 106+ 2
| plan de estudios : ;

Numero y % de PE qf.ie alcanzarén el nivel 1

BT esoEES. ] i S ,
223 Ntmaro ¥ % de PE que serin acreditados : 2 100 2! 3
__por organiymos reconetidos por el . H i
Namero ¥ % de PE de ficenciatura y TSU de”
223 calidad del total de fa oferta educativa

evaluabla
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SEP

SECRETARTA {7

EOUCACUEN POBLICA

Universidad:
Clave 911z

Clava de convenio:

Proyecto:

{lave de proyecto:

BIRECCIGN DE FORTALECIMENTO INSTTTUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISGAL 2015 e

Universidad Aufénoma de Nueva Ledn
1EMSUOCTT

CPROFOCIE-2015-19MSU001 4T

Imprisar y mantener la cafidad de los PE con la ubiizacion de innovacion educativa; fortalecer ia hatiitacisn de los alumnos y el
profesorado; ter 6l grade de Edacisn de los Cuerpos Académicos

PIPROFGOIE-2015-19MSU00H{ T-2¢

W N
- N B 5 S | 1

PEde posgrad_o recenotitos por ef . 2 100 108

Programa Nagional de Posgredo de Calidad e ; S . S A : R .

FE de posgrado que ingrasarén af Padrén : ; ; ; ; :

Necional de Posgrado {PNP) 27 . 30 B80.77: 30: 69.77 36 89.77 e

21 PE de posgrado de calidad.

Tasa ds egraso por cohorte para PE d
fesnelatura Ciclo A

t. med. Santos Guzman £0;
Responsable del proye:

f’\
Miro. Rogedie Guillermo Garza Rivera
Rector

eporte Metas Compromiso 2015 4 U idad Auténoma de ¥uevo Lefn

Pigina2de 2



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r B I ;_‘“”* : _i @
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015 & PPSDDD @ e A @ ®

PROGRARMA INFEGRAL OE FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECHITATIADE
pEA AN T3

¥

Umversadad Aut@noma de Nuevoﬁ_eon B

P/PROFOCIE-2015 Fortalecimiento del PE basado en Competencias Profesionales
-19MSU0011T-21

o 110000 692,000.00 0.00 0.00

Se ha logrado mantener la calidad del programa educativo de Médico Veterinario Zootecnista ofertado por la FMVZ UANL. Esta calidad se ve
avalada con el reconacimiento por parte del Consejo Nacional de Educacién de la Medicina Veterinaria y Zootecnia A. C. (CONEVET),
organismo reconacido por el Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior, A. C. (COPAES) desde el afic 2004 con una ultima
recertificacién en noviembre del afio 2014 y una vigencia hasta el afio 2019, éste reconocimiento se encuenira avalado por el Consejo
Panamericano de Educacion en las Ciencias Veterinarias (COPEVET).De igual forma contamos con el Nivel | por parte de los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacién Superior, A.C. (CIEES).Internacionaimente, el programa de educativo de MVZ cuenta
con la acreditacion internacional por parte de la agencia acreditadora intemacional chilena AcreditAccion, A.C. desde el enero del 2013 con
vigencia al afio 2019.Actualmente, nuestros procesos académicos y administrativos se encuentran certificados bajo la norma 15O 9001:2008
desde noviembre del 2012 y recientemente del 28 de septiembre al 01 de octubre del 2015 se recibi6 la visita de la auditoria externa para la
recertificacion,de la cual estamos en espera de ia resolucién.

Trimestrs 1
C/PROFOCIE-2015-19MSU001 1 T:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn // Pagina 1 de 2



Seqguimiento de Metas Académicas

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporie se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que ia universidad capturd durante el primer trimestre del 2014, para

s

Firma

Y,

7N~ . ,
Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera
Ractor

Juan José Zarate Rando
Responsable del Proyedto

comprobar {a aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1

C/PROFOCIE-2015-19MSU00 11 T:Universidad Autonoma de Nueve Ledn / Pagina 2 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
SOUCACION FESLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 4

FROGRAMA WUGH 2 SO CMANTD STTONE kL
Py M | 0 eI 3 3 T X L nerd

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Leon
Clave 911: 19MSUOGT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-19MSUCONIT

Proyecto: Forlalecimiento del PE basado en Competencias Profesionales

Clave de proyecto: PPROFOCIE-2015-19MSUN0HIT-21

Meta Compromiso”

113 Meastia : 9

114 Doctorado : 35;

145 Posgrado en ef &rea disciplinar de su

- 44
desempefio :

Reporte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Auténoma de Nuevo Leén

7600

95,851

15

3t

46

o Nivmero -

67,39;

100;

3261 o Ws BB

2 e W os2 W

8 100 a 9565 955,

£l numero de PTC con Maestia se.
reduio de 16 4 14 debido a que |}

PTC con grado de Maestriz (MC.:
Refandoe Cobos) cuenta con permiso]

83,33 . :
‘sin goze de susldo hasta el mes de!
Jumic 2018 y otro PTC {Or. Jomge
Lozano} obluvo e grado de Doclor!
_ien Diciembre def 2015, e
{E1 numero de dogentes con grado

‘de Doctor se ha manenido, A la
“facha se conserva &l misma valor ya+

‘que aunque recientemente uno de:

dos PTG con Doclorado {Dr. José:
96,77!Gonzalez  Salinas} cusnta con;
‘perrniso sin goce de sueldo por el
‘periodo de! 92 de Noviembre de
12015 &l 31 de octubre del 2016, wo:

‘de los PTC obiwvo ef grado de:

. Doctoren Diclembre de 2015, -

Ef total de Iz planta de profesores de:
Tiempo Completo cuenfe con
estudios de Posgrado (Masstia o
9565 Doctorade) en su  drea  de
‘especiafidad, impactando!
‘positvaments en ¢l indicador de

. Capacided académica,

Pagina 1de 14



S E? DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIA DE
EDUCACION POBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE A

;’:3 TR FE PRSI W 3 2R ;a-::lr
EJERCICIO FISCAL 2015
Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
Clave 911: 18MSUCO11T
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-18MSUGOT
Proyecto: Fortalecimiento del PE basado en Comgpetencias Profesionales
Clave de proyecte: PPROFOCIE-Z015-18MSU0011T-21
Sa ha privilegiado la com{atat‘:igﬁn&é;
;pmfesores con ef grado de Dogtor,:
‘asi como la preparacion de los!
-profesores con grado de Maesiria.
; o : : : : : : ; : P :Acuslmente 5 profeseres con el
118 Doclarado en ef area discipliar de su : B 709 no e 3 6739 52 977, 977.grado de Maesta se encueniran.
deserapefio ; : : : : : : " :
i : : : : : : : cursande sus  estudics  de
:Doctorado, 4 ea conjunto con la
iUniversidad de Barcelona Espafia y
1 en la Universidad Federal de
Pelotas Bl
:8e hia incrementado &l ndmere def
: : : ‘ ; : : ; : : iprofesores  que cuenian con el
Perfil deseable reconocido por ef PROMEP- : : : : : : ireconocimiento como Nuevo PTC ¥
1.4.7 SES 32 _ 89,57 32 ; 59,57 31 67,39 3 7 67,38 100 9588 el Desashle PRODEP,
: : : dimpactando positivamente en ef
dicador de capacidad académica.

‘Se ha brindado apoyo para que fos!
‘profesores ingresen ¢ se maniengan;
: : : : : : : igentes  dentro  det SN

118 - Adscripcion 2l SNI ¢ SNC : 5 3281, 18 39,13: 18 39,13 15: 3261 83,33 83,33 actualmente {mamo 2016) varios:
: : ; : : : : : ! : PTG se someleran a evaluacion y.

Jos resulfados se oblendran a final!
B 160% de los PTC participan;
‘dentro de! Programa de Tutorias de!
‘la Facultad, brndade tutorlas

: : : : : ; ‘individugles ¥ grupales como un:
118 Participacion en e} programa de tutorias Lo 95,65 46" 100: 46 105: 44 95,65 95,65: 95,85:apoyo para la formacion integral del:
: : : : : : : ' ‘estudiente. De igual forma se:

«ofrecen lulorias académicas con la:
“inalidad de aumentar la tasa de:
reso y Hulacion

Reporte Metas Compromise 2015 if Universidad Antonoma de Nueve Ledn Pagina Z de 14



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EDUCACHIN PIBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

PRIGRAYA INTS G B !.lwm:mmmm
FEY R0 (0 Sepaa e 38 OISR R BESAN LT

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Leon
Clave 911; 18MSU0OHT

Clave de convenio: C/PROFCCIE-2015-19M3U00MT

Proyecto: Forlalecimiento del PE basado en Competencias Profesionales

Clave de proyesto: PAPROFOCIE-2015-18MSUSONT-2

ila FMVZ cuenfa con el programa;
‘institucional que ofrece ta Direccibn:
‘General de Planeacion y Proyaclos:
‘Estratégicos de 'a UANL fa cuall
\dasarrolfa programas institucionales:
ide actuslizacion vy superacion;
‘goadémica que nuestios profesores)
han  cwrsade  fales come el
‘Diplomado  Bésico en Docencial
Universitaria y ¢! Diplomado en:
: : ‘Formacion Basica de Tutores. Paral
Profesores {PTC, PMT y PA) que rechen : : ; ; : : ﬂg%ﬁ"’fe;’;@ s:j’s;;‘;‘?“:‘: ‘-’;:_

121 : 33;35;;;&86102 Zfﬁaﬂaciuaﬁazacnon conal menos 67 1(}3,08: 55; 100 655 100; 64: 98,46-7 98,46; 98,46E discipina, los  dosenles  del
RO : programa educalivo han asislide a;

‘eventos académicos de:

‘aciualizacion  pedagigica ki

‘didactica.  Adicionaimente  sef

contempla la capacitacion en efl

manejc de las Tecnologies de la,

Jnformacion y comunicacion. De!

igual forma se promueve .

‘actualizacion disciplinar a través de:

4a parficipacion de los profesores en;

‘cusos o congesos  de  sui
especialidad. :

Reporte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Auténoma de Nueve Leda Pagina 3de 14



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EDLCACIGN 2UBLICA

TR GRS 25 STStaf CnuEnto SRRl
B TECrd 8 B B R A ARNDS e

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 201§

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
Clave 911: 19MSUCOMT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-Z016-19MSUG01T

Proyecto: Forlalecimiento del PE basado en Competencias Profesionales

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-Z015-18MSUI0011T-21

Actugimente  existen 2 cuerpos!
‘académicos consofidados en donde!
“ios PTC participan en el desarrollo}
‘de proyectos que alimenten las:
: : : ; : : ; : : iLGAC resulfando en la generacion:

131 © Consolidados z 50: 2 50: 2 50: 2 50 100, 00 de poductos de alla calidad
: : : : : : : ‘académica (articulos en revistas de’

‘o impacio) y oromoviendo .

Hormacion de recursos humanos de.

‘alio nivel ({tesis licencialura ¥
sgrado) :

‘Existen 2 cuerpos académicos que’
'se enguenfran en consoiidacion,’

: : : : : : i ‘gstos CA se encentran Yrabajando

13.2 ¢ En Consolidacion : 1 25 2 50: 2 50: 2 50: 100: 00acorde a lo establecido en su Plan’
. : ! : : : i e [esamrolio para fodalecer y:
‘consolidar las Lineas de Generacion
+y Aplicacion det Conacimiento.

Reporte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Aufénoma de Nuevo Ledn Pagina 4 de 14



DIRECCION DE FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECHETARIA DF
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 i ST
ERDGEAMA DT GRAS 0 (ORIt i) BRI kAL
r G vl g # AR T T TS B B AR RN

EJERCICIO FISCAL 2015

tUniversidad: Universidad Auténoma de Nusvo Ledn
Clave $11: 19MSU0NT

Clave de convenio; C/PROFOCIE-2015-19MSU00TT

Proyecto: Fortalecimiento del PE basado en Competencias Profesionales

Clave de proyecte: PIPROFCCIE-2015-18MSUCONT-21

'] PE de la FMVZ cuenta con un:
135% de fiedbidad  curcular,!
iconforme a lo sstavlecido en el
Modeio Educative y Académico de.
Ha UANL, tomando en cuenta los:
icréditos de las UA oplativas de fas;
‘diferentes  &ress  cumiculares!
‘(ACFGU, ACFBP, ACFP y ACLE) yi
&l niimero folal de créditos del plan
: . : : : : : de estudios, siendo esta elacion de.
212 Namero y % de PE con curriclo fexible 1 100 1 100, 1 100: 1 100 100, j0g 1420 crelios, El plan esta
: : : : H ; : ‘ disefiado para que una  vez:

: ' ‘ cublertas  las  necesidades  de!

dormacién basica, e estudiante;;
‘siendo  asesorado por un llori
asignade, tenga la posibilidad de:
selaccionar de una gama de
‘aemativas  de  unidades  de!
‘aprendizaje logrando asi, disefier la,
iporcion termingl de su programa a
fin de que logre enfocarse en el érea’

| [Gelnterés, :

Reporte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Péagina 5de 14



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA BE

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EDUCACION PUSLICA FHHEA &HQE : . ATy L]
B P § T IR T I Y R S R R
EJERCICIO FISCAL 2015 :
Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 991: 19MSUCCTIT
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-19MSUQ011T
Proyesto: Fortalecimienio det PE basado en Competencias Profesionales
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-19MSUCCT1T-21
"Bl Programa de Médico Veterinario!
Zootecnista se elabord:
iconsiderando  los  fineamientos;
establecidos  en & Modslo!
Educativo de la UANL en el cual el
: : : : : : ; lestudiante es ¢ autogestor de su
Ntmerc ¥ % de PE que se aclualizaran : : . ; ﬂ:&%ﬁiﬁﬂﬁié Uz\cfifdgeauni:
213 : mcoigrando e:em:zr;%::;s;fe enicq;.z:sr iz, 1 100 ! 100; 1 100, t 100; 00; 100 cetablecido en los ces ejes rectores;
centrados en &f estudiante o en el aprendizaje. : : 5 : ' : estcraooes  del Modelor
Educacion  centrada  en el
gprendizaje  y  besada  em:
‘competenclas. Este modelo se hace:
‘efectivo ¥ se opera gracias a la
implementacion del Modelo:
Para o redisefio del Plan de
: ; : ‘estudios de MVZ que aclusimente:
- Nimeroy % de PE que se actualizarin : : : ; : ;::rg;e;;isse ?nsﬁi;ﬁ;ﬁﬂ:‘m i::
214 : mcerpo(;ando esu;du;s de seguimiento de 1 100: i . 100_ 1 160: i 100 100: 100: manfienen 7eunines con el Conse,ioé
Egresacos y empleacores : ; : : : : : ‘Asesor extemo, y éstas instancias:
‘serdn  consideradas  para  las:
. Bctualizaciones fuluras det plan. -
: : : : : : Aparir del 2011 en & plen def
, . . : : : : : . ! : : : ‘estudios de MVZ el Senvicio Social
Ndmero y % de PE que se actualizaran . : ; . ‘ se incluye dentro de la curricula con!
215 ::;ﬁg;ando el servicio social en el plan de : : 106 1 W0 1 00 1: 1{}[)E 1(}0E 100 un tolal de 16 crédios oue

‘corresponden a 480 h fofales y se:

... Mevaacsboenel 10° semestre,

‘Actusiments,  las  practias’

Némere y % de PE que se actualizardn . : : : : : : ‘profesionales son una modalidad a:

216 © incorporando la préctica profesional en el plan © 1 100 i: 100 1 100: 1 100 100 100 cursar dentro def Area Curicular de:
. deestudios ’ - : - : : libre elsccidn en el noveno:

.. semestre del plan de estudios. -

Reporte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Autonoma de Nuevo Ledn Paginabde 14



SEP

SECRETARIA DS
ERUCACHIN PHUBLICS

Universidad: Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
Clave 911: 19MSUCGTIT

Clave de convenig: C/PROFOCIE-2015-19MSU0011T

Proyecto: Fortalecimiento del PE basado en Competencias Profesionales

Clave de proyecto: PAPROFOCIE-2015-19M8UOOT-21

247 ¢ Nimero y % de PE basado en competencias -

294 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1
) . los CIEES.

Reporte Metas Compromise 2015 // Universidad Antérioma de Nuevo Ledn

DIRECCION DE FORTALECHHENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 R e T S
A TTGRAL D TR (o) SRR T ial.
ST (P EEIEN S N e ot ape

EJERCICED FISCAL 20615

‘Apactir del 2011 & plan de estudios:

de MVZ acorde a lo establecido en:

el Modelo Educativo de la UANL:

‘gsta fundamentado en el desarmolio

‘de competencias generales (valores:

: : i ‘promovidos por Ta UANL) y les:
100: t: 100! 1 100, 1 100! 100 100.competencias  especificas  del;
' : ; : ‘programa;  para poder  alcanzar:

estas competencias, cada unidad de

‘aprendizaje establece en su

prograrna analitico las competencias:

‘que desarpliard vy que gbonan a lag:

:establecidas en el perfil de egreso. -

‘El plan de estudios de MVZ cuental
: ‘ : : ‘con e Nivel | por parle de los

. : : _ ‘Comités interinstifucionales para fa

10 ' 1&05 1 100 h 100; 100; 10 ‘Evaluacion  de 18 Educacion:
‘Superior, A.C. (CIEES} desde ¢l afo

09,

Pagina 7 de 14



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 @ T

SECRETARIA OF 5 L Tt
ERUCATION PUSLICA PEOTEAMER BTTGAKS B TORSALECALTNTD BT 0NAL
B S g S e R R A ! e
EJERGICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
Clave $11: 19MSUCONT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-18MSUGDTHT

Proyecto: Fortalecimiento del PE basado en Competencias Profesionales

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-18MSU001IT-21

‘La calidad del programa educafivo)
‘de MVZ se ve avalada con e
reconccimiento  por  pare  deli
‘Consejo Nacional de Educacion de:
la Medicing Veterinaria y Zoolecnial
A, C. [CONEVET), organismo:
‘reconocido por el Consejo para ia.
iAcreditecién  de Ja Educacion:
‘Superior, A. C. (COPAES) desde &l
: : . : : : : 2o 2004 con una  dlfime
1 100 + 100: 1; 108: 1 100 160 100 recertificacion en noviembre del afio;
: : ; : ; : : : 214 v una vigencia hasta & afia:
2018, #ste  reconocimientc  se
‘encuentra avalado por el Consejo!
Panamaricanc de Educacion en fas:
‘Ciencias Veterinarias (COPEVET),:
‘cahe destacar que actualmente:
solamente 18 de los programas
‘educativos de MVZ de los mas de-
60 en & pais posesn este
_fecanedirmiento,

Nimero v % de PE que serén acreditados por .

222 organismos reconocidos por el COPAES.

Reporte Metas Compromise 2015 // Universidad Auténoma de Nueve Ledn Pagina8de 14



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACICN PUSLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 ; B PR T
FROCEAMA BTSN OF SOETRE O v 0L
FOR IO RO T IR Y AR R

EJERCICIO FISCAL 2015
Universidad: Universidad Autdnoma de Muevo Ledn
Clave 911: 19MSU0DHT
Clave de convenic: CPROFOCIE-2015-18MSUCO1IT
Proyecto: Fortalecimiento def PE basado en Compatencias Profesiongles
Clave de proyesto: PIPROFOCIE-2015-19MSU001IT-21
* lLa calidad del programa educativo;
‘de Médico Veterinario Zootechista!
‘es  evaluada por  diferentes:
ofganismos  acreditadores  y:
icerlificadores naciongles e
dnfernacionales. Naciongimente, si:
:programa es evaluado por por parie!
«det Consejo Nacional de Educacion;
de la Medicina Velerinada y:
Zoolecaia A, C.  (CONEVET),
organismo  reconocido  por ek
: : : . : ; ; :Consejo para la Acreditacion de la
- Nimero y % de PE de licenciatura y TSt de : j : ' %ggcg ,Slipe_ﬁqr* ; A G
223 calidad del total de fa oferta educativa : 1 100: 1 100 1 100° t 100 100! 100.¢ } & inatmacionaimente por
| evaluable . _ : 5 7 ; 5 : @l Consgjc Panamericano  de;

Educacion en las  Clencias
Veternarigs (COPEVET) y por la
‘agencia acreditedora Intemacional!
ichifena AcreditAceitn, A.C. De igual
forma somos ewaluados por por
pate de  los Comites
interinstifucionates para fa:
‘Evalugcion  de  la Educacion:
Superior, AC. (CIEES} y ios:
PrOcesos académicos v
‘admirisirativos son auditados para:
isu certificacion bajo la noma 180!

: : : : ! : ‘Actuglmente la matricula parai
. Nomero y % de matricula atendida en PE de ! : : : ; ' : : (@ semestre Enero-Junic 2016 &5 de!

234 | TSUPAyLicenciatura de caidad del iotal 750, 91,46 820- 100" o 0. 845, 10+ 100+ 100+ 245 (108 de primer igreso, 730 de-
" asociada alos PE evaluables . ; : : : : | ‘reingreso y 7 de {eguéanzacmn), seé

‘ha mostrado un incremento de la;

Reporte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pagina9de 14



SE‘ :E} DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIS DE )
SLLCACION PUSLICA

CUMPLHHENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIC FISCAL 2015

Universidad Auténoma de Nuevo Leén
1GMBUOSTT

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio: CIPROFOCIE-2015-19MSUCCTT

Proyecto: Fortalecimiento del PE basado en Campetencias Profesionales

PIPROFOCIE-2015-18MSUR011T-21

Clave de proyecto:

241 PE de posgrado que se actualizaran 100 100! 100 160: 100: 100

PE de posgrado reconocides por el Programa

Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 50 i 10 10

[=]

50,

Reporte Metas Compremiso 2015 [ Universidad Auténoma de Nuevo Leén

IActuatmente se esta trabejando en;
‘el redisefio en base a compatencias!
isegln lo ssisblecide en of Modelo!
‘Educativo de fa UANL y en el
‘Modelo Académico del Posgrade del;
programa d& fa Maestria en Giencia:
“Animal ;

U D § BRI R TR B BT nlr

dei  Posgrado  Conjunto;
Agronomia- Velerinaria.:
Posteriormente  se  elaborarg el
tedisefiv  del  programa  deb

_Doclorado gn Clencia Animal,
B programa de lz Maestria en:
‘Ciencia  Animal
Conjunto Agronomia - Veterinetia:
‘esta reconacido como programa en
‘Desarrllo dentro del Programa:
‘Nagicnal de Posgrades de Calidad:
{PNPCY CONAGYT desde e afio!
12014, se secertificd en ef 2013 con!

del  Posgrado

una vigencia hasta dicismbre 2016,

-por o que este afio serd somelido a
$u evaluacion para su perfinencia
. dentro del Programa
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DIRECCION DE FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

SEF
SECRETARIA DE
EDUTACION ZUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 i

A HTEREAL 3R JCRRAD FITENAL
A AT | 2R T B A B R A

EJERCICIO FESCAL 2015
Universidad; Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
Clave 811: 19MSUCO1IT
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-19MSUG01T
Proyecto: Fortalecimiento del PE hasade en Competencias Profesionales
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-19MSUC011T-21
“El programa de la Maestia en!
‘Cienciz  Animal del  Posgrade:
:Conjunto Agrenomia - Velednaria,
‘esth reconocido como programa en:
: : ‘ : : ‘Desarolio denfro del  Programa;
: PE de posgrado que ingresarén al Programa . ‘ : : : iNacional de Posgrados de Calidad;
244 © de Fomento ala Calidad (PFC) 1: 50? i k i ! % 1001 " prpGy CONACYT 0est ol a0

2814, se recertificd en el 2043 con:
:una vigencia hasta diciembre 2018,
‘por o que este afio serd somelido a;
s evaluacién para su pertinencia
dentro del Programa,

:Actuaimente ¢l Programa de ia
‘Maestia en  Ciencia  Animal,;
‘reconocido por ef PNPC CONAGYT:
cuenfa con 29 estudiantesse ha:
‘ : ; mostrade un incremento a través del:
: . : : : : tiempo, esto gracias a la
K2 100¢ B 106 0: 0: 2§E ?6,32; 1GO+. ?6’32*irzc0rpuracién del Programa denlro
: : : del PNPC Conacyt a través dal cual
los estudiantes reciben como apeyo
:una beca de manutencidn mensual
‘que les permite dedicacion exclusiva
‘a sus estudios de posgrado.

254 Nomere v percentaje de matricula atendidaen:
) PE de posgrado de calidad.

Reporte Motas Compromiso 2015 [f Universidad Auténema de Nuevo Leon Pagina 11 de 14



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECREVARDA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 P s s
EDUCACION PIBLICA FEIChAES WA M ITEIRICARTNTD B TTVDNAL
SEDTRCN | FARTENTE 3 LR O S B o
EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
Clave 941: 10MSUSONTT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-Z015-19MSU00TIT

Proyecto: Fortalecimiento del PE basado en Competencias Profesionales

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-18MSUGD11T-21

:Se han establecido estralegias que:
‘eoadyuven a ingrementar |z tasa de:
‘ggrese de los estudiantes, cabe:
‘destacar las tulorfas académicas
‘que se brindan a los estudiantes:
como apoye en las Usidades de;
: : : ; : ; Aprendizaje (UA) con los més altos:
posa do agiso parcobareparaPEde s M aas s 918E 0 0. 3B 7785 100+ B44dindces de reprobcion, aunadas
icenciatura Ciclo A : : : ; : : e
. . ) ; i : alas tutorfas individuates y grupales:
de apoyo y seguimiento académico,;
‘asi como la revisién periddica de los!
promedios por UA cada semestre!
‘para la toma de acciones comectivas:
vlo prevenfivas emitidas por las,
 Academias Cumiculeres.
Se han establecido estrategias que’
‘coadyuven a incrementar la fasa de!
‘egreso de los estudiantss, cabe:
‘destacer las lulorias académicas:
que se brindan 2 los estudiantes:
‘como apoyo en las Unidedes de
‘Aprendizaje (UA) con los més affos’

Tasa de egreso por ¢ohorte para PE de

2.8.2 o ; : 141: 80 183,27 95 193,88: & 0: g7 100+ 100+ 91,58!indices da feprobacion, awnadas a:
. licenciatura Ciclo B : ' : : ; i RN i

. ; : Jas tudorias individuales v grupales:

‘de apoyo y seguimiento acedémico,;

;asi corno fa revision periddica de los!

‘promedios por UA cada semestrei

para la toma de acciones comectivas!

yio preventivas emitidas por las:

Reporte Metas Compromiso 2015 Jf Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pagina 12 de 14



§ E ? DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIA DF
EDUCATICRT PURLICA

CUMPLIVEENTQ DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

Gars
RGLA oligas M I
HPR I (R RO E

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Clave $11; 19MSUQ0T

Clave de convenie: C/PROFOCIE-2015-19MBUOK1T

Proyecto: Fodalecimiento del PE basado en Compelencias Profesionales

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-19M3U0B0117-21

‘A nivel institucional  se  han!
‘esieblecido  estralegias  para;
‘incrementar fa tesa de Sulacién eni
das diferentes dependencias, de:
acuerdo a lo establecido en ek
: . : . : Modslo Acadéniico de Licenciatura!
o4 18: 751 2% 100: 24: 100 a7’ 100+ 100+ 100+ 02 [8 UANL, Ia fiuizcibn se otorgard,
: : : ‘ -automaticamente al egresado que:
‘cubra 1z totalidad de los créditos,’
con la comecta distibucion por:
dreas y el servicio  social;
debidemente  acreditado,  esta’
‘estralegia ha permitido incrementar:
 atasa de fitulacian en = Faculiad. -
A il institucional  se  han:
‘establecide  estrategias  para
incrementar la lasa de litvtacion en
Jas diferentes dependencias, de
acverdo & o esfablecido en o
: : ‘Modelo Académico de Licencialura.
80 55 2917 0 3B 0 I % 100 %: o la UANL, fa fulacien se clorgard
: : _ : : : autométicamente al egresado que
: : : ‘cubra la totalidad de los crédifos,:
con la comecta distribucion por:
dreas  y el senvicio  social
‘debidamente  acreditedn,  esta
‘esirafegia ha permilido ncrementar.
la tasa de fulacion en la Facultad

 Tasa de titulacion por cohorte paré PE de
281 o .
licenciatura Ciglo A

Tasa de Hulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

Reporte Metas Compromiso 2015 Jf Universidad Auténoma de Nuevo Leén Pagina 13de 14



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PURLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Lefn
Clave 911: 18MSU0011T

Clave de convenie; CIPROFOGIE-2015-19MSUCONT

Proyecto: Foralecimiento de! PE basado en Competencias Profesionales

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2315-19MSU0014T-21

‘Actualmente se est4 en esperadela

‘Htulzcion de fa generacion que!

sconcluyd sus créditos en diclembre:

‘2015 antes del mes de junic de!

: _ : ; 12016. Cabe destacar que debido a

: - : i : : : . N o 105 lineamientos establecidos por of;

2.40.1 * Tasa de graduacidn para PE de posgrade i 6: 5 83'33f 8 106 §: 160: G Gi Y BNPC CONACYT para el Prcgfamaf
: : ‘de la Maestria en Clencia Animal fos:

estudlantes deben presentar su:
‘examen de grado en un plazo:
maximo de 6 meses después de:

... terminar los créditos. :

Porsentie ponderado ool cumplimiento g a5 etas | G01%

(4

Wéro. Rogelio Guillermo Garza Rivera Juan Jdsg Za m
Rector Responsable del proyefto

Reporte Metas Compromiso 2015 # Universidad Auténoma de Nueve Ledn Péagina 14de 14



Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas WEE =)
TR Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015 oD @%'r@

D FORTAL
Toria ey [}

Universidad Auténoma de 'uevo Ledn

P/PROFOCIE-2015 Fortalecimiento de la innovacion e Internacionalizacion de la DES
-19MSU0011T-22

1 Consolidar la infraestructura odoniclogica basica para los 1.00 0.00 0.00 800,000.00 0.00 0.00
procesos academicos clinicos asi como para los indicadores de
competitividad y soporte para las LGYAC

‘Meta Programada’ . o ' Monto.Alcanzado:
1 1.00 0.00 0.00

E! ejercicio del recurso vy [a evolucion de las metas se encuentra programado para los siguientes trimestres.

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2015-19MSL001 1T Universidad Auiénoma de Nuevo Leén // Péagina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

Firma
. I e
i ——
Mtro. Rogselio Guillermo Garza Rivera Rosa Isela Sanche N§jera
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos gue se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanio el Departamento de Seguimienio Financiero de fa
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturd durante el primer trimestre def 2014, para
comprobar a aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los
datos y comprobanies de pago asociados,

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2015-18MSU0011T:Universidad Aufénoma de Nuevo Ledn // Pagina 2 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

GCUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

S Y
EJERCICIO FISCAL 2015 SR Sy

Universidad: Universidad Autdnoma de Nugvo Ledn
Clave 911: 1SMSUCONT
Clave de coavenio: C/PROFCCIE-2015-19MSUOONT
Proyecto: Foriglecimiento de fa innovacion e intemacionatizacion de la DES

Clave de proyecte: P/PROFOCIE-2015-19M8U00141-22

Nomeroy % de PE que se actualizarén
lncorporande elementos de enfoques cenfrados en
i ) . ;

100 centrados en ¢t estodiante al 100% de
amas Analifices del PE

‘8e gvalia la fendencia de los indices de;
legreso y se disefian nuevos esquemas.
:de sobrecarga académica y la inclysion,
Gide unidades de aprendizaje en verano.
‘para atender fa fasa de egreso, los:
iresultados se veran refiejados en el
siguiente rimestre, i

Tasa de egreso por cohorte para PE de : E : : 5 o
28.% " Foenciatura Cicko A ! 182, 56 36.84 5 32.89§ 05 05. B %

Se evalia fa fendencia de los indices de;
‘egreso v se disefian nuevos esquemas’
ide sobrecarga académica v fa inclusion,
de unidades de aprendizaie en verano:
ipara atender fa fasa de egreso, los:
iresultados se verén reflejados en el
siguiente imestre.

2.8.2

Tasa de egreso por cohorte para PE de : ; : : .
feenciatura Ciclo B : 2. % 5283 ?5f 49‘345 0? o ! cf

Se estima que ¢l aumento en 1 fasa de.
:egreso, dadas las estrafegias que se
{disefian, influya directaments en la fasa’
de fitulacion. Tambign se cuents con b
terdencia de que un numero mayor de;
‘gstudiantes trabajan sus lesis para
ititttacion, los resultados se versn
reflejados en ol siguiente fimestre,

Tasa de Hulacion por coharte para PE de : : N ‘
feencistura Ciclo A 58 47 83'935 45: 80,35; ) 0: 0: G 3.

i8¢ estima que ¢ aumento en la tasa de

‘egreso, dadas Jas eshrategias que se

disefian, influya directamente en 1a tasa:

- R , de titiacion. Tambisn se cuenta con Ja
“‘tendencia de que un HUMErs Mmayar de?
‘estudiontes rabajan sus fesis pars)
‘fulacitn, los resullados se verdn,
:'reﬂejados e & siguiente timestre, ;

e
o
[

Tasa de tiulacion por cohorle para PE de ; : ! ': :
ficenciatira Ciclo B ; 80: 73 13035g 70 ?25‘: B‘ 9

{7 Porcentale nonderado del cumplimiento de las metas compromisos  70.00 %

ey B

Z7

Fitro. Rogelio Guillermo Garza Rivera Rosa [sefa Sanche Nijera
Rector Responsable del proyecic

Reporte Metas Compromiso 2015 f Universidad Auténoma de Nuevo Leén Pégina 1de 1




Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar ¢l Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015

)
fepn e tele Bl T 1 3

DL FORTAL

UmversMad Au;noade Nuevo Ledn

P/PROFGCIE-2015 Mejora de la Capacidad ¥ Competmwdad de fa DES
-19MSU00117-23

f  No.OP _ Descripcion del Objetivo Particular _
Desarrolio de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica

No. MA Descripeion de la Meta Académica Valores Cualitativos - Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Optimizar {a funcionalidad de la infraestructura basica de 2 . ' J . 532,000.00
laboratorios de la DES {Alto Rendimiento y Rehabilitacidn ’
Fisica) en donde se ponen en marcha las investigaciones de los
imiembros de los CA's. -

Trimestre 1
Meta Programada Meta

N ~ Monto Alcanzado
2 2.00 1.00 ‘ _ 0.00

Observacién

De las dos metas programadas y los recurses que se otorgaron para esta meta, es la adguisicidn de equtpo para 2 laboratorios, Alto

Rendimiento y Rehabilitacién Fisica, se adquirié el equipe de rehabilitacion que consiste en equipo de radiofrecuencia con diferentes

modalidades terapedticas con un costo de $22,500.00, el olro equipo esta en tramite Ia requisicion, dos cicloergbmetros con un costo de
$508,500.00, esperando que para ef proximo trimestre ya contemos con él para investigacion.

Trimestre 1

L/PROFOCIE-Z2015-19MBURS 1 1 T:Univarsidad Auténoma de Nueva ledn #/ Pagina 1 de 3



Seguimtbento de Metas Académicas

No. OP o Déscripcién det Objetivo Particular

incremen_tar ia competitividad académica de la DES . '

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos - Valores Financieros

Programado Alcanzado % ?régramado Ejercido %

_ ; Trimestre 1 :
Meta Programada Meta Monto Alcanzade

: Descripcién del Objetivo Particular ) :
No. MA Descripeion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financleros '
’ Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %

1 Incrementar ef desemipefio. académico de todos los estudiantes 1.00 .00 0.00 55,600.00 0.00 0.00 .
de DES, mediante 1a realizacion de eventos académicos que
apoyen sy formacion. . -

Trimestre 1

Meta Programada . Meta _ _ Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00

Ohservacion

1 El evento es el Congresoe Internacional FOD 20186, programado para el mes de septiembre, por ello se planeo ejercer el recurso en el tercer
trimestre, sin embargo ya estamos adelantando la gestién del recurso.

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2015-19MSUG01 1T:Universidad Auténoma de Nusvo Letin / Pagina 2da 3



Seguimiento de Metas Académicas

No. OP ' _ . : Descripciéﬁ del Ohbijetivo Particutar
Mantener e incrementar dé nivel de reconocimiento en el PNPC del Doctorado en Ciencias de la Cultura Fisica -

No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Yo

3 Contar con infraestructura y equipamiento ncesa:io para el 1.00 1.00 100.00 | 25,000.00 0.00 0.00
analisis de los datos y la redaccion de fa tesis doctoratl, '

Trimestre 1 )
Meta Programada _ Meta : Monto Alcanzado

Observacion

Se aprobaron recursos para la adquisicion de software especializado M PLUS Versidn 7.4 Base Program de analisis de datos para proyectos

de investigacion tanto para estudiantes como para profesores, que permita el desarrollo de tesis doctorales, con un costo de $25,000.00, cabe

sefialar que la dependencla pago una diferencla y el costo de importacidn, a la fecha ya tenemos el producto y se tiene programado un curso
nara los dias 17 y 18 de marzo de 20186,

Firma. )
T Gooe cL.6 7
N
Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera Oswaldo Ceballos Gurrola
Rector Responsable del Proyecto

.
Los montos ejercidos que se feflejan en este reporte se presentan con cardcter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Finandiero de la D’RF‘J“'“‘ON
Direccion de Fortalecimiente Institucional, concluye fa revision de la documentacion que fa universidad caplurd durante ef primer trimestre del 2014, pata

comprobar ta aplicacion de los montos asignados, ¥ en su caso, i institucion subsans en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido & los

datos y comprebantes de pago asociados. : ) -

Trimestre 1 :
C/APROFOCIE-2015-19M3U001 1 T:.Universidad Autdnomna de Nuevo Ledn /# Pagina 3de 3



SEP BIRECCION DE FORTALECIMIENTC INSTITUCIONAL
SAGRRTAS
SHUGRGION VERICA

CUNPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIG FISCAL 2015

Eniversidad:
Clave §11:

Clave de convenio:

- Proyecto:

Clave de proyecto:

Unfversidad Auténoma de Nuevo Ledn
EMSU0ONT

CIPROFOGIE-2015-18MSUCOHT

Mejora de Ia Capacidad y Competiividad de la DES

PPROFOCIE-2015-19M3U0011T-23

Vaior Original

Ajustado Amsal

Ajustado Trimestral

Meta Compromiso %Total de

avance

Namero Nimero % Namero Namezo %Alcanzado  %Trimestral Justificacion IES

Capacidatl Académica

i | pasado 18 da febrero el PTC Ricardo
i : Navao Crocio obtwo su ttulo de
39.58 2 83 100+ 100+ Doctor en Clencias de la Coltura Fisica
i : por {o qua incrementamos de 21 a 22
doctores.
Contiwamos con 36 PIC con periil
PROMEP. La convocatorio PROMEP se
cerro ¢l pasado 23 de febrerg donds
aplicaron B profesores para su ingreso v
9 para su rengvacidn, esperames 1os
resultados y favorecer este indicador.
“Nos mantenemos con e misho nimase
: . ide PTC con SN En 4sta convooatonia
i : ‘que cierra este mes de mare estén
18.15 7 14,58 7 1458 160 77.78.apficando B PTG para se fegreso al SNi
y 3 estd, renovendo. Esperames ios
resultados y var favorecido esle
indicad

114 Doctorado _ % 1375 21 75 19

117 * Perfs Geseable reconodido por o] PROMEP-SES 3 §4.58 3 12820 3 §4.58 20 625 %77 8571

148 Adscripgidn a1 SN 0 SNC ' ' 10 2083

134 Consolidades 2 50 2 25 06 GkiNos mog igusl en este ubro.
432 En Consolidaciin 1 25 1 1 25 1 5 166 $00:Nos mantenemos iqual en este rubro.
En Formacitn 1 25; i3 25 106G $06:Nos mantenemos igual en este rubrg.

Nimero y porcentaje de matricuia atendida en PE {
de posarado de calidad,

sa de graduacin para PE de posgrado 35!

85.00 %

Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera
Rector

Oswaldo Cehallos Gurrola
Responsable def proyecto

D;Pﬁ;s:i(}ii
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Forialecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas

SEP ; %
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

SCRTARADE "%j #
EDUSACION FOBLICA

@ ®
2200000000008

FROGRAMA (NTEGRAL DE FORTALECIFIEHTO INSTITUCIONAL

socay ef supen

Umvarsadadﬁ.ummma de Nuevo Ledn

P/PROFOCIE-2015 Fortalacimiento integral de la capacidad y competitividad académica
-19MSU0011T-24

01 Consolidar la pertinencia y calidad del programa de licenciatura y mantener su acreditacion, atendiendo las principales recomendaciones de
lsmos evaluadores extemos

1 Incremetar en un 45 Ias recoedalones dei C-l Y T 45.0 - ] .O ) 40,02.0 0.00 0.00
AKREDITA a fin de alcanzar un 95% las recomendaciones
atendidas.

2 incrementar la movilidad estudiantil internacional a 11 alumnos 11.00 16.00 145.45 | 50,000.00 0.00 0.00
en el 20185,

3 Aplicar en el 2014 y 2015 al 10% de los alumnos de 10mo 50.00 211.00 422.00 | 78,500.00 0.00 0.00
semestre el EGEL y obtener sus niveles de desempeiio.

1 0.00 0.00
2 6.00 16.00 0.00
3 25.00 211.00 0.00

La Facultad apoy6 con los gastos de avion a 10 alumnos mas de lo programado. Los nombres y universidades a las que asisten son: Denisse
Adriana Garza Rendon, Universidad de Granada.Eduardo Sadl Leal Compean, Universidad Mayor de Chile.Zumiko Amairany Banda Méndez,
Universidad Santiago de Compostela.Nohemi Carolina Murillo Lozano, Universidad Santiago de Compostela.Sebastian Salazar Nava,
Universidad de Salamanca.Magda Aracely Garcia Cerda, Universidad Mayor de Chile.Mariana Monserrat Rodriguez Guzman, Universidad de
Salamanca.Brends Garcia Gonzalez, Universidad de Salamanca.Jessica Jazmin de la Rosa Tovar, Universidad de Chile.Victoria ltzamna

Trimestre 1

C/PROFOCIE-2015-19/MSLI00T 1T Universidad Autonoma de Nuevo Ledn // Pagina 1de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Méndez Baldazo, Universidad Santiago de Compaostela. Abrit Victoria Mendoza Espinosa, Universidad de Murcia.Juan Valentin Villanueva
Hernandez, Universidad de Santiago de Compostela.llse Marielena Herrara Beltran, Universidad de Mendoza, Argentina Maria Fernanda
Rodriguez De Letn, Universidad de Buenos Aires.Lorenzo Sergio Campos Chacon, Universidad de Buenos Aires. Pamela Montserrat Cantd
Cavazos, Universidad de Buenos Aires

Presentaron 211 alumnos dela generacion que salid en Diciembre del 2015. La Facultad apoy6 con el costo del examen. Los rsultados fueron:
1 Sobresaliente, 52 Satisfactorio y 158 sin iesiimonio.

Apoyo a los Programas Educativos de Postgrade reconocidos por el Padron Nacional de Calidad vy buscar la acreditacion de los programas
de iony de | o acreditad
leta

S L e : 12440 | /o PTOGramado . . tjer 0
Incrementar ia productividad cientifica de los profesores y 3.00 0.00 .00 115,400.00 0.00 0.00

1
alumnos de los programas en el PNPC y que realizan
investigacion en el laboratorio de Psicofisiclogia.
2 En el 2015, 10 alumnos adscritos a los programas del PNPC 10.00 0.00 0.00 167,588.00 0.00 0.00

contaran con actividades de vinculacion, movilidad, asistencia a
congresos y estancias internacionales.

0.00 0.00

. . .o o DescriR Objetivo Particular .0 e
Incrementar ia cantidad de Cuerpos Académicos en consolidacion y consolidados mediante el fortalecimiento de sus indicadores de
produccion conjunta, formacion de recurses y trabajo en redes nacionales e internacionales.
ta Ac

En ef 2015 los dos cuerpos consolidados mantendran su nivel y
contaran con al menos dos redes c/u de comunicacion,
cooperacion y de conocimiento para la asesoria, investigacion,
publicacion e incremento de indicadores internacionales.

74,606.00

Trimesitre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma
Mtro. Rogelio Guiliermo Garza Rivera Dr. Alvaro Antonio Ascary Aguilidn
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos gue se refigjan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccitn de Forlalecimiento Institucional, concluye la revisidn de Ta documentacién que la universidad capturd durante el primer frimesire del 2014, pars
comprobar la aplicacion de ios montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en fiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a2 los
datos y comprobanies de pago asociados.

Trimestre 1 -
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTC INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

R relnd pF Epasin B GG v Lot

EJERGICID FISCAL 2015

Univorsidad Autdnoma te Nusvo Ledn
1SMSUNT

Univarsidac:
Clave §41:

Clave de comvenio: CIPROFOCIE-2045-19MSL001T

Proyecto: Fortalecimignlo integral doa capacidad y cormpolitividad académica

BIPROFOCIE-2015-19MSUGH1T-24

Liave do proyector

i Maestda
* Doclorade

114
P Pbsgfa&oénéféma&isc‘;pﬂnardew """" et T
8 .. - desompefio. . ; ﬁb: e (.)a. 59
416 Doclorada en el drea discipinar da su =
: dasampefio : :

. Ferfl deseable recorogido por & PROMER-
i §FS o

saripoion al SNEo SNG
Participacion en el programa de lterias

e{er (94 PMT y PA) que reciben

capacitacion yio ackislizaoion con 2l menos 30 i
40 horas por gfie : : ;

¢ pimero y % de PE con estudios do

Rfﬁ i feclibilidad para buscar su perlinencia
212 NametoyhdaPEeonoukwio fexble L
Namero y % de PE que g6 adualizardn :
FAK) incorporando slementos de enfoques : 1 i3 1
. confrados en el estudiante o on el ;
Némero y % da PE que se actuslizerén
214 ingorporande sstudios de seguimisnio do 1 1] i
. egresados ¥ empleadares
Némaro y % de PE que se acluatizerin i
245 incorporando el serviclo sockat en of plan de 1 0 1
astadios . : !
Nimere y % ds PE qua se acluplizardn :
248 incorporando la priclics profesional en el plan 1 0: 1

doetides L

mero y % de PE que alosnzarén el nivel 1 |

R scEES. o
222 . Mimsro y % do PE que serdn acreditedos por 1
o ©_grganismos reconogidos por ¢l COPAES.

. Mimero y % da PE de licencialura y TSU de
; catidad del total de la oferla educativa
evaluabie

Nimero y % de malrictda alendida en PE de .
i TSUMPA v Licenciatura do calidad del total
asostata & log PE avaluables

234
PE de posgrado reconogidos por ¢ Programa |
Nacionat de Posgrado do Calldad (PNPC)

Namaro ¥ porceniaie de matricula atendida en :
PE da posgrads 4e caiidad,

: Tasa de egraso por cohotte para PR de
. licerciatura Cicle 8

282 a7t 245 78 5

Tasa da filulacién por cohorle para P de
dioenciaturaCidoA
¢ Tasa de fHulacion por cohorte para PE ds

Hloanciatura Ciclo B

z.104 | Tasade graduacion para PE de poasgrade

Reporte Metas Compromise 2015 #f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
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SHCRETARIA IE B
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Universidad: Universidad Autdroma de Nuevo Leon
Cleve 841 1OMSU0011T

Clave do convenlo: C/ROFOCIE-2015-19MSU00NT

Proyoecto: Fortaleimianio integral de la capacidad y competitividad académica

Glave de proyecte: PIPROFCCIE-2015-18MSUC011T-24

o

R i ..:&D_l. NI 'dalashéﬁs {3boosh

DIRECCION DE FORTALECIMIENTD INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 1

EJERCICID FISCAL 2615

Miro, Rogeilo Guillermo Garza Riverz

Raporte Matas Compromiso 2015 i Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

. Alvare Amom{ Ascary Agulllén
Responseble dal proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en instituciones Educativas

SEP Formato de apoyo para analizar ef Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015 " i Ly
HIIIPIBOPDP

PROGRAMA DE FORTAL INSFITUCIONAL
PovTa mefaea y i 2 X

Umversudad Autéonoma de Nuevo Leon

e R

P/PROFOCIE-2015 Programa de Fortalecimiento de la Capacidad y Mejora de la Competitividad Académica de la FasPyN
-19MSU0011T7-25

1 tner ioar la csidacin eEos ” través de o .0 B 0.00 0.00 38,881 .O 0.00 .{)O
productos académicos, de investigacidn y colaboracién con
pares nacionales e internacionales.

. o0 MetaProgramada . oot MR NG Acanzaco. ...
1 0.00 0.60 0.00

Para este trimestre los profesores que integran los CA trabajan de manera colaborativa para la elaboracion de los productos académicos y
cientificos apoyados. Con respecto al rubro de infraestructura se elaboraron las requisiciones de compra para el equipamiento de las areas en
apoyo al analisis de dalos y desarrollo de proyectos de investigacion.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

"1Que el 85% de los estudiantes por egresar apliquen ol EGEL- | 8500 | 000 1 100,000.00 0.00

Valo esﬁF;nancreros

Programado E;erc:do

CENEVAL.
3 Incrementar la movilidad nacional e internacional de estudiantes 11.00 8.00 72.73 | 105,641.00 0.00 0.00
y profesores del PE de LN de ia DES.

Actualmente se realizan los framites para el registro de los estudiantes a presentar el Examen General de Egreso de la Licenciatura en

1
Nutricién (EGEL-Nutricién) para el semestre Enero - Junio 2015. El 23 de abril se tiene programada la evaluacion por el CENEVAL, para el
segundo trimestre se contara con el ejercicio de los recursos para este rubro,
3 Para este trimestre se concreto la movilidad nacional de 3 estudiantes del PE de la Licenciatura en Nutricidn en Centros de Investigacion como

el Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricién Salvador Zubiran (INCMNSZ) v el Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias
Ismael Cosio Villegas (INER). En relacidn a la movilidad internacional 5 estudiantes realizan estancias cuatro en Chile en [a Universidad de
San Sebastian y uno en la Universidad Complutense de Madrid, Espafia. Se contintia con las gestiones para la movilidad del resio de los
estudiantes. Actualmente se trabaja en la elaboracién de los tramites para la comprobacion de los gastos por servicios.

Increment la poduccién ¥ difusion cadémica cientifica o . 000 n 0. 400(00 . | 0.0

1
mediante el trabajo colaborativo de los nicleos basicos de los
PE de posgrado, en atencién a las recomendaciones de la
evaluacion de los CIEES y de la evaluacion externa del
Programa Nacional de Posgrado de Calidad.
3 incrementar la movilidad nacional ¢ internacional de los 11.00 0.00 0.00 147,898.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

estudiantes y profesores de los PE de posgrado de ia DES. ! [ 1 l

_ Meta Programada -

1 En este periodo se continGa con el trabajo colegaado para def inir y concretar Ios productos academacos y cientificos a ser publ;cados Se estima

para el tercer trimestre contar con a produccion.
3 Durante este trimestre se realizaron las gestiones para la movilidad de los estudiantes de posgrado tanto para su estancia nacional como

internacional. En relacion a la Especialidad en Nutriologia Clinica (ENC) 6 estudiantes iniciaran en el mes de abril su movilidad nacional en
diversas insfituciones de salud. Se realizan los framiies para la solicitud de los recursos.

Firma i

=4 e
Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera MSP. Hilda Irene Novelo Huerta ~
Rector Responsable del Proyecto E:‘élg ‘}}IN
swuwﬁ&smum
A

DI“’ZC’“ O\E

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Los mentos gjercidos que se reflejan en este reporte se presentan con cardcter informativo, en tante el Departamento de Seguimiento Financlero de ta
Direccion de Fortalecimienio institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de jos montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma fas observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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DIRECGION DE FORTALECIMIENTO ENSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDICACHIN PUSLICA

CUNPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

W ét&amemmm&mmr-wm
G TG KB R N ) PR R

EJERCICIO FISCAL 2015

Liniversidad: Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
Clave 911 19MSUCONT

Clava de convenle: C/PROFCCIE-2015-19MSUCOTT

Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la Capacidad y Msjora de la Competitividad Académica de ia FasPyN

Clave ds proyecto: P/PROFOCIE-2015-19MSUC011T-25

‘8e mantuvo el nimere de PTG con:
;Especialidad on Nutriologia Clinlea:
{ENC). Ss confiuara la gestion:
a fortatecer esfe grupo de PTG,

112 ©  Especialidad

; : : ‘ : ‘Be avanzd en laz promocidn de!
113 : Maesiria 20; 35'71f 1%*; 1Go'l'anuevos PiCcon grad% ds Maestria.!
: : ; : : : : ; : ; Be confinuard la gestion paral
114 ¢ Doctorado ; il 51.78 25 44.64! 0 0 22: 38.29! 100+ 88foralecer los PTC con grado
: ‘ : ! ; : : ‘ : _ipreferente, :
: ! : : ! ; ; i iSe procura a prornoctén de nuevos,
Posgrado en el drea disciplinar de su : : : : : : : : ‘profesores de fempe completo, que;
desempafio : 542 9643, 565 ﬂGOL 0§ o o %4 100+ %643, icuenten con posgrade afln al drea
_ . : : : : ‘ : _dedesempefio, :
Se monitorea la formacion de:
; . : : _ ‘ 3 racurscs  humanos con  grade:
Bogtorado en &f &rea disciplinar de su : : ; : : : ‘ ipreferents en 4rea disciplingr vio de:
desempefio : 29j 5178 = 44'64; 0; 0 24} 422, 100+i % desempefio  para el
: : : ‘ : : : : : fortalecimiento e los programas;
ieducafivos,

: : : : : ; : "Con fa incorporacion de nuevos:
52: 92.86: 44 78,57 o o 48: 85.71: 100+ 100+PTC s promovera el aumenio e
: : : : : : ‘ : eslos con perfl deseabls PRODEP, |
_ : : : ‘ : : : Los PTC con adscripeion al SNI
i o : . : : ‘ : : : ‘continan fortaleciendo para lograr:
1.8 : Adscripcion al SNio SNC ; 14i 25f 12: 2 .43; 0i G: 112 18.64: 19{}+; 91.67: resusfaos favorabies con p oduciosf

' : : : :académicos de alia calidad,
Ccn la promocion de los nueves;
; : ‘ : : : ; : : PTC se ha incrementado la
118 { Participacion en el programa de tutorias : 52, 92,861 865 8.2 0 0 55 9821 100+ weéparﬁcipacadn en acciones de tutorla:
: : 5 : 1 ' danfo en capaciacin como en
atencitn a tutorados. :

Perfii deseable reconoclde por el PROMEP-
SES

147
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTG INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 1 i :
FRECRAMR THTRAL S I0RTRIBLRE NS MSTOROAL
i F SR FE RSN R G LG O B Rt

EJERCGICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Nueve Ledn
Clave 814 19MSUCONT

Clave de convenle: C/PROFOCIE-2015-19MSU0011T

Proyecto: Programa de Fdrtalecémiemo de Iz Capacidad y Mejora de la Competiividad Académica de la FasPyN

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-19MSUCO11T-25

Profesores (PTG, PMT v PA) que reciben : : : : SEIU stzw:;s;entc;efﬂ Eﬁejzfmzzﬁi
1.24 capaciacion vio acluallzasion cen al mencs 123 93.18 : : : ! : e : 100+, d Prolas0; :
40 heras por 40 ‘ ; : ! ; ; ; : iimpactade en fa capacitacién con:

gl ndmero de horas.

Se mantienen los indicadores de!
icalidad para que los 3 CA {CAC de:
‘Nudricion, Obesidad yi
‘Enfarmedades Relaclonadas:
{CANOYER), CAC de Nulriciéni
‘Clinica {CANC) v CAC de Salud yi

: - : 5 : : : : : Nutricion Poblacion:
131 ; Consclidados : 3 75; 4 100! 0 G: 3 75 100+ 75.{CASNP}jcontinder con este grado!
; : I : ‘de consofidacién. Actuaimente se!

‘frabaja en el fortalecimiento de:
Indicadores de calidad parz que el
CARC "Calided Educaliva v
Desarrcllo Personal v Profesional’
{CEDPyP)" aspire &l siguiente nivel
‘de Jidacien.

‘ La Comision Académica sesiona:

. Nimero y % de PE con estudics de : : ‘ : : ; ; : won  regularidad para  conltinuar.

214 © factibilidad para buscar su petinencia ; i 100; " ?GO; 1f 100, H 1%, 100, -revlsando la pertiencla del PE de;
' ' : ; ? : ‘Licenclaturaen Nufrcien,

: : : : ; : : : {E! plan de estudios de la LN, redne:

21.2 ¢ Namero v % de PE con curriculo flexible 1 100! 1 100 i 100; i 100! 100; 100ilas caracteristicas qus permiten sul

. Niimero y % de PE que se actuaiizaran : : : : : : : : : o | I
214 ¢ Incorporando estudios de seguimientode  © 1 160! {i 100! 1 100 1 100: 00 00;39 confinban reaizando reumiones:
 egesdosyempleadoes TR T R R o b oonegrecadosyenpleadyies,
| Numero y % de PE que se aclualizaran = : ; T : EYPE de LN, ya consicera deniro de
215 © incarporando el serviclo social en el plande | 1 100; 1 100! 1 1001 il 100: 100; 100 8u plan de estudios ¢! serviclo socla!
i Nimaro y % de PE que se aciualizardn : ; : : : £ PE de LN, ya cansidera dentro de:
248 . Incorporando la préoctica profesional en el plan: 1 100: 1 100 A E (1) 1 100 100 100:su plan de estudios las practicas:

Reporée Metas Compromiso 2015 ff Universidad Autonoma de Nuevo Ledn Pagina 2de &



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA OF
EDUCACION PUSLICA

B

FRCEKEA ITISAAL D SRR DR SRS ATPOSt

' s SR S B R 68 i

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clava 911; 19MSU0ONT

Clave da convenlo: C/PROFOCIE-2015-19MSUCOTTT

Proyecto: Progrema de Fortalecimiento de a Gapacidad y Mejora de la Competitividad Académica de la FasPyN

Clave de proyecte: P/PROFOCIE-2015-19M8U0011T-25

[l PE de LN, estd expresado en
wogmmpeiencias, alineado al Model
‘Educativo de la Universidad v
Modelo Académico de Licenciaturn

Namero v % de PE basado en compeiencias 1 1{}05

E PE de LN, se encuentra
: : : - ;actualmenta evaluado en 8l nivel 1;
100: i 100: 100; 100:de CIEES, por lo que ha recibido:

zecanodimiente 2 su  Calidad|

Nimero y % de PE que alcanzaran of nivel 1 ‘ : :
2.24 - log CIEES. : 1 : 10{); 1 100:.

; fualments el PE de LN, se
Namero y % de PE que serén acreditades por:

:' /encuentra acreditado ¥ reconocido.

222 organismos reconocides por el COPAES. 15 100 1; 100; 100: weipor organismos  exiemos oMo
PN S ' : COPAES,

;. Ndmeroy % de PE de licenclatura y T8U de. : ! _ : : ! iActualmente  se  mpare el

223 - calidad del total de la oferta educativa : 1 100 1 100, : : : i 100: Programa Educativo de Lisenciatura;

evaluatle

:Esta matrfoula se atiends en un:
- jprograma ecucativo de  cafidad:
Nimero v % de matricula atendida en PEde | como es el caso de ia Licenclalura;
‘gracias a las gestionss de nivel:
icentral de fa Unlversidad v de
apoyos  extraordinerios  como:
ROFOCIE, :

234 TSUPAyLicenciatura de caliad del el | 1901 sedll 2200 100 0 ¢ 225 A0~ f00s  1op." Mvicon So ha ncrementado.
: asoclada a los PE evaluables : ; : | : : - : v :

: : : : _ : Wno de tres PE de posgrade
100: 3 1001 0 o 1 33.33 100+ 33,33 apicars este afio al Programa del
1 . : H :Fomento a la Calidad {(MCSP).

244 i PEde posgrado que ingresaran &l Programa : 3j
- ¢ e Fomento 4 la Calidad (PFC) : !

: : ; : : : B espera gue con la
Nimero y porcentale de matricula atendida : : : { : : : : : freincorporacion de wn PE de
2811 en PE de posgredo de calidad. 7o ey 7. 100, o 0 o BB M0 BB et (MCSP)e PNPC, s
cremente esta cifra .
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DIRECCION DE FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 4
FIUCEARE B GEAL 5F !ﬁfﬂ!m%”&%?"m
TR e B R At EZELF

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auldnoma de Nuevo Ledn
Clave 911: 18MSUOH1T

Clave de convenlo: CPROFOCIE-2015-19MSU0OT

Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la Capacidad y Mejora de la Competitividad Académica de 1z FasPyN

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-19MSU00T1T-25

: ; ; : : 8o lrabaja con estralegies G
41.6?5 05 0. 1 42_‘. 34‘52 100+ 100+ .mloinas académicas y ssguimiento.
: : : : ; 2 la Wayectoria educativa para
: : : Jncrementar la tasa de egreso,
Se trabaja con estrateglas dei
‘tutorias académicas v seguimisnto!
ia trayectoriz educafiva . para;

284 Tasa de egreso por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A 81, 48'2?:‘,

Tasa de egreso por cohorle para PE de
iicanciatura Ciclo B

282 7263

& DES ha implementadc como:

Tasa de fulacién por cohorte para PE de ‘estrategia la difusion y aplicacién de:

291 fenciatura Cido A 81: 63.3 77.78. §5.43: 0 0 82: 10£}+§ 100+ 100+;becas econdmicas para proploiar e!E
; : : ; ‘incremento de Iz titulacion del PE:

) de Licanciatura en Nutricion, :

La DES ha imglementade come!

: Shystar : : : : : : : : =astrateagla la difizsion y aplicacion de:

Tesa de Hulacion por cohorte para PE de : ‘ : ; : ; : : S

28.2 fenciatura Ciclo B 102 ?55 92.59‘. 87.651 G,; 104 10{}+E 1OG+: 100+bscas econdmicas para propicar el:

‘incremenio de la litulacién del PE!

Se frabaja con estrategias de tuioria

: : : : : : : : : ; ‘académica para incrementer la tasal

2101 © Tasa de graduacién para PE de posgrado 5 35 100 34 o744 0. 0 24: 857! 100+ 70.58.de graduacion y e ausle a i
. : : : : : : ; : ; ‘rormatividad de la Universidad y del:

‘Porgantaje ponderado dol cumplimiento de las metas . 9171% -

FquzdaeSaluéPuoEm M
Mtro. Rogelio Guitlermo Garza Rivera MSP, Hilda Erene‘NoveEo Huerta Y me

Recior Responsable del proyecic D I R E C C I C N
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCGIE 2014

& @ 0
T Y Tx
FROGRI«H‘A NZEGRALDE WA&EC!HIEH‘I‘O IHSTUTUCIONAL.

Umversu:lad Autonoma de Nuevo Ledn

e b s

P/PROFQCIE-2015 Desarrollo de la calidad y de la innovacién de los programas y procesos académicos de la Facuitad de Trabajo Social y
-19MSU0011T-26 Desarrollo Humano.

01 FORTALECER LA PLANTA DOCENTE PARA LOGRAR LOS ESTANDARES REQUERIDOS POR EL SNI Y EL PROMEP, AS{ COMO
ARA CONTR!BUIR EN LA CON OL S CUERPQOS ACADEMICOS.

1 Incrementar el porcentaje de PTC adscritos al SNI y con peril 17.00 15.00 88.24 54,759.00 0.00 0.00
PROMEP.
2 Apoyar la movifidad anual de & PTC miembros de los CA en 8.00 4.00 50.00 | 201,000.00 .00 0.00

astancias corlas de investigacion para fortalecer con produccién
cientifica las redes académicas.

3 Atender la infrasstructura basica para el desarrollo del trabajo 2.00 1.00 - 50.00 94,664.00 0.00 0.00
de los miembros de los CA, equipando 2 cubiculos por afio.

1 0.60 15.00 (.00
2 0.60 4.00 0.0
3 8.00 1.00 G.00

1 En los siguientes frimestres se lograra la meta.

2 Para el 3° y 4° seguimiento se lograra la meta.

3 Indicador a lograr en cuarto trimestre,
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

02 REFORZAR LA FORMACION INTEGRAL DEL ESTUDIANTE, PARA AUMENTAR LOS INDICADORES DEL DESEMPENO ACADEMICO
APQYANDO A PROGRAMAS ESPECIFICOS, VILIDAD Y LA INNOVACION ACADEMICA

1 impuisar el Programa de Movilidad Estudiantil Internacional .{}0 I ,0 .OG 0.00 0.00
apoyando a 2 estudiantes por afic para realizar estudios y

practicas profesionales en universidades extranjeras.

2 Fortalecer el Programa de Tutorfa Académica para incrementar 79.00 35.00 44,30 | 124,156.00 0.00 0.00
el indice de aprobacidn estudiandil

3 Apovyar la participacidn de estudiantes de la licenciatura en 2.00 0.00 0.00 69,500.00 0.00 0.00
eventos académicos de reconocido prestigio por afio.

1 0.00 1.00 0.00
2 0.00 35.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

1 En 4° trimestre alcanzara la . o
2 Este indicador se tiene contemplado alcanzar para el 3° y 4° seguimiento trimestral.
3 En 4° trimestre se contempla lograr la meta.

ASEGURAR LA CALIDAD DE LOS PE DE POSGRADO RECONQCIDOS POR EL PNPC,

Evaluar y mantener los 3 programas de posgrado en e PNPC. 3.00 100.00 | 75,000.00 0.00

Fartalecer las actividades de investigacion publicando 2.00 0.06 0.00 75,000.00 0.00 0.00
anualmente 2 ndmeros de las Revistas Indexadas de la

Facultad: 1 de Perspectivas Sociales y 1 de Realidades,

incorporando publicaciones conjuntas entre estudiantes y

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

maestros. ‘ I ! l

1 .00 3.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

1 Esta meta se ha logrado.
2 Esta meta se tiene programada aicanzar en los siguientes trimestres.

04 IMPULSAR LA COMPETITIVIDAD ACADEMICA DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL “
DESARROLLO HUMANC.

1 Fortalecer la competitividad académica a través de que los 1.00 0.00 0.00 29,800.00 0.00 0.00
estudiantes y maestros investigadores cuenten ¢on un
ambiente innovador de aprendizaje y trabajo, a través del
equipamients de salas con tecnologia de informacion y
comunicacion que impacte favorablemente a el desempefio
académico, en el manejo de idiomas y como herramienta de
investigacion.

4 Consolidar la calidad del PE de Licenciatura fortaleciendo ef 3.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00
programa de planeacion estratégica y de mejora de procesos
institucionales que asegure el éxito en la evaluacion externa
realizada por 3 organismos reconocidos: CIEES (mantener el
nivet 1), ACCECISO (legro de re-acreditacién por COPAES) y
TUV- SUB de México (Mantenimiento de re-certificacion Norma
150 8001-2008).

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

1 8.00 0.00 0.00
4 0.00 0.0 0.00

1 Esta meta se tiene programada alcanzar en los siguientes trimestres.
4 Esta meta se tiene programada alcanzar en los siguientes trimesires,
Firma

7T

p—

Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera M.T.S. Maria Teresa Obregdn Morales.
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con cardcter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de ia
Direccidn de Fortalecimiento Institucional, concluye [a revision de la dosumentacion gue fa universidad capturd durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacidn de los montos asignados, ¥ en su caso, la institucion subsane en {iempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
daios y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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SEP
STORETARIA DR
SDAFCACION FHELIOA.

Universidad:
Clave 11

Clave de convenio:

Proyacto:

Ciave de proyecto:

Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
19MSU0011T

CIPROFOCIE-2015-19M8U00 1T

Desarrollo de fa calidad y de la innovacion de los programas y procesos acadesmicos de la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo

Humano.

PIPROFOCIE-2015-18MSU0011T-26

DIRECGION DE FORTALECHAIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERGICIO FISCAL 2015

pry

ke

Posgrado en el drea disciplinar de su

115 desempefio £8.1 2 26 - {Q.BZ 27 460+ 100
Doetorado en ef drea disciplinar de su exere

116 desempafio 2 449 22 448 20 750.82 2 449 190+ 100

. Se entro a la Convocatoria Marzo
147 g;rgl deseable reconocido por el PROMEP- 43 87.75 43 87.76 39 74.59 B i e 2016 y estamos en espera de
118 Adsoripeinal SNIoSNC L LI L5308 1 2245, 15 3681

: Se cuenta con

119 Participacion en el programa de futorias 49 100 49 100 & 8163 3 e g

Profesores {PTC, PMT vy PA) que reciben
capacitacion yic actualizacion con af menos
40 horas por afio

Consolidados

78

83.66

87

160

3iTalorias en la Modalidad Endividuai;_

alcanzar  en  los  siguienles
Htimesires; ya que la  faouflad
cuenfa con un Plan Anual de

£n Consolidacién

EnF

100

{EI PE de 1 licenciatura cug

cenfrados en el estudiante ¢ en el
aprendizaje.

Reporte Metas Compromise 2015 Jf Universidad Auténoma de Nuevo Leén

214 factibilidad para buscar su pertinencia ! ! 160 0 ¢ 1 100 100+ 1O'Dieesturﬁic::s depertinencia,
L 2142 Nimero y % de PE con curriculo flexible § 100 1 100 0 1 100 100+ 10020 o iicencialura el Plan de
! A e e S SINRpre - fe PR A SR - Esuidlos es ﬂexible‘ e
i Nimero v % de PE que se aclualizaran : Et PE cuenta con los lineamientos
213 incorporando elementos de enfoques 1 100 1 100 0 a N 100 1 {)O+‘ del Modelo Educative UANL e

0 lincorpora enfoques cenfrados en ef

restudiante,

Pagina 1de 3



FECRETAREA DN
EDUCATION PHELICR

Universidad: Universided Autdnoma de Nueve Ledn
Clave 911: 19MSUOO1IT

Clave de convenio; GPROFOCIE-2015-19MSUC0HIT

Proyecto: Hutmano.

Clave de proyecto: PPROFOCIE-2015-19M8UC0111-28

Nimero y % de PE que se aclyalizaran

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

Desarrolio de la calidad v de ta innovacion de los programas y procesos académicos de la Facultad de Trabgjo Social y Pesarello

00 1 100 &

Se realizan estudios de seguimiento

| 214 incororando estudios de seguimiento de g 100 100+ 1706 ﬁﬁs ngreéjg"ie ngvrgﬁ'e?:s";fé
| cgresadosyempleadores o i para actyalizacion del Plan.

3 . Nimero y % de PE que se aclualizaran : De acuerdo al Modelo Académico

i 245 ¢ incorporando e! serviclo socfal en & pian de i 100 1 160 0 100 100+ 100ide Licencialurz el PE incorpora

i i estudios ! : curricalar mente el Servigio Secial,

! ¢ Nimero v % de PE que se actualizaran : i N -

218 . incosporando I préctoa rofesionalen el pian 1 100 3 00 g 100 100+ 100 i‘éo'; ;;g‘;";f“’cjﬁ é;u‘::j‘cg‘ca esta

i de estudios - 1

De acuerdo al Modele Académico

: : de Licenciatura el PE de &

217 £ Namero y % de PE basado en competencias 1 100 100+ 100:Hcenciatura en Trabajo social y

Nimero y % de PE que alcanzaran

160 1 w0 0

evaluable

Némero y % de malricula atendida en PE de
¢ TSU/PAy Licenciatura de calidad del folal
asaciada a los PE evaluables

PE de posgrado que se actualizarin

PE de posgrado reconocides por el Programa

243 Nacional de Pesgrade de Calidad (PNPC)

Nimero v porcentaje de matriculz atendida
en PE de posgrado de calidad.

: Tasade egresc por cohorie para PE de
281 P y
% licenciatura Ciclo A

tos CIEES 15 100 1 100 i
. Nimero y % de PE que seran acreditados por

222 : organismos reconacidos por el COPAES, . ? 1% ! 100 ¢
i Nimeroy % de PE de licenclatura y TSU de e

223 - calidad del total de 1a oferta educativa ¢

1,170

Desarrollo Humanoe esta basado en
tenci

Reporte Metas Compromiso 2015 Jf Universidad Auténoma de Nuevo Ladn

100 100+ 100
100 100+ 1001
160 l; GO £o=11]

100+

106

100+

100 e
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SEP

SegRETania LR
EDUCACION PIR0CA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecte:

Clave de proyecto:

Universidad Auiénoma de Nuevo Lebn
19MSUCOHIT

CPRGFOCIE-2015-19MSU00TMT

Desarrofio de fa calidad y de la innovacion de los programas y procesos académicos de la Facuitad de Trabajo Sociat y Desarroilo

Humano.

PIPROFOCIE-2015-18MSU0011T-26

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

282

304

Tasa de egresc por cohorte parz PE de
Feenciatura Ciclo B

Tasa de titulacién por cohorte para PEde
licenciatura Ciclo A

68

B9

3371

69

3943

Tasa de fitulacién por cohorte para PE de
licenciatura Giclo B

Tasa de graduacion para PE de posgrado

g
Calidad bajo la Norma 150 9001;2000.

100;

n ¢ cuarlp tmestre se logrard:

Porcentaje ponderado del cumplimiente de las metas

000%

Reporte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Auténoma de Nuevo Leon

Mitro. Rogelio Guiltermo Gazza Rivera
Rector

M.T.S. Maria Teresa Obrea6n Morales.
Responsable de! proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortaiecimiento de la Calidad en instituciones Educativas et ,
. - . T B D
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015 PN . 9.

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECRHENYO INSTITUCIONAL
imionto o b

For ety aupes

SEP

=S
SEEATTAA A DL

AFUCATIGN R

| Universidad Auténoma de Nuevo

P/PROFOCIE-2015 Consolidar y fortalecer la competitividad y la capacidad académica de la FAMUS
-19MSU0011T-27

> |Fortalecer la condicion auditiva y de aprendizaje de los alumnos| 3.0 0.00 0.00 | 450,727.00 0.00 0.00
mediante la aplicacion de tres acciones de renovacion de
equipo auditivo e instrumentos musicales.

3 Adecuar los espacios utilizados por los alumnos para su acceso 1.00 0.00 0.00 128,457.00 0.00 0.0
{capacidades diferentes) y el desarrollo de destrezas auditivas
correctaments para los alumnos.

3 Q.00 0.00

Los recursos estan solicitados, en espera de la instalacion del equipo

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Favorecer & desarrollo de los cuerpos académicos para mejorar la capacidad académica de la Facultad.

1 impulsar el desarrollo de los Cuerpos Académicos mediante el 1.00 1.00 100.00 | 58,400.00 0.00 0.00
fortalecimiento de vinculos académicos nacionales e
internacionales.

1 0.00 1.00 0.00

Se favorecié el CA Desarrollo e investigacion musical, al difundir fa investigacion en el Congrese Internacionat de Educacion Superior
Universidad 2016. Asi también, se fortalecieron los vinculos académicos con la Red Universitaria de Artes

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma

pvan AN e e
Miro. Rogelio Guillermo Garza Rivera /L{racieta MM%!’%&WQ@Z
Rector Responsable del Proyecio

Los montos ejercidos gque se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye i revision de la documentacion gue la universidad capiurd durarte e primer Fimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su gaso, 1a institticién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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S E ? DIRECCION DE FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL
(ETARIA BE
W3 POBLICA

CUMPUMIENTO DE HETAS COMPROMISO TRIBESTRE ¢

EJERGICIO FISCAL 2015

Universicad: Universidad A de Nugvo Leén
Clave 941: IBMSUDIT

Clave de convesfo: CPROFCCIE-ZNSASMSUB0NT

Proyecto: Gonsoltdar y fortalecer ix competitividad y la capacldad académica de la FAMUS
Glave de proyecto: PIPROFOCIE-Z015-19MSU00H T-27

elementos de enfogues centrados en ¢l estudiante o en
ol aprendizaie

Nirnero y % de PE qus se acluskzarin cemorande et

Hiimero v % de PE que s+ aclualizarén incomporandals
précica profosional en sl plan de estudios.
{mese y % 4o PE basado en competencias.
d N

Nimero y % de PE que gleanzaran ¢l nivel 1 Jos CIEES,
Nimero v % de PE de licencialura y TSU de calidad def
lotal de la oferla educativa evaluable
f ISUIPALE AT
Nimero ¥ % de maliiculs afendida en PE de TSUPAY
Licenciatura de cafidad del total asocieda g los PE

: Tass delitfacitn por cohorle para PE de Ysenciatura
VCideA

e
0, Rogelid Gulllanno Garza Riverm raciela Mimaj!af(oqm‘a Karyiaz~- Zd
Rector Respansable del proyecto

Reporte Hetzs Compromiso 2015 f Universidad Autenoma da Nuevo Ledn Pégina de i



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015

N 'y
@@@@@@@@@@@ﬁ

FROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
Parig mtjeray ieatodo o eofidad dy

'Unlve‘rs;dad Autooma de Nuevo Leon

P/PROFOCIE-2015 Mejorary consolidar Ia capacidad académica y la competitividad académica de la Facultad de Artes Escénicas.
~19MSU0011T-28

Lograr consolidar la planta académica y fortalecer los {rabajos de investigacion escénica realizados en la facultad.

1 Asegurar la actualizacion disciplinar de nuestra planta docente, 2.00 0.00 0.00 353,437.00 0.00 0.00
asi como la presencia de la DES en redes académicas,
culturales y artisticas nacionales e internacionales fomentando
la interaccion e intercambio de los docentes y estudiantes de
las escuelas superiores de artes escénicas.

2 l.ograr al 100% la grabacion de ios productos artisticos ' 1.00 0.00 - 0.00 53,100.C0 0.00 . 0.00
derivados de las LGAC de los docentes vy alumnos de Ia
facultad como evidencia y herramienta de analisis, que a su vez
fungiran como materiales didacticos de caracter electronico.

4 Promover la vinculacion de la DES con la sociedad 1.00 0.00 0.00 62,895.00 0.00 0.00
regiomontana a través de producciones con puestas en escena '
de calidad que desarrollen la practica profesional de los
alumnos y maestros en conciertos didacticos vinculando el
trabajo de las Facultades de Arte Escénicas y Musica en el
Teatro Universitario.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

Incrementar la competitividad académica de los PE de licenciatura con las acreditaciones nacionales y la mejora de la innovacion educativa

Consolidar y mantener la infraestructura académica pertinente . . - 0. 125,000.00

para la innovacion educativa y el desarrollo de la investigacion
escénica.

2 0.00 0.00 o 0.00

Promover la actualizacion disciplinar de los alumnos de la DES
de ambos PE a través de talleres, los cuales a su vez sirvan
para propiciar la movilidad académica mediante el intercambio
de experiencias con otros profesionales de las artes con
reconocimiento nacional e internacional.

23,882.00

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

0.00

1 - 0.00 ' 0.00

Firma

< : ? \ o
Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera M.H. Oi@nneﬁ\tgl rreal Afizpe
ieel

Rector Responsab Proyecto PN TQD DE
5 PSCENICAS

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informative, en tanto et Pepartamento de Seguimiento Financiero de la IRt
Direccitn de Fortalecimiento Institucional, concluye fa revisién de fa documentacion que la universidad capturd durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de tos montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

£
=
&
=
e
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gE? DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
SECHETARIA TE

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1
ESBTACION PORLICA

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
Clave 911; 19MSUOOHT

Clave de convenio: CPROFOCIE-2015-19MSUBOIT

Proyecto: Mejorar y consolidar la capacidad académica y la compefitividad académica de Ia Facullad de Arles Escénicas.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-19M5L/00117-28

clualmente 5 de nuesiro PTC
83.33icuentan.  con  perfil  deseable
feconocids,

Todos nuestros PTC pariicipan en

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-
SES

Pariicipacion en el programa de tutorias

Hu Académico
] i ; H ; reciente greacion, por o que se
133 En Formacion 1 m@ 1 100! 0 0 5 100 100+ sgplencuentra realizando tag

aclividades perinentes para buscar:
Jogrer las evidencias necesarias!

: Ndmeroy % de PE que alcanzardn ef nivel 1 | i P : ' mbos PE se encuenian en el

22 escess e A e 2 e e s
: : : 1001108 2 PE se encuentran evaluados

r ef CAESA

222

organismos reconocidos por ef COPAES.

: : : : 2do con la tasa

Tasa de egreso por cohorte para PE de : 4 de egreso podra ser Henado sin

licenciatura Cicio A au: 25; 55% % 9 0; 0 % 9% 100+; 100 especulacion en f 2do reporie de
: ; ! iseguimiento académice,

_ Porcentaje ponderado del cumpliniento de ias metas | 0.00% .

Reporte Metas Compromiso 2015 {f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pagina 1de 2



SE? DIRECCIGN_ DE FORTALECIMIENTG INSTITUCIONAL
SEGRETARIADE
EOUTACION PUBLICA

R

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911; 18MSUCOHT

Clave de convenio: CIPROFOCIE-2015-19MSU00HT

Proyecto: Mejorar y conselidar ia capacidad académica v la competiividad académica de Ia Facultad de Artes Escénicas.

Clave de proyecto:  PIPROFOCIE-2015-19MSU0011T-28

Miro. Rogelio Guillermo Garza Rivera W.H. Ofivia Jabneth Vill&realfrizpe -
Rector Responsable det proyec "FA

ARTES ESCENICAS

;

Reporte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pagina2de 2
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Seguimiento _de Metas Académicas

.
SEP
TCITETAIA S
EDUEATAR TRtTA

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015

Universid dAutonoma de__Nuevo Leon -

P/PROFOCIE-2015 Fortalecimiento de la calidad y competrtmdad académica y de .-nvestfgacron de la DES
-19MSUR011T-29

Consolidacion de las cualificaciones de la planta académica a 4.00 .00 . |

DEPEDOC209000

PROGRAKMA INTEGRAL BE FORTALECHIENYO INSTITUCIONAL
oy ¥ Wi * 3

' 0.00

1 88,000.00 0.00
traveés de la presentacion de ponencias de las investigaciones '
de fos PTC a nivel nacional e internacional .
2 Caonsolidacién nacional & internacional de los CA - 2.00 0.00 0.00 44,000.00 0.00 0.00
4 Fortalecer la vinculacién de los PTC y CA en el contexto local, © 1.00 0.00 0.60 40,500.00 0.00 0.00
regional, nacional e internacional -

1 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
p 0.00 0.00 0.00

No existen metas programadas para este trimestre por lo cual se reporta cero.

2 No existen metas programadas para este trimestre por lo cual se reporta cero.
4 No existen metas programadas para este frimestre por lo cual se reporta cero.
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma
pva B S Wacks X
Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera ' Dra. Maria Luisa Martinez Sanchez\3
Rector o Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con cardcter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccidn de Fortalecimiento Institucional, concluye fa-revisién de Ia documentacion que fa universidad capturd durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar Ia aplicacion de los montos asignados, vy en'su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados, ’

Trimestre 1 ' . -
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EJERCICIO FISGAL 2015

Universidad: Universidad Autdnoma de Nueve Ledn
Glave 811: 18MSU00I1T .

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-19MSUCOTIT

Proyecto: Fortalecimiento de la cafidad y competitvidad académica y de investigacion de fa DES

Crave de proyecte: PIPROFOCIE-2015-18MEU0011T-29 4

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

143 Maestla 1 5.56: 1 586 o

144 | Doctorade 9444} 0.
: 115 : Posgraéo_en f &ea disciplingr de sy 500%
- desempefio ‘
: 116 : Doctorad? en el drea disciplingr de su 94.44 0
: desempefo :
: 147
118

? Profesores (PTG, PMT y PA) que reciben
121 : capacitacion yio aclualizacion con al menos 48; i
haras por a0 ; ;

Reporte Metas Compromiso 2045 /f Universidad Auténama de Neevo Ledn
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G

ara  cumplirse  en limestres:
pasteriores, por ello se repora en:
e rubro se encuentra programado;
pare  cumpirse en - Eimesties,
“iposteriores, por efio se reporla on;
sta rubro s encuenka programad
Jipara cumplime  en - timestres!
“ posteriores, por ellc se reporta en;
LR,
ste nibro se encuentra programads;
~para  cumplirse  en  trimestres:
“posteriores, por ello s reporia en;

"“Este rubro se encientra programad
arz  cumplise  en  Yimeslres;
posteriores, por elio se reporta en:
icero,

‘Este ribro 52 encuentra programado:
ara  cumplise en  idmestes:
posteriores, por elfo se reporia el
0.

‘Este rubro s¢ encuentra programad
para  cumplirse  en tn‘mestresg
iposteriorss, por ello se reporia enj
‘cero.
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- DIRECCHON DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
SECRETARIA DE
EOUCACION PORIICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE1

RJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911;  18MSUOOT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-19M8U0CHT

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad y compelilividad académica y de investigacion de la DES

Clave de proyecto: P/PROFCCIE-Z015-18M3U0011T-29

ste rubrg se encuentra programad
are  cumplise  en  fimestres.
‘posteriores, por effo se reporta en;
L. :
‘Este rubro se encusnira programado;
‘pars  cumplise  en {rimesires !
posteriores, por elle se reporta en!
CEIo

t.34 : Consofidados

En Consclidacion : i 3333

§Este rubro se encuentra programadis;
Jlpara  cumplise  en  timestres;

241 PE de ;}osgradequesg actualizarén 160: 2_ 100; ﬁg 0. G “ posteriores, por dllo se reporta enl
_ | ‘Este rubro se encuentra programade;
743 PE de posgrade reconocidos por ¢l Programa | 2; ',::jpara cumplirse  en  Yimiestres

Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) iposteriores, por ello se reporiz en!

;Esta nibro se enctentra pfog!émadm
parz cumplise en  frimesfes:
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