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CONSEJO UNIVERSITARIO

CONVOCATORIA

Se cita a los integrantes del Honorable Consejo Universitario a la sesiéon ordinaria que se
desarrollara el jueves 27 de marzo de 2025, a las 10:00 h, en el Auditorio de la Biblioteca
Universitaria Raul Rangel Frias, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

I. Presentacion de nuevos miembros del Honorable Consejo Universitario.

II.  Discusién y aprobacion -en su caso- del acta de la sesién anterior, de fecha 28 de
noviembre de 2024. '

III. Informe de Comisiones:
A)  Comision de Presupuestos
B) Comision Académica
C) Comision de Honor y Justicia
D) Comision de Licencias y Nombramientos
E) Comision Legislativa

IV. Asuntos Generales.

|

)

Veritatis
narzo de 2025

NOTAS: 1) El registro para esta sesion se efectuard a partir de las 8:00 h, utilizando su credencial.
2) Las nuevas acreditaciones de consejeros se registrardn posterior a la sesion.
3) Los asuntos generales deberan presentarse en la Secretarfa General con 24 horas de anticipacion.
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CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION ORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
JUEVES 27 DE MARZO DE 2025

| I. Presentacidén del orden del dia

| II. Presentacién de nuevos miembros del Honorable Consejo Universitario

1.

Lectura de los nuevos miembros del Consejo Universitario.

2024

III. Discusién y aprobacion -en su caso- del acta de la sesion anterior, de fecha 28 de noviembre de

| IV. Informe de Comisiones

|A) Comision de Presupuestos:

1.

Dictamen de la auditoria externa realizada por el despacho contable Leal Tijerina y
Asociados, S.C., al Estado de Situacién Financiera y los correlativos estados de
actividades, de variaciones en el patrimonio (hacienda publica) y de flujos de efectivo
de la UANL, en el periodo enero-diciembre de 2024.

Dictamen de la auditorfa externa realizada por el despacho contable R Cardenas y Cia.,
S.C., al Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzalez” en el periodo enero-
diciembre de 2024.

Dictamen de la auditorfa externa realizada por el despacho R Cardenas y Cia., S.C,,
relacionado con el estado de ingresos y egresos del Fondo de Pensiones y Jubilaciones
de los Trabajadores de la UANL, por el periodo enero-diciembre 2024.

Dictamen de la auditorfa externa realizada por el despacho Leal Tijerina y Asociados,
S.C,, relacionado con el estado de ingresos y egresos de los Gastos Médicos a cargo del
Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL, por el periodo
enero-diciembre 2024.

Dictamenes de las auditorfas externas realizadas por los despachos contables Sepulveda
Trevifio, S.C.; R Cardenas y Cia., S.C.; Leal Tijerina y Asociados, S.C., y Gossler, S.C., a
las dependencias académicas y administrativas de la UANL y dependencias con
convenios publicos, en los periodos enero-septiembre y enero-diciembre de 2024.

Solicitud de la Comisién de Hacienda para aprobar la Cuenta Puablica de la UANL,
correspondiente al ejercicio 2024.

RELACION DE ASUNTOS DE LA SESION ORDINARIA
JUEVES 27 DE MARZO DE 2025
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CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION ORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
JUEVES 27 DE MARZO DE 2025

Proyecto del Presupuesto modificado de la UANL 2025.

Proyecto del Presupuesto modificado del Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio
Gonzalez” 2025.

Plan de Austeridad y Ahorro UANL 2025.

|B) Comision Académica

1.

0.

Solicitud de la Secretarfa de Igualdad e Inclusion, en vinculacién con la Facultad de
Ciencias Biologicas, para crear la Catedra Académica de la Ciencia “Marfa Cristina
Rodriguez Padilla”.

Solicitud de la Direcciéon de Servicio Social y Practicas Profesionales para aprobar el
Programa temporal de regularizacién de Servicio Social.

Solicitud de la Facultad de Artes Visuales para la adicion de carrera de Licenciatura en
Creacion y Gestioén de Contenidos Mediaticos, modalidad dual.

Solicitud de la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales para la
adicion de carrera de Licenciatura en Mercadotecnia Internacional y Negocios
Digitales, modalidad no escolarizada.

Solicitudes de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica para:

a) La adicién de carrera de Maestria en Ingenieria con orientacién en Tecnologias
de la Informacién, modalidad mixta

b) La adiciéon de carrera de Maestria en Ciencias en Inteligencia Artificial y
Optimizacion, modalidad mixta

¢) La adicién de carrera de Doctorado en Inteligencia Artificial y Optimizacion,
modalidad mixta

d) La actualizacion del plan de estudio del programa educativo de Maestria en
Ingenieria con orientacion en Mecatronica

Solicitudes de la Facultad de Medicina para la actualizacion de plan de estudios de los
siguientes programas educativos:

a) Especialidad en Psiquiatria

b) Especialidad en Medicina Critica Pediatrica

RELACION DE ASUNTOS DE LA SESION ORDINARIA
JUEVES 27 DE MARZO DE 2025
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CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION ORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
JUEVES 27 DE MARZO DE 2025

7. Solicitudes de la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano para la adicion de las
siguientes carreras:
a) Licenciatura en Gestion del Capital Humano, modalidad mixta
b) Licenciatura en Estudios de Paz y Derechos Humanos, modalidad mixta

8. Solicitud de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas” para ofertar en
la Unidad Académica Juarez el programa educativo de Bachillerato General, modalidad
mixta.

9. Solicitudes de la Escuela Preparatoria No. 12 para ofertar los siguientes programas
educativos en modalidad mixta:
a) Bachillerato General
b) Bachillerato General Bilinglie Progresivo en Inglés
¢) Bachillerato General Bilingtie Progresivo en Francés

10. Solicitudes de incorporacion y reincorporacion de estudios a la UANL para el periodo
escolar 2025-2026.

|C) Comision de Honor y Justicia

1. Solicitud de la Facultad de Economia para otorgar la distincién académica de Doctor
honoris cansa a James J. Heckman.

2. Solicitud de la Facultad de Contaduria Publica y Administraciéon para otorgar la
distinciéon académica de Doctor honoris cansa al Mtro. David Rogelio Colmenares
Paramo.

3. Solicitud de la Facultad de Agronomia para otorgar el nombramiento de Profesor
Emérito de la UANL al Dr. Emilio Olivares Saenz.

4. Dictamen referente al asunto turnado por la Secretaria de Igualdad e Inclusion acerca
de la queja turnada por padres de familia en representaciéon de su hijo menor de edad
B cstudiante al momento de los hechos de la Escuela Preparatoria No. 16, por
actos de discriminacion, exclusién, violencia psicologica y fisica, presuntamente
cometidas por un entrenador del equipo TIGRES en la disciplina de Tackwondo.

RELACION DE ASUNTOS DE LA SESION ORDINARIA
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CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION ORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
JUEVES 27 DE MARZO DE 2025

5. Dictamen acerca del asunto turnado por la Direcciéon para la Investigacion de la

Igualdad de Género respecto a dos quejas turnadas por la UNIIGENERO por actos de
violencia de género (acoso sexual) presentadas por la*, en
representacion de su hija adolescente-, y por parte de _

(estudiantes de la Facultad de Ciencias Quimicas al momento de los hechos), en contra

del

6. Dictamen referente al asunto turnado por la Facultad de Arquitectura por quejas

presentadas por alumnos de esa dependencia en contra de la

, por venta de gufas de estudio para examenes parciales, asi como por

venta/impresién de planos constructivos los cuales nunca fueron entregados a los
solicitantes.

7. Dictamen acerca de la queja presentada por el [ | A RNNEGEGEGEGEGEGEGEGEG. o:ofcsor
de la Facultad de Ciencias de la Comunicacion, en contra del ||| GG

, Director de la misma Facultad.

|D) Comision de Licencias y Nombramientos

1. Solicitudes de licencias sin goce de sueldo.
2. Solicitudes de licencias con goce de sueldo.
3. Solicitudes de Nombramientos de Profesor Ordinario.

4. Solicitudes de autorizaciones a profesores para impartir catedra en las escuelas con
estudios incorporados durante el periodo escolar 2025-2026.

|E) Comision Legislativa

1. Solicitud de la Tesoreria General para crear el Reglamento de la Red de Apoyo para el Fondeo
Universitario.

2. Solicitud de la Facultad de Contaduria Pablica y Administraciéon para modificar el
Articulo 47 de su Reglamento Interno.

RELACION DE ASUNTOS DE LA SESION ORDINARIA
JUEVES 27 DE MARZO DE 2025

4

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx



CONSEJO UNIVERSITARIO

ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION ORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
JUEVES 27 DE MARZO DE 2025

3. Solicitud de la Secretaria General para modificar el Reglamento para otorgar el Reconocimiento
al Mérito Universitario.

V. Asuntos Generales

1. Informe acerca de los nombramientos otorgados por la Honorable Junta de Gobierno.

2. Designacion de nuevo integrante para cubrir la vacante en una Comisiéon Temporal del
Honorable Consejo Universitatio.

RELACION DE ASUNTOS DE LA SESION ORDINARIA
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ACTA NUMERO SEIS 2024-2025

Asamblea general ordinaria del Honorable Consejo Universitario de fecha 27 de marzo de 2025.

Previa convocatoria, y siendo las 9:54 horas del dia sefialado, reunidos los integrantes del
Honorable Consejo Universitario en el Auditorio de la Biblioteca Universitaria “Raul Rangel Frias”,
dio inicio la sesién una vez comprobado el gudrum legal de asistencia con 140 consejeros, llegando
finalmente a 150 consejeros, de los cuales cinco no tienen autorizaciéon para votar porque son
coordinadores de sus respectivas dependencias. La relaciéon de los consejeros que asistieron se
incluye como anexo a la presente acta, y se registra en la base de datos del Sistema Administrativo
del Honorable Consejo Universitario.

Presidio la asamblea el Rector, Dr. med. Santos Guzman Lopez; ademas lo acompafiaron a presidium
el Secretario General, Dr. Juan Paura Garcia, como Secretario del Consejo; el Abogado General,
Mtro. Mario Emilio Gutiérrez Caballero; y el Secretario Académico, Dr. Jaime Arturo Castillo
Elizondo.

1. Presentacion del orden del dia

En primer término, el Rector dio lectura al orden del dfa, mismo que puso a consideracion, tal y
como se estableci6 en la convocatoria que oportunamente -via electrénica- fue enviada a cada uno de
los miembros de este Consejo.

7498-6-24/25. Se aprobd, por unanimidad de votos, el orden del dfa.

II. Presentacion de nuevos miembros del Homnorable Consejo
Universitario

1. Lectura de los nuevos miembros del Consejo Universitario

Acto seguido, el Dr. Santos Guzman dio lectura a la relacion de los nuevos miembros del Consejo
Universitario, mismos que se registraron para esta sesiéon y para el resto del periodo escolar,
solicitandoles ponerse de pie al escuchar su nombre para conocimiento de todos integrantes de
este Organismo.

ACTA NUMERO SEIS 24/25
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DEPENDENCIA CONSEJERO (A) NOMBRE
Facultad de Agronomia Alumna Jennifer Anahi Rodriguez Lopez
Facultad de Ciencias de la Comunicaciéon ExOficio Dr. Mario Humberto Rojo Flores
Alumna Diana Valeria Moreno Rodriguez
Facultad de Ciencias Forestales Alumna Cynthia Amely Plata Suarez

7499-6-24/25. El nimero de acuerdo que se indica queda como referencia de este informe.

El Rector dio la bienvenida a los nuevos integrantes del Consejo Universitario; ademas, les expreso
que a partir de este momento su voz y votos, seran de gran importancia para la toma de decisiones
que inciden en el desarrollo y evolucion de nuestra Maxima Casa de Estudios.

III. Discusion y aprobacion -en su caso- del acta de la sesion anterior,

de fecha 28 de noviembre de 2024

En este punto el Dr. Santos Guzman comento que el acta en cuestioén fue enviada oportunamente
a todos los integrantes del Honorable Consejo Universitario, y les solicité manifestaran si hubiese
alguna aclaracién o comentario.

7500-6-24/25. No habiendo observaciones al respecto se aprobd, por unanimidad de votos, el acta
de la sesién anterior, de fecha 28 de noviembre de 2024.

El sefior Rector informé al pleno que el acta en cuestion sera publicada en la pagina web de la
Universidad para conocimiento de la comunidad universitaria y la sociedad en general.

IV. Informe de Comisiones:
A) Comisiéon de Presupuestos

Para dar inicio a los asuntos de la Comisién de Presupuestos, el Rector solicité permiso al
Honorable Consejo Universitario para que ingresaran los miembros de la Honorable Comision de
Hacienda y los Directores de los Departamentos que de ella dependen, para que, de consideratlo
conveniente, pudiesen aclarar dudas o ampliar la informacion entregada a los consejeros junto con
la convocatoria a esta sesion.

7501-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, la solicitud anterior y los integrantes de la
Comision de Presupuestos proceden a invitar a los funcionarios para ingresar a la sala.

ACTA NUMERO SEIS 24/25
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Hicieron acto de presencia, por la Comisién de Hacienda, el Ing. y Lic. Radl Mario Montemayor
Martinez, el C.P.C. Enrique Carlos Reta Garza y el M.C. Marco Antonio Méndez Cavazos.
Asimismo, acudieron el Tesorero General, Dr. Luis Alberto Villarreal Villarreal, y la Directora de
Control Presupuestal, C.P. Maria del Socorro Garcia Castillo.

A continuacioén, el Rector dio a conocer los dictamenes dirigidos al Consejo Universitario por parte
de la Comision de Presupuestos, en el siguiente orden:

1. Dictamen de la auditoria externa realizada por el despacho contable Leal Tijerina
y Asociados, S.C., al Estado de Situacion Financiera y los correlativos estados de
actividades, de variaciones en el patrimonio (hacienda pablica) y de flujos de
efectivo de la UANL, en el periodo enero-diciembre de 2024

Honorable Consejo Universitario. Presente.- La Comisién de Presupuestos se dio a la tarea
de revisar detenidamente el dictamen de la auditoria externa realizada por el despacho contable
Leal Tijerina y Asociados, S.C., al Estado de Situacién Financiera y los correlativos estados de
actividades, de variaciones en el patrimonio (hacienda publica) y de flujos de efectivo de la UANL,
en el periodo enero-diciembre de 2024. Segun la opinién del auditor, los estados financieros
presentan razonablemente la situacién financiera de la UANL y estan preparados, en todos los
aspectos importantes, de conformidad con las disposiciones en materia de informacion financiera
que se indican en las notas a los estados financieros que se acompafian y que estan establecidas en
la Ley de Contabilidad Gubernamental. En virtud de lo anterior, y con fundamento en lo dispuesto
en el Articulo 16, Fraccion IX del Reglamento sobre el Funcionamiento de las Comisiones del Honorable
Consejo Universitario, esta Comision se permite emitir el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe
el dictamen de la auditoria externa realizada por el despacho LEAL TIJERINA Y
ASOCIADOS, S.C., al Estado de Situacion Financiera y los cortelativos estados de actividades,
de variaciones en el patrimonio (hacienda publica) y de flujos de efectivo de la Universidad
Autéonoma de Nuevo Leo6n en el periodo enero-diciembre de 2024. Atentamente, Cd.
Universitaria, a 21 de marzo de 2025. POR LA COMISION DE PRESUPUESTOS: Dr.
Ricardo Gonzilez Alcorta. M.A. Arnulfo Garza Garza. Dr. Walcoy Fco. Rivera Zapata. M.A.
Claudia Jeanneth Garcia Duefias. Dr. Rubén Ramirez Nava.

7502-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, el dictamen de la auditoria externa realizada
por el despacho LEAL TIJERINA Y ASOCIADOS, S.C., al Estado de Situacién Financiera y los
correlativos estados de actividades, de variaciones en el patrimonio (hacienda publica) y de flujos
de efectivo de la Universidad Autébnoma de Nuevo Leén en el periodo enero-diciembre de 2024.

El Estado de Situacion Financiera y los correlativos estados de actividades, las variaciones en el
patrimonio (hacienda publica) y de flujos de efectivo de la UANL, por el periodo enero-diciembre
de 2024, se incluye como anexo a la presente acta.
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2. Dictamen de la auditoria externa realizada por el despacho contable R Cardenas
y Cia., S.C., al Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzalez” en el periodo
enero-diciembre de 2024

Honorable Consejo Universitario. Presente.- La Comisién de Presupuestos se dio a la tarea
de revisar detenidamente los dictimenes emitidos por el despacho contable R Cardenas y Cia.,
S.C., sobre la auditoria externa realizada al Hospital Universitario “Dr. José Eleutetio Gonzalez”
en el periodo enero-diciembre de 2024. Segun la opinién del auditor, el estado de ingresos y
egresos, presenta razonablemente, en todos los aspectos materiales, los movimientos de fondos
de la Entidad, por el periodo enero-diciembre de 2024, de conformidad con las pricticas contables
particulares descritas en la Nota 2 de dicho estado financiero. Asimismo, se estipula en el
mencionado dictamen que la auditoria fue realizada de acuerdo con las Normas Internacionales
de Auditorfa. Tomando en consideracién lo anterior, y con fundamento en lo dispuesto en el
Articulo 16, Fraccién IX del Reglamento sobre el Funcionamiento de las Comisiones del Honorable Consejo
Universitario, esta Comisioén se permite emitir el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe el
dictamen de las auditorias externas realizadas por el despacho contable R Cardenas y Cia., S.C,,
al Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzalez” en el periodo enero-diciembre de
2024. Atentamente, Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025. POR LA COMISION DE
PRESUPUESTOS: Dr. Ricardo Gonzalez Alcorta. M.A. Arnulfo Garza Garza. Dr. Walcoy Fco.
Rivera Zapata. M.A. Claudia Jeanneth Garcfa Duefias. Dr. Rubén Ramirez Nava.

7503-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, el dictamen de las auditorfas externas
realizadas por el despacho contable R Cardenas y Cia., S.C., al Hospital Universitario “Dr. José
Eleuterio Gonzalez” en el periodo enero-diciembre de 2024.

El dictamen de la auditoria externa realizada por el despacho contable R Cardenas y Cia., S.C., al
Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzalez” en el periodo enero-diciembre de 2024, se
incluye como anexo a la presente acta.

3. Dictamen de la auditoria externa realizada por el despacho R Cardenas y Cia.,
S.C., relacionado con el estado de ingresos y egresos del Fondo de Pensiones y
Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL, por el periodo enero-diciembre 2024

Honorable Consejo Universitario. Presente.- La Comision de Presupuestos informa que se
abocé a la tarea de revisar el dictamen emitido por el despacho contable R Cardenas y Cia., S.C.,
relacionado con el estado de ingresos y egresos del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los
Trabajadores de la UANL correspondiente al periodo enero-diciembre de 2024. Segun la opinién
del auditor externo, los estados financieros presentan razonablemente, en todos los aspectos
materiales, la situacién financiera del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la
UANL en el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, de conformidad con las Normas
de Informacién Financiera Mexicanas (NIF). En virtud de lo anterior, consideramos que esa
revisiéon proporciona una base razonable para sustentar el dictamen del Auditor Externo, mismo
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que ha sido aprobado por el Comité Técnico del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los
Trabajadores de la UANL el 4 de marzo de 2025, por lo que nos permitimos emitir el siguiente
DICTAMEN: Que se apruebe el dictamen del Auditor Externo R CARDENAS Y CIA,,
S.C., correspondiente al ejercicio del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores
de la UANL en el periodo enero-diciembre de 2024. Atentamente, Cd. Universitaria, 21 de
marzo de 2025. POR LA COMISION DE PRESUPUESTOS: Dr. Ricardo Gonzilez Alcorta.
M.A. Arnulfo Garza Garza. Dr. Walcoy Fco. Rivera Zapata. M.A. Claudia Jeanneth Garcia Duefias.
Dr. Rubén Ramirez Nava.

7594-6-24/ 25. Se, aprueba, por unanimidad de votos, el dictamen del Auditor Externo R
CARDENAS Y CIA,, S.C,, correspondiente al ejercicio del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de
los Trabajadores de la UANL en el periodo enero-diciembre de 2024.

El dictamen del Auditor Externo LEAL TIJERINA Y ASOCIADOS, S.C., correspondiente al
ejercicio del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL en el periodo
enero-diciembre de 2024, se incluye como anexo a la presente acta.

4. Dictamen de la auditoria externa realizada por el despacho Leal Tijerina y
Asociados, S.C., relacionado con el estado de ingresos y egresos de los Gastos
Médicos a cargo del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la
UANL, por el periodo enero-diciembre 2024

Honorable Consejo Universitario. Presente.- La Comision de Presupuestos informa que se
aboc6 a la tarea de revisar el dictamen emitido por el Auditor Externo Leal Tijerina y Asociados,
S.C,, relacionado con el estado de ingresos y egresos de los Gastos Médicos a cargo del Fondo
de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL en el periodo enero-diciembre de
2024. Segin la opinién del auditor externo, los estados financieros presentan razonablemente, en
todos los aspectos materiales, los ingresos y egresos de los Gastos Médicos del Fondo de
Pensiones y Jubilaciones por el periodo de 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, de conformidad
con las Normas de Informacion Financiera Mexicanas. En virtud de lo anterior, consideramos
que esa revisién proporciona una base razonable para sustentar el dictamen del Auditor Externo,
mismo que ha sido aprobado por el Comité Técnico del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de
los Trabajadores de la UANL el 4 de marzo de 2025, por lo que nos permitimos emitir el siguiente
DICTAMEN: Que se apruebe el dictamen del Auditor Externo LEAL TIJERINA Y
ASOCIADOS, S.C,, relacionado con ¢l estado de ingresos y egresos de los Gastos Médicos
a cargo del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL en el
periodo enero-diciembre de 2024. Atentamente, Cd. Universitaria, 21 de marzo de 2025. POR
LA COMISION DE PRESUPUESTOS: Dr. Ricardo Gonzélez Alcorta. M.A. Arnulfo Garza
Garza. Dr. Walcoy Fco. Rivera Zapata. M.A. Claudia Jeanneth Garcfa Duefias. Dr. Rubén Ramirez
Nava.
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7505-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, el dictamen del Auditor Externo LEAL
TIJERINA Y ASOCIADOQOS, S.C., relacionado con el estado de ingresos y egresos de los Gastos
Médicos a cargo del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL en el
periodo enero-diciembre de 2024.

El dictamen del Auditor Externo LEAL TIJERINA Y ASOCIADOS, S.C., relacionado con el
estado de ingresos y egresos de los Gastos Médicos a cargo del Fondo de Pensiones y Jubilaciones
de los Trabajadores de la UANL en el periodo enero-diciembre de 2024, se incluye como anexo a
la presente acta.

5. Dictamenes de las auditorias externas realizadas por los despachos contables
Sepalveda Treviiio, S.C.; R Cardenas y Cia., S.C.; Leal Tijerina y Asociados, S.C.,
y Gossler, S.C., a las dependencias académicas y administrativas de la UANL y

dependencias con convenios publicos, en los periodos enero-septiembre y enero-
diciembre de 2024

Enero-septiembre 2024

Honorable Consejo Universitario. Presente.- La Comision de Presupuestos informa que se
recibié diversos oficios turnados por la Contralorfa General, en los que informan y anexan los
dictimenes de las auditorfas externas realizadas por el despacho Sepulveda Trevifio, S.C., en el
periodo enero-septiembre de 2024, a una dependencia académica de la UANL, asi como a las
dependencias que cuentan con convenios publicos, a quien en sesién celebrada por el H. Consejo
Universitario el 30 de noviembre de 2023 se le encarg6 realizar estas auditorfas durante el afio 2024,
con el fin de que emitiera una opinién profesional sobre los estados de ingresos y egresos de esas
dependencias, para que la Universidad cumpla con la rendicién de cuentas a la sociedad en general.
Después de analizar detenidamente los dictaimenes financieros, y considerando que estos presentan
razonablemente la situacién financiera y que con esta medida se cumple cabalmente con lo
estipulado en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién, la Comisién de Presupuestos
emite el siguiente DICTAMEN: Que se aprueben los dictamenes financieros de las
auditorias externas realizadas en el periodo enero-septiembre de 2024, por el despacho
SEPULVEDA TREVINO, S.C., a una dependencia académica de la Universidad, asi como a
las dependencias que cuentan con convenios publicos, y que se mencionan en el listado anexo.
Atentamente, Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025. POR LA COMISION DE
PRESUPUESTOS: Dr. Ricardo Gonzalez Alcorta. M.A. Arnulfo Garza Garza. Dr. Walcoy Fco.
Rivera Zapata. M.A. Claudia Jeanneth Garcfa Duefias. Dr. Rubén Ramirez Nava.

Despacho Sepulveda Trevifo, S.C.
1 Facultad de la UANL.:
- Facultad de Ciencias Fisico Matematicas
2 Facultades que cuentan con convenios publicos:
- Facultad de Arquitectura
- Facultad de Ciencias Fisico Matematicas
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7506-6-24/25. Se aprueban, por unanimidad de votos, los dictimenes financieros de las auditotias
externas realizadas en el periodo enero-septiembre de 2024, por el despacho SEPULVEDA
TREVINO, S.C., a una dependencia académica de la Universidad, asf como a las dependencias que
cuentan con convenios publicos.

Los dictamenes financieros de las auditorfas externas aprobadas, forman parte del archivo de esta sesion.

Enero-diciembre 2024

Honorable Consejo Universitario. Presente.- La Comision de Presupuestos informa que se
recibié diversos oficios turnados por la Contralorfa General, en los que informan y anexan los
dictimenes de las auditorias externas realizadas por los despachos R Cardenas y Cia., S.C.,
Sepulveda Trevifio, S.C.; Gossler, S.C.; y Leal Tijerina y Asociados, S.C., en el periodo enero-
diciembre de 2024, a las dependencias académicas y administrativas de la UANL, asi como a las
dependencias que cuentan con convenios publicos, a quienes en sesion celebrada por el H. Consejo
Universitario el 30 de noviembre de 2023 se les encargd realizar estas auditorfas durante el afio
2024, con el fin de que emitieran una opinién profesional sobre los estados de ingresos y egresos
de esas dependencias, para que la Universidad cumpla con la rendicién de cuentas a la sociedad en
general. Después de analizar detenidamente los dictamenes financieros, y considerando que estos
presentan razonablemente la situacién financiera y que con esta medida se cumple cabalmente con
lo estipulado en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion, la Comision de Presupuestos
emite el siguiente DICTAMEN: Que se aprueben los dictamenes financieros de las
auditorias externas realizadas en el periodo enero-diciembre de 2024, por los despachos R
CARDENAS Y CIA., S.C., SEPULVEDA TREVINO, S.C; GOSSLER, S.C; y LEAL
TIJERINA Y ASOCIADOS, S.C,, a las dependencias académicas y administrativas de la
Universidad, as{ como a las dependencias que cuentan con convenios publicos, y que se
mencionan en el listado anexo. Atentamente, Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025. POR LA
COMISION DE PRESUPUESTOS: Dr. Ricardo Gonzélez Alcorta. M.A. Arnulfo Garza Garza.
Dr. Walcoy Fco. Rivera Zapata. M.A. Claudia Jeanneth Garcia Duefias. Dr. Rubén Ramirez Nava.

Despacho R Cardenas y Cia., S.C.

14 Facultades de 1a UANL.:

- Facultad de Artes Escénicas - Facultad de Ciencias de la Comunicacién
- Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano - Facultad de Agronomia
- Facultad de Economia - Facultad de Odontologia
Facultad de Musica - Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones
Facultad de Artes Visuales Internacionales
Facultad de Ciencias Forestales - Facultad de Ciencias Biolégicas
Facultad de Enfermerfa - Facultad de Arquitectura

Facultad de Salud Publica y Nutricién

1 Dependencia administrativa:

- Departamento de Servicios Médicos
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Despacho Sepulveda Trevifio, S.C.

10 Facultades de 1a UANL.:

Facultad de Contadurfa Publica y Administracién
Facultad de Ingenierfa Mecanica y Eléctrica
Facultad de Medicina

Facultad de Ciencias Fisico Matematicas
Facultad de Ciencias Quimicas

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Facultad de Ciencias de la Tierra
Facultad de Psicologia

Facultad de Filosofia y Letras
Facultad de Ingenierfa Civil

12 Facultades y 1 dependencia administrativa que cuentan con convenios publicos:

Facultad de Agronomia

Facultad de Ciencias Biologicas
Facultad de Ciencias de la Tierra
Facultad de Ciencias Forestales
Facultad de Derecho y Criminologfa
Facultad de Economia

Facultad de Ingenierfa Civil

2 Dependencias administrativas:

Libreria Universitaria
Direcciéon de Investigacion

29 Escuelas Preparatorias de la UANL.:

Facultad de Salud Publica y Nutricién

Facultad de Psicologfa

Facultad de Organizacién Deportiva
Direccion General de Tecnologfas y Desarrollo
Digital

Facultad de Arquitectura

Facultad de Ciencias Fisico Matematicas

Escuela Preparatoria No. 1 - Escuela Preparatoria No. 12 - Escuela Preparatoria No. 23
Escuela Preparatoria No. 2 Escuela Preparatoria No. 13 Escuela Preparatoria No. 24
Escuela Preparatoria No. 3 Escuela Preparatoria No. 14 Escuela Preparatoria No. 25
Escuela Preparatoria No. 4 Escuela Preparatoria No. 15 Escuela y Preparatoria Técnica
Escuela Preparatoria No. 5 Escuela Preparatoria No. 16 Médica

Escuela Preparatoria No. 6 Escuela Preparatoria No. 17 Escuela Industrial y Preparatoria
Escuela Preparatoria No. 7 Escuela Preparatoria No. 18 Técnica “Alvaro Obregén”
Escuela Preparatoria No. 8 Escuela Preparatoria No. 19 Escuela Industrial y Preparatoria
Escuela Prepatatotia No. 9 Escuela Preparatotia No. 20 Técnica “Pablo Livas”

Escuela Prepatatotia No. 10 Escuela Preparatoria No. 21 Centro de Investigacién y
Escuela Prepatatoria No. 11 Escuela Preparatoria No. 22 Desarrollo de Educacion Bilingtie

22 Dependencias administrativas:

Secretarfa de Investigacion Cientifica y Desarrollo -

Despacho Gossler, S.C.

Tecnolégico

Secretarfa de Extension y Cultura

Secretarfa de Sustentabilidad

Direccion General de Tecnologias y Desarrollo
Digital

Direccién del Sistema de Estudios de Nivel Medio
Superior

Direccién General de Planeacion y Proyectos
Estratégicos

Direccién de Deportes

Direcciéon de Bibliotecas

Direccién de Editorial Universitaria
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Centro de Desarrollo de Agronegocios - Centro de Incubacién de Empresas y Transferencia
Centro Universitario de Salud de Tecnologia
Centro de Investigacién en Produccion - World Trade Center Monterrey UANL
Agropecuaria - Polideportivo Tigres
Centro de Acondicionamiento Fisico Magisterial - Capilla Alfonsina Biblioteca Universitaria
Centro Regional de Fomento Ganadero Vallecillo - Orquesta Sinfénica
Centro Acuatico Olimpico Universitatio - Biblioteca Especializada de Ciencias Agropecuatias

Centro de Estudios y Certificacién de Lenguas
Extranjeras

Despacho Leal Tijerina y Asociados, S.C.

2 Facultades de 1a UANL:
Facultad de Organizaciéon Deportiva
Facultad de Derecho y Criminologfa

1 Dependencia administrativa:

- Secretaria Académica

7507-6-24/25. Se aprueban, por unanimidad de votos, los dictimenes financieros de las auditorias
externas realizadas en el periodo enero-diciembre de 2024, por los despachos R CARDENAS Y
CIA.,8.C., SEPULVEDA TREVINO, S.C.; GOSSLER, S.C.; y LEAL TIJERINA Y ASOCIADOS,
S.C., a las dependencias académicas y administrativas de la Universidad, asi como a las dependencias
que cuentan con convenios publicos.

Los dictamenes financieros de las auditorfas externas aprobadas, forman parte del archivo de esta sesion.

6. Solicitud de la Comision de Hacienda para aprobar la Cuenta Publica de la UANL,
correspondiente al ejercicio 2024

Honorable Consejo Universitario. Presente.- La Comisiéon de Presupuestos informa que se
aboco a la tarea de revisar la Cuenta Publica de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén
correspondiente al ejercicio 2024, turnada por la Honorable Comisién de Hacienda para su
aprobacién. Lo anterior, para dar cumplimiento al articulo 7 de la Ley de Fiscalizacién Superior del
Estado de Nuevo Ledn, en el que se establece la obligatoriedad de presentar la Cuenta Publica al
Congreso del Estado a mas tardar el 31 de marzo del afo inmediato siguiente. Después de analizar
esta propuesta, nos permitimos emitir el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe la
presentacion ante el H. Consejo Universitario de la Cuenta Publica de la UANL,
correspondiente al ejercicio 2024. Atentamente, Cd. Universitaria, 21 de marzo de 2025. POR LA
COMISION DE PRESUPUESTOS: Dr. Ricardo Gonzélez Alcorta. M.A. Arnulfo Garza Garza.
Dr. Walcoy Fco. Rivera Zapata. M.A. Claudia Jeanneth Garcia Duefias. Dr. Rubén Ramirez Nava.
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7508-6-24/25. Se aprueba por unanimidad de la Cuenta Publica de la UANL, correspondiente al
ejercicio 2024.

La Cuenta Publica de la UANL 2024, se incluye como anexo a la presente acta.

Para continuar con los dltimos asuntos de la Comision de Presupuestos, el Rector concedi6 el uso de la
palabra al Dr. Luis Alberto Villarreal Villarreal, Tesorero General, para que proporcionara informacion
del Proyecto de Presupuesto modificado UANL 2025 y del Proyecto del Presupuesto modificado del
Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzalez” 2025, quien rindi6 el siguiente mensaje:

Muchas gracias sefior Rector. Muy buenos dias tengan todas y todos ustedes. Con la anuencia del
sefior Rector y de cada una y cada uno de los miembros de este Honorable Consejo Universitario
me permito presentar ante ustedes el debido cumplimiento a la Ley Organica de nuestra Universidad
en su articulo 14, fraccién 1I; asi como el articulo 101, fracciones I y II del Estatuto General,
referente al cumplimiento de someter a este Honorable Consejo Universitatio el Proyecto de
Presupuesto Modificado para el afio 2025, para su aprobacion, en su caso. Es importante sefialar
que el pasado 21 de marzo, el equipo financiero de nuestra Universidad, encabezado por la
Honorable Comisién de Hacienda, nos reunimos con la Comision de Presupuestos de este Consejo
Universitario para exponer, explicar y detallar el presente Proyecto de Presupuesto modificado
de la UANL. En dicha reunién, de igual manera, se presentaron los diversos dictamenes de los
despachos de auditores externos que recientemente el Rector ha dado cuenta. Este presupuesto de
ingresos modificado tiene un incremento sustancial respecto al Subsidio Federal de un 5.22%, en
tanto que respecto al Estatal Ordinario muestra un incremento del 10.56% respecto al afio 2024. El
recurso etiquetado al Fondo de Aportaciones Multiples, considera un incremento en el Nivel
Superior de un 78% y en el Nivel Medio Superior una disminucién del 15.10%. El Proyecto de
Presupuesto de Egresos considera los rubros prioritarios para atender la operacién, el
funcionamiento y la atencién de las necesidades de cada una de las dependencias académicas y
administrativas de nuestra Universidad. Este Proyecto de Presupuesto Modificado ha sido
elaborado como consecuencia de las recientes publicaciones del Presupuesto de Egresos de la
Federacion, asi como el Presupuesto del Estado de Nuevo Ledn, toda vez que en dichos
documentos se establecen los recursos que han sido destinados a nuestra Universidad. En pantalla
podemos obsetvar que el presupuesto modificado asciende a la cantidad de $11,633;457,031. Los
ingresos con los que contard la Universidad para el 2025 para el desarrollo de sus funciones
sustantivas estan clasificados de acuerdo a las siguientes fuentes de financiamiento. Destaca por
supuesto la Aportacién Federal con el 61.70%, los Recursos Estatales con el 24.47% y los Recursos
Propios con el 13.83% para dar un total de $11,633;457,031. Este presupuesto le cotrresponde
también la erogacion del mismo a través del Presupuesto de Egresos y esta considerado para cubrir
distintas clasificadoras del gasto, entre los que destacan los Servicios Personales, con casi un 70% y
Servicios Generales con un 20.45%. El resto de los conceptos son Materiales y Suministros;
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas; Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles;
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Inversiéon Pdblica; y la Deuda Publica para un total del 100%. Importante destacar que estos
recursos habrin de destinarse a los ejes rectores que tiene a bien establecer nuestro Plan de
Desarrollo Institucional y en los que se clasifica el destino de los mismos, atendiendo sus diferentes
ejes, donde destaca la excelencia académica con el 66.37%, la investigacién con 10.28%, entre otros
importantes rubros. Esto es en lo que corresponde a la Universidad Auténoma de Nuevo Leén,
ahora daré cuenta del Presupuesto modificado al Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio
Gonzalez”. Para este ejercicio 2025 se tiene un presupuesto modificado que asciende a la cantidad
de $2,599;408,522. Las fuentes en las cuales se genera este recurso provienen sustancialmente de
los rubros de Recursos Estatales con el 60.37%, Recursos Federales con el 5.37% y Recursos
Propios con el 34.26%. Dichos ingresos se destinan de igual manera a distintos rubros del gasto, en
los que destacan Servicios Personales con el 31%, Materiales y Suministros con el 37.32% vy
Servicios Generales con el 31%, para dar un total del 100%. La importancia de evaluar los resultados
de acuerdo al impacto social de estos gastos e ingresos, representan que exijan tener un
fortalecimiento en los procesos de planeacién de evaluacion, de control, de registro, en todo el
ejercicio presupuestal, apoyado siempre, por supuesto, con todo el equipo financiero el cual esta
encabezado por la Honorable Comisién de Hacienda. En lo que respecta a las finanzas, marcamos
como compromiso dar continuidad a los resultados de las calificadoras crediticias que tiene nuestra
Universidad para que prevalezca el desempefio financiero sélido y un fortalecimiento a nuestro
objetivo primordial que es la Academia. Es importante precisar la obligacion que tenemos todos y
cada uno de nosotros para cumplir y hacer cumplir el Plan de Austeridad de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, el cual esta alineado a las politicas econémicas Federales y Estatales.
Este Plan de Austeridad es de aplicacién obligatoria para todas las dependencias administrativas y
académicas, mismas que deberan dar cabal cumplimiento a los lineamientos establecidos. Nuestra
Universidad de igual manera presenta nuestro Plan de Austeridad 2025 en el marco de la autonomia
universitaria garantizada por la fraccién VII del articulo 3° Constitucional y con ello dirigir recursos
a los programas prioritarios y de alto impacto para la comunidad. Refrendamos el compromiso de
nuestro sefior Rector de cuidar, salvaguardar, administrar y eficientizar el ejercicio del gasto.
Recordemos que somos una Universidad con valores arraigados, con una solida nobleza
institucional que se ha forjado a través de la historia. Sigamos privilegiando la “Excelencia por
principio y la educacién como instrumento”. Por su atencion, gracias.

Después de que el Rector agradecio la intervencion del Dr. Luis Alberto Villarreal procedié a dar
lectura a los dictimenes acetrca de estos asuntos, los cuales se transcriben a continuacion:

7. Proyecto del Presupuesto modificado UANL 2025

Honorable Consejo Universitario. Presente.- L.a Comisién de Presupuestos informa que recibié
un oficio de la Honorable Comisién de Hacienda al que anexa el Proyecto de Presupuesto
modificado de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn para el afio 2025, con el fin de dar
cumplimiento al Articulo 14, Fraccién II de la Ley Organica. Para integrar este documento, la

ACTA NUMERO SEIS 24/25
Sesion ordinaria / 27 marzo 2025

1

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx



RC-HCU-7-005
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

Direccion de Control Presupuestal, dependiente de la Tesoreria General de la Universidad, analizé
las solicitudes que a través del SIASE presentaron las dependencias académicas y administrativas
para cubrir las necesidades econémicas de cada una de ellas y asi poder determinar la partida que se
le asignarfa. El proyecto de Presupuesto modificado 2025 considera el incremento del Subsidio
Federal Ordinario en un 5.22% y Estatal Ordinario en un 10.56% con respecto al convenio 2024,
respectivamente; los Productos Financieros distribuidos por Fuente de Financiamiento y el Recurso
etiquetado al Fondo de Aportaciones Multiples (FAM). Después de analizar detenidamente este
proyecto, la Comisién de Presupuestos emite el siguiente: DICTAMEN: Se recomienda al
Honorable Consejo Universitario la aprobacion del Proyecto de Presupuesto modificado
UANL 2025 por la cantidad de $11°633,457,031.00 (ONCE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y
TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y SIETE MIL TREINTA Y UN PESOS
00/100 M.N.), el cual se aplicard de conformidad con el documento anexo a este dictamen.
Atentamente, Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025. POR LA COMISION DE
PRESUPUESTOS: Dr. Ricardo Gonzalez Alcorta. M.A. Arnulfo Garza Garza. Dr. Walcoy Feo.
Rivera Zapata. M.A. Claudia Jeanneth Garcia Duefias. Dr. Rubén Ramirez Nava.

7509-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, el Proyecto de Presupuesto modificado UANL
2025 por la cantidad de $11°633,457,031.00 (ONCE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL TREINTA Y UN PESOS
00/100 M.N.).

El Presupuesto modificado UANL 2025 se incluye como anexo a la presente acta.

8. Proyecto del Presupuesto modificado del Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio

Gonzalez” 2025

Honorable Consejo Universitatio. Presente.- La Comision de Presupuestos informa que recibi6
un oficio de la Honorable Comisién de Hacienda al que anexa el Proyecto de Presupuesto modificado
del Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzalez” para el afio 2025, con el fin de dar
cumplimiento al Articulo 14, Fraccién 11 de la Ley Organica. El proyecto de Presupuesto del Hospital
Universitario 2025 contiene los siguientes conceptos: Ingresos por venta de bienes, prestacién de
servicios y otros ingresos; participaciones, aportaciones, convenios, incentivos detrivados de la
colaboracion fiscal y fondos distintos de aportaciones; asi como transferencias, asignaciones, subsidios
y subvenciones, y pensiones y jubilaciones. El proyecto de Presupuesto modificado del Hospital
Universitario 2025 incluye Subsidio Estatal equivalente a $753,481,075 y Subsidio UANL por
$815,786,241. Después de analizar detenidamente este proyecto, la Comisién de Presupuestos emite
el siguiente: DICTAMEN: Se recomienda al Honorable Consejo Universitario la aprobacion
del Proyecto de Presupuesto modificado del Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio
Gonzalez” 2025 por la cantidad de $2°599,408,522.00 (DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS VEINTIDOS PESOS
00/100 M.N.), el cual se aplicard de conformidad con el documento anexo a este dictamen.
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Atentamente, Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025. POR LA COMISION DE
PRESUPUESTOS: Dr. Ricardo Gonzilez Alcorta. M.A. Arnulfo Garza Garza. Dr. Walcoy Fco.
Rivera Zapata. M.A. Claudia Jeanneth Garcia Duefias. Dr. Rubén Ramirez Nava.

7510-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, el Proyecto de Presupuesto modificado del
Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzalez” 2025 por la cantidad de $2°599,408,522.00
(DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS OCHO
MIL QUINIENTOS VEINTIDOS PESOS 00/100 M.N.).

El Presupuesto modificado del Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzalez” 2025 se incluye
como anexo a la presente acta.

9. Plan de Austeridad y Ahorro UANL 2025

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO. PRESENTE. la Comisién de
Presupuestos se dio a la tarea de revisar detenidamente el Plan de Austeridad y Ahorro
UANL 2025, con el fin de cumplir con el compromiso que las Universidades Puablicas e
Instituciones de Educaciéon de México tienen para impulsar programas de austeridad y
eficiencia en el ejercicio de los recursos que se les destinen. Es relevante mencionar que la
UANL sigue con la administracién y uso eficiente de los recursos financieros, fisicos y
humanos como parte integral de nuestro ser y actuar austero, sin demeritar la calidad de los
procesos académicos y manteniendo un ambiente armoénico de trabajo para toda la
comunidad universitaria, y asi redirigir esos recursos a los programas prioritarios y de alto
impacto para la ciudadanfa. Este documento ha sido revisado por las instancias
correspondientes, cumpliendo con el Plan de Desarrollo Institucional de la UANL.
Tomando en consideracion lo anterior, esta Comision se permite emitir el siguiente
DICTAMEN: Que se apruebe el PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO UANL
2025. Atentamente, Cd. Universitaria, 2 21 de marzo de 2025. POR LA COMISION
DE PRESUPUESTOS: DR. RICARDO GONZALEZ ALCORTA. M.A. ARNULFO

GARzZA GARzA. DR. WALCOY FCO. RIVERA ZAPATA. M.A. CLAUDIA JEANNETH
GARCIiA DUENAS. DR. RUBEN RAMIREZ NAVA.

7511-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, el PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO
UANL 2025

El Plan de Austeridad y Ahorro UANL 2025 se incluye como anexo a la presente acta.

Acto seguido, los integrantes de la Comisiéon de Presupuestos acompafian a los invitados, quienes
abandonaron la sala.
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B) Comision Académieca

Para iniciar con los informes de la Comisién Académica, el Rector dio lectura a los dictimenes que
emitieron sus integrantes, respecto a cada uno de los puntos descritos al inicio de la sesién, mismos
que a continuacién se transcriben:

1. Solicitud de la Secretaria de Igualdad e Inclusion, en vinculaciéon con la Facultad
de Ciencias Biologicas, para crear la Catedra Académica de la Ciencia “Maria
Cristina Rodriguez Padilla”

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién Académica informa
que se recibié un oficio de la Secretaria de Igualdad e Inclusion, en vinculacién con la Facultad de
Ciencias Biologicas, en el cual solicitan la autorizacién para crear la Catedra Académica de la Ciencia
“Maria Cristina Rodriguez Padilla”, en reconocimiento a la Dra. Rodriguez Padilla, por la relevancia
de su trayectoria universitaria y amplias investigaciones sobre la relacion entre el sistema inmune, el
cancer y el virus; y por ser impulsora de los derechos de las mujeres en temas de salud y bienestar.
En el marco del 91 aniversario de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, y con el propésito de
reconocer la trayectoria de sus profesoras, se propone esta catedra académica que coadyuvara en
los esfuerzos institucionales para la promocién de las ciencias en sus diversas dimensiones.
Contribuye, ademas, a resolver la necesidad de impulsar procesos de reflexioén y analisis en nuestra
comunidad. Esta catedra tiene como objetivos generales promover el conocimiento de la trayectoria
y produccién cientifica de la Dra. Maria Cristina Rodriguez Padilla, una gran universitaria
reconocida a nivel local, nacional e internacional, asi como organizar cursos con profesores
invitados y tematicas que trasciendan los estudios de la programacién académica, para llevar a cabo
actividades de investigacion y/o docencia vinculadas a los intereses de las y los profesores y
estudiantes en la promocién de las ciencias. Después de revisar esta peticion, y considerando que la
misma ha sido debidamente discutida y aprobada por las instancias correspondientes de la Secretaria
Académica de la Universidad; y que cumple con los requerimientos académicos y las politicas
educativas de la UANL, los integrantes de esta Comision emitimos el siguiente DICTAMEN: Que
se apruebe, a partir de esta fecha, la creacién de la CATEDRA ACADEMICA DE LA CIENCIA
“MARIA CRISTINA RODRIGUEZ PADILLA”, misma que se impartira anualmente en el mes
de marzo, con una duracién de 1 a 3 dias. Atentamente, Cd. Universitaria, a 25 de marzo de 2025.
POR LA COMISION ACADEMICA: Dra. Argelia Vargas Moreno. Mtro. Jests Leos Pérez. Dr.
Arnulfo Trevifio Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio. Dra. Joana Cecilia Chapa Cantd. Dr. med.
Oscar Vidal Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas.

7512-6-24/25. Se aprucba, por unanimidad de votos, la creacién de la CATEDRA ACADEMICA
DE LA CIENCIA “MARIA CRISTINA RODRIGUEZ PADILLA”, misma que se impartira
anualmente en el mes de marzo, con una duraciéon de 1 a 3 dias.
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2. Solicitud de la Direccion de Servicio Social y Practicas Profesionales para aprobar
el Programa temporal de regularizacion de Servicio Social.

H. Consejo Universitario. Presente.- La Comision Académica informa que se recibié en la
Secretarfa del Consejo un oficio turnado por la Direccién de Servicio Social y Practicas
Profesionales para aprobar el Programa Temporal de Regularizacion de Servicio Social, el cual serfa
aplicado a los egresados de 2020 y anteriores, de los programas de técnico, técnico supetior
universitario y licenciatura. Esta peticion radica en la necesidad de proporcionar a los egresados de
la UANL una via flexible para regularizar su situacién respecto al servicio social, un requisito
indispensable patra acceder al titulo profesional. En el contexto de la actual situacién académica y
social, muchos egresados no pudieron cumplir con este requisito por motivos como dificultades
econémicas o problemas personales, entre otros. Este programa temporal no solo busca apoyar a
los egresados en el cumplimiento de sus obligaciones académicas, sino también una mayor equidad
en el acceso ala titulacién, garantizando que todos los estudiantes tengan la misma oportunidad de
completar su proceso educativo. Asimismo, esta regularizaciéon contribuye a la formacién de
profesionistas comprometidos con su entorno ya que el servicio social implica un trabajo en
beneficio social. Aunado a lo anterior, con este programa se cumple con lo establecido en los
articulos 137 y 138 de la Ley General de Educacion que establece que las autoridades educativas
promoveran lo necesario para la acreditacién del servicio social y la posibilidad de realizar ajustes
para tal efecto, de igual manera permite establecer los instrumentos y/o mecanismos extraordinarios
o equivalentes necesarios para tener por cumplido el servicio social. Después de revisar esta
peticion, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada por las instancias
correspondientes de la Universidad, los integrantes de esta Comisién emitimos el siguiente
DICTAMEN.- Que se apruebe el PROGRAMA TEMPORAL DE REGULARIZACION DE
SERVICIO SOCIAL, el cual se aplicara a egresados del afio 2020 y anteriores, de los programas de
técnico, técnico superior universitario y licenciatura que tengan acreditada su carga académica y no
hayan realizado o finalizado su servicio social en el periodo en que les correspondia. Atentamente,
Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025. POR LA COMISION ACADEMICA: Dra. Argelia
Vargas Moreno. Mtro. Jesus Leos Pérez. Dr. Arnulfo Trevifio Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio.
Dra. Joana Cecilia Chapa Cantd. Dr. med. Oscar Vidal Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas.

7513-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, e/ PROGRAMA TEMPORAL DE
REGULARIZACION DE SERVICIO SOCIAL, el cual se aplicar a egresados del afio 2020 y
anteriores, de los programas de técnico, técnico superior universitario y licenciatura que tengan
acreditada su carga académica y no hayan realizado o finalizado su servicio social en el periodo en
que les correspondia.

El Programa temporal de regularizaciéon de Servicio Social forma parte del archivo de esta sesion.
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3. Solicitud de la Facultad de Artes Visuales para la adicién de carrera de Licenciatura
en Creacion y Gestion de Contenidos Mediaticos, modalidad dual

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién Académica informa
que se recibié un oficio de la Secretarfa Académica el dia 17 de febrero de 2025, turnado por la
Facultad de Artes Visuales, en el que solicitan la aprobacién de esta Comisién para la adicion de
catrera de Licenciatura en Creacion y Gestién de Contenidos Mediaticos, modalidad dual. El
programa tiene como proposito la formacién de profesionistas altamente reconocidos por disefiar
objetos de comunicacién medidtica en los ambitos informativos de opinién y analisis, de
entretenimiento, educativos, de publicidad y mercadotecnia, culturales y sociales, para medios
digitales como plataformas y dispositivos, asi como para medios analogos, con sentido de
responsabilidad cultural y ética profesional, empleando el método cientifico para generar y validar
contenidos atractivos, relevantes e inclusivos. Estos profesionistas se distinguen por gestionar
contenidos medidticos, alineados a la estrategia de comunicacién y los objetivos de la
organizacién/cliente, asi como comunicar mensajes de valor comercial y conceptual mediante las
habilidades retéricas discursivas, con la posibilidad de aumentar la visibilidad de una marca, mejorar
la reputacién y generar un impacto positivo y conciencia del consumidor. Una vez revisada esta
propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada por las instancias
correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que ademas cumple con las
politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2024), y en el Modelo
Académico de Técnico Superior Universitario, Profesional Asociado y de Licenciatura (2022), los
integrantes de la Comisiéon emitimos el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a
partir del 4 de agosto de 2025, la adicién de carrera de LICENCIATURA EN CREACION Y
GESTION DE CONTENIDOS MEDIATICOS, en modalidad dual y con una periodicidad
semestral y un ingreso anual, para impartirse en la Facultad de Artes Visuales, en el Campus
de Mederos. Atentamente, Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025. POR LA COMISION
ACADEMICA: Dra. Argelia Vargas Moreno. Mtro. Jesis Leos Pérez. Dr. Arnulfo Trevifio
Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio. Dra. Joana Cecilia Chapa Cantd. Dr. med. Oscar Vidal
Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas.

7514-6-24/25. Por unanimidad de votos, se aprueba, con vigencia a pattit del 4 de agosto de 2025,
la adicién de carrera de LICENCIATURA EN CREACION Y GESTION DE CONTENIDOS
MEDIATICOS, en modalidad dual y con una periodicidad semestral y un ingreso anual, para
impartirse en la Facultad de Artes Visuales, en el Campus de Mederos.

El programa educativo de Licenciatura en Creacion y Gestion de Contenidos Mediaticos se incluye
como anexo a la presente acta.

ACTA NUMERO SEIS 24/25
Sesion ordinaria / 27 marzo 2025

16

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx



RC-HCU-7-005
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

4. Solicitud de la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales para la
adiciéon de carrera de Licenciatura en Mercadotecnia Internacional y Negocios
Digitales, modalidad no escolarizada

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién Académica informa
que se recibié un oficio de la Secretaria Académica el dia 14 de marzo de 2025, turnado por la
Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, en el que solicitan la aprobacién de esta
Comisién para la adicién de carrera de Licenciatura en Mercadotecnia Internacional y Negocios
Digitales, modalidad no escolarizada. El programa tiene como propoésito la formacion de
profesionistas capaces de disefiar estrategias de mercadotecnia; desarrollar modelos de negocios
digitales y, generar propuestas de innovaciéon empresarial; a través de la gestiéon de recursos de
manera estratégica para la distribucién, promocién y venta de productos en los mercados nacionales
e internacionales; y, del uso de herramientas digitales y técnicas de negociacién, considerando el
contexto econémico, politico, social y cultural. Como profesionales se caracterizan por actuar con
apego a los principios legales, éticos y de sustentabilidad; con actitud critica, propositiva y liderazgo
para resolver los retos de las organizaciones y favorecer la comercializacién global de bienes y
servicios de manera eficiente, con el fin de elevar la productividad y rentabilidad del sector publico
y privado. Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente
discutida y aprobada por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la
Universidad, y que ademas cumple conlas politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo
de la UANL (2024), el Modelo de Educacion Digital (2022) y en el Modelo Académico de Técnico
Superior Universitario, Profesional Asociado y de Licenciatura (2022), los integrantes de la
Comisiéon emitimos el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 4 de
agosto de 2025, la adicién de carrera de LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA
INTERNACIONAL Y NEGOCIOS DIGITALES, en modalidad no escolarizada y con una
periodicidad semestral, para impartirse en la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones
Internacionales, en el Campus de Mederos. Atentamente, Cd. Universitaria, a 19 de marzo de
2025. POR LA COMISION ACADEMICA: Dra. Argelia Vargas Moreno. Mtro. Jests Leos
Pérez. Dr. Arnulfo Trevifio Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio. Dra. Joana Cecilia Chapa Canta.
Dr. med. Oscar Vidal Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas.

7515-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, con vigencia a partir del 4 de agosto de 2025,
la adicién de carrera de LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA INTERNACIONAL Y
NEGOCIOS DIGITALES, en modalidad no escolarizada y con una periodicidad semestral, para
impartirse en la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, en el Campus de
Mederos.

El programa educativo de Licenciatura en Mercadotecnia Internacional y Negocios Digitales se
incluye como anexo a la presente acta.
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5. Solicitudes de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica para:

a. Laadicion de carrera de Maestria en Ingenieria con orientacion en Tecnologias
de la Informacion, modalidad mixta

b. La adicion de carrera de Maestria en Ciencias en Inteligencia Artificial y
Optimizacion, modalidad mixta

c. La adicion de carrera de Doctorado en Inteligencia Artificial y Optimizacion,
modalidad mixta

d. La actualizacion del plan de estudio del programa educativo de Maestria en
Ingenieria con orientacion en Mecatréonica

Maestria en Ingenieria con orientacion en Tecnologias de la Informacién

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién Académica informa
que se recibié un oficio de la Secretaria Académica el dia 14 de marzo de 2025, en el que presentan
la solicitud de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica para la adicion de carrera de Maestria
en Ingenieria con orientaciéon en Tecnologias de la Informacién en modalidad mixta; asi como dejar
de ofertar la modalidad escolatizada, aprobada por el H. Consejo Universitario el 23 de marzo de
2015. El programa tiene como propésito la formacién de profesionales capaces de identificar y
aplicar tecnologfas de vanguardia para resolver problemas complejos, mejorar los procesos de
negocio, implementar soluciones tecnoldgicas, ejecutar proyectos tecnologicos, mejorar flujos de
trabajo, analizar detalladamente los procesos internos y el entorno externo de las empresas;
facilitando la toma de decisiones informadas, mejorando el desempefio organizacional para alinear
las soluciones con los objetivos estratégicos de las organizaciones. Una vez revisada esta propuesta,
y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada por las instancias
correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que ademas cumple con las
politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2024) y en el Modelo
Académico de Posgrado (2022), asi como con el Reglamento General del Sistema de Posgrado, los
integrantes de la Comisién emitimos el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 12
de mayo de 2025, la adicion de carrera de MAESTRIA EN INGENIERIA CON
ORIENTACION EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION para impartirse en la
Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica en el Campus de Ciudad Universitaria, en
modalidad mixta y con una periodicidad tetramestral. Con este nuevo programa se deja de
ofertar la modalidad escolarizada. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en la modalidad
escolarizada tendran hasta el 20 de agosto de 2027 para concluir sus estudios. Atentamente, Cd.
Universitaria, a 19 de marzo de 2025. POR LA COMISION ACADEMICA: Dra. Argelia Vargas
Moreno. Mtro. Jesus Leos Pérez. Dr. Arnulfo Trevifio Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio. Dra.
Joana Cecilia Chapa Canttd. Dr. med. Oscar Vidal Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas.

7516-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, a partir del 12 de mayo de 2025, la adicién de
carrera de MAESTRIA EN INGENIERIA CON ORIENTACION EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION para impartirse en la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica en el Campus
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de Ciudad Universitaria, en modalidad mixta y con una periodicidad tetramestral. Con este nuevo
programa se deja de ofertar la modalidad escolarizada.

El programa educativo de Maestria en Ingenieria con orientacion en Tecnologias de la Informacion,
modalidad mixta, se incluye como anexo a la presente acta.

Maestria en Ciencias en Inteligencia Artificial y Optimizacién

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- L.a Comision Académica informa
que se recibié un oficio de la Secretaria Académica el dfa 14 de marzo de 2025, en el que presentan
la solicitud de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica, para la adiciéon de carrera de Maestria
en Ciencias en Inteligencia Artificial y Optimizacién, en modalidad mixta. El programa tiene como
proposito la formaciéon de maestros en ciencias capaces de modelar sistemas derivados de contextos
reales, analizar y disefiar soluciones a problemas complejos, desarrollando aplicaciones inteligentes
de innovacién tecnoldgica que apoyen al proceso de toma de decisiones en diversos campos
laborales, mejorando la eficiencia, la calidad y sustentabilidad en procesos industriales,
gubernamentales y de la sociedad en general. Competentes en realizar investigaciéon original de
primer nivel que contribuya a la generacién de soluciones a problematicas emergentes, de manera
interdisciplinaria y colaborativa, empleando el pensamiento critico y analitico, mediante el uso ético
y pertinente de herramientas avanzadas de inteligencia artificial y optimizacién, aportando a la
generacién de conocimiento cientifico y al desarrollo tecnoldgico de la sociedad. Una vez revisada
esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada por las
instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que ademas cumple con
las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2024) y en el Modelo
Académico de Posgrado (2022), asi como con el Reglamento General del Sistema de Posgrado, los
integrantes de la Comision emitimos el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 4 de
agosto de 2025, la adicién de carrera de MAESTRIA EN CIENCIAS EN INTELIGENCIA
ARTIFICIAL Y OPTIMIZACION, modalidad mixta y con una petiodicidad semestral, para
impartirse en la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica, en el Campus de Ciudad
Universitaria. Atentamente, Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025. POR LA COMISION
ACADEMICA: Dra. Argelia Vargas Moreno. Mtro. Jesds Leos Pérez. Dr. Arnulfo Trevifio
Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio. Dra. Joana Cecilia Chapa Cantd. Dr. med. Oscar Vidal
Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas.

7517-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, a partir del 4 de agosto de 2025, la adicién de
carrera de MAESTRIA EN CIENCIAS EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y
OPTIMIZACION, modalidad mixta y con una periodicidad semestral, para impartirse en la Facultad
de Ingenierfa Mecanica y Eléctrica, en el Campus de Ciudad Universitaria.

El programa educativo de Maestria en Ciencias en Inteligencia Artificial y Optimizacion se incluye
como anexo a la presente acta.
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Doctorado en Inteligencia Artificial y Optimizacion

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién Académica informa
que se recibié un oficio de la Secretaria Académica el dia 14 de marzo de 2025, en el que presentan
la solicitud de la Facultad de Ingenierfa Mecanica y Eléctrica, para la adicién de carrera de Doctorado
en Inteligencia Artificial y Optimizacién, tipo en ciencias, en modalidad mixta. El programa tiene
como proposito la formacién de Doctores capaces de desarrollar investigacion original de primer
nivel, en temas cientificos de frontera en inteligencia artificial y optimizacién avanzada.
Competentes para trabajar de manera interdisciplinaria y colaborativa generando soluciones
eficientes y efectivas a problemas complejos que surgen en sectores productivos, publicos y
privados, que requieren una adecuada toma de decisiones, contribuyendo al avance del
conocimiento cientifico y su accesibilidad. Capaces de crear aplicaciones y productos de innovacién
tecnoldgica con un enfoque en la sustentabilidad y responsabilidad social, a partir de investigaciéon
aplicada, empleando herramientas analiticas y computacionales, que contribuyan al desarrollo
tecnolégico y bienestar de la sociedad en general. Una vez revisada esta propuesta, y considerando
que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada por las instancias correspondientes de la
Secretarfa Académica de la Universidad, y que ademds cumple con las politicas educativas
establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2024) y en el Modelo Académico de Posgrado
(2022), asf como con el Reglamento General del Sistema de Posgrado, los integrantes de la Comisién
emitimos el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 4 de agosto de 2025, 1a adicion
de carrera de DOCTORADO EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y OPTIMIZACION,
modalidad mixta y con una periodicidad semestral, para impartirse en la Facultad de
Ingenieria Mecanica y Eléctrica, en el Campus de Ciudad Universitaria. Atentamente, Cd.
Universitaria, a 19 de marzo de 2025. POR LA COMISION ACADEMICA: Dra. Argelia Vargas
Moreno. Mtro. Jesus Leos Pérez. Dr. Arnulfo Trevifio Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio. Dra.
Joana Cecilia Chapa Canti. Dr. med. Oscar Vidal Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas.

7518-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, a partir del 4 de agosto de 2025, la adicién de
carrera de DOCTORADO EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y OPTIMIZACION, modalidad
mixta y con una periodicidad semestral, para impartirse en la Facultad de Ingenierfa Mecanica y
Eléctrica, en el Campus de Ciudad Universitaria.

El programa educativo de Doctorado en Inteligencia Artificial y Optimizacién se incluye como
anexo a la presente acta.

Maestria en Ingenieria con orientacion en Mecatrénica

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisiéon Académica informa
que se recibi6 un oficio de la Secretarfa Académica el dia 14 de marzo de 2025, en el que presentan la
solicitud de la Facultad de Ingenierfa Mecanica y Eléctrica, para la actualizacién de plan de estudio del
programa educativo de Maestria en Ingenierfa con orientacién en Mecatrénica, aprobado por el H.
Consejo Universitario el 23 de marzo de 2015. Asi como separar la orientacion en Mecatronica del
programa educativo de Maestria en Ingenierfa. El motivo para llevar a cabo la actualizacién de plan
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de estudio surgi6é de los resultados obtenidos de los estudios de fundamentacién realizados como:
contexto de la educacion supetior, empleadores, egresados, campo laboral, planes de estudio afines,
evaluacién y acreditacién externa, estudiantes, trayectoria escolar y profesores, con la intencion de
validar la pertinencia del programa educativo. El programa tiene como propésito formar
profesionistas con vision, capacidad innovadora, pensamiento logico, ctitico, creativo, proactivo,
autonomia, actitud critica y compromiso humano, capaces de disefiar maquinas, sistemas y procesos
mecatronicos en manufactura del producto, desarrollar y evaluar dispositivos biomédicos, roboéticos,
componentes y sistemas mecatrénicos; mediante habilidades técnicas e ingenieriles y el disefio de
algoritmos matematicos, uso de software y hardware, para proponer soluciones innovadoras en la
comunicacion electronica, telemetria y procesos de automatizacion en la industria 4.0, emprendiendo
el trabajo de servicio de soporte, consultorfas y certificaciones en el sector industrial, publico,
educativo y sector salud. Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido
debidamente discutida y aprobada por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de
la Universidad, y que ademas cumple con las politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo
de la UANL (2015) y en el Modelo Académico de Posgrado (2022), asi como con el Reglamento General
del Sistema de Posgrado, los integrantes de la Comision emitimos el siguiente DICTAMEN: Que se

apruebe, con vigencia a partir del 12 de mayo de 2025:

1. La actualizacion de plan de estudio del programa educativo de Maestria en Ingenieria con
orientacion en Mecatronica que se ofrece en la Facultad de Ingenieria Mecanica y
Eléctrica, en el Campus Ciudad Universitaria, en modalidad escolarizada y con una
periodicidad tetramestral.

2. Con esta actualizacion, la orientacién en Mecatronica se separa del programa educativo de
Maestria en Ingenierfa con orientacién en: a) Eléctrica, b) Mecanica, ¢) Mecatrénica, d)
Manufactura, €) Telecomunicaciones y f) Tecnologfas de la Informacién, para ofertarse como
un programa independiente.

Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el programa anterior tendran hasta el 11 de septiembre

de 2028 para concluir sus estudios. Atentamente, Cd. Universitaria, a 19 de marzo de 2025. POR

LA COMISION ACADEMICA: Dra. Argelia Vargas Moreno. Mtro. Jesds Leos Pérez. Dr.

Arnulfo Trevifio Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio. Dra. Joana Cecilia Chapa Cantd. Dr. med.

Oscar Vidal Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas.

7519-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, con vigencia a partir del 12 de mayo de 2025:
1. La actualizacién de plan de estudio del programa educativo de Maestria en Ingenierfa con
orientacion en Mecatrénica que se ofrece en la Facultad de Ingenierfa Mecanica y Eléctrica, en
el Campus Ciudad Universitaria, en modalidad escolarizada y con una periodicidad tetramestral.
2. Con esta actualizacion, la orientacion en Mecatronica se separa del programa educativo de
Maestria en Ingenierfa con orientaciéon en: a) Eléctrica, b) Mecanica, c) Mecatronica, d)
Manufactura, e) Telecomunicaciones y f) Tecnologias de la Informacién, para ofertarse como

un programa independiente.

El programa educativo de Maestria en Ingenierfa con orientaciéon en Mecatronica se incluye como
anexo a la presente acta.
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6. Solicitudes de la Facultad de Medicina para la actualizacion de plan de estudios de
los siguientes programas educativos:
a. Especialidad en Psiquiatria
b. Especialidad en Medicina Critica Pediatrica

Especialidad en Psiquiatria

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién Académica informa
que se recibi6 un oficio de la Secretaria Académica el dia 4 de febrero de 2025, en el que presentan
la solicitud de la Facultad de Medicina, para la actualizacién de plan de estudios del programa
educativo de Especialidad en Psiquiatria, aprobado por el H. Consejo Universitario el 21 de
noviembre de 2019. Los principales cambios al programa son los siguientes: se actualizaron las
competencias especificas del programa, se actualizo el contenido en cada unidad de aprendizaje, asi
como el acervo bibliografico con el que se cuenta para el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Asimismo, se cambio la carga horaria de las unidades de aprendizaje, se integra también una politica
de flexibilidad que permita las modificaciones pertinentes de acuerdo con la evolucién dindmica de
todos los procesos clinicos de estos ultimos cinco afios. Es de importancia mencionar que este
programa se encuentra registrado en el Sistema Nacional de Posgrado del Consejo Nacional de
Humanidades, Ciencias y Tecnologlfas (CONAHCYT). Una vez revisada esta propuesta, y
considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada por las instancias
correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que ademas cumple con las
politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2015) y en el Modelo
Académico de Posgrado (2022), asi como con el Reglamento General del Sistema de Posgrado, los
integrantes de la Comisiéon emitimos el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a
partir del 1 de marzo de 2025, la actualizaciéon de plan de estudios del programa educativo de
Especialidad en Psiquiatria que se ofrece en la Facultad de Medicina en modalidad
escolarizada y con una periodicidad anual. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos en el plan
anterior tendran hasta el 31 de agosto de 2028 para concluir sus estudios. Atentamente, Cd.
Universitaria, a 19 de febrero de 2025. POR LA COMISION ACADEMICA: Dra. Argelia Vargas
Moreno. Mtro. Jesus Leos Pérez. Dr. Arnulfo Trevifio Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio. Dra.
Joana Cecilia Chapa Cantid. Dr. med. Oscar Vidal Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas.

7520-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, con vigencia a pattir del 1 de marzo de 2025,
la actualizacién de plan de estudios del programa educativo de Especialidad en Psiquiatria que se
ofrece en la Facultad de Medicina en modalidad escolarizada y con una periodicidad anual.

El programa educativo de Especialidad en Psiquiatria se incluye como anexo a la presente acta.

Especialidad en Medicina Critica Pediatrica

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- L.a Comision Académica informa
que se recibié un oficio de la Secretaria Académica el dia 4 de febrero de 2025, en el que presentan
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la solicitud de la Facultad de Medicina, para la actualizacién de plan de estudios del programa
educativo de Especialidad en Medicina Critica Pediatrica, aprobado por el H. Consejo Universitario
el 21 de noviembre de 2019. Los principales cambios al programa son los siguientes: se actualizaron
las competencias especificas del programa, se actualizé el contenido en cada unidad de aprendizaje,
asi como el acervo bibliografico con el que se cuenta para el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Asimismo, se cambio la carga horaria de las unidades de aprendizaje, se integra también una politica
de flexibilidad que permita las modificaciones pertinentes de acuerdo con la evolucién dinamica de
todos los procesos clinicos de estos ultimos cinco afios. Es de importancia mencionar que este
programa se encuentra registrado en el Sistema Nacional de Posgrado del Consejo Nacional de
Humanidades, Ciencias y Tecnologias (CONAHCYT). Una vez revisada esta propuesta, y
considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada por las instancias
correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que ademds cumple con las
politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2015) y en el Modelo
Académico de Posgrado (2022), asi como con el Reglamento General del Sistema de Posgrado, los
integrantes de la Comisién emitimos el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a
partir del 1 de marzo de 2025, la actualizacion de plan de estudios del programa educativo de
Especialidad en Medicina Critica Pediatrica que se ofrece en la Facultad de Medicina en
modalidad escolarizada y con una periodicidad anual. Cabe aclarar que los estudiantes inscritos
en el plan anterior tendran hasta el 31 de agosto de 2026 para concluir sus estudios. Atentamente,
Cd. Universitatia, a 19 de febrero de 2025. POR LA COMISION ACADEMICA: Dra. Argelia
Vargas Moreno. Mtro. Jesus Leos Pérez. Dr. Arnulfo Trevino Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio.
Dra. Joana Cecilia Chapa Cantd. Dr. med. Oscar Vidal Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas.

7521-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, con vigencia a partir del 1 de marzo de 2025,
la actualizacion de plan de estudios del programa educativo de Especialidad en Medicina Critica
Pediatrica que se ofrece en la Facultad de Medicina en modalidad escolarizada y con una periodicidad
anual.

El programa educativo de Especialidad en Medicina Critica Pediatrica se incluye como anexo a la
presente acta.

7. Solicitudes de la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano para la adicion
de las siguientes carreras:
a) Licenciatura en Gestion del Capital Humano, modalidad mixta
b) Licenciatura en Estudios de Paz y Derechos Humanos, modalidad mixta

Licenciatura en Gestion del Capital Humano

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién Académica informa
que se recibié un oficio de la Secretarfa Académica el dia 17 de febrero de 2025, turnado por la
Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano, en el que solicitan la aprobacién de esta Comision
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para la adicién de carrera de Licenciatura en Gestion del Capital Humano, modalidad mixta. El
programa tiene como proposito la formacién de profesionistas en Gestién del Capital Humano,
capaces de gestionar procesos clave como treclutamiento, seleccién, capacitacion del talento
humano, asf como de bienestar laboral y desarrollo organizacional. Competentes en el desarrollo de
politicas organizacionales que aseguren la estabilidad laboral, la gestién de relaciones laborales que
optimicen los procesos de contratacién y capacitacion, el disefio de programas de desarrollo y
bienestar que respeten la diversidad cultural, impulsando asi el crecimiento integral del talento
humano de todos los colaboradores, asi como en la implementacién de estrategias que garanticen
igualdad de oportunidades y un entorno laboral saludable. Una vez revisada esta propuesta, y
considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada por las instancias
correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, y que ademas cumple con las
politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo de la UANL (2024), el Modelo de
Educacion Digital (2022) y en el Modelo Académico de Técnico Superior Universitario, Profesional
Asociado y de Licenciatura (2022), los integrantes de la Comisién emitimos el siguiente
DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 4 de agosto de 2025, la adicion de
carrera de LICENCIATURA EN GESTION DEL CAPITAL HUMANO, en modalidad mixta
y con una periodicidad semestral, para impartirse en la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo
Humano, en el Campus de Ciudad Universitaria. Atentamente, Cd. Universitaria, a 19 de febrero
de 2025. POR LA COMISION ACADEMICA: Dra. Argelia Vargas Moreno. Mtro. Jesus Leos
Pérez. Dr. Arnulfo Trevifio Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio. Dra. Joana Cecilia Chapa Cantd.
Dr. med. Oscar Vidal Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas.

7522-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, con vigencia a partir del 4 de agosto de 2025,
la adicién de carrera de LICENCIATURA EN GESTION DEL CAPITAL HUMANO, en
modalidad mixta y con una periodicidad semestral, para impartirse en la Facultad de Trabajo Social
y Desarrollo Humano, en el Campus de Ciudad Universitaria.

El programa educativo de Licenciatura en Gestién del Capital Humano, se incluye como anexo a la
presente acta.

Licenciatura en Estudios de Paz v Derechos Humanos

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién Académica informa
que se recibié un oficio de la Secretarfa Académica el dia 17 de febrero de 2025, turnado por la
Facultad de Trabajo Social y Desatrrollo Humano, en el que solicitan la aprobacién de esta Comision
para la adicioén de carrera de Licenciatura en Hstudios de Paz y Derechos Humanos, modalidad
mixta. El programa tiene como propdsito la formacion de profesionistas competentes en la
promocién y defensa de los derechos de todas las personas, sin importar su origen, raza, religion,
género o estatus social. Agentes de cambio en la construccién de sociedades mas justas y pacificas,
mediante el disefio de programas innovadores de intervencién social, dirigidos a grupos prioritarios,
como mujeres, pueblos indigenas y personas con discapacidad, entre otros. Capaces de coordinar
esfuerzos con organismos publicos y privados, desarrollando politicas que fomenten la inclusién, la
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igualdad y la no discriminacién. Ademas, se destacan en la creacion de estrategias para la solucién
de controversias y en la implementacién de mecanismos de didlogo que propicien la reconstruccion
del tejido social y la reparacion de los dafios sufridos a las victimas de violaciones a los derechos
humanos. Una vez revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente
discutida y aprobada por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la
Universidad, y que ademas cumple conlas politicas educativas establecidas en el Modelo Educativo
de la UANL (2024), el Modelo de Educacion Digital (2022) y en el Modelo Académico de Técnico
Superior Universitario, Profesional Asociado y de Licenciatura (2022), los integrantes de la
Comision emitimos el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe, con vigencia a partir del 4 de
agosto de 2025, la adicién de carrera de LICENCIATURA EN ESTUDIOS DE PAZ Y
DERECHOS HUMANOS, en modalidad mixta y con una periodicidad semestral, para
impartirse en la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano, en el Campus de Ciudad
Universitaria. Atentamente, Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025. POR LA COMISION
ACADEMICA: Dra. Argelia Vargas Moreno. Mtro. Jests Leos Pérez. Dr. Arnulfo Trevifio
Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio. Dra. Joana Cecilia Chapa Cantd. Dr. med. Oscar Vidal
Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzilez Rojas.

7523-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, con vigencia a partir del 4 de agosto de 2025,
la adicién de carrera de LICENCIATURA EN ESTUDIOS DE PAZY DERECHOS HUMANOS,
en modalidad mixta y con una periodicidad semestral, para impartirse en la Facultad de Trabajo
Social y Desarrollo Humano, en el Campus de Ciudad Universitaria.

El programa educativo de Licenciatura en Estudios de Paz y Derechos Humanos, se incluye como
anexo a la presente acta.

A partir del siguiente asunto tomo la palabra el Secretario General, Dr. Juan Paura Garcia.

8. Solicitud de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas” para
ofertar en la Unidad Académica Juarez el programa educativo de Bachillerato
General, modalidad mixta

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién Académica informa
que se recibié un oficio de la Secretarfa Académica el dia 4 de febrero de 2025, turnado por la
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”, en el que solicitan la aprobacién de esta
Comisiéon para ofertar en la Unidad Académica Juarez el programa educativo de Bachillerato
General, en modalidad mixta, aprobado por el H. Consejo Universitario el 17 de agosto de 2022.
Esta solicitud se realiza con el fin de desarrollar un pensamiento critico y aumentar las
oportunidades en el futuro laboral en la poblacién estudiantil. Cabe resaltar que la Unidad
Académica cuenta con la infraestructura para atender la demanda de los estudiantes. Una vez
revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada
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por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, los integrantes de
la Comisién emitimos el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 4 de agosto de
2025, ofertar en la Unidad Académica Juarez, el programa educativo de Bachillerato General,
en modalidad mixta. Se hace la aclaracién que dicho programa sera impartido por la Escuela
Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”. Atentamente, Cd. Universitaria, a 19 de febrero de
2025. POR LA COMISION ACADEMICA: Dra. Argelia Vargas Moreno. Mtro. Jests Leos
Pérez. Dr. Arnulfo Trevifio Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio. Dra. Joana Cecilia Chapa Cantd.
Dr. med. Oscar Vidal Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas.

7524-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, a partir del 4 de agosto de 2025, ofertar en la
Unidad Académica Juarez, el programa educativo de Bachillerato General, en modalidad mixta. Se
hace la aclaraciéon que dicho programa sera impartido por la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica
“Pablo Livas”.

9. Solicitudes de la Escuela Preparatoria No. 12 para ofertar los siguientes
programas educativos en modalidad mixta:
a) Bachillerato General
b) Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Inglés
¢) Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Francés

Bachillerato General

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comision Académica informa
que se recibié un oficio de la Secretarfa Académica el dia 4 de febrero de 2025, turnado por la
Escuela Preparatoria No. 12, en el que solicitan la aprobacién de esta Comisién para ofertar el
programa educativo de Bachillerato General, en modalidad mixta, aprobado por el H. Consejo
Universitario el 17 de agosto de 2022. Esta solicitud se realiza con el fin de combinar lo mejor de
la enseflanza con las ventajas del aprendizaje digital y la flexibilidad del tiempo, asi como ampliar la
oferta educativa en beneficio de los jovenes. Cabe resaltar que la Escuela Preparatoria cuenta con
la infraestructura para atender la demanda de los estudiantes. Una vez revisada esta propuesta, y
considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada por las instancias
correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, los integrantes de la Comisién
emitimos el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 4 de agosto de 2025, ofertar
en la Escuela Preparatoria No. 12, el programa educativo de Bachillerato General, en
modalidad mixta. Atentamente, Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025. POR LA
COMISION ACADEMICA: Dra. Argelia Vargas Moreno. Mtro. Jesds Leos Pérez. Dr. Arnulfo
Trevifio Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio. Dra. Joana Cecilia Chapa Cantd. Dr. med. Oscar Vidal
Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas.

7525-6-24/25. Se aprueba por unanimidad de votos, a partir del 4 de agosto de 2025, ofertar en la
Escuela Preparatoria No. 12, el programa educativo de Bachillerato General, en modalidad mixta.
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Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Inglés

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién Académica informa
que se recibié un oficio de la Secretarfa Académica el dia 4 de febrero de 2025, turnado por la
Escuela Preparatoria No. 12, en el que solicitan la aprobacién de esta Comisién para ofertar el
programa educativo de Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Inglés, en modalidad mixta,
aprobado por el H. Consejo Universitario el 17 de agosto de 2022. Esta solicitud se realiza con el
fin de combinar lo mejor de la ensefianza con las ventajas del aprendizaje digital y la flexibilidad del
tiempo, asi como ampliar la oferta educativa en beneficio de los jovenes. Cabe resaltar que la Escuela
Preparatoria cuenta con la infraestructura para atender la demanda de los estudiantes. Una vez
revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada
por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, los integrantes de
la Comision emitimos el siguniente DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 4 de agosto de
2025, ofertar en la Escuela Preparatoria No. 12, el programa educativo de Bachillerato General
Bilingiie Progresivo en Inglés, en modalidad mixta. Atentamente, Cd. Universitaria, a 19 de
febrero de 2025. POR LA COMISION ACADEMICA: Dra. Argelia Vargas Moreno. Mtro. Jests
Leos Pérez. Dr. Arnulfo Trevifio Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio. Dra. Joana Cecilia Chapa
Canti. Dr. med. Oscar Vidal Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzélez Rojas.

7526-6-24/25. Se aprueba por unanimidad de votos, a partir del 4 de agosto de 2025, ofertar en la
Escuela Preparatoria No. 12, el programa educativo de Bachillerato General Bilingiie Progresivo en
Inglés, en modalidad mixta.

Bachillerato General Bilingiie Progresivo en Francés

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién Académica informa
que se recibié un oficio de la Secretarfa Académica el dia 4 de febrero de 2025, turnado por la
Escuela Preparatoria No. 12, en el que solicitan la aprobacién de esta Comisién para ofertar el
programa educativo de Bachillerato General Bilingtie Progresivo en Francés, en modalidad mixta,
aprobado por el H. Consejo Universitario el 17 de agosto de 2022. Esta solicitud se realiza con el
tin de combinar lo mejor de la ensefianza con las ventajas del aprendizaje digital y la flexibilidad del
tiempo, asi como ampliar la oferta educativa en beneficio de los jévenes. Cabe resaltar que la Escuela
Preparatoria cuenta con la infraestructura para atender la demanda de los estudiantes. Una vez
revisada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido debidamente discutida y aprobada
por las instancias correspondientes de la Secretarfa Académica de la Universidad, los integrantes de
la Comisién emitimos el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe, a partir del 4 de agosto de
2025, ofertar en la Escuela Preparatoria No. 12, el programa educativo de Bachillerato General
Bilingiie Progresivo en Francés, en modalidad mixta. Atentamente, Cd. Universitaria, a 19 de
febrero de 2025. POR LA COMISION ACADEMICA: Dra. Argelia Vargas Moreno. Mtro. Jests
Leos Pérez. Dr. Arnulfo Trevifio Cubero. Dr. Ricardo Romo Trevifio. Dra. Joana Cecilia Chapa
Cantd. Dr. med. Oscar Vidal Gutiérrez. Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas.

ACTA NUMERO SEIS 24/25
Sesion ordinaria / 27 marzo 2025

27

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx



RC-HCU-7-005
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

7527-6-24/25. Se aprueba por unanimidad de votos, a partir del 4 de agosto de 2025, ofertar en la
Escuela Preparatoria No. 12, el programa educativo de Bachillerato General Bilingiie Progresivo en
Francés, en modalidad mixta.

10. Solicitudes de incorporacion y reincorporacion de estudios a la UANL para el
periodo escolar 2025-2026.

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién Académica de este

Organismo presenta a su consideracion las diferentes solicitudes de incorporaciéon vy

reincorporaciéon de estudios presentadas a nuestra Universidad por diferentes instituciones

educativas de la localidad para el periodo 2025-2026. Para conocer la situacién de las dependencias,
los integrantes de la Comisiéon nos apoyamos con la Direcciéon de Estudios Incorporados, quien
realiz6 una minuciosa evaluacién fisica y académica de las instituciones educativas solicitantes,
segun lo estipulado en el Reglamento de Incorporacion de Estudios a la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
y en el Mannal de procedimientos para evaluar las escuelas que soliciten la incorporacion de programas educativos a
la Universidad. También es importante seflalar que dicha Direccién ratifica que los programas
educativos son los mismos que oferta la UANL, vigentes al momento del tramite. De acuerdo al
reporte entregado por la mencionada Direccidn, se recibieron un total de 39 solicitudes de
reincorporacion y 3 solicitudes de incorporacion, por lo que la Comisién Académica emite el
siguiente DICTAMEN: Que se apruebe la incorporacién y reincorporacion de estudios a la

Universidad Auténoma de Nuevo Leén para el periodo escolar 2025-2026 de las instituciones

educativas que a continuacion se mencionan, en las que también se indican los estudios autorizados

a las mismas:

INCORPORACIONES:

1. COLEGIO MONTE ALTO.- Bachillerato General y Bachillerato General Bilingtie en Inglés
(programas aprobados por el H. Consejo Universitario el 17 de agosto de 2022)

2. INSTITUTO VALLE DORADO.- Bachillerato General (programa aprobade por el H. Consejo
Universitario el 17 de agosto de 2022)

3. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MEXICO.- Bachillerato General y Bachillerato
General Bilingtie en Inglés (programas aprobados por el H. Consejo Universitario el 17 de agosto de 2022)

REINCORPORACIONES:

1. CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO “MARIO J. MONTEMAYOR
GARCIA”.- Bachillerato General a tres afios, Técnico en Electrénica Industrial, Técnico en
Maquinas-Herramientas Industriales, Técnico en Programacion Web y Técnico en Aplicaciones
Audiovisuales

2. CENTRO DE ESTUDIOS SUR.- Bachillerato General

3. CENTRO EDUCATIVO REGIOMONTANO DE EMPRENDEDORES.- Bachillerato
General

4. CENTRO ESCOLAR GANTE, A.C..- Bachillerato General, Bachillerato General Bilingiie
Progresivo en Inglés y Bachillerato General Bilingtie en Inglés (S¢ incorpora este programa
aprobado por el H. Consejo Universitario el 17 de agosto de 2022)
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5. CENTRO UNIVERSITARIO EDUCATIVO Y CULTURAL.- Bachillerato General

6. CENTRO UNIVERSITARIO FRANCO MEXICANO DE MONTERREY, A.C.-
Bachillerato General a tres afios y Bachillerato General Bilingtie en Inglés a tres afios

7. CEOX CENTRO EDUCATIVO.- Bachillerato General y Bachillerato General Bilingiie en
Inglés

8. CIUDAD DE LOS NINOS DE MONTERREY, A.B.P..- Técnico en Rehabilitacién Fisica,
Técnico en Nutricién y Técnico en Enfermerfa

9. COLEGIO ANTONIO MACHADO CAMPUS ESCOBEDO A.C..- Bachillerato General

10. COLEGIO CRISTOBAL COLON.- Bachillerato General y Bachillerato General Bilingiie en
Inglés

11.COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS.- Bachillerato General

12. COLEGIO LAURA VICUNA.- Bachillerato General Bilingiie en Inglés

13. COLEGIO MARANATHA.- Bachillerato General y Bachillerato General Bilingiie en Inglés

14. COLEGIO MARANATHA LA FE.- Bachillerato General Bilingiie en Inglés

15. COLEGIO REGIOMONTANO CONTRY, A.C..- Bachillerato General a tres afios

16. COLEGIO SALESIANO “DON BOSCO” DE MONTERREY, A.C..- Bachillerato General

17. COLEGIO SAN PATRICIO.- Bachillerato General y Bachillerato General Bilingtie en Inglés

18. COLEGIO SAN PATRICIO - UNIDAD CUMBRES.- Bachillerato General y Bachillerato
General Bilingtie en Inglés.

19.ESCUELA DE ENFERMERIA DEL IMSS.- Licenciatura en Enfermeria

20.INSTITUCIONES EDUCATIVAS LABASTIDA, A.C..- Bachillerato General Bilingiie en
Inglés a tres afios

21.INSTITUTO AMERICANO MONTEMORELOS.- Bachillerato General y Bachillerato
General Bilingtie en Inglés

22. INSTITUTO DE FORMACION INTEGRAL NOUVEAU - Bachillerato General

23.INSTITUTO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS COMPUTACIONALES DE
MONTERREY, A.C..- Bachillerato General

24, INSTITUTO MANO AMIGA DE MONTERREY, S.C..- Bachillerato General

25.INSTITUTO MATER, A.C..- Bachillerato General a tres afios

26.INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C..- Bachillerato General a dos afios y Bachillerato
General a tres afios

27.INSTITUTO REGIOMONTANO, A.C. UNIDAD SANTA CATARINA.- Bachillerato
General

28. INSTITUTO REGIOMONTANO CUMBRES.- Bachillerato General a dos afios y
Bachillerato General a tres afios

29. INSTITUTO TEOCALLI.- Bachillerato General

30.INSTITUTO  UNIVERSITARIO EN  SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
MONTERREY .- Bachillerato General

31.INSTITUTO  UNIVERSITARIO EN  SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
MONTERREY — UNIDAD BENITO ]UAREZ.— Bachillerato General

32.INSTITUTO  UNIVERSITARIO EN  SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
MONTERREY — UNIDAD CADEREYTA JIMENEZ.- Bachillerato General

33.INSTITUTO  UNIVERSITARIO EN  SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
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MONTERREY — UNIDAD MATAMOROS.- Bachillerato General

34. INSTITUTO UNIVERSITARIO METROPOLITANO.- Bachillerato General

35.INSTITUTO “VICENTE SUAREZ” .- Bachillerato General

36. MANO AMIGA LA CIMA, A.B.P.- Bachillerato General

37.PREPARATORIA JUAN PABLO II.- Bachillerato General y Bachillerato General Bilingtie en
Inglés

38.PREPARATORIA TECNICA MARISTA FRANCO GUADALUPE.- Técnico en Sistemas
Computacionales y Técnico en Administrador Contable

39.UNIVERSIDAD SOCIAL IUTT.- Bachillerato General

ACLARACIONES:

e Causan baja:
o CENTRO EDUCATIVO ALFA'Y OMEGA.- A solicitud de la dependencia
OXFORD SCHOOL OF ENGLISH- A solicitud de la dependencia
COLEGIO EXCELSIOR, A.C..- Por no contar con alumnado
CENTRO EDUCATIVO CARNEVALL.- Por no contar con alumnado
COLEGIO DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS UNIDAD MONTERREY .-
A solicitud de la dependencia
Atentamente, Cd. Universitaria, a 19 de febrero de 2025. POR LA COMISION ACADEMICA:
Dra. Argelia Vargas Moreno. Mtro. Jesus Leos Pérez. Dr. Arnulfo Trevifio Cubero. Dr. Ricardo
Romo Treviflo. Dra. Joana Cecilia Chapa Cantd. Dr. med. Oscar Vidal Gutiérrez. Dr. José Ignacio
Gonzalez Rojas.

O O O O

7528-6-24/25. Se aprueban, por unanimidad de votos, las 42 instituciones educativas -39
reincorporaciones y 3 incorporaciones- para ofrecer programas de estudio de la Universidad Auténoma
de Nuevo Ledn durante el periodo escolar 2025-2026, de acuerdo a la lista que se describe en el
dictamen y junto a las cuales se indican los estudios autorizados a las mismas.

Finalmente, el Rector agradeci6 a la Comision Académica por el seguimiento de esta gran cantidad
de asuntos.

C) Comision de Honor y Justicia

Para continuar con el orden del dia, el Secretario General tomé la palabra para dar lectura a los
dictimenes de la Comisiéon de Honor y Justicia:
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1. Solicitud de la Facultad de Economia para otorgar la distincion académica de
Doctor honoris causa a James J. Heckman

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién de Honor y Justicia
de este Organismo informa acerca del oficio nimero FAECO 027/2024, recibido el 30 de enero
de 2024, respecto a la solicitud de la Facultad de Economia en la que proponen otorgar la distincién
académica de Doctor honoris causa a James J. Heckman. Nacié en Chicago, Illinois, Estados Unidos.
Realiz sus estudios universitarios (Bachellor of Arts) en Matematicas de Colorado College, asi
como una maestria y un doctorado en Economia de la Universidad de Princeton. Ha dedicado su
vida profesional la investigacién cuyas contribuciones trascienden a la economia y ciencias sociales,
su trabajo incluye mas de 360 articulos académicos, 16 libros y mualtiples capitulos de libros. La
investigacién actual en el Centro de Economia del Desarrollo Humano (CEHD) de la Universidad
de Chicago incluye el analisis del impacto de los programas para la primera infancia en todo el
mundo mediante el estudio de los impactos inmediatos y a largo plazo de las intervenciones, tanto
en los Estados Unidos como en China. Segun datos recientes, a enero de 2024, en Google Schoolar,
cuenta con mas de 248,000 citas a sus trabajos de investigacién, ademas de un impresionante “indice
h” de 176, y un “indice i110” de 546. Los datos anteriores permiten ubicatlo entre los primeros 5
economistas contemporaneos mas citados en la historia, y uno de los 10 economistas vivos mas
influyentes del mundo. En 2000 gané el “Premio Nobel de Economia”, ha recibido muchos otros
premios por su trabajo, incluida la “Medalla John Bates Clark”, el “Premio Jacob Mincer”, el
“Premio Dennis Aigner” de Econometria Aplicada de 2005 y 2007, la “Medalla Ulysses” de la
University College Dublin, el “Premio Theodore W. Schultz”, la “Medalla de Oro” del Presidente
de la Republica Italiana, la “Medalla Frisch” de la Econometric Society, el “Premio Dan David” y
el “Premio de la Amistad” del Gobierno Chino. Ademds, Heckman cuenta con mas de 18 grados
honorarios entre Doctorados honoris causa y otros nombramientos de diversas universidades
alrededor del mundo. Heckman ha estado trabajando en la Universidad de Chicago desde 1973,
donde actualmente es Profesor de Servicio Distinguido Henry Schultz de Economia y Politicas
Publicas y Director del Centro de Economia del Desarrollo Humano de la Universidad de Chicago.
Por lo anteriormente expuesto, y por lo que se especifica en su curriculum vitae, mismo que fue
debidamente analizado por los miembros de esta Comisioén, nos permitimos emitir el siguiente
DICTAMEN: Que se otorgue a JAMES J. HECKMAN la distincién académica de Doctor
honoris causa, por sus aportaciones en el desarrollo y la aplicacién del método Heckit en el area
de economia laboral y afines. Asimismo, se acuerda que este reconocimiento le sea entregado en
sesion solemne del Honorable Consejo Universitario. Atentamente, Cd. Universitaria, a 5 de marzo
de 2025. POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA: Dr. Roberto J. Carrillo Gonzilez.
Dr. Atilano Martinez Huerta. Dr. Rubén Ramirez Nava. Dr. Victor Hugo Almaguer Beltran. Dra.
Marfa Teresa Cedillo Salazar. Andres Amadeo Ramirez. Attiana del Carmen Barrios Pérez. Valeria
Michelle Garcia Carmona. Luzma Soffa Garcia Hernandez. Mia Liliann Vazquez Hernandez.

7529-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, otorgar a JAMES J. HECKMAN la distincién
académica de Doctor honoris causa, por sus aportaciones en el desarrollo y la aplicaciéon del método
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Heckit en el area de economia laboral y afines. Asimismo, se acuerda que este reconocimiento le sea
entregado en sesion solemne del Honorable Consejo Universitario.

2. Solicitud de la Facultad de Contaduria Pablica y Administracién para otorgar la
distincion académica de Doctor honoris causa al Mtro. David Rogelio Colmenares
Paramo

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién de Honor y Justicia
de este Organismo informa acerca del oficio numero FACPYA 0172/25, recibido el 4 de marzo de
2025, respecto a la solicitud de la Facultad de Contaduria Publica y Administracion en la que
proponen otorgar la distincién académica de Doctor honoris caunsa al Mtro. David Rogelio
Colmenares Paramo. Es economista oaxaquefio nacido el 19 de junio de 1951. Egresado de la
Facultad de Economia de la Universidad Nacional Auténoma de México en 1974 y Maestro en
Juicio Oral y Proceso Penal Acusatorio, por el Instituto Nacional de Ciencias Penales en 2024. Del
2000-2002 fue Presidente del Colegio Nacional de Economistas, organizando el XIV Congreso en
Puebla aportando la revisién y modificacién entre la relacién de Politica Fiscal y la Coordinacién
Hacendaria. En la Administracién Publica Federal ha desempefiado cargos como Secretario de
Finanzas del Estado de Oaxaca; Coordiné los Trabajos de la Convencién Nacional Hacendaria en
2004, fue miembro de la Junta de Gobierno del SAT y Titular de la Unidad de Coordinacién con
Entidades Federativas por parte de la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico (SHCP). Asimismo,
ha fungido los cargos como Auditor Especial de Gasto Federalizado en la ASF, Contralor Interno
del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa, Titular de la Unidad de Coordinacién
Regional y Relaciones Institucionales de la Autoridad Federal para el Desarrollo de las Zonas
Econdémicas Especiales. Debido a su destacada Experiencia ha sido autor de diversos libros y
ensayos sobre Economia Internacional, Federalismo, Fiscalizacién, entre otros. Ha participado
como ponente en foros Nacionales e Internacionales siendo un referente en el Federalismo Fiscal.
En 1978 fue galardonado con el Premio Nacional de Economia Politica Juan F. Noyola. Ademas,
ha recibido multiples distinciones y reconocimientos por su sobresaliente trayectoria, aporte
profesional, su legado en el estudio del Estado y la Administracién Publica, entre ellos el Grado de
Doctor honoris causa por la Universidad Auténoma de San Luis Potosi y Doctor honoris causa por el
Instituto Nacional de Administracién Publica. Actualmente es profesor Titular de las materias
Politica Econémica, Economia del Sector Publico y Finanzas Estatales en la Facultad de Economia
de la UNAM, desde 1978. En 2018 fue nombrado Auditor Superior de la Federacién por
unanimidad de todas las fuerzas politicas en el H. Congreso de la Unién para el periodo 2018-2026.
De 2023-2028 fue nombrado Secretario Ejecutivo de la Organizacién Latinoamericana y del Caribe
de Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS) y junto a Entidades Fiscalizadoras Superiores
de Perd es miembro pleno del Comité Directivo de la Organizacién Internacional de Entidades
Fiscalizadoras Superiores INTOSAI). Por lo anteriormente expuesto, y por lo que se especifica en
su curriculum vitae, mismo que fue debidamente analizado por los miembros de esta Comision, nos
permitimos emitir el siguiente DICTAMEN: Que se otorgue al MTRO. DAVID ROGELIO
COLMENARES PARAMO la distincién académica de Doctor honoris causa, por su
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contribucién al desarrollo académico y profesional de la economia y su impacto en la administracion
y fiscalizacién de los recursos publicos en México y el mundo. Asimismo, se acuerda que este
reconocimiento le sea entregado en sesién solemne del Honorable Consejo Universitario.
Atentamente, Cd. Universitaria, a 14 de marzo de 2025. POR LA COMISION DE HONOR Y
JUSTICIA: Dr. Roberto J. Carrillo Gonzalez. Dr. Atilano Martinez Huerta. Dr. Rubén Ramirez
Nava. Dr. Victor Hugo Almaguer Beltran. Dra. Marfa Teresa Cedillo Salazar. Andres Amadeo
Ramirez. Attiana del Carmen Barrios Pérez. Valeria Michelle Garcia Carmona. Luzma Soffa Garcia
Hernandez. Mia Liliann Vazquez Hernandez.

7530-6-24/25. Se aprucba, por unanimidad de votos, otorgar al MTRO. DAVID ROGELIO
COLMENARES PARAMO la distincién académica de Doctor honoris causa, por su contribucién
al desarrollo académico y profesional de la economia y su impacto en la administracion y fiscalizacion
de los recursos publicos en México y el mundo. Asimismo, se acuerda que este reconocimiento le
sea entregado en sesion solemne del Honorable Consejo Universitario.

3. Solicitud de la Facultad de Agronomia para otorgar el nombramiento de Profesor

Emérito de la UANL al Dr. Emilio Olivares Saenz

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién de Honor y Justicia
de este Organismo se permite informar acerca del oficio numero FA-D-489/2024, recibido el 23
de agosto de 2024, turnado por la Facultad de Agronomia, en el que solicitan otorgar el
nombramiento de Profesor Emérito de la UANL al Dr. Emilio Olivares Saenz, por su amplia y
valiosa trayectoria docente y administrativa durante 49 afios al servicio de la Universidad Auténoma
de Nuevo Leén. Nacié en Comales, Tamaulipas. Realizé los estudios como Ingeniero Agrénomo
en la Facultad de Agronomia de la UANL, la Maestria en Estadistica en el Colegio de Posgraduados,
la Maestria en Fertilidad de Suelos y el Doctorado en Nutricién Vegetal en el New Mexico State
University, asi como el Diplomado en Agricultura Protegida en la Universidad de Almerfa, Espafa.
Ingres6 como docente en la Facultad de Agronomia el 1 de septiembre de 1975. Ha impartido 10
unidades de aprendizaje a nivel licenciatura, 20 a nivel de posgrado, tanto de maestria como
doctorado. Entre los cargos mas relevantes en la Universidad, se encuentran: Director de la Facultad
de Agronomia (2000-2003); Fundador y Coordinador del Proyecto de Invernaderos (2002-2025),
Coordinador del Departamento de Fitotecnia y como Coordinador de la carrera de Ingeniero
Agrénomo con especialidad Fitotecnia. Participd en la creacién del proyecto de Tecnoparques del
Sur del Estado; asimismo es el fundador del Proyecto de Invernaderos; del Centro de Agricultura
Protegida; de los Proyectos de Moringa, Anamu y Ashwaganda; del Proyecto AGROVITAE; del
Proyecto del Cultivo de Higuera en la Facultad de Agronomia. También, ha organizado 17
Simposios de Produccion de Cultivos de Invernadero y 4 de Moringa y sus propiedades. Ha sido
acreedor a los siguientes reconocimientos: Premios por asesorfa de la mejor tesis de maestria 2000
y 2003 en el area en ciencias agropecuarias, UANL; el Reconocimiento de la Fundacién Miguel
Alemdn por su participacion en el proyecto de invernaderos del Tecno-Parque Sandia; el premio
por labor en apoyo a la investigacion, capacitacion y transferencia de tecnologia, otorgado por la
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Unién Ganadera Regional de Nuevo Ledn; asi como el Reconocimiento por Apoyo Académico a
la Universidad Auténoma de Coahuila. Es miembro del Sistema Nacional de Investigadores (SNI)
de 2007 al 2014 y del 2021 al 2025 y cuenta con Perfil PRODEP de 1998 a 2027. Actualmente
ocupa el cargo de Coordinador del Centro de Agricultura Protegida de la UANL. Por todo lo
anteriormente expuesto, y por lo que se especifica en su curriculum vitae, mismo que fue analizado
detenidamente por los miembros de esta Comisién, nos permitimos emitir el siguiente
DICTAMEN: Que se otorgue al DR. EMILIO OLIVARES SAENZ el nombramiento de
Profesor Emérito de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon, por su destacada y valiosa
trayectoria académica y administrativa durante 49 afios de antigliedad al servicio de esta Institucion.
Asimismo, se acuerda que este reconocimiento le sea entregado en la sesiéon solemne del Honorable
Consejo Universitario que se efectuara en septiembre de 2025. Atentamente, Cd. Universitaria, a 5
de marzo de 2025. POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA: Dr. Roberto J. Carrillo
Gonzalez.  Dr. Atilano Martinez Huerta. Dr. Rubén Ramirez Nava. Dr. Victor Hugo Almaguer
Beltran. Dra. Marfa Teresa Cedillo Salazar. Andres Amadeo Ramirez. Attiana del Carmen Barrios
Pérez. Valeria Michelle Garcia Carmona. Luzma Soffa Garcia Herndndez. Mia Liliann Vazquez
Hernandez.

7531-6-24/25. Se aprueba por unanimidad de votos, otorgar al DR. EMILIO OLIVARES SAENZ
el nombramiento de Profesor Emérito de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, por su
destacada y valiosa trayectoria académica y administrativa durante 49 afios de antigiedad al servicio
de esta Institucion. Asimismo, se acuerda que este reconocimiento le sea entregado en la sesion
solemne del Honorable Consejo Universitario que se efectuara en septiembre de 2025.

4. Dictamen referente al asunto turnado por la Secretaria de Igualdad e Inclusion
acerca de la queja turnada por padres de familia en representacion de su hijo menor
de edad . estudiante al momento de los hechos de la Escuela Preparatoria
No. 16, por actos de discriminacién, exclusion, violencia psicologica y fisica,
presuntamente cometidas por un entrenador del equipo TIGRES en la disciplina de
Taekwondo

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- Los integrantes de la Comisién de
Honor y Justicia de este Consejo, actuando de conformidad con lo dispuesto en los articulos 19 y
20 de la Ley organica de la UANL, articulos 47, 55, 61 fraccion 111 y 71 del Estatuto General de la
UANL, asf como los articulos 1 fraccion 11 'y 13 fraccion 11 del Reglamento sobre el funcionamiento de las
Comisiones del H. Consejo Universitario, procedimos a revisar el expediente turnado por la Secretarfa de
Igualdad e Inclusion, referente a una queja presentada por los*

, en representacion de su hijo menor de edad - en
contra del , entrenador titular del equipo representativo Tigres en la
disciplina de Tackwondo de la UANL. Una vez que analizamos detenidamente todos y cada uno de

los documentos que integran el expediente aperturado con motivo de este asunto, asi como las
manifestaciones que en ¢jercicio del derecho de audiencia efectuaron las partes ante esta Comision
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en sesion de fecha 06 de febrero del afio en curso y desahogado el proceso respectivo, nos
permitimos emitir el siguiente DICTAMEN.- Los integrantes de la Comisién de Honor y Justicia
del Consejo Universitario, consideramos que no existen elementos suficientes para acreditar que el
entrenador incurrié en alguna falta a la responsabilidad universitaria de
las previstas en el articulo 156 del Estatuto General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon,
respecto del adolescente M. Atentamente, Cd. Universitaria, 2 19 de marzo de 2025. POR
LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA: Dr. Roberto J. Carrillo Gonzalez. Dr. Atilano
Martinez Huerta. Dr. Rubén Ramirez Nava. Dr. Victor Hugo Almaguer Beltran. Dra. Marfa Teresa
Cedillo Salazar. Andres Amadeo Ramirez. Attiana del Carmen Barrios Pérez. Valeria Michelle
Garcfa Carmona. Luzma Soffa Garcia Hernandez. Mia Liliann Vazquez Hernandez.

7532-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, el dictamen de la Comisiéon de Honor y Justicia
del Consejo Universitario en el que se considera que no existen elementos suficientes para acreditar
que el entrenador I o6 en alguna falta a la responsabilidad
universitaria de las previstas en el articulo 156 del Estatuto General de la Universidad Autébnoma de
Nuevo Leodn, respecto del adolescente [ ]

Continu6 el Rector Santos Guzman con la lectura de los asuntos de la Comisién de Honor y Justicia:

5. Dictamen acerca del asunto turnado por la Direccion para la Investigacion de la
Igualdad de Género respecto a dos quejas turnadas por la UNIIGENERO por actos

de violencia de género (acoso sexual) presentadas por 12
en representacion de su hija adolescente . y por parte de ]

Il (estudiantes de la Facultad de Ciencias Quimicas al momento de los hechos),

en contra de! [N

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- Los integrantes de la Comisién de
Honor y Justicia de este Consejo, actuando de conformidad con lo dispuesto en los articulos 19 y
20 de la Ley Organica de la UANL, articulos 47, 55, 61 fraccién 11y 71 del Estatuto General de la
UANL, asf como los articulos 1 fraccién 11 y 13 fraccion 11 del Reglamento sobre el funcionamiento
de las Comisiones del H. Consejo Universitario, procedimos a revisar el expediente turnado por la
Direccion para la Investigacion de la Igualdad de Género, relativo a dos quejas por actos de violencia
de género (acoso sexual), presentadas a la Unidad para la Igualdad de Género (UNIIGENERO)
por La || . -~ :cprescntacion de su hija adolescente ||, v I
B - contra del estudiante || | | | |, odos dc 12 Facultad de
Ciencias Quimicas. Una vez analizados detenidamente todos y cada uno de los documentos que
integran el expediente aperturado con motivo de este asunto y una vez agotadas las etapas procesales
correspondientes, nos permitimos emitir el siguiente: DICTAMEN.- 1°. Que se suspendan
permanentemente los derechos académicos y administrativos al alumno I
B - oot de que sca notificado por los medios correspondientes. En virtud de haberse
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acreditado que incurri6 en faltas a la responsabilidad universitaria al ejercer actos de acoso sexual
contra dos integrantes de la comunidad universitaria, con fundamento en los articulos 19 y 20 de la
Ley Organica de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, asi como en lo dispuesto por los
articulos 150, fraccion XVIIL, y 157, fraccién 111, inciso c) del Estatuto General de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén y demds normativa aplicable. 2°. Que se le prohiba formar parte del
personal académico o administrativo de la UANL, por lo que no podra celebrar relaciones laborales
o contractuales con ninguna de las dependencias que integran esta Instituciéon Educativa. 3°. Se
recomienda a la Direccién de la Facultad de Ciencias Quimicas de la Universidad Auténoma de
Nuevo Leén, que refuerce los cursos y programas de capacitacion en materia de violencia de género
dirigidos al personal académico, administrativo, asi como a la comunidad estudiantil de esa
dependencia académica. Atentamente, Cd. Universitaria, a 14 de marzo de 2025. POR LA
COMISION DE HONOR Y JUSTICIA: Dr. Roberto J. Carrillo Gonzilez. Dr. Atilano Martinez
Huerta. Dr. Rubén Ramirez Nava. Dr. Victor Hugo Almaguer Beltran. Dra. Marfa Teresa Cedillo
Salazar. Andres Amadeo Ramirez. Attiana del Carmen Barrios Pérez. Valeria Michelle Garcia
Carmona. LLuzma Sofia Garcia Hernandez.

7533-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos:
1°. Se suspenden permanentemente los derechos académicos y administrativos al alumno
, a partir de que sea notificado por los medios correspondientes. En
virtud de haberse acreditado que incurrié en faltas a la responsabilidad universitaria al ejercer actos
de acoso sexual contra dos integrantes de la comunidad universitaria, con fundamento en los
articulos 19 y 20 de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Nuevo Leodn, asi como en lo
dispuesto por los articulos 156, fraccion XVIII, y 157, fraccion 111, inciso c) del Estatuto General de
la Universidad Auténoma de Nuevo Le6n y demas normativa aplicable.
2°. Se le prohibe formar parte del personal académico o administrativo de la UANL, por lo que no
podra celebrar relaciones laborales o contractuales con ninguna de las dependencias que integran
esta Institucién Educativa.
3°. Se recomienda a la Direccion de la Facultad de Ciencias Quimicas de la Universidad Auténoma
de Nuevo Ledn, que refuerce los cursos y programas de capacitacion en materia de violencia de
género dirigidos al personal académico, administrativo, asi como a la comunidad estudiantil de esa
dependencia académica.

6. Dictamen referente al asunto turnado por la Facultad de Arquitectura por quejas
presentadas por alumnos de esa dependencia en contra de la
, por venta de guias de estudio para examenes parciales, asi como por
venta/impresion de planos constructivos los cuales nunca fueron entregados a los
solicitantes

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- Los integrantes de la Comisién de
Honor y Justicia de este Consejo, actuando de conformidad con lo dispuesto en los articulos 19 y
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20 de la Ley Organica de la UANL, articulos 47, 55, 61 fraccion 111y 71 del Estatuto General de la
UANL, asf como los articulos 1 fraccién 11y 13 fraccion 11 del Reglamento sobre el funcionamiento
de las Comisiones del H. Consejo Universitario, procedimos a revisar el expediente turnado por la
Facultad de Arquitectura UANL, respecto a diversas quejas presentadas por estudiantes en contra
de I || . »:ofcsionista contratada bajo el régimen de ingresos propios
de dicha Facultad al momento de los hechos, por la venta de guias de estudios como condicion para
sustentar examenes patciales, asi como por la venta/impresiéon de planos constructivos como
condicién para otorgar el derecho de revision previsto en la normativa universitaria, los cuales nunca
fueron entregados a los solicitantes. Una vez que los integrantes de esta Comisién analizamos
detenidamente los documentos que integran el expediente de este caso, asi como el desarrollo
llevado a cabo durante este proceso, mismo que se anexa, nos permitimos emitir lo siguiente
DICTAMEN.- Que se le prohiba a la ||| NG (o2 parte del
personal académico o administrativo de la UANL, por lo que no podra celebrar relaciones
laborales o contractuales con ninguna de las dependencias que integran esta Instituciéon
Educativa, al haberse acreditado que cometié faltas a la responsabilidad universitaria
previstas en los articulos 156 fracciones VIII, XV, en relacion al articulo 157 fraccion 11, inciso
¢) del Estatuto General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén. Atentamente, Cd.
Universitaria, a 14 de marzo de 2025. POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA: Dr.
Roberto J. Carrillo Gonzalez. Dr. Atilano Martinez Huerta. Dr. Rubén Ramirez Nava. Dr. Victor
Hugo Almaguer Beltran. Andres Amadeo Ramirez. Attiana del Carmen Barrios Pérez. Valeria
Michelle Garcfa Carmona. Luzma Sofia Garcia Hernandez. Mia Liliann Vazquez Hernandez.

7534-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, prohibir a la | N N

formar parte del personal académico o administrativo de la UANL, por lo que no podra celebrar
relaciones laborales o contractuales con ninguna de las dependencias que integran esta Institucion
Educativa, por acreditarse que cometio faltas a la responsabilidad universitaria previstas en los
articulos 156 fracciones VIII, XV, en relacion al articulo 157 fraccion 11, inciso c¢) del Estatuto
General de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon.

7. Dictamen acerca de la queja presentada por el_,

profesor de la Facultad de Ciencias de la Comunicacion, en contra del

B . Dircctor de la misma Facultad

HONORABLE CONSE]JO UNIVERSITARIO. Presente.- Los integrantes de la Comisién de
Honor y Justicia de este Consejo, actuando de conformidad con lo dispuesto en los articulos 19 y
20 de la Ley Organica de la UANIL., articulos 47, 55, 61 fraccion 111, 71 y 161 del Estatuto General
de la UANL, asi como los articulos 1 fraccion II y 13 fraccion II del Reglamento sobre el
funcionamiento de las Comisiones del H. Consejo Universitario de la UANL, procedimos a revisar

el expediente integrado en atencién a la queja presentada por el ||| GcNIEININGEGEG. -
contra del_, Coordinador de la Facultad de Ciencias de la

Comunicacién de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, al momento de los hechos. Una vez
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que analizamos detenidamente todos y cada uno de los documentos que integran el expediente
aperturado con motivo de este asunto, asi como las manifestaciones que en ejercicio del derecho
de audiencia efectuaron las partes ante esta Comisién y desahogado el proceso respectivo, mismo
que se anexa, nos permitimos emitir el siguiente DICTAMEN.- Los integrantes de la Comision
de Honor y Justicia del Consejo Universitario, consideramos que no existen elementos

suficientes para acreditar que el || NENENEG_G_E i :1i6 cn alguna falta

a la responsabilidad universitaria de las previstas en el articulo 156 del Estatuto General de
la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, respecto del docente

Atentamente, Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025. POR LA COMISION DE HONOR Y
JUSTICIA: Dr. Roberto J. Carrillo Gonzalez. Dr. Atilano Martinez Huerta. Dr. Rubén Ramirez
Nava. Dr. Victor Hugo Almaguer Beltran. Dra. Marfa Teresa Cedillo Salazar. Andres Amadeo
Ramirez. Attiana del Carmen Barrios Pérez. Valeria Michelle Garcia Carmona. Luzma Soffa Garcia
Hernandez. Mia Liliann Vazquez Hernandez.

7535-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, que no existen elementos suficientes para
acreditar que JEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE i cn alguna falta a la responsabilidad
universitaria de las previstas en el articulo 156 del Estatuto General de la Universidad Auténoma de

Nuevo Leon, respecto del docente | RGN

El Rector agradecié a todos los integrantes de la Comision de Honor y Justicia por el trabajo
dedicado para dictaminar sobre todos estos asuntos.

D) Comision de Licencias y Nombramientos

A continuacién, el Dr. Santos Guzman dio a conocer a los integrantes del Consejo el informe de la
Comision de Licencias y Nombramientos, en el siguiente orden:

1. Solicitudes de licencias sin goce de sueldo.

7536-6-24/25. Se aprobaron, por unanimidad de votos, tres licencias sin goce de sueldo. La
informacién en detalle se incluye como anexo a la presente acta.

ACTA NUMERO SEIS 24/25
Sesion ordinaria / 27 marzo 2025

38

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx



RC-HCU-7-005
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

2. Solicitudes de licencias con goce de sueldo.

7537-6-24/25. Se aprobaron, por unanimidad de votos, 70 licencias con goce de sueldo. La
informacién en detalle se incluye como anexo a la presente acta.

3. Solicitudes de Nombramientos de Profesor Ordinario.

7538-6-24/25. Se aprobaron, por unanimidad de votos, 76 nombramientos de Profesor
Ordinario. La informacién en detalle se incluye como anexo a la presente acta.

4. Solicitudes de autorizaciones a profesores para impartir catedra en escuelas con
estudios incorporados durante el periodo escolar 2025-2026.

7539-6-24/25. El nimero de este acuerdo queda como referencia del informe presentado en relacion
con las 388 autorizaciones a profesores de escuelas con estudios incorporados para impartir catedra
durante el periodo escolar 2025-2026. Como en los casos anteriores, los nombres de los profesores
apareceran como anexo en la presente acta.

Enseguida, el Dr. Santos realiz6 el siguiente comentario: Si me permiten hacer un comentatio respecto
a las escuelas que tienen estudios incorporadas a nuestra Institucién. He dado indicaciones al Secretario
General y al Secretario Académico y ahorita lo haré nuevamente para que en la Direccién de Estudios
Incorporados pongan mucha atencién en los profesores que nos reporten, para que los requisitos que
exigimos a los de nuestras preparatorias sean iguales en las instituciones con estudios incorporados. Entonces,
le solicito a ambas Secretarfas que a través de la Direcciéon que corresponda -no les avisen cuando haran la
visita-, lleguen de repente a evaluar, supervisar y dar seguimiento porque la Universidad estd avalando que
ofrecen el mismo programa educativo que se oferta en nuestras dependencias.

Para finalizar el Rector agradeci6 a los integrantes de la Comisiéon de Licencias y Nombramientos
por el trabajo realizado.

E) Comision Legislativa

1. Solicitud de la Tesoreria General para crear el Reglamento de la Red de Apoyo
para el Fondeo Universitario.

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisioén Legislativa informa
que se recibid, el pasado 3 de marzo del presente afio, un oficio turnado por la Tesoreria General
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de la UANL en el que solicitan la aprobacion del Reglamento de la Red de Apoyo para el Fondeo
Universitario. La Tesorerfa General, con apoyo de la Direccién de Atencién Juridica Académica de
la Universidad, vieron la posibilidad de crear un esquema o red de apoyo para la procuracién de
recursos econémicos extraordinarios o ingresos propios, bajo una modalidad de operacion externa,
a través de la actividad de personas juridicas que para el efecto constituya la UANL; lo anterior,
conforme a los articulos 5 de la Ley Organica, 28 del Estatuto General y 3 del Reglamento de
Patrimonio, que vistos de manera conjunta habilitan a nuestra Institucién para constituir entes
externos para la generacién de ingresos propios, determinados para el cumplimiento de sus fines
sustantivos e incorporar en su patrimonio activos sociales de personas juridicas. La anterior consulta
se ha formulado teniendo como sustento en el Manual General de la Organizaciéon UANL, que
establece a la Direccién de Atencién Juridica Académica la encomienda de brindar asesoria
oportuna, en materia de cuestiones juridicas de impacto en el cumplimiento de las funciones
sustantivas de la UANL como lo son la docencia, la investigacion y la cultura, a las escuelas,
facultades y dependencias centrales y, por ende, las actividades relacionadas para cumplir dichos
fines. El objetivo de este Reglamento es permitir a esta Maxima Casa de Estudios la posibilidad de
generar ingresos econémicos mediante un esquema externo que a la par garantice un incremento
en el impacto social de la UANL en la sociedad, lo cual no solo es una posibilidad viable en los
términos de la legislacién universitaria antes descritos, sino que en virtud de dichos dispositivos
legales esto constituye una verdadera gratuidad de la educacion, en correlacién con los articulos 2,
4,062, 65y 67, fraccién IX, de la Ley General de Educacion Superior, promulgada el 20 de abril de
2021, que reglamentan los principios de gratuidad y obligatoriedad de la educacién. Asimismo, y
refiriéndose en lo especifico al principio de obligatoriedad de la educacion, consistente en que a
toda persona que lo solicite se le debe garantizar el acceso a la educacién impartida por el Estado
Mexicano, la Ley General de Educacion Superior establece:

Articulo 3.- La educacion superior es un derecho que coadynva al bienestar y desarrollo integral de las

personas. La obligatoriedad de la educacion superior corresponde al Estado conforme a lo previsto en el articnlo

3° ce la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexcicanos, en los Tratados Internacionales de los que

¢/ Estado Mexicano sea parte y las disposiciones de la presente Ley.
Asi, se tiene que en virtud de dichas disposiciones normativas, la UANL debe estar preparada para
incrementar su matricula segin los requerimientos demograficos de la sociedad mexicana, lo que
en realidad se actualiza de manera natural en sentido ascendente, por lo que es menester buscar
nuevos esquemas de financiamiento de la educacién que imparte la Institucién y estar en
condiciones de cumplir con sus funciones sustantivas en el contexto del mandato establecido en el
articulo 3° constitucional, parrafo segundo; esto es, garantizar la eventual gratuidad, lo antetior sin
menoscabo de que se verifique de manera efectiva el cumplimiento de las asignaciones
presupuestales establecidas en los articulos 62 al 67 de la Ley General de Educacién Superior, en
correlacion con el Articulo Transitorio Tercero, inciso 11 de dicho cuerpo normativo. La Tesorerfa
General manifiesta formalmente que es viable en términos normativos y administrativos establecer
un sistema llamado “RED DE APOYO PARA EL FONDEO UNIVERSITARIO”, integrada
por una dependencia central y una serie de personas juridicas que se constituyan con la colaboracion
de filantropos, organizaciones de la sociedad civil, asociaciones civiles que tengan como objeto el
trabajo pro universitario y desde luego, la Fundacién UANL, para constituir un conglomerado
Fondeadoras Universitarias que trabajen en forma externa a la Instituciéon y bajo las normas
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constitutivas y de operacion establecidas en las leyes aplicables, con el propésito de generar recursos
econémicos para apoyar el financiamiento de las actividades sustantivas universitarias segin el
mandato de la Ley Organica que da vida a esta Institucién. Una vez analizada esta propuesta, y
considerando que la misma ha sido revisada y avalada por las instancias legislativas
correspondientes, y que ademas concuerda en todos sus puntos con la legislacion vigente de la
Universidad, esta Comisién emite el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe la creacion del
REGILAMENTO DE 1.4 RED DE APOYO PARA EI. FONDEO UNIVERSITARIO.
Atentamente, Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025. POR LA COMISION LEGISLATIVA:
Dr. Gustavo Hernandez Vidal. Dr. Abraham Alfredo Hernandez Paz. Mtra. Cenia de la Garza
Salinas. Dr. Manuel Lépez Cabanillas Lomeli. Rebeca Garcia Gaspar. Luis Noé Cabrera Gutiérrez.
Mariana Cortez Garcia. Luis Carlos Berlanga Mufioz.

7540-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, la creacion del REGLAMENTO DE LA RED
DE APOYO PARA EL FONDEO UNIVERSITARIO.

El Reglamento de la Red de Apoyo para el Fondeo Universitario se incluye como anexo a la presente acta.

Respecto a este asunto, el Rector expresé lo siguiente: Le solicité al Dr. Jaime Castillo que revisara con
la Secretarfa de Investigaciéon Cientifica y Desarrollo Tecnolégico lo del reglamento interno de ciencia y
tecnologia e innovacién. He sabido de todas y todos que somos primer lugar en el modelo de utilidad, en
modelos industriales, en el IMPI y todo lo que ustedes quieran, pero ¢Eso qué me ha generado? Pues nada,
nada mas somos primer lugar, pero no podemos operar nada de eso. ¢Por qué? Muchas veces porque la
normativa no me lo permite y les pongo un ejemplo, tenemos el vino Akre y producimos 2,800 o 3,000
botellas cada afio y no podemos venderlas; y también un destilado de agave que tenemos en Iturbide tampoco
lo podemos vender. ;Qué tenemos que hacer? Se lo damos a la Fundacién y la Fundacién nos lo convierte
en dinero de becas para los alumnos, becas de sostenimiento, de movilidad, de equipamiento en preparatorias
o facultades como ustedes lo han visto, pero nosotros como Universidad no podemos vender eso; entonces
tenemos que ver al interior como le vamos a hacer y ya estamos en ese proceso. Le he pedido al Dr. Jaime
Castillo, con la anuencia del Secretario de Investigacidn, las dos Secretarfas o las tres en este caso, buscar un
mecanismo, mientras tanto la Fundacién esta haciendo una parte y es una organizacién paralela en pro de la
Universidad, que si bien nos estd apoyando econémicamente o en especie para las funciones sustantivas de
nuestras preparatorias y facultades, nosotros buscamos el mecanismo con esas empresas fondeadoras para
que nos asesoren. Ahorita el Dr. Kawas quien es una persona que quiere mucho a la Universidad, egresado
de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia o de la Facultad de Agronomia, nos estd apoyando mucho
para crear una fabrica de alimentos en Campus Linares, y vamos mas all4, el proyecto es muy ambicioso que
nos va a generar a través de estas empresas fondeadoras ingresos a la Universidad.  Insisto, no hay
presupuesto Federal ni Estatal que alcance, y si ya tenemos la gratuidad autorizada desde el 2021 y ya tenemos
amparos, para qué esperar, hay que adelantarnos a todo eso, hay que ir buscando la manera a través de la
normativa que ya tenemos de buscar la manera y la otra a través de empresas fondeadoras. Es una propuesta
que me gusté cuando me la plantearon y vamos a manejar un plan piloto y en la siguiente reunién que
convenga o donde obtenga resultados expondré ante este Honorable Consejo Universitario los resultados de
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los mismos. Si no son buenos, por lo menos lo intentamos, que ¢Funciond?, pues le seguimos, y lo pulimos
lo adecuamos a lo que corresponda y lo que la normativa nos lo permita; ¢No funciona?, pues para atrés, y
hay que buscar otra alternativa; o sea, la idea es no quedarnos de brazos cruzados, eso es lo que yo peditfa a
este Consejo Universitario que nos den la oportunidad de ir de la mano con la necesidad que tenemos, pero
ir buscando la manera de generar ingreso propio normado, regulado y transpatente.

2. Solicitud de la Facultad de Contaduria Publica y Administracion para modificar
el Articulo 47 de su Reglamento Interno

Honorable Consejo Universitario. Presente.- La Comisién Legislativa informa que recibi6é una
propuesta turnada por la Facultad de Contadurfa Publica y Administracién en el que solicitan la
modificacién al Articulo 47 de su Reglamento Interno aprobado por el Consejo Universitario el 10
de agosto de 2021, que a la letra dice:
Articulo 47: Para ser Director de la Facultad se requiere, ademas de lo seiialado en la 1.y, en el Estatuto,
ast como en el Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la Designacion de Directores de Escuelas
y Facultades, lo siguiente:
L. Contar con nombramiento de Profesor Ordinario en la Facultad.
1. Haber impartido ininterrumpidamente, alguna cdtedra frente a grupo, a nivel licenciatura, como profesor de
esta Facultad durante los diltimos tres afios anteriores a su designacion como candidato.
LI Ser egresado de alguna licenciatura de esta Facultad y contar con titulo de maestria y/o doctorado con
reconocimiento oficial.
Esta modificacién tiene su razén de ser en la necesidad de adecuar la fraccién II omitiendo la parte
que dice “a nivel licenciatura”, para quedar de la siguiente manera:
L. Haber impartido ininterrumpidamente, alguna catedra frente a grupo, como profesor de esta Facultad durante
los siltimos tres afios anteriores a su designacion como candidato.
Hsta propuesta tiene como objetivo ampliar las posibilidades del profesorado de esa dependencia
(licenciatura y posgrado) de aspirar a contender por el puesto de director y por lo tanto amplia la
seleccion de candidatos entre los cuales pueden elegir los profesores y alumnos, fortaleciendo el
proceso democratico. Considerando los argumentos para esta modificacién y analizado el
documento en cuestién, la Comision Legislativa emite el siguiente DICTAMEN: Que se apruebe
la modificacion al Articulo 47 del Reglamento Interno de la Facultad de Contaduria Publica
y Administracion, para que quede como sigue:
Art. 47~ : Para ser Director de la Facnltad se requiere, ademas de lo seiialado en la Ley, en el Estatuto, asi como en el
Reglamento sobre los Procedimientos Electorales para la Designacion de Directores de Escuelas y Facultades, lo signiente:
L. Contar con nombramiento de Profesor Ordinario en la Facultad.
1. Haber impartido ininterrumpidamente, alguna citedra frente a grupo, como profesor de esta Facultad durante los
Hltimos tres afios anteriores a su designacion como candidato.
1. Ser egresado de alguna licenciatura de esta Facultad y contar con titulo de maestria y/o doctorado con
reconocimiento oficial.
Atentamente, Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025. POR LA COMISION LEGISLATIVA:
Dr. Gustavo Herndndez Vidal. Dr. Abraham Alfredo Hernandez Paz. Mtra. Cenia de la Garza
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Salinas. Dr. Manuel Lopez Cabanillas Lomeli. Rebeca Garcia Gaspar. Luis Noé Cabrera Gutiérrez.
Mariana Cortez Garcfa. Luis Carlos Berlanga Mufioz.

7541-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, la modificacién al Articulo 47 del Reglamento
Interno de la Facultad de Contaduria Publica y Administracion.

3. Solicitud de la Secretaria General para modificar el Reglamento para otorgar
el Reconocimiento al Mérito Universitario.

Para este acto se concedié el uso de la palabra al Secretario General para ampliar la informacion
respecto a su solicitud, quien expreso el siguiente mensaje: Solamente el hecho de que existian algunas
ambigiiedades al momento de otorgar el Reconocimiento al Mérito Académico a nuestros alumnos, sobre
todo por la particularidad de que no se establecia con precision si se iba a otorgar a uno por facultad, a uno
por unidad, a uno por plaza o inclusive por programa, entonces esto es lo que se estd buscando: redefinirlo,
y comentarles de que al momento de que la Comisién Legislativa se enter6 de estas modificaciones por parte
de la solicitud que haciamos como parte del mismo Consejo, se lleg al acuerdo que se establece en el cuerpo
del dictamen de que ibamos a estudiarlo, porque salieron mas dudas respecto a los miembros de la Comision,
entonces vamos a proceder también de esa manera, pero esto como lo comentamos por aqui en el cuerpo del
dictamen es con el objeto de hacer el proceso mas transparente y mas eficiente.

Enseguida el Rector dio lectura al dictamen realizado por la Comision Legislativa:

Honorable Consejo Universitario. Presente.- La Comisién Legislativa informa que recibié una
propuesta turnada por la Secretarfa General en la que solicitan modificar el Reglamento para otorgar
el Reconocimiento al Mérito Universitario, aprobado por el Consejo Universitario el 27 de
noviembre de 2013. La solicitud de actualizacién del Reglamento surge por la necesidad de aclarar
ambigiiedades en el Capitulo VII, sobre el reconocimiento al Mérito Académico, que podrian
generar interpretaciones diversas. También se identificé la oportunidad de agilizar el tramite
administrativo. Durante la revisién, se concluyé que era necesario actualizar no solo estas
disposiciones, sino también otras relacionadas con los reconocimientos, con el objetivo de fortalecer
el reconocimiento a la excelencia académica y profesional, garantizando un proceso mas
transparente y eficiente. Una vez analizada esta propuesta, y considerando que la misma ha sido
revisada y avalada por las instancias legislativas correspondientes, y que ademas concuerda en todos
sus puntos con la legislacion vigente de la Universidad, esta Comision emite el siguiente
DICTAMEN: Que se apruebe la modificacion al Reglamento para otorgar el Reconocimiento al Mérito
Universitario. Atentamente, Cd. Universitaria, a 21 de marzo de 2025. POR LA COMISION
LEGISLATIVA: Dr. Gustavo Hernandez Vidal. Dr. Abraham Alfredo Hernandez Paz. Mtra.
Cenia de la Garza Salinas. Dr. Manuel Lopez Cabanillas Lomeli. Rebeca Garcia Gaspar. Luis Noé
Cabrera Gutiérrez. Mariana Cortez Garcia. Luis Carlos Berlanga Mufioz.

ACTA NUMERO SEIS 24/25
Sesion ordinaria / 27 marzo 2025

43

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Torre de Rectoria, Piso 7, Ciudad Universitaria, San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn, México. C.P. 66455
818329 4158 « hconsejouni@uanl.mx « www.uanl.mx



RC-HCU-7-005
REV. 00-10/04

CONSEJO UNIVERSITARIO

7542-6-24/25. Se aprueba, por unanimidad de votos, la modificacion al Reglamento para otorgar el
Reconocimiento al Mérito Universitario.

El Reglamento para otorgar el Reconocimiento al Mérito Universitario se incluye como anexo a la presente acta.

Finalmente, el Dr. Santos Guzman agradeci6 a la Comision Legislativa por el trabajo realizado para
estos asuntos.

V. Asuntos Generales

1. Informe acerca de los nombramientos otorgados por la Honorable Comision de
Hacienda

7543-6-24/25. El Dr. Santos Guzmian Lopez notificé a los integrantes del Consejo Universitatio
acerca de los siguientes nombramientos:

e Designacion del DR. MARIO HUMBERTO ROJO FLORES como Director de la Facultad de
Ciencias de la Comunicacién, para un segundo periodo comprendido del 24 de enero de 2025 al 23
de enero de 2028.

e Designacién del DR. VICTOR HUGO ALMAGUER BELTRAN como Director de la Escuela
Preparatoria No. 13, para un segundo periodo comprendido del 28 de marzo de 2025 al 27 de
marzo de 2028.

e Designacién del M.E.C. JESUS RAMIRO QUIROGA VILLARREAL como Director de la Escuela
Preparatoria No. 18, para el periodo comprendido del 4 de abril de 2025 al 3 de abril de 2028.

e Designacién del M.C. CARLOS ALBERTO HERNANDEZ MARTINEZ como Director de la
Facultad de Agronomfia, para un segundo periodo comprendido del 18 de abril de 2025 al 17 de
abril de 2028.

e Designacién del DR. RUBEN RAMIREZ NAVA como Director de la Facultad de Organizacion
Deportiva, para un segundo periodo comprendido del 27 de mayo de 2025 al 26 de mayo de 2028.

2. Designacion de nuevo integrante para cubrir la vacante en una Comision
Temporal del Honorable Consejo Universitario

Con el fin de dar tramite a este punto, el Rector notificé a los miembros del Consejo que se recibi6
una propuesta de candidato para completar el numero de integrantes de la Comisién de
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Transparencia e Informacion, por lo que procedié a llevar a votacion la integraciéon de la misma,
cuyo nuevo miembro se detalla a continuacion:

COMISION CANDIDATO(A) DEPENDENCIA CONSEJERO(A)
Transparencia e
Informacién Dr. Anastacio Javier Leal Chapa Escuela Preparatoria No. 22 Profesor

7544-6-24/25. Una vez hecho el registro del candidato y llevada a cabo la votacion de rigor, en la
que se aprobd por unanimidad de votos la integracion de la Comision de Transparencia e
Informacion, la cual quedo de la siguiente manera:

COMISION DE TRANSPARENCIA E INFORMACION

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
1. Dr. Juan Paura Garcia Secretaria General Secretarfa General
2. Mtro. Matio Emilio Gutiérrez Caballero Abogado General Oficina del Abogado General
3. C.P. Héctor Luis Aguilar Gonzalez Contralor General Contralorfa General
4. Dr. Gustavo Hernandez Vidal Consejero ExOficio Fac. Medicina Veterinaria y Zootecnia
5. Dr. Anastacio Javier Leal Chapa Consejero Profesor Escuela Preparatoria No. 22

Finalmente, el Dr. Santos Guzman, exhorto a todos los directores la importancia de que los acuerdos
emitidos el dia de hoy se hagan del conocimiento, aplicacién y actualizacién en la instancia
correspondiente al interior de sus dependencias. Posteriormente, agradecio la asistencia a todos los
consejeros a esta sesion del Honorable Consejo Universitario, y dio por concluida la misma siendo
las 12:20 horas del dfa 27 de marzo de 2025.

DR. med. SANTOS GUZMAN LOPEZ DR. JUAN PAURA GARCIA
Rector Secretario General
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ANEXOS

Relacion de los integrantes del Consejo que asistieron a la sesion

Estado de Situacion Financiera y los correlativos estados de actividades, las variaciones en el
patrimonio (hacienda publica) y de flujos de efectivo de la UANL, por el periodo enero-
diciembre de 2024

Dictamen de la auditoria externa realizada al Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio
Gonzalez” en el periodo enero-diciembre de 2024

Dictamen de la auditoria externa realizada al ejercicio del Fondo de Pensiones y Jubilaciones
de los Trabajadores de la UANL en el periodo enero-diciembre de 2024

Dictamen de la auditoria externa realizada al estado de ingresos y egresos de los Gastos
M¢édicos a cargo del Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL en
el periodo enero-diciembre de 2024

Cuenta Puablica de la UANL 2024

Presupuesto modificado UANL 2025

Presupuesto modificado del Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzalez” 2025
Plan de Austeridad y Ahorro UANL 2025

Programa educativo de Licenciatura en Creacion y Gestion de Contenidos Mediaticos
Programa educativo de Licenciatura en Mercadotecnia Internacional y Negocios Digitales
Programa educativo de Maestria en Ingenierfa con orientacién en Tecnologias de la
Informacion

Programa educativo de Maestria en Ciencias en Inteligencia Artificial y Optimizacioén
Programa educativo de Doctorado en Inteligencia Artificial y Optimizacién

Programa educativo de Maestria en Ingenieria con orientaciéon en Mecatronica

Programa educativo de Especialidad en Psiquiatria

Programa educativo de Especialidad en Medicina Critica Pediatrica

Programa educativo de Licenciatura en Gestion del Capital Humano

Programa educativo de Licenciatura en Estudios de Paz y Derechos Humanos

Relacién de licencias sin goce de sueldo

Relacion de licencias con goce de sueldo

Relacion -global e individual- con Nombramientos de Profesor Ordinario

Relacién -global e individual- de autorizaciones a profesores para impartir catedra en escuelas
con estudios incorporados durante el periodo escolar 2025-2026

Reglamento de la Red de Apoyo para el Fondeo Universitario

Reglamento para otorgar el Reconocimiento al Mérito Universitario
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Dependencia Cargo No. Nombre del Consejero
Facultad de Agronomia Consejero Ex-Oficio 1 M.C. Carlos Alberto Hernandez Martinez
Consejero Profesor 2 Dr. Juan Luis Garza Castro
Consejero Alumno 3 Srita. Jennifer Anahi Rodriguez Lépez
Facultad de Arquitectura Consejero Ex-Oficio 4 Dra. Maria Teresa Cedillo Salazar
Consejero Profesor 5 M.A. Victor Manuel Biassi Pérez
Consejero Alumno 6 Jvn. Luis Noé Cabrera Gutiérrez
Facultad de Artes Escénicas Consejero Ex-Oficio 7 M.A. Deyanira Triana Verastegui
Consejero Profesor 8 M.E. Francisca Nelly Sanchez Gonzéalez
Consejero Alumno 9 Srita. Veronica Salazar Barrientos
Suplente
Facultad de Artes Visuales Consejero Ex-Oficio 10 Dra. Verénica Lizett Delgado Cantu
Consejero Profesor 11 M.C.C. Maria Bertha Rojas Galindo
Consejero Alumno 12 Jvn. Roberto Ivan Garza Lozano
Facultad de Ciencias Biolégicas Consejero Ex-Oficio 13 Dr. José Ignacio Gonzalez Rojas
Consejero Profesor 14 Dr. Marco Antonio Alvarado Vazquez
Consejero Alumno 15 Srita. Valeria Michelle Garcia Carmona
Facultad de Ciencias de la Comunicacion Consejero Ex-Oficio 16 Dr. Mario Humberto Rojo Flores
Consejero Profesor 17 Dra. Yolanda Lopez Lara
Consejero Alumno 18 Srita. Diana Valeria Moreno Rodriguez
Facultad de Ciencias de la Tierra Consejero Ex-Oficio 19 M.C. Angel Garcia Pefia
Consejero Profesor 20 Dr. Ignacio Navarro de Leon
Consejero Alumno 21 Srita. Yeslia Juliana Martinez Valadez
Facultad de Ciencias Fisico-Mateméticas Consejero Ex-Oficio 22 Dr. Atilano Martinez Huerta
Consejero Profesor 23 M.C. Aleida Magdalena Gil Gonzélez
Consejero Alumno 24 Srita. Luzma Sofia Garcia Hernandez
Facultad de Ciencias Forestales Consejero Ex-Oficio 25 Dr. Luis Gerardo Cuéllar Rodriguez
Consejero Profesor 26 Dr. Mauricio Cotera Correa
Consejero Alumno 27 Srita. Cynthia Amely Plata Suérez
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Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales Consejero Profesor 28 Dra. Xéchitl Amalia Arango Morales
Consejero Alumno 29 Srita. Nancy Aidé Moran Leija
Facultad de Ciencias Quimicas Consejero Ex-Oficio 30 Dra. Argelia Vargas Moreno
Consejero Profesor 31 Dra. Maria Teresa de JesUs Castillo Escobedo
Suplente
Consejero Alumno 32 Srita. Mia Liliann Vazquez Hernandez
Facultad de Contaduria Publica y Administracion Coordinador 33 Dra. Adriana Garza Elizondo
Consejero Profesor 34 Dra. Patricia del Carmen Elguézabal L6pez
Consejero Alumno 35 Jvn. Ivan Esal Rocha Guerrero
Facultad de Derecho y Criminologia Consejero Ex-Oficio 36 Dr. Mario Alberto Garza Castillo
Consejero Profesor 37 Dr. German Cisneros Farias
Facultad de Economia Consejero Ex-Oficio 38 Dra. Joana Cecilia Chapa Cantu
Consejero Profesor 39 M.C. José Raymundo Galan Gonzalez
Facultad de Enfermeria Consejero Ex-Oficio 40 Dra. Maria Guadalupe Moreno Monsivais
Consejero Profesor 41 Dra. Maria de los Angeles Paz Morales
Consejero Alumno 42 Srita. Katya Alejandra Aguirre Rodriguez
Facultad de Filosofia y Letras Consejero Ex-Oficio 43 Dr. Francisco Javier Trevifio Rodriguez
Consejero Profesor 44 Dr. Luis Antonio Balderas Ruiz
Consejero Alumno 45 Srita. Evelin Rubi Silva Sanchez
Facultad de Ingenieria Civil Consejero Ex-Oficio 46 Dr. Ricardo Gonzélez Alcorta
Consejero Profesor 47 M.E.C. Rodolfo Acosta Vazquez
Consejero Alumno 48 Jvn. Franco Alexis Ponce Venegas
Facultad de Ingenieria Mecéanica y Eléctrica Consejero Ex-Oficio 49 Dr. Arnulfo Trevifio Cubero
Consejero Profesor 50 Dr. Efrain Alcorta Garcia
Consejero Alumno 51 Srita. Attiana del Carmen Barrios Pérez
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Facultad de Medicina Consejero Ex-Oficio 52 Dr. med. Oscar Vidal Gutiérrez
Consejero Profesor 53 Dr. med. Homero Narfiez Terreros
Consejero Alumno 54 Jvn. Luis Carlos Berlanga Mufioz

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia Consejero Ex-Oficio 55 Dr. Gustavo Hernandez Vidal
Consejero Profesor 56 Mtra. Alicia Magdalena Nevéarez Garza

Facultad de Musica Consejero Ex-Oficio 57 Dra. Graciela Mirna Marroquin Narvaez
Consejero Profesor 58 Dra. Antonina Dragan

Facultad de Odontologia Consejero Ex-Oficio 59 Dra. Maria Argelia Akemi Nakagoshi Cepeda
Consejero Alumno 60 Jvn. Andres Amadeo Ramirez .

Facultad de Organizacion Deportiva Consejero Ex-Oficio 61 Dr. Rubén Ramirez Nava
Consejero Profesor 62 M.C. Mireya Medina Villanueva
Consejero Suplente 63 Srita. Alejandra Sarahi Arratia Burciaga
Alumno

Facultad de Psicologia Consejero Profesor 64 Dr. Manuel Guadalupe Mufiiz Garcia
Consejero Alumno 65 Srita. Aiza Xipatli Cordero Rodriguez

Facultad de Salud Publica y Nutricion Consejero Ex-Oficio 66 Dr. Manuel L6pez Cabanillas Lomeli
Consejero Profesor 67 Dra. Adriana Zambrano Moreno
Consejero Alumno 68 Srita. Claudia Lorena Falc6n Ordaz

Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano Consejero Ex-Oficio 69 M.T.S. Laura Gonzélez Garcia
Consejero Profesor 70 M.T.S. Lydia del Carmen Avila Zarate
Consejero Alumno 71 Srita. Mariana Cortez Garcia

Escuela Industrial y Preparatoria Técnica "Alvaro Obregén” Consejero Ex-Oficio 72 Mtro. JesUs Leos Pérez
Consejero Profesor 73 Mtro. Armando Alejo Pineda
Consejero Alumno 74 Srita. Danna Karen Castro Jauregui

Escuela Industrial y Preparatoria Técnica "Pablo Livas" Consejero Ex-Oficio 75 M.C.E. José Andrés Moreno Banda
Consejero Profesor 76 M.D.A. Claudia Josefina Pérez Dumont
Consejero Alumno 77 Jvn. Santiago Salas Macias
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RELACION DE LOS CONSEJEROS QUE ASISTIERON A LA RC-HCU-7-005
SESION ORDINARIA - JUEVES 27 DE MARZO DE 2025 REV. 00-10/04
Y SE REGISTRARON EN EL SISTEMA ADMINISTRATIVO DEL
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Dependencia Cargo No. Nombre del Consejero
Escuela y Preparatoria Técnica Médica Consejero Ex-Oficio 78 M.A. Arnulfo Garza Garza
Consejero Profesor 79 M.P. Jessica Guerrero Martinez
Consejero Alumno 80 Jvn. Héctor Borjas Rangel
Preparatoria No. 1 Coordinador 81 M.D.F. Eric Josué Garza Leal
Consejero Profesor 82 M.C. José Juan Miranda Torres
Consejero Alumno 83 Srita. Leslie Abigail Garcia Gutiérrez
Preparatoria No. 2 Consejero Ex-Oficio 84 M.E.S. Oscar Cortés Torres
Consejero Profesor 85 M.A. Carlos Gerardo Ramirez Eguia
Consejero Alumno 86 Jvn. Andres Martinez Coronado
Preparatoria No. 3 Consejero Ex-Oficio 87 M.E.S. Susana Guadalupe Pérez Trejo
Consejero Profesor 88 M.C. Gerardo Rangel Rodriguez
Preparatoria No. 4 Consejero Ex-Oficio 89 M.C. Carlos Ramén Cruz Vega
Consejero Profesor 90 Mtro. José Roberto Delgado Lerma
Consejero Alumno 91 Srita. Evelyn Avril Contreras Pérez
Preparatoria No. 5 Consejero Ex-Oficio 92 E.E. Zeuz Fernando Ibarra Montemayor
Consejero Profesor 93 M.I. Jaime Antonio de Le6n Gonzalez
Consejero Alumno 94 Jvn. José Luis Castilleja Gonzalez
Preparatoria No. 6 Consejero Ex-Oficio 95 M.A.E. Raul Téllez Tamez
Consejero Profesor 96 M.C. Héctor Athanasius Soto Rodriguez
Consejero Alumno 97 Jvn. Héctor Julio Rojas De la Fuente
Preparatoria No. 7 Consejero Ex-Oficio 98 Mtra. Cenia de la Garza Salinas
Consejero Profesor 99 Mtra. Maria del Carmen Aguilar Cortés
Consejero Alumno 100 Jvn. Mauricio Jiménez Vallejo
Preparatoria No. 8 Consejero Ex-Oficio 101 M.A. Ricardo Martinez Garza
Consejero Profesor 102 Lic. Benito Ruiz Dominguez
Consejero Alumno 103 Srita. Naomi Dennis Pérez Esquivel
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RELACIQN DE LOS CONSEJEROS QUE ASISTIERON A LA RC-HCU-7-005
SESION ORDINARIA - JUEVES 27 DE MARZO DE 2025
Y SE REGISTRARON EN EL SISTEMA ADMINISTRATIVO DEL

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

REV. 00-10/04

Dependencia Cargo No. Nombre del Consejero
Preparatoria No. 9 Consejero Ex-Oficio 104 M.A. Claudia Jeanneth Garcia Duefias
Consejero Profesor 105 Lic. Alejandro Villarreal Dey
Consejero Alumno 106 Jvn. Emiliano Garcia Lozano
Preparatoria No. 10 Coordinador 107 M.C. Damaris Ledezma Martinez
Preparatoria No. 11 Coordinador 108 Q.C.B. Nancy Delia Hernandez Rodriguez
Consejero Profesor 109 Dra. Elisa M. Gonzéalez Rodriguez
Consejero Alumno 110 Srita. Marely Gonzéalez Madrigal
Preparatoria No. 12 Consejero Ex-Oficio 111 M.C. JesUs Eduardo Garza de Ledn
Consejero Profesor 112 M.A. Gilberto Sanchez Plascencia
Consejero Alumno 113 Jvn. Dylan Josehp Lira Salas
Preparatoria No. 13 Consejero Ex-Oficio 114 Dr. Victor Hugo Almaguer Beltran
Consejero Profesor 115 Dr. Omar Garza Marroquin
Consejero Alumno 116 Jvn. Erick Leonardo Hernandez Ollervidez
Preparatoria No. 14 Consejero Ex-Oficio 117 M.D.IL.E. Aurora Carolina Gomez Trevifio
Consejero Profesor 118 M.D.l.E. Gabriela Armendariz Alvarez
Consejero Alumno 119 Srita. Dana Lucia Leal .
Preparatoria No. 15 Consejero Ex-Oficio 120 Dr. Walcoy Francisco Rivera Zapata
Consejero Profesor 121 Dr. Mauricio Benavides Villanueva
Consejero Alumno 122 Srita. Isabela Gonzéalez Ochoa
Preparatoria No. 16 Consejero Ex-Oficio 123 Dra. Gabriela Marylu Salinas Flores
Consejero Profesor 124 M.E.S. Luis Alberto Pérez Chavez
Consejero Alumno 125 Srita. Karla Valentina Flores Tamez
Preparatoria No. 17 Consejero Ex-Oficio 126 M.A.L.N. Juan Adan Gonzalez Villarreal
Consejero Profesor 127 M.E.C. Evelia del Carmen Boeta Lopez
Consejero Alumno 128 Srita. Karla Valentina Llovera Vargas
Preparatoria No. 18 Consejero Ex-Oficio 129 M.E.C. Oscar Ubaldo Villarreal Lozano
Consejero Profesor 130 M.E.C. Jesus Ramiro Quiroga Villarreal
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RELACION DE LOS CONSEJEROS QUE ASISTIERON A LA

SESION ORDINARIA - JUEVES 27 DE MARZO DE 2025
Y SE REGISTRARON EN EL SISTEMA ADMINISTRATIVO DEL

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

RC-HCU-7-005
REV. 00-10/04

Dependencia Cargo No. Nombre del Consejero

Preparatoria No. 19 Consejero Ex-Oficio 131 M.D.O. Sandra Margarita Martinez Rodriguez
Consejero Alumno 132 Srita. Gabriela Luna Solis

Preparatoria No. 20 Consejero Ex-Oficio 133 M.N.I. Mario Alberto Diaz Rodriguez
Consejero Profesor 134 Dra. Guadalupe Angélica Marroquin Cavazos
Consejero Alumno 135 Jvn. Samael Galvan Rodriguez

Preparatoria No. 21 Consejero Ex-Oficio 136 M.A. Tirso Manuel Rodriguez Alvarez
Consejero Profesor 137 M.A. Fernando Guajardo Pérez
Consejero Alumno 138 Srita. laslem lamila Yafiez Gonzalez

Preparatoria No. 22 Consejero Ex-Oficio 139 Dr. Ricardo Romo Trevifio
Consejero Profesor 140 Dr. Anastacio Javier Leal Chapa
Consejero Alumno 141 Jvn. Jaime Cavazos Leal

Preparatoria No. 23 Consejero Ex-Oficio 142 M.C. Ramon Alanis Carre6n
Consejero Profesor 143 Dr. Gerardo Alonso Tamez Guerra
Consejero Alumno 144 Srita. Andrea Monserrat Martinez Zavala

Preparatoria No. 24 Coordinador 145 M.E.S. Nora Alicia Guerra Ramos
Consejero Profesor 146 Mtro. Abraham Emmanuel Romero Renteria
Consejero Alumno 147 Srita. Marely Sanchez Razura

Preparatoria No. 25 Consejero Ex-Oficio 148 M.A.E. Armida Arizai Riestra de la Cruz
Consejero Profesor 149 M.M.C. Juan Antonio Cuéllar Carvajal
Consejero Alumno 150 Jvn. Martin Alexander Elizondo Castillo
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Edificio Kalos
Zaragoza 1300 Sur Piso A-1 Despacho 131
Tels. 818348-3700, 818346-65-96

2 LEAL TIJERINA Y ASOCIADOS, S.C. e-mail: lealtijerina@prodigy.net.mx
CONTADORES PUBLICOS CERTIFICADOS Monterrey, N.L., Méx. C.F. 64000

Informe de los auditores independientes

Al H. Consejo Universitario de la:
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn

Hemos auditado los estados financieros adjuntos de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn (la
Universidad), los cuales comprenden los estados de situacién financiera al 31 de diciembre de
2024 y 2023, los estados de actividades, los estados de variaciones en el patrimonio y de flujo de
efectivo correspondientes a los afios que terminaron en dichas fechas, asi como las notas
explicativas a los estados financieros que incluyen un resumen de las politicas contables
significativas.

En nuestra opinién, los estados financieros adjuntos que se describen en el parrafo anterior,
presentan razonablemente la situacién financiera de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn y
estan preparados, en todos los aspectos importantes, de conformidad con las disposiciones en
materia de informacion financiera que se indican en las notas a los estados financieros que se
acompafian y que estadn establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Fundamento de la opinidn.

Nuestra auditoria fue realizada de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria.
Nuestra responsabilidad, de acuerdo con estas normas, se describen con mas detalle en la seccién
“Responsabilidad de los auditores en relacion a la auditoria de los estados financieros” de nuestro
informe. Somos independientes de la Universidad de acuerdo con las disposiciones del Cédigo de
Etica Profesional del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., y hemos cumplido con las
demds responsabilidades de ética de conformidad con dicho cédigo. Consideramos que la
evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente para proporcionar una base razonable y
adecuada para nuestra opinion.

Parrafo de énfasis

En las notas a los estados financieros se describen las bases contables utilizadas para la
preparacion de los mismos. Dichos estados financieros fueron preparados para cumplir con los
requerimientos normativos gubernamentales a que estd sujeta la Universidad vy para ser
integrados en el Reporte de la Cuenta Publica, los cuales estan presentados en formatos que para
tal efecto fueron establecidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).




Edificio Kalos
Zaragoza 1300 Sur Piso A-1 Despacho 131
Tels. 818348-5700, 818346-65-96

LEAL TIJERINA Y ASOCIADOS, S.C. e-mail: lealtijerina@prodigy.net.mx
CONTADORES PUBLICOS CERTIFICADOS Monterrey, N.L., Méx. C.F. 64000

Responsabilidad de los encargados de la Administracidn de la Universidad sobre los estados
financieros.

La administracién es responsable de la preparaciéon de los estados financieros adjuntos de
conformidad con las disposiciones en materia de informacién financiera establecidas en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental que se describen en las notas a los estados financieros, y
del control interno que la administracién considerd necesario para permitir la preparacion de
estados financieros libres de error material debido a fraude o error.

Los encargados de la Administracion son responsables de la supervision del proceso de
informacién financiera de la Universidad.

Responsabilidad de los auditores sobre la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros, en su
conjunto, se encuentran libres de incorreccién material debido a fraude o error, y emitir un
informe de auditoria que contiene nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto nivel de
seguridad, pero no es una garantia, de que una auditoria realizada de conformidad con las Normas
Internacionales de Auditoria siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error son consideradas materiales si individualmente,
0 en su conjunto, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que
los usuarios hacen basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria,
aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional
durante toda la auditoria. Nosotros también:

a).- Identificamos y evaluamos los riesgos de incorreccién material en los estados financieros,
debido a fraude o error, disefiamos y aplicamos los procedimientos de auditoria para responder a
esos riesgos y obtener evidencia de auditoria suficiente y apropiada para obtener una base para
nuestra opinion.

El riesgo de no detectar una incorreccién material debida a fraude es mayor que en el caso de una
incorreccion material, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacion, manifestaciones
intencionalmente erréneas, omisiones intencionales, o la anulacién del control interno.

b).- Obtenemos conocimiento del control interno importante para la auditoria con el fin de disefiar
los procedimientos de auditoria que consideramos adecuados en las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad.
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c).- Evaluamos lo apropiado de las politicas contables utilizadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables, asi como las revelaciones hechas por la Administracién de la Universidad.

Comunicamos a los responsables de la Administracion de la Universidad en relacién, entre otras
cuestiones, el alcance planeado y el momento de realizacién de la auditoria y los hallazgos
importantes de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa en el control interno que
identificamos en el transcurso de nuestra auditoria.

I

C.F.C Manuel Cantu Cha

Monterrey, Nuevo Leén, 7 de Marzo 2025




Universidad Auténoma De Nuevo Le6n
Estado de situacion financiera
Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

Al 31 de diciembre

Al 31 de diciembre

ACTIVO Notas 2024 2023
Activos circulantes :

Efectivo y equivalentes de efectivo 2-ay3 $ 2,341,487,090 3,310,770,629
Derechos a recibir efectivo o equivalentes 2-by4 1,182,645,337 983,180,576
Derechos a recibir en bienes o servicios 2-cy5S 7,196,107 5,674,070
Inventario 2-dy6 358,465 6,542,616
Almacenes 2-ey?7 17,813,300 5,908,868
Otros activos circulantes 2-fy8 216,078,568 216,116,333
Total activo circulante 3,765,578,867 4,528,193,092
Activos no circulantes:

Inversiones financieras a largo plazo 100,947 100,947
Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso 2-gy9 11,509,075,299 11,408,484,834
Bienes muebles 2-gy9 4,919,534,914 4,654,669,526
Activos intangibles 2-gy9 9,402,777 8,601,135
Depreciacién, deterioro y amortizacion acumulada de bienes 2-hy9 (7,388,937,117) (7,086,351,110)
Total del activo fijo 9,049,075,873 8,985,404,385
Total del activo no circulante 9,049,176,820 8,985,505,332
Total del activo $ 12,814,755,687 13,513,698,424
PASIVO Y PATRIMONIO

Pasivo circulante :

Cuentas por pagar a corto plazo 2-iy 10 $ 818,164,373 757,913,244
Porcidn a corto plazo de la deuda plblica a largo plazo 2-ly 13 12,853,205 11,236,527
Fondos y bienes de terceros en garantia y/o administracidn a corto plazo ~ 2-jy 11 118,096,852 118,096,852
Otros pasivos a corto plazo 2-ky 12 107,196,155 94,104,889
Total del pasivo circulante 1,056,310,585 981,351,512
Pasivo no circulante :

Deuda publica a largo plazo 2-y13 1,025,602,763 1,038,455,968
Total del pasivo 2,081,913,348 2,019,807,480
Patrimonio: 2-m y 14

Resultado del ejercicio (Ahorro/Desahorro) (761,386,385) 668,001,071
Resultado de ejercicios anteriores 11,889,688,083 11,339,468,829
Actualizacién de la hacienda publica/Patrimonio 546,607,490 428,487,893
Revallos 4,458,394,603 4,458,394,603
Rectificacion de resultados de ejercicios anteriores (5,400,461,452) (5,400,461,452)
Total patrimonio 10,732,842,339 11,493,890,944
Total pasivo y patrimonio $ 12,814,755,687 13,513,698,424

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros.

H. Comisién de Hacienda
)

(\,‘ ) =
A b

e
C.PC. Enrique C. Reta Garza

Dr. Lujf Alberto Villarreal Villarreal M.C.P. Martha I

. Morite yor/ Martinez

5
Dix Paez
Tesorero General Auditora Interna




Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Estado de actividades del 31 de diciembre del 2024y 2023

Ingresos y otros beneficios
Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios
Productos

Ingresos de gestion

Participacién y aportaciones
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

Participaciones, aportaciones, asignaciones, subsidios y otras ayudas

Ingresos financieros
Otros ingresos y beneficios varios

Otros ingresos y beneficios
Total de otros ingresos y beneficios

Gastos y otras pérdidas
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales

Gastos de funcionamiento
Subsidios y Subvenciones
Ayudas sociales

Pensiones y jubilaciones

Transferencias, asignaciones, subsidios, y otras ayudas

Intereses de la deuda publica

Intereses, comisiones, y otros gastos de la deuda publica

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones

Disminucién de inventarios
Otros gastos

Otros gastos y pérdidas extraordinarias

Total de otros gastos y pérdidas

Resultados del ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Al 31 de diciembre

Al 31 de diciembre

Nota 2024 2023
$ 1,346,323,084 $ 1,409,717,152
309,695,715 341,774,711
2-ny15 1,656,018,799 1,751,491,863

605,603,749
9,458,501,561

824,651,206
8.962.507.763

20y16 10,064,105,310 9,787,158,969
0 0

577,118 365,388

577,118 365,388

11,720,701,227 11,539,016,220

7,780,941,380
294,658,608
3,125,173,930

7.094,829,456
445,084,383
2,459,299,946

2-py17 11,200,773,918 9,999,213,785
23,603,577 21,839,485

761,886,079 448,875,671

0 0

2-qy 18 785,489,656 470,715,156
122,321,840 132,767,011

2-ry19 122,321,840 132,767,011
367,579,164 260,480,520

1,213 2,319,532

5,921,821 5,519,145

2-s 373,502,198 268,319,197
12,482,087,612 10,871,015,149

2t $  (761,386,385) $ 668,001,071

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros.

H. Comisién de Hacienda

4

M.C. Marco Antonio \) Cavazos
|

I

Auditora Interna

[ r— ] At =
Ing. Raul M. orftemayérMartinez

Dr. Luisflberto Villarreal Villarreal M.C.P. Martha Imelda Dix Paez
Tesorero General



Estado de variaciones en la Hacienda Plblica al 31 de diciembre del 2024y 2023

Universidad Auténoma De Nuevo Leén

Hadiend piblica/patrimonio

Actualizacion de la generado de ejercicios Hadienda pablica/patrimonio
Hacienda publica/patrimonio anteriores generado del ejercicio Total
Concepto
Hacienda pablica/ patrimonio contribuido neto 2023 $ 428,487,893 $ 0 0 3 428,487,893
Cambios en la hacienda publica/patrimonio contribuido neto 2023 0 0 0 (1]
Aportaciones 0 0 0 0
Donaciones de capital 0 0 0 0
Actualizacién de la hacienda publica/patrimonio 0 0 0 0
Hacienda publica/patrimonio generado neto 2023 0 10,397,401,980 668,001,071 11,065,403,051
Resultado del ejercicio (Ahorro/Desahorro) 0 0 668,001,071 668,001,071
Resultado de ejercicios anteriores 0 11,339,468,829 0 11,339,468,829
Revallios 0 4,458,394,603 0 4,458,394,603
Reservas 0 0 0 0
Rectificaciones de resultados de ejercicios anteriores 0 (5,400,461,452) 0 (5,400,461,452)
Hacienda puablica/patrimonio neto final del 31 de diciembre 2023 428,487,893 10,397,401,980 668,001,071 11,493,890,944
Cambios en la hacienda publica/patrimonio contribuido neto 2024 118,119,597 0 0 118,119,597
Aportaciones 0 0 0 0
Donaciones de capital 0 0 0 0
Actualizacién de la hadienda publica/patrimonio 118,119,597 0 0 118,119,597
Variaciones de la hacienda pablica/patrimonio generado neto 2024 0 550,219,254 (1,429,387,456) (879,168,202)
Resultado del ejercicio (ahorro/desahorro) 0 0 (761,386,385) (761,386,385)
Rectificacion de resultados de ejercicios anteriores 0 0 0 0
Resultado de ejercicios anteriores 0 550,219,254 (668,001,071) (117,781,817)
Hacienda pablica/patrimonio neto al 31 de diciembre de 2024 $ 546,607,490 $ 10,947,621,234 $ (761,386,385) $ 10,732,842,339

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros.

CprP.C

Dr. Lui

Alberto Villarreal Villarreal

M.C.P.




Universidad Auténoma De Nuevo Ledn

Estado de flujos de efectivo
Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

Actividades de operacion:

Productos
Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios

Participaciones, aportaciones, convenios incentivos derivados de la colaboracion
Transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, y pensiones y jubllaciones

Otros ingresos de operacion

Origen

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Subsidios y subvenciones

Ayudas sociales

Otras aplicaciones de operacion

Aplicacién

Flujos netos de efectivo por actividades de operacion

Actividades de Inversion:

Bienes inmuebles, infraestructura y construccion en proceso
Bienes muebles

Otros origenes de inversion

Origen

Bienes inmuebles, infraestructura y construccion en proceso
Bienes muebles

Otras aplicaciones de inversion

Aplicacion

Flujos netos de efectivo por actividades de inversion

Actividades de financi

Endeudamiento neto

interno

externo

Otros origenes de financiamiento

Origen

Servicios de la deuda

interno

externo

Otras aplicaciones de financiamiento

Aplicacion

Flujos netos de efectivo de actividades de financi

Incremento/Disminucion neta en el efectivo y equivalentes de efectivo

Efectivo y equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio

Efectivo y equivalentes al efectivo al final del ejercicio

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros.

Dr. Lui;

H. Comisién De Hacienda

]

Iberto Villarreal Villarreal

Tesorero General

Al 31 de diciembre Al 31 de diciembre
2024 2023

$ 309,695,715 $ 341,774,711

1,346,323,084 1,409,717,152

605,603,749 824,651,206

9,458,501,561 8,962,507,763

2,959,567 536,940

11,723,083,676 11,539,187,772

7,780,941,380 7,094,829,456

294,658,608 445,084,383

3,125,173,930 2,459,299,946

23,603,577 21,839,485

761,886,079 448,875,671

425,670,815 166,012,143

12,411,934,390 10,635,941,084

(688,850,714) 903,246,687

0 0

0 0

0 0

0 0

100,590,465 125,072,535

172,647,765 95,835,052

39,256,196 278,665,584

312,494,426 499,573,171

(312,494,426) (499,573,171)

0 0

0 0

45,665,214 109,202,795

45,665,214 109,202,795

13,603,614 39,907,505

0 0

0 0

13,603,614 39,907,505

32,061,600 69,295,290

(969,283,540) 472,968,806

3,310,770,629 2,837,801,822

$ 2,341,487,090

$ 3,310,770,629
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1.

Universidad Auténoma De Nuevo Leén
Notas a los estados financieros

Al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023

Naturaleza y fines de la entidad

La Universidad Autonoma de Nuevo Ledn, (la Universidad) es una institucién de cultura superior, al
servicio de la sociedad, descentralizada del Estado, con plena capacidad y personalidad juridica. La
Universidad tiene como finalidad crear, preservar y difundir la cultura en beneficio de la sociedad.
Resumen de las principales politicas contables

La Institucién presenta su informacién contable de conformidad con los articulos 46, 47 y 49 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, asi como a la normativa emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable.

a).- Efectivo y equivalentes

Recursos a corto plazo de gran liquidez que son facilmente convertibles en importes determinados de
efectivo, estén representados principalmente por depédsitos bancarios, inversiones a corto plazo con
vencimientos a menos de 90 dias y en general por los recursos monetarios que maneja la Universidad
en cuentas bancarias tanto en moneda nacional como en moneda extranjera.

b).- Derechos a recibir en efectivo o equivalentes

Representan los derechos de cobro originados en el desarrollo de las actividades del ente publico, de
los cuales se espera recibir una contraprestacion representada en recursos, bienes o servicios; en un
plazo menor o igual a doce meses.

c).- Derechos a recibir en bienes o servicios

Representa los anticipos entregados previo a la recepcién parcial o total de bienes o prestacion de
servicios de proveedores y contratistas, que seran exigibles en un plazo menor o igual a doce meses.

d).- Inventarios

Representa el valor de los bienes propiedad del ente publico destinados a la venta, a la produccién o
para su utilizacién.

e).- Almacenes
Representa el valor de la existencia de materiales, suministros e insumos de consumo para el
desemperio de las actividades del ente publico y que seran utilizados en los procesos administrativos de
la Universidad.

f).- Otros activos circulantes

Representa el monto de otros bienes, valores y derechos, que razonablemente se espera se conviertan
en efectivo en un plazo menor o igual a doce meses, no incluidos en los rubros anteriores.

g).- Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso, muebles e intangibles

Representa el monto de todo tipo de bienes inmuebles, infraestructura y construcciones; asi como los
gastos derivados de actos de su adquisicién, adjudicacioén, expropiacién e indemnizaciéon y los que se
generen por estudios de pre-inversion, cuando se realicen por causas de interés publico.




Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso

Los inmuebles se encuentran distribuidos en seis campus: Ciudad Universitaria, Ciencias
Agropecuarias, Ciencias de la Salud, Linares, Mederos y Sabinas Hidalgo, con cobertura en 34
Municipios de Nuevo Le6n, a través de sus 26 Facultades, con 41 planteles: 29 Preparatorias, con 40
planteles; y 15 centros comunitarios.

Bienes muebles

Representa el monto de los bienes muebles e intangibles adquiridos por la administracion central de la
Universidad y por las diferentes facultades, preparatorias y centros de investigacién que integran el ente
publico, requeridos para el desempefio de las actividades.

h).- Depreciaciones y amortizaciones

Se toma como base para determinar las depreciaciones y amortizaciones el valor de los activos
utilizando el método de linea recta y con base en su vida util.

Los porcentajes de depreciacion 6 amortizacién son los definidos por los parametros de acuerdo a la
“Guia de vida 0til estimada y porcentajes de depreciacién” emitidos por el CONAC.

i).- Cuentas por pagar a corto plazo

Representa el monto de los adeudos del ente publico, que debera pagar en un plazo menor o igual a
doce meses. Este rubro incluye obligaciones con proveedores por adquisicion de bienes, servicios,
contratistas de obras, impuestos y retenciones por pagar.

j).- Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o administracién a corto plazo

Representa el monto de los fondos y bienes propiedad de terceros, en garantia del cumplimiento de
obligaciones contractuales o legales, o para su administracion que eventualmente, se tendran que
devolver a su titular en un plazo menor o igual a doce meses.

k).- Otros pasivos a corto plazo

Representa el monto de los adeudos del ente publico con terceros, en un plazo menor o igual a doce
meses, no incluidos en los rubros anteriores.

1).- Deuda publica

Representa las obligaciones directas o contingentes, derivadas de financiamiento a cargo del ente
publico, en términos de las disposiciones legales aplicables.

Los contratos de deuda publica fueron celebrados con Banco Mercantil del Norte, S.A. y con
vencimiento en septiembre del 2042.

m).- Hacienda publica/patrimonio

Representa la diferencia entre el activo y pasivo de la Institucién, incluyendo el resultado en gestion y
de la gestién de ejercicios anteriores.

n).- Ingresos de la gestion

Comprende el importe de los ingresos provenientes de productos, asi como de venta de bienes y
prestacion de servicios.
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0).- Participaciones, aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

Corresponde a transferencias de los Gobiernos Federal y Estatal, del Fondo de Aportaciones Miltiples
(FAM), asi como de otros fondos y programas derivados del anexo de ejecucion del Convenio Marco de
Colaboracion.

p).- Gastos de funcionamiento

Corresponden al gasto por remuneraciones al personal de caracter permanente y transitorio al servicio
del ente publico, asi como insumos y suministros y todo tipo de servicios necesarios para el desemperfio
de las diferentes actividades que realiza el ente publico.

q).- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

Corresponde al gasto por las transferencias, asignaciones y otras ayudas destinadas en forma directa o
indirecta a los sectores publico, privado y externo.

r).- Intereses, comisiones y otros gastos de la deuda publica

Se integra por los intereses y comisiones generadas por préstamos que la Institucién tiene con bancos.
s).- Otros gastos y pérdidas extraordinarias

Corresponde al gasto por depreciaciones, deterioros, obsolescencias y amortizaciones, disminucién de
inventarios y el importe de gastos que realiza un ente publico para su operacién no considerados en los
rubros anteriores.

t).- Resultado del ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Corresponde al monto del resultado de la gestién del ejercicio, respecto de los ingresos y gastos
corrientes.

3. Efectivo y equivalente
Al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 el efectivo y equivalentes se integra de la siguiente
manera:
2024 2023

Bancos/Tesoreria $ 1,688,488,920 $ 2,261,446,226
Bancos/dependencias y otros 41,679,419 45,682,758
Inversiones temporales 567,158,784 949,674,116
Fondos con afectacion especifica 30,460,307 21,794,112
Depositos de fondos de terceros en garantia 13,699,660 32,173,417
Total $ 2,341,487,090 $ 3,310,770,629

Las cuentas bancarias que integran la cuenta de Bancos/Tesoreria incluyen, entre otras, aquellas cuentas
utilizadas para el manejo de los ingresos propios o de gestion, asi como para el manejo de los recursos
derivados de los Programas Federales y Estatales. Relativo a las Cuentas de Bancos/Dependencias y Otros,
presentan los saldos de las cuentas bancarias donde se reciben recursos por la prestaciéon de servicios de
las diferentes dependencias de la Universidad, tanto facultades, preparatorias, asi como departamentos
administrativos en algunos casos.




La cuenta Fondos con Afectacion Especifica presenta el saldo de aquellos recursos destinados a proyectos o
programas especiales. Con respecto a la cuenta de depésitos de fondos de terceros en garantia y/o
administracion, los saldos corresponden a los recursos recibidos del Programa Escuelas al CIEN, recursos
recibidos por concepto de ingresos por arrendamiento, asi como para la recepcion de recursos depositados
por el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de la Universidad, dichos recursos se utilizan exclusivamente para
el pago de néminas al personal pensionado o jubilado.

4. Derechos a recibir efectivo o equivalentes

Al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 los derechos a recibir en efectivo y equivalentes se
integra de la siguiente manera:

2024 2023

Inversiones financieras de corto plazo $ 548,849 $ 548,849
Cuentas por cobrar a corto plazo 107,293,143 126,796,841
Deudores diversos por cobrar a corto plazo 996,192,503 787,570,738
Préstamos otorgados a corto plazo 75,187,464 65,465,463
Otros derechos a recibir en efectivo o equivalente 3,423,378 2,798,685
a corto plazo

Total $ 1,182,645,337 $ 983,180,576

Las cuentas por cobrar a corto plazo se integran por las cuotas y servicios escolares pendientes de cobro
(especificamente se refiere al otorgamiento de créditos a los estudiantes), por los arrendamientos por cobrar,
ademas se refleja el saldo de las cuentas por cobrar por la emisiéon de facturacion de servicios prestados por
las diferentes facultades a externos (ingresos por servicios), facturacién cuya forma de pago fue en
parcialidades o diferido.

Los deudores diversos por cobrar a corto plazo se integra por gastos a comprobar y viaticos a comprobar
(especificamente por la emision de pagarés a dependencias), asi como préstamos a empleados cuya
recuperacion es a través de descuentos via némina.

5. Derechos a recibir bienes o servicios

Al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 los derechos a recibir en bienes o servicios se
integra de la siguiente manera:

2024 2023
Anticipos a proveedores por adquisicion $ 3,360,482 $ 1,838,444
de bienes y prestacion de servicios a corto plazo
Anticipo a contratistas por obras publicas 3,835,625 3,835,626
a corto plazo
Total $ 7,196,107 $ 5,674,070

El incremento en anticipo a proveedores por adquisicion de bienes y prestacion de servicios corresponde a la
solicitud realizada por la Direccién de Deportes para la compra de uniformes de equipos representativos.
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6. Inventarios
Al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 los inventarios se integran de la siguiente manera:
2024 2023

Bienes en transito $ 358,465 $ 6,542,616

Se integra por los bienes adquiridos en el extranjero y que a la fecha de corte no se han recibido y/o se
encuentran en proceso de asignacién de claves de activo para su reclasificacion correspondiente, este tipo
de compras se encuentran condicionadas a realizar el pago correspondiente, previo a la recepcion.

Es importante sefialar que esta cuenta se utiliza como cuenta puente para reflejar el registro de los bienes en
transito.

7. Almacenes

Al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 el Almacén se conforma de los materiales,
suministros e insumos de consumo interno.

Las cuentas mas representativas son las siguientes:

2024 2023

Materiales utiles y equipos menores de oficina $ 717,288 $ 739,588
Materiales utiles y equipos menores de

tecnologia de la informacién y comunicacién 1,776,748 1,706,570
Material de limpieza 3,279,519 3,425,394
Materiales y utiles de ensefianza 7,467,857 0
Material eléctrico y electrénico 686,454 0
Vestuario y uniformes 2,571,332 0
Otros 1,314,102 37,316
Total $ 17,813,300 $ 5,908,868

Las entradas al almacén se encuentran valuadas a su costo de adquisicion, esto atendiendo a lo que
sefalan las Principales Reglas del Registro y Valoraciéon del Patrimonio (Elementos Generales), emitidas por
el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable. Relativo al consumo, se utiliza el sistema de costeo
promedio, el cual se basa en calcular el valor del inventario actual mas el valor de la nueva adquisicion, para
asi determinar un promedio y asignarle el nuevo valor al producto dentro del almacén.

8. Otros Activos Circulantes

Al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 la cuenta de otros activos circulantes se integran de
la siguiente manera:

2024 2023
Depésitos en garantia $ 94,284,554 $ 94,322,319
Adquisicién con Fondos de Terceros 121,794,014 121,794,014
Total $ 216,078,568 $ 216,116,333




Los depositos en garantia se derivan en atencién a juicios ejecutivos mercantiles, radicados en Juzgados
de Distrito en Materia Civil en la Ciudad de México por $ 85,132,704 y $ 9,109,615.

9. Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso, muebles e intangibles

Al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 el saldo de bienes inmuebles, infraestructura y
construcciones en proceso, muebles e intangibles se integra de la siguiente manera:

2024 2023
Terrenos $ 3,790,720,417 3,790,720,417
Edificios no habitacionales 3,832,409,314 3,832,409,314
Construcciones en proceso 3,416,652,750 3,316,062,285
Otros bienes muebles 469,292,818 469,292,818

Bienes inmuebles, infraestructura y
Construcciones en proceso

11,509,075,299

11,408,484,834

Mobiliario y equipo de administracién 1,863,234,042 1,804,177,623
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 468,423,326 451,344,024
Equipo e instrumental médico y de laboratorio 1,533,292,557 1,378,871,509
Equipo de transporte 258,825,641 262,887,030
Equipo de defensa y seguridad 1,892,266 1,892,266
Maquinaria, otros equipos y herramientas 746,231,263 706,780,090
Colecciones, obras de arte y objetos valiosos 35,367,490 35,373,927
Activos biol6gicos 12,268,329 13,343,057
Bienes muebles 4,919,534,914 4,654,669,526
Software 9,402,777 8,601,135
Activos intangibles 9,402,777 8,601,135

Total, de bienes inmuebles, muebles e
Intangibles

Menos:

Depreciacion acumulada de:

16,438,012,990

16,071,755,495

bienes inmuebles e infraestructura 3,171,184,387 3,030,475,470
Bienes muebles 4,198,983,740 4,039,050,503
Deterioro acumulado de activos biolégicos 12,186,379 13,009,869
Amortizacién acumulada de activos intangibles 6,582,611 3,815,268

Total depreciaciones de bienes mueble se inmuebles

Bienes inmuebles, muebles y activos
intangibles, neto $

9,049,075,873

7,086,351,110

$ 8,985,404,385
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Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso

Respecto al incremento en el rubro Construcciones en proceso en bienes propios, este ascendié a $
100,590,465, especificamente se refiere a la inversién en obra publica en bienes propios, en cuanto al
recurso, este proviene principalmente del Fondo de Aportaciones Mdltiples y en un importe menor de
aportaciones de terceros. La inversién se clasifica como se muestra en la tabla siguiente:

TIPO DE INVERSION IMPORTE
Construccion y/o remodelacion de aulas y centros de investigacién $ 67,776,630
Construccién y/o remodelacion de areas administrativas 3,922,839
Construccion y/o remodelacion de hospitales y laboratorios 15,432,390
Obras diversos 4,879,442
Division de terrenos y construccioén de obras en urbanizacién 8,579,164
Total $ 100,590,465

Bienes muebles
Movimientos de bienes muebles e intangibles del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Bienes Muebles e Intangibles adquiridos por Administraciéon Central

DESCRIPCION SALDO INICIAL ALTAS BAJAS SALDO FINAL VARIACION
Mob. y equipo de $ 473,333,020 $ 47,661,868 $ 3,972,540 $ 517,022,348 $ 43,689,328
admon.

Mob., y equipo educ. y 63,006,476 6,314,022 540,350 68,780,148 5,773,672
recreativo

Equipo e instrum * 100,904,813 141,845,544 287,238 242,463,119 141,558,306
meédico y de lab..

Vehiculos y equipo de 42,123,410 1,258,001 0 43,381,411 1,258,001
trans.

Equipo de defensa y 1,271,979 0 0 1,271,979 0
seg.

Mag. otros equipos y 84,470,367 15,936,372 1,621,215 98,785,524 14,315,157
herram

Colecciones obras de 389,313 15,800 0 405,113 15,800
arte y objetos valiosos

Software 7,581,753 9,047 0 7,590,800 9,047
TOTAL $ 773,081,131 $213,040,664 $ 6,421,343 $ 979,700,442 $206,619,311

Bienes Muebles e Intangibles adquiridos por Dependencias Administrativas y
Académicas

DESCRIPCION SALDO INICIAL ALTAS BAJAS SALDO FINAL VARIACION
Mob. y equipo de admén, $1,330,844,604 $ 49,743,752 $ 34,376,661 $1,346,211,695 $ 15,367,091
Mob. y equipo educ. y 388,337,547 15,829,553 4,523,922 399,643,178 11,305,631
recreativo

Equipo e instrum médico 1,277,966,696 42,243 459 29,380,717 1,290,829,438 12,862,742
y de lab..

Vehiculos y equipo de 220,763,620 1,724,200 7,043,590 215,444 230 -5,319,390
trans.

Equipo de defensa y seg. 620,286 0 0 620,286 0
Magq. otros equipos y 622,309,723 57,922,492 32,786,476 647,445,739 25,136,016
herram

Colecciones obras de 34,984,613 18,770 41,007 34,962,376 - 22,237
arte y objetos valiosos

Activos biolégicos 13,343,057 1,074,728 12,268,329 -1,074,728
Software 1,019,383 0 1,811,978 792,595
TOTAL
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Bienes Muebles e Intangibles Global

DESCRIPCION SALDO INICIAL ALTAS BAJAS SALDO FINAL VARIACION
Mob. y equipo de admén. $1,804,177,624 $ 97,405,620 $ 38,349,201 $1,863,234,043 $ 59,056,419
Mob. y equipo educ. y 451,344,023 22,143,575 5,064,272 468,423,326 17,079,303
recreativo

Equipo e instrum médico y 1,378,871,509 184,089,003 29,667,955 1,533,292,557 154,421,048
de lab.

Vehiiculos y equipo de 262,887,029 2,982,201 7,043,590 258,825,640 -4,061,389
trans.

Equipo de defensa y seg. 1,892,265 0 0 1,892,265 [}
Magq. otros equipos y 706,780,090 73,858,864 34,407 691 746,231,263 39,451,173
herram

Colecciones obras de arte y 35,373,927 34,570 41,007 35,367,490

objetos valiosos

Activos biolégicos 13,343,057 0 1,074,728 12,268,329 - 1,074,728
Software 8,601,136 801,642 0 9,402,778

TOTAL $4,663,270,660 $381,315,475 $116,648,444 $ 4,928,937,691 $ 265,667,031

10. Cuentas por pagar a corto plazo

Al 31 de diciembre del 2024 y 31 de diciembre de 2023 las cuentas por pagar a corto plazo se integran de la
siguiente manera:

2024 2023
Servicios personales por pagar $ 240,808,652 $ 68,190,068
Proveedores por pagar 196,651,904 236,026,119
Contratistas por pagar 8,683,563 8,903,157
Transferencias por pagar 38,046,202 43,757,728
Intereses por pagar 9,164,230 11,531,318
Ret. y contribuciones por pagar a corto plazo 215,367,715 239,382,161
Dev. de la ley de ingresos por pagar a corto plazo 1,285,650 2,154,016
Otras cuentas por pagar a corto plazo 108,156,457 147,968,677
Total $ 818,164,373 $ 757,913,244

Las retenciones y contribuciones por pagar estan directamente relacionadas al pago de remuneraciones de
la plantilla académica, administrativa y de servicios a cargo de la UANL, comprende retenciones del
Impuesto Sobre la Renta (ISR) de sueldos, honorarios, arrendamientos, en cumplimiento a las obligaciones
fiscales del ente, estas retenciones se deben enterar a mas tardar el dia 17 del mes inmediato posterior a
aquel al que corresponda la retencion. Por otro lado, se acumulan a este rubro, las retenciones por cuotas
del Sindicato de Trabajadores (S.T.U.A.N.L.), deducciones del Fondo de pensiones y jubilaciones a cargo de
los trabajadores, retenciones por pensién alimenticia y otras retenciones de caracter laboral.

Con respecto a las devoluciones de la Ley de Ingresos, corresponden al reintegro o reembolso a los
estudiantes, de cuotas escolares, ya sea por inscripcion, por pago de servicios escolares, entre otros
conceptos. Dichas devoluciones se tramitan por los estudiantes, por motivo de ser acreedores a alguna
beca, por cambio de dependencia, por la no procedencia de la inscripcion.

En la subcuenta otras cuentas por pagar a corto plazo se registra el importe de $ 108,156,458, el pasivo se
encuentra soportado por la emisién de facturacién de servicios prestados por las diferentes facultades a
externos (ingresos por servicios), en este rubro se provisionan la totalidad de facturas sin importar la forma
de pago, es decir, tanto las que se expiden con pago en parcialidades, asi como aquellas facturas pagadas
en una exhibicién, se hace énfasis en la provision de los cobros dentro del pasivo, ya que el recurso que se
recibe en las cuentas bancarias de Administracién Central por el cobro de ingresos de facturacion,
posteriormente se reembolsa o transfiere a la facultad, preparatoria o departamento administrativo que
prestd directamente el servicio.
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11. Fondos y bienes de terceros en garantia y/o administracién a corto plazo

Al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 se integra de la siguiente manera:

2024 2023

Programa escuelas al CIEN $ 118,096,852 $ 118,096,852

El saldo de esta cuenta representa el monto de los fondos y bienes propiedad de terceros, en garantia del
cumplimiento de obligaciones contractuales o legales, o para su administracion que eventualmente, se
tendran que devolver a su titular.

El saldo de la cuenta refleja los recursos para llevar a cabo el pago de operaciones derivadas del programa
escuelas al CIEN.
12.- Otros pasivos

Al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 se integra de la siguiente manera:

2024 2023

Ingresos por clasificar $ 107,196,155 $ 94,104,889

Actualmente la Direccién de ingresos se encuentra en proceso de identificacion de los depdésitos bancarios
para su posterior reclasificacion y reconocimiento en las cuentas de ingreso correspondientes.

13. Deuda publica

Al 31 de diciembre de 2024 y de 2023 la deuda publica se integra de la siguiente manera:

2024 2023
Banco Mercantil del Norte, S.A. $ 1,038,455,968 $ 1,049,692,495

2024 2023
Deuda publica a corto plazo $ 12,853,205 $ 11,236,527
Deuda publica a largo plazo $ 1,025,602,763 $ 1,038,455,968

El pasivo esta garantizado con parte de los recursos propios y su vencimiento es en septiembre del 2042.
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La porcién a corto plazo de la deuda se integra de las amortizaciones a pagar con vencimiento menor a un
afo y de acuerdo con la tabla de amortizacion se desglosan de la siguiente manera:

2024 2023
FECHA DE FECHA DE
PAGO AMORTIZACION PAGO AMORTIZACION
31/12/2024 $ 228,788 31/12/2023 $ 195,939
31/01/2025 8,236,378 31/01/2024 7,053,797
28/02/2025 228,788 29/02/2024 195,939
31/03/2025 intereses 31/03/2024 Intereses
30/04/2025 228,788 30/04/2024 195,939
31/05/2025 228,788 31/05/2024 195,939
30/06/2025 228,788 30/06/2024 195,939
31/07/2025 3,205,742 31/07/2024 2,745,459
31/08/2025 267,145 31/08 /2024 228,788
30/09/2025 intereses 30/09/2024 Intereses
31/10/2025 intereses 31/10/2024 Intereses
30/11/2024 228,788
TOTAL $ 12,853,205 TOTAL $ 11,236,527

La deuda publica directa por tipo de crédito se detalla a continuacion:

AL 31 DE CONTRATACION AMORTIZACION AL 30 DE DIC.
DICIEMBRE
INSTITUCION DE 2023 2024 2024 2024
$ 1,049,692,495 $ 0 $ 11,236,527 $ 1,038,455,968

Banorte

El saldo del crédito con Banco Mercantil del Norte, S.A., $ 1,038,455,968 como contraparte de las reformas
Estructurales implementadas por el Gobierno Federal, este pasivo esta garantizado con una parte de los
Recursos propios (vencimiento en septiembre de 2042)

14. Hacienda publica/patrimonio

Analisis al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 del patrimonio:

2024 2023
Hacienda publica/patrimonio neto $ 11,493,890,944 $ 10,757,387,507
al final del ejercicio 2023 y 2022
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 118,119,597 108,633,665
Resultado del periodo/ejercicio: (761,386,385) 668,001,071
ahorro/desahorro
Resultado de ejercicios anteriores (117,781,817) (23,874,892)
Rectificacion de resultados de ejercicios
Anteriores 0 (16,256,407)
Total $ 10,732,842,339 $ 11,493,890,944
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El resultado del periodo/ejercicio: ahorro/desahorro, proviene de las operaciones realizadas por la
Universidad en el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 y 2023.

Con referencia al saldo del rubro “Actualizaciones de la hacienda publica/patrimonio", dicho importe ampara
el reconocimiento dentro del inventario de aquellos bienes muebles (activos) adquiridos con recursos propios
de las diferentes dependencias que forman parte de la Universidad, es decir, esta relacionado a las compras
de las facultades, preparatorias, centros de investigaciéon etc., de acuerdo a la guia contabilizadora, los
movimientos patrimoniales por altas y bajas de activos fijos, cuya adquisicion se efectio por las
dependencias, con recursos propios, se afectard la cuenta 31310000 Actualizacién de la Hacienda
Publica/Patrimonio, teniendo como contra cuentas, las correspondientes a aquellas que se desprenden del
rubro 12400000 Bienes Muebles (Mobiliario y Equipo de Administracion, 'Mobiliario y Equipo Educacional y
Recreativo, 'Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio, etc.).

15. Ingresos de gestion

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 los ingresos de gestién se integran de la siguiente manera:

2024 2023
Productos de tipo corriente $ 309,695,715 $ 341,774,711
Ingresos por venta de bienes y prestacion
de servicios 1,346,323,084 1,409,717,152
Total $ 1,656,018,799 $ 1,751,491,863

Los productos de tipo corriente, corresponden a los intereses que se generan en las cuentas bancarias que se
operan en la Universidad.

A continuacién, se detallan los intereses ganados por fuente de financiamiento:

2024 2023
Ingresos por venta de bienes y servicios de
organismos descentralizados $ 102,574,920 $ 147,168,412
Aportacién de terceros 4,851,750 5,680,537
Fondo de Aportaciones Multiples Nivel Medio
Superior 496,902 617,087
Fondo de Aportaciones Multiples Nivel
Superior 1,506,463 2,614,357
Recursos no regularizables 2022 8,935,026 2,590
Recursos PROFEST 1,620 0
Programa para el desarrollo profesional docente,
para el tipo superior 243,848 332,889
Programa de Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales (Federal) 94,902,089 100,421,565
Programa de Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales (Estatal) 93,075,013 80,992,111
Programa Estatal de inversion (PEI) 10,138 8,504
Aportacion Extraordinaria Estatal 3,097,946 3,936,659
Total $ 309,695,715 $ 341,774,711
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Los Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios, corresponden al cobro de cuotas, servicios escolares
y prestacion de servicios que la Universidad ofrece a la comunidad a continuacién se detallan los ingresos

obtenidos:

2024 2023

Inscripciones $ 742,114,192 $ 710,396,319
Examenes 129,247,293 126,045,878
Expedicion de titulos documentos y

Certificacion 26,183,512 26,393,381
Revalidacién 32,112,999 29,531,628
Cuotas de recuperacion 319,182,453 293,669,970
Ingresos por prestacion de servicios 25,496,505 24,310,111
Otros ingresos 71,986,130 199,369,865
Total $ 1,346,323,084 $ 1,409,717,152

16. Participaciones, aportaciones, convenios e incentivos derivados de la colaboracion fiscal de
fondos distintos de aportaciones transferencias asignaciones subsidios y subvenciones y

pensiones y jubilaciones.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 las participaciones, aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios

y otras ayudas se integran de la siguiente manera:

2024 2023
Fondo de Aportaciones Multiples del Nivel
Superior $ 27,519,885 $ 52,182,388
Fondo de Aportaciones Multiples del Nivel
Medio Superior 14,890,048 13,521,300
Programa de escuelas al CIEN (Potenciacién FAM) 0 3,103,297
Recursos Publicos Federales Extraordinarios no
Regularizables 151,850,000 0
Recursos PROFEST 500,000 0
Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP) 843,816 578,790
Aportacion Extraordinaria Estatal 2023, recibidos
en 2024 100,000,000 0
Aportacion Extraordinaria Estatal 300,000,000 755,265,431
Aportacion Extraordinaria Estatal (Observatorio) 10,000,000 0
Sub-total $ 605,603,749 $ 824,651,206
Transferencias, asignaciones, subsidios
y otras ayudas 9,458,501,561 8,962,507,763
Total $ 10,064,105,310 $ 9,787,158,969
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Las transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, asi como las pensiones y jubilaciones
corresponden principalmente a las transferencias de los Gobiernos Federal y Estatal derivados del Anexo de
ejecucion del Convenio Marco de Colaboracién y se integra de la siguiente manera:

2024 2023
Subsidio Federal ordinario correspondiente $ 6,849,538,882 $ 6,401,804,000
al periodo
Subsidio Estatal ordinario correspondiente 2,608,962,679 2,525,525,499
al periodo
Subsidio Estatal 2022, recibido en 2023 0 35,178,264
Total $ 9,458,501,561 $ 8,962,507,763

17. Gastos de funcionamiento

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 los gastos de funcionamiento se integran de la siguiente manera:

2024 2023
Servicios personales $ 7,780,941,380 $ 7,094,829,456
Materiales y suministros 294,658,608 445,084,383
Servicios generales 3,125,173,930 2,459,299 946
Total $ 11,200,773,918 $ 9,999,213,785

Servicios personales

Se integra por conceptos de remuneraciones al personal, seguridad social, previsiones, estimulos y otras
prestaciones definidas en el contrato colectivo de trabajo de la Universidad y representan el 69% y 71% del
total de gastos de funcionamiento, su integracion es la siguiente:

2024 2023

Remuneraciones al personal de caracter $ 3,032,790,119 $ 2,800,907,570
permanente

Remuneraciones al personal de caracter

Transitorio 3,867,600 3,608,500
Remuneraciones adicionales y especiales 714,060,498 673,300,583
Seguridad social 990,419,775 807,950,483
Otras prestaciones sociales y economicas 2,507,350,301 2,317,764,829
Pago de estimulos a servidores publicos 532,453,087 491,297,491
Total $ 7,780,941,380 $ 7,094,829,456

Materiales y suministros

Comprende el importe del gasto por toda clase de insumos y suministros requeridos para la prestacion de
bienes y servicios y para el desempefio de las actividades administrativas.
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Corresponden principalmente a materiales de administracion, productos farmacéuticos, vestuarios, prendas
de protecci6n y articulos deportivos, asi como insumos propios de la operacidn, los cuales representan el 3%

y 5% del total de gastos de funcionamiento, su integracion es la siguiente:

2024 2023
Materiales de administracion, emisién de 3 43,150,446 111,703,356
documentos y articulos oficiales
Alimentos y utensilios 10,145,866 9,636,300
Materias primas y materiales de produccion
y comercializacion 107,225 0
Materiales y articulos de construccion y de
reparacion 5,657,474 10,402,002
Productos quimicos farmacéuticos y de
laboratorio 180,920,388 250,175,840
Combustibles, lubricantes y aditivos 15,412,425 14,339,118
Vestuarios, blancos, prendas de proteccién y
articulos deportivos 32,405,924 42,220,973
Herramientas, refacciones y accesorios
menores 6,858,860 6,606,794
Total $ 294,658,608 445,084,383
Servicios generales
Representa el 28% y 24% de los gastos de funcionamiento y se integra de la siguiente manera:

2024 2023
Servicios basicos $ 413,269,026 394,982,443
Servicios de arrendamiento 140,314,965 116,159,484
Servicios profesionales, cientificos, técnicos
y otros servicios 1,328,122,673 957,848,957
Servicios financieros bancarios y comerciales 35,796,265 37,369,235
Servicios de instalacion, reparacién y mtto. 202,775,226 159,433,261
Servicios de comunicacion social y publicidad 306,899,785 290,962,752
Servicios de traslado y viaticos 16,040,085 15,123,331
Servicios oficiales 373,243,148 341,220,826
Otros servicios generales 308,712,757 146,199,657
Total $ 3,125,173,930 2,459,299,946

Comprende al importe del gasto por todo tipo de servicios que se contraten con particulares o instituciones
del propio sector publico; asi como los servicios oficiales requeridos para el desempefio de actividades

vinculadas con la funcién publica.




-15-

18. Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 las transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas se integran
de la siguiente manera:

2024 2023
Ayudas sociales $ 761,886,079 $ 448,875,671
Subsidios y Subvenciones 23,603,577 21,839,485
Total $ 785,489,656 $ 470,715,156

El gasto relacionado a ayudas sociales se integra de la siguiente manera:

2023
16,738,277
275,252,150

125,000,000
31,885,244

2024
Becas y otras ayudas para programas de $ 22,484,061
Capacitaciéon
Aportaciones a dependencias 444 192,018
Aportacion extraordinaria al H.U. 295,000,000
Ayudas para investigacion 210,000
Total $ 761,886,079

Comprende el importe del gasto por las transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas destinadas en
forma directa o indirecta a los sectores publico, privado y externo, para el caso de la Universidad, se trata de

448,875,671

desembolsos cuyos beneficiarios son empleados, estudiantes e investigadores de la Universidad.

19. Intereses, comisiones, y otros gastos de la deuda publica

Al 31 diciembre 2024 y 2023 intereses, comisiones, y otros gastos de la deuda publica se integran de la

siguiente manera:

Intereses $

2024

122,321,840

2023

132,767,011

Comprende el importe del gasto por intereses, comisiones y otros gastos de la deuda publica derivados de
los diversos créditos o financiamientos contratados a plazo con instituciones nacionales y extranjeras,

privadas y mixtas de crédito y con otros acreedores.
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20. Otros gastos y pérdidas extraordinarias

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 otros gastos y pérdidas extraordinarias se integran de la siguiente

manera:

2024 2023
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, $ 367,579,164 $ 260,480,520
obsolescencia y amortizaciones
Disminucién de inventarios 1,213 2,319,532
Otros gastos (adquisicion de bienes no
Capitalizables) 5,921,821 5,519,145
Total $ 373,502,198 $ 268,319,197

21. Resultado del ejercicio ahorro/desahorro

Es importante distinguir que para el caso de los entes publicos y la obtencién de un resultado, se debe
tomar en cuenta el estatus del ejercicio del ingreso/gasto presupuestal y contable durante el periodo que se
informa , para fines de la integracion del estado de actividades, los saldos a considerar en cada uno de los
diferentes rubros del ingreso/egreso se registran en el momento contable devengado (el ingreso devengado
cuando existe juridicamente el derecho de los ingresos por prestacion de servicios, aportaciones, convenios,
entre otros y, el gasto devengado refleja el reconocimiento de una obligacién de pago a favor de terceros por
la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados).

Al 31 de diciembre 2024, se presenta un desahorro por $ 761,386,385, ya que durante el 2024 se ejerci6é
recurso devengado y recibido en el ejercicio anterior.

La siguiente tabla nos muestra el comportamiento del ingreso en cada uno de sus diferentes momentos:

Cuentas de orden presupuestarias de ingresos

CONCEPTO 2024
Ley de Ingresos Estimada $ 11,015,279,268
Ley de Ingresos por Ejecutar 15,622,646
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 720,467,487
Ley de Ingresos Modificada (Techo presupuestal) 11,735,746,755
Ley de Ingresos Devengada 11,720,124,109
Ley de Ingresos Recaudada 11,718,093,791

La siguiente tabla nos muestra el comportamiento del gasto en cada uno de sus diferentes momentos:

Cuentas de orden presupuestarias de egresos

CONCEPTO 2024
Presupuesto de Egresos Aprobado $ 11,015,279,268
Presupuesto de Egresos por Ejercer 111,614,718
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado (2,332,255,236)
Presupuesto de Egresos Modificado (Techo presupuestal) 13,347,534,504
Presupuesto de Egresos Comprometido 13,235,919,785
Presupuesto de Egresos Devengado 12,424,965,632
Presupuesto de Egresos Ejercido 12,121,353,309
Presupuesto de Egresos Pagado 12,096,783,989
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22. Fondo para Pensiones y Jubilaciones

En enero de 1998 la Universidad establecié un fondo en un fideicomiso de inversién y administracién con
una institucion de crédito, en el que los recursos econémicos aportados por la Universidad y sus
trabajadores, asi como los rendimientos que se acumulen, no fueron utilizados durante los primeros 10 afios
para ningun propésito. A partir de 2008 se procedi6 a disponer de este fondo de acuerdo con lo establecido
en el contrato colectivo de trabajo y convenio vigente.

En diciembre de 2012, el fondo de pensiones y jubilaciones se desincorporé de la Universidad y traspaso el
control y administracion del fideicomiso al Comité Técnico. El importe trasladado fue por la cantidad de
$6,952,072,258.

El saldo del Fondo para Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores de la Universidad Auténoma de
Nuevo Leon al 31 de diciembre de 2024, es por la cantidad de $ 9,357,930,527..

23. Contingencias y compromisos

En este apartado, se revela el pasivo contingente, que, en términos generales, se trata de obligaciones que
tienen su origen en hechos especificos e independientes del pasado, que en el futuro pueden ocurrir o no y,
de acuerdo con lo que acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales.

a)- Juicios.

Al 31 de diciembre 2024 y 31 de diciembre de 2023, existe un pasivo contingente integrado por juicios
atendidos que asciende a la cantidad de $ 582,162,275 y $ 507,549,321 respectivamente. Dicho pasivo se
encuentra registrado en cuentas de orden contable.

b)- Pensiones y jubilaciones del personal al servicio de la UANL.

Se determino de conformidad con estudios actuariales realizados por peritos independientes con cifras
correspondientes al afio 2023. Para la determinacién del calculo actuarial (hipétesis) se consideré un
escenario financiero con las siguientes variables:

1. Tasa real de rendimiento: 3.00% anual compuesto
2. Tasade inflacion: 4.00%
3. Tasa nominal: 7.12% anual compuesto

Dentro de los principales objetivos de la evaluacion se encuentran los siguientes:

a)- Calcular los pasivos contingentes por servicios de las prestaciones evaluadas.

b)- Determinar la informacion requerida por la Norma de Informacién Financiera D-3 emitida
por el Consejo Mexicano para la Investigacién y Desarrollo de Normas de Informacion
Financiera (CINIF) para el registro contable de los pasivos laborales.
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En atencién a los resultados del estudio, se concluye que la Universidad debera tener una provision global por la
cantidad de $ 52,098,605,803. separado en subcuentas de retiro y terminacién, tal como se muestra en el
siguiente cuadro:

Sistema de Prestaciones Contingentes

Activos del Plan $ 9,428,863,263
Obligacion Transitoria 16,431,100,005
Costo Neto del Periodo 979,837,839
Pasivo/Activo Neto Proyectado (Libros) 25,258,804,696
Pérdidas (ganancias) actuariales (ORI) 0
Obligaciones por beneficios definidos $ 52,098,605,803

Dicha provisidn se encuentra registrado en cuentas de orden contable, como obligaciones laborales.
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O R Cardenas y Cia., S.C.

Contadores Publicos y Consultores

DICTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A LA H. JUNTA DIRECTIVA DE LA FACULTAD DE MEDICINA
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Opinién

Hemos auditado el estado de ingresos y egresos del Hospital Universitario
Dr. José Eleuterio Gonzalez (la Entidad), por el periodo comprendido del 1
de enero al 31 de diciembre de 2024, asi como un resumen de las politicas
contables significativas y otras notas aclaratorias.

En nuestra opinién, el estado de ingresos y egresos adjunto, presenta
razonablemente, en todos los aspectos materiales, los movimientos de fondos
del Hospital Universitario Dr. José Eleuterio Gonzalez, por el periodo
comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, de conformidad con
las practicas contables particulares descritas en la Nota 2 de dicho estado
financiero.

Fundamentos de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas
Internacionales de Auditoria (NIA). Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen con mas detalle en la seccidén de
“Responsabilidades de los auditores en relacidén con la auditoria de los
estados financieros” de nuestro informe. Somos independientes de la Entidad
de conformidad con el Cédigo de Etica Profesional del Instituto Mexicano
de Contadores Publicos, A.C. (Cédigo de Etica Profesional) junto con los
requerimientos de ética que son aplicables a nuestras auditorias de los
estados financieros en México y hemos cumplido con las demas
responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos y con
dicho Cbédigo de Etica Profesional. Consideramos que la evidencia de
auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para sustentar nuestra opinidn.
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