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CONVOCATORIA 

Se cita a los integrantes del Honorable Consejo Universitario a la sesión solemne que se desarrollará el 
miércoles 28 de octubre de 2020, a las 09:00 horas, bajo la plataforma MS Teams, bajo el"siguiente: 

ORDEN DEL DÍA 

PRIMERA AGENDA: 09:00 h, a través de la plataforma MS Teams 
**El registro se efeduará a partir de las 08:4 5 h** 

I. Presentación de nuevos miembros del Honorable Consejo Universitario. 
II. Discusión y aprobación -en su caso- de las actas de las sesiones anteriores, de fechas 3, 8, 10, 15 

y 17 de septiembre de 2020. 
III. Informe de Actividades de la UANL durante el periodo comprendido del 28 de octubre de 2019 

al 27 de octubre de 2020, que presenta el Rector, Mtro. Rogelio G. Garza Rivera. 
IV. Asuntos generales. 

RECESO 

SEGUNDA AGENDA: 11:00 h, transmitido por Canal 53, redes soda/es ofitiales de la UANLy al pleno del 
H. Consryo Universitario que permanece en la plataforma MS Teams. 

v. 
VI. 
VIL 
VIII. 

IX. 

X. 
XI. 

Bienvenida. 
Ejecución del Himno Nacional. 
Informe de Actividades de la UANL que presenta el Rector, Mtro. Rogelio G. Garza Rivera. 
Contestación al Informe de Actividades Universitarias, por parte del Dr. Álvaro Antonio 
Ascary Aguillón Ramírez, Consejero Ex-Oficio por la Facultad de Psicología. 
Mensaje del Ing. Jaime H. Rodríguez Calderón, Gobernador Constitucional del Estado de 
Nuevo León. 
Ejecución del Himno de la Universidad Autónoma de Nuevo León. 
Clausura. 

Atentamente, 
A/ere Flammam Veritatis 
Ciudad Universitaria, 21 de octubr 
SE 

NOTAS: 
1) 
2) 

EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y 
TRASCENDER EN BENEACIO DE lA HUMANIDAD 

Para ingresar a la plataforma MS Teams deberá utilizar el correo universitario.edu. 
Consulta en este enlace toda la información sobre la Estrategia Digital UANL, en ella podrás conocer tutoriales 
para el uso de MS Teams, enlaces para hacer reportes sobre tu correo universitario y otras recomendaciones: 
https://estrategia-digital.uanl.mx/ 
La vestimenta para la presente sesión será con toga y birrete. 
El día de la sesión no se rea!iz.arán nuevas acreditaciones de conseieros. Favor de informarlo oportunamente. 
Los asuntos generales deberán presentarse en la Secretaría General con 24 horas de anticipación. 

Torre de Rectoría, 7' Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455 
San Nicolás de los Garza, Nuevo León, México 

Teléfono: (81) 8329 4158 
hconsejouni@uanl.mx 
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ASUNTOS A TRATAR EN LA SESIÓN SOLEMNE 
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO 

MIÉRCOLES 28 DE OCTUBRE DE 2020 

PRIMERA AGENDA: 9:00 hrs. 

\ L Presentación del orden del día. 

11. Presentación de nuevos miembros del Honorable Consejo Universitario. 

III. Discusión y aprobación -en su caso- de las actas de las sesiones anteriores de fechas 3, 8, 10, 
15 y 17 de septiembre de 2020. 

IV. Informe de Actividades de la UANL durante el periodo comprendido del 28 de octubre de 2019 
al 27 de octubre de 2020, que presenta el Rector, Mtro. Rogelio G. Garza Rivera. 

1 V. Asuntos Generales. 

l. Informe del nombramiento otorgado por el Rector. 

RECESO 

SEGUNDA AGENDA: 11:00 hrs. 

1 VI. Bienvenida. 

1 VII. Ejecución del Himno Nacional. 

VIII. Informe de Actividades de la UANL que presenta el Rector, Mtro. Rogelio G. Garza Rivera. 

IX. Contestación al Informe de Actividades Universitarias, por parte del Dr. Álvaro Antonio 
Ascary Aguillón Ramírez, Consejero Ex-Oficio por la Facultad de Psicología. 

X. Mensaje del Ing. Jaime H. Rodríguez Calderón, Gobernador Constitucional del Estado de 
Nuevo León. 

XI. Ejecución del Himno de la Universidad Autónoma de Nuevo León. 

\ XII. Clausura. 

EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR Y 
TRASCENDER EN BENERCIO DE LA HUMANIDAD 

Relación <le asuntos de la sesión solemne 
Miércoles 28 de octubre de 2020 

1 
Torre de Rectoría, 7' Piso, Ciudad Universitaria, C.P. 66455 

San Nicolás de los Garza, Nuevo León, México 
Teléfono: (81) 8329 4158 

hconsejouni@uanl.mx 
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ACTA NÚMERO TRES 2020-2021 

Asamblea general ordinaria -con carácter de solemne- del Honorable Consejo Universitario de 
fecha 28 de octubre de 2020. 

Previa convocatoria, y siendo las 9:00 horas del día señalado, reunidos los integrantes del 
Honorable Consejo Universitario a través de la plataforma MS Teams -debido a la 
contingencia a nivel mundial por la enfermedad del coronavirus (COVID-19) y con base en el 
artículo 57 del Estatuto General-, dio inicio la sesión una vez comprobado el quorum de 
asistencia con 156 consejeros, de los cuales cinco no tienen autorización para votar porque 
son coordinadores de sus respectivas dependencias. La relación de los consejeros que 
asistieron se incluye como anexo a la presente acta, y se registra en la base de datos del Sistema 
Administrativo del Honorable Consejo Universitario. 

Presidió la asamblea el Rector, Mtro. Rogelio G. Garza Rivera; además lo acompañaron a 
presidium el Secretario General, Dr. Santos Guzmán López, como Secretario del Consejo; el 
Abogado General, Mtro. Mario Emilio Gutiérrez Caballero; y la Secretaria Académica, M.C. 
Emilia Edith Vásquez Parías. 

l. PresentaeÍón del orden del día 

Primeramente, el Rector dio lectura al orden del día, mismo que puso a consideración de los 
asistentes, tal y como se estableció en la convocatoria que oportunamente -vía electrónica- fue 
enviada a cada uno de los miembros de este Consejo. 

6595-3-20 /21. Se aprobó, por unanimidad de votos, el orden del día. 

Antes de proceder a desahogar el orden del día, el Rector informó que se recibió en la 
Secretaría del Consejo un oficio por parte del M.D.F. Eric Josué Garza Leal, Coordinador de 
la Escuela Preparatoria No. 1 "Colegio Civil", en el que solicita permiso para que, a partir de 
esta fecha, pueda estar presente en las sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes del 
Honorable Consejo Universitario, con voz pero sin derecho a voto, y con el propósito de 
conocer todos los acuerdos que emanen de este Organismo. 

6596-3-20/21. Se aprobó por unanimidad la solicitud del Coordinador. 

Acto seguido, se permite el acceso a la plataforma MS Teams al M.D.F. Eric Josué Garza Leal, 
Coordinador de la Escuela Preparatoria No. 1 "Colegio Civil". 

EDUCACJON DE CAUDAD PARA TRANSFORMAR Y 
TRASCENDER EN BENEACIO DE LA HUMANIDAD 

ACTA NÚMERO TRES 20/21 
Sesión solemne / octubre 28, 2020 
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11. PresentaeÍón de nuevos ntle:mhros del Honorable Consejo 
UmversÍtarÍo 

Con el fin de dar inicio al orden del día, el Rector dio lectura a los nombres de los nuevos 
integrantes del Consejo Universitario, mismos que se registraron para esta sesión y para el 
resto del año escolar, solicitándole que al escuchar su nombre mencionaran "presente" para 
conocimiento de los demás integrantes de este Organismo. 

DEPENDENCIA 
Facultad de Artes Escénicas 
Facultad de Economía 
Ese. Ind. y Prep. Téc. "Álvaro Obregón" 
Ese. Ind. y Prep. Téc. ''Pablo Livas" 
Escuela Preparatoria No. 1 
Escuela Preparatoria No. 2 
Escuela Preparatoria No. 3 
Escuela Preparatoria No. 5 
Escuela Preparatoria No. 6 

CONSEJERO(A) NOMBRE 
Alumno 
Alumna 
Alumno 
Alumna 
Coordinador 
Alumna 
Alumna 
Alumno 
Alumna 

Adrian Cruz Zambrano 
N elly Michelle Gámez Rodríguez 
Jorge Benito Míreles Mendoza 
Hannah Femanda Beltrán Lucio 
M.D.F. Eric J osué Garza Leal 
Alexa Balderas Obregón 
Luisa Fernanda Zúñiga García 
Humberto David Sánchez Carrazco 
Sara Mariel Oviedo Sánchez 

Enseguida, el Mtro. Rogelio Garza dio la bienvenida a los nuevos integrantes del Consejo 
Universitario, asimismo expresó que su voz y voto en el Máximo Órgano de Gobierno de 
nuestra Institución, será de gran importancia para la toma de decisiones que inciden en el 
desarrollo y evolución de nuestra Máxima Casa de Estudios. 

6597-3-20/21. El número de acuerdo que se indica queda como referencia de este asunto. 

111. DÍseusÍón y aprobadón •en su easo• de las aetas de las sesÍones 
anterÍores de ieehas 3~ 8~ 1 O~ 15 y 1 7 de septÍe:mhre de 2020 

En este punto el Rector comentó que las actas 1 (3 septiembre) y 2 (8, 10, 15 y 17 septiembre) 
se enviaron con antelación -vía electrónica- a todos los integrantes del Honorable Consejo 
Universitario, y les solicitó manifestaran si hubiese alguna observación o aclaración a las 
mismas, antes de pasar a votación. 

6598-3-20/21. No habiendo observaciones al respecto se aprobaron, por unanimidad de 
votos, las actas 1 y 2 de las sesiones anteriores de fechas 3, 8, 10, 15 y 17 de septiembre de 
2020. 

s<\ rll\Ril 
1 .1~,20 
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EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR V 
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El Mtro. Garza Rivera informó al pleno que las actas en cuestión serán publicadas en la página 
web de la Universidad para conocimiento de la comunidad universitaria y de la sociedad en 
general 

IV. Inior1ne de ActÍvÍdades de la UANL durante el perÍodo 
comprenmdo del 28 de octubre de 2019 al 27 de octubre de 
2020~ que presenta el Rector~ Mtro. Bogelio G. Garza RÍvera 

Para proceder con lo anterior, el Secretario General, Dr. Santos Guzmán López, mencionó 
que con base en el Artículo 28 de la Ley Orgánica y de la Fracción XXIII del Artículo 79, 
Capítulo IV, Título Segundo del Estatuto General, se concedió la palabra al Mtro. Rogelio 
Garza Rivera para rendir el informe de actividades desarrolladas en la Universidad Autónoma 
de Nuevo León, durante el periodo octubre 2019 a octubre de 2020, mismo que se transcribe 
enseguida: 

Apreciables miembros del Honorable Consejo Universitario. Compañeras y compañeros 
universitarios: En cumplimiento a lo establecido en los artículos 28 de la Ley Orgánica y 79 
del Estatuto General, acudo ante nuestro máximo órgano de gobierno a informar sobre el 
resultado de las actividades desarrolladas por la Universidad Autónoma de Nuevo León en el 
segundo año del segundo periodo de mi gestión como Rector de esta Máxima Casa de 
Estudios. 
Agradezco el apoyo recibido de toda la comunidad universitaria en el año que informo, que 
ha hecho posible seguir avanzando en el cumplimiento de nuestra misión educativa, científica 
y cultural, de acuerdo al Plan de Trabajo 2018-2021, alineado al Plan de Desarrollo 
Institucional, estructurado en cinco ejes estratégicos: 
1) Educación integral y transformadora de calidad; 
2) Desarrollo académico, generación y aplicación del conocimiento y la cultura; 
3) Vinculación, innovación y transferencia del conocimiento; 
4) Evaluación, acreditación y certificación; y 
5) Gestión institucional para el desarrollo. 

En este contexto, gracias al cumplimiento en las metas y objetivos trazados, fue posible 
lograr la aspiración plasmada en la Visión UANL al año 2020 de ser reconocida como una 
institución socialmente responsable y de clase mundial. Es"te reconocimiento se refleja en una 
mayor cobertura; en el fortalecimiento de la calidad educativa; en un mejor posicionamiento 
de nuestra Universidad en los rankings académicos nacionales e internacionales; y en un 
mayor número de premios y reconocimientos obtenidos por estudiantes, profesores e 
investigadores. Asimismo, el engrandecimiento de nuestra Universidad se refleja en la 
vinculación con los sectores público, privado y académico y en la creciente confianza de la 
sociedad, por lo que nuestra matrícula ha crecido constantemente hasta sobrepasar los 214 
mil estudiantes. La sociedad cree en la Universidad, porque la Universidad, trabaja y 

\ 
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trasciende sirviendo a la sociedad. Al respecto, recordamos las palabras del ilustre 
universitario, maestro Raúl Rangel Frías: "La universidad es la institución que mejor 
sirve a la sociedad porque cumple con el ejercicio de la inteligencia, el desarrollo de 
las facultades superiores de la persona y la expresión de la fuerza transformadora de 
la cultura, mediante el conocimiento de las artes, las ciencias y las humanidade~'-
y para orgullo de todas y todos nosotros, esta visión de la Universidad que sirve a la 
sociedad y es expresión de fuerza transformadora, prevalece hasta nuestros días. Esto es 
mérito de toda la comunidad universitaria que por más de ocho décadas ha trabajado con 
perseverancia, pasión y compromiso para consolidar a nuestra Alma máter como una de las 
mejores universidades públicas de México que se guía por los principios de calidad, 
pertinencia, inclusión, equidad y responsabilidad social. Una Universidad que crece en 
cantidad, de acuerdo a su compromiso social, y que crece en calidad y pertinencia, 
de acuerdo a su compromiso institucional. Así damos oportunidad a más jóvenes de 
cumplir su sueño de ser profesionistas competentes y competitivos, con principios y valores, 
y los conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para trascender sirviendo, y 
transformando, a la sociedad. Sobre todo, que destacan por su capacidad de 
adaptarse y renovarse académica y profesionalmente. En este contexto, en nuestra 
Máxima Casa de Estudios, hemos enfrentado con determinación el desafío de la pandemia 
de COVID-19, gracias a esa capacidad de adaptación y al compromiso de toda la comunidad 
universitaria: directivos, profesoras, profesores y, de nuestra razón de ser, los estudiantes. 
Migrar de la educación presencial a la educación en linea en poco tiempo no fue fácil ni 
sencillo. Fue un cambio disruptivo que implicó mucho trabajo y disciplina para la 
capacitación, equipamiento y conectividad de estudiantes y profesores, la implementación de 
más de 80 mil aulas virtuales y la adecuación de los programas educativos, a través del uso 
intensivo de las Tecnologías de la Información, Comunicación, Conocimiento y Aprendizaje 
Digitales (TICCAD). Gracias a este esfuerzo conjunto y coordinado fue posible dar 
continuidad al programa educativo semestral, así como a la organización de múltiples 
actividades científicas, culturales y sociales en linea. Al respecto, destaca la realización de 
alrededor de 200 eventos académicos como webinars, foros, seminarios, congresos, talleres y 
conferencias magistrales virtuales, con la participación de reconocidos conferencistas y 
panelistas nacionales e internacionales, sobre diversas temáticas y para analizar el impacto de 
la pandemia en los ámbitos académico, social, económico y científico en México y el mundo. 
Asimismo, hemos realizado exámenes de titulación de licenciatura y posgrado en linea, así 
como procesos de evaluación y certificación de nuestros programas educativos en esta 
modalidad. Por su parte, la edición 2020 de la Vendimia UANL, se desarrolló también de 
manera virtual, presentándose la producción de más de 4 mil botellas de vinos Alere, tinto y 
blanco, destacando que los recursos obtenidos de las ventas son canalizados a través de la 
Fundación UANL para el otorgamiento de becas a estudiantes de escasos recurs~s. En este 
orden de ideas, también es destacable la exitosa realización en linea de la décimo segunda 
Gran Subasta UANL, marcando un precedente histórico para la comercialización de ganado 
bovino, ovino y caprino. De esta manera, un efecto positivo de la pandemia es el de haber 
impulsado la transformación digital, que ya venía desarrollándose en nuestra Institución en el 
marco del Programa UANL 4.0, acelerando el uso de recursos y herramientas digitales en la 
educación y la investigación. 
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Agradezco a toda la comunidad universitaria su entusiasmo, determinación y 
compromiso para migrar con eficiencia y eficacia a la educación en línea de acuerdo 
a nuestra Estrategia Digital. Asimismo, agradezco el apoyo de las autoridades federales, 
estatales y municipales; de las y los legisladores federales y locales; de la Asociación Nacional 
de Universidades e Instituciones de Educación Superior (ANUIES); de organizaciones no 
gubernamentales, de la Fundación UANL y de la sociedad en general. Por todo ello, en el 
marco de la celebración de los primeros 87 años de vida, trabajo, transformación y 
trascendencia de la Universidad, nos congratulamos de seguir cumpliendo con la alta 
responsabilidad de formar técnicos y profesionistas que colaboran al desarrollo 
sostenible, científico, tecnológico y cultural de nuestro estado y del país. Así lo 
demuestra la trascendencia de nuestros egresados y la evolución de los principales 
indicadores educativos en el año que informo, destacando lo siguiente: 
En relación con la Educación integral y transformadora de calidad, para todas y para 
todos, como se comentó, actualmente la matrícula de la Universidad asciende a más de 214 
mil estudiantes, con presencia en 60 por ciento de los municipios del estado en 6 campus 
universitarios y dos Unidades Académicas, una en Linares y otra en la Ascensión, Aramberri. 
Asimismo, con la participación de estudiantes, profesores y directivos, hemos logrado 
incrementar y actualizar la oferta educativa de acuerdo a las megatendencias mundiales, con 
más de 17 nuevos programas académicos técnicos, de licenciatura y posgrado. Por su parte, 
para el desarrollo y aseguramiento de la calidad de la educación integral que ofrecemos a 
nuestros estudiantes, hemos impulsado la cultura de la evaluación, acreditación y certificación 
de programas educativos, capacidades docentes y procesos de gestión. Por ello, nos 
enorgullece que: todas nuestras preparatorias estén reconocidas como Nivel I, en el Padrón 
de Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior; el 100% de nuestra matricula 
de licenciatura curse programas de buena calidad reconocidos por COP AES y CIEES; y que 
más del 65% de nuestras especialidades, maestrías y doctorados estén reconocidos en el 
Padrón Nacional de Posgrados de Calidad del CONACYT. En este orden de ideas, también 
es destacable el reconocimiento a nuestra Institución del Centro Nacional de Evaluación 
para la Educación Superior, CENEV AL, por la incorporación de diez de nuestros programas 
académicos de nivel superior al Padrón EGEL: Programas de Alto Rendimiento Académico, 
de acuerdo a los resultados alcanzados por nuestros egresados durante el periodo julio 2017 a 
junio 2019. Respecto a la acreditación internacional, que es un programa estratégico para el 
aseguramiento de la calidad, actualmente contamos con 88 programas educativos acreditados 
por organismos reconocidos a nivel mundial y con programas de doble titulación con 
diversas instituciones educativas. Sin duda, el impulso a la internacionalización ha permitido 
una mayor movilidad y coordinación académica y científica, ahora en la modalidad en linea, 
con la Comunidad Económica Europea y más de 40 países como Argentina, Canadá, 
Colombia, Corea, China, Estados Unidos de Norteamérica y Japón. Por lo anterior nos 
encontramos entre las Universidades públicas de México que cuentan con el mayor número 
de programas educativos acreditados internacionalmente y con el mayor número de 
certificaciones europeas. Esto abre amplias posibilidades a nuestros egresados en el mundo y 
nos sitúa entre las cinco mejores universidades del país en índices de empleabilidad de 
egresados y en el lugar 18 en Latinoamérica, de acuerdo a la edición 2020 del World 
University Rankings. 
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En otro orden de ideas, como parte de la formación integral de nuestros estudiantes, la 
Universidad promueve principios, valores, acciones y programas en los que el estudiante, y el 
personal docente, desarrollan actividades socialmente responsables. De esta manera, a través 
del servicio social y los distintos programas de apoyo a la sociedad como "Tigres al rescate", 
se promueve una actitud de servicio, solidaridad y empatía, lo que acrecienta sus 
competencias generales y profesionales a la vez que contribuye al bienestar de la comunidad. 
En este contexto, destaca el Hospital Universitario Dr. José Eleuterio González, que es 
referente de compromiso social, calidad en la enseñanza y en la asistencia médica, y seguridad 
al paciente. Nuestro Hospital Universitario, se distingue como hospital escuela y es el único 
de tercer nivel de atención en especialidades de la región para la población sin cobertura 
médica. Mención especial merece que, ante la pandemia, se acondicionó la Unidad de Alta 
Especialidad y Medicina Avanzada como área de atención COVID, destacando la ejemplar 
labor que realiza el personal directivo, médico, de apoyo, y residentes, para diagnosticar, 
internar y atender adecuadamente a pacientes afectados por el virus. 
Por otra parte, la práctica de actividades deportivas es también fundamental en la formación 
de nuestros estudiantes para inculcarles disciplina, salud física y mental, así como principios y 
valores, que fortalezcan su autoestima y los formen, y transformen, en profesionistas 
competentes y competitivos. Gracias a ello, la Universidad ha acumulado 14 campeonatos 
consecutivos en las Universiadas nacionales y muchos de nuestros estudiantes atletas, han 
destacado en olimpiadas, juegos panamericanos, Universiadas mundiales y en deporte 
adaptado, entre otros. En relación con éste último es destacable que nuestro equipo de 
Tigres obtuvo, a fines del año pasado, el penta-campeonato en la Liga Nacional de Fútbol 
para amputados. En lo que respecta al fútbol americano, hemos logrado campeonatos 
nacionales en las categorías juvenil, intermedia y mayor de la ONEF A, destacando la 
obtención del bicampeonato de los Auténticos Tigres en categoría juvenil. 
Desafortunadamente, y como ha sucedido en todo el mundo, la pandemia ha afectado la 
realización de torneos, competencias y entrenamientos por lo que este año nuestros 
deportistas han disminuido su participación en eventos deportivos. Sin embargo, durante el 
confinamiento, se han realizado entrenamientos virtuales de nuestros equipos representativos 
con actividades y rutinas específicas de acondicionamiento y entrenamiento técnico, para 
realizarse desde casa, sumando más de 1,900 atletas participantes en 36 disciplinas 
deportivas. 
En lo que se refiere a Vinculación, innovación y transferencia del conocimiento, hemos 
fortalecido los esquemas de vinculación con los sectores gubernamental, social, académico y 
empresarial para impulsar la competitividad de los sectores estratégicos. Así, como parte del 
Sistema Estatal de Innovación e Investigación, a través del modelo de la tetra hélice, se ha 
consolidado el Programa UANL 4.0, cuyo objetivo es formar capital humano con 
habilidades digitales e impulsar la investigación y el desarrollo científico y tecnológico en el 
marco del proceso de transformación de nuestro país y de las megatendencias mundiales. En 
este sentido, trabajamos en líneas de investigación en todas las áreas del conocimiento que 
contribuyen a la innovación y al emprendimiento con un enfoque sostenible, en nuestros 40 
centros de investigación y desarrollo tecnológico. Al respecto destaca que se ha 
incrementado sustancialmente el número de profesores adscritos al Sistema Nacional de 
Investigadores y al Sistema Nacional de Creadores de Arte, situándose actualmente en 944, lo 
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que nos consolida como líderes en el norte del país por el número de investigadores adscritos 
al CONACYT. De manera especial quisiera mencionar que un destacado grupo de 
investigadores presentó diez trabajos de investigación en temas vinculados al impacto de 
COVID-19, que fueron reconocidos y apoyados por el CONACYT, en: educación, salud 
física y mental, biotecnología, economía y empleo, dinámica laboral y bienestar social, entre 
otros. Con relación a la pandemia también destaca la creación por investigadores del Hospital 
Universitario, de un ventilador mecánico y de un algoritmo para detectar COVID. Al 
respecto es importante mencionar que la investigación realizada por nuestros estudiantes y 
profesores permite que el nuevo conocimiento se transfiera a la sociedad a través de 
patentes, diseños industriales y modelos de utilidad, así como de la creación de empresas de 
alto impacto por universitarios. Lo anterior quedó de manifiesto en la entrega del Premio 
UANL a la Invención 2020, en el que se reconoció a 127 inventores y diseñadores, 
destacando que 43 de ellos, son estudiantes. Estas acciones han hecho que el Instituto 
Mexicano de la Propiedad Industrial, IMPI, clasifique a la Universidad en los primeros 
lugares en relación al número de solicitudes para la obtención del título de propiedad de 
marcas y patentes en el país. Por otra parte, es importante mencionar que la investigación de 
alto impacto también se ha desarrollado en el ámbito agropecuario, en el que contamos con 
una importante infraestructura como son los Centros de: Investigación en Producción 
Agropecuaria, CIPA; Desarrollo y Emprendimiento Agropecuario; y Fomento Ganadero 
Vallecillo. En este contexto, hemos obtenido grandes logros en el área genética, donde el 
mejor ejemplo lo tenemos en el toro "Tigre Supremo", de la raza Simbrah, nacido y creado por 
inseminación artificial en el CIP A. Como sabemos, este ejemplar obtuvo el título de 
Campeón Mundial otorgado por la organización Simbrah Breeder hace tres años, siendo el 
primer toro mexicano en recibir esta máxima distinción. Actualmente, una vaquilla de la 
misma raza, la Srita. UANL E054, ha destacado también como campeona de México y de 
Norteamérica, obteniendo además el sub campeonato en el Campeonato Mundial Simbrah 
2019. Con relación al cultivo de la vid, que es otro proyecto de investigación aplicada, es 
destacable que el Viñedo experimental, actualmente cuenta con tres hectáreas sembradas con 
plantas de las variedades Cabernet Sauvignon, Merlot, Malbec, Sf?yra~ Chardonnqy y Chenin Blanc. 
Asimismo, recientemente, se dio inicio al "Viñedo UANL 4.0", en el municipio de Iturbide 
con los cultivos mencionados, más el de Pinor Noir. 
Respecto al Desarrollo Académico, generación y aplicación del conocimiento y la 
cultura, es destacable que nuestra planta académica se distingue por su vocación, convicción 
y compromiso con la mejora continua de sus competencias docentes, por lo que la mayoría 
de nuestros profesores cuenta con certificaciones y constancias nacionales e internacionales; 
pertenece al Programa de Desarrollo Profesional Docente; y se integra a Cuerpos 
Académicos disciplinarios y multidisciplinarios para potenciar el impacto de sus 
investigaciones. Como lo comentaba en un principio, en la UANL, al igual que en otras 
universidades del mundo, ante el desafío de la pandemia se impulsó una Estrategia Digital 
para seguir cumpliendo con nuestra responsabilidad académica, científica y cultural en la 
modalidad en línea. Se realizó así un cambio disruptivo en el sistema educativo que puso a 
prueba la capacidad de innovación y adaptación de directivos, profesoras, profesores y de 
nuestra razón de ser, los estudiantes. En este contexto, se inició la capacitación intensiva de 
nuestros 7 mil profesoras y profesores y de más de 210 mil estudiantes, en el uso de 
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plataformas y recursos digitales, para dar continuidad al proceso de enseñanza-aprendizaje en 
línea. Mi reconocimiento a nuestros maestros, porque sin importar la edad o experiencia 
digita~ todas y todos ellos demostraron su vocación, convicción y compromiso para 
capacitarse de manera intensiva en el manejo de los recursos y herramientas digitales. 
Asimismo, reconozco los deseos de superación de nuestros estudiantes, la dedicación de los 
directivos y el apoyo de la Fundación UANL, para lograr que nadie quedará fuera de la 
Estrategia Digital, para que la educación impartida bajo esta modalidad, sea incluyente, 
equitativa y de calidad. En otro orden de ideas, y en cumplimiento a una de las funciones 
sustantivas de la Universidad: crear, preservar y difundir la cultura en beneficio de la 
sociedad, nuestra Institución trabaja para llegar a todos los rincones del estado y trascender 
las fronteras con sus producciones literarias, artísticas y teatrales, que este año ascendieron a 
más de 1,500. El espíritu creativo y artístico de la comunidad universitaria se manifiesta 
tradicionalmente en nuestros recintos culturales, pero ante la pandemia, se han ofrecido de 
manera virtual bajo el programa Sigamos Unidos en Casa con Cultura. Entre los 
principales eventos en línea destacan: la Feria del Libro UANLeer; el Festival Alfonsino 
"Rryes se queda en casd'; la Escuela de Verano y la Fiesta de la Cultura Regional. En este 
sentido, mención especial merece nuestra Orquesta Sinfónica que, en su 60 aniversario, 
adaptó su temporada conmemorativa al formato digital con el programa Celebrando en 
casa, para continuar de manera excepcional, con sus conciertos de cada jueves en línea. 
También participamos en diversos eventos nacionales e internacionales a distancia como- los 
Concursos internacionales de piano en línea en Ucrania y en Bulgaria, en el que nuestros 
estudiantes brillaron con sus interpretaciones para obtener dos Grand Prix, ocho primeros 
lugares y un segundo lugar. En lo que respecta a danza, destacan las actividades realizadas 
por nuestra Compañía Titular de Danza Folklórica, que cumplió sus primeros 10 años de 
vida, en especial por su participación virtual en la producción del espectáculo, "México, un 
viaje extraordinario", para celebrar la independencia de nuestro país. 
Por otra parte, con relación a la Gestión Institucional, y de acuerdo a la responsabilidad 
social de la Universidad, se ha fortalecido el impulso a la descentralización y el aumento de la 
infraestructura destacando: el inicio de la construcción del Centro de Innovación en 
Ingeniería de Tecnología Inteligente; del Laboratorio Nacional de Clima Espacial, el Centro 
de Formación Técnica en Herramentales; el Centro de Desarrollo Profesional en Psicología, 
la ampliación del Campus de Sabinas Hidalgo, la segunda etapa del Campus Cadereyta, y el 
incremento en aulas, bibliotecas y laboratorios. Asimismo, destaca la puesta en marcha de la 
construcción de la Clínica de Servicios Médicos en Ciudad Universitaria, que ofrecerá 
atención de pediatría, ginecología, medicina interna y cirugía, entre otras. Mención especial 
merece el inicio de la construcción del Observatorio Astronómico Universitario en el 
municipio de Iturbide, con el apoyo de autoridades estatales y federales, que se convertirá en 
uno de los cinco mejores sitios de México para estudiar el espacio. En lo que se refiere a la 
movilidad sustentable, realizamos la puesta en marcha del proyecto Conecta UANL en el 
campus de ciudad universitaria, que incluye la construcción de nuevas áreas peatonales, la 
operación de una ciclovía, un sistema de movilidad integral multimodal y la siembra de más 
de 1,000 árboles. En este orden de ideas, entre las principales acciones ecológicas y de 
cuidado al medio ambiente que realiza nuestra Institución destacan: la conservación y uso 
sustentable de su capital natural; la separación y reciclaje de residuos; el uso eficiente de la 
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energía y del agua; la instalación de una estación de monitoreo ambiental en ciudad 
universitaria; y la creación de una oferta educativa en torno a la sustentabilidad, que se refleja 
en la puesta en práctica de 6 licenciaturas y 20 posgrados. Gracias al trabajo realizado por la 
comunidad universitaria, nuestra Alma máter se ha hecho merecedora de diversos 
reconocimientos nacionales e internacionales, destacando que, por segundo año consecutivo, 
estamos clasificados como la Institución de Educación Superior más sustentable de México, 
de acuerdo con el ranking mundial de Universidades Green Metric, y nos encontramos entre 
las 10 más sustentables de Latinoamérica, y entre las 90 a nivel mundial. Por otra parte, en el 
marco de la Ley Orgánica, del Estatuto General y de los reglamentos que de ellos derivan, 
hemos fortalecido el sistema de gestión para la mejora continua y el aseguramiento de la 
calidad de los procesos académicos y administrativos. Asimismo, se ha consolidado una 
administración eficiente, eficaz y transparente, con visión de largo plazo, comprometida con 
la disciplina financiera, la transparencia y la rendición de cuentas. De manera especial, hemos 
fortalecido los mecanismos de apoyo y seguimiento para asegurar la adecuada administración 
y el fortalecimiento del Fondo de Pensiones y Jubilaciones, lo que nos ha valido el 
reconocimiento de diversas agencias calificadoras internacionales. 
Como señalaba, estos son solo algunos ejemplos de los logros obtenidos por nuestra Máxima 
Casa de Estudios, por lo que los invitaría a ver el siguiente video en el que se presentan cifras 
y las principales actividades desarrolladas por la comunidad universitaria en el año que se 
informa. 

En cumplimiento de su Misión educativa, científica y cultural y para alcanzar la Visión al 
2030 se presentan ahora los resultados organizados en los cinco ejes rectores contemplados 
en el Plan de Desarrollo Institucional 2019-2030: 
• Eje rector 1: Población escolar. Presente de manera estratégica en el 60% de los 

municipios del Estado a través de 56 dependencias, 79 planteles y 13 centros 
comunitarios, la UANL atiende a más de 210 mil estudiantes. En el mes de marzo, en 
respuesta a la contingencia mundial la Universidad emprendió una serie de estrategias en 
beneficio de la comunidad universitaria y para desarrollar con éxito el cumplimiento de 
sus funciones. Entre ellas cabe destacar el trabajo realizado por las distintas comisiones 
del H. Consejo Universitario y la Comisión Extraordinaria Covid-19. La Comisión 
Académica definió las estrategias para dar continuidad a los programas educativos de 
preparatoria, licenciatura y posgrado, entre ellas, las modificaciones al calendario escolar, 
el procedimiento referente al inicio de actividades académicas, el proceso de asignación de 
espacios al nivel medio superior del Estado de Nuevo León. Se aprobó también la 
aplicación de un examen de ingreso alternativo en modalidad en línea para Licenciatura y 
Posgrado y se eliminaron requisitos en el proceso de titulación en el semestre enero -
junio 2020. Se canceló el periodo de reactivación académica presencial y se habilitaron 
más de 65,473 aulas virtuales en las plataformas Microsoft TEAMS, Nexus, Territorium y 
Moodle. También operaron en línea los programas de apoyo estudiantil beneficiando a la 
totalidad de la poplación escolar, por mencionar algunos: el de tutorías en todos los 
niveles educativos, el de salud universitaria, los cursos inductivos y el programa de becas, 
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a través del cual se otorgaron 202,627 becas. Extraordinariamente y con éxito más de 
90,000 aspirantes realizaron el examen en línea para ingreso a preparatoria y facultad. El 
Reconocimiento al Mérito Académico al mejor alumno egresado de cada programa 
educativo de bachillerato y licenciatura fue entregado a 112 estudiantes y participan en el 
Programa de Talentos 9,762 estudiantes 
Planta académica. La Universidad cuenta con 7,016 profesores para desarrollar sus 
funciones institucionales y atender sus programas educativos, todos ellos se capacitaron 
en el uso de las plataformas tecnológicas, así como en el desarrollo de habilidades 
docentes en línea, sin descuidar el desempeño del resto de las actividades que les son 
propias, tales como investigación, tutoría y gestión académica. La participación 
equilibrada de los profesores en dichas tareas, ha propiciado que un mayor número de 
ellos cuente con el reconocimiento del perfil deseable por parte del PRODEP. 
Actualmente 1,651 poseen dicho reconocimiento. 
Profesores eméritos. En emotiva ceremonia virtual, se otorgó el nombramiento de Profesor 
Emérito, a diez distinguidos maestros universitarios. 
Oferta educativa. La oferta educativa de la UANL se incrementó con 7 nuevos 
programas. Con ello ofrece en total 334 programas educativos. Aula.edu. A través de 
este programa se ofrece educación media superior en la modalidad no escolarizada a 
personas mayores de 15 años; apoyados en 13 centros comunitarios, ubicados en diversas 
zonas geográficas del Estado. Actualmente se atiende a 834 estudiantes, a quienes además 
se les otorgan becas y matérial didáctico. Evaluación y acreditación de programas 
educativos. El 100% de las escuelas preparatorias ha ingresado y se ha mantenido en el 
Padrón de Buena Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior. De igual 
manera el 100% de los Programas educativos de licenciatura evaluables pertenecen al 
Padrón Nacional de Programas Educativos de Calidad. Pertenecen al Padrón Nacional de 
Posgrados de Calidad del CONACyT, 116 programas educativos. 

• Eje Rector 11. Investigación. La UANL continúa su avance en materia de investigación 
y se consolida con ello como una institución de clase mundial. El número de 
investigadores adscritos al Sistema Nacional de Investigadores (SNI) se incrementó a 944. 
Los Cuerpos Académicos han evolucionado favorablemente debido al incremento de su 
producción que se realiza con los más altos estándares de calidad. Apoyo a proyectos de 
investigación. Un importante número de proyectos de investigación se desarrollan en la 
Universidad, financiados con recursos externos y de la propia institución. A través del 
Programa de Apoyo a la Investigación Científica y Tecnológica (P AICyT) se apoyaron 
426 proyectos. Como cada año, y por medio de plataformas digitales, se llevó a cabo el 
XXII Programa de Verano de la Investigación Científica y Tecnológica (PROVERICyT) 
en el que participaron 1,208 estudiantes de los niveles superior y medio superior. 
Mujeres en la Ciencia 2020. En este programa participaron 1,105 alumnas de Nivel 
Medio Superior de nuestra Universidad y del CONALEP. Se ofrecieron 102 talleres 
STEM impartidos por 102 Investigadoras. En los últimos años, el programa ha 
beneficiado a más de 12,500 estudiantes brindándoles una mejor perspectiva de vida y 
carrera. Premio a la Investigación UANL. En este año se otorgó el premio a ocho 
proyectos en los que participaron 21 investigadores de las Facultades de Ciencias 
Biológicas, Ciencias de la Tierra, Ingeniería Civil, Ciencias Químicas, Ingeniería Civil, 
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Ciencias Químicas, Economía y Psicología. UANL, institución líder en desarrollo 
agropecuario. El ejemplar Srita. UANL E054 fue premiada con el título "Simbrah -
Champion of North America 2019". Renombrándose como "Tigresa Universitaria" fue 
conmemorada por la Asociación Simmental Simbrah de México en enero de 2020 por el 
título obtenido. Propiedad Industrial, transferencia de tecnología y premio a la 
invención. La Institución recibió: 31 títulos de patentes, por parte del Instituto Mexicano 
de la Propiedad Industrial (IMPI). En total 58 Títulos de propiedad industrial: 31 
Patentes., 15 Registros de Modelo de Utilidad y 12 Registros de Diseño Industrial. Fueron 
reconocidos 127 inventores y diseñadores de 13 dependencias. Incubación de 
Empresas. Se impulsó el programa de incubación en línea "Emprende Desde Casa" el 
cual otorgó 300 becas de formación para emprendedores, estudiantes, investigadores y 
profesionistas con una idea, un proyecto o startup en etapa temprana. Este año en el 
marco del programa Tiger Tank se apoyaron seis proyectos presentados por profesores y 
estudiantes de las Preparatorias 15, 16 y 22 (Cronos Dynamics), de la Facultad de Biología 
(ALIS y Efiscience Bioproducts), de la Facultad de Odontología (Matricav) y de la 
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (Mosquito Trap). 

• Eje Rector 111. Se realizaron un total de 1,544 eventos artísticos, culturales y académicos 
con la asistencia de 528,605 personas; entre ellos destacan el Festival Alfonsino "Reyes se 
queda en Casa" y la Feria Universitaria del Libro UANLeer 2020, en esta última se 
realizaron 328 eventos como presentaciones de libros, conciertos, espectáculos de teatro y 
danza, funciones de cine y homenajes, con un total de 29, 691 asistentes. La estrategia 
digital de la cultura implementada dio amplia difusión a 140 transmisiones en vivo o 
grabadas ex profeso en las redes sociales de Cultura con presentaciones, conciertos, 
espectáculos escénicos, cursos y talleres donde participaron artistas y creadores locales, 
nacionales e internacionales, con un alcance de 236,406 visualizaciones. La Red 
Universitaria de Difusión Cultural llevó a cabo 92 actividades de formación integral, 
culturales y académicas, así como el programa Vive el Arte en tu Escuela, con la asistencia 
de más de 31 mil personas. Se otorgó el Premio UANL a las Artes a cinco reconocidos 
artistas por su distinguida trayectoria en los campos de la enseñanza, investigación, 
producción y difusión del arte. Desarrollo Humano y Deporte. Para contribuir a la 
formación integral se realizaron actividades de promoción del deporte y la recreación 
hasta marzo del 2020, fortaleciendo su salud psicológica y física, la disciplina, la capacidad 
de trabajo en equipo y los valores en general. Participaron en estas actividades 11,123 
estudiantes de licenciatura y 13,003 de nivel medio superior. En deporte adaptado de alto 
rendimiento participan 61estudiantes en 9 disciplinas. Comisión Especial para la 
Prevención y Atención del Covid-19. Para dar continuidad y analizar las 
recomendaciones de las autoridades de salud y salvaguardar el bienestar de estudiantes, 

· profesores y trabajadores universitarios se creó el 12 de marzo la Comisión especial para 
la prevención y atención del Covid-19 quedando integrada por los Consejeros Ex Oficio 
del área de la salud encabezados por el Secretario General de la Universidad. Durante su 
operación se aprobó la suspensión de las clases presenciales y la extensión de la 
emergencia sanitaria a partir del 20 de abril, así como la suspensión de las actividades de 
movilidad e intercambio académico. Se aprobó el Protocolo de Prevención Sanitaria y 
Seguridad Laboral UANL; asimismo, fue aprobado el Protocolo para Ingreso a 
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Laboratorios de Investigación de la UANL, para continuar con las actividades académicas 
ya establecidas. 

• Eje Rector 4. _Programas de asistencia social, servicios comunitarios y 
voluntariado. En el Programa de Servicio Social participaron en total 23,581 estudiantes 
en 9,644 proyectos registrados por los sectores educativo, social, público y privado. En las 
prácticas profesionales se tuvo una participación de 7,654 estudiantes. Por su trayectoria 
ejemplar, se entregó el reconocimiento "Flama, Vida y Mujer 2019", a cinco destacadas 
mujeres. Dra. María Elena Ramos Tovar, Docente e Investigadora de la Facultad de 
Trabajo Social y Desarrollo Humano; Bárbara Herrera de Garza, Presidenta del Patronato 
de la Escuela Superior de Música y Danza de Monterrey; a la Dra. Patricia Armendáriz 
Guerra, Directora General de Financiera Sustentable de México; a la Dra. Victoria Galán­
Muros, Directora de Investigación en el Global Institute on Innovation Districts (GIID) 
en Nueva York y a la Dra. Patricia Rosa Linda Trujillo Mariel, Integrante de la 
Coordinación Operativa Interinstitucional de la Guardia Nacional La Universidad 
continúa realizando acciones que fortalecen su participación en tareas de vinculación 
nacionales e internacionales y su responsabilidad social, se firmaron 23 convenios 
internacionales y con el Municipio de Monterrey se firmó un convenio con el cual, a 
través del programa "HU en tu colonia", se brindará atención a alrededor de 400 mil 
habitantes. 
La UANL tuvo presencia en la tercera edición del Foro de Rectores México-China, se 
participó en el panel "el rol de las universidades en la cuarta revolución industrial" en el 
cual se abordó una de las principales líneas de trabajo en la UANL, como es el 
implementar de manera exitosa estrategias innovadoras ante el acelerado cambio 
tecnológico y las mega tendencias globales. 

Eje Rector 5. Planeación institucional. La operación de un sistema y procesos de 
gestión para una planeación con enfoque estratégico, participativo y efectivo, exige del 
compromiso y colaboración de todos, la formulación del Presupuesto con Base a 
Resultados (PBR), se sustenta en un sistema de información e indicadores de desempeño, 
que contempla las bases de la contabilidad gubernamental. Normativa. Para garantizar la 
gobernabilidad y el buen funcionamiento de la Institución se realizan las adecuaciones 
pertinentes a la normativa. Este año se modificaron los artículos 47 y 82 del Estatuto 
General; el Reglamento para la Admisión, Permanencia y Egreso de los Alumnos; y el 
Reglamento General del Sistema de Posgrado. Transparencia y rendición de cuentas. 
La Universidad Autónoma Nuevo León capacita y brinda asesoría a las Dependencias 
Universitarias Académicas y Administrativas para el cumplimiento legal en materia de 
Transparencia. Se atendieron 373 solicitudes de información recibidas a través de la 
Plataforma Nacional de Transparencia / Sistema INFOMEX. Derivado de la 
implementación de la Estrategia Digital, se generaron 110 nuevos avisos de privacidad. 
Esta Universidad es una de las primeras Universidades Públicas que cumple con los 
ordenamientos jurídicos emanados desde un Rango Constitucional en dicho tema. 
Desarrollo Sustentable y Desempeño Ambiental de la UANL. La estrategia de 
desempeño ambiental implementada en la UANL ha tenido importantes resultados: se 
han reciclado más de mil toneladas de materiales como papel, PET y aluminio (1,017.87). 
Esto trae consigo grandes beneficios ambientales como por ejemplo más de 13 mil 
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árboles no talados, millones de litros de agua no consumida y más de 4 millones de KHW 
no utilizados. Procuración de fondos. Los ingresos fueron en total $8,771,836,379.00 y 
se conforman del subsidio federal, el subsidio estatal e ingresos propios. Los ingresos del 
Hospital Universitario "Dr. José Eleuterio González" fueron $1,765,645,631.00. La 
Fundación UANL contribuye con recursos para el desarrollo de proyectos especiales. 
Durante el periodo que se informa se recibieron por parte de este organismo donativos, 
becas y apoyos en especie que superan los 35 millones de pesos. Cali.icación crediticia 
intemacional de la UANL por parte de Fitch Ratings. La UANL se convirtió en la 
primera universidad de México y América Latina en recibir una calificación crediticia de 
escala internacional por parte de una agencia calificadora: Fitch ratings, una de las 
agencias más importantes del mundo, otorgó la calificación bbb, con perspectiva estable, 
la mayor posible para un ente público nacional. Pensiones y jubilaciones. El número de 
jubilados asciende a 6,639 y el de pensionados a 927. El Fondo tiene $8,787, 036,424 

pesos. Gestión de la infraestructura. En el marco del Plan Maestro de Construcción se 
realizó una inversión de más de 72 millones de pesos para más de 12 mil metros 
cuadrados Se encuentran en proceso 17 obras en la misma cantidad de dependencias, en 
total se construyen 47,865.67 metros cuadrados y una inversión superior a los 191 
millones de pesos. Se concluyeron 5 obras entre las que destacan el Observatorio 
Astronómico de la Facultad de Ciencias Físico-Matemáticas, en el Municipio de Iturbide, 
el Centro de Innovación en Ingeniería de Tecnología Inteligente de la Facultad de 
Ingeniería Mecánica y Eléctrica en su segunda etapa, y la primera etapa del edificio de 
Servicios Médicos de la UANL ubicado en Ciudad Universitaria. Un desafío ambicioso 
para la UANL ha sido el posicionamiento nacional e internacional. Este año ocupa el 
lugar número seis en el ranking de Scimago México, el cuatro en el UniRank México y el 
número ocho en QS México y en W ebometrics México. Estrategia digital La 
contingencia por el Covid-19 colocó a la universidad frente al reto de atender las medidas 
preventivas establecidas por el gobierno para garantizar la protección, bienestar y 
atención integral de su comunidad y asegurar la continuidad de las actividades académicas 
en los tres niveles educativos. Para ello implementó una estrategia que impulsa los 
servicios institucionales en línea y las tecnologías de la información comunicación, 
conocimiento y aprendizaje digitales. Se capacitó a los responsables de educación digital 
de informática y administradores de plataforma de todas las dependencias académicas 
para desarrollar procesos académicos y administrativos en línea a través de tecnologías de 
la nube. Se llevan a cabo reuniones constantes con directores para mantener canales de 
comunicación oficiales y compartir experiencias en la implementación de esta estrategia, 
que por sus resultados ha sido exitosa y es considerada como uno de los dos mejores 
casos en uso de la plataforma MS Teams. 

-------- -·-···-----. 
¡ __ , -.•-··". ------·-· . ·', .. · . __ . ·. ---- .. : ---~----------' 

Honorable Consejo Universitario: Como hemos observado, las principales actividades de la 
Universidad Autónoma de Nuevo León en el periodo que se informa, se han realizado de 
acuerdo al Plan de Trabajo y al Plan de Desarrollo Institucional, y han tenido como resultado 
el engrandecimiento de nuestra alma máter y el cumplimiento de su misión. Gracias a 
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la labor en equipo y al compromiso institucional de los universitarios, esta Máxima Casa de 
Estudios se consolida como fuerza transformadora de la sociedad a través de la 
creación y difusión del conocimiento, la cultura, las ciencias y las humanidades. 
Trabajamos unidos, ahora con la Visión al año 2030, para que nuestra Universidad sea 
reconocida mundialmente por ofrecer una educación integral de calidad para toda la vida, 
incluyente y equitativa; innovadora en la generación y aplicación del conocimiento que 
trasciende por su responsabilidad social y aportaciones a la humanidad. 
Más allá del esfuerzo y trabajo que implican los retos a vencer de la pandemia de COVID-19, 
la prospectiva para la Universidad es positiva y alentadora por las oportunidades que se nos 
presentan para desarrollar nuevas habilidades y adquirir y generar conocimiento a través de la 
educación en línea. El cambio en el proceso enseñanza-aprendizaje es irreversible y a medida 
que avancemos en su implementación como una opción educativa efectiva, iremos también 
consolidando la equidad, inclusión y pluralidad de la educación superior. Por ello, con 
nuestra Visión y apoyados en el trabajo, talento y compromiso institucional de los 
universitarios, la Autónoma de Nuevo León seguirá siendo "uno de los faros más luminosos de 
México", como la concibió el maestro Alfonso Reyes. Un faro luminoso que a lo largo de 
87 años ha guiado a nuestros egresados para ser protagonistas de la transformación 
económica, social, tecnológica y cultural de Nuevo León y de nuestro país. En este 
sentido, la historia de esta gran Universidad es la historia de los grandes universitarios que 
han sido parte fundamental de su evolución y desarrollo, como lo son: Alfonso Reyes, 
Pedro de Alba, José Eleuterio González, Raúl Rangel Frías, José Alvarado, Juan 
Manuel Elizondo, Eduardo Aguirre Pequeño, Genaro Salinas Quiroga, Alfonso 
Rangel Guerra, Joaquín A. Mora y Alejandra Rangel Hinojosa, entre muchas y muchos 
más. En esta ocasión, reconocemos el valioso legado del maestro emérito Alfonso Rangel 
Guerra, a quien recordamos con afecto y agradecimiento, en este año que sufrimos la partida 
física de quien considera a la Universidad como: la realización plena de la tarea de 
educar, pensar, discutir y promover las ideas. Honramos así, la obra de un ilustre 
universitario que ha trascendido por sus valiosas contribuciones para que la Autónoma de 
Nuevo León cumpla sus funciones sustantivas como son la docente, la científica y la cultural. 
Al respecto, señalaba el maestro Rangel Guerra: "La Universidad representa una función 
actuante permanente, que hace posible el movimiento de las ideas y el pensamiento 
de la vida". Y esta función actuante permanente, que hace posible el movimiento de las 
ideas, hace posible también la transformación de la sociedad. Por ello, su legado nos inspira a 
seguir trabajando, con espíritu innovador y visión humanista, formando profesionistas 
competentes, competitivos y socialmente responsables, para que la Universidad continúe 
alentando la flama de la verdad. Agradezco la participación de todas y todos ustedes en este 
Informe de actividades, porque cumplir el noble compromiso de nuestra Máxima Casa de 
Estudios, en el marco de la autonomía universitaria, solo es posible con la participación 
conjunta del gobierno, el sector productivo y la comunidad en general. 
Damos las gracias al Señor Gobernador, Ingeniero Jaime Rodríguez Calderón y a su 
gabinete, por su valioso apoyo para que nuestra alma máter siga cumpliendo su misión 
educativa, científica y cultural en beneficio de la sociedad nuevoleonesa. Señor Gobernador, 
le agradecemos su compromiso con la Universidad, que nos ha permitido avanzar en materia 
de cobertura, calidad educativa, infraestructura e investigación, entre muchas áreas más. 
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Asimismo, nuestro reconocimiento al gobierno federal, en especial a la Secretaría de 
Educación Pública, por su apoyo para la realización de proyectos y programas de gran 
trascendencia universitaria. Reciban también nuestro agradecimiento las señoras y señores 
legisladores, alcaldes y servidores públicos locales y federales, por su compromiso para 
obtener recursos presupuestales y realizar múltiples gestiones en beneficio de nuestra 
Universidad. Mtro. Jaime Valls, gracias por la solidaridad de la Asociación Nacional de 
Universidades e Instituciones de Educación Superior, ANUIES, que nos ha permitido 
conocer, y compartir, experiencias y buenas prácticas en materia de educación, investigación 
y gestión institucional. Mi gratitud y reconocimiento también a la sociedad civil, al sector 
productivo, a los representantes de los Consejos Consultivos y a las cámaras, clústers, 
asociaciones y colegios de profesionistas de nuestro Estado, porque hemos estrechado los 
lazos de vinculación y colaboración. Nuestro profundo agradecimiento a la Fundación 
UANL, a su presidente fundador don Miguel Barragán y a su presidente Ing. Francisco 
Garza Egloff, así como al Consejo Consultivo de la Universidad, por su labor altruista para 
el cumplimiento de nuestra misión. De manera especial, doy las gracias a mi familia; a mi 
esposa, mis hijos, mis nietos y mi señora madre, quienes con su amor y apoyo incondicional 
me inspiran y fortalecen para seguir dando lo mejor de mí mismo a nuestra alma máter. 
Sin duda, los logros alcanzados son producto del compromiso institucional de mi equipo de 
trabajo y de la comunidad universitaria: profesoras, profesores, investigadores, directores de 
dependencias académicas y del sector central; personal administrativo de confianza y 
sindicalizado; y a nuestros apreciables estudiantes. Gracias a todas y todos ustedes, porque 
juntos seguimos construyendo una gran Universidad, incluyente y equitativa; una 
gran Universidad, que transforma la vida de los estudiantes para trascender en la 
sociedad y transforma a la sociedad, en beneficio del ser humano. Muchas gracias. 

Enseguida, el Dr. Santos Guzmán, a nombre del Honorable Consejo Universitario, agradeció 
y felicitó al Mtro. Rogelio Garza Rivera por la presentación del Informe de Actividades 
desarrolladas en la Universidad Autónoma de Nuevo León, en el que dio a conocer a detalle el 
intenso trabajo realizado y los logros alcanzados. Posteriormente lo puso a consideración del 
pleno del Consejo, por lo que se transcribe lo que expresaron algunos Consejeros: 

Dr. Med. Edelmiro Pérez Rodríguez, Consejero ExOficio por la Facultad de Medicina: 
Quisiera agradecer y felicitar al M.C. Rogelio Garza por su informe, donde queda plasmada su 
capacidad, compromiso, humanismo e innovación en el desarrollo de esta universidad; siempre nos ha 
sorprendido por estas cualidades que hacen grande a la UANL porque el principal elemento de las 
instituciones son las personas. Hoy es un año complejo y ha sabido guiar a la UANL a través de esta 
pandemia COVID-19, con la aplicación de todas las herramientas de la cuarta revolución industrial, de 
la cual usted es un conocedor y apasionado. Pongo a consideración de este pleno aprobar el informe 
del Rector. Muchas felicidades. 

Dra. Argelia Vargas Moreno, Consejera ExOficio por la Facultad de Ciencias 
Químicas: Con el permiso de los miembros del Honorable Consejo Universitario, me permito 
felicitar al Rector Rogelio Garza Rivera por los excelentes resultados presentados durante su gestión 
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comprendida del 2019-2020. Destaco, sobretodo, el impulso que ha dado a cada uno de los cinco ejes 
rectores del Plan de Desarrollo Institucional. Quiero comentar lo impresionante que es el fuerte 
impulso y la continuidad que se ha dado a la competitividad y calidad académica, destacando el 100% 
de los programas acreditados nacionalmente y también los logros en acreditaciones y certificaciones 
internacionales, así como el ingreso al padrón del EGEL de alto rendimiento de diez de los programas; 
asimismo, todo el apoyo que se le ha dado a los profesores para que alcancen el perfil PRODEP, 
puedan ingresar al SNI y también puedan alcanzar su máximo grado de habilitación y sobre todo lo 
felicito por su acertada decisión como nuestro líder para la implementación de la estrategia digital que 
nos permitió continuar con nuestras actividades académicas y así poder seguir trabajando de una 
manera que se nota que la pandemia sí ha hecho estragos en nuestro medio; sin embargo, hemos 
logrado salir adelante gracias a su liderazgo. Por todo lo anteriormente expuesto, me permito poner a 
consideración del Consejo Universitario la aprobación del presente informe. 

M.C. Óscar Ubaldo Villarreal Lozano, Consejero Ex-Oficio por la Escuela 
Preparatoria No. 18: Buenos días, saludo respetuosamente a los miembros del Honorable Consejo 
Universitario, presidido por el Rector Mtro. Rogelio Garza Rivera, a quien también saludo 
afectuosamente, de igual manera a los secretarios de la administración central y a todos los aquí 
presentes de nuestra comunidad universitaria. Con el permiso del Rector, quiero expresar mi más 
sincera felicitación al Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera, Rector de nuestra Universidad, por el 
informe de actividades presentado el día de hoy, en el cual sin duda se muestra su destacada gestión al 
frente de nuestra alma máter. Señor Rector, hoy en día, afrontando retos en nuestra querida UANL en 
un año totalmente atípico para la educación en el país, ha logrado enfrentar con éxito el escenario tan 
complejo que estamos viviendo ante la pandemia del COVID-19; con su gran trabajo, esfuerzo y 
compromiso con la educación, se ha consolidado exitosamente la estrategia digital UANL, que sin 
duda ha sido de gran ayuda para todas las dependencias de la Universidad para dar continuidad al 
sistema educativo en todos los niveles de nuestra máxima casa de estudios. Sin duda alguna, el 
progresar y salir adelante se ve reflejado en tres grandes valores fundamentales que siempre nos 
comenta para la Universidad, como son: trabajar, transformar y trascender. Bajo su liderazgo no solo se 
han cumplido con los objetivos trazados sino se ha logrado posicionar a la UANL como una de las 
mejores universidades a nivel nacional e internacional, y cómo no destacar la descentralización de la 
educación media superior y superior en los distintos municipios del Estado para beneficio de nuestra 
razón de ser: nuestros queridos estudiantes. Su informe de actividades refleja una latente 
responsabilidad en donde las enseñanzas, aprendizajes y experiencias vividas se potencializan para dar 
resultado de la labor de trabajo, demostrando una vez más su calidad profesional y colocando a la 
UANL en los más altos niveles educativos, semana tras semana nos alienta y motiva a seguir adelante, 
siempre con la misma energía y la mejor actitud que lo caracteriza, representando dignamente la 
identidad de nuestra Universidad y conservando su gran espíritu autónomo y auténtico. Solo tengo 
palabras de reconocimiento y agradecimiento por su gran labor de frente a la Universidad Autónoma 
de Nuevo León. Muchas gracias por su valioso apoyo a cada una de las dependencias de la UANL, en 
especial a la Preparatoria No. 18 de Hidalgo, Nuevo León. Por último, quiero felicitarlo por ser como 
es, un excelente líder, ejemplo de humildad y sencillez, un gran amigo. Por todo lo mencionado, pido 
respetuosamente sea aprobado el quinto informe de actividades del rector. Ingeniero, muchas 
felicidades por su trabajo. 
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M.C. Marco Tulio Triana Contreras, Consejero Profesor por la Escuela y Preparatoria 
Técnica Médica: Estimado señor Rector Rogelio Garza Rivera, señores secretarios, Consejo 
Universitario, hemos escuchado con gran atención y hemos sido testigos fieles de un magnífico 
informe pormenorizado, lleno de logros y de actividades realizadas por la Universidad, en un año sui 
generis, amenazado por la pandemia provocada por el COVID-19, y que sin embargo, se ha logrado que 
la Institución siga manteniendo en vanguardia la educación y todos sus fines. Lo anterior no es 
gratuito, es producto de la visión y el liderazgo ejercido por nuestro Rector Rogelio Garza Rivera, en 
un proyecto integral que con el compromiso de todos y sustentado en nuestra misión, visión, valores y 
política de calidad busca que nuestra alma máter se siga manteniendo en los mejores lugares del 
ranking mundial de universidades públicas y privadas. Al término de este difícil año de gestión se 
destacan acciones relevantes y pertinentes en favor de la formación de docentes y estudiantes a través 
de estrategias digitales, sin perder el sentido humanista y el fortalecimiento del proceso de enseñanza­
aprendizaje en línea; asimismo, un total de diez programas de nivel superior recibieron el 
reconocimiento de CENEV AL por los resultados de excelencia que se obtuvieron en el programa de 
alto rendimiento académico en el Examen General para el Egreso de Licenciatura; además, algo 
importante el reconocimiento internacional de la corporación FitchRatings por su estabilidad 
financiera, convirtiéndose la UANL en ser la primera institución de educación superior en México y 
América Latina en recibir una calificación a escala mundial por parte de una agencia calificadora, lo 
anterior derivado de un proceso de mejores prácticas en el ámbito financiero, la rendición de cuentas y 
la transparencia en el manejo de los recursos. Además, hemos visto con agrado su participación activa 
como ponente en diversos congresos virtuales en Webinar, una gran labor desarrollada en situaciones 
disruptivas que privilegian a una universidad que se transforma para educar y que educa para 
transformar. Por estas razones, solicito a este Honorable Consejo Universitario se sirva aprobar este 
informe de actividades. Enhorabuena, reciba usted mi reconocimiento a su exitosa labor, que Dios lo 
bendiga y que le de fortaleza para continuar en esta encomienda, que Dios bendiga nuestra querida 
Universidad. Muchas gracias. 

Dr. Luis Alberto Villarreal Villarreal, Consejero ExOficio de la Facultad de Contaduría 
Pública y Administración: Compañeras y compañeros integrantes de este Consejo Universitario, 
señor Rector de nuestra Máxima Casa de Estudios, Mtro Rogelio Garza Rivera, me dirijo a todas y 
todos ustedes con la honrosa representación de la comunidad académica de la Facultad de Contaduría 
Pública y Administración para manifestar nuestra aprobación al informe de las actividades 
desarrolladas en nuestra Universidad. Como el Rector lo manifiesta, gracias al apoyo recibido por la 
comunidad universitaria ha sido posible avanzar en el cumplimiento de nuestra misión educativa de 
acuerdo al plan de trabajo 2018-2021, alineado al Plan de Desarrollo Institucional y estructurado en 
cinco ejes que comprenden las funciones sustantivas de la UANL, como son la docencia, lo científico y 
lo cultural, en particular se destaca el liderazgo de nuestro señor Rector para enfrentar exitosamente el 
desafío de la pandemia COVID-19, gracias a ello fue posible implementar una estrategia digital que 
permitió dar continuidad al proceso educativo, así como a la realización de múltiples actividades 
académicas y administrativas en la modalidad en línea. Reconocemos la visión y la determinación del 
Rector para impulsar este cambio disruptivo en nuestra Institución, que ha demostrado la capacidad de 
innovación y adaptación de directivos, profesoras, profesores y de los estudiantes. En especial nuestro 
reconocimiento a la implementación del programa intensivo de capacitación en el uso de plataformas y 
recursos digitales, en donde participamos más de 7 mil docentes de nuestra Universidad, y más de 214 
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mil estudiantes. En este orden de ideas, es relevante la consolidación del programa UANL 4.0, para la 
formación de capital humano con habilidades digitales que permiten impulsar la investigación y el 
desarrollo científico en nuestros centros de investigación y desarrollo tecnológico; asimismo, es 
destacable que nuestra alma máter ha tenido un mejor posicionamiento en los rankings de calidad 
educativa nacionales e internacionales obteniendo diversas aprobaciones por parte de empresas. Por 
todo ello felicitamos a nuestro señor Rector por el Informe de Actividades presentado, que nos 
consolida como una universidad que educa para transcender y nos sumamos, por supuesto, a la 
moción de los compañeros que me han antecedido en el uso de la palabra para que el Consejo 
Universitario otorgue el beneplácito al informe presentado por el Rector. Muchas gracias. 

Jvn. Alejandro Daniel Cavazos Rodríguez, Consejero Alumno por la Facultad de 
Ingeniería Mecánica y Eléctrica: Como consejero alumno de la Facultad de Ingeniería Mecánica 
y Eléctrica, me dirijo a este Honorable Consejo Universitario agradeciendo la oportunidad de 
compartir unas palabras. De manera especial quiero reconocer el liderazgo del Rector de la Universidad 
Autónoma de Nuevo León quien con su ejemplo nos inspira como estudiantes a dar lo mejor de 
nosotros. Primeramente, me gustaría mencionar lo orgulloso que me siento de ser parte de la UANL, 
ya que, gracias a la visión del Rector y su gran equipo de trabajo, los maestros y alumnos hemos tenido 
la oportunidad de crecer en esta gran universidad llevando a cabo el principal motivo de nuestra 
Institución que es educar. Todos hemos sido testigos del gran avance y transformación de la 
Universidad Autónoma de Nuevo León, que sin duda ha sido un gran esfuerzo de toda la comunidad 
universitaria, gracias al trabajo de un gran ser humano y profesionista como el Mtro. Rogelio Garza 
Rivera, que guía a la comunidad universitaria saliendo adelante ante las difíciles circunstancias que nos 
rodean en este mundo actual, principalmente en esta época de la pandemia causada por el Covid-19, 
podemos destacar que la UANL ha salido adelante a través de la estrategia digital, que ha realizado 
acciones contundentes que nos han permitido dar continuidad al proceso de la formación de nosotros 
los estudiantes, preocupándose y ocupándose en dar a toda la comunidad las facilidades y opciones 
para nuestro proceso de formación. He sido testigo de un gran trabajo excepcional que han realizado 
los maestros y maestras de esta gran Institución, innovando, sumándose al uso de la tecnología para 
continuar con los planes académicos de la Universidad. Estoy convencido que, en la UANL, somos 
una gran familia universitaria, que hoy más que nunca educa para transformar y se transforma para 
trascender, como lo menciona y motiva nuestro Rector en todo momento, sin duda alguna su 
entusiasmo y liderazgo nos ha contagiado a todos para seguir colaborando en el engrandecimiento de 
esta institución educativa bajo el trabajo de un arduo año de actividades en la Universidad Autónoma 
de Nuevo León, constatamos la gran labor, entrega y dedicación del Mtro. Rogelio Garza Rivera, en 
una universidad que se ha transformado para educar a miles de jóvenes como yo, permitiéndonos 
cumplir nuestros sueños personales y profesionales. En ese mismo sentido y por todas las razones 
mencionadas anteriormente, les pido con todo respeto al Consejo en pleno, se apruebe el informe de 
actividades correspondientes al año que se nos ha informado del Mtro. Rogelio Garza Rivera, Rector 
de la Universidad Autónoma de Nuevo León. Por su atención, gracias. 

Srita. Mariana González Martínez, Consejera Alumno por la Facultad de Derecho y 
Criminología: Buenos días a todos. Con el permiso de nuestro Rector, el Mtro. Rogelio Garza 
Rivera, y de los miembros del Honorable Consejo Universitario, me permito felicitar al señor Rector y 
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a todo su equipo de trabajo por el esfuerzo y la labor tan grande que están haciendo en estos tiempos 
tan difíciles que estamos viviendo. Señor Rector, de parte de todos los que conformamos la 
Universidad le agradecemos este compromiso tan grande que tiene con nuestra Máxima Casa de 
Estudios, gracias por poner el nombre de la UANL en alto, gracias por siempre estar disponible para 
escucharnos a nosotros los estudiantes por ver siempre la manera de mejorar en pro del alumnado, sé 
que para usted somos la parte más importante y la razón de ser de esta Universidad. Mi mayor 
admiración hacia usted por posicionar a esta Institución como la mejor universidad del país, por 
aceptar un reto tan grande como lo es la educación en línea y llevarlo a niveles de excelencia con la 
Estrategia Digital UANL, por siempre apoyar el impulso a la creación de nuevos planes de estudio y 
por la mejora a la infraestructura universitaria. Con su ejemplo, que ha sido educar para transformar y 
transformarse para educar, los lideres universitarios seguiremos trabajando para que la Universidad 
trascienda y transforme nuestra sociedad. Sin duda alguna, es considerado como uno de los rectores 
que veló por el bienestar de nosotros los alumnos, al formarnos como profesionistas de bien y 
hacernos crecer como personas, sin dejar de mencionar el gran avance educativo que logró darle a 
nuestra Universidad, por lo que con orgullo puedo afirmar que ha sido un honor formarme como 
profesionista en esta mi casa, que con orgullo presumo ser mi alma máter. Nuevamente, muchas 
felicidades señor Rector por este arduo trabajo que ha hecho. Por lo anterior, le pido a los miembros 
del Honorable Consejo Universitario tengan a bien votar a favor de la aprobación del informe de 
actividades del Mtro. Rogelio Garza Rivera, Rector de nuestra Universidad. 

Dr. Sergio Alejandro del Bosque González, Consejero ExOficio de la Facultad de 
Agronomía: Quisiera agradecer el apoyo que el señor Rector ha brindado a la Facultad de 
Agronomía. A mis espaldas está la Unidad Académica La Ascensión, los dormitorios nuevos que el 
Rector inauguró el año pasado junto con el Gobernador; el pasado 31 de agosto tuve el honor de 
iniciar el semestre en La Ascensión, N.L. Además, el señor Rector gestionó tablets para los 
estudiantes del sur del Estado, lo cual le agradecemos mucho y también nos hizo el favor de gestionar 
internet de alta velocidad. La Facultad está muy agradecida por su apoyo. Secundo la aprobación del 
quinto informe de nuestro señor Rector. 

Una vez escuchados los comentarios de apoyo, reconocimiento y felicitaciones al informe de 
las actividades universitarias que rindió el Rector, el Secretario General procedió, como lo 
determina el protocolo, a ponerlo a votación del Honorable Consejo Universitario. 

6599-3-20/21. Se aprobó, por unanimidad de votos, el Informe de Actividades desarrolladas 
en la UANL, durante el periodo comprendido del 28 de octubre de 2019 al 27 de octubre de 
2020. 

Este informe se incluye en el archivo correspondiente a esta sesión. 

Finalmente, el Rector brindó al pleno el siguiente mensaje: Agradezco a todas y todos mis 
compañeros y compañeras, de todo corazón agradezco sus apreciables comentarios y, sobretodo, sus 
muestras de apoyo para la aprobación por unanimidad de este informe de actividades de la 
Universidad, que como siempre les he dicho: refleja el talento, la dedicación, pero sobretodo el 
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compromiso institucional de toda esta gran comunidad universitaria. Sin duda, ha sido un año de 
grandes retos, de grandes desafíos que juntos, con esa gran voluntad y esa gran determinación; hemos 
transformado en grandes oportunidades. No me queda más que continuar exhortándolos para seguir 
trabajando y seguir construyendo una gran universidad que ante los desafíos trabaja unida para 
trascender siempre en beneficio de la comunidad universitaria; de manera especial, para trascender en 
el Estado de Nuevo León, en México y en el mundo, como un gran referente de calidad académica y 
responsabilidad social. Muchas gracias de nuevo a todos ustedes por su valioso apoyo. 

V. Asuntos Generales 

l. Informe del nombramiento otorgado por el Rector. 

6600-3-20/21. El Rector notificó a los integrantes del Consejo Universitario acerca del 
siguiente nombramiento: 

• Designación del M.D.F. ERIC JOSUÉ GARZA LEAL como Coordinador de la 
Escuela Preparatoria No. 1 "Colegio Civil", a partir del 3 de octubre de 2020. 

Siendo las 10:36 horas, el Rector informa que con este último asunto se da por concluida la 
primera agenda de trabajo para la que fue convocada esta reunión, por lo que se declara un 
receso para cumplir con el acuerdo del pasado 3 de septiembre, en el cual se autorizó que el 
Informe anual de actividades de la UANL 2019-2020, se diera a conocer a la comunidad 
universitaria y a la sociedad en general, a través de un programa grabado que pudiera 
trasmitirse a través del Canal 53, televisión abierta; la plataforma digital y las redes sociales 
oficiales de la UANL, debido a las medidas implementadas por la pandemia del COVID-19 
que obligaron a mantenemos en confinamiento, a efecto de disminuir los contagios. 

VI. BÍenvenida 

Se reanudó la sesión a las 11:00 horas, y fue cuando los maestros de ceremonias, Lic. 
Cristina Rodríguez y Lic. Jorge Cisneros, dieron la bienvenida a los espectadores y comentaron 
que el programa grabado se realiza debido a la pandemia del COVID-19 que afecta a nivel 
mundial desde el mes de marzo del presente año, por lo que el día de hoy, la sesión solemne 
del Honorable Consejo Universitario se trasmite a través del Canal 53, televisión abierta; la 
plataforma digital y las redes sociales oficiales de la UANL, para que sean testigos de este 
importante evento. 
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VII. Eje~u~Íón del Húnno Na~Íonal 

A continuación, los maestros de ceremonias solicitaron a los espectadores entonar el Himno 
Nacional. 

Enseguida presentaron a los integrantes del presidium -Mtro. Rogelio G. Garza Rivera, Rector; 
Dr. Santos Guzmán López, Secretario General; Q.F.B. Emilia Edith Vásquez Parías, 
Secretaria Académica; y Mtro. Mario Emilio Gutiérrez Caballero, Abogado General-. 
Asimismo, saludaron afectuosa y respetuosamente a los invitados especiales, a quienes 
también les agradecieron por seguir la transmisión de la Sesión Solemne del Honorable 
Consejo Universitario -Ing. Jaime H. Rodríguez Calderón, Ciudadano Gobernador 
Constitucional del Estado de Nuevo León; al pleno del Honorable Consejo Universitario; a 
los integrantes de la Honorable Junta de Gobierno, encabezada por su Presidente, M.C. Marco 
Antonio Méndez Cavazos; a los miembros de la Honorable Comisión de Hacienda; al Mtro. 
Esteban Moctezuma Barragán, Secretario de Educación Pública; al Mtro. Jaime Valls 
Esponda, Secretario General de la ANUIES; Secretarios de la administración central de la 
Universidad; Senadores del Estado de Nuevo León; Legisladores federales y locales; 
secretarios, directores y funcionarios del Gobierno del Estado; delegados federales; 
preside~tes municipales; autoridades educativas nacionales y estatales; rectores y directores de 
instituciones de Educación Superior del Consejo Nacional y de la Región Noreste de la 
ANUIES; ExRectores de esta Máxima Casa de Estudios; integrantes del Consejo Consultivo 
de la UANL, Consejo Consultivo Internacional UANL y de la Fundación UANL; Lic. Óscar 
Amel Elizondo Zambrano, Secretario General del Sindicato de Trabajadores de la UANL; 
Directores de la administración central; profesoras y profesores eméritos de la UANL; 
representantes estudiantiles-. 

VIII. Inform.e de AdÍridades de la UANL que presenta el Be~tor~ 
Mtro. Rogelio G. Garza BÍvera 

En primer término, el Secretario Genera~ a nombre del Consejo Universitario, saludó y les dio 
la bienvenida a la Sesión Solemne a los integrantes del presidium, al Gobernador del Estado y 
demás invitados que muy especialmente seguían la transmisión. Acto seguido, invitó al Rector, 
Mtro. Rogelio G. Garza Rivera, a rendir el informe de las actividades realizadas por la 
Universidad, durante el periodo comprendido del 28 de octubre de 2019 al 27 de octubre de 
2020: 
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Apreciables miembros del Honorable Consejo Universitario. Honorable Junta de Gobierno. 
Estimado Señor Gobernador del estado y distinguido egresado de nuestra Universidad, Ing. 
Jaime Rodríguez Calderón. Miembros de la Honorable Comisión de Hacienda. Saludo con 
respeto al Maestro Esteban Moctezuma Barragán, Secretario de Educación Pública de 
México. Estimado Maestro Jaime Valls Esponda, Secretario General de la ANUIES. 
Secretarios de la administración central de la UANL. Saludos a las y los Legisladores 
federales y locales. Presidentes municipales, miembros del gabinete estatal, delegados y 
servidores públicos de Nuevo León. Apreciables señoras y señores Rectores. Ex Rectores de 
nuestra Institución. Integrantes del Consejo Consultivo, Consejo Consultivo Internacional y 
de la Fundación UANL. Licenciado Óscar Amel Elizondo Zambrano, Secretario General 
del Sindicato de Trabajadores de la Universidad. Compañeras y compañeros universitarios. 
En cumplimiento a lo establecido en los artículos 28 de la Ley Orgánica y 79 del Estatuto 
General, acudo ante nuestro máximo órgano de gobierno, la comunidad universitaria y la 
sociedad nuevoleonesa, a informar sobre el resultado de las actividades desarrolladas por la 
Universidad Autónoma de Nuevo León en el segundo año del segundo periodo de mi 
gestión como Rector de esta Máxima Casa de Estudios. 
Agradezco el apoyo recibido de toda la comunidad universitaria en el año que informo, que 
ha hecho posible seguir avanzando en el cumplimiento de nuestra misión educativa, científica 
y cultural, de acuerdo al Plan de Trabajo 2018-2021, alineado al Plan de Desarrollo 
Institucional, estructurado en cinco ejes estratégicos: 

1) Educación integral y transformadora de calidad; 
2) Desarrollo académico, generación y aplicación del conocimiento y la cultura; 
3) Vinculación, innovación y transferencia del conocimiento; 
4) Evaluación, acreditación y certificación; y 
5) Gestión institucional para el desarrollo. 
En este contexto, gracias al cumplimiento en las metas y objetivos trazados, fue posible 
lograr la aspiración plasmada en la Visión UANL al año 2020 de ser reconocida como una 
institución socialmente responsable y de clase mundial Este reconocimiento se refleja en una 
mayor cobertura; en el fortalecimiento de la calidad educativa; en un mejor posicionamiento 
de nuestra Universidad en los rankings académicos nacionales e internacionales; y en un 
mayor número de premios y reconocimientos obtenidos por estudiantes, profesores e 
investigadores. Asimismo, el engrandecimiento de nuestra Universidad se refleja en la 
vinculación con los sectores público, privado y académico y en la creciente confianza de la 
sociedad, por lo que nuestra matrícula ha crecido constantemente hasta sobrepasar los 214 
mil estudiantes. La sociedad cree en la Universidad, porque la Universidad, trabaja y 
trasciende sirviendo a la sociedad. Al respecto, recordamos las palabras del ilustre 
universitario, maestro Raúl Rangel Frías: "La universidad es la institución que mejor 
sirve a la sociedad porque cumple con el ejercicio de la inteligencia, el desarrollo de 
las facultades superiores de la persona y la expresión de la fuerza transformadora de 
la cultura, mediante el conocimiento de las artes, las ciencias y las humanidades". 
Y para orgullo de todas y todos nosotros, esta visión de la Universidad que sirve a la 
sociedad y es expresión de fuerza transformadora, prevalece hasta nuestros días. Esto es 
mérito de toda la comunidad universitaria que por más de ocho décadas ha trabajado con 
perseverancia, pasión y compromiso para consolidar a nuestra Alma máter como una de las 
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mejores universidades públicas de México que se guía por los princ1p10s de calidad, 
pertinencia, inclusión, equidad y responsabilidad social. Una Universidad que crece en 
cantidad, de acuerdo a su compromiso social, y que crece en calidad y pertinencia, 
de acuerdo a su compromiso institucional. Así damos oportunidad a más jóvenes de 
cumplir su sueño de ser profesionistas competentes y competitivos, con principios y valores, 
y los conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para trascender sirviendo, y 
transformando, a la sociedad. Sobre todo, que destacan por su capacidad de 
adaptarse y renovarse académica y profesionalmente. En este contexto, en nuestra 
Máxima Casa de Estudios, hemos enfrentado con determinación el desafío de la pandemia 
de COVID-19, gracias a esa capacidad de adaptación y al compromiso de toda la comunidad 
universitaria: directivos, profesoras, profesores y, de nuestra razón de ser, los estudiantes. 
Migrar de la educación presencial a la educación en línea en poco tiempo no fue fácil ni 
sencillo. Fue un cambio disruptivo que implicó mucho trabajo y disciplina para la 
capacitación, equipamiento y conectividad de estudiantes y profesores, la implementación de 
más de 80 mil aulas virtuales y la adecuación de los programas educativos, a través del uso 
intensivo de las Tecnologías de la Información, Comunicación, Conocimiento y Aprendizaje 
Digitales (fICCAD). Gracias a este esfuerzo conjunto y coordinado fue posible dar 
continuidad al programa educativo semestra~ así como a la organización de múltiples 
actividades científicas, culturales y sociales en línea. Al respecto, destaca la realización de 
alrededor de 200 eventos académicos como webinars, foros, seminarios, congresos, talleres y 
conferencias magistrales virtuales, con la participación de reconocidos conferencistas y 
panelistas nacionales e internacionales, sobre diversas temáticas y para analizar el impacto de 
la pandemia en los ámbitos académico, soci~ económico y científico en México y el mundo. 
Asimismo, hemos realizado exámenes de titulación de licenciatura y posgrado en línea, así 
como procesos de evaluación y certificación de nuestros programas educativos en esta 
modalidad. Por su parte, la edición 2020 de la Vendimia UANL, se desarrolló también de 
manera virtual, presentándose la producción de más de 4 mil botellas de vinos Alere, tinto y 
blanco, destacando que los recursos obtenidos de las ventas son canalizados a través de la 
Fundación UANL para el otorgamiento de becas a estudiantes de escasos recursos. En este 
orden de ideas, también es destacable la exitosa realización en línea de la décimo segunda 
Gran Subasta UANL, marcando un precedente histórico para la comercialización de ganado 
bovino, ovino y caprino. De esta manera, un efecto positivo de la pandemia es el de haber 
impulsado la transformación digital, que ya venía desarrollándose en nuestra Institución en el 
marco del Programa UANL 4.0, acelerando el uso de recursos y herramientas digitales en la 
educación y la investigación. 
Agradezco a toda la comunidad universitaria su entusiasmo, determinación y 
compromiso para migrar con eficiencia y eficacia a la educación en línea de acuerdo 
a nuestra Estrategia Digital. Asimismo, agradezco el apoyo de las autoridades federales, 
estatales y municipales; de las y los legisladores federales y locales; de la Asociación Nacional 
de Universidades e Instituciones de Educación Superior (ANUIES); de organizaciones no 
gubernamentales, de la Fundación UANL y de la sociedad en general. Por todo ello, en el 
marco de la celebración de los primeros 87 años de vida, trabajo, transformación y 
trascendencia de la Universidad, nos congratulamos de seguir cumpliendo con la alta 
responsabilidad de formar técnicos y profesionistas que colaboran al desarrollo 
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sostenible, científico, tecnológico y cultural de nuestro estado y del país. Así lo 
demuestra la trascendencia de nuestros egresados y la evolución de los principales 
indicadores educativos en el año que informo, destacando lo siguiente: 
En relación con la Educación integral y transformadora de calidad, para todas y para 
todos, como se comentó, actualmente la matrícula de la Universidad asciende a más de 214 
mil estudiantes, con presencia en 60 por ciento de los municipios del estado en 6 campus 
universitarios y dos Unidades Académicas, una en Linares y otra en la Ascensión, Aramberri. 
Asimismo, con la participación de estudiantes, profesores y directivos, hemos logrado 
incrementar y actualizar la oferta educativa de acuerdo a las megatendencias mundiales, con 
más de 17 nuevos programas académicos técnicos, de licenciatura y posgrado. Por su parte, 
para el desarrollo y aseguramiento de la calidad de la educación integral que ofrecemos a 
nuestros estudiantes, hemos impulsado la cultura de la evaluación, acreditación y certificación 
de programas educativos, capacidades docentes y procesos de gestión. Por ello, nos 
enorgullece que: todas nuestras preparatorias estén reconocidas como Nivel I, en el Padrón 
de Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior; el 100% de nuestra matricula 
de licenciatura curse programas de buena calidad reconocidos por COP AES y CIEES; y que 
más del 65% de nuestras especialidades, maestrías y doctorados estén reconocidos en el 
Padrón Nacional de Posgrados de Calidad del CONACYT. En este orden de ideas, también 
es destacable el reconocimiento a nuestra Institución del Centro Nacional de Evaluación 
para la Educación Superior, CENEV AL, por la incorporación de diez de nuestros programas 
académicos de nivel superior al Padrón EGEL: Programas de Alto Rendimiento Académico, 
de acuerdo a los resultados alcanzados por nuestros egresados durante el periodo julio 2017 a 
junio 2019. Respecto a la acreditación internaciona4 que es un programa estratégico para el 
aseguramiento de la calidad, actualmente contamos con 88 programas educativos acreditados 
por organismos reconocidos a nivel mundial y con programas de doble titulación con 
diversas instituciones educativas. Sin duda, el impulso a la internacionalización ha permitido 
una mayor movilidad y coordinación académica y científica, ahora en la modalidad en línea, 
con la Comunidad Económica Europea y más de 40 países como Argentina, Canadá, 
Colombia, Corea, China, Estados Unidos de Norteamérica y Japón. Por lo anterior nos 
encontramos entre las Universidades públicas de México que cuentan con el mayor número 
de programas educativos acreditados internacionalmente y con el mayor número de 
certificaciones europeas. Esto abre amplias posibilidades a nuestros egresados en el mundo y 
nos sitúa entre las cinco mejores universidades del país en índices de empleabilidad de 
egresados y en el lugar 18 en Latinoamérica, de acuerdo a la edición 2020 del World 
University Rankings. 
En otro orden de ideas, como parte de la formación integral de nuestros estudiantes, la 
Universidad promueve principios, valores, acciones y programas en los que el estudiante, y el 
personal docente, desarrollan actividades socialmente responsables. De esta manera, a través 
del servicio social y los distintos programas de apoyo a la sociedad como "Tigres al rescate", 
se promueve una actitud de servicio, solidaridad y empatía, lo que acrecenta sus 
competencias generales y profesionales a la vez que contribuye al bienestar de la comunidad. 
En este contexto, destaca el Hospital Universitario Dr. José Eleuterio González, que es 
referente de compromiso socia4 calidad en la enseñanza y en la asistencia médica, y seguridad 
al paciente. Nuestro Hospital Universitario, se distingue como hospital escuela y es el único 
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de tercer nivel de atención en especialidades de la región para la población sin cobertura 
médica. Mención especial merece que, ante la pandemia, se acondicionó la Unidad de Alta 
Especialidad y Medicina Avanzada como área de atención COVID, destacando la ejemplar 
labor que realiza el personal directivo, médico, de apoyo, y residentes, para diagnosticar, 
internar y atender adecuadamente a pacientes afectados por el virus. 
Por otra parte, la práctica de actividades deportivas es también fundamental en la formación 
de nuestros estudiantes para inculcarles disciplina, salud física y mental, así como principios y 
valores, que fortalezcan su autoestima y los formen, y transformen, en profesionistas 
competentes y competitivos. Gracias a ello, la Universidad ha acumulado 14 campeonatos 
consecutivos en las Universiadas nacionales y muchos de nuestros estudiantes atletas, han 
destacado en olimpiadas, juegos panamericanos, Universiadas mundiales y en deporte 
adaptado, entre otros. En relación con éste último es destacable que nuestro equipo de 
Tigres obtuvo, a fines del año pasado, el penta-campeonato en la Liga Nacional de Fútbol 
para amputados. En lo que respecta al fútbol americano, hemos logrado campeonatos 
nacionales en las categorías juvenil, intermedia y mayor de la ONEF A, destacando la 
obtención del bicampeonato de los Auténticos Tigres en categoría juvenil. 
Desafortunadamente, y como ha sucedido en todo el mundo, la pandemia ha afectado la 
realización de torneos, competencias y entrenamientos por lo que este año nuestros 
deportistas han disminuido su participación en eventos deportivos. Sin embargo, durante el 
confinamiento, se han realizado entrenamientos virtuales de nuestros equipos representativos 
con actividades y rutinas específicas de acondicionamiento y entrenamiento técnico, para 
realizarse desde casa, sumando más de 1,900 atletas participantes en 36 disciplinas 
deportivas. 
En lo que se refiere a Vinculación, innovación y transferencia del conocimiento, hemos 
fortalecido los esquemas de vinculación con los sectores gubernamental, social, académico y 
empresarial para impulsar la competitividad de los sectores estratégicos. Así, como parte del 
Sistema Estatal de Innovación e Investigación, a través del modelo de la tetra hélice, se ha 
consolidado el Programa UANL 4.0, cuyo objetivo es formar capital humano con 
habilidades digitales e impulsar la investigación y el desarrollo científico y tecnológico en el 
marco del proceso de transformación de nuestro país y de las megatendencias mundiales. En 
este sentido, trabajamos en líneas de investigación en todas las áreas del conocimiento que 
contribuyen a la innovación y al emprendimiento con un enfoque sostenible, en nuestros 40 
centros de investigación y desarrollo tecnológico. Al respecto destaca que se ha 
incrementado sustancialmente el número de profesores adscritos al Sistema Nacional de 
Investigadores y al Sistema Nacional de Creadores de Arte, situándose actualmente en 944, lo 
que nos consolida como líderes en el norte del país por el número de investigadores adscritos 
al CONACYT. De manera especial quisiera mencionar que un destacado grupo de 
investigadores presentó diez trabajos de investigación en temas vinculados al impacto de 
COVID-19, que fueron reconocidos y apoyados por el CONACYT, en: educación, salud 
física y mental, biotecnología, economía y empleo, dinámica laboral y bienestar social, entre 
otros. Con relación a la pandemia también destaca la creación por investigadores del Hospital 
Universitario, de un ventilador mecánico y de un algoritmo para detectar COVID. Al 
respecto es importante mencionar que la investigación realizada por nuestros estudiantes y 
profesores permite que el nuevo conocimiento se transfiera a la sociedad a través de 
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patentes, diseños industriales y modelos de utilidad, así como de la creación de empresas de 
alto impacto por universitarios. Lo anterior quedó de manifiesto en la entrega del Premio 
UANL a la Invención 2020, en el que se reconoció a 127 inventores y diseñadores, 
destacando que 43 de ellos, son estudiantes. Estas acciones han hecho que el Instituto 
Mexicano de la Propiedad Industrial, IMPI, clasifique a la Universidad en los primeros 
lugares en relación al número de solicitudes para la obtención del título de propiedad de 
marcas y patentes en el país. Por otra parte, es importante mencionar que la investigación de 
alto impacto también se ha desarrollado en el ámbito agropecuario, en el que contamos con 
una importante infraestructura como son los Centros de: Investigación en Producción 
Agropecuaria, CIPA; Desarrollo y Emprendimiento Agropecuario; y Fomento Ganadero 
Vallecillo. En este contexto, hemos obtenido grandes logros en el área genética, donde el 
mejor ejemplo lo tenemos en el toro "Tigre Supremo", de la raza Simbrah, nacido y creado por 
inseminación artificial en el CIP A. Como sabemos, este ejemplar obtuvo el título de 
Campeón Mundial otorgado por la organización Szmbrah Breeder hace tres años, siendo el 
primer toro mexicano en recibir esta máxima distinción. Actualmente, una vaquilla de la 
misma raza, la Srita. UANL E054, ha destacado también como campeona de México y de 
Norteamérica, obteniendo además el sub campeonato en el Campeonato Mundial Simbrah 
2019. Con relación al cultivo d.e la vid, que es otro proyecto de investigación aplicada, es 
destacable que el Viñedo experimental, actualmente cuenta con tres hectáreas sembradas con 
plantas de las variedades Cabernet Sauvignon, Merlot, Malbe,; Sf?yraz, Chardonnqy y Chenin Blanc. 
Asimismo, recientemente, se dio inicio al ''Viñedo UANL 4.0", en el municipio de Iturbide 
con los cultivos mencionados, más el de Pinor Noir. 
Respecto al Desarrollo Académico, generación y aplicación del conocimiento y la 
cultura, es destacable que nuestra planta académica se distingue por su vocación, convicción 
y compromiso con la mejora continua de sus competencias docentes, por lo que la mayoría 
de nuestros profesores cuenta con certificaciones y constancias nacionales e internacionales; 
pertenece al Programa de Desarrollo Profesional Docente; y se integra a Cuerpos 
Académicos disciplinarios y multidisciplinarios para potenciar el impacto de sus 
investigaciones. Como lo comentaba en un principio, en la UANL, al igual que en otras 
universidades del mundo, ante el desafío de la pandemia se impulsó una Estrategia Digital 
para seguir cumpliendo con nuestra responsabilidad académica, científica y cultural en la 
modalidad en línea. Se realizó así un cambio disruptivo en el sistema educativo que puso a 
prueba la capacidad de innovación y adaptación de directivos, profesoras, profesores y de 
nuestra razón de ser, los estudiantes. En este contexto, se inició la capacitación intensiva de 
nuestros 7 mil profesoras y profesores y de más de 210 mil estudiantes, en el uso de 
plataformas y recursos digitales, para dar continuidad al proceso de enseñanza-aprendizaje en 
línea. Mi reconocimiento a nuestros maestros, porque sin importar la edad o experiencia 
digital, todas y todos ellos demostraron su vocación, convicción y compromiso para 
capacitarse de manera intensiva en el manejo de los recursos y herramientas digitales. 
Asimismo, reconozco los deseos de superación de nuestros estudiantes, la dedicación de los 
directivos y el apoyo de la Fundación UANL, para lograr que nadie quedará fuera de la 
Estrategia Digital, para que la educación impartida bajo esta modalidad, sea incluyente, 
equitativa y de calidad. En otro orden de ideas, y en cumplimiento a una de las funciones 
sustantivas de la Universidad: crear, preservar y difundir la cultura en beneficio de la 
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sociedad, nuestra Institución trabaja para llegar a todos los rincones del estado y trascender 
las fronteras con sus producciones literarias, artísticas y teatrales, que este año ascendieron a 
más de 1,500. El espíritu creativo y artístico de la comunidad universitaria se manifiesta 
tradicionalmente en nuestros recintos culturales, pero ante la pandemia, se han ofrecido de 
manera virtual bajo el programa Sigamos Unidos en Casa con Cultura. Entre los 
principales eventos en línea destacan: la Feria del Libro UANLeer; el Festival Alfonsino 
"Rryes se queda en casd'; la Escuela de Verano y la Fiesta de la Cultura Regional. En este 
sentido, mención especial merece nuestra Orquesta Sinfónica que, en su 60 aniversario, 
adaptó su temporada conmemorativa al formato digital con el programa Celebrando en 
casa, para continuar de manera excepcional, con sus conciertos de cada jueves en línea. 
También participamos en diversos eventos nacionales e internacionales a distancia como los 
Concursos internacionales de piano en línea en Ucrania y en Bulgaria, en el que nuestros 
estudiantes brillaron con sus interpretaciones para obtener dos Grand Prix, ocho primeros 
lugares y un segundo lugar. En lo que respecta a danza, destacan las actividades realizadas 
por nuestra Compañía Titular de Danza Folklórica, que cumplió sus primeros 10 años de 
vida, en especial por su participación virtual en la producción del espectáculo, "México, un 
viqfe extraordinario", para celebrar la independencia de nuestro país. 
Por otra parte, con relación a la Gestión Institucionai y de acuerdo a la responsabilidad 
social de la Universidad, se ha fortalecido el impulso a la descentralización y el aumento de la 
infraestructura destacando: el inicio de la construcción del Centro de Innovación en 
Ingeniería de Tecnología Inteligente; del Laboratorio Nacional de Clima Espacial, el Centro 
de Formación Técnica en Herramentales; el Centro de Desarrollo Profesional en Psicología, 
la ampliación del Campus de Sabinas Hidalgo, la segunda etapa del Campus Cadereyta, y el 
incremento en aulas, bibliotecas y laboratorios. Asimismo, destaca la puesta en marcha de la 
construcción de la Clínica de Servicios Médicos en Ciudad Universitaria, que ofrecerá 
atención de pediatría, ginecología, medicina interna y cirugía, entre otras. Mención especial 
merece el inicio de la construcción del Observatorio Astronómico Universitario en el 
municipio de Iturbide, con el apoyo de autoridades estatales y federales, que se convertirá en 
uno de los cinco mejores sitios de México para estudiar el espacio. En lo que se refiere a la 
movilidad sustentable, realizamos la puesta en marcha del proyecto Conecta UANL en el 
campus de ciudad universitaria, que incluye la construcción de nuevas áreas peatonales, la 
operación de una ciclovía, un sistema de movilidad integral multimodal y la siembra de más 
de 1,000 árboles. En este orden de ideas, entre las principales acciones ecológicas y de 
cuidado al medio ambiente que realiza nuestra Institución destacan: la conservación y uso 
sustentable de su capital natural; la separación y reciclaje de residuos; el uso eficiente de la 
energía y del agua; la instalación de una estación de monitoreo ambiental en ciudad 
universitaria; y la creación de una oferta educativa en torno a la sustentabilidad, que se refleja 
en la puesta en práctica de 6 licenciaturas y 20 posgrados. Gracias al trabajo realizado por la 
comunidad universitaria, nuestra Alma máter se ha hecho merecedora de diversos 
reconocimientos nacionales e internacionales, destacando que, por segundo año consecutivo, 
estamos clasificados como la Institución de Educación Superior más sustentable de México, 
de acuerdo con el ranking mundial de Universidades Green Metrii; y nos encontramos entre 
las 10 más sustentables de Latinoamérica, y entre las 90 a nivel mundial. Por otra parte, en el 
marco de la Ley Orgánica, del Estatuto General y de los reglamentos que de ellos derivan, 
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hemos fortalecido el sistema de gestión para la mejora continua y el aseguramiento de la 
calidad de los procesos académicos y administrativos. Asimismo, se ha consolidado una 
administración eficiente, eficaz y transparente, con visión de largo plazo, comprometida con 
la disciplina financiera, la transparencia y la rendición de cuentas. De manera especial, hemos 
fortalecido los mecanismos de apoyo y seguimiento para asegurar la adecuada administración 
y el fortalecimiento del Fondo de Pensiones y Jubilaciones, lo que nos ha valido el 
reconocimiento de diversas agencias calificadoras internacionales. 
Como señalaba, estos son solo algunos ejemplos de los logros obtenidos por nuestra Máxima 
Casa de Estudios, por lo que los invitaría a ver el siguiente video en el que se presentan cifras 
y las principales actividades desarrolladas por la comunidad universitaria en el año que se 
informa. 

En cumplimiento de su Misión educativa, científica y cultural y para alcanzar la Visión al 
2030 se presentan ahora los resultados organizados en los cinco ejes rectores contemplados 
en el Plan de Desarrollo Institucional 2019-2030: 

• Eje rector I: Población escolar. Presente de manera estratégica en el 60% de los 
municipios del Estado a través de 56 dependencias, 79 planteles y 13 centros 
comunitarios, la UANL atiende a más de 210 mil estudiantes. En el mes de marzo, en 
respuesta a la contingencia mundial la Universidad emprendió una serie de estrategias en 
beneficio de la comunidad universitaria y para desarrollar con éxito el cumplimiento de 
sus funciones. Entre ellas cabe destacar el trabajo realizado por las distintas comisiones 
del H. Consejo Universitario y la Comisión Extraordinaria Covid-19. La Comisión 
Académica definió las estrategias para dar continuidad a los programas educativos de 
preparatoria, licenciatura y posgrado, entre ellas, las modificaciones al calendario escolar, 
el procedimiento referente al inicio de actividades académicas, el proceso de asignación de 
espacios al nivel medio superior del Estado de Nuevo León. Se aprobó también la 
aplicación de un examen de ingreso alternativo en modalidad en línea para Licenciatura y 
Posgrado y se eliminaron requisitos en el proceso de titulación en el semestre enero -
junio 2020. Se canceló el periodo de reactivación académica presencial y se habilitaron 
más de 65,473 aulas virtuales en las plataformas Microsoft TEAMS, Nexus, Territorium y 
Moodle. También operaron en línea los programas de apoyo estudiantil beneficiando a la 
totalidad de la población escolar, por mencionar algunos: el de tutorías en todos los 
niveles educativos, el de salud universitaria, los cursos inductivos y el programa de becas, 
a través del cual se otorgaron 202,627 becas. Extraordinariamente y con éxito más de 
90,000 aspirantes realizaron el examen en línea para ingreso a preparatoria y facultad. El 
Reconocimiento al Mérito Académico al mejor alumno egresado de cada programa 
educativo de bachillerato y licenciatura fue entregado a 112 estudiantes y participan en el 
Programa de Talentos 9,762 estudiantes 
Planta académica. La Universidad cuenta con 7,016 profesores para desarrollar sus 
funciones institucionales y atender sus ·programas educativos, todos ellos se capacitaron 
en el uso de las plataformas tecnológicas, así como en el desarrollo de habilidades 
docentes en línea, sin descuidar el desempeño del resto de las actividades que les son 
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propias, tales como investigación, tutoría y gestión académica. La participación 
equilibrada de los profesores en dichas tareas, ha propiciado que un mayor número de 
ellos cuente con el reconocimiento del perfil deseable por parte del PRODEP. 
Actualmente 1,651 poseen dicho reconocimiento. 
Profesores eméritos. En emotiva ceremonia virtual, se otorgó el nombramiento de Profesor 
Emérito, a diez distinguidos maestros universitarios. 
Oferta educativa. La oferta educativa de la UANL se incrementó con 7 nuevos 
programas. Con ello ofrece en total 334 programas educativos. Aula.edu. A través de 
este programa se ofrece educación media superior en la modalidad no escolarizada a 
personas mayores de 15 años; apoyados en 13 centros comunitarios, ubicados en diversas 
zonas geográficas del Estado. Actualmente se atiende a 834 estudiantes, a quienes además 
se les otorgan becas y material didáctico. Evaluación y acreditación de programas 
educativos. El 100% de las escuelas preparatorias ha ingresado y se ha mantenido en el 
Padrón de Buena Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior. De igual 
manera el 100% de los Programas educativos de licenciatura evaluables pertenecen al 
Padrón Nacional de Programas Educativos de Calidad. Pertenecen al Padrón Nacional de 
Posgrados de Calidad del CONACyT, 116 programas educativos. 

• Eje Rector 11. Investigación. La UANL continúa su avance en materia de investigación 
y se consolida con ello como una institución de clase mundial. El número de 
investigadores adscritos al Sistema Nacional de Investigadores (SNI) se incrementó a 944. 
Los Cuerpos Académicos han evolucionado favorablemente debido al incremento de su 
producción que se realiza con los más altos estándares de calidad. Apoyo a proyectos de 
investigación. Un importante número de proyectos de investigación se desarrollan en la 
Universidad, financiados con recursos externos y de la propia institución. A través del 
Programa de Apoyo a la Investigación Científica y Tecnológica (P AICyT) se apoyaron 
426 proyectos. Como cada año, y por medio de plataformas digitales, se llevó a cabo el 
XXII Programa de Verano de la Investigación Científica y Tecnológica (PROVERICyT) 
en el que participaron 1,208 estudiantes de los niveles superior y medio superior. 
Mujeres en la Ciencia 2020. En este programa participaron 1,105 alumnas de Nivel 
Medio Superior de nuestra Universidad y del CONALEP. Se ofrecieron 102 talleres 
STEM impartidos por 102 Investigadoras. En los últimos años, el programa ha 
beneficiado a más de 12,500 estudiantes brindándoles una mejor perspectiva de vida y 
carrera. Premio a la Investigación UANL. En este año se otorgó el premio a ocho 
proyectos en los que participaron 21 investigadores de las Facultades de Ciencias 
Biológicas, Ciencias de la Tierra, Ingeniería Civil, Ciencias Químicas, Ingeniería Civil, 
Ciencias Químicas, Economía y Psicología. UANL, institución líder en desarrollo 
agropecuario. El ejemplar Srita. UANL E054 fue premiada con el título "Simbrah -
Champion of North America 2019". Renombrándose como "Tigresa Universitaria" fue 
conmemorada por la Asociación Simmental Simbrah de México en enero de 2020 por el 
título obtenido. Propiedad Industrial, transferencia de tecnología y Premio a la 
Invención. La Institución recibió: 31 títulos de patentes, por parte del Instituto Mexicano 
de la Propiedad Industrial (IMPI). En total 58 Títulos de propiedad industrial: 31 
Patentes, 15 Registros de Modelo de Utilidad y 12 Registros de Diseño Industrial. Fueron 
reconocidos 127 inventores y diseñadores de 13 dependencias. Incubación de 
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Empresas. Se impulsó el programa de incubación en línea "Emprende Desde Casa" el 
cual otorgó 300 becas de formación para emprendedores, estudiantes, investigadores y 
profesionistas con una idea, un proyecto o startup en etapa temprana. Este año en el 
marco del programa Tiger Tank se apoyaron seis proyectos presentados por profesores y 
estudiantes de las Preparatorias 15, 16 y 22 (Cronos Dynamics), de la Facultad de Biología 
(ALIS y Efiscience Bioproducts), de la Facultad de Odontología (Matricav) y de la 
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (Mosquito Trap). 

• Eje Rector III. Se realizaron un total de 1,544 eventos artísticos, culturales y académicos 
con la asistencia de 528,605 personas; entre ellos destacan el Festival Alfonsino "Reyes se 
queda en Casa" y la Feria Universitaria del Libro UANLeer 2020, en esta última se 
realizaron 328 eventos como presentaciones de libros, conciertos, espectáculos de teatro y 
danza, funciones de cine y homenajes, con un total de 29, 691 asistentes. La estrategia 
digital de la cultura implementada dio amplia difusión a 140 transmisiones en vivo o 
grabadas ex profeso en las redes sociales de Cultura con presentaciones, conciertos, 
espectáculos escénicos, cursos y talleres donde participaron artistas y creadores locales, 
nacionales e internacionales, con un alcance de 236,406 visualizaciones. La Red 
Universitaria de Difusión Cultural llevó a cabo 92 actividades de formación integral, 
culturales y académicas, así como el programa Vive el Arte en tu Escuela, con la asistencia 
de más de 31 mil personas. Se otorgó el Premio UANL a las Artes a cinco reconocidos 
artistas por su distinguida trayectoria en los campos de la enseñanza, investigación, 
producción y difusión del arte. Desarrollo Humano y Deporte. Para contribuir a la 
formación integral se realizaron actividades de promoción del deporte y la recreación 
hasta marzo del 2020, fortaleciendo su salud psicológica y física, la disciplina, la capacidad 
de trabajo en equipo y los valores en general. Participaron en estas actividades 11,123 
estudiantes de licenciatura y 13,003 de nivel medio superior. En deporte adaptado de alto 
rendimiento participan 61estudiantes en 9 disciplinas. Comisión Especial para la 
Prevención y Atención del Covid-19. Para dar continuidad y analizar las 
recomendaciones de las autoridades de salud y salvaguardar el bienestar de estudiantes, 

· profesores y trabajadores universitarios se creó el 12 de marzo la Comisión especial para 
la prevención y atención del Covid-19 quedando integrada por los Consejeros Ex Oficio 
del área de la salud encabezados por el Secretario General de la Universidad. Durante su 
operación se aprobó la suspensión de las clases presenciales y la extensión de la 
emergencia sanitaria a partir del 20 de abril, así como la suspensión de las actividades de 
movilidad e intercambio académico. Se aprobó el Protocolo de Prevención Sanitaria y 
Seguridad Laboral UANL; asimismo, fue aprobado el Protocolo para Ingreso a 
Laboratorios de Investigación de la UANL, para continuar con las actividades académicas 
ya establecidas. 

• Eje Rector 4. Programas de asistencia social, serv1c1os comunitarios y 
voluntariado. En el Programa de Servicio Social participaron en total 23,581 estudiantes 
en 9,644 proyectos registrados por los sectores educativo, social, público y privado. En las 
prácticas profesionales se tuvo una participación de 7,654 estudiantes. Por su trayectoria 
ejemplar, se entregó el reconocimiento "Flama, Vida y Mujer 2019", a cinco destacadas 
mujeres. Dra. María Elena Ramos Tovar, Docente e Investigadora de la Facultad de 
Trabajo Social y Desarrollo Humano; Bárbara Herrera de Garza, Presidenta del Patronato 
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de la Escuela Superior de Música y Danza de Monterrey; a la Dra. Patricia Armendáriz 
Guerra, Directora General de Financiera Sustentable de México; a la Dra. Victoria Galán­
Muros, Directora de Investigación en el Global Institute on Innovation Districts (GIID) 
en Nueva York y a la Dra. Patricia Rosa Linda Trujillo Mariel, Integrante de la 
Coordinación Operativa Interinstitucional de la Guardia Nacional. La Universidad 
continúa realizando acciones que fortalecen su participación en tareas de vinculación 
nacionales e internacionales y su responsabilidad social, se firmaron 23 convenios 
internacionales y con el Municipio de Monterrey se firmó un convenio con el cual, a 
través del programa "HU en tu colonia", se brindará atención a alrededor de 400 mil 
habitantes. 
La UANL tuvo presencia en la tercera edición del Foro de Rectores México-China, se 
participó en el panel "el rol de las universidades en la cuarta revolución industrial" en el 
cual se abordó una de las principales líneas de trabajo en la UANL, como es el 
implementar de manera exitosa estrategias innovadoras ante el acelerado cambio 
tecnológico y las mega tendencias globales. 

Eje Rector 5. Planeación institucional. La operación de un sistema y procesos de gestión 
para una planeación con enfoque estratégico, participativo y efectivo, exige del compromiso 
y colaboración de todos, la formulación del Presupuesto con Base a Resultados (PBR), se 
sustenta en un sistema de información e indicadores de desempeño, que contempla las bases 
de la contabilidad gubernamental. Normativa. Para garantizar la gobernabilidad y el buen 
funcionamiento de la Institución se realizan las adecuaciones pertinentes a la normativa. Este 
año se modificaron los artículos 47 y 82 del Estatuto General; el Reglamento para la 
Admisión, Permanencia y Egreso de los Alumnos; y el Reglamento General del Sistema de 
Posgrado. Transparencia y rendición de cuentas. La Universidad Autónoma Nuevo León 
capacita y brinda asesoría a las Dependencias Universitarias Académicas y Administrativas 
para el cumplimiento legal en materia de Transparencia. Se atendieron 373 solicitudes de 
información recibidas a través de la Plataforma Nacional de Transparencia / Sistema 
INFOMEX. Derivado de la implementación de la Estrategia Digital, se generaron 110 
nuevos avisos de privacidad. Esta Universidad es una de las primeras Universidades Públicas 
que cumple con los ordenamientos jurídicos emanados desde un Rango Constitucional en 
dicho tema. Desarrollo Sustentable y Desempeño Ambiental de la UANL. La estrategia 
de desempeño ambiental implementada en la UANL ha tenido importantes resultados: se 
han reciclado más de mil toneladas de materiales como papel, PET y aluminio (1,017.87). 
Esto trae consigo grandes beneficios ambientales como por ejemplo más de 13 mil árboles 
no talados, millones de litros de agua no consumida y más de 4 millones de KHW no 
utilizados. Procuración de fondos. Los ingresos fueron en total $8,771,836,379.00 y se 
conforman del subsidio federal, el subsidio estatal e ingresos propios. Los ingresos del 
Hospital Universitario "Dr. José Eleuterio González" fueron $1,765,645,631.00. La 
Fundación UANL contribuye con recursos para el desarrollo de proyectos especiales. 
Durante el periodo que se informa se recibieron por parte de este organismo donativos, 
becas y apoyos en especie que superan los 35 millones de pesos. Calificación crediticia 
internacional de la UANL por parte de Fitch Ratings. La UANL se convirtió en la 
primera universidad de México y América Latina en recibir una calificación crediticia de 
escala internacional por parte de una agencia calificadora: Fitch Ratings, una de las agencias 
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más importantes del mundo, otorgó la calificación 666, con perspectiva estable, la mayor 
posible para un ente público nacional. Pensiones y jubilaciones. El número de jubilados 
asciende a 6,639 y el de pensionados a 927. El Fondo tiene $8,787, 036,424 pesos. Gestión 
de la infraestructura. En el marco del Plan Maestro de Construcción se realizó una 
inversión de más de 72 millones de pesos para más de 12 mil metros cuadrados Se 
encuentran en proceso 17 obras en la misma cantidad de dependencias, en total se 
construyen 47,865.67 metros cuadrados y una inversión superior a los 191 millones de pesos. 
Se concluyeron 5 obras entre las que destacan el Observatorio Astronómico de la Facultad 
de Ciencias Físico-Matemáticas, en el Municipio de Iturbide, el Centro de Innovación en 
Ingeniería de Tecnología Inteligente de la Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica en su 
segunda etapa, y la primera etapa del edificio de Servicios Médicos de la UANL ubicado en 
Ciudad Universitaria. Un desafio ambicioso para la UANL ha sido el posicionamiento 
nacional e internacional. Este año ocupa el lugar número seis en el ranking de Scimago 
México, el cuatro en el UniRank México y el número ocho en QS México y en Webometrics 
México. Estrategia digital. La contingencia por el Covid-19 colocó a la universidad frente 
al reto de atender las medidas preventivas establecidas por el gobierno para garantizar la 
protección, bienestar y atención integral de su comunidad y asegurar la continuidad de las 
actividades académicas en los tres niveles educativos. Para ello implementó una estrategia 
que impulsa los servicios institucionales en línea y las tecnologías de la información 
comunicación, conocimiento y aprendizaje digitales. Se capacitó a los responsables de 
educación digital de informática y administradores de plataforma de todas las dependencias 
académicas para desarrollar procesos académicos y administrativos en línea a través de 
tecnologías de la nube. Se llevan a cabo reuniones constantes con directores para mantener 
canales de comunicación oficiales y compartir experiencias en la implementación de esta 
estrategia, que por sus resultados ha sido exitosa y es considerada como uno de los dos 
mejores casos en uso de la plataforma MsTeams. 

Honorable Consejo Universitario; Señor Gobernador; apreciables asistentes a este evento: 
Como hemos observado, las principales actividades de la Universidad Autónoma de Nuevo 
León en el periodo que se informa, se han realizado de acuerdo al Plan de Trabajo y al Plan 
de Desarrollo Institucional, y han tenido como resultado el engrandecimiento de nuestra 
Alma máter y el cumplimiento de su misión. Gracias a la labor en equipo y al 
compromiso institucional de los universitarios, esta Máxima Casa de Estudios se 
consolida como fuerza transformadora de la sociedad a través ~e la creación y 
difusión del conocimiento, la cultura, las ciencias y las humanidades. Trabajamos 
unidos, ahora con la Visión al año 2030, para que nuestra Universidad sea reconocida 
mundialmente por ofrecer una educación integral de calidad para toda la vida, incluyente y 
equitativa; innovadora en la generación y aplicación del conocimiento que trasciende por su 
responsabilidad social y aportaciones a la humanidad. 
Más allá del esfuerzo y trabajo que implican los retos a vencer de la pandemia de COVID-19, 
la prospectiva para la Universidad es positiva y alentadora por las oportunidades que se nos 
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presentan para desarrollar nuevas habilidades y adquirir y generar conocimiento a través de la 
educación en línea. El cambio en el proceso enseñanza-aprendizaje es irreversible y a medida 
que avancemos en su implementación como una opción educativa efectiva, iremos también 
consolidando la equidad, inclusión y pluralidad de la educación superior. Por ello, con 
nuestra Visión y apoyados en el trabajo, talento y compromiso institucional de los 
universitarios, la Autónoma de Nuevo León seguirá siendo "uno de los Jaros más luminosos de 
México", como la concibió el maestro Alfonso Reyes. Un faro luminoso que a lo largo de 
87 años ha guiado a nuestros egresados para ser protagonistas de la transformación 
económica, social, tecnológica y cultural de Nuevo León y de nuestro país. En este 
sentido, la historia de esta gran Universidad es la historia de los grandes universitarios que 
han sido parte fundamental de su evolución y desarrollo, como lo son: Alfonso Reyes, 
Pedro de Alba, José Eleuterio González, Raúl Rangel Frías, José Alvarado, Juan 
Manuel Elizondo, Eduardo Aguirre Pequeño, Genaro Salinas Quiroga, Alfonso 
Rangel Guerra, Joaquín A. Mora y Alejandra Rangel Hinojosa, entre muchas y muchos 
más. En esta ocasión, reconocemos el valioso legado del maestro emérito Alfonso Rangel 
Guerra, a quien recordamos con afecto y agradecimiento, en este año que sufrimos la partida 
física de quien considera a la Universidad como: la realización plena de la tarea de 
educar, pensar, discutir y promover las ideas. Honramos así, la obra de un ilustre 
universitario que ha trascendido por sus valiosas contribuciones para que la Autónoma de 
Nuevo León cumpla sus funciones sustantivas como son la docente, la científica y la cultural. 
Al respecto, señalaba el maestro Rangel Guerra: "La Universidad representa una función 
actuante permanente, que hace posible el movimiento de las ideas y el pensamiento 
de la vida". Y esta función actuante permanente, que hace posible el movimiento de las 
ideas, hace posible también la transformación de la sociedad. Por ello, su legado nos inspira a 
seguir trabajando, con espíritu innovador y visión humanista, formando profesionistas 
competentes, competitivos y socialmente responsables, para que la Universidad continúe 
alentando la flama de la verdad. Agradezco la participación de todas y todos ustedes en este 
Informe de actividades, porque cumplir el noble compromiso de nuestra Máxima Casa de 
Estudios, en el marco de la autonomía universitaria, solo es posible con la participación 
conjunta del gobierno, el sector productivo y la comunidad en general. 
Damos las gracias al Señor Gobernador, Ingeniero Jaime Rodríguez Calderón y a su 
gabinete, por su valioso apoyo para que nuestra alma máter siga cumpliendo su misión 
educativa, científica y cultural en beneficio de la sociedad nuevoleonesa. Señor Gobernador, 
le agradecemos su compromiso con la Universidad, que nos ha permitido avanzar en materia 
de cobertura, calidad educativa, infraestructura e investigación, entre muchas áreas más. 
Asimismo, nuestro reconocimiento al gobierno federal, en especial a la Secretaría de 
Educación Pública, por su apoyo para la realización de proyectos y programas de gran 
trascendencia universitaria. Reciban también nuestro agradecimiento las señoras y señores 
legisladores, alcaldes y servidores públicos locales y federales, por su compromiso para 
obtener recursos presupuestales y realizar múltiples gestiones en beneficio de nuestra 
Universidad. Mtro. Jaime Valls, gracias por la solidaridad de la Asociación Nacional de 
Universidades e Instituciones de Educación Superior, ANUIES, que nos ha permitido 
conocer, y compartir, experiencias y buenas prácticas en materia de educación, investigación 
y gestión institucional. Mi gratitud y reconocimiento también a la sociedad civil, al sector 
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productivo, a los representantes de los Consejos Consultivos y a las cámaras, clústers, 
asociaciones y colegios de profesionistas de nuestro Estado, porque hemos estrechado los 
lazos de vinculación y colaboración. Nuestro profundo agradecimiento a la Fundación 
UANL, a su presidente fundador don Miguel Barragán y a su presidente Ing. Francisco 
Garza Egloff, así como al Consejo Consultivo de la Universidad, por su labor altruista para 
el cumplimiento de nuestra misión. De manera especial, doy las gracias a mi familia; a mi 
esposa, mis hijos, mis nietos y mi señora madre, quienes con su amor y apoyo incondicional 
me inspiran y fortalecen para seguir dando lo mejor de mí mismo a nuestra alma máter. 
Sin duda, los logros alcanzados son producto del compromiso institucional de mi equipo de 
trabajo y de la comunidad universitaria: profesoras, profesores, investigadores, directores de 
dependencias académicas y del sector central; personal administrativo de confianza y 
sindicalizado; y a nuestros apreciables estudiantes. Gracias a todas y todos ustedes, porque 
juntos seguimos construyendo una gran Universidad, incluyente y equitativa; una 
gran Universidad, que transforma la vida de los estudiantes para trascender en la 
sociedad y transforma a la sociedad, en beneficio del ser humano. Muchas gracias. 

IX. Contestadón al Informe de Adiridades Universitarias~ por 
parte del Dr. Álvaro Antonio As~ary Aguillón Banúrez~ 
Consejero Ex-Offoio por la Fa~ultad de Psi~ología 

A fin de continuar con el orden del día aprobado, el Secretario General solicitó al Dr. Álvaro 
Aguillón procediera, a nombre del Consejo Universitario, dar respuesta al informe presentado 
por el Mtro. Rogelio Guillermo Garza Rivera, quien expresó lo que enseguida se transcribe: 

Muy buenos días. Con el permiso del Honorable Consejo Universitario, presidido por 
nuestro Rector el Mtro. Rogelio Garza Rivera, saludo al Señor Gobernador Constitucional 
del Estado de Nuevo León, el Ing. Jaime Rodríguez Calderón; miembros de la Honorable 
Junta de Gobierno y de la Honorable Comisión de Hacienda, secretarios de la administración 
central, invitados especiales, compañeros universitarios y público en general. Agradezco el 
honor y la deferencia para que, a nombre de la comunidad universitaria, se me permita dar 
respuesta al informe de las actividades desarrolladas en nuestra Alma Mater, en el periodo 
2019-2020, encabezadas por el Rector Garza Rivera. Muchas gracias. 
Señor Rector, el informe que nos acaba de compartir es una magistral ejemplificación y 
representación del porqué y cómo se debe liderar un modelo de cambio planeado para este 
presente y futuro inmediato, ya que, a través de las diversas estrategias y acciones 
desarrolladas de forma integral y sistémica, le han dado vida e impulso fructífero a la 
estrategia general de transformación de nuestra universidad, tal cual se declara en la visión al 
año 2030 dentro del marco de la gestión del Plan de Desarrollo Institucional y sus 
cinco principales programas. Destacamos su notable liderazgo, cimentado en la 
sensibilidad, humanismo, profesionalismo y alto apego ético a cada uno de los valores 
universitarios, siempre impulsando en consonancia y sinergia la suma proactiva de 
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voluntades y talentos universitarios; me refiero a todos aquellos que la conformamos: 
alumnos, docentes, administrativos, investigadores, directivos, entre otros más. 
Indiscutiblemente son demasiados los logros alcanzados, sin embargo, considero que se debe 
señalar que, en su momento, cada uno de ellos representó un gran desafío y un loable trabajo 
para cristalizar cada meta planteada. Demostrando y detonando un progreso constante, 
permanente y continuo que se ve reflejado en las listas mundiales de universidades donde 
nuestra Universidad Autónoma de Nuevo León ocupa uno de los primeros lugares en 
rankings de talla internacional como SCimago México, UniRank México, y de manera 
sobresaliente, la Universidad se mantuvo como la Institución mexicana más sustentable del 
país, según el Ranking Mundial Green Metric. Asimismo, la UANL pasó a ser la primera 
universidad de México y América Latina que en materia financiera recibe una clasificación 
crediticia de escala internacional por parte de la prestigiosa calificadora Fitch Ratings. Cabe 
mencionar que todas y cada una de estas distinciones reflejan la admiración y el gran 
reconocimiento nacional e internacional hacia nuestra Universidad Autónoma de Nuevo 
León y a su vez reafirman y atestiguan la gran educación integral de calidad que se brinda 
para toda la vida, siempre con un enfoque incluyente, equitativo e innovador y altas dosis de 
responsabilidad y transformación social. 
Felicidades señor Rector porque posicionar y mantener estos altos estándares de calidad 
educativa; hoy en día, con tanto cambio vertiginoso, implica tomar decisiones complejas con 
alto sentido de responsabilidad y compromiso. Además de crear y realizar gestiones que 
enfoquen a la excelencia como un estilo de vida que se aplique y practique en todas las áreas 
y ámbitos de nuestra Universidad. Para muestra de ello, está el reconocimiento por su buena 
calidad de los programas educativos de educación media superior y superior al 100% a nivel 
nacional, así como los más de 80 programas reconocidos por organismos internacionales y 
los 116 programas de posgrado que pertenecen al Padrón Nacional de Posgrados del 
CONACYf. En este mismo tenor se puede considerar la constante vinculación estratégica 
para contribuir en el desarrollo económico y social de la región y del País, las más de 2 
millones y medio de personas beneficiadas con los programas sociales, comunitarios o 
voluntariados. Por supuesto, todos esperamos que estos indicadores mejoren y, muy 
importante, no solamente se trata de ofrecer una educación de primera, se trata de que 
nuestros egresados sean cada vez mejores, como ciudadanos y profesionistas de calidad; es 
también deseable el poder ofrecer más y mejores servicios a través de nuestros programas 
sociales. Sabemos que la tarea no está completa, debemos seguir mejorando. 
Tenemos claro que el camino de la educación es largo, interminable, pues siempre habrá 
nuevos horizontes, metas más ambiciosas y por las que habrá que trabajar con más ahínco y 
dedicación y para eso estamos todos nosotros, confiando en usted como nuestro guía e 
impulsor de todos los proyectos y programas, así como aquellos que, por diferentes razones, 
se han ido rezagando. Mención especial merece, señor Rector, por su capacidad para afrontar 
las crisis y el cambio, pero es aún más relevante y loable cómo ha permeado e influido en la 
comunidad universitaria para que también nos sumemos al cambio de una manera proactiva 
y con un pensamiento fincado en la adaptabilidad y flexibilidad. Me refiero en particular al 
desafío de la contingencia sanitaria por COVID-19 y sus diversas implicaciones en la salud, 
economía, higiene mental, proceso de enseñanza y aprendizaje, entre otros aspectos. De igual 
manera, la comunidad académica reconoce la importante labor que ha realizado desde el 
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inicio de su administración con la representación de nuestra Máxima Casa de Estudios en 
distintas asociaciones y agrupaciones a nivel nacional e internacional. Resalto su papel en el 
Consejo Nacional de la Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación 
Superior, ANUIES, que por cierto la semana pasada lo ratificaron en este significativo 
cuerpo colegiado por un año más, y que refrenda la importancia de que nuestra Universidad 
figure de manera nacional. Y en cuanto a nivel internacional, sus participaciones durante 
estos últimos meses en foros, congresos, webinarios y mesas de diálogo con representantes 
de instituciones de distintos países, también han posicionado aún más el nombre de la 
UANL en escenarios globales, como lo fue el sexto Encuentro de Rectores de la Comunidad 
de Estados Latinoamericanos y Caribeños, CELAC y el panel de expertos convocado por la 
Red Iberoamericana para el Aseguramiento de la Calidad en la Educación Superior, RIACES. 
Se reconoce y valora, Sr. Rector, que ante la pandemia de COVID-19 su discurso para 
gestionar el cambio y darle al conflicto un enfoque funcional va fuertemente acompañado de 
acciones muy puntuales y específicas como, por ejemplo: la creación y puesta en marcha de 
la Estrategia Digital UANL, y cabe señalar que cada actuar privilegia el factor humano, en 
este caso, el sentir de su comunidad universitaria y la sociedad en general. Como ejemplo de 
ello encontramos en su informe: 
- La instalación de la Comisión Especial para la Prevención y Atención del COVID-19 del 

Honorable Consejo Universitario, donde honrosamente formo parte, y que está creada para 
resguardar la salud de la comunidad y tomar todas las medidas necesarias en beneficio de 
todos. 

- La creación y establecimiento del Protocolo de Prevención Sanitaria y Seguridad Laboral, 
así como del Protocolo para el Ingreso a Laboratorios de Investigación. 

- La extraordinaria transformación para que más de 200,000 estudiantes concluyeran su 
semestre académico y continuaran con.su proyecto educativo de vida, implicando esto la 
creación de más de 65 mil aulas virtuales, acompañada de la adecuación de los programas 
educativos y la importante capacitación de más de 7,000 profesores en el Desarrollo de 
Habilidades Docentes en plataformas virtuales. 

- También, el gran dinamismo en el desarrollo de la ciencia, humanidades, tecnología e 
innovación. Ejemplo de ello, el incremento de investigadores en el Sistema Nacional de 
Investigadores; los más de 1,500 eventos en áreas culturales y deportivas, la gestión del 
concurso de ingreso en línea, así como la gran cantidad de becas otorgadas a los 
estudiantes, y no solo eso, también el apoyo en equipamiento y conectividad. 

- Al igual, y de manera muy importante, se distingue la valiosa e incansable atención que se 
brinda en el Hospital Universitario "Dr. José Eleuterio González" a toda la comunidad 
ante las diversas situaciones médicas, así como la atinada habilitación el edificio de Alta 
Especialidad y Medicina Avanzada (AEMA) con la Unidad de Diagnóstico y Manejo de 
Infecciones Respiratorias Agudas. Donde se destaca los 3,438,434 de personas 
beneficiadas. 

Queda claro que la Universidad Autónoma de Nuevo León no se quedó estática, al contrario, 
se transformó para seguir en el sendero del progreso. Todo ello gracias a su gran capacidad 
de resiliencia institucional, así como el trabajo cooperativo y sinérgico entre escuelas y 
dependencias. Siempre apoyados y guiados en su visión señor Rector, porque desde hace 
tiempo, y anticipadamente, nos sensibilizó e impulsó para actuar en los escenarios 
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contemporáneos de la Industria 4.0, y hoy en día, en la Sociedad 5.0, y me sirvo citarlo 
cuando en una reunión de directivos expresó: "La era digital es una oportunidad de transjormadón 
en vías de trascender humanamente." Los universitarios deseamos trascender, deseamos ser 
protagonistas en la sociedad a la que pertenecemos y tanto le debemos, por eso le invitamos, 
Sr. Rector, a continuar dando lo mejor de sí mismo para que nuestra querida Universidad 
siga en su ruta de éxito y servicio a la comunidad. La labor que tenemos enfrente no es fácil, 
los desafíos continuarán y es necesario que usted, con el excelente liderazgo que ha 
demostrado tener, dotado de la calidad humana que lo distingue, continúe trabajando al 
ritmo que se nos exige, no solo el acelerado desarrollo local, sino el internacional. Asimismo, 
esta invitación al trabajo va también para todos los universitarios quienes, estoy seguro, 
estamos todos dispuestos a apoyarlo, somos cientos de miles y queremos que nuestra Alma 
Máter siga escalando peldaños, conquistando nuevas metas que la distingan tanto a nivel 
nacional como internacional. 
Por último, reconozco la invaluable, destacable e incansable labor del Mtro. Rogelio Garza 
Rivera por siempre promover y proponer acciones por el bien común y armónico tanto de 
nuestra comunidad universitaria como de nuestro estado y país. Señor Rector; muchas 
felicidades por los destacados y significativos logros de nuestra universidad, cuenta con el 
apoyo de toda su comunidad universitaria, así como con la misma sociedad de Nuevo León. 
Estoy seguro de ello. Gracias perpetuas porque con su estilo de liderazgo nos guía e ilustra 
que: 
- El éxito es un viaje, más no es un destino. Invitando a estar atentos y sensibles a las 

diversas necesidades o retos de la sociedad; 
- Que hay que creer para crear; 
- Y si creamos, hacemos; 
- Y si hacemos; nos transformamos para seguir trascendiendo en uno mismo y para los 

demás. 
Gracias por sus atenciones. 

X. Mensaje del lng. Jaune D. RodrÍguez Calderón~ Gobernador 
Constitudonal del Estado de Nuevo León 

A continuación, se transcribe el mensaje que dirigió el Gobernador del Estado de Nuevo 
León, Ing. J aim.e Rodríguez Calderón: 

Antes de iniciar, quisiera dedicar un momento para honrar a todos los miembros de la 
comunidad médica que han perdido la vida durante esta pandemia. Quiero expresar mi más 
profundo pésame a sus familiares y amigos, los llevaremos siempre en el corazón. Entiendo a 
qué se refiere el Ing. Rogelio Garza al decir que el 2020 ha sido un año lleno de desafíos 
porque ambos lo hemos vivido desde nuestras trincheras. Esta nueva realidad ha sido un reto 
para todos, pero ha sido un reto complejo para las instituciones educativas y evidentemente 
para nuestra alma máter: la Universidad Autónoma de Nuevo León. La pandemia nos ha 
puesto a prueba a todos, instituciones públicas y privadas, trabajadores, adultos mayores, 
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jóvenes y niños, hemos tenido que ajustar nuestras costumbres y transformar por completo 
nuestra manera de convivir y de cumplir con nuestras responsabilidades. ¡Ahí está el gran 
reto! ¡El gran desafío para las universidades! Ustedes no solamente deben ver que sus 
empleados, operativos y académicos se adapten a una nueva realidad inesperada, al mismo 
tiempo carga con la responsabilidad de miles de jóvenes que sin importar las circunstancias 
deben recibir una formación de primer nivel, acatando las medidas sanitarias. ¡Qué reto tan 
tremendo! Por eso, quiero reconocer el papel que nuestra querida Universidad ha 
desempeñado en esta nueva realidad bajo el liderazgo del Rector Rogelio Garza Rivera; desde 
marzo pasado hemos tenido una estrecha comunicación, juntos hemos emprendido acciones 
que no han sido fáciles para nadie,· buscando nuevas maneras de sacar adelante a Nuevo 
León. La Universidad no ha titubeado en ningún momento en las decisiones que ha debido 
tomar, lo vivimos en marzo cuando suspendimos clases presenciales, en abril cuando se optó 
por clases a distancias, lo vemos todos los días cuando sus catedráticos y su personal buscan 
maneras cada vez más creativas de cumplir con sus labores. Como nunca antes la 
Universidad ha demostrado por qué lleva tatuado su lema y alienta la flama de la verdad. Hoy 
vemos que esa búsqueda son palabras grabadas en cada uno de los trabajadores universitarios 
que lo dan todo para mantener encendida la flama. Enhorabuena por ti Rector, pero también 
para todo tu equipo, por toda la comunidad universitaria, orgullo de Nuevo León, 
especialmente para mí que soy egresado de esta gran Universidad. Quiero aprovechar este 
espacio para expresar mi admiración y respeto por todo el personal médico, paramédico, 
enfermeras y todos aquellos que hoy están en las instituciones de salud arriesgando su vida 
por el bienestar de todos los nuevoleoneses, especialmente al área médica, a nuestro siempre 
querido y admirado Hospital Universitario, a todas las personas que laboran en él, sobretodo, 
a quienes están formando y se han formado a su amparo, que pelean día con día contra un 
enemigo invisible que aún no cede pero que sabemos no nos debe vencer. Nuevo León y 
México estarán siempre en deuda con ustedes, hoy estamos en un momento histórico para 
Nuevo León y todo México, la Universidad tiene un papel fundamental, es momento de 
cuidarnos, de reforzar nuestras medidas de prevención para evitar un rebrote, que la 
pandemia se prolongue y tengamos cerrado lo que no deba estarlo. Hoy nos encontramos 
frente a la decisión de hacia dónde debe ir la educación y como se impartirá en el futuro, la 
Universidad es fundamental para ello; la adversidad se ha convertido en una oportunidad 
para crear nuevas formas de convivencias para alumnos y maestros. Hoy debemos replantear 
la relación entre los estados y la federación para contar con un presupuesto y un reparto de 
recursos más justo que nos permita modernizar la educación, por ejemplo; es momento de 
actuar por nuestros jóvenes, por el futuro de todo Nuevo León. Felicidades por tu informe 
Rector, sigue trabajando, sigue echándole ganas, sigue manteniendo a la Universidad unida 
como lo has logrado durante estos años que nos hemos acompañado. Soy un egresado, soy 
un hijo de ustedes, de la Universidad. El trabajo que hagamos juntos va a ser trascedente en 
la historia de Nuevo León, confío en el trabajo de todos ustedes porque eso nos va a 
permitir mantener la posibilidad de que Nuevo León siga siendo un ejemplo en el país. Este 
día que rinde su informe, que -a pesar de la pandemia- siguen trabajando para que los 
alumnos de la Universidad puedan avanzar porque la industria, empresa, negocio, Nuevo 
León los necesita, síganlo haciendo, cuenten conmigo y con Nuevo León porque ustedes son 
los que van a preparar y están preparando a todas las nuevas generaciones que necesita 
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México. Muchas gracias. Enhorabuena y felicidades por esto que hacen por México. Saludos. 

XI. Eje~n~Íón del Húnno de la UmversÍdad Auiónmna de Nuevo 
León 

Antes de poner fin a esta sesión, los maestros de ceremonias invitaron a entonar el Himno de 
la Universidad Autónoma de Nuevo León. 

Finalmente, los maestros de ceremonias agradecieron que hayan sintonizado este solemne acto 
universitario a través de la señal de nuestro canal de televisión universitaria y de las redes 
sociales oficiales de esta máxima Casa de Estudios de Nuevo León. 

Al terminar el programa grabado, se dio por concluida la sesión, siendo las 12:27 horas del día 

28 de octubre de 2020. 
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ANEXO 1 

RELACIÓN DE LOS INTEGRANTES DEL 
CONSEJO QUE ASISTIERON A LA SESIÓN 

Anexo/ Acta No.- 3 / Año Escolar 2020-2021 
Sesión solemne, 28 de octubre de 2020 



Dependencia 

Facultad de Agronomía 

Facultad de Arquitectura 

Facultad de Artes Escénicas 

Facultad de Artes Visuales 

Facultad de Ciencias Biológicas 

Facultad de Ciencias de la Comunicación 

Facultad de Ciencias de la Tierra 

Facultad de Ciencias Físico-Matemáticas 

Facultad de Ciencias Forestales 

RELACION DE LOS CONSEJEROS QUE ASISTIERON A LA 
SESIÓN SOLEMNE - INFORME DEL RECTOR 

Y SE REGISTRARON EN EL SISTEMA ADMINISTRATIVO DEL 
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO 

¡cargo 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Coordinador 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

No. Nombre del Consejero 

Dr. Alejandro S. del Bosque González 

2 Dra. Ma. del Carmen Ojeda Zacarias 

3 Srita. Liz Miralda Lozano García 

4 Dra. María Teresa Ledezma Elizondo 

5 M.A. Víctor Manuel Biassi Pérez 

6 Jvn. Francisco Cornejo Cavazos 

7 M.A. Deyanira Triana Verástegui 

8 Mtra. Emma Alicia Lozano García 

9 Jvn. Adrian Cruz Zambrano 

1 O Dra. Verónica Lizett Delgado Cantú 

11 M.A. Martín Jaime Ontiveros Quintanilla 

12 Jvn. Jesús René Ramos Ramírez 

13 Dr. José Ignacio González Rojas 

14 Dr. Marco Antonio Alvarado Vázquez 

15 Jvn. Noé Miguel De Lara Legoff 

16 Dra. Moncerrat Arango Morales 

17 Dra. Reyna Verónica Serna Alejandro 

18 Srita. Adriana Daniela Ramos López 

19 Dr. Sóstenes Méndez Delgado 

20 Dr. José Rosbel Chapa Guerrero 

21 Srita. Blanca Sughey Apolinar Morales 

22 Dr. Atilano Martínez Huerta 

23 M.C. Aleida Magdalena Gil González 

24_ Jvn. Eiram Emmanuel Araujo Chávez 

25 · Dr. Luis Gerardo Cuéllar Rodríguez 

Pagina 1 de 7. 

RC-HCU-7-005 
REV. 00-10/04 



Dependencia 

Facultad de Ciencias Forestales 

RELACION DE LOS CONSEJEROS QUE ASISTIERON A LA 
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¡cargo No. Nombre del Consejero 

26 Dr. José Israel Yerena Yamallel 
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Consejero Profesor 

Consejero Alumno 27 Srita. Erika Esmeralda Hernández Hernández 

Facultad de Ciencias Políticas y Relaciones Internacionales Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

28 Dr. Ábraham Alfredo Hernández Paz 

29 Dra. Xóchitl Amalia Arango Morales 

30 Jvn. Emir Uriel Ramos de Llano 

Facultad de Ciencias Químicas 

Facultad de Contaduría Pública y Administración 

Facultad de Derecho y Criminología 

Facultad de Economía 

Facultad de Enfermería 

Facultad de Filosofía y Letras 

Facultad de Ingeniería Civil 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor' 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

31 Dra. Argelia Vargas Moreno 

32 M.E.S. Gloria Pedroza Cantú 

33 Jvn. Brandon Alexis Rocha Rivera 

34 Dr. Luis Alberto Villarreal Villarreal 

35 Dra. Paula Villalpando Cadena 

36 Srita. Kassandra Rivera Avalos 

37 L.L.M. Óscar Paulina Lugo Serrato 

38 Dra. Ma. del Carmen Baca Villarreal 

39 Srita. Mariana González Martínez 

40 Mtro. José Raymundo Galán González 

41 Dr. Ernesto Aguayo Téllez 

42 Srita. Nelly Michelle Gámez Rodríguez 

43 Dra. María Guadalupe Moreno Monsiváis 

44 Dra. María de los Angeles Paz Morales 

45 Srita. llse Alondra Lizeth Navarro Oliva 

46 M.C. Ludivina Cantú Ortiz 

47 Dr. Benigno Benavides Martínez 

48 Jvn. Francisco Vázquez Becerra 

49 Dr. Ricardo González Alcorta 

50 M.E.C. Rodolfo Acosta Vázquez 
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Facultad de Ingeniería Civil 

Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica 

Facultad de Medicina 

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia 

Facultad de Música 

Facultad de Odontología 

Facultad de Organización Deportiva 

Facultad de Psicología 

Facultad de Salud Pública y Nutrición 

Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano 

RELACION DE LOS CONSEJEROS QUE ASISTIERON A LA 
SESIÓN SOLEMNE - INFORME DEL RECTOR 

Y SE REGISTRARON EN EL SISTEMA ADMINISTRATIVO DEL 
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO 

¡cargo 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Coordinador 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

No. Nombre del Consejero 

51 Jvn. José Gerardo Elizondo Silva 

52 Dr. Amulfo Treviño Cubero 

53 M.C. Roberto Alberto Míreles Palomares 

54 Jvn. Alejandro Daniel Cavazos Rodríguez 

55 Dr. Med. Edelmiro Pérez Rodríguez 

96 Dr. Med. Donato Saldívar Rodríguez 

57 Srita. Katia Melina de León Espinoza 

58 Dr. Gustavo Moreno Degollado 

59 Mira. Alicia Magdalena Nevárez Garza 

60 Jvn. Stefan Ledezma Nájera 

61 M.A. Graciela Mima Marroquín Narváez 

62 Dra. Antonina Dragan 

63 Srita. Mariana Lozano Pro 
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Consejero Alumno 

64 Dra. María Argelia Akemi Nakagoshi Cepeda 

65 Jvn. Diego Tueme Mendoza 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

66 Dr. José Leandro Tristán Rodríguez 

67 M.C. Mireya Medina Villanueva 

68 Jvn. Karlos Ubaldo López González 

69 Dr. Alvaro Antonio A. Aguillón Ramírez 

70 Dr. Manuel Guadalupe Muñiz García 

71 Srita. Susana Tovar Torres 

72 Dr. Manuel López Cabanillas Lomelí 

73 Dra. Adriana Zambrano Moreno 

74 M.T.S. Laura González García 

75 M.T.S. Ana María Contreras Ramírez 
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Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano 

RELACION DE LOS CONSEJEROS QUE ASISTIERON A LA 
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Y SE REGISTRARON EN EL SISTEMA ADMINISTRATIVO DEL 
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¡cargo No. Nombre del Consejero 
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Consejero Alumno 76 Srita. Luciana Guadalupe Mendoza Carrales 

Escuela Industrial y Preparatoria Técnica "Alvaro Obregón" Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

77 Mtro. Jesús Leos Pérez 

Escuela Industrial y Preparatoria Técnica "Pablo Livas" 

Escuela y Preparatoria Técnica Médica 

Preparatoria No. 1 

Preparatoria No. 2 

Preparatoria No. 3 

Preparatoria No. 4 

Preparatoria No. 5 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Coordinador 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

78 M.V.I. José Antonio Treto Obregón 

79 Jvn. Jorge Benito Míreles Mendoza 

80 Dr. Gerardo Gustavo Morales Garza 

81 M.D.A. Claudia Josefina Pérez Dumont 

82 Srita. Hannah Fernanda Beltrán Lucio 

83 M.A. Arnulfo Garza Garza 

84 M.C. Marco Tulio Triana Contreras 

85 Srita. Melissa Fernanda Rodríguez Arredondo 

86 M.D.F. Eric Josué Garza Leal 

87 M.C. José Juan Miranda Torres 

88 Srita. Nilze Anahí Ríos González 

89 M.E.C. José Antonio Pagaza González 

90 Mtro. Guillermo Sepúlveda Treviño 

91 Srita. Alexa Balderas Obregón 

92 Dra. Susana Guadalupe Pérez Trejo 

93 Mtro. Héctor Leal Sotelo 

94 Srita. Luisa Fernanda Zúñiga García 

95 M.E.S. José Roberto Delgado Lerma 

96 M.I.A. Lidia Carlota Meléndez González 

97 Jvn. Jorge Guadalupe Rivera Trujillo 

98 E.E. Zeuz Fernando !barra Montemayor 

99 M.E.C. José Rodolfo Chapa Morones 

100 Jvn. Humberto David Sánchez Carrazco 
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Dependencia 

Preparatoria No. 6 

Preparatoria No. 7 

Preparatoria No. 8 

Preparatoria No. 9 

Preparatoria No. 1 O 

Preparatoria No. 11 

Preparatoria No. 12 

Preparatoria No. 13 

Preparatoria No. 14 

Preparatoria No. 15 

RELACION DE LOS CONSEJEROS QUE ASISTIERON A LA 
SESIÓN SOLEMNE - INFORME DEL RECTOR 

Y SE REGISTRARON EN EL SISTEMA ADMINISTRATIVO DEL 
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO 

¡cargo 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Coordinador 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Profesor 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

No. Nombre del Consejero 

101 Mtra. Nancy E. Rodríguez Pérez 

102 Mtro. Raúl Téllez Tamez 

103 Srita. Sara Mariel Oviedo Sánchez 

104 Mtra. María Leticia Segura Arévalo 

105 Jvn. Marco Ángel Segovia Ramírez 

106 Dra. María de la Luz Tovar de la Cruz 

107 Lic. Benito Ruiz Domínguez 

108 Srita. Brisa Gabriela Cárdenas Corpus 

109 M.A. Claudia Jeanneth García Dueñas 

110 Lic. Alejandro Villarreal Dey 

111 Srita. Luna Femanda Cantú' Rangel 

112 M.C. Dámaris Ledezma Martínez 

113 lng. Samuel Castillo Santillán 

114 Jvn. Héctor Morales León 

115 L.C.C. Elisa M. González Rodríguez 

116 M.A. Gilberto Sánchez Plascencia 

117 M.A. Beula Patricia Guerrero Briones 

118 Jvn. Guillermo Caleb Álvarez Jiménez 

119 Dr. Jorge Alfonso Llanas Mendoza 

120 Dr. Ornar Garza Marroquín 

121 Jvn. David Antonio Tamez Aguilar 

122 M.E. Mario H. Villarreal Cavazos 

123 Mtra. Aurora Carolina Gómez Treviño 

124 Srita. Karen Arleth Montalvo Nava 

125 MP. Walcoy Francisco Rivera Zapata 
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Dependencia 

Preparatoria No. 15 

Preparatoria No. 16 

Preparatoria No. 17 

Preparatoria No. 18 

Preparatoria No. 19 

Preparatoria No. 20 

Preparatoria No. 21 

Preparatoria No. 22 . 

Preparatoria No. 23 

RELACION DE LOS CONSEJEROS QUE ASISTIERON A LA 
SESIÓN SOLEMNE - INFORME DEL RECTOR 

Y SE REGISTRARON EN EL SISTEMA ADMINISTRATIVO DEL 
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO 

¡cargo 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

c·onsejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

No. Nombre del Consejero 

126 Dr. Mauricio Benavides Villanueva 

127 Jvn. Samuel Salazar Leal 

128 M.E.C. Martín Muñiz Zamarrón 

129 Dra. Myrella Solís Pérez 

130 M.A. Gerardo Guajardo Torres 

131 M.E.C. Evelia del Carmen Boeta López 

132 Srita. Karla Judith Rodríguez Martínez 

133 M.C. Óscar Ubaldo Villarreal Lozano 

134 Mtra. Ma. del Pueblito Villarreal Garza 

135 Srita. Anahí Espinoza Torres 

136 Lic. Hilda Perla Azuara Rodríguez 

137 M.A. Raúl Patricio Garza Cortinas 

138 Jvn. Yosafat Aguirre Hernández 

139 M.N.I: Mario Alberto Díaz Rodríguez 

140 M.E.C. Elizenda Fernández Mata 

RC-HCU-7-005 
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Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 141 Jvn. Guillermo Sebastián Farías Domínguez 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

142 M.A. Tirso Manuel Rodríguez Álvarez 

143 M.A. Yesenia Margarita Álvarez Ríos 

144 Srita. Aisslyn· Espino González 

145 M.E.S. Anastacio Javier Leal Chapa 

146 M.D:M.'Miguel A. Betancourt Ramírez 

147 Jvn. Cristopher Coronado Silva 

148 Dr. Gerardo Alonso Tamez Guerra 

149 Mtro. Efrén Almaguer Dávila 

150 Srita. Fátima Monserrat Martínez Vega 
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Dependencia 

Preparatoria No. 24 

Preparatoria No. 25 

RELACION DE LOS CONSEJEROS QUE ASISTIERON A LA 
SESIÓN SOLEMNE - INFORME DEL RECTOR 

Y SE REGISTRARON EN EL SISTEMA ADMINISTRATIVO DEL 
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO 

Jcargo 
¡ 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

Consejero Ex-Oficio 

Consejero Profesor 

Consejero Alumno 

No. Nombre del Consejero 

151 M.E.S. Nora Alicia Guerra Ramos 

152 Dr. Pedro Alonso Serna Sánchez 

153 Srita. Astrid Rodríguez Guerra 

154 M.A.E. Armida Arizaí Riestra de la Cruz 

155 M.f. Juan Antonio Cuéllar Carvajal 

156 Jvn. Demirel Dalay Rodríguez Castañeda 
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Acta No. 3
Sesión solemne
28 de octubre de 2020

Año Escolar
2020 - 2021

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE NUEVO LEÓN

Mtro. Rogelio G. Garza Rivera 
RECTOR

Dr. Santos Guzmán López  
SECRETARIO GENERAL




